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บทที่ 1 
บทน ำ 

1.1 ลักษณะของแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
 ตามระเบียบของกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2548 ก าหนดว่า แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา หมายความว่า แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด อ าเภอ และแผนชุมชน 
 เทศบาลต าบลบ้านต้าได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (ช่วงปี พ.ศ. 2558 - 2562) โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 16 
โดยผ่านกระบวนการจัดท าประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือแจ้งแนวทางการ
พัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความ
ช่วยเหลือทางวิชาการและแนวทางการปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือน ามาก าหนดแนวทาง การจัดท า
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1.2 วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
1) เพ่ือวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาของท้องถิ่น 
2) เพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ วัตถุประสงค์ และเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
3) เพ่ือก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านต้า 
4) เพ่ือเป็นกรอบในการก าหนดทิศทางการพัฒนาในอนาคตของเทศบาลต าบลบ้านต้า 
5) เพ่ือจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
6) เพ่ือน าไปสู่การแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่าง แท้จริง 

1.3 ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์พัฒนำ 
การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 
1) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้อง
ตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือน ามาก าหนดแนว
ทางการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยให้น าข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูล
ในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแนวทางและข้อมูล น ามาวิเคราะห์
เพ่ือจัดท าร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

3) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
4) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การ

พัฒนา 

1.4 ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
1) ทราบศักยภาพการพัฒนาของท้องถิ่น 
2) เป็นแนวทางในการพัฒนาให้บรรลุตามสภาพการณ์ท่ีพึงประสงค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3) สามารถสนองปัญหา/ความต้องการของประชาชนได้อย่างถูกต้อง 
4) สามารถบริหารงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจ ากัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด 



บทที่ 2 
สภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำน 

2.1 ข้อมูลพื้นฐำน 
 ประวัติควำมเป็นมำของเทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 
 เทศบาลต าบลบ้านต้า เดิมเป็นสุขาภิบาลบ้านต้า ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่          
3 มกราคม 2510 ประกาศราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 84 ตอนที่ 6 เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2510 ประธาน
กรรมการสุขาภิบาลคนแรก คือ ร.ต.สง่า ศิริวัฒน์ ซึ่งขณะนั้นด ารงต าแหน่งนายอ าเภอเทิงและอ าเภอขุนตาล 
ยังอยู่ในเขตการปกครองของอ าเภอเทิง สุขาภิบาลบ้านต้ามีเนื้อที่ 3.61 ตารางกิโลเมตร ครอบคลุมพ้ืนที่หมู่ที่ 
1,2,6,7,12,13,15,16 และหมู่ที่ 20 ต าบลต้า สุขาภิบาลบ้านต้าได้รับยกฐานะจากสุขาภิบาลบ้านต้าเป็น
เทศบาลต าบลบ้านต้า เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2542 ซึ่งได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 116         
ตอนที่ 9ก. เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2542 

 ตรำประจ ำเทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 

 
 สัญลักษณ์ต้นโพธิ์ เพราะในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้ามีวัดบ้านต้าหลวง(อภัยภิมุข) เป็นวัดที่อยู่
ศูนย์กลางและเป็นจุดรวมความศรัทธาของพ่ีน้องประชาชนชาวบ้านต้า และภายในวัดยังเป็นที่ประดิษฐาน  
พระเจ้าแสนแซ่ซึ่งเป็นพระคู่บ้านคู่เมืองของต าบลบ้านต้า และยังมีต้นโพธิ์ที่มีอายุร้อยกว่าปีจ านวนสองต้น    
ซึ่งเป็นที่อยู่อาศัยและแหล่งหากินของสรรพสัตว์ทั้งหลาย ดังนั้นสัญลักษณ์ต้นโพธิ์จึงหมายถึง ความร่มเย็นเป็น
สุขสามารถเป็นที่พ่ึงพาอาศัยของสรรพสัตว์ทั้งหลายได้ไม่ว่าจะเป็นที่อยู่อาศัยหรือเป็นแหล่งหากิน 

 ลักษณะท่ีตั้ง 
 อาณาเขต เขตการปกครอง มีพ้ืนที่ 3.61 ตารางกิโลเมตร สภาพทั่วไปของเทศบาลต าบลบ้านต้า 
เป็นที่ราบเชิงเขาลาดเอียงจากทิศตะวันออกไปทิศตะวันตกโดยมีล าน้ าห้วยต้าไหลผ่านไปตลอดแนว จากทิศ
ตะวันออก ลงสู่แม่น้ าอิง ทางทิศตะวันตก ห่างจากอ าเภอขุนตาล 3 กิโลเมตร จากจังหวัดเชียงราย 57 
กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อพ้ืนที่ใกล้เคียง ดังนี้ 

 ทิศเหนือ  จดพื้นที ่ หมู่ที1่2 ต าบลต้า อ าเภอขุนตาล 
 ทิศใต ้ จดพื้นที ่ หมู่ที3่ ต าบลต้า อ าเภอขุนตาล 
 ทิศตะวันออก จดพื้นที ่ หมู่ที3่ ต าบลต้า อ าเภอขุนตาล 
 ทิศตะวันตก จดพื้นที ่ หมู่ที7่ ต าบลต้า อ าเภอขุนตาล 

 จ ำนวนประชำกร (ณ วันที่ 12 มีนาคม 2557) 
 จ านวนหลังคาเรือนทั้งหมดในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 2,092 หลังคาเรือน 
 ประชากรทั้งหมด 6,390 คนแยกเป็น ชาย 3,112 คน หญิง 3,278 คน 
 ความหนาแน่นของประชากร 1,770 คน/ตารางกิโลเมตร 

 
 
 



 กำรบริหำรกำรปกครอง จ านวน 9 หมู่บ้าน 
 จ านวนหมู่บ้านในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้าเต็มพ้ืนที่ จ านวน 1 หมู่บ้าน คือ หมู่ที ่20 
 จ านวนหมู่บ้านในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้าบางส่วน จ านวน 8 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1, 2, 6, 7, 

12, 13, 15 และหมู่ท่ี 20 

 ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
กำรคมนำคม 
 ถนนลูกรัง จ านวน 14 สาย ระยะทาง 1.33 กิโลเมตร 
 ถนนลาดยาง จ านวน 1 สาย ระยะทาง 2.1 กิโลเมตร 
 ถนนคอนกรีต จ านวน 207 สาย ระยะทาง 24.83 กิโลเมตร 

กำรโทรคมนำคม 
 โทรศัพท์ 
 อินเตอร์เน็ต 

กำรสื่อสำร 
 โทรศัพท์สาธารณะในพ้ืนที่ จ านวน 9 เลขหมาย 
 หอกระจายข่าวในพื้นท่ี จ านวน 1 แห่ง 

กำรประปำ 
 ประปาเทศบาลต าบลบ้านต้า (จัดสร้างเอง) จ านวน 1 แห่ง 
 จ านวนครัวเรือนที่ขอใช้บริการน้ าประปา จ านวน 1,222 ครัวเรือน 

กำรไฟฟ้ำ 
 จ านวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า จ านวน 2,092 ครัวเรือน 
 พ้ืนที่ที่ได้รับการบริการไฟฟ้า คิดเป็นร้อยละ 100 ของพ้ืนที่ทั้งหมด 
 ไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟฟ้าส่องสว่าง) จ านวน 366 จุด 

ด้ำนเศรษฐกิจ (ข้อมูล ณ 18 มีนาคม 2557) 
พ้ืนที่การเกษตรประมาณ 1,206 ไร่ 63 ตารางวา คิดเป็นร้อยละ 53.46 ของพ้ืนที่ทั้งหมด 

กำรพำณิชยกรรมและกำรบริกำร (ข้อมูล ณ 18 มีนาคม 2557) 
 สถานีบริการน้ ามัน จ านวน 14 แห่ง 
 ตลาดสด จ านวน 2 แห่ง 
 ร้านค้าทั่วไป จ านวน 113 แห่ง 

สถำนประกอบกำรเทศพำณิชย์ (ข้อมูล ณ 18 มีนาคม 2557) 
 โรงฆ่าสัตว์ จ านวน 1 แห่ง 

สถำนประกอบกำรด้ำนบริกำร (ข้อมูล ณ 18 มีนาคม 2557) 
 ธนาคาร จ านวน 2 แห่ง 

กำรอุตสำหกรรม (ข้อมูล ณ 18 มีนาคม 2557) 
 โรงงาน จ านวน 3 แห่ง 

 
 
 



 กำรศึกษำ ศำสนำ ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
 กำรศึกษำ 
 ในพ้ืนที่เทศบาลมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและอนุบาล 3 ขวบ 1 แห่ง โรงเรียนระดับประถมศึกษา 
จ านวน 3 แห่ง โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา จ านวน 1 แห่ง ประกอบด้วย 
(ข้อมูล ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2557) 

-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลบ้านต้า  
 ครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน 5 คน  
 ผู้ดูแลเด็กเล็ก จ านวน 6 คน 
 จ านวนนักเรียน 120 คน 

อัตราส่วนครูอาจารย์/นักเรียน 1/11 
- โรงเรียนชุมชนบ้านต้าตลาด 
 คร/ูอาจารย์ จ านวน 22 คน 
 พนักงานราชการ จ านวน 1 คน 
 ครูอัตราจ้าง จ านวน 6 คน 
 จ านวนห้องเรียน จ านวน 13 ห้อง 
 นักเรียน ทั้งหมด จ านวน 294 คน 

อัตราส่วนครูอาจารย์/นักเรียน 1/11 
- โรงเรียนบ้านต้าหลวง 

คร/ูอาจารย์ จ านวน 10 คน  
ครูอัตราจ้าง จ านวน 2 คน 

 จ านวนห้องเรียน จ านวน 8 ห้อง 
นักเรียนทั้งหมด จ านวน 129 คน 

 อัตราส่วนครูอาจารย์/นักเรียน 1/11 
- โรงเรียนบ้านต้านาล้อม 

คร/ูอาจารย์  จ านวน 8 คน 
ครูอัตราจ้าง จ านวน 1 คน 

 จ านวนห้องเรียน จ านวน 8 ห้อง 
จ านวนนักเรียน 114 คน 

 อัตราส่วนครูอาจารย์/จ านวนนักเรียน 1/13 

ศำสนำ 
 ประชาชนในเขตเทศบาล-มีการนับถือศาสนาส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
  ศาสนสถาน มีจ านวน 6 แห่ง ประกอบด้วย 
  1) วัดบ้านต้าหัวฝาย (บุญยืน) หมู่ที่ 3 บ้านต้าหัวฝาย 
  2) วัดต้าสุขเกษม หมู่ที่ 16 บ้านต้าสุขเกษม 
  3) วัดบ้านต้าหลวง (อภัยภิมุข) หมู่ที่ 1 บ้านต้าหลวง 
  4) วัดบ้านต้านาล้อม หมู่ที่ 7 บ้านต้านาล้อม 
 5) พระธาตุแท่นค า (อยู่นอกเขตเทศบาล) หมู่ที่ 6 บ้านต้าหลวง 
 6)  พระธาตุแท่นแก้วศรีมงคล (อยู่นอกเขตเทศบาล) หมู่ที่ 12 บ้านต้าร่องไผ่ 
 
 



ขนบธรรมเนียม ประเพณีและศิลปวัฒนธรรม 
 1) ประเพณีสงกรานต์ 
 2) ประเพณีแห่เทียนพรรษา 
 3) ประเพณีทอดกฐิน ผ้าป่าสามัคคี 
  4) ประเพณีลอยกระทง 
 5)  ประเพณีตานก๋วยสลาก 

กำรสำธำรณสุข 
 มีการให้บริการด้านสาธารณสุข โดยมีสถานพยาบาลดังนี้ 
 1) สถานพยาบาลเอกชน  จ านวน 2 แห่ง 
 2) ร้านขายยาแผนปัจจุบัน  จ านวน 2 แห่ง 
 3) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต้า จ านวน 1 แห่ง 

กำรอ ำนวยกำรเกี่ยวกับควำมปลอดภัยในชีวิต/ทรัพย์สิน และสวัสดิกำรของประชำชน 
เทศบาลต าบลบ้านต้า มีงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย มีการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย

ฝ่ายพลเรือน 
  -  รถดับเพลิง  จ านวน  1  คัน 
  -  รถยนต์บรรทุกน้ า จ านวน  3  คัน 

ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
 ทรัพยำกรน้ ำ 

-  ล าน้ าห้วยต้า ไหลผ่านตลอดแนวเทศบาล ใช้ในการอุปโภคและการเกษตรกรรม 
-  อ่างเก็บน้ าห้วยต้า ใช้ในการอุปโภค การเกษตรกรรม การประมง และแหล่งน้ าดิบในการผลิต

น้ าประปาของการประปาเทศบาลต าบลบ้านต้า 

 ทรัพยำกรป่ำไม้ 
อยู่บริเวณรอบนอกของเขตเทศบาลเป็นพื้นที่ป่าชุมชน เช่น ป่าชุมชนหนองป่าโอ่ 

 สภำพแวดล้อม 
-  มีสวนสาธารณะ   จ านวน  1  แห่ง 
-  ปริมาณขยะในเขตเทศบาลประมาณ จ านวน  4.1  ตัน/วัน 
-  สถานที่ทิ้งขยะมูลฝอย   จ านวน  7 ไร่ 87 ตารางวา 
-  รถขนขยะ    จ านวน  2  คัน 
-  คนงานเก็บขยะ   จ านวน  6  คน 

 
2.2 ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภำพของท้องถิ่น 

 โครงสร้ำงภำยในเทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ  จ านวน 6 หน่วยงาน 
 1) ส ำนักปลัดเทศบำล ประกอบด้วย 
 1.1 ฝ่ายอ านวยการ 

 งานธุรการ 
 งานการเจ้าหน้าที่ 
 งานแผนและงบประมาณ 
 งานพัฒนาชุมชนและสังคมสงเคราะห์ 
 



 1.2 งานทะเบียนราษฎรและบัตร 
 1.3 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 1.4 งานนิติการ 
 1.5 งานประชาสัมพันธ์ 
 1.6 งานบริหารงานทั่วไป 
 2) กองคลัง ประกอบด้วย 
 2.1 ฝ่ายบริหารงานคลัง 

 งานการเงินและบัญชี 
 งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ 
 งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
 งานพัสดุและทรัพย์สิน 
 งานทะเบียนพาณชิย์ 
 งานธุรการ 

 3) กองช่ำง ประกอบด้วย 
 3.1 ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 

 งานธุรการ 
 งานสาธารณูปโภค 
 งานไฟฟ้าสาธารณะ 

 4) กองสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 
 4.1 งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
 5) กองกำรศึกษำ ประกอบด้วย 
 5.1 ฝ่ายบริหารการศึกษา 

 งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 งานพัสดุและทรัพย์สิน 
 งานธุรการ 

 6) กองกำรประปำ ประกอบด้วย 
 6.1 งานการเงินและบัญชี 

 อัตรำก ำลังคนในเทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ  จ านวน 60 คน 
 พนักงานเทศบาล  จ านวน 29 คน 
 ลูกจ้างประจ า จ านวน 2 คน 
 พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 22 คน 
 พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 7 คน 

 ด้ำนกำรเมือง กำรบริหำร 
 สมาชิกสภาเทศบาลต าบลบ้านต้า จ านวน 12 คน 
 คณะผู้บริหาร เทศบาลต าบลบ้านต้า จ านวน 5 คน ประกอบด้วย 

 นายบุญลัย  ค าทะ นายกเทศมนตรี 
 นายบุญมา  ใจยา รองนายกเทศมนตรี 
 นายณรงค์  ศรีวิชัย รองนายกเทศมนตรี 
 นายฐิติพงษ์  ตาสิทธิ์ เลขานุการนายกเทศมนตรี 
 นายปัน  ปันทะวงศ์ ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 



 กำรคลังท้องถิ่น จำกกำรบริหำร รำยรับ-รำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณที่ผ่ำนมำ 

รำยรับ 
รับจริง

ปีงบประมำณ 
2554 

รับจริง
ปีงบประมำณ 

2555 

รับจริง
ปีงบประมำณ 

2556 
รายได้หมวดภาษีอากร 320,640.00 343,109.00 413,823.49 
รายได้หมวดภาษีจัดสรร 18,115,550.15 19,625,677.26 23,300,483.02 

- หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 316,657.10 

323,600.95 
386,795.80 

- หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 169,146.88 285,025.13 372,367.02 
- หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการ

พาณิชย์  - 
- 

- 
- หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 377,970.00 248,946.00 112,866.00 
- เงินอุดหนุนทั่วไป 12,815,771.62 12,000,876.00 14,268,981.00 

รวม 32,115,735.75 32,827,234.34 38,855,316.33 
 

รำยจ่ำย 
จ่ำยจริง

ปีงบประมำณ 
2554 

จ่ำยจริง
ปีงบประมำณ 

2555 

จ่ำยจริง
ปีงบประมำณ 

2556 
งบกลาง 4,464,522.33  3,687,849.61  3,829,689.09  
งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า

และค่าจ้างชั่วคราว) 
10,617,806.00  9,792,371.00  9,413,599.50  

งบด าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย
และวัสดุ) 

9,213,117.70  11,688,139.63  12,258,211.12  

งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง) 

3,176,228.47  3,536,329.21  5,378,176.00  

งบรายจ่ายอื่น (หมวดรายจ่ายอื่น) 9,000.00  98,500.00  95,500.00  
งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) 1,766,431.00  1,990,902.07  1,841,971.00  

รวม 29,247,105.50  30,794,091.52  32,817,146.71  

 กำรจัดเก็บรำยได้ของเทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 
 ภาษีบ ารุงท้องที่ 5,631 บาท 
 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 297,554.49 บาท 
 ภาษีป้าย 82,118 บาท 

 
 
 
 
 
 
 



2.3 จุดยืนทำงยุทธศำสตร์ (Positioning) ของเทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ  
 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต าบลบ้านต้า พ.ศ. 2558- 2562 เป็นการด าเนินการภายใต้
สถานการณ์และความเสี่ยงซึ่งเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงในจังหวัดและภายในประเทศ โดยเฉพาะความ
เคลื่อนไหวทางการเมืองในระดับประเทศ ที่มีผลกระทบต่อเศรษฐกิจ พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
ภูมิอากาศที่เป็นไปอย่างรวดเร็ว ดังนั้นทิศทางการบริหารจัดการจึงมุ่งเน้นภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว ซึ่งเป็นการใช้จุดแข็งและศักยภาพที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์ต่อการ
พัฒนาต าบล เพ่ือสร้างความเข้มแข็งอย่างยั่งยืนจึงให้ความส าคัญกับการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานระบบ
สาธารณูปโภค ด้านการศึกษา ด้านเศรษฐกิจภายในต าบล เพ่ือเป็นฐานรากในการพัฒนาเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของกลุ่มอาชีพ ภาคการเกษตร ขณะเดียวกันจ าเป็นต้องปรับตัวในการเชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจใน
ระดับจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ การเตรียมความพร้อมก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี 2558 
การเตรียมความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานระบบคมนาคมขนส่งที่ต้องก้าวไปพร้อมกับการยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน การเสริมสร้างองค์ความรู้ และความคิดสร้างสรรค์  ให้เป็นพลังขับเคลื่อนการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมของต าบล 
 นอกจากนี้ยังจ าเป็นต้องมีการบริหารจัดการองค์กรเพ่ือสร้างความเป็นธรรมในสังคม  จึงให้
ความส าคัญกับการพัฒนาการบริหารราชการ ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีรวมทั้งการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการบริหารงานขององค์กร และค านึงถึงยุทธศาสตร์การพัฒนาในกลุ่ม
จังหวัดภาคเหนือตอนบน ที่มุ่งเน้นพัฒนาให้เป็นประตูการค้า การลงทุน พัฒนาการเกษตรอินทรีย์ พัฒนาการ
ท่องเที่ยวชายแดนและการท่องเที่ยว อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมล้านนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น และเร่งฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ 
 กรอบแนวคิดการพัฒนาของเทศบาลต าบลต้า จึงเป็นการด าเนินการเพ่ือให้บรรลุ เป้าหมายที่
ปรารถนา คือการท าให้เทศบาลต าบลบ้านต้าเป็น “เมืองแห่งคุณภาพชีวิตที่ดี มีน้ าใช้ ไฟสว่าง การคมนาคม
สะดวก เศรษฐกิจดี มีความรู้ทันสมัย ชุมชนเข้มแข็ง ปราศจากมลภาวะ” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่  3 
แผนยุทธศำสตร์ของเทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 

พ.ศ. 2558-2562 
 

ยุทธศำสตร์ที่ส ำคัญของชำติ 

 นโยบายของรัฐบาล นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร ที่ได้แถลงต่อรัฐสภาในวันที่ 23-24 สิงหาคม 2554   
ซึ่งเป็นยุทธศาสตร์การบริหารราชการแผ่นดิน ประกอบด้วย 8 นโยบาย ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มด าเนินการในปีแรก จ านวน 16 ข้อ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 นโยบายความม่ันคงแห่งรัฐ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 นโยบายเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 นโยบาย ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

ยุทธศำสตร์ที่ 1  นโยบำยเร่งด่วนที่จะเริ่มด ำเนินกำรในปีแรก จ ำนวน 16 ข้อ 
1.1 สร้ำงควำมปรองดองสมำนฉันท์ของคนในชำติและฟื้นฟูประชำธิปไตย 

1.1.1 สร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและฟ้ืนฟูประชาธิปไตย 
1.1.2 เยียวยาและฟ้ืนฟูอย่างต่อเนื่องแก่บุคคลทุกฝ่าย 
1.1.3 สนับสนุนให้คณะกรรมการอิสระตรวจสอบ และค้นหาความจริงเพ่ือแนวทางปรองดอง

แห่งชาติ (คอป.) 
1.2 ก ำหนดให้กำรแก้ไขและป้องกันปัญหำยำเสพติดเป็นวำระแห่งชำติ 
1.3 ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในภำครัฐอย่ำงจริงจัง 
1.4 ส่งเสริมให้มีกำรบริหำรจัดกำรน้ ำอย่ำงบูรณำกำรและเร่งรัดขยำยเขตพื้นที่ชลประทำน 
1.5 เร่งน ำสันติสุขและควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชำชนกลับมำสู่พื้นที่จังหวัด

ชำยแดนใต้ 
1.6 เร่งฟ้ืนฟูควำมสัมพันธ์และพัฒนำควำมร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้ำนและนำนำประเทศ 
1.7 แก้ไขปัญหำควำมเดือดร้อนของประชำชนและผู้ประกอบกำรเนื่องจำกภำวะเงินเฟ้อ  และ

รำคำน้ ำมันเชื้อเพลิง 
1.7.1 ชะลอการเก็บเงินเข้ากองทุนน้ ามันเชื้อเพลิงส าหรับน้ ามันเชื้อเพลิงบางประเภทชั่วคราว 
1.7.2 จัดให้มีบัตรเครดิตพลังงานส าหรับผู้ประกอบอาชีพรถรับจ้างขนส่งผู้โดยสารสาธารณะใน

วงเงินที่เหมาะสมกับค่าใช้จ่ายน้ ามันเชื้อเพลิง 
1.7.3 ดูแลราคาสินค้าอุปโภคบริโภคและราคาพลังงานให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมและเป็นธรรม

แก่ผู้บริโภคและผู้ผลิต 
1.7.4 แก้ไขปัญหาค่าครองชีพโดยการดูแลราคาสินค้าและการมีรายได้เพ่ือเพ่ิมก าลังซื้อสุทธิของ

ประชาชนโดยป้องกันและแก้ไขการผูกขาด 
 
 



1.8 ยกระดับคุณภำพชีวิตของประชำชน  โดยเพิ่มก ำลังซื้อภำยในประเทศ  สร้ำงสมดุลและควำม
เข้มแข็งอย่ำงมีคุณภำพให้แก่ระบบเศรษฐกิจมหภำค 

1.8.1 พักหนี้ครัวเรือนของเกษตรกรรายย่อยและผู้มีรายได้น้อยที่มีหนี้ต่ ากว่า 500,000 บาท 
อย่างน้อย 3 ปี 

1.8.2 ด าเนินการให้แรงงานมีรายได้เป็นวันละไม่น้อยกว่า 300 บาท และผู้ที่จบการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีมีรายได้เดือนละไม่น้อยกว่า  15,000 บาท 

1.8.3 จัดให้มีเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันไดส าหรับผู้สูงอายุ โดยผู้ที่มีอายุ 60-90ปี จะได้รับ
600 บาท อายุ 70-79 ปี จะได้รับ 700 บาท อายุ 80-89ปี จะได้รับ 800 บาท และอายุ 90 ปีขึ้นไปจะได้รับ
1,000 บาท 

1.8.4 ให้มีมาตรการภาษีเพ่ือลดภาระการลงทุนส าหรับสิ่งจ าเป็นในชีวิตของประชาชนทั่วไปได้แก่ 
บ้านหลังแรกและรถยนต์คันแรก 

1.9 ปรับลดภำษีเงินได้นิติบุคคล ให้เหลือร้อยละ 23 ในปีพ.ศ.2555 และลดลงเหลือร้อยละ 20   
ในปีพ.ศ. 2556 

1.10 ส่งเสริมให้ประชำชนเข้ำถึงแหล่งเงินทุน 
1.10.1 เพ่ิมเงินทุนกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอีกแห่งละ 1 ล้านบาท 
1.10.2 จัดตั้งกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี โดยมีวงเงินเฉลี่ยจังหวัดละ 100 ล้านบาท 
1.10.3 จัดตั้งกองทุนตั้งตัวได้ในวงเงินประมาณ 1,000 ล้านบาท ต่อสถาบันอุดมศึกษาที่ร่วม

โครงการสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการรายย่อย 
1.10.4 จัดสรรงบประมาณเข้ากองทุนพัฒนาศักยภาพของหมู่บ้านและชุมชน (SML) ตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1.11 ยกระดับรำคำสินค้ำเกษตรและให้เกษตรกรเข้ำถึงแหล่งเงินทุน 
1.12 เร่งเพิ่มรำยได้จำกกำรท่องเที่ยวทั้งในและนอกประเทศ 
1.13 สนับสนุนกำรพัฒนำงำนศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อกำรสร้ำงเอกลักษณ์และกำร

ผลิตสินค้ำในท้องถิ่น 
1.13.1 สนับสนุนภารกิจของมูลนิธิส่งเสริมศิลปะชีพในการผลิตงานศิลปหัตถกรรมอัน

ทรงคุณค่า 
1.13.2 บริหารจัดการโครงการหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ให้มีศักยภาพ 

1.14 พัฒนำระบบประกันสุขภำพ 
1.15 จัดหำเครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ทให้แก่โรงเรียน 
1.16 เร่งรัดและผลักดันกำรปฏิรูปกำรเมืองท่ีประชำชนมีส่วนร่วมอย่ำงกว้ำงขวำง 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 นโยบำยควำมม่ันคงของรัฐ 
2.1 เทิดทูนและพิทักษ์รักษำไว้ซึ่งสถำบันพระมหำกษัตริย์ 
2.2 พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศ 
2.3 พัฒนำและเสริมสร้ำงควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศ 
2.4 พัฒนำระบบกำรเตรียมพร้อมแห่งชำติ 
2.5 เร่งด ำเนินกำรแก้ไขปัญหำยำเสพติด องค์กรอำชญำกรรม กำรค้ำมนุษย์ ผู้หลบหนีเข้ำเมือง 

แรงงำนต่ำงด้ำวผิดกฎหมำย และบุคคลที่ไม่มีสถำนะชัดเจน 
 
 
 



ยุทธศำสตร์ที ่3 นโยบำยเศรษฐกิจ 
3.1 นโยบำยเศรษฐิจมหภำค 
3.2 นโยบำยสร้ำงรำยได้ 
3.3 นโยบำยปรับโครงสร้ำงเศรษฐกิจ 

3.3.1 ภาคเกษตกรรม 
3.3.2 ภาคอุตสาหกรรม 
3.3.3 ภาคการท่องเที่ยว การบริการ และการกีฬา 

3.4 นโยบำยโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและกำรพัฒนำระบบรำงเพื่อขนส่งมวลชน กำรบริหำรจัดกำรระบบ
ขนส่งสินค้ำและบริกำร 

3.4.1 พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการขนส่ง ระบบประปา และระบบไฟฟ้าให้กระจาย
ไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึงเพียงพอ รวมทั้งส่งเสริมการประหยัดพลังงานและลดต้นทุนการขนส่ง 

3.4.2 ขยายการให้บริการน้ าสะอาดเพ่ือการอุปโภคบริโภคให้ครอบคลุมประชาชนในทุกพ้ืนที่ 
3.4.3 พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบ 
3.4.4 พัฒนาระบบคมนาคมขนส่งทางราง  โดยเชื่อมโยงโครงข่ายและการบริหารจัดการขนส่ง

ผู้โดยสารและสินค้าและบริการ 
3.4.5 เร่งรัดโครงการรถไฟฟ้า 10 สายทางในกรุงเทพมหานครและปริมณฑลให้สามารถเริ่ม

ก่อสร้างได้ครบใน 4 ปี โดยเก็บค่าบริการ 20 บาทตลอดสาย 
3.4.6 พัฒนาการขนส่งทางน้ าและกิจการพาณิชยนาวี ขนส่งเดินเรือชายฝั่งทะเล ทั้งทางด้าน

ทะเลอันดามันและฝั่งด้านทะเลอ่าวไทย 
3.4.7 พัฒนาท่าอากาศยานสากล ท่าอากาศยานภูมิภาค และอุตสาหกรรมการบินของไทย 

3.5 นโยบำยพลังงำน 
3.5.1 ส่งเสริมและผลักดันให้อุตสาหกรรมพลังงานสามารถสร้างรายได้ให้ประเทศซึ่งถือเป็น

อุตสาหกรรมเชิงยุทธศาสตร์ 
3.5.2 สร้างเสริมความมั่นคงทางพลังงาน โดยแสวงหาและพัฒนาแหล่งพลังงานและระบบไฟฟ้า

จากทั้งในและต่างประเทศ 
3.5.3 ก ากับราคาพลังงานให้มีราคาเหมาะสม เป็นธรรม และมุ่งสู่การสะท้อนต้นทุนที่แท้จริง 
3.5.4 ส่งเสริมการผลิต การใช้ ตลอดจนการวิจัยและพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงาน

ทางเลือก 
3.5.5 ส่งเสริมและผลักดันการอนุรักษ์พลังงานอย่างเต็มรูปแบบ 

 3.6 นโยบำยเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
3.6.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3.6.2 ส่งเสริมการเข้าถึงการใช้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสาธารณะ 
3.6.3 ส่งเสริมการใช้คลื่นความถี่อันเป็นทรัพยากรของชาติให้มีประสิทธิภาพสูงสุดโดยค านึงถึง

ผลประโยชน์ของประชาชนและประเทศชาติ 
3.6.4 ส่งเสริมการใช้สื่อวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ ทั้งภาครัฐ ภาคประชาชน 
3.6.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟแวร์ และอุตสาหกรรมที่เก่ียวข้อง 
 
 
 
 



ยุทธศำสตร์ที่ 4 นโยบำยสังคมและคุณภำพชีวิต 
4.1 นโยบำยกำรศึกษำ 

4.1.1 เร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยการปฏิรูประบบความรู้ของสังคมไทย 
4.1.2 สร้างโอกาสทางการศึกษา กระจายโอกาสทางการศึกษาในสังคมไทย 
4.1.3 ปฏิรูปครู ยกฐานะครูให้เป็นวิชาชีพชั้นสูงอย่างแท้จริง 
4.1.4 จัดการศึกษาข้ันอุดมศึกษาและอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับตลาดแรงงานทั้งในเชิงปริมาณ

และคุณภาพ 
4.1.5 เร่งพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาให้ทัดเทียมกับนานาชาติ 
4.1.6 สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างทุนปัญญาของชาติ 
4.1.7 เพ่ิมขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษย์เพ่ือรองรับการเปิดเสรีประชาคมอาเซียน 

4.2 นโยบำยแรงงำน 
4.2.1 ส่งเสริมให้ผู้ต้องการมีงานท าในระบบสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารต าแหน่งงานว่างของ

สถานประกอบการได้ 
4.2.2 ให้การคุ้มครองแรงงานตามกฎหมาย โดยให้ความส าคัญด้านความปลอดภัยในการท างาน

และสวัสดิการแรงงาน  และดูแลหลักประกันความมั่นคงในการท างานแก่ผู้ใช้แรงงาน 
4.2.3 ส่งเสริมระบบแรงงานสัมพันธ์ให้ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องสามารถแก้ไขปัญหาแรงงานสัมพันธ์ได้

อย่างมีปะสิทธิภาพ  เป็นธรรม  และอยู่ภายใต้กรอบของกฎหมาย 
4.2.4 เพ่ิมสิทธิประโยชน์ประกันสังคมให้มากขึ้น เพ่ือผู้ประกันตนสามารถเข้ารับการ

รักษาพยาบาลได้อย่างทั่วถึง และปรับปรุงแนวทางการขยายความคุ้มครองและส่งเสริมให้เกิดความเข้าใจและ
เห็นประโยชน์ในการประกันตนของแรงงานนอกระบบ 

4.2.5 เร่งยกระดับแรงงานไร้ฝีมือให้เป็นแรงงานกึ่งฝีมือ และแรงงานกึ่งฝีมือให้เป็นแรงงานมี
ฝีมือ 

4.2.6 เตรียมการรองรับการเปิดการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีภายใต้ประชาคมอาเซียนในปี 2558 
4.2.7 ก าหนดมาตรการที่เหมาะสมในการควบคุมการเข้ามาท างานของแรงงานต่างด้าว 

4.3 นโยบำยกำรพัฒนำสุขภำพของประชำชน 
4.3.1 ลงทุนด้านบริการสุขภาพ  โดยการพัฒนาคุณภาพการให้บริการสุขภาพทั้งระบบอย่างมี

บูรณาการเชื่อมโยงในทุกระบบ 
4.3.2 ผลิตบุคลากรทางด้านสาธารณสุขให้เพียงพอ 
4.3.3 จัดให้มีมาตรการสร้างสุขภาพโดยมีเป้าหมาย เพ่ือลดอัตราป่วย ตาย และผลกระทบจาก

โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
4.3.4 พัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขทุกคนให้เป็นนักจัดการสุขภาพชุมชน 
4.3.5 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนตั้งแต่ในช่วงตั้งครรภ์ วัยเด็ก วัยเจริญพันธุ์ วัยบรรลุนิติ

ภาวะ วัยชราและผู้พิการ 
4.3.6 ส่งเสริมให้ประชาชนทุกระดับมีโอกาสออกก าลังกายและเล่นกีฬาเพ่ือสร้างเสริมสุขภาพ

และพลานามัยที่ด ี
4.3.7 ขับเคลื่อนให้ประเทศไทยเป็นเลิศในผลิตภัณฑ์และการบริการด้านสุขภาพและการ

รักษาพยาบาลในภูมิภาคเอเชีย 
 
 
 
 



4.4 นโยบำยศำสนำ ศิลปะ และวัฒนธรรม 
4.4.1 เร่งด าเนินการให้ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมมีบทบาทน าในการร่วมเทิดทูนสถาบันหลัก 

ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
4.4.2 อุปถัมภ์ คุ้มครอง และท านุบ ารุงศาสนา ส่งเสริมการปรับปรุงองค์กรและกลไกที่

รับผิดชอบด้านศาสนา 
4.4.3 อนุรักษ์ ท านุบ ารุง และบูรณปฏิสังขรณ์แหล่งศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม โบราณสถาน

โบราณวัตถุ ที่เป็นเอกลักษณ์และมีคุณค่าทางประวัติศาสตร์ 
4.4.4 สร้างสรรค์อารยะธรรมที่ดีงามสู่วิถีชีวิตและสังคมคุณภาพ 
4.4.5 น าทุนทางวัฒนธรรมของประเทศมาสร้างคุณค่าทางสังคมและเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
4.4.6 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมและการนันทนาการ 
4.4.7 ขยายบทบาทและสร้างเครือข่ายความร่วมมือของสภาวัฒนธรรมทุกจังหวัดภาคีการ

พัฒนาทุกภาคส่วน 
4.5 นโยบำยควำมม่ันคงของชีวิตและสังคม 

4.5.1 ส่งเสริมการพัฒนาให้ครอบครัวและสังคมไทยมีความม่ันคงอบอุ่น 
4.5.2 สร้างหลักประกันความม่ันคงในศักดิ์ศรีแห่งความเป็นมนุษย์ 
4.5.3 ส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เติบโตเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ ด้วยการพัฒนาเด็ก

ตั้งแต่อยู่ในครรภ์มารดา เด็กแรกเกิด เด็กก่อนวัยเรียน และเยาวชนทุกช่วงวัย 
4.5.4 สนับสนุนบทบาทสตรีไทยในการมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเสมอภาค 
4.5.5 เสริมสร้างให้ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นด้วยการจัดสิ่ง

อ านวยความสะดวกสาธารณะต่างๆ ส าหรับรองรับผู้สูงอายุและคนพิการ 
4.5.6 ลดอุบัติภัยและความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจรให้เหลือน้อยที่สุด ส่งเสริมการเรียนรู้การ

เดินทางและการใช้การขนส่งอย่างปลอดภัย 

ยุทธศำสตร์ที่ 5 นโยบำยที่ดินทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
5.1 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า 
5.2 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
5.3 ดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและเร่งรัดการควบคุมมลพิษ 
5.4 สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากร ธรรมชาติ 
5.5 ส่งเสริมและสร้างความตระหนักและจิตส านึกทางด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.6 ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการน้ าอย่างบูรณาการ 
5.7 สร้างภูมิคุ้มกันและเตรียมความพร้อมในการรองรับและปรับตัวต่อผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง

ของสภาพภูมิอากาศและพิบัติภัยธรรมชาติ 
5.8 พัฒนาองค์ความรู้ในการบริหารจัดการด้านทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศำสตร์ที่ 6 นโยบำยวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี กำรวิจัย และนวัตกรรม 
6.1 เร่งพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นสังคมที่อยู่บนพื้นฐานขององค์ความรู้ 
6.2 เร่งสร้างนักวิทยาศาสตร์ นักวิจัย และครูวิทยาศาสตร์ให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
6.3 สนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดการลงทุนและความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน 
6.4 จัดระบบบริหารงานวิจัยให้เกิดประสิทธิภาพสูง 
6.5 ส่งเสริมการใช้ข้อมูลเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ 
 
 



ยุทธศำสตร์ที่ 7 นโยบำยกำรต่ำงประเทศและเศรษฐกิจระหว่ำงประเทศ 
7.1 เร่งส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้าน 
7.2 สร้างความสามัคคีและส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศอาเซียน 
7.3 เสริมสร้างบทบาทที่สร้างสรรค์และส่งเสริมผลประโยชน์ของชาติในองค์การระหว่างประเทศ 
7.4 กระชับความร่วมมือและความเป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์กับประเทศ กลุ่มประเทศ  และองค์การ

ระหว่างประเทศที่มีบทบาทส าคัญของโลก 
7.5 สนับสนุนการเข้าถึงในระดับประชาชนของนานาประเทศพร้อมทั้งส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดีและ

ความร่วมมือทางวิชาการกับประเทศที่ก าลังพัฒนา 
7.6 ส่งเสริมการรับรู้และความเข้าใจของประชาชนเกี่ยวกับปัญหาเรื่องพรมแดนและการเปลี่ยนแปลง

ในโลกที่มีผลกระทบต่อประเทศไทย 
7.7 สนับสนุนการทูตเพ่ือประชาชน 
7.8 ใช้ประโยชน์จากโครงข่ายคมนาคมขนส่งในภูมิภาคอาเซียนและอนุภูมิภาค 
7.9 ประสานการด าเนินงานของส่วนราชการในต่างประเทศ 
7.10 ส่งเสริมความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับประเทศมุสลิมและองค์กรอิสลามระหว่างประเทศ 

ยุทธศำสตร์ที่ 8 นโยบำยกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
8.1 ประสิทธิภำพกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน 

8.1.1 พัฒนาระบบราชการอย่างต่อเนื่อง เน้นการบริหารเชิงกลยุทธ์ในระดับชาติอย่างมี
วิสัยทัศน์และมุ่งผลสัมฤทธิ์ 

8.1.2 เสริมสร้างประสิทธิภาพของระบบการบริหารงานแบบบูรณาการอย่างต่อเนื่องยกระดับ
สมรรถนะของส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ 

8.1.3 พัฒนาและส่งเสริมระบบการบริหารงานบุคคลภาครัฐโดยยึดหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

8.1.4 พัฒนาสมรรถนะของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐอย่างต่อเนื่อง 
8.1.5 เสริมสร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้แก่ข้าราชการและ

เจ้าหน้าที่ของรัฐและพัฒนาความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ 
8.1.6 สนับสนุนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีระบบที่มีประสิทธิภาพ

โปร่งใสและสามารถให้บริการสาธารณะตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตามความคาดหวัง 
8.1.7 พัฒนาระบบข้าราชการให้เป็นระบบที่โปร่งใสขึ้น 
8.1.8 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารราชการแผ่นดิน 
8.1.9 ส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในภาคเอกชน 

8.2 กฎหมำยและกำรยุติธรรม 
8.2.1 ปฏิรูประบบกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรมทั้งระบบให้มีความทันสมัย

สอดคล้องกับหลักการประชาธิปไตย เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงและสอดคล้องกับหลักนิติธรรม 
8.2.2 ปรับปรุงระบบการช่วยเหลือประชาชนที่ไม่ได้รับความเป็นธรรมด้วยมาตรการเชิงรุก 
8.2.3 เพ่ิมประสิทธิภาพการสืบสวนสอบถาม การป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม การน า

มาตรการทางภาษีและการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินมาใช้ในการด าเนินงานการต่อผู้กระท าผิด 
8.2.4 ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมเชิงรุกโดยประชาชนมีส่วนร่วม จัดให้มีกลไกการ

บริหารจัดการแบบครบวงจร วิเคราะห์แนวโน้มของอาชญากรรมล่วงหน้า 
 



8.3 ส่งเสริมให้ประชำชนมีโอกำสได้รับรู้ข้อมูลข่ำวสำรจำกทำงรำชกำร สื่อสำรมวลชน และสื่อ
สำธำรณะทุกประเภทได้อย่ำงกว้ำงขวำง รวดเร็ว ถูกต้อง เป็นธรรม 

8.3.1 ส่งเสริมและพัฒนาช่องทางในการรับรู้ข้อมูล  ข่าวสารของประชาชน 
8.3.2 ส่งเสริมและพัฒนากิจการสื่อสารมวลชนทั้งทางด้านเทคโนโลยี เครือข่าย และปรับปรุง

แก้ไขเพ่ิมเติมกฎหมายที่เป็นอุปสรรคต่อการท าหน้าที่ 
8.3.3 ส่งเสริมให้สื่อสารมวลชนทุกประเภทมีอิสระและเสรีภาพในการเสนอข้อมูลข่าวสารอย่าง

มีความรับผิดชอบต่อสังคมและตระหนักต่อจรรยาบรรณของสถาบันสื่อสารมวลชน รวมทั้งส่งเสริมให้มีการ
สร้างดุลยภาพของข่าวสาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

นโยบำยที่จะด ำเนินกำรภำยในช่วงระยะ 4 ปี จะด ำเนินนโยบำยหลักดังนี้ 
1.นโยบำยควำมม่ันคงของรัฐ ที่ส าคัญคือ เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ด ารง

ไว้ซึ่งพระบรมเดชานุภาพแห่งองค์พระมหากษัตริย์ น้อมน าพระราชด าริทั้งปวงไว้เหนือเกล้าเหนือกระหม่อม 
พร้อมทั้งอัญเชิญไปปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม 

2.นโยบำยเศรษฐกิจ  กระจายรายได้ที่เป็นธรรม ปรับโครงสร้างภาษีอากรทั้งระบบ มีนโยบายสร้าง
รายได้จากการส่งเสริมการท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้น 2 เท่าตัวในเวลา 5 ปี ผลักดันไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตและ
การค้าอาหารมีนโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ ส่วนนโยบายโครงสร้างพ้ืนฐานจะพัฒนาระบบขนส่ง ประปา
ไฟฟ้าให้กระจายไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึง เพียงพอ ขยายการให้บริการน้ าสะอาดให้ครอบคลุมพ้ืนที่ พัฒนาระบบ
รถไฟฟ้าทางคู่ เชื่อมชานเมือง+หัวเมืองหลัก พัฒนารถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ+เชียงใหม่ กรุงเทพฯ – 
นครราชสีมา กรุงเทพฯ – หัวหิน และเส้นทางเชื่อมต่อกับเพ่ือนบ้าน ศึกษาและพัฒนาขยายทางรถไฟสาย   
แอร์พอร์ต เรล ลิงก์ ต่อจากท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ ไปยังชลบุรีและพัฒนาเร่งรัดโครงสร้างรถไฟฟ้า 10 สาย
ทางใน กทม. และปริมณฑล ให้เริ่มก่อสร้างได้ครบใน 4 ปีค่าบริการ 20 บาทตลอดสาย 

3.นโยบำยด้ำนสังคมและคุณภำพชีวิต  กระจายโอกาสทางการศึกษาให้เข้าถึงทุกกลุ่ม จัดโครงการ
เงินกู้เพ่ือการศึกษาที่ผูกพันกับรายได้ในอนาคต ส่งเสริมให้แรงงานเข้าถึงข้อมูลข่าวสารต าแหน่งว่างงาน
โดยสะดวก เพ่ิมประสิทธิภาพประกันสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตตั้งแต่ช่วงตั้งครรภ์ จนถึงวัยชรา และผู้พิการ
สร้างหลักประกันความมั่นคงในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ด้วยการขจัดการเลือกปฏิบัติและการละเมิด สิทธิ
มนุษยชนทุกรูปแบบ 

4.นโยบำยที่ดิน ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยำกรป่ำไม้และสัตว์
ทรัพยากรทางทะเล สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ 

5.นโยบำยวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี  การวิจัยและนวัตกรรม เร่งสร้างนักวิทยาศาสตร์ นักวิจัยและครู
วิทยาศาสตร์ให้เพียงพอ ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา ส่งเสริมการร่วมมือกับประเทศมุสลิมและองค์กร
อิสลามระหว่างประเทศ 

6.นโยบำยกำรต่ำงประเทศและเศรษฐกิจระหว่ำงประเทศ  เร่งส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์กับ
เพ่ือนบ้าน  ส่งเสริมผลประโยชน์ของชาติในองค์กรระหว่างประเทศ 

7.นโยบำยกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี  พัฒนาระบบราชการ สร้างเสริมมาตรฐานด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาล รวมถึงปฏิรูประบบกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรมให้ทันสมัย สอดคล้อง
หลักการประชาธิปไตย เร่งรัดจัดตั้งองค์กรเพ่ือการปฏิรูปกระบวนการยุติ ธรรมที่ด าเนินการโดยอิสระและ
ปรับปรุงระบบการช่วยเหลือประชาชนให้เข้าถึงความเป็นธรรมโดยง่าย ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้
ข่าวสารจากทางราชการ สื่อมวลชนและสื่อสาธารณะ 

 
 
 
 
 
 
 

3.1 กรอบแนวคิดในกำรจัดท ำยุทธศำสตร์กำรพัฒนำท้องถิ่น 



แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 11  (พ.ศ. 2555 - 2559) 
การพัฒนาในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559) ประเทศไทย

จะต้องเผชิญกับกระแสการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญทั้งภายนอกและภายในประเทศที่ปรับเปลี่ยนเร็วและซับซ้อน
มากยิ่งขึ้น เป็นทั้งโอกาสและความเสี่ยงต่อการพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะข้อผูกพันที่จะเป็นประชาคมอาเซียน
ในปี 2558 จึงจ าเป็นต้องน าภูมิคุ้มกันที่มีอยู่ พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในประเทศให้เข้มแข็งขึ้นมาใช้ในการ
เตรียมความพร้อมให้แก่คน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจาก
การเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม สามารถพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้าต่อไป เพ่ือประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของ
สังคมไทยตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
วิสัยทัศน ์

“สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมคีวามสุข ด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม 
และมีภูมคิุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง” 

 
พันธกิจ 
1. สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพ ทุกคนมีความมั่นคงในชีวิตได้รับ ความคุ้มครองทาง

สังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค
ทุกภาคส่วนได้รับการเสริมพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนา ภายใต้ระบบบริหารจัดการภาครัฐที่
โปร่งใส เป็นธรรมพัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมี เสถียรภาพบนฐานความรู้และความ
สร้างสรรค์ของคนไทย 

2. พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม เรียนรู้ตลอดชีวิต มีทักษะและการดารงชีวิต อย่างเหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัย สถาบันทางสังคมและชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง สามารถปรับตัวรู้เท่าทัน กับการเปลี่ยนแปลง 

3. พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ และภูมิ
ปัญญา สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน ปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตร กับ
สิ่งแวดล้อม พร้อมสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

4. สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สนับสนุนการมีส่วนร่วม ของชุมชน 
รวมทั้งสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อรองรับผลกระทบจาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ ทางธรรมชาติ 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำประเทศ 
การพัฒนาประเทศให้คนในสังคมอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข เศรษฐกิจเจริญเติบโตอย่าง มีคุณภาพและ

ยั่งยืน ภายใต้กระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายในประเทศที่ปรับเปลี่ยนเร็ว คาดการณ์ได้ยากและ
ซับซ้อนมากยิ่งขึ้น การพัฒนาในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 จึงจ าเป็นต้องก าหนดทิศทาง และยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่เหมาะสม โดยเร่งสร้างภูมิคุ้มกันเพ่ือปูองกันปัจจัยเสี่ยงและเสริมรากฐาน ของประเทศด้านต่างๆ 
ให้เข้มแข็งควบคู่กับการให้ความส าคัญกับการพัฒนาคนและสังคมไทยให้มีคุณภาพ ก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
มีโอกาสการเข้าถึงทรัพยากรและได้รับประโยชน์จากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นธรรม รวมทั้งสร้าง
โอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้และความคิดสร้างสรรค์บนพ้ืนฐานการผลิต และการบริโภคที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมอันจะนาไปสู่การพัฒนาประเทศที่มั่นคงและยั่งยืน มียุทธศาสตร์ การพัฒนาที่ส าคัญในระยะ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ดังนี้ 

 
 



1. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม มุ่งสร้างภูมิคุ้มกันตั้งแต่ระดับปัจเจกครอบครัว และ
ชุมชน เพ่ือให้เป็นสังคมที่มีคุณภาพ สามารถปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงและบริหารจัดการความเสี่ยงได้
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้ความส าคัญกับการสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทุกคนในสังคมไทย
สามารถเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ได้รับการคุ้มครองทางสังคมที่ครอบคลุมทั่วถึง และมีคุณภาพเท่า
เทียมกันมีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและโครงสร้างพ้ืนฐานในการสร้างอาชีพและรายได้ที่มั่นคง สามารถเข้าถึง
กระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค ได้รับการคุ้มครองสิทธิผลประโยชน์และความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรพัย์สินอย่างเท่าเทียม และสามารถดารงชีวิตอยู่ได้อย่างมีศักดิ์ศรี ภายใต้ระบบบริหารจัดการภาครัฐที่โปร่งใส 
ยึดประโยชน์ส่วนรวม และเปิดโอกาสการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน ในกระบวนการพัฒนาประเทศ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน มุ่งเตรียมคน ให้พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลง โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาคุณภาพคนไทยทุกช่วงวัยให้มีภูมิคุ้มกัน เพ่ือเข้าสู่สังคมแห่งการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเสริมสร้างศักยภาพของคน ในทุกมิติให้ความ
พร้อมด้านร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง มีสติปัญญาที่รอบรู้ และมีจิตใจที่สานึกในคุณธรรม จริยธรรม มีความ
เพียร และรู้คุณค่าความเป็นไทย มีโอกาสและสามารถเรียนรู้ตลอดชีวิต ควบคู่ กับการเสริมสร้างสภาพแวดล้อม
ในสังคมและสถาบันทางสังคมให้เข้มแข็งและเอ้ือต่อการพัฒนาคน รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาชุมขนท้องถิ่นให้
เข้มแข็ง และสามารถสร้างภูมิคุ้มกันให้คนในชุมชน และเป็นพลังทางสังคมในการพัฒนาประเทศ 

3. ยุทธศาสตร์ความเข้มแข็งภาคเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน ให้ความส าคัญกับการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นฐานการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและสามารถ ใช้ประโยชน์ ได้อย่าง
ยั่งยืน เพ่ือให้ภาคเกษตรเป็นฐานการผลิตอาหารและพลังงานที่มีความมั่นคง โดยการเพ่ิมประสิทธิภาพและ
ศักยภาพการผลิตภาคเกษตร สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาพันธุ์ พืช พันธุ์สัตว์  และสัตว์น้า รวมถึง
เทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสมและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร อาหาร 
และพลังงาน บนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่นและความรู้สร้างสรรค์ การสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้
ให้แก่เกษตรกรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ขณะเดียวกัน ให้ความส าคัญ กับการสร้างความมั่นคง
ด้านอาหารและพลังงานชีวภาพทั้งในระดับครัวเรือน ชุมชน และประเทศ เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันให้ภาคเกษตร
สามารถพ่ึงตนเองได้และเผชิญกับปัจจัยเสี่ยงต่างๆ ได้อย่างมั่นคง 

4. ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน ให้ความส าคัญกับ
การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ โดยใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี นวัตกรรม ความสร้างสรรค์ ตลอดจนภูมิปัญญา
ท้องถิ่นเป็นพ้ืนฐานส าคัญในการขับเคลื่อนสู่การพัฒนาที่มีคุณภาพและยั่งยืน ภายใต้ปัจจัยสนับสนุนที่เอ้ืออา
นวยและระบบการแข่งขันท่ีเป็นธรรม เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันให้กับประเทศ มุ่งปรับโครงสร้างการค้าและการลงทุน
ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดทั้งภายในและต่างประเทศ สร้างมูลค่าเพ่ิม ให้กับสาขาบริการที่มี
ศักยภาพบนพ้ืนฐานของนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ พัฒนาธุรกิจสร้างสรรค์ และเมืองสร้างสรรค์ เพ่ิม
ผลิตภาพของภาคเกษตร และสร้างมูลค่าเพ่ิมด้วยเทคโนโลยีและกระบวนการผลิต ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
พัฒนาภาคอุตสาหกรรมสู่อุตสาหกรรมฐานความรู้เชิงสร้างสรรค์และเป็นมิตร ต่อสิ่งแวดล้อม พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ สร้างความมั่นคงด้านพลังงาน ควบคู่ไปกับ การปฏิรูปกฎหมาย และกฎ ระเบียบ
ต่างๆ ทางเศรษฐกิจ และบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้เป็นฐานเศรษฐกิจของ
ประเทศท่ีเข้มแข็งและขยายตัวอย่างมีคุณภาพ 

5. ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจ และสังคม 
มุ่งเชื่อมโยงมิติของการพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศกับมิติของความร่วมมือกับประเทศในภูมิภาคต่ างๆ บน
พ้ืนฐานของการพึ่งพาซึ่งกันและกัน และมีภูมิคุ้มกันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงจากภายนอก โดยให้ความส าคัญ
กับการพัฒนาฐานการผลิตและการลงทุนของประเทศให้เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน และภูมิภาคเอเชีย 

 



ตะวันออกเฉียงใต้ รวมทั้งเชื่อมโยงกับการผลิตในประเทศ พัฒนาความร่วมมือแบบหุ้นส่วนการพัฒนาที่ยั่งยืน
บนพ้ืนฐานของผลประโยชน์ร่วมกันทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาค และสร้างปฏิสัมพันธ์ในความร่วมมือ
ระหว่างประเทศอย่างสร้างสรรค์ เตรียมความพร้อมประเทศไทยในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ให้ความส าคัญ
กับการพัฒนากาลังคนในทุกภาคส่วนให้มีทักษะที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง ควบคู่ไปกับ การพัฒนาการเชื่อมโยง
ด้านขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายใต้กรอบร่วมมืออนุภูมิภาค ปรับปรุงกฎ ระเบียบการขนส่งคนและสินค้าเพ่ือ
ลดต้นทุนการดาเนินธุรกิจและเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคีการพัฒนาภายในประเทศตั้งแต่ระดับชุมชน
ท้องถิ่นให้กา้วหน้าทันการเปลี่ยนแปลง 

6. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  มุ่งบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เพียงพอต่อการรักษาสมดุลของระบบนิเวศบนพ้ืนฐานของการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการดูแล รักษาและใช้ประโยชน์ ควบคู่ไปกับการเตรียมความพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติเพ่ือให้สังคมมีภูมิคุ้มกัน สามารถสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ และ
ยกระดับคุณภาพชีวิตให้คนในสังคมไทย โดยให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสร้างความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปรับกระบวนทัศน์การพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็นเศรษฐกิจ
และสังคมคาร์บอนต่ าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยกระดับขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ควบคุมและลดมลพิษ และพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใสและเป็นธรรมอย่างบูรณาการ สร้าง
ภูมิคุ้มกันด้านการค้าจากเงื่อนไขด้านสิ่งแวดล้อมและวิกฤตภาวะโลกร้อน และเพ่ิมบทบาทประเทศไทย ในเวที
ประชาคมโลกท่ีเกี่ยวข้องกับกรอบความตกลงและพันธกรณีด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 

 
แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดเชียงรำย (พ.ศ.2557-2560) 

วิสัยทัศน์จังหวัดเชียงราย 

“เมืองทองของวัฒนธรรมล้านนา น าการค้าสู่สากล ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข” 

พันธกิจ 
1. สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว การเกษตร และอุตสาหกรรมแปรรูป 

เพ่ือสร้างรายได้ให้ประชาชนในพ้ืนที่ โดยสนับสนุนปัจจัยพ้ืนฐานการผลิตได้แก่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
การบริหารจัดการแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร การพัฒนาที่ดินให้มีประสิทธิภาพ ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. จรรโลงวัฒนธรรม ศาสนา ศิลปะ ทุนทางสังคมของล้านนา การพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ การจัดการศึกษาและสาธารณสุขแบบบูรณาการ 

3. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
4. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในพื้นที่ปกติและชายแดน ป้องกันและปราบปรามปัญหา

ยาเสพติด และพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
5. ส่งเสริมหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 

เป้ำประสงค์ 
1. เป็นศูนย์กลางการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและ Logistics เชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด กลุ่มประเทศ GMS 

และกลุ่มประเทศอาเซียน + 6 
 
 



2. เพ่ิมรายได้จากการส่งออกสินค้าการเกษตร , OTOP,SMEs ไปยังประเทศ GMS และกลุ่มประเทศ
อาเซียน + 6 และประเทศอ่ืนๆ 

3. เพ่ือน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางหลักในการสร้างภูมิคุ้มกันในการสร้างคน สังคม 
ที่มีคุณภาพและความมั่นคงของชาติ 

4. เพ่ือด ารงความสมบูรณ์และยั่งยืนใหม่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดเชียงรำยในระยะ 4 ปี (พ.ศ.2557 – 2560) 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ ๑  พัฒนำขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันด้ำนกำรค้ำ กำรลงทุนกำรเป็น
ศูนย์กลำงคมนำคม กำรท่องเที่ยวและวิถีกำรผลิตกำรเกษตรยั่งยืน เชื่อมโยงกับกลุ่มประเทศ GMS และ 
ASEAN 

กลยุทธ์ 
1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานหลักเพ่ือเป็นโครงข่ายอ านวยความสะดวกทางระบบโลจิสติกส์ รวมทั้ง

สนับสนุนการลงทุนเพ่ือรองรับการเติบโตทางเศรษฐกิจในกลุ่มประเทศ GMS/AC+6 
2. เพ่ิมผลผลิต พัฒนาคุณภาพ ลดต้นทุนและส่งเสริมการแปรรูปเพ่ือสร้างคุณค่า พัฒนาระบบตลาดสินค้า

เกษตรปลอดภัย และสนับสนุนระบบชลประทานเพื่อการเกษตรอย่างยั่งยืน 
3. ยกระดับการท่องเที่ยวและพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่ผลิตภัณฑ์สินค้า OTOP และSME เพ่ือเพ่ิมมูลค่า

การแข่งขัน 
4. การส่งเสริมความร่วมมือการค้าชายแดนในภาพรวม เพ่ือให้เกิดการแข่งขันเสรีทางเศรษฐกิจกับกลุ่ม

ประเทศ GMS/AC+6 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรใช้บริบทด้ำนกำรศึกษำ ศิลปวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นตำม
แนวคิดปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงในกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันของครอบครัวชุมชนและสังคม 

กลยุทธ์ 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพการศึกษาทุกระดับ ส่งเสริมการศาสนา เรียนรู้ศิลปะและวัฒนธรรมล้านนาของ

จังหวัด และกลุ่มประเทศ GMS/AC เพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
2. ส่งเสริมการเรียนรู้อนุรักษ์และเผยแพร่วัฒนธรรม ประเพณี สังคมและค่านิยมล้านนาเชื่อมโยง

วัฒนธรรมอาเซียน 
3. สนับสนุนให้ประชาชนน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นวิถีชีวิตเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันของ

ครอบครัวชุมชนและสังคม 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตเพื่อให้ประชำชนอยู่เย็นเป็นสุข 
กลยุทธ์ 

1. สนับสนุนให้มีระบบการบริการสาธารณสุข และการแพทย์ที่มีมาตรฐานครอบคลุมและเข้าถึง
ประชาชนในพื้นท่ี 

2. พัฒนาสังคมเชิงคุณภาพที่มีความเอ้ืออาทรต่อกัน 
3. พัฒนาศักยภาพแรงงานในการผลิตสินค้าล้านนาเชิงสร้างสรรค์ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าและการแข่งขันตลาด

ของกลุ่มประเทศ GMS และกลุ่มประเทศอาเซียน 
4. สนับสนุนการลงทุนด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และทักษะการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่

ทันสมัย 
 
 



5. บริหารจัดการเครือข่ายทางสังคมและแก้ไขปัญหายาเสพติด อาชญากรรมในพ้ืนที่และชายแดน
การค้ามนุษย์รวมทั้งแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย 

6. สนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความมั่นคงของพ้ืนที่ภายในและตามแนวชายแดน 
 
ยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเชียงรำย (พ.ศ. 2558-2560) 

วิสยัทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเชียงราย 

“ร่วมประสาน มุ่งบริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล ท างานแบบมีส่วนร่วม ประชาชนเป็นสุข” 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 6 ยุทธศำสตร์ ดังนี้ 
 
ยุทธศำสตร์ที่ 1  กำรพัฒนำระบบคมนำคมและขนส่ง สำธำรณูปกำร และระบบโครงสร้ำงพื้นฐำน

อ่ืน ๆ ท่ีจ ำเป็นในเขตองค์กรปกครองท้องถิ่นเพื่อรองรับกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

1.1 การพัฒนาระบบคมนาคมและขนส่ง ทางระบายน้ า สะพาน ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม ที่จอดรถ
ตลอดจนการจัดท าป้ายเส้นทางสองภาษาให้มีความชัดเจนเพ่ืออ านวยความสะดวกในการสัญจร และการ
รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

1.2 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น ในเขตองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

1.3 พัฒนางานด้านการผังเมือง งานวิศวกรรมจราจรและงานควบคุมอาคาร 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจและกำรท่องเที่ยว 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

2.1 ส่งเสริมแนวทางการพัฒนาตามแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ในการ
ด าเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง เกษตรอินทรีย์ เพ่ือให้ประชาชนได้พ่ึงตนเองได้อย่างยั่งยืน 

2.2 การพัฒนาระบบชลประทาน หรือการพัฒนาแหล่งน้ าและระบบบริหารจัดการน้ า เพ่ือสนับสนุน
ผลผลิตทางด้านการเกษตร การปลูกพืชเศรษฐกิจ การขยายพันธุ์พืช และพันธุ์สัตว์ที่ขาดแคลน 

2.3 ส่งเสริมการสร้างงานและสร้างอาชีพให้แก่ประชาชน กลุ่มแรงงานนอกระบบ กลุ่มผู้ไม่มีงานท า 
กลุ่มผู้สูงอายุและผู้พิการทั้งในภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรมและหัตถกรรม กลุ่มวิสาหกิจชุมชน กลุ่ม
ผู้ผลิตสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ตั้งแต่การผลิตจนถึงการตลาด 

2.4 การส่งเสริมเครือข่ายการเรียนรู้เกษตรกรในพ้ืนที่ด้านการผลิต การแปรรูป การจ าหน่ายและ
การตลาด 

2.5 พัฒนาการแหล่งท่องเที่ยวให้เป็นระบบและมีคุณภาพและจัดหาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ตามศักยภาพ
ของพ้ืนที่ให้เป็นโครงข่ายความร่วมมือกับจังหวัด และประเทศ ตลอดจนการส่งเสริมและสนับสนุนการ
ท่องเที่ยว เชิงอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม วิถีชีวิต ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 

2.6 พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวทุกภาคส่วนให้มีความรู้ ความเข้าใจในด้านการให้บริการด้าน
ภาษาเพ่ือเป็นการสร้างมาตรฐานและความประทับใจแก่นักท่องเที่ยว 

ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำและกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยให้มีคุณภาพและตามเกณฑ์มาตรฐาน 



3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรในโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษาเพ่ือรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซีย 

3.3 พัฒนาองค์ความรู้บุคลากรทางการศึกษาผู้สอนภาษาต่างประเทศและความรู้เกี่ยวกับประเทศ
เพ่ือนบ้านพร้อมได้รับการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3.4 สนับสนุนการเรียนรู้คู่คุณธรรม รวมกับสถาบันทางศาสนา รวมทั้งส่งเสรมการศึกษาที่ค านึงถึงภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรมทางด้านภาษาและการแต่งกายล้านนา 

3.5 พัฒนาสื่อการเรียนการสอนและเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่เพ่ือเปิดโอกาสการเรียนรู้อย่าง
กว้างขวางและท่ัวถึง 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและสังคมเพื่อให้ประชำชนอยู่เย็นเป็นสุข 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาระบบการบริการสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว การ
รักษาพยาบาล การแพทย์ทางเลือก การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อให้มีคุณภาพครอบคลุมโดยการมีส่วนร่วม
ทุกภาคีเครือข่าย 

4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการศาสนา การอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมล้านนา จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านสวัสดิการสังคม การสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก 
สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 

4.4 สนับสนุนที่พักอาศัยแก่ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากจน ให้มีที่อยู่อาศัยที่ดี คงทน ถาวรและมี
สภาพแวดล้อมที่ด ี

4.5 ส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชนในท้องถิ่น ตลอดจนให้ความส าคัญกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้
ได้รับอาหารเสริมและอาหารกลางวันอย่างครบถ้วนและเป็นธรรม 

4.6 ส่งเสริและพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน งานด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย งานด้านการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ตลอดจนการให้
ความส าคัญกับระบบเตือนภัยที่เกิดจากภัยธรรมชาติและภัยพิบัติในท้องถิ่น 

4.7 ส่งเสริมและสนับสนุนงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างเป็นระบบ ปัญหาอาชญากรรม
และการค้ามนุษย์ภายใต้การบริหารจัดการอย่างบูรณาการและมีประสิทธิภาพ 

4.8 ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ การสร้างสวนสาธารณะ สวนสุขภาพและสถานที่
พักผ่อนหย่อนใจ 

ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมให้ด ำรงควำมสมบูรณ์และย่ังยืน 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

5.1 ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อม ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ าเสียในชุมชน มลพิษทางอากาศตลอดจน
การรักษาความสะอาดความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชนและท้องถิ่น 

5.2 เสริมสร้างความร่วมมือและสร้างจิตส านึกให้กับประชาชน ในการด าเนินการอนุรักษ์การคุ้มครอง
ดูแลและบ ารุงรักษาป่าไม้ น้ า ตลอดจนทรัพยากรธรรมชาติอ่ืน ๆ ให้เกิดประโยชน์และเกิดผลส าเร็จอย่างยั่งยืน
และตามแนวทางพระราชด าริ 

5.3 พัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ด้าน
ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการใช้พลังงานทดแทนเพื่อลดผลกระทบจากภาวะโลกร้อน 

 
 



5.4 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าฝายต้นน้ า (Check Dam) เพ่ือชะลอการไหลของน้ าและตะกอนเสริม
ความสมบูรณ์ของป่า 

ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรพัฒนำด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

6.1 ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพของประชาชนและการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

6.2 เสริมสร้างความปรองดองสมานฉันท์ในชุมชนและท้องถิ่น บนพ้ืนฐานของความถูกต้อง ยุติธรรม
และการยอมรับของทุกภาคส่วน 

6.3 พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้ านการคลัง วิธีการ
งบประมาณ การบริหารบุคคลให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัยและประชาชนมีส่วนร่วมทั้งนี้เพ่ือการแก้ไข
ปัญหาของประชาชนและการให้การบริการที่มีประสิทธิภาพ 

6.4 พัฒนาปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และเทคโนโลยี ตลอดจนการพัฒนาระบบจัดหารายได้ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการรักษาความปลอดภัย แก้ไขปัญหาจราจรการ
ลดอุบัติเหตุ การบริหารจัดการ 

6.6 พัฒนาและบริหารภารกิจถ่ายโอนให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
6.7 เสริมสร้างระบบด้านการประสานเครือข่ายในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เพ่ือให้เกิดความ

ร่วมมือและการบูรณาการร่วมกัน 

นโยบำยกำรพัฒนำของผู้บริหำรท้องถิ่น 

1 นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน ถนน ไฟฟ้ำ ประปำ และกำรเกษตร 
 1.1 พัฒนาถนนทุกเส้นทางเป็นถนนคอนกรีตพร้อมท่อระบายน้ า 
 1.2 จัดระบบน้ าประปาให้สะอาดได้มาตรฐานอย่างทั่วถึงทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล 
 1.3 ปรับปรุงไฟฟ้า แสงสว่างทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล 
 1.4 สร้างแหล่งน้ าในเขตเทศบาล 

2 นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม โดยจัดกำรศึกษำให้ได้มำตรฐำนและมี
คุณภำพ 
 2.1 ส่งเสริมการศึกษา โดยจัดหาทุนการศึกษาให้นักเรียนที่เรียนดีแต่ยากจนในเขตเทศบาล 
 2.2 ส่งเสริมการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์และให้มีอินเตอร์เน็ต 
 2.3 จัดสรรงบสนับสนุนด้านกีฬา อุปกรณ์กีฬาให้แก่เยาวชน 
 2.4 ส่งเสริมด้านสุขภาพกลุ่มออกก าลังกายในชุมชน 
 2.5 ส่งเสริมการอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3 นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจและสังคม 
 3.1 สนับสนุนงบประมาณ อสม. กลุ่มพัฒนาสตรี กลุ่มอาชีพต่างๆ ในหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน 
 3.2 ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 3.3 ดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสอย่างทั่วถึง 
 3.4 จัดสรรงบอุดหนุนองค์กรต่างๆ ที่รัฐจัดตั้งขึ้น เช่น อปพร. ยานพาหนะฉุกเฉินในเวลาเร่งด่วน 
 3.5 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนกลุ่มอาชีพในเขตเทศบาลทุกกลุ่ม 

 



4 นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข โดยหลักประกันสุขภำพระดับท้องถิ่น 
 4.1 รักษาสิ่งแวดล้อมการก าจัดขยะแบบครบวงจร 
 4.2 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนน้ าดื่มชุมชนทุกชุมชน 
 4.3 ควบคุมดูแลมลภาวะในอากาศ เพื่อสุขภาพของประชาชน 
 4.4 ปรับปรุงตลาดสดในเขตเทศบาล 

5 นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนกำรเกษตร 
 5.1 อนุรักษ์ป่าต้นน้ า(ขุนต้า) ให้มีไว้ใช้อย่างเพียงพอและยั่งยืน 
 5.2 จัดหาเมล็ดพันธุ์ข้าวให้แก่เกษตรกร 
 5.3 จัดหาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
 5.4 จัดสรรงบสนับสนุนกลุ่มท าปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ เพื่อลดต้นทุนในการใช้ปุ๋ยเคมี 

6 นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนกำรท่องเที่ยว 
 6.1 จัดสร้างสวนสาธารณะเพ่ือเป็นที่พักผ่อนหย่อนใจและออกก าลังกาย 
 6.2 จัดแหล่งท่องเที่ยวในเชิงอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

ยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำเทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

1.1 ส่งเสริมการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน ทางเท้า ทางระบายน้ า ปรับปรุง ซ่อมแซม
สาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.2 พัฒนาและปรับปรุงระบบไฟฟ้า ประปา สาธารณูปโภค ให้มีคุณภาพดีขึ้น 
1.3 ปรับปรุง พัฒนาระบบจราจรโดยการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์จราจร 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

 2.1 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพและพัฒนารายได้ 
 2.2 ส่งเสริมความรู้ด้านการเกษตร 

ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำด้ำนสังคม 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

 3.1 ส่งเสริมด้านสาธารณสุข การสร้างสุขภาวะและการป้องกันโรคติดต่อ 
 3.2 พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
 3.3 ส่งเสริม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 3.4 ส่งเสริมการออกก าลังกาย 

3.5 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

 4.1 ส่งเสริมพัฒนาการเด็กและการศึกษา 
 4.2 ส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
 
 
 



ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

5.1 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร พัฒนาองค์กรด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล 
5.2 ส่งเสริม พัฒนา การดูแลรักษาจัดระเบียบชุมชน รักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
5.3 ส่งเสริมการป้องกัน แก้ไข บ าบัดยาเสพติด 
5.4 ปรับปรุงระบบการจัดเก็บภาษีค่าธรรมเนียม 
5.5 จัดหา ปรับปรุง อาคารสถานที่ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานให้ทันสมัย 

ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรสร้ำงควำมพร้อมของต ำบลเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

6.1 ให้ความรู้เพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
6.2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารของท้องถิ่น 

 

 3.2.1 ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นตามประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ก. ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน  
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและการให้บริการสาธารณะ ภายในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้า ยังคง

เป็นปัญหาหลักต่อความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ซึ่งปัญหาหลักในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานก็คือ ด้าน
งบประมาณ ดังนั้น เทศบาลต าบลบ้านต้า จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องบริหารงบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัด 
แก้ปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้เหมาะสมและเป็นธรรมอย่างที่สุด ส่วนอีกปัญหาที่ส าคัญและจ าเป็นจะต้อง
วางแผนรองรับความเจริญเติบโตทั้งด้านเศรษฐกิจ และการขยายตัวของชุมชน คือ การวางแผนผังเมืองเพ่ือ
จัดระบบผังเมืองรองรับการเจริญเติบโตในอนาคต เพ่ืออนาคตจะไม่ประสบปัญหาหรือประสบกับปัญหาก็ไม่
รุนแรงมาก 
 ขอบเขตและปริมำณของปัญหำ พื้นที่เป้ำหมำย กลุ่มเป้ำหมำย 

1. ทางระบายน้ า ล าคลอง บางแห่งยังมีสภาพแคบและตื้นเขิน ล าเหมืองส่งน้ ามีวัชพืช
ปกคลุม ท่อระบายน้ ายังถูกน้ ากัดเซาะพังทลายต้องแก้ไขปัญหาทุกปี และบางแห่งท่อระบายน้ าเล็กท าให้การ
ระบายน้ าในช่วงฤดูน้ าหลากไม่ทันท าให้เกิดปัญหาน้ าท่วมขัง 

2. ไฟฟ้าและแสงสว่างสาธารณะ ในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้า ยังไม่ครอบคลุมเต็มพ้ืนที่
เนื่องจากเกิดการขยายตัวของชุมชุนอย่างรวดเร็ว 

3. ระบบประปาของเทศบาลก่อสร้างมานานหลายปี ท าให้ระบบประปาเกิดความ
เสียหาย ช ารุด ต้องท าการซ่อมแซมจนงบประมาณในการบริหารขาดดุล และไม่เพียงพอ และน้ าประปายังมี
ปัญหาเรื่องแมลงปะปนในน้ า 

4. แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร เกษตรกรส่วนใหญ่อาศัยน้ าตามธรรมชาติในฤดูฝนท านาปี  
เกิดปัญหาภัยแล้งท าให้น้ าไม่เพียงพอต่อการท านา เกษตรกรแก้ไขปัญหาโดยการขุดเจาะบ่อบาดาลในพ้ืนที่นาของ
ตนเองท าให้เพ่ิมต้นทุนการผลิต เช่น ค่าขุดเจาะบ่อบาดาล ค่าไฟฟ้า เป็นต้น อ่างเก็บน้ ากักเก็บน้ าไว้ใช้ได้ไม่เพียงพอ
ต่อความต้องการของประชาชนในเขตพ้ืนที่ หน้าแล้งคลอง หนอง บึงน้ าแห้งขอด 
 

3.2  ปัจจัยและสถำนกำรณ์กำรเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อกำรพัฒนำ 
 



5. การโทรคมนาคมและการสื่อสาร ระบบการสื่อสารในปัจจุบันส่วนใหญ่ชาวบ้านจะใช้
โทรศัพท์มือถือในการติดต่อสื่อสาร ส่วนการโทรคมนาคม ระบบอินเตอร์เน็ตมีบริการฟรีที่เทศบาลต าบลบ้านต้า 
แต่ในภายในหมู่บ้านส่วนใหญ่จะติดไว้ให้ลูกหลานตนเองท่ีก าลังเรียนหนังสือได้ใช้เฉพาะครัวเรือนกับการบริการ
ของ TOT และ TT&T เป็นต้น 

กำรคำดกำรณ์แนวโน้มในอนำคต 
 ปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสามารถพัฒนาหรือแก้ไข ปรับปรุงได้ โดยการจัดหาเงิน
งบประมาณให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน และในส่วนของพ้ืนที่ เขตติดต่อกับต าบลข้างเคียง 
หรือโครงการ/กิจกรรมที่เกินศักยภาพ จะน าแนวทางการจัดท าแผนและประสานแผนพัฒนา เพ่ือด าเนินการของงบ
สนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 ควำมต้องกำรของประชำชน 

1. ก่อสร้าง ปรับปรุง เส้นทางการคมนาคมให้สะดวก ทั่วถึงและครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
2. ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม และวางท่อระบายน้ า เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง 
3. ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
4. ก่อสร้างฝายน้ าล้น ขุดลอกคลอง สระเก็บพักน้ า 
5. จัดหาแหล่งกักเก็บน้ า ปรับปรุงระบบน้ าประปาเพ่ือใช้ในการอุปโภค บริโภค 

ข. ด้ำนเศรษฐกิจ 
ด้านเศรษฐกิจนั้นเทศบาลต าบลบ้านต้า ยังต้องพ่ึงพาระบบเศรษฐกิจแบบเกษตรกรรมเป็น

ส่วนใหญ่ ส่วนอาชีพอ่ืน เช่น ค้าขาย ธุรกิจรับเหมา ข้าราชการ รัฐวิสาหกิจ ยังถือเป็นส่วนน้อยเมื่อเทียบกับการ
ท านา ในภาพรวมแล้วเมื่อเศรษฐกิจภายในชุมชนเทศบาลต าบลบ้านต้า ยังไม่มีจุดขายทางด้านเศรษฐกิจ      
ไม่มีพืชเศรษฐกิจที่เด่นชัดที่จะดึงดูดการลงทุนจากภายนอก ดังนั้นจึงเป็นปัญหาส าคัญที่จะต้องคิดต่อไปว่า ท า
อย่างไรจึงจะท าให้เศรษฐกิจภายในชุมชนสร้างจุดขาย ออกมาให้เห็นเพื่อเป็นตัวกระตุ้นเศรษฐกิจให้น่าลงทุนใน
ด้านอื่นๆสร้างรายได้ให้ประชาชนมากขึ้น 

ในด้านศักยภาพในการบริหารงาน การแก้ไขปัญหาของเทศบาลต าบลบ้านต้า ยังต้องอาศัย
งบประมาณในการแก้ไขจัดการปัญหาต่างๆ เช่น ปัญหาโครงสร้างพ้ืนฐาน ปัญหาด้านสังคม ปัญหาสิ่งแวดล้อม
ปัญหาเรื่องน้ า ปัญหาไม่มีแหล่งจ้างงานภายในชุมชน ปัญหาประชาชนไม่มีอาชีพเสริมหลังจากฤดูเก็บเกี่ยว 
ฯลฯ ซึ่งถือว่าเป็นปัญหาเร่งด่วน บางปัญหาจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องอาศัยความร่วมมือจากหน่วยงานอ่ืนพร้อม
ทั้งยังต้องอาศัยงบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัด เพ่ือบริการจัดการปัญหาให้เกิดประโยชน์เป็นฐานในด้าน
เศรษฐกิจ กระตุ้น การใช้จ่าย การลงทุนภายในท้องถิ่นเทศบาลต าบลบ้านต้า ให้ขยายตัวมากขึ้นในอนาคต 
 ขอบเขตและปริมำณของปัญหำ พื้นที่เป้ำหมำย กลุ่มเป้ำหมำย 
 ประชาชนส่วนใหญ่ในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้า มีอาชีพหลัก คือ การท านา รองลงมาเป็น
อาชีพรับจ้าง ขอบเขตและปริมาณของปัญหาหรือกลุ่มเป้าหมาย ก็ยังเป็นกลุ่มเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ ฉะนั้น 
อาจรวมกลุ่มผู้มีความเชี่ยวชาญในการพัฒนาภาคการเกษตร มาให้ความรูค้วามเข้าใจ ในทุกๆ ด้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 



 กำรคำดกำรณ์แนวโน้มในอนำคต  
 ภาคการเกษตร เป็นสิ่งส าคัญยิ่งที่จะต้องด าเนินการพัฒนา เทศบาลต าบลบ้านต้าเล็งเห็น
ความส าคัญเป็นอย่างมาก การจัดสรรงบประมาณ การจัดท าโครงการ/กิจกรรมจะเน้นหนักในเรื่องของภาค
การเกษตร อีกทั้งการเพิ่มพูนความรู้ให้กับเกษตรกรเป็นนโยบายที่ต้องด าเนินการในอนาคตอย่างแน่นอน 
 ควำมต้องกำรของประชำชน 
 ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้า ต้องการได้รับความรู้เพ่ิมเติมด้านวิชาการเกี่ยวกับ
การเกษตรเพ่ือให้ท าการอย่างมีความรู้ อบรมการผลิตเมล็ดพันธุ์ข้าวปลูกเพ่ือเพ่ิมคุณภาพของผลผลิต เพ่ิม
มูลค่าสินค้าและลดต้นทุนการผลิตไม่ต้องซื้อพันธุ์ข้าวในการท านาในฤดูต่อไป สนับสนุนปัจจัยในการผลิต 
สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพแก่ประชาชน สนับสนุนอาชีพเสริมและการพัฒนาอาชีพ
สนับสนุนงบประมาณในการลงทุน 

ค. ด้ำนสังคม 
 ด้านสังคมโดยรวมภายในเทศบาลต าบลบ้านต้า ยังเป็นสังคมชนบทกรรมวิธีทางด้าน
การเกษตรยังอาศัย แรงงานคนยังเป็นสังคมระบบอุปถัมภ์แม้จะมีการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นมากขึ้นแต่
ประชาชนก็ยังไม่ใช้สิทธิหน้าที่ของตนเองที่มีอยู่ตามรัฐธรรมนูญ เพ่ือให้การบริหารงานเป็นไปตามเจตนารมณ์
ของรัฐธรรมนูญ และป้องกันปัญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได้ 

ส าหรับปัญหาที่น่าจะมีผลกระทบต่อเทศบาลต าบลบ้านต้า ดังนี้ 
1. ปัญหายาเสพติดในชุมชน 
2. ปัญหาการอพยพแรงงานในฤดูแล้ง ท าให้เกิดปัญหาต่าง ๆ ตามมามากมาย 
3. ปัญหาสวัสดิการของผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส/ผู้ป่วยเอดส์ 
4. ปัญหาฝนแล้งและไม่มีแหล่งกักเก็บน้ า 
5. ปัญหาศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย ถูกละเลยจากเยาวชน 
6. ปัญหาน้ าท่วมพืชผลทางการเกษตร 
7. ขาดสถานที่ส าหรับการเล่นกีฬา นันทนาการ และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 

 ขอบเขตและปริมำณของปัญหำ พื้นที่เป้ำหมำย กลุ่มเป้ำหมำย 
1. เทศบาลต าบลบ้านต้า มีจ านวนผู้สูงอายุเพ่ิมมากขึ้น แต่กลับไม่มีกิจกรรมที่ส่งเสริมให้

ผู้สูงอายุ สามารถใช้เวลาว่างในการมีชีวิตอยู่นั้นเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด  
2. เด็กและเยาวชนในเขตในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้า ขาดการปลูกจิตส านึกในด้านรัก

บ้านเกิด รักในอาชีพของพ่อแม่ ประชาชนในพ้ืนที่ส่วนใหญ่อายุระหว่าง 18-35 ปี อยู่นอกพ้ืนที่เพ่ือศึกษา 
ท างาน ทั้งท่ีมีพ้ืนที่ท าการเกษตรแต่ขาดแรงงานที่ส าคัญในการสานต่อสืบทอดอาชีพ “กระดูกสันหลังของชาติ” 

3. ปัญหาด้านยาเสพติด เป็นปัญหาที่รัฐบาลได้ก าหนดให้เป็นวาระแห่งชาติ แต่ปัญหานี้
กลับไม่ลดลงเพราะกลุ่มเสี่ยงส่วนใหญ่คือลูกหลานในชุมชน/หมู่บ้าน การปกปิดปัญหาหรือข้อมูลที่เป็นจริงจึง
ยากต่อการก าหนดมาตรการที่ชัดเจนเพ่ือแก้ไขปัญหา 

4. จากปัญหาในข้อที่ 3 สาเหตุส่วนหนึ่งมาจากในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้า ไม่มีพ้ืนที่ใน
การเล่นกีฬาหรือนันทนาการที่ได้มาตรฐาน ขาดอุปกรณ์กีฬาที่กลุ่มเสี่ยงในการติดสารเสพติดต้องการอย่าง
แท้จริง หรือขาดพ้ืนที่ในการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ปัญหานี้ต้องได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายในการแก้ไข 
มิฉะนั้น จากปัญหาผู้ติดยาเสพติดก็จะมีปัญหาอาชญากรรมตามมาอีกด้วย 
 
 

 



 กำรคำดกำรณ์แนวโน้มในอนำคต เทศบาลต าบลบ้านต้าจะด าเนินการส่งเสริมและ
สนับสนุนทั้งทางด้านสาธารณสุข จัดวิทยากรมาอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจ และจัดให้มีอาสาสมัครสาธารณสุข
เป็นตัวแทนของเทศบาลต าบลบ้านต้า คอยดูแลสอดส่องปัญหาสาธารณสุขภายในชุมชนของตนเองและ
ประสานมายังเทศบาลต าบลบ้านต้าเพ่ือให้ความช่วยเหลือ และจัดให้มีโครงการด้านสาธารณสุขลงไปยังชุมชน/
หมู่บ้านต่าง ๆ อย่างทั่วถึง ส่วนการลดปัญหาต่างๆ ในเด็กและเยาวชนสิ่งส าคัญคือการปลูกฝังจิตส านึกที่ดีทั้ง
เรื่องคุณธรรม จริยธรรมสามารถช่วยได้ดีและลงทุนน้อย เช่น การปลูกฝังเรื่องเกี่ยวกับความส าคัญของถิ่นที่อยู่ 
บ้านเกิด อาชีพดั้งเดิม  ส่วนเรื่องของยาเสพติดหากมีการจัดอบรมเพ่ือให้ได้รับรู้ถึงโทษของยาเสพติดก็สามารถ
ลดปัญหาลงได้ การส่งเสริมจริยธรรมของเด็กและเยาวชน อาจส่งเสริมโดยการอบรมทั้งในโรงเรียนและนอก
โรงเรียน การจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชน ส่งเสริมกิจกรรมด้านประเพณีและวัฒนธรรม ทั้งที่ด าเนินการเองและ
จัดงบประมาณอุดหนุน ด้านสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและนันทนาการเทศบาลต าบลบ้านต้า ได้ส่งเสริมกีฬาใน
ชุมชนโดยจัดโครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนระดับต าบล  ส่วนสถานที่หรือสวนสาธารณะของเทศบาลต าบล
บ้านต้า จัดส่งเสริมการปลูกต้นไม้ในชุมชนและที่สาธารณะต่าง ๆ การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่สาธารณะ
ประโยชน์ ลดมลภาวะโลกร้อน ทุกอย่างเป็นสิ่งจ าเป็นที่เทศบาลต าบลบ้านต้า ต้องด าเนินการและคาดการณ์ไว้
ในอนาคต 
 ควำมต้องกำรของประชำชน 
 ประชาชนต้องการมีคุณภาพชีวิตที่ดี ได้รับบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง เด็ก เยาวชน
ได้รับการปลูกฝังด้านจริยธรรมมีความสนใจในประเพณีของท้องถิ่นอันดีงาน มีลู กหลานสานต่ออาชีพ
เกษตรกรรมอย่างภาคภูมิใจ และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สถานที่เล่นกีฬา ออกก าลังกายและนันทนาการอย่าง
เพียงพอ และใช้พ้ืนที่สาธารณะประโยชน์หรือพ้ืนที่ว่างเปล่าให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

ง. ด้ำนกำรเมือง - กำรบริหำร 
ด้านการเมืองและการบริหารนั้น ถือว่าเป็นปัญหาส าคัญต่อการบริหารงานในท้องถิ่น

โดยเฉพาะปัญหา “ซื้อเสียง” ซึ่งเป็นการท าลายระบบการเลือกตั้งที่จะก่อให้เกิดปัญหาด้านต่างๆตามมาใน
อนาคต ปัญหาด้านการเมือง การบริหาร สามารถแยกเป็นข้อๆดังนี้ 

1. ปัญหาประชาชนขาดความรู้ในด้านการเมือง การบริหาร 
2. ปัญหาระบบขั้นตอนในการบริหารงานของเทศบาลต าบลบ้านต้า ยังมีความเชื่องช้า 
3. ประชาชนขาดความตระหนัก ความกระตือรือร้น ในการมีส่วนร่วมทางการเมือง     

การบริหารอย่างจริงจัง 
4. การส่งเสริม พัฒนาและปรับปรุงในส่วนของการจัดเก็บรายได้ของ เทศบาลต าบล

บ้านต้า ไม่เพียงพอต่อการบริหารงาน 
5. สถานที่ เครื่องมือ เครื่องใช้ ในการปฏิบัติงานไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย 
จากทั้งหมดที่กล่าวมาถือเป็นปัญหาที่มีผลต่อการพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านต้า และ 

เรื่องท่ีจ าเป็นอีกเรื่องก็คือประชาชนจะต้องเข้ามามีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหารของท้องถิ่นเพ่ือก าหนดทิศ
ทางการบริหารงานด้านต่างๆให้เป็นไปตามความต้องการของคนส่วนใหญ่ 

 ขอบเขตและปริมำณของปัญหำ พื้นที่เป้ำหมำย กลุ่มเป้ำหมำย 
 ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้า บางส่วนขาดความตระหนัก ความกระตือรือร้น ใน
การที่จะร่วมกิจกรรมทางการเมืองการบริหารงาน เช่น การประชาคม การเข้าร่วมประชุม อบรม หรือการให้
ความรู้ในเรื่องต่างๆ สาเหตุมาจากประชาชนในพ้ืนที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ช่วงเวลาในการท านา คือ 
06.00 น. ถึงเวลา 18.00 น. และบางส่วนไม่ได้อยู่ในพื้นท่ี เมื่อด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนบกพร่องท าให้ 
 



การบริหารงานไม่ทราบความต้องการที่แท้จริงของประชาชน ส่งผลให้การบริหารงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์  
ด้านของการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรในเทศบาลต าบลบ้านต้า บางส่วนยังไม่ยึดหลักธรรมาภิบาล ขาดความ
กระตือรือร้นในการท างาน อาจเนื่องมาจากข้อจ ากัดของทรัพยากรไม่ว่าจะเป็น เงิน คน หรือส่วนอ่ืน ขาดการ
ส่งเสริมพัฒนาด้านพ้ืนฐานของการท างาน ด้านอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ของเทศบาลต าบลบ้านต้า             
มีไม่เพียงพอเนื่องจากงบประมาณในการจัดหามีจ ากัด รายได้ของเทศบาลต าบลบ้านต้าส่วนใหญ่เป็นรายได้ที่
ส่วนกลางจัดสรรให้ รายได้จากการจัดเก็บเองมีน้อยเนื่องจากพ้ืนที่เทศบาลต าบลบ้านต้า เป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม 
ไม่มีแหล่งเศรษฐกิจภายในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้า 

 กำรคำดกำรณ์แนวโน้มในอนำคต 
 เทศบาลต าบลบ้านต้า จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่และส่งเสริมให้ประชาชนมีความ
สนใจในการเมืองการบริหารโดยใช้สื่อต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลบ้านต้า ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมทางการ
เมืองการบริหารโดยการจัดตั้งกลุ่มตัวแทนของหมู่บ้าน ในด้านต่าง ๆ ส่วนในเรื่องบุคลากรของเทศบาลต าบล
บ้านต้า จัดให้มีการส่งเสริมพัฒนาการท างานโดยการส่งอบรมอย่างต่อเนื่องเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและมีทัศนคติ
ที่ดีในการท างาน สร้างแรงจูงใจให้กับผู้ปฏิบัติงาน ท าให้มีขวัญและก าลังใจในการท างาน และให้ทุกคนยึดถือ 
ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลอย่างแท้จริง ส่วนด้านการพัฒนาการจัดเก็บรายได้ จัดให้มีการประชาสัมพันธ์
เกี่ยวกับการช าระภาษี การต่อใบอนุญาตต่างๆ และการปฏิบัติตามข้อบัญญัติ การปรับปรุงด้านแผนที่ภาษีให้
สามารถจัดเก็บได้อย่างทั่งถึง ยุติธรรมและครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งหมด เร่งรัดการจัดเก็บให้ครบถ้วนตาม
ก าหนดเวลา 

 ควำมต้องกำรของประชำชน 
1. สร้างความตระหนัก ให้ประชาชนเล็งเห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมในด้าน

การเมือง การบริหารของเทศบาลต าบลบ้านต้าและสนใจที่จะมีส่วนร่วมกิจกรรมกับเทศบาลต าบลบ้านต้าจัดขึ้น 
2. ผู้บริหาร บุคลากร ของเทศบาลต าบลบ้านต้า ได้รับการพัฒนาศักยภาพสามารถ

ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพมีการบริการที่ดี สะดวก รวดเร็ว 
3. เทศบาลต าบลบ้านต้า สามารถจัดเก็บรายได้อย่างทั่วถึง และครบถ้วน เป็นธรรม 

เพ่ือให้มีรายได้ให้เพียงพอต่อการบริหารงานและด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้านต่างๆ มีการส่งเสริมและ
สนับสนุนกลุ่มสร้างอาชีพหรือลงทุนในโครงการ/กิจกรรม เพ่ือก่อให้เกิดการสร้างงานและกระจายรายได้อย่าง
ยั่งยืน 

จ. ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
ด้านสิ่งแวดล้อมโดยรวมภายในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้า ปัญหาส าคัญ เช่น ปัญหาการ

จัดเก็บขยะ ปัญหาการขาดแคลนสวนสาธารณะเพ่ือพักผ่อน เพ่ือเป็นสถานที่ออกก าลังกาย และเพ่ือเป็นปอด
ชุมชน ซึ่งปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมภายในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้า ถือว่าไม่รุนแรงมากนัก เพราะสภาพความ
เจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ เป็นไปอย่างค่อยเป็นค่อยไป ท าให้ปัญหาด้านต่าง ๆ ไม่รุนแรง ปริมาณขยะใน
แต่ละวันก็ไม่มากจนเป็นปัญหาขยะของครัวเรือน ดังนั้น ปัญหาที่น่าจะเร่งด่วนก็น่าจะเป็น การปรับปรุงสวน
สุขภาพ เท่าท่ีมีอยู่ให้เป็นสถานที่พักผ่อน และเป็นปอดอย่างแท้จริงภายในชุมชนส าคัญๆของเขตเทศบาลต าบล
บ้านต้า ในอนาคต 

 

 

 

 

 



ขอบเขตและปริมำณของปัญหำ พื้นที่เป้ำหมำย กลุ่มเป้ำหมำย 
เนื่องจากประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบ้านต้า มีพ้ืนที่เป็นแหล่งเกษตรกรรม การปลูก 

การดูแลผลผลิตทางการเกษตร ส่วนใหญ่ประชาชนยังพ่ึงสารเคมีในการเพ่ิมผลผลิตหรือท าลายศัตรูพืช จนท า
ให้ระบบนิเวศน์ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ถูกท าลาย ประชาชนยังไม่เล็งเห็นความส าคัญของ
การอนุรักษ์ ป้องกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 กำรคำดกำรณ์แนวโน้มในอนำคต 
 เทศบาลต าบลบ้านต้า ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ปุ๋ยชีวภาพ เพ่ือลดปัญหาสารเคมีตกค้าง
ในพืชผลทางการเกษตร และการปศุสัตว์ จัดโครงการ/กิจกรรม ให้ความรู้ ความเข้าใจ และสร้างจิตส านึกใน
การอนุรักษ์ ป้องกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และท าให้ประชาชนหวงแหน 
 ควำมต้องกำรของประชำชน 
 ประชาชนต้องการ มีความรู้ในการดูแล อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ถูกต้อง และมีเครื่องมือเครื่องใช้และบุคลากรในการจัดการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
เพียงพอสร้างจิตส านึกและมีความตระหนักในการอนุรักษ์ ป้องกัน ดูแล รักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 
ผลกำรวิเครำะห์ปัญหำและควำมต้องกำรของประชำชนในท้องถิ่นตำมประเด็นกำรพัฒนำท้องถิ่น 

ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมศักยภำพ (SWOT) ของเทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

S1 มีค าสั่งแบ่งโครงสร้างของเทศบาลต าบล
บ้านต้าชัดเจน คลอบคลุมอ านาจหน้าที่
ตามภารกิจ และ สามารถเปลี่ยนแปลง
ปรับปรุงได้ตามภารกิจที่ได้รับเพ่ิมขึ้นหรือ
ถ่ายโอน 

W1 บุคลากรของเทศบาลต าบลบ้านต้ายังขาด
แคลนไม่เพียงพอต่อการบริหารงาน 

S2 มีแผนพัฒนาที่ชัดเจน และมีการบรูณาการ
จัดท าแผน การท างาน ร่วมกับหน่วยงาน 
หรือส่วนราชการอ่ืน 

W2 ความต้องการ และคาดหวังของประชาชนมี
สูงต่อเทศบาลต าบลบ้านต้า ในการแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนแต่ เทศบาลต าบล
บ้านต้าตอบสนองได้น้อย 
 

S3 มีค าสั่งแบ่งงานหรือการมอบอ านาจการ
บริหารงานตามล าดับชั้น 

W3 คนในท้องถิ่นมีปัญหาหนี้สินอันเกี่ยวเนื่องกับ
ก า ร ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ ห รื อ ก า ร ด า ร ง
ชีวิตประจ าวันในอัตราสูง 

S4 ผู้บริหารท้องถิ่นก าหนดนโยบายได้เอง
ภายใต้กรอบของกฎหมาย 

W4 มีระเบียบ/กฎหมายใหม่ๆ จ านวนมากท าให้
ท า ให้ การปฏิบั ติ ของบุคลากรไม่ทันต่อ
เหตุการณ ์

S5 มีเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเป็นของ
ตนเองซึ่งเป็นเครื่องมือในการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในต าบล 

W5 บุคลากรมีน้อย ท าให้ต้องรับผิดชอบงาน
หลายอย่าง เกิดการท างานไม่มีความต่อเนื่อง 
และประสบการณ์ในการท างานน้อย 
 



จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

S6 สามารถจัดกรอบอัตราก าลังได้เองตาม
ภารกิจและก าลังงบประมาณ 

W6 ขาดแคลนน้ าใช้ อุปโภค บริโภค และเพ่ือ
การเกษตรในฤดูแล้ง 

S7 มีพ้ืนที่ขนาดต าบลขนาดกลางง่ายต่อการ
บริหาร และดูแลอย่างทั่วถึง 

W7 การแพร่ระบาดของยาเสพติด เช่น ยาบ้า 

S8 ผู้บริหารและฝ่ายนิติบัญญัติมาจากการ
เลือกตั้งของประชาชนโดยตรงท าให้เข้าใจ
ปัญหาความเดือดร้อน และความต้องการ
ของประชาชนอย่างแท้จริง 

W8 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผน 
และความไม่เข้าใจสิทธิในการแสดงออกความ
คิดเห็น 

S9 เ ป็ นห น่ ว ย ง า นที่ มี ค ว าม ใ กล้ ชิ ด กั บ
ประชาชนมากที่สุด และสามารถแก้ไข
ปัญหาได้อย่างรวดเร็ว 

W9 งบประมาณค่อนข้างน้อย ท าให้ตอบสนองต่อ
ความต้องการของประชาชนยังครอบคลุม
ไม่ได้เพียงพอ 

S10 มีการจัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
อย่างต่อเนื่อง 

W10 ขาดการอนุรักษ์ในขนบธรรมเนียมประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

S11 มีระบบสื่อสารและระบบสารสนเทศที่
เหมาะสม 

W11 ประชาชนขาดความตระหนักในการดูแลและ
บ า รุ ง รั ก ษ า สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม แ ล ะ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

S12 มีกลไกการบริหารราชการ ประชาคม ภาค
ประชาชนในทุกชุมชน 

W12 อาชีพหลักของคนในชุมชนส่วนใหญ่ท า
การเกษตร ต้องอาศัยแหล่งน้ าจากธรรมชาติ
ซึ่งบางครั้งไม่เพียงพอ 

 
 

โอกำส (Opportunity) ภัยคุกคำม (Threat) 

O1 มีแนวโน้มได้รับการถ่ายโอนภารกิจเพ่ิม
มากขึ้นตามแผนกฎหมายกระจายอ านาจฯ 

T1 การให้ความอิสระเทศบาลจากส่วนกลางยัง
ไม่ เ ต็ มที่  ยั ง ต้ อ ง อยู่ ภ า ย ใต้ ก า รก า กั บ 
ควบคุมดูแลจาก ส่วนภูมิภาค 

O2 แนวโน้มของรายได้ที่ได้รับจัดสรรมากขึ้น 
ตามล าดับแผนกระจายอ านาจฯ และการ
จัดเก็บรายได้เองของเทศบาล 

T2 การจัดสรรงบประมาณจากรัฐยังไม่เพียงพอ
กับภารกิจที่ถ่ายโอนให้กับท้องถิ่น การถ่าย
โอนภารกิจท าให้มีงาน/หน้าที่เพ่ิมขึ้นแต่ไม่มี
บุคลากรมารองรับ 

O3 ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีท าให้มีความ
สะดวกคล่องตัว และมีประสิทธิภาพในการ
ท างานมากข้ึน 

T3 ภาคเกษตรกรรมมีปัญหาหนี้สิน ขาดทุน 
คุณภาพต่ า ผลผลิตทางเกษตรส่วนใหญ่มี
ราคาตกต่ า 

O4 ประชาชนมีความสมัครสมานสามัคคีกันดี 
มีความขัดแย้งทางการเมือง ทางความคิด
เห็นน้อย 

T4 ส ภ า ว ก า ร ณ์ ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ ก า ร
เปลี่ยนแปลงทางการเมืองส่งผลต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 
 

โอกำส (Opportunity) ภัยคุกคำม (Threat) 



O5 มีสถานศึกษาอยู่ในพ้ืนที่ ตั้งแต่ เด็กก่อน
วัยเรียน ถึง มัธยมตอนต้น และมีศูนย์การ
เรียนรู้นอกระบบ ซึ่ งมีความพร้อม มี
ศักยภาพในการจัดการศึกษาอย่างทั่วถึง 

T5 การอพยพแรงงานของคนในพ้ืนที่ เนื่องจาก
แหล่งงานรองรับไม่เพียงพอ 

 T6 อ านาจหน้าที่ตามแผนกระจายอ านาจฯ บาง
ภารกิจยังไม่มีความชัดเจน 

O6 มี โรงพยาบาลส่ ง เสริมสุขภาพชุมชน
ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่อย่างเพียงพอ รวมถึง
การให้บริการฟรีในเรื่องรับส่งผู้ป่วยฉุกเฉิน 
หรือตามแพทย์นัด 

T7 ภัยธรรมชาติ เนื่องจากพ้ืนที่ของต าบลมี
ลักษณะแหล่งต้นน้ า ฤดูฝนมีน้ าป่าไหลหลาก 
ฤดูแล้ งมีภัยแล้งขาดน้ า เ พ่ือการอุปโภค
บริโภค 

O7 น าข้อมูลจากการจัดท าเวทีประชาคม 
จัดท าโครงการ/กิจกรรมหรือสนับสนุน
ด้านต่าง ๆ เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของชุมชน 

T8 ความไม่ม่ันคงทางการเมืองระดับชาติมีผลต่อ
การจัดสรรงบประมาณของเทศบาลต าบล
บ้านต้า 

  T9 ประชาชนไม่สนใจ ขาดจิตส านึกในการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาพ้ืนที่ และไม่ให้ความส าคัญ
กับการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของท้องถิ่นและ
ของภาครัฐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



จุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำ 

1. เพ่ือพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โดยก่อสร้างพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น เส้นทาง
คมนาคม ทางระบายน้ า ไฟฟ้า น้ าประปา ระบบโทรคมนาคมให้มีมาตรฐานและเพียงพอ 

2. เพ่ือบ ารุง รักษา พัฒนาสิ่งแวดล้อมให้มีระบบการรักษาความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อยท าให้
บ้านเมือง ชุมชนน่าอยู่ 

3. ส่งเสริมเศรษฐกิจ โดยการพัฒนาศักยภาพเกษตรกร กลุ่มอาชีพให้มีความเข้มแข็งพร้อมแข่งขันเมื่อเข้า
สู่ประชาคมอาเซียน 

4. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต โดยการส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การสังคมสงเคราะห์ การ
พัฒนาและแก้ไขปัญหาทางสังคม การส่งเสริมการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยและการกีฬา การส่งเสริม
การศึกษา การเรียนรู้ข้อมูลข่าวสาร 

5. การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยส่งเสริมเอกลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งเสริมกิจการด้านศาสนา 

6. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ โดยการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน การพัฒนาบุคลากร 
พัฒนาสถานที่และอุปกรณ์ในการปฏิบัติราชการ การสนับสนุนการด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาล
และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

7. สร้างความพร้อมของต าบลเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 
 

 
 

พันธกิจ 
1. ก่อสร้าง พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น ระบบน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค ถนน ไฟฟ้า 

ประปา แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 
2. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆในพ้ืนที่ 
3. สนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน์และการจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชนให้น่าอยู่ 
4. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ ฝึกอบรมอาชีพ เพ่ือน าไปสู่เศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน 
5. ส่งเสริมพัฒนาระบบตามหลักธรรมาภิบาล (คุณธรรม นิติธรรม คุ้มค่า โปร่งใส การมีส่วนร่วม และ

รับผิดชอบ) 
6. ส่งเสริมและสนับสนุนการสาธารณสุข ป้องกันโรค 
7. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงการศึกษาข้ันพื้นฐานและการศึกษาตลอดชีพโดยทั่วถึง 
8. ส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
9. ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา และนันทนาการ 
10. สนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน และส่งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนในชุมชน 
11. ส่งเสริมและสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ของท้องถิ่นเพ่ือเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน (AC) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ (Vision) พันธกิจ (Mission) และจุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 

วิสัยทัศนก์ารพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านต้า 
“เมืองแห่งคุณภำพชีวิตที่ดี มีน้ ำใช้ ไฟสว่ำง กำรคมนำคมสะดวก เศรษฐกิจดี มีควำมรู้ทันสมัย ชุมชน

เข้มแข็ง ปรำศจำกมลภำวะ” 
 



 
 
 
 

 

 

โครงสร้ำงควำมเชื่อมโยงแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำเทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ พ.ศ. 2558-2562 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 

พัฒนาขีดความสามารถ
ในการแข่งขันด้านการค้า 
ก า ร ล ง ทุ น ก า ร เ ป็ น
ศูนย์กลางคมนาคม การ
ท่องเที่ยวและวิถีการผลิต
การเกษตรยั่งยืน เช่ือมโยง
กับกลุ่ มประ เทศ GMS 
และ ASEAN 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ก า ร ใ ช้ บ ริ บ ท ด้ า น

การศึกษาศิลปวัฒนธรรม
ที่ เ ป็ น เ อ ก ลั ก ษ ณ์ ข อ ง
ท้องถิ่นตามแนวคิดทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เพื่อสร้างภูมิ คุ้มกันของ
ครอบครัวชุมชนและสังคม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต

เพื่อให้ประชาชนอยู่เย็น
เป็นสุข 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ก า ร พั ฒ น า

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้ด ารงความ
สมบูรณ์และยั่งยืน 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ก า ร พั ฒ น า

ระบบคมนาคม
แ ล ะ ข น ส่ ง 
สาธารณูปการ 
แ ล ะ ร ะ บ บ
โ ค ร ง ส ร้ า ง
พื้นฐานอื่น ๆ ที่
จ า เ ป็ น ใ น เ ข ต
องค์กรปกครอง
ท้ อ ง ถิ่ น เ พื่ อ
รองรับการเข้าสู่
ป ร ะ ช า ค ม
อาเซียน 

 ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิ จและ
การท่องเที่ยว 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ก า ร พั ฒ น า

ด้านการศึกษา
และการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ก า ร พั ฒ น า

คุณภาพชีวิตและ
สั ง ค ม เ พื่ อ ใ ห้
ประชาชนอยู่เย็น
เป็นสุข 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ก า ร พั ฒ น า

ทรัพยากรธรรม 
ช า ติ แ ล ะ
สิ่ ง แ วดล้ อม ให้
ด า ร ง ค ว า ม
ส ม บู ร ณ์ แ ล ะ
ยั่งยืน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ก า ร พั ฒ น า

ด้ า นก า ร เมื อ ง
การบริหาร 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ก า ร พั ฒ น า

ด้านการพัฒนา
สังคม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ก า ร พั ฒ น า

ด้านการศึกษา 
ศ า ส น า แ ล ะ
วัฒนธรรม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ก า ร พั ฒ น า

ด้ า นก า ร เมื อ ง
การบริหาร 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ก า ร ส ร้ า ง

ความพร้อมของ
ต า บ ล เ ข้ า สู่
ป ร ะ ช า ค ม
อาเซียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.3 ควำมเชื่อมโยงยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
ของเทศบาลต าบลบ้านต้า 

ยุทธศาสตร์
ก า ร พั ฒ น า
ของจั งหวั ด
เชียงราย 

ยุทธศาสตร์
ก า ร พั ฒ น า
ขององค์ ก ร
ปกครองส่วน
ท้ อ ง ถิ่ น ใ น
เขตจั งหวั ด
เชียงราย 

ยุทธศาสตร์
ก า ร พั ฒ น า
เ ท ศ บ า ล
ต าบลบ้านต้า 

แบบ ยท.01 



 
  

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของเทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 
Strategy Map 

 

วิสัยทัศน ์
 

“เมืองแห่งคุณภำพชีวิตที่ดี มีน้ ำใช้ ไฟสว่ำง กำรคมนำคมสะดวก เศรษฐกิจดี มีควำมรู้ทันสมัย ชุมชนเขม้แข็ง ปรำศจำกมลภำวะ” 

 

พันธกิจ 

 1. ก่อสร้า ง พัฒนาและปรับปรุ ง
โครงสร้างพื้นฐาน เช่น ระบบน้ าเพื่อ
การอุปโภค บริ โภค ถนน ไฟฟ้ า 
ประปา แหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 

2. การป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยต่าง ๆ ในพื้นที่ 

3. สนับสนุนการปรับปรุงภูมิ
ทั ศ น์ แ ล ะ ก า ร จั ด ก า ร
สิ่งแวดล้อมในชุมชนให้น่าอยู่ 

4. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
อาชีพ  ฝึ กอบรมอาชีพ  เพื่ อ
น าไปสู่เศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน 

5. ส่งเสริม พัฒนาระบบตามหลักธรรมาภิ
บาล (คุณธรรม นิติธรรม คุ้มค่า โปร่งใส 
การมีส่วนร่วม และรับผิดชอบ) 

6 .  ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
ส นั บ ส นุ น ก า ร
สาธารณสุข ป้องกันโรค 

7 .  ส่ ง เ ส ริ ม ให้ ป ระชาชน เข้ า ถึ ง
การศึกษาขั้นพื้นฐานและการศึกษา
ตลอดชีพโดยทั่วถึง 

8 .  ส่ ง เ ส ริ ม และอนุ รั กษ์
ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

9. ส่งเสริมและสนับสนุนการ
กีฬา และนันทนาการ 

10 สนับสนุนกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน และส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ประชาชนในชุมน 

11. ส่งเสริมและสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ของ
ท้องถิ่นเพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคม
อาเซียน (AC) 

 

 

จุดมุ่งหมำยเพ่ือกำรพัฒนำของเทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 

จุดมุ่งหมำยเพ่ือ
กำรพัฒนำ 

 1. เพื่อพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน โดยก่อสร้างพัฒนา
แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง โ ค ร ง ส ร้ า ง
พื้นฐาน เช่น เส้นทางคมนาคม 
ท า ง ร ะ บ า ย น้ า  ไ ฟ ฟ้ า 
น้ าประปา ระบบโทรคมนาคม
ให้มีมาตรฐานและเพียงพอ 

2. เ พื่ อ บ า รุ ง  รั ก ษ า 
พัฒนาสิ่งแวดล้อมให้มี
ระบบการรักษาความ
ส ะ อ า ด  ค ว า ม เ ป็ น
ระเบียบเรียบร้อยท าให้
บ้านเมือง ชุมชนน่าอยู่ 

3. ส่งเสริมเศรษฐกิจ 
โ ด ย ก า ร พั ฒ น า
ศักยภาพเกษตรกร 
กลุ่มอาชีพให้มีความ
เขม้แข็งพร้อมแข่งขัน
เมื่อเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

4. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต โดยการส่งเสริม
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
การสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาและ
แก้ไขปัญหาทางสังคม การส่งเสริมการ
ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยและการกีฬา 
การส่งเสริมการศึกษา การเรียนรู้ข้อมูล
ข่าวสาร 

5. ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิ ปัญญาท้อ งถิ่ น 
โดยส่งเสริมเอกลักษณ์ 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี
และภูมิ ปัญญาท้อ งถิ่ น 
ส่งเสริมกิจการด้านศาสนา 

6. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
โดยการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน  ก ารพัฒนาบุ คลาก ร 
พัฒนาสถานที่และอุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติราชการ การสนับสนุนการ
ด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาล
และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

7. ส ร้ า ง ค ว า ม
พร้อมของต าบล
เข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของเทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 

ยุทธศำสตร์ 
 ยุทธศำสตร์ที่ 1 

การพัฒนาด้ าน โครงสร้ า ง
พื้นฐาน 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

ยุทธศำสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้านการพัฒนาสังคม 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

ยุทธศำสตร์ที่ 5 
สร้างความพร้อมของต าบลเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 

3.4 แผนที่ยุทธศำสตร ์

แบบ ยท.02 



ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
แนวทำงกำร

พัฒนำ 

 1. ส่งเสริมการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน ทางเท้า ทางระบายน้ า ปรับปรุง ซ่อมแซมสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน 2. การจัดการระบบจราจร 3. การพัฒนาระบบไฟฟ้า – น้ าประปา 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 
แนวทำงกำร

พัฒนำ 

 1. การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพและพัฒนารายได้ 2. ส่งเสริมความรู้ด้านการเกษตร 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำด้ำนกำรพัฒนำสังคม 
แนวทำงกำร

พัฒนำ 

 1. ส่งเสริมด้านสาธารณสุข การสร้าง
สุขภาวะและการป้องกันโรคติดต่อ 

2. พัฒนา คุณภาพ ชี วิ ต เ ด็ ก  สต รี 
คนชรา คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 

3. ส่งเสริม สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

4. ส่งเสริมการออกก าลังกาย 5. สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
แนวทำงกำร

พัฒนำ 

 1. ส่งเสริมพัฒนาการเด็กและการศึกษา 2. ส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร 
แนวทำงกำร

พัฒนำ 

 1. ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร พัฒนา
องค์กรด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม
ตามหลักธรรมาภิบาล 

2. ส่งเสริม พัฒนา การดูแลรักษารักษาจัดระเบียบชุมชน 
รักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

3. ส่งเสริมการป้องกัน  แก้ ไข 
บ าบัดยาเสพติด 

4. ปรับปรุงระบบ
กา รจั ด เ ก็ บภ าษี
ค่าธรรมเนียม 

5. จัดหา ปรับปรุง อาคารสถานที่และ
อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานให้
ทันสมัย 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 6 สร้ำงควำมพร้อมของต ำบลเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
แนวทำงกำร

พัฒนำ 

 1. ให้ความรู้เพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารของท้องถิ่น 

 

 

 



บทที่ 4 
รำยละเอียดแผนยทุธศำสตร์กำรพัฒนำ 

 
ยุทธศำสตร์ที่ 1 

กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 

พันธกิจ 
1. ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุง แหล่งน้ าการเกษตร 
2. ก่อสร้าง พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น น้ าอุปโภคบริโภค ถนน ไฟฟ้า ประปา

อินเตอร์เน็ต เป็นต้น 

เป้ำประสงค์ 
1. เพ่ือปรับปรุงทางระบายน้ าไม่ให้ท่วมขังในฤดูน้ าหลาก 
2. เพ่ือก่อสร้างถนนที่ได้มาตรฐาน 
3. เพ่ือติดตั้ง ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะส่องสว่าง 
4. เพ่ือปรับปรุงระบบน้ าประปา ให้มีคุณภาพ และมีน้ าเพียงพอ 
5. เพ่ือพัฒนาระบบจราจร 

ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
1. ล าห้วย/รางระบายน้ า สามารถระบายน้ า ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. มีเส้นทางที่เป็นมาตรฐานเพ่ิมมากขึ้น 
3. มีไฟฟ้าสาธารณะส่องสว่างทั่วถึงเต็มพ้ืนที่ 
4. ระบบประปามีคุณภาพสะอาดปลอดภัย และเพียงพอ 
5. การจัดการจราจรในเขตเทศบาลมีมาตรฐานขึ้น 

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน 
ทางเท้า ทางระบายน้ า ปรับปรุง ซ่อมแซม
สาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

- ทางระบายน้ าสามารถระบายน้ า ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- เส้นทางคมนาคมที่เพ่ิมข้ึน 

2. พัฒนาและปรับปรุงระบบไฟฟ้า ประปา 
สาธารณูปโภค ให้มีคุณภาพดีขึ้น 

- การติดตั้ง ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะส่องสว่าง
เพ่ิมข้ึนครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
- จ านวนครัวเรือนผู้ใช้น้ าประปาเทศบาลเพ่ิมมากข้ึน 

3. ปรับปรุง พัฒนาระบบจราจรโดยการจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์จราจร 

- วัสดุอุปกรณ์เพ่ือจัดการจราจรเพิ่มมากข้ึน 

แบบ ยท.03 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงำนที่รับผิดชอบหลัก 
กองช่าง เทศบาลต าบลบ้านต้า 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลต าบลบ้านต้า 

ควำมเชื่อมโยง 
1. ยุทธศำสตร์จังหวัด :  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการค้า การลงทุนการเป็นศูนย์กลาง
คมนาคม การท่องเที่ยวและวิถีการผลิตการเกษตรยั่งยืน เชื่อมโยงกับกลุ่มประเทศ GMS และ ASEAN 

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเชียงรำย : 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบคมนาคมและขนส่ง สาธารณูปการ และระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน

อ่ืน ๆ ที่จ าเป็นในเขตองค์กรปกครองท้องถิ่นเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 



ยุทธศำสตร์ที่ 2 
กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 

พันธกิจ 
1. สนับสนุนการพัฒนาอาชีพ ฝึกอบรมอาชีพ เพื่อน าไปสู่เศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน 
2. ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจและน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการ

ด าเนินชีวิต 

เป้ำประสงค์ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนสร้างความเข้มแข็งแก่กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพต่างๆ 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนระบบเกษตรกรรมยั่งยืน 

ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
1. กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพมีความเข้มแข็งขึ้น 
2. เกษตรกรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเกษตรยั่งยืนเพ่ิมมากข้ึน 

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพและ

พัฒนารายได ้
- กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพได้รับการส่งเสริม สนับสนุน

เพ่ิมมากข้ึน 
2. ส่งเสริมความรู้ด้านการเกษตร - เกษตรกรรมได้รับความรู้ด้านวิชาการเกษตร และมี

ความรู้ความเข้าใจตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ิมมากข้ึน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงำนที่รับผิดชอบหลัก 
ส านักปลัดเทศบาล เทศบาลต าบลบ้านต้า 

ควำมเชื่อมโยง 
1. ยุทธศำสตร์จังหวัด :  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการค้า การลงทุนการเป็นศูนย์กลาง
คมนาคม การท่องเที่ยวและวิถีการผลิตการเกษตรยั่งยืน เชื่อมโยงกับกลุ่มประเทศ GMS และ 
ASEAN 

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 



ยุทธศำสตร์ที่ 3 
กำรพัฒนำด้ำนสังคม 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการสาธารณสุข มีการเฝ้าระวังและป้องกันโรค 
2. การสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
3. ส่งเสริม สนับสนุนกลุ่มสวัสดิการชุมชน 
4. ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา และนันทนาการ 
5. ส่งเสริม สนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน์และการจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชนให้น่าอยู่ 

เป้ำประสงค์ 
1. สนับสนุนด้านสาธารณสุขให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ดีมีสุข 
2. สงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
3. สนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน 
4. ก่อสร้างสนามกีฬาและสวนนันทนาการที่เป็นมาตรฐาน 
5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
1. ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีเข้าถึงบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพและมาตรฐานอย่างเท่าเทียม 
2. เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
3. กองทุนสวัสดิการชุมชนมีความเข้มแข็งมากข้ึน 
4. มีสนามกีฬาและสวนนันทนาการเพ่ิมมากขึ้น 
5. ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์ให้มีสภาพที่สมบูรณ์ สภาพแวดล้อมชุมชนน่าอยู่ 

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมด้านสาธารณสุข การสร้างสุขภาวะ
และการป้องกันโรคติดต่อ 

- ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีและมีความรู้เรื่องการป้องกัน
โรคติดต่อเพ่ิมข้ึน 

2. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาส 

- เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสมี
คุณภาพชีวิต 

3. ส่งเสริม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน - กองทุนสวัสดิการชุมชนได้รับการสนับสนุน พัฒนาให้
มีความเข้มแข็งมากข้ึน 

4. ส่งเสริมการออกก าลังกาย - ประชาชนได้ออกก าลังกายมีสุขภาพแข็งแรง 
5. สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการ

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- ประชาชนในพื้นท่ีมีจิตส านึกในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมเพ่ิมมากขึ้น 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงำนที่รับผิดชอบหลัก 
ส านักปลัดเทศบาล เทศบาลต าบลบ้านต้า 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลต าบลบ้านต้า 
กองการศึกษา เทศบาลต าบลบ้านต้า 

ควำมเชื่อมโยง 
1. ยุทธศำสตร์จังหวัด :  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ือให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 
2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมเพ่ือให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 



ยุทธศำสตร์ที่ 4 
กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมให้เด็กเล็กได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
2. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงการศึกษาข้ันพื้นฐานและการศึกษาตลอดชีพโดยทั่วถึง 
3. ส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เป้ำประสงค์ 
 1. พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

2. พัฒนาการศึกษาเพ่ือประชาชนมีโอกาสได้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
3. สืบทอดศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2. ประชาชนไดม้ีโอกาสเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3. ประชาชนมีความตระหนักในการ สืบทอด ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี แหล่งเรียนรู้ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้านในชุมชนท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมพัฒนาการเด็กและการศึกษา - เด็กเล็กได้รับการส่งเสริมพัฒนาการอยางมีคุณภาพ

และเหมาะสม 
- ประชาชนเข้าถึงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างน้อยร้อย

ละ 95 
2. ส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น - วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น

ไดร้ับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ สืบทอดให้คงอยู่ 
 

 
 
 
 
 
 

หน่วยงำนที่รับผิดชอบหลัก 
กองการศึกษา เทศบาลต าบลบ้านต้า 

ควำมเชื่อมโยง 
1. ยุทธศำสตร์จังหวัด :  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การใช้บริบทด้านการศึกษาศิลปวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นตามแนวคิด
ทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันของครอบครัวชุมชนและสังคม 

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 



ยุทธศำสตร์ที่ 5 
กำรพัฒนำด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมพัฒนาระบบตามหลักธรรมาภิบาล (คุณธรรม นิติธรรม คุ้มค่า โปร่งใส การมีส่วนร่วม และ

รับผิดชอบ) 
2. ส่งเสริม พัฒนา การจัดระเบียบชุมชน รักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สินของประชาชน ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

เป้ำประสงค์ 
 1. การบริหารตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

2. จัดระเบียบชุมชน รักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
3. การป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณภัย 
4. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
5. การจัดเก็บภาษีท้องถิ่น 

ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
1. พัฒนาการบริหารตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 
2. ชุมชนมีความสงบเรียบร้อย ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนมีความปลอดภัยเพ่ิมข้ึน 
3. มีการเตรียมความพร้อมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณภัยได้อย่างทันที 
4. ปัญหายาเสพติดในเขตพ้ืนที่ลดลง 
5. จัดเก็บภาษีท้องถิ่นได้เพ่ิมมากขึ้น 

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร พัฒนาองค์กรด้วย

กระบวนการมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล 
- บุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพเพ่ิมมาก

ขึ้น ประชาชนเข้าร่วมในการพัฒนาและบริหาร
ท้องถิ่นเพ่ิมข้ึน 

2. ส่งเสริม พัฒนา การดูแลรักษาจัดระเบียบชุมชน 
รักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชน ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

- จัดกิจกรรมสนับสนุนด้านการจัดระเบียบชุมชน
เพ่ือความเรียบร้อยและปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
- มีเจ้าหน้าที่ วัสดุ อุปกรณ์ป้องกันและแก้ไข

ปัญหาสาธารณภัยเพิ่มขึ้นเพียงพอ 
3. ส่งเสริมการป้องกัน แก้ไข บ าบัดยาเสพติด - มีกิจกรรมที่ส่งเสริมการป้องกัน แก้ไขปัญหายา

เสพติดเพ่ิมข้ึน 
4. ปรับปรุงระบบการจัดเก็บภาษีค่าธรรมเนียม - ร้อยละยอดจัดเก็บภาษีเพ่ิมข้ึน 
5. จัดหา ปรับปรุง อาคารสถานที่และอุปกรณ์ต่าง ๆ 

ในการปฏิบัติงานให้ทันสมัย 
- อาคาร สถานที่ อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานมี

ประสิทธิภาพเพียงพอแก่การปฏิบัติงาน 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงำนที่รับผิดชอบหลัก 
ส านักปลัดเทศบาล เทศบาลต าบลบ้านต้า 

ควำมเชื่อมโยง 
1. ยุทธศำสตร์จังหวัด :  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการค้า การลงทุนการเป็นศูนย์กลาง
คมนาคม การท่องเที่ยวและวิถีการผลิตการเกษตรยั่งยืน เชื่อมโยงกับกลุ่มประเทศ GMS และ ASEAN 

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 



ยุทธศำสตร์ที่ 6 
กำรสร้ำงควำมพร้อมของต ำบลเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

พันธกิจ 
พัฒนาเด็ก เยาวชน ประชาชน แรงงานรวมทั้งผู้ประกอบการเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 

เป้ำประสงค์ 
ทุกภาคส่วนของต าบลมีศักยภาพและมีความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ตัวช้ีวัดระดับเป้ำประสงค์ 
ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่มีความรู้และศักยภาพ พร้อมสู่ประชาคมอาเซียนในปี 2558 

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. ให้ความรู้เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่ประชาคม

อาเซียน 
- เ ด็ ก  เ ย า ว ชน  ปร ะชาชน  แร ง ง านรวมทั้ ง

ผู้ประกอบการในพ้ืนที่ได้รับความรู้เรื่องประชาคม
อาเซียนเพ่ิมข้ึน 

2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารของ
ท้องถิ่น 

- ได้รับการสนับสนุนการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและสื่อสารของท้องถิ่นเ พ่ือรองรับ
อาเซียนเพ่ิมมากข้ึน 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

หน่วยงำนที่รับผิดชอบหลัก 
ส านักปลัดเทศบาล เทศบาลต าบลบ้านต้า 
กองการศึกษา เทศบาลต าบลบ้านต้า 

ควำมเชื่อมโยง 
1. ยุทธศำสตร์จังหวัด : 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการค้า การลงทุนการเป็นศูนย์กลาง
คมนาคม การท่องเที่ยวและวิถีการผลิตการเกษตรยั่งยืน เชื่อมโยงกับกลุ่มประเทศ GMS และ 
ASEAN 

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบคมนาคมและขนส่ง สาธารณูปการ และระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน
อ่ืน ๆ ที่จ าเป็นในเขตองค์กรปกครองท้องถิ่นเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 



 
รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 

 
ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์/ 

แนวทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ ์
ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย 

รับผิดชอบ 
หน่วยสนับ 

สนุน 58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาขีด

ความสามารถในการ
แข่งขันด้านการค้า 
การลงทุนการเป็น
ศูนย์กลางคมนาคม 
การท่องเท่ียวและ
วิถีการผลิต
การเกษตรยั่งยืน 
เช่ือมโยงกับกลุ่ม
ประเทศ GMS และ 
ASEAN 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาระบบ

คมนาคมและขนส่ง 
สาธารณูปการ และ
ระบบโครงสร้าง
พื้นฐานอื่น ๆ ที่
จ าเป็นในเขต
องค์กรปกครอง
ท้องถิ่นเพื่อรองรับ
การเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงทางระบายน้ า
ไม่ให้ท่วมขังในฤดูน้ า
หลาก 

ล าห้วย/ราง
ระบายน้ า 
สามารถระบาย
น้ า ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

10 20 30 40 48 ส่งเสริมการ
ก่อสร้าง ปรับปรุง 
บ ารุงรักษาถนน ทาง
เท้า ทางระบายน้ า 
ปรับปรุง ซ่อมแซม
สาธารณูปโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

ทางระบายน้ า
สามารถ
ระบายน้ า ได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ปี 58-61 ปีละ 
10 สาย ป ี62 
จ านวน 8 สาย 

- โครงการขุดลอกล าหว้ยตา้ 
จ านวน 1 สาย 
- โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ าจ านวน 47 สาย 

กองช่าง ส านักปลัด 

ก่อสร้างถนนที่ได้
มาตรฐาน 

มีเส้นทางที่
เป็นมาตรฐาน
เพิ่มมากขึ้น 

7 14 21 28 33 เส้นทาง
คมนาคมที่
เพิ่มขึ้น 

ปี 58-62 ปีละ 
7 สาย ปี 62 
จ านวน 5 สาย 

- โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จ านวน 23 สาย 
- โครงการถมดินลูกรัง 
จ านวน 10 สาย 

กองช่าง ส านักปลัด 

ติดต้ัง ซ่อมแซมไฟฟ้า
สาธารณะส่องสวา่ง 

มีไฟฟ้า
สาธารณะส่อง
สว่างทั่วถึงเต็ม
พื้นที่ 

10 20 30 40 50 พัฒนาและ
ปรับปรุงระบบไฟฟ้า 
ประปา 
สาธารณูปโภค ให้มี
คุณภาพดีขึ้น 

การติดตั้ง 
ซ่อมแซมไฟฟ้า
สาธารณะส่อง
สว่างเพิ่มขึ้น
ครอบคลุมทุก
พื้นที่ 

ปีละ 10 จุด - โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะในเขตเทศบาล 
จ านวน 50 จุด 

กองช่าง ส านักปลัด 

ปรับปรุงระบบน้ าประปา 
ให้มีคุณภาพ และมีน้ า
เพียงพอ 

ระบบประปา
มีคุณภาพ
สะอาด
ปลอดภัย และ
เพียงพอ 

1 1 1 1 1 จ านวน
ครัวเรือนผู้ใช้
น้ าประปา
เทศบาลเพิ่ม
มากขึ้น 

ปีละ 1 สาย - โครงการขยายเขตน้ าประปา
เทศบาล 
- โครงการปรับปรุงระบบ
น้ าประปาเทศบาล 
- โครงการปรับปรุงตรวจสอบ
คุณภาพน้ าประปาเทศบาล 

กองช่าง/ 
กองการ
ประปา 

ส านักปลัด 

แบบ ยท.04 



 
รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 

 
ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์/ 

แนวทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ ์
ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย 

รับผิดชอบ 
หน่วยสนับ 

สนุน 58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาขีด

ความสามารถในการ
แข่งขันด้านการค้า 
การลงทุนการเป็น
ศูนย์กลางคมนาคม 
การท่องเท่ียวและ
วิถีการผลิต
การเกษตรยั่งยืน 
เช่ือมโยงกับกลุ่ม
ประเทศ GMS และ 
ASEAN 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาระบบ

คมนาคมและขนส่ง 
สาธารณูปการ และ
ระบบโครงสร้าง
พื้นฐานอื่น ๆ ที่
จ าเป็นในเขต
องค์กรปกครอง
ท้องถิ่นเพื่อรองรับ
การเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

การพัฒนาระบบจราจร การจัด
การจราจรใน
เขตเทศบาลมี
มาตรฐานขึ้น 

5 10 15 20 25 ปรับปรงุ พัฒนา
ระบบจราจรโดยการ
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
จราจร 

วัสดุอุปกรณ์
เพื่อจัดการ
จราจรเพิ่มมาก
ขึ้น 

ปีละ 5 ชุด - โครงการจัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ์
เกี่ยวกบัการจราจร 

ส านักปลัด ส านักปลัด 

 

แบบ ยท.04 



 
รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 

 
ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์/ 

แนวทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ ์
ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย 

รับผิดชอบ 
หน่วยสนับ 

สนุน 58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาขีด

ความสามารถในการ
แข่งขันด้านการค้า 
การลงทุนการเป็น
ศูนย์กลางคมนาคม 
การท่องเท่ียวและ
วิถีการผลิต
การเกษตรยั่งยืน 
เช่ือมโยงกับกลุ่ม
ประเทศ GMS และ 
ASEAN 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ 

ส่งเสริมและสนับสนุน
สร้างความเข้มแข็งแก่
กลุ่มเกษตรกรและกลุ่ม
อาชีพต่างๆ 

กลุ่มเกษตรกร
และกลุ่มอาชพี
มีความเข้มแข็ง
ขึ้น 

9 18 27 36 45 การพัฒนา ส่งเสริม 
สนับสนุนอาชีพและ
พัฒนารายได ้

กลุ่ม
เกษตรกรและ
กลุ่มอาชีพ
ได้รับการ
ส่งเสริม 
สนับสนุนเพิ่ม
มากขึ้น 

ปีละ 9 
หมู่บ้าน 
หมู่บ้านละ 1
โครงการ 

- โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
ต่าง ๆ ในเขตเทศบาล 
- โครงการส่งเสริมสนับสนุน
ในการแก้ไขปัญหาการว่างงาน
หรือส่งเสริมการประกอบอาชีพ
ของประชาชนในพื้นที ่

ส านักปลัด ส านักปลัด 

ส่งเสริมและสนับสนุน
การขับเคลื่อนระบบ
เกษตรกรรมยั่งยืน 

เกษตรกรมี
ความรู้ความ
เขา้ใจเกี่ยวกับ
เกษตรยั่งยืน
เพิ่มมากขึ้น 

3 6 9 12 15 ส่งเสริมความรู้ด้าน
การเกษตร 

เกษตรกรม
ได้รับความรู้
ด้านวิชาการ
เกษตร และมี
ความรู้ความ
เข้าใจตามหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียงเพิ่ม
มากขึ้น 

ปีละ 3 
โครงการ 

- โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการท าเกษตร
ผสมผสาน เกษตรทางเลือก 
เกษตรอินทรีย์และเกษตร
ทฤษฏีใหม ่
- โครงการส่งเสริมการผลิต
เมล็ดพันธ์ข้าว 
- โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การด าเนินงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงการส่งเสริมสนับสนุน
ศูนย์บริการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ า
เทศบาลต าบลบ้านต้า 

ส านักปลัด ส านักปลัด 

แบบ ยท.04 



 

รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 
ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ ์

ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย 

รับผิดชอบ 
หน่วย 

สนับสนนุ 58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตเพื่อให้
ประชาชนอยู่เย็น
เป็นสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนา

คุณภาพชีวิตและ
สังคมเพื่อให้
ประชาชนอยู่เย็น
เป็นสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้าน

สังคม 

สนับสนุนด้าน
สาธารณสุขให้ประชาชนมี
สุขภาพอนามัย คุณภาพ
ชีวิตที่ดีและอยู่ดีมีสุข 

ประชาชนมีสุข
ภาวะที่ดีเข้าถึง
บริการ
สาธารณสุขที่มี
คุณภาพและ
มาตรฐานอย่าง
เท่าเทียม 

20 40 60 80 100 ส่งเสริมด้าน
สาธารณสุข การ
สร้างสุขภาวะและ
การป้องกัน
โรคติดต่อ 

ประชาชนมี
สุขภาวะที่ดี
และมีความรู้
เร่ืองการ
ป้องกัน
โรคติดต่อ
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 20 
ต่อปี 

- โครงการสร้างเสริมสุขภาพ
ด้วยการออกก าลังกาย 
- โครงการรณรงค์ป้องกัน
โรคติดต่อและโรคระบาด 
- โครงการส่งเสริมศูนย์
สาธารณสุขมูลฐาน 

กอง
สาธารณสุข 

ส านักปลัด 

สงเคราะห์และพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
คนชรา คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

ร้อยละของ
เด็ก สตรี 
คนชรา คน
พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส
ได้รับการ
สงเคราะห์และ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตดีขึ้น 

20 40 60 80 100 พัฒนาคุณภาพชวีิต
เด็ก สตรี คนชรา 
คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

เด็ก สตรี 
คนชรา คน
พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสมี
มีคุณภาพชีวิต 

ร้อยละ 20 
ต่อปี 

- เงินสงเคราะห์ครอบครัวผู้มี
รายได้น้อย ผู้ไร้ที่พึ่งและ
ผู้ด้อยโอกาส 
- โครงการส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ คนพิการ
และผู้ด้อยโอกาส 
- โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์กอ่น
วัยอันควร 

กอง
สาธารณสุข 
งานพัฒนา
ชุมชนฯ 

ส านักปลัด 

ส่งเสริมสนับสนุนกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

กองทุน
สวัสดิการชุมชน
มีความเข้มแข็ง
มากขึ้น 

20 40 60 80 100 ส่งเสริม สร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

กองทุน
สวัสดิการ
ชุมชนได้รับ
การสนับสนุน 
พัฒนาให้มี
ความเข้มแข็ง
มากขึ้น 

ร้อยละ 20 
ต่อปี 

- สมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 

งานพัฒนา
ชุมชนฯ 

ส านักปลัด 

แบบ ยท.04 



 

รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 
ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ ์

ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย 

รับผิดชอบ 
หน่วย 

สนับสนนุ 58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตเพื่อให้
ประชาชนอยู่เย็น
เป็นสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนา

คุณภาพชีวิตและ
สังคมเพื่อให้
ประชาชนอยู่เย็น
เป็นสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้าน

สังคม 

ก่อสร้างสนามกีฬาและ
สวนนันทนาการที่เป็น
มาตรฐาน 

มีสนามกีฬา
และสวน
นันทนาการเพิ่ม
มากขึ้น 

2 4 6 8 9 ส่งเสริมการออก
ก าลังกาย 

ประชาชนได้
ออกก าลังกาย
มีสุขภาพ
แข็งแรง 

ปีละ 2 
หมู่บ้าน 

- จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์การกีฬา กองช่าง 
กอง
การศึกษา 
กอง
สาธารณสุขฯ 

ส านักปลัด 

ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ทรัพยากร 
ธรรมชาติ

สิ่งแวดล้อม
ได้รับการ
อนุรักษ์ให้มี
สภาพที่สมบูรณ์ 
สภาพแวดล้อม
ชุมชนน่าอยู ่

1 2 3 4 5 สร้างจิตส านึกและ
ความตระหนักใน
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ประชาชนใน
พื้นที่มีจิตส านึก
ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม
ชาติ
สิ่งแวดล้อม
เพิ่มมากขึ้น 

ปีละ 1 
โครงการ 

- โครงการภูมิใจภักดิ์รักษ์
พื้นที่สีเขียว 
- โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
เขตเทศบาล 
- โครงการชุมชนสะอาดหน้า
บ้านสวย 
- โครงการส่งเสริมให้มีการ
อนุรักษ์ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนรว่ม 
- โครงการก่อสร้างฝายแมว้ 

ส านักปลัด/ 
กอง
สาธารณสุขฯ 

ส านักปลัด 

 
 
 
 

แบบ ยท.04 



 

รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 
ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ ์

ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย 

รับผิดชอบ 
หน่วย 

สนับสนนุ 58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การใช้บริบทด้าน

การศึกษา
ศิลปวัฒนธรรมที่
เป็นเอกลักษณ์ของ
ท้องถิ่นตามแนวคิด
ทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
เพื่อสร้างภูมิคุ้มกัน
ของครอบครัวชุมชน
และสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้าน

การศึกษาและการ
พัฒนาทรัพยากร
มนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้าน

การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กให้มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ให้ได้ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการ
พัฒนาตาม
เกณฑม์าตรฐาน 

1 2 3 4 5 ส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กและการศึกษา 

เด็กเล็กได้รับ
การส่งเสริม
พัฒนาการ 
อยางมี
คุณภาพและ
เหมาะสม 

ปีละ 1
กิจกรรม 

- กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กเล็กตามมาตรฐานการ
ด าเนินงานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 

พัฒนาการศึกษาเพื่อ
ประชาชนมีโอกาสได้
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

ประชาชนไดม้ี
โอกาสเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

20 40 60 80 95 ประชาชน
เข้าถึง
การศึกษาขั้น
พื้นฐานอยา่ง
น้อยร้อยละ 
95 

ปี 58-61ร้อย
ละ 20 ต่อปี 
ปี 62 ร้อยละ 
15 ต่อปี 

- ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและ
นอกระบบ 
- อุดหนุนศูนย์เครือข่าย
การศึกษาต าบล 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 

สืบทอดศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

ประชาชนมี
ความตระหนัก
ในการ สืบทอด 
ฟื้นฟู อนุรักษ์
ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณี แหล่ง
เรียนรู้ ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
และปราชญ์
ชาวบ้านใน
ชุมชนท้องถิ่นให้
คงอยู่สืบไป 

2 4 6 8 10 ส่งเสริมวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 

วัฒนธรรม 
ประเพณี
ท้องถิ่น ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
ได้รับการฟื้นฟู 
อนุรักษ์ สืบ
ทอดให้คงอยู่ 

ปีละ 2 
กิจกรรม 

- โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม
และงานประเพณนีมัสการพระ
ธาตุแท่นค าประจ าป ี
- โครงการส่งเสริมอนุรักษ์
ดนตรีพื้นเมือง 
- กิจกรรมข่วงผญา 
- โครงการส่งเสริมการละเล่น
พื้นเมือง 
- โครงการเข้าวัดปฏบิัติธรรม 
- โครงการปริวาสกรรม 
- โครงการฟื้นฟูสืบสาน
วัฒนธรรม 
- โครงการตานก๋วยสลากพัตร์ 
- โครงการจัดงานบรรพชา
อุปสมบทพระภกิษุสามเณร
ภาคฤดูร้อน 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 

แบบ ยท.04 



 

รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 
ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ ์

ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย 

รับผิดชอบ 
หน่วย 

สนับสนนุ 58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การใช้บริบทด้าน

การศึกษา
ศิลปวัฒนธรรมที่
เป็นเอกลักษณ์ของ
ท้องถิ่นตามแนวคิด
ทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
เพื่อสร้างภูมิคุ้มกัน
ของครอบครัวชุมชน
และสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้าน

การศึกษาและการ
พัฒนาทรัพยากร
มนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้าน

การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

สืบทอดศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

ประชาชนมี
ความตระหนัก
ในการ สืบทอด 
ฟื้นฟู อนุรักษ์
ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณี แหล่ง
เรียนรู้ ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
และปราชญ์
ชาวบ้านใน
ชุมชนท้องถิ่นให้
คงอยู่สืบไป 

2 4 6 8 10 ส่งเสริมวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 

วัฒนธรรม 
ประเพณี
ท้องถิ่น ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
ได้รับการฟื้นฟู 
อนุรักษ์ สืบ
ทอดให้คงอยู่ 

ปีละ 2 
กิจกรรม 

- โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม
และงานประเพณีนมัสการพระ
ธาตุแท่นค าประจ าป ี
- โครงการส่งเสริมอนุรักษ์
ดนตรีพื้นเมือง 
- กิจกรรมข่วงผญา 
- โครงการส่งเสริมการละเล่น
พื้นเมือง 
- โครงการเข้าวัดปฏบิัติธรรม 
- โครงการปริวาสกรรม 
- โครงการฟื้นฟูสืบสาน
วัฒนธรรม 
- โครงการตานก๋วยสลากพัตร์ 
- โครงการจัดงานบรรพชา
อุปสมบทพระภกิษุสามเณร
ภาคฤดูร้อน 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.04 



 

รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 
ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ ์

ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย 

รับผิดชอบ 
หน่วย 

สนับสนนุ 58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาขีด

ความสามารถในการ
แข่งขันด้านการค้า 
การลงทุนการเป็น
ศูนย์กลางคมนาคม 
การท่องเท่ียวและ
วิถีการผลิต
การเกษตรยั่งยืน 
เช่ือมโยงกับกลุ่ม
ประเทศ GMS และ 
ASEAN 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาด้าน

การเมืองการ
บริหาร 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้าน

การเมืองการ
บริหาร 

การบริหารตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่
ดี 

พัฒนาการ
บริหารตาม
หลักการบริหาร
กิจการ
บ้านเมืองที่ดีมี
ประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 

20 40 60 80 100 ส่งเสริมการพัฒนา
บุคลากร พัฒนา
องค์กรด้วย
กระบวนการมีส่วน
ร่วมตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

บุคลากร
ได้รับการ
พัฒนาให้มี
ศักยภาพเพิ่ม
มากขึ้น
ประชาชนเข้า
ร่วมในการ
พัฒนาและ
บริหารท้องถิ่น
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 20 
ต่อปี 

- ส่งเสริม สนับสนุนให้ความรู้
ประชาชนในเรื่องการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาและบริหารท้องถิ่น 
- โครงการส่งเสริม สนับสนุน
การจัดท าแผนชุมชน 
- โครงการฝึกอบรมการ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
คณะผู้บริหาร สภาเทศบาล 
พนักงาน ลูกจ้างประจ าและ
พนักงานจ้างของเทศบาล 
- โครงการศูนย์รวมข้อมูล
ข่าวสารการซ้ือหรือการจ้างของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- โครงการฝึกอบรมสัมมนา
และทัศนศึกษาดูงาน 

งานการ
เจ้าหน้าที ่
งานแผนฯ 

ทุก
หน่วยงาน 

20 40 60 80 100 จัดหา ปรับปรุง 
อาคารสถานที่และ
อุปกรณ์ต่างๆ ใน
การปฏิบัติงานให้
ทันสมัย 

อาคาร
สถานที่
อุปกรณ์ใน
การปฏิบัติงาน
มี
ประสิทธิภาพ
เพียงพอแก่
การปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 20 
ต่อปี 

- โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ 
- โครงการซ่อมแซมปรับปรุง
ครุภัณฑ์ 

ทุกส่วน ส านักปลัด 

 

 

 

แบบ ยท.04 



 

รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 
ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ ์

ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย 

รับผิดชอบ 
หน่วย 

สนับสนนุ 58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาขีด

ความสามารถในการ
แข่งขันด้านการค้า 
การลงทุนการเป็น
ศูนย์กลางคมนาคม 
การท่องเท่ียวและ
วิถีการผลิต
การเกษตรยั่งยืน 
เช่ือมโยงกับกลุ่ม
ประเทศ GMS และ 
ASEAN 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาด้าน

การเมืองการ
บริหาร 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้าน

การเมืองการ
บริหาร 

จัดระเบียบชุมชน รักษา
ความสงบเรียบร้อย ความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

ชุมชนมีความ
สงบเรียบร้อย 
ชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชนมี
ความปลอดภยั
เพิ่มขึ้น 

1 2 3 4 5 ส่งเสริม พัฒนา 
การดูแลรักษาจัด
ระเบียบชุมชน 
รักษาความสงบ
เรียบร้อย ความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน ปอ้งกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัย 

จัดกิจกรรม
สนับสนุนด้าน
การจัด
ระเบียบชุมชน
เพื่อความ
เรียบร้อยและ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

ปีละ 1 
โครงการ 

- โครงการอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือนบริการ
นักท่องเที่ยวในช่วงเทศกาล 
- โครงการฝึกอบรมป้องกัน
และระงับอัคคีภัยในสถานศึกษา
และในชุมชน 

งานป้องกันฯ 
งานพัฒนา
ชุมชนฯ 

ส านักปลัด 

การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสาธารณภยั 

มีการเตรียม
ความพร้อมใน
การป้องกันและ
แก้ไขปัญหาสา
ธารณภัยได้
อย่างทันท ี

1 2 3 4 5 ส่งเสริม พัฒนา 
การดูแลรักษาจัด
ระเบียบชุมชน 
รักษาความสงบ
เรียบร้อย ความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน ปอ้งกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัย 

มีเจ้าหน้าที่ 
วัสดุ อุปกรณ์
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
สาธารณภยั
เพิ่มขึ้น
เพียงพอ 

ปีละ 1 
โครงการ 

- โครงการพัฒนาศักยภาพ
หน่วยแพทยฉ์ุกเฉินเทศบาล 

งานป้องกันฯ 
 

ส านักปลัด 

แบบ ยท.04 



 

รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 
ความเชื่อมโยงกบั

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ ์

ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย 

รับผิดชอบ 
หน่วย 

สนับสนนุ 58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาขีด

ความสามารถในการ
แข่งขันด้านการค้า 
การลงทุนการเป็น
ศูนย์กลางคมนาคม 
การท่องเท่ียวและ
วิถีการผลิต
การเกษตรยั่งยืน 
เช่ือมโยงกับกลุ่ม
ประเทศ GMS และ 
ASEAN 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาด้าน

การเมืองการ
บริหาร 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้าน

การเมืองการ
บริหาร 

การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

ปัญหายาเสพ
ติดในเขตพื้นที่
ลดลง 

1 2 3 4 5 ส่งเสริมการ
ป้องกัน แก้ไข 
บ าบัดยาเสพติด 

มีกิจกรรมที่
ส่งเสริมการ
ป้องกัน แก้ไข
ปัญหายาเสพ
ติดเพิ่มขึ้น 

ปีละ 1 
โครงการ 

- โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
- โครงการการศึกษาเพือ่
ต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็ก
นักเรียน 
- โครงการเสริมสร้างเครือข่าย
เฝ้าระวังยาเสพติด 
- โครงการเสริมสร้างหมู่บ้าน
เข้มแข็งเอาชนะยาเสพติด 
- โครงการรวมพลังท้องถิ่น
ไทย ขจัดภยัยาเสพติดร่วมเทิด
ไท้องค์ราชัน 

งานป้องกันฯ 
 

ส านักปลัด 

การจัดเก็บภาษีท้องถิ่น จัดเก็บภาษี
ท้องถิ่นได้เพิ่ม
มากขึ้น 

20 40 60 80 100 ปรับปรุงระบบการ
จัดเก็บภาษี
ค่าธรรมเนียม 

ร้อยละยอด
จัดเก็บภาษี
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 20 
ต่อปี 

- โครงการปรับปรุงข้อมูลแผน
ที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
- โครงการพัฒนาและเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษ ี
- โครงการเสียภาษีตรงเวลา 
- โครงการติดตามและ
ประเมินผลการจัดเก็บภาษ ี

งานจัดเก็บ
รายได ้

กองคลัง 

แบบ ยท.04 



 

รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลบ้ำนต้ำ 
ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
เป้าประสงค์ 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการพัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ ์

ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย 

รับผิดชอบ 
หน่วย 

สนับสนนุ 58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาขีด

ความสามารถใน
การแข่งขันด้าน
การค้า การลงทุน
การเป็นศูนย์กลาง
คมนาคม การ
ท่องเที่ยวและวิถี
การผลิตการเกษตร
ยั่งยืน เช่ือมโยงกับ
กลุ่มประเทศ GMS 
และ ASEAN 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาระบบ

คมนาคมและขนส่ง 
สาธารณูปการ 
และระบบ
โครงสร้างพื้นฐาน
อื่น ๆ ที่จ าเป็นใน
เขตองค์กร
ปกครองท้องถิ่น
เพื่อรองรับการเข้า
สู่ประชาคม
อาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การเตรียมความ

พร้อมของต าบล
เข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

ทุกภาคส่วนของต าบลมี
ศักยภาพและมีความ
พร้อมในการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

ร้อยละของ
กลุ่มเป้าหมาย
ในพื้นที่มีความรู้
และศักยภาพ 
พร้อมสู่
ประชาคม
อาเซียนในปี 
2558 

60 70 80 90 100 ให้ความรู้เพื่อ
เตรียมความพร้อมสู่
ประชาคมอาเซียน 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 
แรงงาน
รวมทั้ง
ผู้ประกอบการ
ในพื้นที่ได้รับ
ความรู้เรื่อง
ประชาคม
อาเซียน
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 10 
ต่อปี 

- โครงการส่ือประชาสัมพันธ์
ความรู้เรื่องประชาคมอาเซียน 
- ส่งเสริมสนับสนุน
สถาบันการศึกษาในการพัฒนา
เด็ก เยาวชน เพื่อรองรับ
ประชาคมอาเซียน 
- โครงการฝึกอบรมและพัฒนา
ทักษะด้าน ภาษาของประเทศ
เพื่อนบ้านแก่เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 
- สนับสนุนกิจกรรมศูนย์
การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตาอัธยาศัย 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 

1 2 3 4 5 พัฒนาระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
สื่อสารของท้องถิ่น 

ได้รับการ
สนับสนุนการ
พัฒนา
ทางด้าน
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และสื่อสาร
ของท้องถิ่น
เพิ่มมากขึ้น 

ปีละ 1 
กิจกรรม/ 
โครงการ 

- พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ชุมชน
แบบบูรณาการ 
 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัด 

 
 

แบบ ยท.04 


