
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลตาลีอายร์ 
เรื่อง รายงานผลการด าเนินการ/โครงการ/กิจกรรม/มาตรการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี 

(พ.ศ. 2561-2564) ในรอบ 6 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
---------------------------------------------------------- 

  ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลตาลีอายร์ ได้จัดท าและประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ือใช้เป็นกรอบ แนวทางการด าเนินการป้องกันการทุจริตของ   
องค์การบริหารส่วนต าบลตาลีอายร์ ในระยะเวลา 4 ปี ซึ่งได้ประกาศใช้ไปแล้ว เมื่ อวันที่ 8 พฤษภาคม 
2560 นั้น 
 

เพ่ือให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบล เป็นไปด้วยความโปร่งใสตามหลัก     
ธรรมาภิบาล รวมถึงให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารตลอดจนสามารถติดตามและตรวจสอบการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล ได้ จึงประกาศผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ตาม
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) ในรอบ 6 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 (ตุลาคม 2561- มีนาคม 2562) จ านวน 75 รายการ รายละเอียดผลการด าเนินการตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วไป 
 

     ประกาศ ณ วันที่  26   เมษายน  พ.ศ. 2562 
 

                                                    

       

   (ลงชื่อ)………………………………..…… 
           ( นายอาหามะ  สารอ ) 

                    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตาลีอายร์ 
 
 
 
 
                      
 
 
 

 
 
 



แผนป้องกันฯ ตามขอ้บัญญัต/ิเทศบัญญัติ ตามทีเ่บิกจ่ายจริง
1 โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล มิติที ่1 10,000 0 0 ไม่สามารถด าเนินการได้
2 โครงการฝึกอบรมสร้างจิตส านึกให้กับบุคลากรขององค์กร มิติที ่1 10,000 0 0 ไม่สามารถด าเนินการได้
3 กิจกรรมสมุดความดีพนักงานจ้าง มิติที ่1 0 0 0 ไม่สามารถด าเนินการได้

4 โครงการฝึกอบรมเพือ่เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมแก่
บุคลากรในสังกัด อบต.ตาลีอายร์ มิติที ่1

30,000 20,000 20,000 ด าเนินการแล้วเสร็จ

5 โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกัน
การทุจริต มิติที ่1

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

6
มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม
ของ อบต.ตาลีอายร์” มิติที ่1

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

7
มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการ
ทุจริต” มิติที ่1

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

8 กิจกรรมให้ความรู้ เร่ือง ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับ
บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มิติที ่1

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

9 มาตรการ “จัดท าคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน” มิติที ่1 0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

10 กิจกรรม “ปลูกฝังองค์ความรู้ให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับ 
Conflict of Interest” มิติที ่1

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง
จ านวนงบประมาณ

สถานะ

ข้อมูลจากระบบติดตามและรายงานผลการด าเนินงานตามแผนป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-PlanNACC)

รายงานผลการด าเนินการ/โครงการ/กิจกรรม/มาตรการตามแผนปฏบิัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
ในรอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2561 - 31 มีนาคม 2562) 

ล าดบั
  ที่



แผนป้องกันฯ ตามขอ้บัญญัต/ิเทศบัญญัติ ตามทีเ่บิกจ่ายจริง

11 โครงการให้ความรู้สร้างจิตส านึกในการปราบปรามการ
ทุจริตในพืน้ที่ มิติที ่3

15,000 0 0 ไม่สามารถด าเนินการได้

12 โครงการจริยธรรมสัญจรแลกเปล่ียนเรียนรู้และวัฒนธรรม
นอกพืน้ที่ มิติที ่1

40,000 0 0 ไม่สามารถด าเนินการได้

13 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี มิติที ่1 40,000 40,000 7,950 อยู่ระหว่างด าเนินการ
14 โครงการส่งเสริมการปลูกหญ้าแฝกในพืน้ที่ มิติที ่1 20,000 10,000 10,000 ด าเนินการแล้วเสร็จ
15 โครงการส่งเสริมการขับเคล่ือนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มิติที ่1 100,000 100,000 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

16 โครงการส่งเสริมปลูกฝังแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ส าหรับเด็กปฐมวัย มิติที ่1

5,000 0 0 ไม่สามารถด าเนินการได้

17 โครงการจัดฝึกอบรมจริยธรรมทางศาสนา (ภาคฤดูร้อน)
ให้กับเด็กและเยาวชนใน พืน้ทีเ่พือ่ป้องกันปัญหายาเสพติด มิติที ่1

70,000 70,000 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

18 มาตรการเสริมหลักสูตร โตไปไม่โกงให้กับเด็กใน ศพด.
สังกัด อบต.ตาลีอายร์ มิติที ่1

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

19 โครงการครอบครัวอบอุ่นป้องกันปัญหายาเสพติด มิติที ่1 30,000 15,000 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ
20 กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลัก 12 ประการแก่เด็กปฐมวัย มิติที ่1 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

21 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม “ โตไปไม่โกง”ให้เด็ก
และเยาวชนต าบล มิติที ่1

60,000 12,000 12,000 ด าเนินการแล้วเสร็จ

22
โครงการหนูน้อยรักษ์โลก รักษ์ส่ิงแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ มิติที ่1

5,000 5,000 5,000 ด าเนินการแล้วเสร็จ

ล าดบั
  ที่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง
จ านวนงบประมาณ

สถานะ

 -2-



แผนป้องกันฯ ตามขอ้บัญญัต/ิเทศบัญญัติ ตามทีเ่บิกจ่ายจริง

23 กิจกรรม “ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลตาลีอายร์” มิติที ่2 0 0 0

ด าเนินการแล้วเสร็จ

24 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 
(ถือปฏิบัติตามระเบียบ) มิติที ่2 0 0 0

ไม่สามารถด าเนินการได้

25 มาตรการมอบหมายงานด้วยความเป็นธรรม และโปร่งใส มิติที ่2 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

26 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเล่ือนขั้น
เงินเดือน” มิติที ่2

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

27 มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” มิติที ่2 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

28 กิจกรรม “การรวมกลุ่มของเจ้าหน้าทีเ่พือ่การบริหารงานที่
โปร่งใส” มิติที ่2

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

29 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าป”ี มิติที ่2

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

30 กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ” มิติที ่2 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

31 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ” มิติที ่2

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

32 กิจกรรม เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซ้ือ – จัดจ้าง มิติที ่2 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

33 โครงการส่งเสริมการด าเนินงานศูนย์การจัดซ้ือจัดจ้าง 
อบต.ในอ าเภอยะหร่ิง มิติที ่2

20,000 0 0 ไม่สามารถด าเนินการได้

ล าดบั
  ที่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง
จ านวนงบประมาณ

สถานะ

 -3-



แผนป้องกันฯ ตามขอ้บัญญัต/ิเทศบัญญัติ ตามทีเ่บิกจ่ายจริง

34
กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชน
เพือ่ให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและ
ไม่เลือกปฏิบัติ มิติที ่2

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

35 มาตรการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ มิติที ่2 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ
36 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ มิติที ่2 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ
37 มาตรการ “จัดท าคู่มือประชาชน” มิติที ่2 0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ
38 โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ มิติที ่2 0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

39 มาตรการ การมอบอ านาจอนุมัติ อนุญาต ส่ังการ เพือ่ลด
ขั้นตอนการปฏิบัติราชการ มิติที ่2

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

40
กิจกรรมมอบประกาศเกียรติคุณ ผู้สูงอายุทีม่ีความซ่ือสัตย์
 สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างการด ารงชีวิต
ต่อสังคม มิติที ่2

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

41 โครงการเชิดชูเกียรติพนักงานผู้มีคุณธรรม จริยธรรมใน
องค์กร มิติที ่2

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

42 กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณ ผู้สูงอายุทีม่ีความ
เสียสละและอุทิศตนให้กับส่วนรวม มิติที ่2

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

43 กิจกรรมมอบประกาศเกียรติคุณ ผู้สูงอายุทีม่ีวิถีชีวิตแบบ
พอเพียง สมควรเป็นแบบอย่าง แก่คนรุ่นหลัง มิติที ่2

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

44 มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” มิติที ่2 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

ล าดบั
  ที่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง
จ านวนงบประมาณ

สถานะ

 -4-



แผนป้องกันฯ ตามขอ้บัญญัต/ิเทศบัญญัติ ตามทีเ่บิกจ่ายจริง

45 กิจกรรม “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลตาลีอายร์ มิติที ่1

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

46 มาตรการ ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทัง้
ภาครัฐและองค์กรอิสระ มิติที ่2

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

47 กิจกรรม “การด าเนินงานของศูนย์รับเร่ืองร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์ให้มีการด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม” มิติที ่2

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

48

มาตรการ “ด าเนินการเกี่ยวกับเร่ืองร้องเรียน กรณีมี
บุคคลภายนอกหรือประชาชน กล่าวหาเจ้าหน้าทีข่อง
องค์การบริหารส่วนต าบลตาลีอายร์ว่าทุจริตและปฏิบัติ
ราชการตามอ านาจหน้าทีโ่ดยมิชอบ” มิติที ่2

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

49 กิจกรรม “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลตาลีอายร์ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น” มิติที ่3

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

50 โครงการ “อบรมให้ความเกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ” มิติที ่3

20,000 12,000 12,000 ด าเนินการแล้วเสร็จ

51 มาตรการ “เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทีส่ าคัญและ
หลากหลาย” มิติที ่3

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

52 มาตรการ “จัดให้มีช่องทางทีป่ระชาชนเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลตาลีอายร์” มิติที ่3

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

 -5-
ล าดบั
  ที่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง
จ านวนงบประมาณ

สถานะ



แผนป้องกันฯ ตามขอ้บัญญัต/ิเทศบัญญัติ ตามทีเ่บิกจ่ายจริง

53 กิจกรรม “การด าเนินงานของศูนย์รับเร่ืองร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์ให้มีการด าเนินการอย่าง เป็นรูปธรรม” มิติที ่3

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

54 โครงการจัดท าเวทีประชาคมหมู่บ้านเพือ่จัดท าแผน
สุขภาพชุมชน มิติที ่3

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

55 มาตรการ “การรับเร่ืองร้องเรียน/ร้องทุกข์ ผ่านช่องทาง
ต่าง ๆ” มิติที ่3

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

56 มาตรการแก้ไขเหตุเดือดร้อนไฟฟ้าสาธารณะ มิติที ่3 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

57 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้
ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ มิติที ่3

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

58 มาตรการ “การด าเนินงานของศูนย์รับเร่ืองร้องเรียน/ร้อง
ทุกข์ให้มีการด าเนินการอย่าง เป็นรูปธรรม” มิติที ่3

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

59 มาตรการแต่งต้ังตัวแทนประชาคมเป็นคณะกรรมการ
จัดท าแผนพัฒนา มิติที ่3

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

60 โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นด้วย
กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน มิติที ่3

25,000 25,000 19,975 ด าเนินการแล้วเสร็จ

61 โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต. มิติที ่3

71,500 73,000 73,000 ด าเนินการแล้วเสร็จ

62 มาตรการแต่งต้ังตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง มิติที ่3

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

 -6-
ล าดบั
  ที่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง
จ านวนงบประมาณ

สถานะ



แผนป้องกันฯ ตามขอ้บัญญัต/ิเทศบัญญัติ ตามทีเ่บิกจ่ายจริง

63 มาตรการแต่งต้ังตัวแทนประชาคมเป็นคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มิติที ่3

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

64 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลตาลีอายร์ มิติที ่3

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

65 โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี มิติที ่4 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ
66 กิจกรรมจัดท ารายงานการควบคุมภายใน มิติที ่4 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

67 มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองค์การ
บริหารส่วนต าบลตาลีอายร์ มิติที ่4

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

68 กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข่าวสารงานบุคคล  0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

69 มาตรการการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับ
ทราบ มิติที ่4

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

70 มาตรการแต่งต้ังตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง มิติที ่4

0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

71
โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น 
ผู้บริหาร และสมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง มิติที ่4

25,000 0 0 ไม่สามารถด าเนินการได้

72 กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร มิติที ่4

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

ล าดบั
  ที่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง
จ านวนงบประมาณ

สถานะ

 -7-



แผนป้องกันฯ ตามขอ้บัญญัต/ิเทศบัญญัติ ตามทีเ่บิกจ่ายจริง

73 กิจกรรมเผยแพร่ หลักการ แนวคิดทีเ่กี่ยวข้องกับการ
ต่อต้านการทุจริต มิติที ่4

0 0 0 อยู่ระหว่างด าเนินการ

74 กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต มิติที ่4 0 0 0 ไม่สามารถด าเนินการได้
75 กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มิติที ่2 0 0 0 ด าเนินการแล้วเสร็จ

596,500 382,000 159,925รวมงบประมาณ

ล าดบั
  ที่

ชื่อโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/แนวปฏิบัติ สอดคล้อง
จ านวนงบประมาณ

สถานะ
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