
คำแถลงนโยบาย 
ของ 

นางปิยนุช   ตั้งบูรพาจิตร ์
นายกเทศมนตรีตำบลกุยบุรี 

                                                 

เรียน  ประธานสภาเทศบาลตำบลกุยบุรี และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลกุยบุรี ทุกท่าน 

      ตามที่ได้จัดให้มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำบลกุยบุรี เมื่อวันที่ ๒๘  มีนาคม  ๒๕๖๔  และ
คณะกรรมการการเลือกตั้ง  ได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้งดังกล่าวแล้ว  เมื่อวันที่ ๒๒  เมษายน ๒๕๖๔         
ให้ข้าพเจ้า  นางปิยนุช  ตั้งบูรพาจิตร์  เป็นนายกเทศมนตรีตำบลกุยบุรี  นั้น 
 

     เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตาม มาตรา 48 ทศ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม ซึ่งกำหนดให้ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาลเพ่ือให้
นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล  โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผล
การเลือกตั้งนายกเทศมนตรี 

 

     ดิฉันจึงได้กำหนดนโยบายในการบริหารงานเทศบาลตำบลกุยบุรี  ตลอดระยะเวลา  4  ปี  ของการ
ดำรงตำแหน่งนายกเทศมนตรีตำบลกุยบุรี  ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน  ความเจริญรุ่งเรืองของเทศบาล
ตำบลกุยบุรีเป็นที่ตั้ง  และบรรลุตามวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลกุยบุรี ที่ว่า “เมืองน่าอยู่ องค์กรพัฒนา  ชุมชน
เข้มแข็ง  สืบสานวัฒนธรรมประเพณี” โดยกำหนดนโยบายในการพัฒนา  5  ด้าน ดังนี้ 
 

  1. นโยบายด้านการเมืองและการบริหาร 
      - ส่งเสริมและสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
      - สร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสามัคคีปรองดอง  และส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่างหน่วยงานทั้ง
ภาครัฐ เอกชน และภาคประชาชนในการพัฒนาเทศบาลตำบลกุยบุรี 
      - บริหารงานด้วยความโปร่งใส  ยึดหลักธรรมาภิบาล  เปิดเผยข้อมูลข่าวสารเพ่ือสร้างการรับรู้ ที่
ถูกต้องของประชาชน  
      - ปรับปรุงกระบวนการให้บริการประชาชนเพื่อลดขั้นตอน อำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 
 

  ๒. นโยบายด้านเศรษฐกิจและสังคม 
     - ส่งเสริมและสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาสในสังคม  ได้แก่  คนพิการ  หรือทุพพลภาพ  ผู้ป่วยเอดส์   

ให้สามารถพ่ึงตนเองได้  และดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข 
      - ส่งเสริมด้านวิชาการ  เพ่ือสนับสนุนและพัฒนาอาชีพ การสร้างงาน สร้างรายได้แก่ประชาชน 
เพ่ือให้ประชาชนมีฐานะความเป็นอยู่ดีข้ึน 
      - ปรับปรุงมาตรฐานตลาดสดเทศบาลตำบลกุยบุรี  ให้มีการผลิตและจำหน่ายอาหารให้เป็นไปตาม
หลักสุขาภิบาล มีความสะอาดปลอดภัย ราคายุติธรรม ไม่เอาเปรียบผู้บริโภค 
     - สนับสนุนนโยบายการยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับสิทธิประโยชน์
อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
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๓. นโยบายด้านการพัฒนาสาธารณูปโภค  
     - ปรับปรุง/ก่อสร้างถนน  สะพาน  ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล  เพ่ือให้ประชาชนได้สัญจร
ไปมาอย่างสะดวกและปลอดภัย 
     - ปรับปรุงและพัฒนาระบบระบายน้ำในเขตเทศบาล  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ำท่วม 
     - พัฒนาและขยายเขตไฟฟ้า  ประปา  ให้ทั่วถึงทุกชุมชนในเขตเทศบาล  พร้อมทั้งติดตั้งไฟฟ้า 
ส่องสว่างสาธารณะให้ทั่วถึงทุกพ้ืนที่  เพื่อความปลอดภัย 
     - สนับสนุนให้มีการติดตั้งระบบกล้องวงจรปิด  ให้ครอบคลุมบริเวณจุดเสี่ยงทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล
เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 

๔. นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
     - ส่งเสริมให้ประชาชนออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ  ก่อสร้างลานกีฬาเอนกประสงค์  และจัดหา
อุปกรณใ์นการออกกำลังกายตามความเหมาะสม ให้ครบทุกชุมชนในเขตเทศบาล 
    - ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านสาธารณสุข ร่วมกับหน่วยงานในพ้ืนที่ เพ่ือให้ประชาชนมีสุภาพ 
ที่แข็งแรง  

   - ปรับปรุงภูมทัศน์ในเขตเทศบาลให้มีความร่มรื่นสวยงาม  และน่าอยู่ 
    - รณรงคใ์ห้มีการคัดแยกขยะ และจัดระบบบำบัดน้ำเสียอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 
 

๕. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
     - ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลกุยบุรีให้มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนตาม
มาตรฐานที่กำหนด   
    - สนับสนุนการจัดการศึกษาในพ้ืนที่ เช่น สนับสนุนงบประมาณในการจัดหาบุคลากร  การจัดหา
แหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ ในชุมชน   

   - ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาระดับชุมชนและสนับสนุนอุปกรณ์กีฬาทุกประเภท 
    - สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมเกี่ยวกับวันสำคัญทางพุทธศาสนา  งานประเพณีท้องถิ่น  และ 
การท่องเที่ยว 
 

     สำหรับนโยบายบริหารงาน ที่ได้แถลงไปแล้วข้างต้นนั้น จำเป็นต้องได้รับการสนับสนุน ความร่วมมือ 
จากท่านสมาชิกสภาเทศบาลตำบลกุยบุรี  ตลอดจนข้าราชการและเจ้าหน้าที่ทุกคน ในการขับเคลื่อนนโยบาย
ต่างๆ ไปสูก่ารปฏิบัติเพ่ือให้เกิดผลสำเร็จตามเป้าหมายและนโยบายที่วางไว้ต่อไป 
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