


ตวัชีว้ดัที ่5.2  : ความส าเร็จของการตดิตามประเมนิผลโครงการส าคญัตามนโยบายกระทรวงฯ (ศปผ.)

เง ือ่นไข :1. ให ้ศปผ. จัดสง่รายละเอยีดโครงการส าคัญตามนโยบายกระทรวงทีม่แีผนจะตดิตามประเมนิผล พรอ้มแนวทาง/วธิกีาร เป้าหมายทีจ่ะบรรล ุและการวดัผลส าเร็จของแตล่ะโครงการให ้
กพร. ภายในวนัที ่30 เมษายน 2565
2. ใหจั้ดท าขอ้เสนอการวเิคราะหค์วามคุม้คา่ของโครงการตามนโยบายกระทรวงทีม่แีผนจะตดิตาม (ในปี 2565) เพือ่น าไปใชใ้นการประเมนิผลปี 2566

1

เกณฑก์ารใหค้ะแนนปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดอืน
ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5

รายงานการตดิตามประเมนิผลไดร้บั
ความเห็นชอบจากผูบ้รหิารของ กษ. 
ใหห้นว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งน าไปใช้

ประโยชน ์รอ้ยละ 20

- รายงานการตดิตามประเมนิผลไดร้บั
ความเห็นชอบจาก ผูบ้รหิารของ กษ. 
ใหห้นว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งน าไปใช้

ประโยชน ์รอ้ยละ 90

- รายงานการตดิตามประเมนิผลไดร้บัความ
เห็นชอบจาก ผูบ้รหิารของ กษ. ให้

หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งน าไปใชป้ระโยชน์
รอ้ยละ 100

ค าอธบิาย :  พจิารณาจาก สดัสว่นของจ านวนโครงการทีม่รีายงานการตดิตามประเมนิผลฯ ทีไ่ดรั้บความเห็นชอบจากผูบ้รหิารของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ หรอืคณะกรรมการหรอืคณะท างาน ทีเ่กีย่วขอ้ง และมอบหมายหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งน าไปใชป้ระโยชน ์ตอ่โครงการส าคัญตามนโยบาย
กระทรวงทีม่แีผนจะตดิตามประเมนิผล ปี 2565 จ านวน   เรือ่ง ภายใน 15 ก.ย.65

น าผลการตดิตามประเมโิครงการส าคญัตามนโยบายกระทรวงทีม่แีผนจะตดิตามประเมนิผล ปี 2565
1. โครงการบรหิารจดัการการผลติสนิคา้เกษตรตามแผนทีเ่กษตรเพือ่การบรหิารจดัการเชงิรกุ (Agri-Map)
2. โครงการระบบการสง่เสรมิการเกษตรแบบแปลงใหญ ่
3. แผนงานยทุธศาสตรม์ลพษิและสิง่แวดลอ้ม ของ กษ. 
4. แผนแมบ่ทยอ่ยเกษตรอตัลกัษณ์พืน้ถ ิน่ 
5. แผนแมบ่ทยอ่ยเกษตรชวีภาพ 
6. แผนแมบ่ทยอ่ยเกษตรแปรรปู

นผลโครงการไปใชป้ระโยชน ์หมายถงึ สศก. เสนอผลการตดิตามประเมนิผลโครงการตอ่ผูบ้รหิารของ กษ. ใหค้วามเห็นชอบ และสัง่การใหห้น่วยงาน
ทีเ่กีย่วขอ้งน าไปใชป้ระโยชน ์เชน่ การปรับปรงุโครงการ วางแผนการด าเนนิงานในปีตอ่ไป อา้งองิในการก าหนดทศิทางการพัฒนาการเกษตร/
โครงการของหน่วยงาน เป็นตน้
ส าหรับเงือ่นไขในการประเมนิ ขอ้เสนอการวเิคราะหค์วามคุม้คา่ จะพจิารณาในแงข่องการลงทนุ 
โดยพจิารณาจากงบประมาณทีใ่ชใ้นการด าเนนิงานโครงการทีป่ระเมนิผล เทยีบกบัผลลัพธท์ีไ่ด ้(ขอ้เสนอฯ อยา่งนอ้ยตอ้งมกีารวเิคราะหท์ีแ่สดงให ้
เห็นถงึ (1) ประสทิธภิาพการปฏบิัตภิารกจิเมือ่เทยีบกบังบประมาณ (2) ประสทิธผิลการปฏบิัตภิารกจิ วดัความส าเร็จในการบรรลวุตัถปุระสงค/์
เป้าหมาย และ (3) ผลกระทบตอ่ประชาชน/เศรษฐกจิ/สงัคม/สิง่แวดลอ้ม/การเมอืง)



ตวัชีว้ดัที ่5 : จ านวนผลงานวจิยั/ผลงานการตดิตามประเมนิผลโครงการส าคญัตามนโยบายกระทรวงฯ  ทีด่ าเนนิการแลว้เสร็จ   
และไดร้บัความเห็นชอบใหน้ าไปใชป้ระโยชน ์ (สวศ./ศปผ./สศท.1-12)

2

ค าอธบิาย : สศท. 1-12 ด าเนนิการตดิตาม/ประเมนิผลโครงการส าคัญตามนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ อาท ิโครงการ 1 ต าบล 1 กลุม่
เกษตรทฤษฏใีหม/่ โครงการพระราชด าร/ิโครงการคลนิกิเกษตรเคลือ่นทีฯ่/แปลงใหญ ่โดย สศท. 1-12 สามารถเลอืกผลการตดิตาม/ประเมนิผลตาม
โครงการใดโครงการหนึง่ มาประกอบการประเมนิตามตัวชีว้ัดนีไ้ด ้(สศท. ละ 1 เรือ่ง) ตามขัน้ตอนการด าเนนิงาน ดังนี ้  
ข ัน้ตอนการด าเนนิงาน กระบวนงานประเมนิผล : ขัน้ตอนที ่1) ศกึษาขอ้มลูโครงการ  ขัน้ตอนที ่2) เสนอเคา้โครงการประเมนิผล  ขัน้ตอนที ่3) 

รวบรวมขอ้มลู  ขัน้ตอนที ่4) ประมวลผล/วเิคราะหข์อ้มลู ขัน้ตอนที ่5) จัดท ารายงานผลการประเมนิผล
ข ัน้ตอนการด าเนนิงาน กระบวนงานตดิตาม : ขัน้ตอนที ่1) ศกึษาขอ้มลูโครงการ  ขัน้ตอนที ่2) จัดท าประเด็น/ตัวชีว้ดั/เครือ่งมอืจัดเก็บขอ้มลู 

ขัน้ตอนที ่3) รวบรวมขอ้มลู ขัน้ตอนที ่4) ประมวลผลวเิคราะหข์อ้มลู ขัน้ตอนที ่5) รายงานผลการด าเนนิงาน

ตวัชีว้ดัที ่5.2  :  ความส าเร็จของการตดิตามประเมนิผลโครงการส าคญัตามนโยบายกระทรวงฯ (สศท. 1-12)

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

1 2 3 4 5

สศท. 1-12 ประมวลผลวเิคราะห์
ขอ้มลู

- จัดท ารายงานผลการ
ตดิตาม/ประเมนิผล
ตามโครงการฯแลว้

เสร็จ

- เสนอผลการตดิตาม/ประเมนิผล ตาม
โครงการฯตอ่ คณะกรรมการ/
คณะอนุกรรมการระดับจังหวัด/ผูต้รวจราชการ 
กษ. และมอบหมายใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง
น าไปใชป้ระโยชน์



หลกัฐาน
หนว่ยงาน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

ศปผ. รายงานการตดิตามประเมนิผล 6 โครงการส าคญัของกระทรวง
เกษตรฯ ป.กษ. เห็นชอบและใหห้นว่ยงานในสงักดักระทรวงเกษตร
ฯ ใชป้ระโยชน์

5.00

สศท.1 รายงานประเมนิผลโครงการเกษตรวชิญา น าเสนอคณะกรรมการ
โครงการเกษตรวชิญา วนัที ่19 ก.ค. 2565 น าขอ้เสนอแนะไป
ปรบัปรงุการด าเนนิงานโครงการฯ

5.00

สศท.2 รายงานตดิตามโครงการคลนิกิเกษตรเคลือ่นที ่ฯ
น าเสนอในทีป่ระชุม SCP จงัหวดัอตุรดติถ ์และนา่น

5.00

สศท.3 จดัท าเลม่เอกสารการตดิตามประเมนิผลโครงการระบบสง่เสรมิ
การเกษตรแบบแปลงใหญ ่ปี 2559-2562 จงัหวดัสกลนคร เสร็จ
เรยีบรอ้ยและจดัสง่ใหศ้นูยป์ระเมนิผลและไดน้ าเสนอผลการ
ประเมนิดงักลา่วในทีป่ระชุมคณะกรรมการขบัเคลือ่นงานดา้น
การเกษตรระดบัจงัหวดั จ.สกลนคร เมือ่วนัที ่3 สงิหาคม 2565

5.00

สศท.4 การตดิตามผลการด าเนนิงาน (Follow up) โครงการคลนิกิเกษตร
เคลือ่นทีฯ่ จ านวน 3 จงัหวดั น าเสนอ กษ. จงัหวดั เห็นชอบและ
น าไปใชป้ระโยชน์

5.00

สศท.5 ผลการประเมนิโครงการระบบสง่เสรมิการเกษตรแบบแปลงใหญ ่
จ.บรุรีมัย ์ในทีป่ระชุมคณะกรรมการขบัเคลือ่นงานดา้นการเกษตร
ระดบัจงัหวดั มมีตใิหห้นว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งไปใชป้ระโยชน์

5.00



หลกัฐาน
หนว่ยงาน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สศท.6 1.รายงานผลการประเมนิโครงการยกระดบัแปลงใหญด่ว้ยเกษตร
สมยัใหมแ่ละเชือ่มโยงตลาด ซึง่ ผูต้รวจราชการ กษ. เห็นชอบให้
หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งน าใปใชป้ระโยชน์

2.รายงานตดิตามประเมนิผลตอ่เนือ่งโครงการคลนิคิเกษตร

เคลือ่นทีใ่นพระราชานเุคราะห ์ไดน้ าเสนอรายงานสรปุผลการ

ตดิตามเกษตรกรทีเ่ขา้รบับรกิารคลนิคิเกษตรเคลือ่นทีฯ่ ระดบั

จงัหวดัในฐานะกรรมการและเลขานกุารคณะกรรมการฯ เพือ่ให้

หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งน าไปใชป้ระโยชน์

5.00

สศท.7 ผลการตดิตามโครงการคลนิกิเกษตรเคลือ่นที ่ไดร้บัการตอบรบั
การน าไปใชป้ระโยชน ์ และน าเสนอในการประชุม SCP จงัหวดั
สงิหบ์รุ ี

5.00

สศท.8 ตดิตามประเมนิผลโครงการสง่เสรมิการเกษตรแบบแปลงใหญ่
น าเสนอผลการตดิตามประเมนิผลโครงการสง่เสรมิการเกษตรแบบ
แปลงใหญ ่จ.กระบี ่ในการประชุมคณะกรรมการขบัเคลือ่นงาน
ดา้นการเกษตรจงัหวดักระบี ่วนัที ่28 มถินุายน 2565 เพือ่รบัทราบ
และน าไปใชป้ระโยชน์

5.00

สศท.9 จดัท ารายงานผลการตดิตาม/ประเมนิผลโครงการคลนิกิเกษตร
เคลือ่นทีฯ่แลว้เสร็จ  น าเสนอผลการตดิตาม/ประเมนิผล ตาม
โครงการฯ ในทีป่ระชุม SCP คร ัง้ที ่4/2565 และมอบหมายให้
หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งน าไปใชป้ระโยชน์

5.00

สศท.10 การตดิตามประเมนิผล โครงการคลนิกิเกษตรเคลือ่นทีฯ่ น าเสนอ 
กษ. จงัหวดั 3 จงัหวดัและเห็นชอบใหน้ าไปใชป้ระโยชน์

5.00



หลกัฐาน
หนว่ยงาน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สศท.11 รกัษาการแทน ผอ.สศท.11 รายงานผลการประเมนิผลโครงการ
แปลงใหญใ่นระดบัจงัหวดั ปีงบประมาณ 2565 ในเวทปีระชุมคณะ
อนกุรมการพฒันาการเกษตรและสหกรณ์ระดบัจงัหวดั คร ัง้ที ่
1/2565

5.00

สศท.12 รายงานการตดิตามประเมนิผลเกษตรแปลงใหญจ่ากกลุม่จงัหวดั
เพชรบรูณ์ อทุยัธาน ีก าแพงเพชร และรายงานการตดิตาม
ประเมนิผลโครงการ 1 ต าบล 1 กลุม่เกษตรทฤษฎใีหม ่ในทีป่ระชุม
โครงการตามแผนการตรวจราชการของผูต้รวจการ กษ. มมีตใิห้
หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งไปใชป้ระโยชน์

5.00



ตวัชีว้ดัที ่6  :    เศรษฐกจิการเกษตรระดบัจงัหวดั (สศท. 1-12) (Joint KPls)
(สทศ.2 เป็นเจา้ภาพเก็บขอ้มลูการประเมนิ)

ค าอธบิาย :
ระดบัความส าเร็จของการรายงานภาวะเศรษฐกจิการเกษตรระดบัจงัหวดั  หมายถงึ การจดัท ารายงานภาวะเศรษฐกจิการเกษตรระดบัจงัหวดั 
ของสศท.1-12ตามแผนทีก่ าหนด และมกีารรายงานใหผู้บ้รหิารของส านกังานเศรษฐกจิการเกษตรทราบและน าเสนอในจงัหวดัทีอ่ยูใ่น
พืน้ทีร่บัผดิชอบของแตล่ะ สศท.

เงือ่นไข : นบัจ านวนรายงานภาวะเศรษฐกจิระดบัจงัหวดั ที ่สศท. 1 - 12 ด าเนนิการตามแผนฯ และตอ้งเสนอรายงานฯ ตอ่ผูบ้รหิาร
สศก.และระดบัจงัหวดั ทกุคร ัง้ ซึง่ก าหนดเป้าหมายด าเนนิการ 76 จงัหวดั

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน 

1 2 3 4 5

สศท.1 – 12
(Joint KPIs)

รอ้ยละ 90 รอ้ยละ 
100

รอ้ยละ 
100 และ 
น าเสนอ
จงัหวดั

รอ้ยละ 100
และน าเสนอจงัหวดั
และเสนอ อ.พ.ก.

จงัหวดัทีร่บัผดิชอบ/
คณะกรรมการดา้น
การเกษตรระดบั

จงัหวดัไมน่อ้ยกวา่ 1
คร ัง้/จงัหวดั

รอ้ยละ 100 และน าเสนอจงัหวดั
และเสนอ อ.พ.ก. จงัหวดั 

ทีร่บัผดิชอบ/คณะกรรมการดา้น
การเกษตรระดบัจงัหวดั

ไมน่อ้ยกวา่ 2 คร ัง้/จงัหวดั

1



2

ระดบัความส าเร็จของการรายงานภาวะเศรษฐกจิการเกษตรระดบัจงัหวดั สศท. 1 - 12

ผลการด าเนนิงานรอบ 12 เดอืน ปี 2565 ของ

หนว่ย
งาน

แผน /
จงัหวดั

เสนอจงัหวดั น าเสนอคณะกรรมการฯ ระดบัจงัหวดั คะแนนทีไ่ด้

สศท. 1 6 ด าเนนิงานได ้ครบ 6 จงัหวดั น าเสนอคณะกรรมการฯ อพก. หรอื CoO อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 2 คร ัง้ ครบทกุจงัหวดั 5.00

สศท. 2 6 ด าเนนิงานได ้ครบ 6 จงัหวดั น าเสนอคณะกรรมการฯ อพก. หรอื CoO อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 2 คร ัง้ ครบทกุจงัหวดั 5.00

สศท. 3 7 ด าเนนิงานได ้ครบ 7 จงัหวดั น าเสนอคณะกรรมการฯ อพก. หรอื CoO อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 2 คร ัง้ ครบทกุจงัหวดั 5.00

สศท. 4 4 ด าเนนิงานได ้ครบ 4 จงัหวดั น าเสนอคณะกรรมการฯ อพก. หรอื CoO อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 2 คร ัง้ ครบทกุจงัหวดั 5.00

สศท. 5 4 ด าเนนิงานได ้ครบ 4 จงัหวดั น าเสนอคณะกรรมการฯ อพก. หรอื CoO อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 2 คร ัง้ ครบทกุจงัหวดั 5.00

สศท. 6 9 ด าเนนิงานได ้ครบ 9 จงัหวดั น าเสนอคณะกรรมการฯ อพก. หรอื CoO อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 2 คร ัง้ ครบทกุจงัหวดั 5.00

สศท. 7 9 ด าเนนิงานได ้ครบ 9 จงัหวดั น าเสนอคณะกรรมการฯ อพก. หรอื CoO อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 2 คร ัง้ ครบทกุจงัหวดั 5.00

สศท. 8 7 ด าเนนิงานได ้ครบ 7 จงัหวดั น าเสนอคณะกรรมการฯ อพก. หรอื CoO อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 2 คร ัง้ ครบทกุจงัหวดั 5.00

สศท. 9 7 ด าเนนิงานได ้ครบ 7 จงัหวดั น าเสนอคณะกรรมการฯ อพก. หรอื CoO อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 2 คร ัง้ ครบทกุจงัหวดั 5.00

สศท. 10 7 ด าเนนิงานได ้ครบ 7 จงัหวดั น าเสนอคณะกรรมการฯ อพก. หรอื CoO อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 2 คร ัง้ ครบทกุจงัหวดั 5.00

สศท. 11 5 ด าเนนิงานได ้ครบ 5 จงัหวดั น าเสนอคณะกรรมการฯ อพก. หรอื CoO อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 2 คร ัง้ ครบทกุจงัหวดั 5.00

สศท. 12 5 ด าเนนิงานได ้ครบ 5 จงัหวดั น าเสนอคณะกรรมการฯ อพก. หรอื CoO อยา่งนอ้ยจงัหวดัละ 2 คร ัง้ ครบทกุจงัหวดั 5.00



ตวัชีว้ดัที ่7  :  รอ้ยละความพงึพอใจของผูร้บับรกิาร (ส านกั/ศนูย/์กอง/สศท.1 – 12/หนว่ยงานขึน้ตรง)

ค าอธบิาย : 
รอ้ยละความพงึพอใจของผูร้บับรกิาร หมายถงึ ผลการส ารวจความพงึพอใจผูร้บับรกิาร ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีทีม่ตีอ่การปฏบิตังิาน

ของ ส านกั/ศนูย/์กอง/สศท./หนว่ยงานขึน้ตรง เพือ่น าขอ้มลูมาปรบัปรงุ/พฒันาการปฏบิตังิานของหนว่ยงาน

!ผลส ำรวจแตล่ะครัง้ ใชเ้ฉพำะรอบกำรประเมนิแตล่ะรอบเทำ่นัน้!

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 6 เดอืน /รอบ 12 เดอืน 

1 2 3 4 5

ทกุส านกัศนูย/์กอง/
สศท.1 – 12/หนว่ยงานขึน้ตรง

ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 
70

- ไมน่อ้ยกวา่รอ้ย
ละ 80

- ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ
90

เงือ่นไข : 1. เป็นผลส ารวจความพงึพอใจในชว่งปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และควรสอบถามใหค้รอบคลมุหนว่ยงานทีม่ารบับรกิาร 
เชน่ สลก. ส ารวจความพงึพอใจในการปฏบิตังิานจากกลุม่ตวัอยา่งทีค่รอบคลมุ ทกุส านกั/ศนูย/์กอง/สศท. 1 -12/

หนว่ยงานขึน้ตรง 
2. กลุม่ตวัอยา่งทีเ่ก็บขอ้มลูเพือ่ส ารวจความพงึพอใจตอ้งไมน่อ้ยกวา่ 50 กลุม่ตวัอยา่ง (หากไมค่รบตามจ านวนทีก่ าหนดจะ

ไมใ่หน้ ามาประเมนิ 
ตวัชีว้ดันี ้และจะไดค้า่คะแนนจวัชีว้ดันีเ้ทา่กบั 1 คะแนน)

3. การส ารวจความพงึพอใจของผูร้บับรกิาร ในชว่ง (1 ต.ค.64- 31 ม.ีค.65) ใชใ้นการประเมนิรอบที ่1 และชว่ง (1 เม.ย.65 –
30 ก.ย. 65) ใชใ้นการประเมนิในรอบที ่2  



2

หนว่ยงาน รอ้ยละ คะแนนทีไ่ด้

สลก. 83.90 3.78

กนผ. 91.24 5.00

กศป. 91.20 5.00

ศปผ. 90.40 5.00

ศสส. 95.86 5.00

สวศ. 92.63 5.00

ศกช. 91.2 5.00

กตน. 96.72 5.00

กพร. 96.00 5.00

สศท.1 90.11 5.00

สศท.2 90.40 5.00

สศท.3 98.48 5.00

สศท.4 94.30 5.00

สศท.5 94.48 5.00

สศท.6 93.00 5.00

สศท.7 87.00 4.40



3

หนว่ยงาน รอ้ยละ คะแนนทีไ่ด้

สศท.8 92.90 5.00

สศท.9 91.08 5.00

สศท.10 97.6 5.00

สศท.11 92.22 5.00

สศท.12 92.4 5.00



4

หลกัฐาน สลก.



5

หลกัฐาน สศท.7



ตวัชีว้ดัที ่8  :   ผลการเบกิจา่ยงบประมาณ ปี 2565 ของ ส านกั/ศนูย/์กอง/สศท.1-12/หนว่ยงานขึน้ตรง
(สว่นการเงนิและบญัช ีสลก. เป็นเจา้ภาพเก็บขอ้มลูการประเมนิ)

1

ค าอธบิาย : 
ผลการเบกิจา่ยงบประมาณ ปี 2565 ของ ส านกั/ศนูย/์กอง/สศท.1-12/
หนว่ยงานขึน้ตรง  หมายถงึ ผลการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณรายจา่ย โดย
จ าแนกเป็นงบด าเนนิงานและงบลงทนุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จาก 
ระบบ GFMIS ของ ส านกั/ศนูย/์กอง/สศท.1-12/หนว่ยงานขึน้ตรง ของ 
สศก. เปรยีบเทยีบกบัแผนการเบกิจา่ยที ่ครม. ก าหนด

ปี  2565 รอบ 12 เดอืน

1 2 3 4 5

สลก./กนผ./
กศป./ศปผ./
ศสส./
สวศ./ศกช./
สศท.1 -12/
กตน./กพร.

งบด าเนนิงาน รอ้ยละ
88

- รอ้ยละ 
94

- รอ้ยละ 
100

งบลงทนุ 
(สลก./
กนผ./ศปผ./
สวศ./ศสส./
ศกช./กศป./
สศท.6,7

รอ้ยละ 
88

- รอ้ยละ
94

- รอ้ยละ
100

ค าอธบิายเพิม่เตมิ : คา่ใชจ้า่ยการด าเนนิงาน คอื  คา่ใชจ้า่ยทกุงบ ยกเวน้
งบลงทนุและงบบคุลากร โดยไมน่ ามาประเมนิในภาพรวมตวัชีว้ดันี้

ผลการด าเนนิงานรอบ 12 เดอืน ปี 2565 ของ ส านกั/ศนูย/์กอง/สศท.1-12/หนว่ยงานขึน้ตรง

หนว่ยงาน ผลเบกิจา่ย 
งบด าเนนิงาน

คะแนน
X น า้หนกั

คะแนน
ถว่งน า้หนกั (1)

ผลด าเนนิงาน 
งบลงทนุ * น า้หนกั

คะแนน
ถว่งน า้หนกั (2)

คา่คะแนนทีไ่ด ้
รวม (1)+(2)

สลก. 96.91 3.970 * 8/95 0.334 4.963 * 2/95 0.104 0.438

กนผ. 100.00 5 * 8/95 0.421 5 * 2/95 0.105 0.526

กศป. 99.58 4.86 * 8/95 0.409 4.22 * 2/95 0.089 0.498

ศปผ. 99.69 4.897 * 8/95 0.412 4.997 * 2/95 0.105 0.518

ศกช. 100.00 5 * 8/95 0.421 1 * 2/95 0.021 0.442

ศสส. 99.09 4.697 * 8/95 0.396 1 * 2/95 0.021 0.417

สวศ. 95.41 3.47 * 8/95 0.292 5 * 2 /95 0.105 0.397

กตน. 100.00 5 * 10/95 0.526 ไมม่งีบลงทนุ - 0.526

กพร. 100.00 5 * 10/95 0.526 ไมม่งีบลงทนุ - 0.526



2

ผลการด าเนนิงานรอบ 12 เดอืน ปี 2565 ของ ส านกั/ศนูย/์กอง/สศท.1-12/หนว่ยงานขึน้ตรง

หนว่ยงาน ผลเบกิจา่ย 
งบด าเนนิงาน

คะแนน
X น า้หนกั

คะแนน
ถว่งน า้หนกั

(1)

ผลด าเนนิงาน 
งบลงทนุ * น า้หนกั

คะแนน
ถว่งน า้หนกั (2)

คา่คะแนนทีไ่ด ้
รวม (1)+(2)

สศท. 1 100.00 5 * 10/95 0.526 ไมม่งีบลงทนุ - 0.526

สศท. 2 99.98 4.993  *10/95 0.525 ไมม่งีบลงทนุ - 0.525

สศท. 3 100.00 5 * 10/95 0.526 ไมม่งีบลงทนุ - 0.526

สศท. 4 99.90 4.967  *10/95 0.523 ไมม่งีบลงทนุ - 0.523

สศท. 5 100.00 5 * 10/95 0.526 ไมม่งีบลงทนุ - 0.526

สศท. 6 100.00 5 * 8/95 0.421 5 * 2/95 0.105 0.526

สศท. 7 97.76 4.253  * 8/95 0.358 5 * 2/95 0.105 0.463

สศท. 8 100.00 5 * 10/95 0.526 ไมม่งีบลงทนุ - 0.526

สศท. 9 100.00 5 * 10/95 0.526 ไมม่งีบลงทนุ - 0.526

สศท. 10 100.00 5 * 10/95 0.526 ไมม่งีบลงทนุ - 0.526

สศท. 11 99.89 4.963  *10/95 0.522 ไมม่งีบลงทนุ - 0.522

สศท. 12 100.00 5 * 10/95 0.526 ไมม่งีบลงทนุ - 0.526

2

ตวัชีว้ดัที ่8  :   ผลการเบกิจา่ยงบประมาณ ปี 2565 ของ ส านกั/ศนูย/์กอง/สศท.1-12/หนว่ยงานขึน้ตรง 
(สว่นการเงนิและบญัช ีสลก. เป็นเจา้ภาพเก็บขอ้มลูการประเมนิ)



หลกัฐาน

3



หลกัฐาน

4



หลกัฐาน

5



หลกัฐาน

6



ตวัชีว้ดัที ่9  : ระดบัความส าเร็จของการด าเนนิงานลด คดัแยกขยะมลูฝอย (Joint KPls) (สลก.เป็นเจา้ภาพเก็บขอ้มลูการประเมนิ)

ค าอธบิาย :
ระดบัความส าเร็จของการด าเนนิงานลด คดัแยกขยะมูลฝอย 
หมายถงึ การด าเนนิงานในการลดคดัแยกขยะ มูลฝอย ตามมติ
คณะรฐัมนตร ีของส านกังานเศรษฐกจิการเกษตรไดค้รบถว้น 
รวมท ัง้ ปรมิาณขยะทีส่ง่ก าจดัลดลงรอ้ยละ 30 จ านวนถงุพลาสตกิ
หหู ิว้ลดลงรอ้ยละ 100 จ านวนแกว้น า้พลาสตกิแบบใชค้ร ัง้เดยีวทิง้  
ลดลงรอ้ยละ 100 และจ านวนโฟมบรรจอุาหารลดลงรอ้ยละ 100

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน 

1 2 3 4 5

ทกุ
ส านกั

ปรมิาณขยะทีส่ง่
ก าจดัลดลงรอ้ยละ 
7.5
จ านวนถงุพลาสตกิ
หหู ิว้ลดลงรอ้ยละ 
25
จ านวนแกว้
พลาสตกิใชค้ร ัง้
เดยีวลดลง
รอ้ยละ 25
จ านวนโฟมบรรจุ
อาหารลดลงรอ้ยละ 
25

- ปรมิาณขยะทีส่ง่
ก าจดัลดลงรอ้ย
ละ 15
จ านวน
ถงุพลาสตกิหหู ิว้
ลดลงรอ้ยละ 50
จ านวนแกว้
พลาสตกิใชค้ร ัง้
เดยีวลดลง
รอ้ยละ 50
จ านวนโฟมบรรจุ
อาหารลดลงรอ้ย
ละ 50

- ปรมิาณขยะทีส่ง่
ก าจดัลดลงรอ้ย
ละ 30
จ านวน
ถงุพลาสตกิหหู ิว้
ลดลงรอ้ยละ 100
จ านวนแกว้
พลาสตกิใชค้ร ัง้
เดยีวลดลงรอ้ยละ
100
จ านวนโฟมบรรจุ
อาหารลดลงรอ้ย
ละ 100

1

ผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั ผลการด าเนนิงาน ณ 30 ก.ย. 65 

ระดบัความส าเร็จของการ
ด าเนนิงานลด คดัแยกขยะมลูฝอย 
(Joint KPls) ทกุส านกัฯ

ไมว่ดัผลการด าเนนิงานเนือ่งจาก
1.กรมควบคมุมลพษิไมไ่ดก้ าหนดเป็นตวัชีว้ดัในปี 2565
2.ขอ้มลูปรมิาณขยะทีล่ดลงมขีอ้มลูไมค่รบ 12 เดอืน

การประเมนิตามผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั น า้หนกั คะแนนทีไ่ด ้ คะแนนถว่งน า้หนกั

(ก) (ข) กxข/100

ระดบัความส าเร็จของการด าเนนิงานลด คดัแยกขยะมลูฝอย (Joint KPls) 

เง ือ่นไข : การคดิคา่คะแนน เอาผลรอบ 6 เดอืนปี 2564 เปรยีมกบั 
รอบ 6 เดอืนปี 2565
ผลรอบ 12 เดอืน ปี 2564 เปรยีบกบั รอบ 12 เดอืน ปี 2565



ตวัชีว้ดัที ่10  :  จ ำนวนคร ัง้ในกำรจดัประชุม ภำยในหนว่ยงำน ของ ส ำนกั/ศนูย/์กอง/สศท.1-12

1

ค ำอธบิำย :
จ ำนวนคร ัง้ในกำรจดัประชุม ภำยในหนว่ยงำนของ ส ำนกั/ศนูย/์กอง/สศท.1-12 หมำยถงึ หนว่ยงำนจดัใหม้ ี

กำรประชุม/สมัมนำ/ชีแ้จง เพือ่ด ำเนนิกำรถ่ำยทอดเป้ำหมำย/ผลผลติ ใหแ้ก่บุคลำกรในหน่วยงำนเกีย่วกบักำร
มอบหมำยภำรกจิ/กำรตดิตำมทบทวนผลผลติ/งำนตำมนโยบำยผูบ้รหิำร สศก. และแจง้สรุปผลกำรประชุม/สมัมนำ/
ชีแ้จง ใหก้ลุม่ชว่ยอ ำนวยกำร สลก. และลธก./รธก. ทีก่ ำกบัดแูล ทรำบ

เป้ำหมำย/เกณฑก์ำรใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน 

1 2 3 4 5

ทกุส ำนกั/ศนูย/์กอง/สศท.1-12 8 - 10 - 12



2

หนว่ยงำน จ ำนวนคร ัง้ คะแนนทีไ่ด้

สลก. 12 (มแีผนจะจดัประชุม 13 ก.ย.) 5.00

กนผ. 12 (มแีผนจะจดัประชุม 23 ก.ย.) 5.00

กศป. 12 (มแีผนจะจดัประชุม 29 ก.ย.) 5.00

ศปผ. 12 (มแีผนจะจดัประชุม 19 ก.ย.) 5.00

ศสส. 12 (มแีผนจะจดัประชุม 6 ก.ย.) 5.00

สวศ. 12 (มแีผนจะจดัประชุม 20 ก.ย.) 5.00

ศกช. 12 (มแีผนจะจดัประชุม 29 ก.ย.) 5.00

กตน. 12 (มแีผนจะจดัประชุม 26 ก.ย.) 5.00

กพร. 12 (มแีผนจะจดัประชุม 30 ก.ย.) 5.00

สศท.1 12 (มแีผนจะจดัประชุม 30 ก.ย.) 5.00

สศท.2 12 (มแีผนจะจดัประชุม 30 ก.ย.) 5.00

สศท.3 12 (มแีผนจะจดัประชุม 26 ก.ย.) 5.00

สศท.4 12 (มแีผนจะจดัประชุม 30 ก.ย.) 5.00

สศท.5 12 (มแีผนจะจดัประชุม 7 ก.ย.) 5.00

สศท.6 12 (มแีผนจะจดัประชุม 30 ก.ย.) 5.00

สศท.7 12 (มแีผนจะจดัประชุม 19 ก.ย.) 5.00



3

หนว่ยงำน จ ำนวนคร ัง้ คะแนนทีไ่ด้

สศท.8 12 (มแีผนจะจดัประชุม 19 ก.ย.) 5.00

สศท.9 12 (มแีผนจะจดัประชุม 30 ก.ย.) 5.00

สศท.10 12 (มแีผนจะจดัประชุม 29 ก.ย.) 5.00

สศท.11 12 (มแีผนจะจดัประชุม 22 ก.ย.) 5.00

สศท.12 12 (มแีผนจะจดัประชุม 23 ก.ย.) 5.00



ตวัชีว้ดัที ่11  :  รอ้ยละความผกูพนัของบคุลากรตอ่องคก์ร  (Joint KPls) 
(คณะท างานผาสกุผกูพนัเป็นเจา้ภาพเก็บขอ้มลูการประเมนิ)

ค าอธบิาย :  
รอ้ยละความผูกพนัของบุคลากรต่อองคก์ร หมายถงึ การ

ด าเน ินการส ารวจความพึงพอใจของบุคลากรต่อ  สศก. ในภาพรวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดย ส ารวจจากขา้ราชการ ลูกจา้งประจ า และ
พนกังานราชการ สศก.ผ่านระบบออนไลนท์างเว็บไซต ์www.oae.go.th 
และการสแกน QR code ผา่นชอ่งทาง Line Group OAE Easy Easy

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 6 เดอืน/12 เดอืน

1 2 3 4 5

ทกุส านกั รอ้ยละ 
80

- รอ้ยละ
85

- รอ้ยละ 
90

ส ารวจรอบ 6 เดอืน 1 คร ัง้ และ รอบ 12 เดอืน 1 คร ัง้

เง ือ่นไข : 1. เป็นผลส ารวจ ความพงึพอใจของบคุลากรตอ่ สศก. ในภาพรวม ปีงบประมาณ พ.ศ.2565
2.  ความผกูพนัของบคุลากรตอ่องคก์ร ม ี3 ดา้น ประกอบดว้ย 

1)  ดา้นความภมูใิจและจงรกัภกัดตีอ่องคก์ร 
2)  ดา้นความพยายามทุม่เทปฏบิตังิานเพือ่ใหบ้รรลวุตัถปุระสงคอ์งคก์ร 
3)  ดา้นการด ารงสมาชกิภาพและเป็นสว่นหนึง่ขององคก์ร

1

ผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั ผลการด าเนนิงาน ณ 30 ก.ย. 65 (รอ้ยละ)

รอ้ยละความผกูพนัของ
บคุลากรตอ่องคก์ร 

รอ้ยละความผกูพนัของบคุลากร สศก. ในภาพรวมรอ้ยละ 85.00 85.00

การประเมนิตามผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

หนว่ยงาน น า้หนกั ผลงาน คะแนนทีไ่ด้ คะแนนถว่งน า้หนกั

(ก) (ข) กxข/100

ทกุส านกั/ศนูย/์กอง/สศท.1-12 3% รอ้ยละ 85.00 3.00 0.09



หลกัฐาน

2



ตวัชีว้ดัที ่12  :  ผลการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนนิงานของหนว่ยงานภาครฐั : ITA (Joint KPIs)

(ศนูยป์ฏบิตักิารตอ่ตา้นการทจุรติ สศก. : ศปท. สศก. เป็นเจา้ภาพ) 

ค าอธบิาย : การประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนนิงานของหนว่ยงานภาครฐั (ITA) เป็นเครือ่งมอืในเชงิบวกทีมุ่ง่พฒันา
ระบบราชการไทยในเชงิสรา้งสรรคม์ากกวา่มุง่จบัผดิ เปรยีบเสมอืนเครือ่งมอืตรวจสขุภาพองคก์รประจ าปี โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่ให้
หนว่ยงานภาครฐัท ัว่ประเทศไดร้บัทราบถงึสถานะและปญัหาการด าเนนิงานดา้นคณุธรรมและความโปรง่ใสขององคก์ร ผลการประเมนิที่
ไดจ้ะชว่ยใหห้นว่ยงานภาครฐัสามารถน าไปใชใ้นการปรบัปรงุพฒันาองคก์รใหม้ปีระสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน การใหบ้รกิารสามารถ
อ านวยความสะดวก และตอบสนองตอ่ประชาชนไดด้ยี ิง่ข ึน้

ปี 2565 รอบ 12 เดอืน

1 2 3 4 5

ทกุหนว่ยงาน 75 - 87 - 95

1
หมายเหต ุถา้ส านักงาน ป.ป.ช. ยังไมไ่ดป้ระกาศเกณฑก์ารประเมนิ ITA ปี 2565 ใหใ้ชแ้นวทางฯ ปี 2564 ชีแ้จง/สือ่สารบคุลากร สศก. แทน

รวมทัง้ หากกรอบเวลาในการจัดสง่ขอ้มลูฯ ตามกรอบปี 2565 มกีารเปลีย่นแปลง และไมส่ามารถประเมนิตามรอบ 6 เดอืนได ้ใหต้ดัประเด็นนัน้ออก

ผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั ผลการด าเนนิงาน ณ 30 ก.ย. 65 (คะแนน)

ผลการประเมนิคณุธรรม
และความโปรง่ใสในการ
ด าเนนิงานของหนว่ยงาน
ภาครฐั : ITA

85.92 คะแนน 2.73

การประเมนิตามผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

หนว่ยงาน น า้หนกั ผลงาน คะแนนทีไ่ด้ คะแนนถว่งน า้หนกั

(ก) (ข) กxข/100

ทกุส านกั/ศนูย/์กอง/สศท.1-12 3 85.92 คะแนน 2.73 0.086



2



3



ตวัชีว้ดัที ่13 :  รอ้ยละความส าเร็จของการตดิตามผลการด าเนนิงาน ของ ส านกั/ศนูย/์กอง /สศท. 1-12/หนว่ยงานขึน้ตรง    

ค าอธบิาย :  
รอ้ยละความส าเร็จของการตดิตามผลการ

ด าเนนิงาน ของ ส านัก/ศนูย/์กอง/สศท.1-12 /หน่วยงานขึน้
ตรง หมายถงึ การตดิตามผลการด าเนนิงาน ของส านัก/ศนูย/์
กอง/สศท./หน่วยงานขึง้ตรง ตามแผนด าเนนิงานทีก่ าหนดของ
ส านักงานเลขานุการกรม
เงือ่นไข  : แผนการด าเนนิงานของ สลก. ประกอบดว้ย 

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน 

ตวัชีว้ดั/คา่เป้าหมาย 1 2 3 4 5

รอ้ยละความส าเร็จของ
การตดิตามผลการ
ด าเนนิงานของส านกั/
ศนูย/์กอง/
สศท.1-12/
หนว่ยงานขึน้ตรง

ด าเนนิการ
ไดต้าม
แผน  
รอ้ยละ 80 

ด าเนนิการ
ไดต้าม
แผน  
รอ้ยละ 90

ด าเนนิการ
ไดต้ามแผน  
รอ้ยละ 100

ด าเนนิการไดต้าม
แผนรอ้ยละ 100 
และสง่ผลการ
ปฏบิตังิานกอ่น
เวลาทีก่ าหนด 
รอ้ยละ 50

ด าเนนิการไดต้าม
แผนรอ้ยละ 100 และ
สง่ผลการปฏบิตังิาน 
กอ่นเวลา
ทีก่ าหนด รอ้ยละ 
100

1

ล าดบั แผนในการตดิตามงาน

1 รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏบิัตงิานฝึกอบรม
สมัมนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1.1 ส านัก/ศนูย/์กอง/สศท.1-12 และหน่วยงานขึน้ตรง สรปุผลการเบกิจา่ยการจัดอบรมสมัมนาให ้สลก ภายใน
วนัที ่30 ของทกุเดอืนโดยแนบเอกสารประกอบดว้ย    (1) แบบรายงานผลการด าเนนิงาน (2) ส าเนาเอกสารการ
อนุมัตโิครงการ  (3) ส าเนารายชือ่ผูเ้ขา้รว่มโครงการ   (4) ส าเนาบันทกึหักลา้งเงนิทดรองราชการ

1.2 สพบ.สลก. รายงาน กนผ. ภายในวนัที ่5 ของเดอืนถัดไป

1.3 สพบ.สลก. รายงาน สกง.สลก.

1.4 สพบ.สลก.  สรปุเสนอเลขาธกิาร

2 รายงานผลการตรวจสอบภายใน 2.1 ส านัก/ศนูย/์กอง/สศท. 1-12 สง่รายงานผลการแกไ้ข ปรับปรงุให ้กตน. ทราบ ภายใน 30 วนันับจากวนัที่
ลธก. ลงนาม

2.2 กตน. ด าเนนิการสอบทานความครบถว้นถกูตอ้งในการด าเนนิการปรับปรงุแกไ้ขของหน่วยรับตรวจและสรปุ
เสนอ ลธก. เพือ่ทราบ ภายใน 15 วนันับจากวนัทีไ่ดรั้บเอกสารการรายงานจากส านัก/ศนูย/์กอง/สศท. 1-12
ครบถว้น

3 รายงานผลการใชอ้ านาจประเดอืน 3.1 ส านัก/ศนูย/์กอง/สศท. 1-12 สง่รายงานผลการใชอ้ านาจให ้สชอ.สลก. ภายในวนัที ่15 ของเดอืนถัดไป

3.2 สชอ. สลก. สรปุเสนอ ลธก. ภายในวนัที ่25 ของทกุไตรมาส (25 ม.ค./25 เม.ย./25 ก.ค./25 ต.ค.)

4 รายงานผลการใชพ้ลังงานประจ าเดอืน (น ้ามัน,ไฟฟ้า,ประปา) 4.1 ส านัก/กอง สง่ให ้สชอ.สลก. ภายในวนัที ่10 ของเดอืนถัดไป

4.2 สชอ.สลก. บันทกึในระบบ E-Report ภายใน 20 ของเดอืนถัดไป

5 รายงานการเงนิประจ าเดอืน จากระบบ GFMIS ใหส้ านักตรวจ
เงนิแผน่ดนิ

5.1 สศท. รายงานลงระบบGFMIS ใหส้ตง. ภายใน 15ของเดอืนถัดไป

5.2 สศท. สง่ให ้สกง.สลก. ในวนัที ่20 ของทกุเดอืน



ตวัชีว้ดัที ่13 :  รอ้ยละความส าเร็จของการตดิตามผลการด าเนนิงาน ของ ส านกั/ศนูย/์กอง /สศท. 1-12/หนว่ยงานขึน้ตรง    

ค าอธบิาย :  
รอ้ยละความส าเร็จของการตดิตามผลการ

ด าเนนิงาน ของ ส านัก/ศนูย/์กอง/สศท.1-12 /หน่วยงานขึน้
ตรง หมายถงึ การตดิตามผลการด าเนนิงาน ของส านัก/ศนูย/์
กอง/สศท./หน่วยงานขึง้ตรง ตามแผนด าเนนิงานทีก่ าหนดของ
ส านักงานเลขานุการกรม
เงือ่นไข  : แผนการด าเนนิงานของ สลก. ประกอบดว้ย 

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน 

ตวัชีว้ดั/คา่เป้าหมาย 1 2 3 4 5

รอ้ยละความส าเร็จของ
การตดิตามผลการ
ด าเนนิงานของส านกั/
ศนูย/์กอง/
สศท.1-12/
หนว่ยงานขึน้ตรง

ด าเนนิการ
ไดต้าม
แผน  
รอ้ยละ 80 

ด าเนนิการ
ไดต้าม
แผน  
รอ้ยละ 90

ด าเนนิการ
ไดต้ามแผน  
รอ้ยละ 100

ด าเนนิการไดต้าม
แผนรอ้ยละ 100 
และสง่ผลการ
ปฏบิตังิานกอ่น
เวลาทีก่ าหนด 
รอ้ยละ 50

ด าเนนิการไดต้าม
แผนรอ้ยละ 100 และ
สง่ผลการปฏบิตังิาน 
กอ่นเวลา
ทีก่ าหนด รอ้ยละ 
100

2

ล าดบั แผนในการตดิตามงาน

6 รายงานผลการปฏบิัตแิละการใชจ้า่ยเงนิรายไตรมาส 6.1 ส านัก/กอง สง่ สลก. ภายในวนัที ่10 ของทกุไตรมาส

6.2 สลก. เสนอ ลธก. ภายในวนัที ่20 ของทกุไตรมาส

7 รายงานผลการด าเนนิงาน 5ส สง่ สลก. ภายใน 25 ส.ค. 65

8 การประเมนิผลการปฏบิัตริาชการของขา้ราชการ
ลกูจา้งประจ าและพนักงานราชการ

8.1 ส านัก/กอง แจง้ผลค ารับรองฯ รอบที ่2 ใน 31 พ.ค. 65

8.2 ประเมนิผลการปฏบัิตริาชการสง่ สลก. รอบที2่ ใน 7 ก.ย. 65

8.3 สลก. สกจ. บันทกึผลในระบบ DPIS รอบที2่ ใน 13 ก.ย. 65



3

หนว่ยงาน กอ่น ตรง หลงั คะแนนทีไ่ด้

สลก. 46 2 2 2.92

กนผ. 27 - - 5

กศป. 19 - - 5

ศปผ. 27 - 1 2.96

ศสส. 11 2 3 1.69

สวศ. 35 - 1 2.97

ศกช. 23 - - 5

กตน. 15 1 - 4.94

กพร. 14 - - 5

สศท.1 31 - 4 1.89

สศท.2 34 - 1 2.97

สศท.3 30 - 1 2.97

สศท.4 31 - - 5

สศท.5 39 - - 5

สศท.6 35 - - 5

สศท.7 34 - 1 2.97



4

หนว่ยงาน กอ่น ตรง หลงั คะแนนทีไ่ด้

สศท.8 31 - - 5

สศท.9 34 1 - 4.97

สศท.10 35 - - 5

สศท.11 31 - - 5

สศท.12 36 2 1 2.92



หลกัฐาน

5



หลกัฐาน

6



7

หลกัฐาน
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หลกัฐาน
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หลกัฐาน
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หลกัฐาน
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หลกัฐาน
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หลกัฐาน
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หลกัฐาน
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หลกัฐาน
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หลกัฐาน



ตวัชีว้ดัที ่14  : มาตรการก ากบัดแูล/แนะน า/ควบคมุการปฏบิตัริาชการตามระเบยีบ/กฎหมายฯ 

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน  รอบ 12 เดอืน

1 2 3 4 5

ทกุส านกั/
ศนูย/์กอง/
สศท.
1-12/
หนว่ยงาน
ขึน้ตรง

ด ำเนนิกำร
ไดต้ำมแผน  
รอ้ยละ 80

ด ำเนนิกำร
ไดต้ำมแผน  
รอ้ยละ 90

ด ำเนนิกำร
ไดต้ำมแผน  
รอ้ยละ 100

ด ำเนนิกำร
ไดต้ำมแผน
รอ้ยละ 100

และสง่ผลกำรปฏบิัตงิำน
กอ่นเวลำทีก่ ำหนด รอ้ยละ 50

ด ำเนนิกำร
ไดต้ำมแผน
รอ้ยละ 100

และสง่ผลกำรปฏบิัตงิำน
กอ่นเวลำทีก่ ำหนด

รอ้ยละ 100

ค าอธบิาย :  มำตรกำรก ำกบัดแูล/แนะน ำ/ควบคมุกำรปฏบิตัริำชกำรตำมระเบยีบ/กฎหมำยฯ หมำยถงึ กำรตดิตำมมำตรกำรก ำกบัดแูล/แนะน ำ/ควบคมุกำรปฏบิตัริำชกำร
ตำมระเบยีบ/กฎหมำยทีเ่กีย่วขอ้ง ของส ำนัก/ศนูย/์กอง 
ทีร่ับผดิชอบตำมแนวทำงกำรด ำเนนิงำน/วธิกีำรด ำเนนิงำน  ตำมแผนด ำเนนิงำนทีก่ ำหนด 
มำตรกำรก ำกบัดแูล แนะน ำ และควบคมุกำรปฏบิตัริำชกำรตำมกฎหมำย ระเบยีบ ขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง   ทีม่คีวำมเสีย่ง/จดุออ่น แตล่ะดำ้น ดงันี ้  
1.ดำ้นทรัพยส์นิ
2.ดำ้นกำรเงนิ กำรบญัชี

3.ดำ้นบรหิำรจัดกำรงบประมำณ
4.ดำ้นเทคโนโลยสีำรสนเทศ
5.ดำ้นกำรบรหิำรจัดกำรกองทนุฯ
6.ดำ้นกำรควบคมุภำยใน กำรบรหิำรควำมเสีย่ง
7.ดำ้นอืน่ๆ เชน่  เรือ่ง KM  เรือ่งกำรบรหิำรจัดกำรสวัสดกิำรใหเ้ป็นไปตำมระเบยีบฯ

เง ือ่นไข :ส ำนัก/ศนูย/์กอง/สศท. 1-12/สลก. ทีด่ ำเนนิกำรจดัหำครภุัณฑท์ดแทนแลว้ ตอ้งด ำเนนิกำรจ ำหน่ำยครภุณัฑเ์ดมิ ภำยใน 6 เดอืน นับจำก ส ำนัก/กอง ไดร้ับ
มอบครภุัณฑม์ำแลว้ หำกด ำเนนิกำรไมแ่ลว้เสร็จ ส ำนัก/กอง จะไดค้ะแนนตำมตวัชีว้ดันีไ้มเ่กนิ 3 คะแนน



2

หนว่ยงาน กอ่น ตรง หลงั คะแนนทีไ่ด้

สลก. 4 4 4 1.33

กนผ. 1 2 - 3.33

กศป. 1 2 - 3.33

ศปผ. 1 2 - 3.33

ศสส. 1 2 1 1.25

สวศ. 2 2 - 4.00

ศกช. 1 2 - 3.33

กตน. 1 2 - 3.33

กพร. 1 2 - 3.33

สศท.1 - 1 - 3.00

สศท.2 - 1 - 3.00

สศท.3 - 1 - 3.00

สศท.4 - 1 - 3.00

สศท.5 - 1 - 3.00

สศท.6 - 1 - 3.00

สศท.7 - 1 - 3.00



3

หนว่ยงาน กอ่น ตรง หลงั คะแนนทีไ่ด้

สศท.8 - 1 - 3.00

สศท.9 - 1 - 3.00

สศท.10 - 1 - 3.00

สศท.11 - 1 - 3.00

สศท.12 - 1 - 3.00



หลกัฐาน

4



หลกัฐาน

5



ตวัชีว้ดัที ่1.1  : ระบบการขึน้ทะเบยีนเกษตรกรและการขอรบัการชว่ยเหลอืดา้นการเกษตร (Joint KPls) (ศสส./สลก./กตน./กพร.)

1

ค าอธบิาย :
นยิาม : ระบบการขึน้ทะเบยีนเกษตรกร หมายถงึ การพฒันาระบบการยืน่ค าขอขึน้ทะเบยีนเกษตรกร ทางดา้น
พชื สตัว ์ประมง และหมอ่นไหม  เพือ่ใหเ้กษตรกรสามารถสง่ค าขอเพือ่ข ึน้ทะเบยีนเกษตรกรผา่นระบบ
ออนไลนไ์ด้
รายละเอยีดของกจิกรรมหรอืการด าเนนิงาน : การพฒันาระบบการขึน้ทะเบยีนของเกษตรกรของหนว่ยรบัข ึน้
ทะเบยีน ในสงักดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ทางดา้นพชื สตัว ์ประมง และหมอ่นไหม ใหเ้กษตรกรทีจ่ะข ึน้
ทะเบยีนเกษตรกร สามารถยืน่ค าขอเพือ่ข ึน้ทะเบยีนเกษตรกรผา่นระบบออนไลนไ์ด ้รวมท ัง้ การพฒันาระบบ
การใหบ้รกิารขอ้มลูเกษตรกรกลาง (Farmer One) ไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครฐั (Open Data) เพือ่
ใหบ้รกิารหนว่ยงานน าไปประกอบการพจิารณาชว่ยเหลอืดา้นการเกษตร 

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน 

1 2 3 4 5

ศสส./สลก./กตน./กพร. ด าเนนิการจดัซือ้จดัจา้งฯ - ด ำเนนิกำรพัฒนำระบบ พรอ้ม
ทดสอบ

- ใหบ้รกิำรระบบฐำนขอ้มลูเกษตรกรกลำง (Farmer ONE)

1

ผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั ผลการด าเนนิงาน ณ 30 ก.ย.
65 

ระบบการขึน้
ทะเบยีน
เกษตรกรและ
การขอรบัการ
ชว่ยเหลอืดา้น
การเกษตร

ใหบ้รกิำรระบบฐำนขอ้มลูเกษตรกรกลำง 
(Farmer ONE)

5

การประเมนิตามผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั หนว่ยงาน น า้หนกั คะแนนที่
ได้

คะแนนถว่ง
น า้หนกั

(ก) (ข) กxข/100

ระบบการขึน้ทะเบยีน
เกษตรกรและการ
ขอรบัการชว่ยเหลอื
ดา้นการเกษตร

ศสส. 15 5 0.75

สลก./
กตน./
กพร.

10 0.50
เง ือ่นไข
1. หนว่ยงานเจา้ภาพหลกัจดัสง่ Roadmap (ทีผ่า่นความเห็นชอบจากหวัหนา้สว่นราชการ/หนว่ยงาน
ทีเ่ป็นหนว่ยงานเจา้ภาพหลกั) และแผนปฏบิตักิารประจ าปี พ.ศ. 2565 ในระบบ e-SAR ภายในเดอืนธนัวาคม 
2564
2. การรายงานผลรอบ 12 เดอืน ก าหนดใหห้นว่ยงานเจา้ภาพหลกั รายงานผลการด าเนนิการตามแผนปฏบิตั ิ
การรายปี (ในภาพรวม) ระบผุลผลติ หรอืความกา้วหนา้/ผลส าเร็จการด าเนนิการของแตล่ะหนว่ยงานที่
เก ีย่วขอ้งทีร่ะบไุว้

ข ัน้ตอนการท างาน
1. พฒันาระบบการยืน่ค าขอขึน้ทะเบยีนเกษตรกรผา่นระบบออนไลน ์โดยหนว่ยงานรบัข ึน้ทะเบยีนสงักดั
กระทรวงเกษตรฯ

2. ระบบการขึน้ทะเบยีนเกษตรกรออนไลน ์ทางดา้นพชื สตัว ์ประมง และหมอ่นไหม สามารถใหบ้รกิาร
เกษตรกรยืน่ค าขอขึน้ทะเบยีนเกษตรกรผา่นระบบออนไลน์

3. การใหบ้รกิารขอ้มลูทีร่บัผดิชอบของหนว่ยรบัข ึน้ทะเบยีนแกเ่กษตรกรเพือ่ขอรบัการชว่ยเหลอืดา้นการเกษตร
4. พฒันาระบบการใหบ้รกิารขอ้มลูเกษตรกรกลาง (Farmer One) ไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครฐั 
(Open Data) เพือ่ใหห้นว่ยงานน าไปประกอบการพจิารณาเพือ่ชว่ยเหลอืดา้นการเกษตร



หลกัฐาน

2



ตวัชีว้ดัที ่1.2  :การพฒันามาตรฐานขอ้มลูกลาง(Data Standard) สนิคา้เกษตรทีส่ าคญั (Joint KPls) (ศสส./สลก./กตน./กพร.)

3

ค าอธบิาย
มำตรฐำนขอ้มลู หมำยถงึ กฎเกณฑแ์ละแนวทำงในกำรก ำหนดรปูแบบและกำร
นยิำมขอ้มลูทีใ่ช ้รว่มกนั เพือ่อ ำนวยควำมสะดวกในกำรแลกเปลีย่นขอ้มลูผำ่น
ทำงระบบคอมพวิเตอร ์และท ำใหผู้ใ้ชข้อ้มลู และผูท้ีเ่กีย่วขอ้งสือ่สำรและ
เขำ้ใจควำมหมำยของขอ้มลูตรงกัน กำรจัดท ำมำตรฐำนขอ้มลูขึน้นี ้ตอ้งมำ
จำกควำมเห็นพอ้งตอ้งกัน และไดรั้บควำมเห็นชอบจำกองคก์รหรอื
คณะกรรมกำรทีรั่บผดิชอบในกำรดแูลก ำกับกำรจัดท ำมำตรฐำนแหง่ชำตแิละ
กำรน ำไปใช ้
ข ัน้ตอนการด าเนนิงาน
กำรจัดท ำมำตรฐำนขอ้มลูสนิคำ้เกษตร
ทีส่ ำคญั และใหบ้รกิำรขอ้มลูสนิคำ้เกษตรทีส่ ำคัญ (ขำ้ว ไกเ่นือ้ และกุง้) กบั
หน่วยงำนภำยนอกและประชำชน 
โดยมขีัน้ตอนกำรด ำเนนิงำน ดงันี ้
1) จัดท ำกรอบ Data Standard ของ สนิคำ้เกษตรทีส่ ำคญั อำทเิชน่ กำรระบุ
ชือ่ตวัแปรขอ้มลู ชนดิของขอ้มลู ก ำหนดรหสัขอ้มลู และวธิกีำร Cleaning 
ขอ้มลู รว่มกบัหน่วยงำนทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่ใหไ้ดม้ำตรฐำนชดุขอ้มูล
ทีท่กุหน่วยงำนน ำไปใชง้ำนรว่มกันได ้
2) เสนอกรอบ Data Standard ของสนิคำ้เกษตรทีส่ ำคัญตอ่คณะกรรมกำรฯ 
ทีเ่กีย่วขอ้ง อำทเิชน่ คณะกรรมกำรเทคโนโลยสีำรสนเทศ และก ำกบัดแูล
ขอ้มลูของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
3) ประกำศใช ้Data Standard มำตรฐำนขอ้มลูสนิคำ้เกษตรทีส่ ำคัญ
4) ใหบ้รกิำรขอ้มลู Data Standard มำตรฐำนสนิคำ้เกษตรทีส่ ำคัญ กบั
หน่วยงำนและประชำชน

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน 

1 2 3 4 5

ศสส./สลก./กตน./กพร. กรอบ Data Standard ของฐานขอ้มลู
สนิคา้เกษตรทีส่ าคญัไดร้บัความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการฯ ทีเ่ก ีย่วขอ้ง

- กระทรวงเกษตรฯ ประกาศใช้

Data Standard
สนิคา้เกษตรทีส่ าคญั

- รายงานการใชป้ระโยชนจ์าก
ฐานขอ้มลูกลางขอ้มลูสนิคา้เกษตรที่

ส าคญัอยา่งนอ้ย 3 รปูแบบ
(อา้งองิการใชป้ระโยชนต์ามที่

กระทรวงฯระบ)ุ

3

ผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั ผลการด าเนนิงาน ณ 30 ก.ย. 65 
(ประเด็น)

การพฒันามาตรฐาน
ขอ้มลูกลาง(Data 
Standard) สนิคา้
เกษตรทีส่ าคญั

กระทรวงเกษตรฯ ประกาศใชD้ata Standard
สนิคา้เกษตรทีส่ าคญั และน าไปใชป้ระโยชนอ์ยา่ง
นอ้ย 3 รปูแบบ (อา้งองิการใชป้ระโยชนต์ามที่
กระทรวงระบ)ุ

5

การประเมนิตามผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั หนว่ยงาน น า้หนกั คะแนนทีไ่ด้ คะแนนถว่ง
น า้หนกั

(ก) (ข) กxข/100

การพฒันามาตรฐานขอ้มลู
กลาง(Data Standard) 
สนิคา้เกษตรทีส่ าคญั

ศสส.
สลก./กตน./

กพร.

10 5 0.50



หลกัฐาน

4



ตวัชีว้ดัที ่1.3  : รายไดเ้งนิสทุธทิางเกษตรของเกษตรกรเฉลีย่ตอ่ครวัเรอืนเพิม่ข ึน้(Joint KPls) (ศสส./สลก./กตน./กพร.)

5

ค าอธบิาย
1. รำยไดเ้งนิสดทำงกำรเกษตร หมำยถงึ รำยไดเ้งนิสดจำกผลผลติ ผลพลอยไดแ้ละสิง่อืน่ใด
จำกกระบวนกำรผลติทำงกำรเกษตร ซึง่ไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำย ซึง่ประกอบดว้ย รำยไดเ้งนิสดเกษตรทำงพชื ทำงสตัว ์และเกษตรอืน่
2. รำยจำ่ยเงนิสดทำงกำรเกษตร หมำยถงึ รำยจำ่ยทีเ่ป็นเงนิสดในกำรจัดหำ (ซือ้) วัสด ุปัจจัยกำรผลติและคำ่จำ้งแรงงำนทีใ่ชใ้นกระบวนกำรกำรผลติทำงกำรเกษตร กำรปลกูพชื เลีย้งสตัว ์และกจิกรรมอืน่ทีเ่กีย่วกบั
กำรเกษตรทีเ่กดิขึน้ในฟำรม์ทัง้กำรปลกูพชื เลีย้งสตัว ์และกจิกรรมอืน่ทีเ่กีย่วกบักำรเกษตรทีเ่กดิขึน้ในฟำรม์
3. รำยไดเ้งนิสดสทุธทิำงกำรเกษตร หมำยถงึ รำยไดเ้งนิสดทำงกำรเกษตร หักดว้ยรำยจำ่ยเงนิสดทำงกำรเกษตร
4. เป้ำหมำยตำมแผนพัฒนำเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำตฉิบบัที ่12 พ.ศ. 2560 – 2564ก ำหนดใหเ้กษตรกรมรีำยไดเ้งนิสดสทุธทิำงกำรเกษตรเพิม่ขึน้เป็น 59,460 บำทตอ่ครัวเรอืนในปี 2564 ซึง่ผลในปี พ.ศ. 2563
เกษตรกรมรีำยไดเ้งนิสดสทุธทิำงกำรเกษตร 79,486 บำทตอ่ครัวเรอืน 

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน 

1 2 3 4 5

ศสส./สลก./กตน./กพร. 74,672.57 
บาท/ครวัเรอืน/ปี

77,524.21
บาท/ครวัเรอืน/ปี

80,375.85
บาท/ครวัเรอืน/ปี

5

การประเมนิตามผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั หนว่ยงาน น า้หนกั คะแนนทีไ่ด้ คะแนนถว่งน า้หนกั

(ก) (ข) กxข/100

รายไดเ้งนิสทุธทิางเกษตรของเกษตรกร
เฉลีย่ตอ่ครวัเรอืนเพิม่ข ึน้

ศสส. 15 3.44 0.516
สลก./กตน./กพร. 10 3.44 0.344

ผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั ผลการด าเนนิงาน ณ 30 ก.ย. 65 (คะแนน)

รายไดเ้งนิสทุธทิางเกษตรของ
เกษตรกรเฉลีย่ตอ่ครวัเรอืนเพิม่ข ึน้

78,322 บาท/ครวัเรอืน/ปี 3.44



6

ขอ้มลูพืน้ฐาน

ปีงบประมาณ 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564

รำยไดเ้งนิสดทำง
กำรเกษตร

(บำท/ครัวเรอืน/ปี)

148,390
157,249
(+5.97%

)

160,932
(+2.34%)

197,373

(+22.64%)

204,066
(+3.39%)

184,409.47
(-9.63)

187,081
(+1.45%)

รำยจำ่ยเงนิสดทำง
กำรเกษตร

(บำท/ครัวเรอืน/ปี)

91,326
100,281
(+9.81%

)

101,957
(+1.67%)

122,890
(+20.53%)

125,462
(+2.09%)

104,923.86
(-16.37)

108,759
(+3.66%)

รำยไดเ้งนิสดสทุธทิำง
กำรเกษตร

(บำท/ครัวเรอืน/ปี)
57,063 56,967 58,975 74,483 78,604 79,485.62 78,322

อตัราการขยายตวัของ
รายไดเ้งนิสดสทุธทิาง
การเกษตร (รอ้ยละ)

- -0.17 +3.52 +26.30 +5.53 +1.12 -1.46



ตวัชีว้ดัที ่1.4  : การด าเนนิงานตามแนวทางสง่เสรมิเกษตรแปลงใหญ่ (ศปผ./สลก./กตน./กพร./สศท.1-12)

7

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน 

1 2 3 4 5

สลก./ศปผ./กตน./กพร./สศท. 1-12 จดัขอ้มลูผลลพัธก์าร
ประเมนิผลโครงการ

ภาพรวม

- เสนอกระทรวงฯและส ัง่การ
ใหห้นว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้ง
น าไปใชป้ระโยชน์

- หนว่ยงานจดัท ารายงานระดบั
ภาพรวม ภายในวนัที ่30 ม.ิย. 65

7

ผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั ผลการด าเนนิงาน ณ 30 ก.ย. 65 

การด าเนนิงานตาม
แนวทางสง่เสรมิ
เกษตรแปลงใหญ่

สศก. จัดท ำรำยงำนประเมนิผลโครงกำรแปลงใหญ ่ปี 2562-

2563 ใหป้ลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์มขีอ้สัง่กำรให ้

หน่วยงำนในสงักัดกระทรวงเกษตรน ำไปใชป้ระโยชน ์เมือ่วนัที ่

30 ม.ิย. 2565

5

การประเมนิตามผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั หนว่ยงาน น า้หนกั คะแนนทีไ่ด้ คะแนนถว่ง
น า้หนกั

(ก) (ข) กxข/100

การด าเนนิงานตาม
แนวทางสง่เสรมิเกษตร
แปลงใหญ่

สลก./ศปผ./
กตน./กพร.

10 5 0.50

สศท. 1-12 10 5 0.50

ค าอธบิาย
กำรวดัผลกำรด ำเนนิงำนภำพรวมในกำรสง่เสรมิเกษตรแปลงใหญ ่เป็นกำรวดัผลกำร
ด ำเนนิงำนภำพรวมของโครงกำรระบบสง่เสรมิเกษตรแปลงใหญ ่เรือ่งกำรลดตน้ทนุ
เพิม่ประสทิธภิำพกำรผลติสนิคำ้เกษตร ตลอดจนกำรเชือ่มโยงดำ้นกำรตลำด กำร
ด ำเนนิงำนระบบสง่เสรมิกำรเกษตรแบบแปลงใหญ ่ไดด้ ำเนนิกำรตอ่เนือ่ง
ทกุ ๆ ปี โดยมแีนวทำงกำรสง่เสรมิใน 5 ดำ้น คอื 1) สง่เสรมิกำรลดตน้ทนุกำรผลติ 
2) กำรเพิม่ผลผลติ 
3) กำรพัฒนำคณุภำพผลผลติ 4) กำรเชือ่มโยงตลำด และ 5) กำรบรหิำรจัดกำรกลุม่ 
และมกีำรตดิตำม
และประเมนิผล โดยศนูยป์ระเมนิผลท ำหนำ้ทีห่ลักในกำรตดิตำมและประเมนิผล
โครงกำรทัง้ผลผลติและผลลัพธ์
ทีเ่กดิขึน้จำกกำรด ำเนนิงำนโครงกำรระบบสง่เสรมิเกษตรแปลงใหญ ่
ส ำหรับกำรวดัผลกำรด ำเนนิงำนฯ แปลงใหญ ่(Monitor) : เป็นกำรประเมนิผลกำร
ด ำเนนิงำนโครงกำรฯ แปลงใหญ ่ปี 2559–2562 (5,330 แปลง) โดย ศปผ. 
ด ำเนนิกำรรว่มกับ สศท. 1-12 ดังนี ้ส ำรวจขอ้มลู/บันทกึขอ้มลู ในตำรำงบันทกึตำม
เป้ำหมำยทีก่ ำหนด (ศปผ. 8 จังหวดั ๆ ละ 14 แปลง ๆ ละ 6 ตัวอยำ่ง รวม 672 
ตัวอยำ่ง สศท. 1-12 สศท. ละ 3 จังหวดั ๆ ละ 14 แปลง ๆ ละ 6 ตัวอยำ่ง รวม สศท. 
ละ 252 ตัวอยำ่ง 

ข ัน้ตอนการด าเนนิงาน
ศปผ./สศท. 1-12 ตอ้งสรปุขอ้คน้พบเป็นรำยจังหวดั (อยำ่งนอ้ย 1 หนำ้กระดำษ)
โดย สศท. 1-12 ตอ้งสง่ให ้ศปผ. ภำยใน 31 ม.ีค. 2565

ตวัชีว้ดัที ่1.4.2 : การวดัผลการด าเนนิงานภาพรวมในการสง่เสรมิเกษตรแปลงใหญ ่(Monitor)



หลกัฐาน
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ตวัชีว้ดัที ่1.5  : การพฒันาระบบบญัชขีอ้มลู (Data Catalog) เพือ่น าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครฐั (Open Data) (Joint KPls) (สลก./ศสส./ศกช./กตน./กพร.) 

9

ค าอธบิาย
บัญชขีอ้มลู หมำยถงึ เอกสำรแสดงบรรดำรำยกำรของชดุขอ้มลูทีจ่ ำแนก

แยกแยะโดยกำรจัดกลุม่หรอืจัดประเภทขอ้มลูทีอ่ยูใ่นควำมครอบครองหรอืควบคมุ
ของหน่วยงำนของรัฐ

ค ำอธบิำยขอ้มลูทีส่อดคลอ้งตำมมำตรฐำนที ่สพร. ก ำหนด หมำยถงึ 
ค ำอธบิำยขอ้มลูสว่นหลัก (Mandatory Metadata) ส ำหรับชดุขอ้มลูภำครัฐ เป็นสว่น
ทีบ่ังคับตอ้งท ำกำรอธบิำยขอ้มลู ประกอบดว้ยค ำอธบิำยขอ้มลู จ ำนวน 14 รำยกำร 
ส ำหรับ 1 ชดุขอ้มลู ทีห่น่วยงำนของรัฐจอ้งจัดท ำและระบรุำยละเอยีด

ระบบบัญชขีอ้มลู คอื ระบบงำนทีท่ ำหนำ้ทีบ่รหิำรจัดกำรบัญชขีอ้มลูของ
หน่วยงำน เชน่ CKAN หรอื อืน่ๆ

ขอ้มลูสำธำรณะ หมำยถงึ ขอ้มลูทีส่ำมำรถเปิดเผยได ้สำมำรถน ำไปใช ้

ไดอ้ยำ่งอสิระ ไมว่ำ่จะเป็นขอ้มลูขำ่วสำร/ขอ้มลูสว่นบคุคล/ขอ้มลูอเิล็กทรอนกิส ์เป็น
ตน้ 

คณุลักษณะแบบเปิด หมำยถงึ คณุลักษณะของไฟลท์ีไ่มถ่กูจ ำกัดดว้ย
เงือ่นไขตำ่งๆจำกเจำ้ของผลติภัณฑ ์สำมำรถเขำ้ถงึไดอ้ยำ่งเสรโีดยไมเ่สยีคำ่ใชจ้ำ่ย 
ใชง้ำนหรอืประมวลผลไดห้ลำกหลำยซอฟตแ์วร์

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน 

1 2 3 4 5

ศสส./ศกช. มรีายชือ่ชดุขอ้มลู
(Data Set)ทีส่มัพนัธ์
กบักระบวนการท างาน
ตามประเด็นการ
ด าเนนิงานภายใต้

Focus Area

- มคี าอธบิายขอ้มลู
(Metadata)ที่
สอดคลอ้งตาม
มาตรฐานที่ สพร.

ก าหนด(14 รายการ)
ของทกุชดุขอ้มลู(15 
คะแนน)มรีะบบบญัชี

ขอ้มลูของหนว่ยงาน
(Agency Data 

Catalog) พรอ้มแจง้
URL ระบบบญัชี

ขอ้มลูของหนว่ยงาน
(10 คะแนน)

- -น าข ึน้ชดุขอ้มลูMetadata และ
ระบแุหลง่ขอ้มลู ส าหรบัชดุขอ้มลู
ทีถ่กูจดัในหมวดหมูส่าธารณะ
รอ้ยละ100 ของชดุขอ้มลูเปิด
ท ัง้หมดบนระบบบญัชขีอ้มลูของ
หนว่ยงานเพือ่ใหส้ามารถเขา้ถงึ
ขอ้มลูไดต้ามมาตรฐาน
คณุลกัษณะแบบเปิดที ่สพร. 
ก าหนด(20 คะแนน)
-น าขอ้มลูเปิดไปใชป้ระโยชนไ์ด้
อยา่งเป็นรปูธรรม ตอบโจทยต์าม
ประเด็นภายใตข้อง Focus Area
อยา่งนอ้ย 1 จดุขอ้มลู  
(5คะแนน)

9

ผลกำรด ำเนนิงำน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตัวชีว้ดั ผลกำรด ำเนนิงำน ณ 30 ก.ย. 65

การพฒันาระบบ
บญัชขีอ้มลู (Data 
Catalog) เพือ่
น าไปสูก่ารเปิดเผย
ขอ้มลูภาครฐั 
(Open Data) 

น ำชดุขอ้มลูขึน้ระบบ CKAN แลว้ และ น ำขอ้มลูกลุม่ตัวอยำ่ง
เกษตรกรไปใชป้ระโยชนใ์นกำรสุม่ตัวอยำ่งเพือ่ลงพืน้ทีส่ ำรวจ
ขอ้มลูทำงกำรเกษตร

5

การประเมนิตามผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั หนว่ยงาน น า้หนกั คะแนนทีไ่ด ้ คะแนนถว่งน า้หนกั

(ก) (ข) กxข/100

การพฒันาระบบบญัชขีอ้มลู (Data Catalog) เพือ่
น าไปสูก่ารเปิดเผยขอ้มลูภาครฐั (Open Data) 

สลก./กตน./กพร. 10 5 0.50

ศกช./ศสส. 15 5 0.75

ข ัน้ตอนการด าเนนิงาน
ในแตล่ะชดุขอ้มลู (Data Set) ตอ้งมกีำรจัดท ำค ำอธบิำยขอ้มลู (Metadata) 
ครบถว้นจ ำนวน 14 รำยกำร หำกสว่นรำชกำรมกีำรจัดท ำรำยละเอยีดไมค่รบ 14 
รำยกำรในแตล่ะชดุขอ้มลู จะไมนั่บผลกำรด ำเนนิงำน



หลกัฐาน
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ตวัชีว้ดัที ่1.6  :การประเมนิสถานะของหนว่ยงานภาครฐัฯ (PMQA 4.0) (Joint KPls)  (ทกุส านกั/กอง)

11

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน 

1 2 3 4 5

ทกุส านกั/กอง 330 คะแนน (คา่เฉลีย่คะแนน 
กลุม่ที ่2 : 300-350 คะแนน)

- 393.73 คะแนน (คะแนนปี 2564) - 433.10 คะแนน (คะแนนปี 2564 + 10%)
(393.73 + 39.37 = 433.10)

ค าอธบิาย
กำรประเมนิสถำนะของหน่วยงำนภำครัฐฯ (PMQA 4.0) หมำยถงึ กำรด ำเนนิกำร
ประเมนิสถำนะหน่วยงำนภำครัฐ ของ สศก. สูก่ำรเป็นระบบรำชกำร 4.0 โดย
คณะท ำงำนพัฒนำคณุภำพกำรบรหิำรจัดกำรภำครัฐ (Working Team) ของ สศก. 
ตำมแนวทำง/เกณฑท์ี ่ส ำนักงำน ก.พ.ร. ก ำหนด และด ำเนนิกำรประเมนิตนเอง
แลว้เสร็จตำมระยะเวลำทีก่ ำหนด 
PMQA 4.0 คอื เครือ่งมอืกำรประเมนิระบบกำรบรหิำรของสว่นรำชกำรในเชงิบรูณำ
กำร 
เพือ่เชือ่มโยงยทุธศำสตรข์องสว่นรำชกำรกับเป้ำหมำย และทศิทำงกำรพัฒนำของ
ประเทศ โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่เป็นแนวทำงใหส้ว่นรำชกำรพัฒนำไปสูร่ะบบรำชกำร 
4.0
เพือ่ประเมนิควำมสำมำรถในกำรบรหิำรจัดกำรภำยในหน่วยงำนและควำมพยำยำม
ของสว่นรำชกำรในกำรขบัเคลือ่นงำนใหบ้รรลเุป้ำหมำยอยำ่งยั่งยนื

11

ผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั ผลการด าเนนิงาน ณ 
30 ก.ย. 65 

การประเมนิสถานะ
ของหนว่ยงาน
ภาครฐัฯ 
(PMQA 4.0)

485.71 คะแนน (คะแนนที ่สศก. ประเมนิตนเอง) 5

การประเมนิตามผลการด าเนนิงาน รอบ 12 เดอืน ปี 2565

ตวัชีว้ดั หนว่ยงาน น า้หนกั คะแนนที่
ได้

คะแนนถว่ง
น า้หนกั

(ก) (ข) กxข/100

การประเมนิสถานะของ
หนว่ยงานภาครฐัฯ (PMQA 
4.0)

ทกุส านกั/กอง 5 5 0.25

ข ัน้ตอนการด าเนนิงาน

กำรวดัรอบ 6 เดอืน หำกผลกำรประเมนิสถำนะ สศก. สูก่ำรเป็นระบบรำชกำร 4.0  
(PMQA 4.0) จำก ส ำนักงำน ก.พ.ร. มผีลคะแนนลำ่ชำ้ ใหใ้ชผ้ลคะแนนประเมนิ
ตนเองในกำรวดั



หลกัฐาน
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ตวัชีว้ดัที ่2  :   แผนการพฒันา/มาตรการทางการเกษตร/ ขอ้เสนอเชงินโยบาย/รายงานวเิคราะหส์ถานการณ์ ดา้นการเกษตร 
ไดร้บัความเห็นชอบใหน้ าไปใชป้ระโยชน์ (กนผ./สวศ./กศป./ศกช./สศท.1-12)

ค าอธบิาย :
แผนการพฒันา/มาตรการทางการเกษตร/ขอ้เสนอเชงินโยบาย/รายงานวเิคราะหส์ถานการณ์ดา้นการเกษตร ไดร้บัความเห็นชอบให้
น าไปใชป้ระโยชน ์หมายถงึ แผนการพฒันา/มาตรการทางการเกษตร/ขอ้เสนอเชงินโยบาย/รายงานวเิคราะหส์ถานการณ์ดา้น
การเกษตร/รายงานการประเมนิผล ทีไ่ดน้ าเสนอผูบ้รหิารกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หรอืคณะกรรมการฯ ทีเ่ก ีย่วขอ้งระดบักระทรวงฯ 
ขึน้ไป หรอืคณะกรรมการฯ/คณะอนุกรรมการระดบัจงัหวดั/จงัหวดั/ผูต้รวจราชการ กษ. (สศท.1 - 12) และมกีารส ัง่การใหห้นว่ยงานที่
เกีย่วขอ้งน าไปปฏบิตั ิหรอืใชป้ระโยชนจ์ากรายงานน ัน้ หรอืมมีตมิอบหมายผูเ้ก ีย่วขอ้งน าไปปฏบิตั ิหรอืน าเสนอคณะรฐัมนตร ีและน า
ขอ้เสนอ หรอืรายงานการวเิคราะหส์ถานการณ์ดา้นการเกษตร ไปใชใ้นการจดัท านโยบาย/แผนงาน/โครงการตา่งๆ เชน่ น าไปประกอบ
ในการเสนอของบประมาณประจ าปี หรอืน าขอ้เสนอมาตรการตา่ง ไปจดัท าแผนงาน/โครงการ ตา่งๆ ในปีตอ่ไป /
การบรหิารน าเขา้น า้มนัถ ัว่เหลอืง และแฟรกชนัของน า้มนัถ ัว่เหลอืง มะพรา้วและมะพรา้วฝอย เนือ้มะพรา้วแหง้
และน า้มนัมะพรา้วและแฟรกชนัของน า้มนัมะพรา้ว ปี 2564 มกีารประกาศในระเบยีบกระทรวงพาณิชย์
วา่ดว้ยหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขในการออกหนงัสอืรบัรองแสดงการไดร้บัสทิธชิ าระภาษใีนโควตาตามพนัธกรณีตามความตกลง
การเกษตรภายใตอ้งคก์ารการคา้โลก (WTO)

เป้าหมาย/เกณฑก์ารใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน 

1 2 3 4 5

กนผ. 3 - 4 - 5

สวศ. 2 - 3 - 4

กศป./ศกช. 1 - 2 - 3

สศท.1-12
(เขตละ 2 เรือ่ง)

0 - 1 - 2

สศท. 1-12 เสนอใหร้ะดบัจงัหวดั/คณะกรรมการจงัหวดั /ผูต้รวจราชการ กษ. เห็นชอบและมอบผูเ้ก ีย่วขอ้งน าไปใชป้ระโยชน์



2

หนว่ยงาน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

กนผ. 1.ภาวะเศรษฐกจิการเกษตร ปี 2564 และแนวโนม้ ปี 2565 เสนอ 
ป.กษ. เห็นชอบและน าไปใชป้ระโยชน์

2.แผนปฏบิตัริาชการ กษ. ปี 2566 เสนอ ป.กษ. เห็นชอบและ
น าไปใชป้ระโยชน์

3.แผนปฏบิตัริาชการ กษ. 5 ปี ปี 2566 -2570 เสนอ ป.กษ. 
เห็นชอบและน าไปใชป้ระโยชน์

4.แผนปฏบิตักิารดา้นการพฒันาระบบโลจสิตกิสภ์าคเกษตร 2566
-2570 เสนอ ป.กษ. เห็นชอบและน าไปใชป้ระโยชน ์

5.แผนปฏบิตักิารดา้นการเกษตรและสหกรณ์ 2566-2570 (ผา่น
คณะอนกุรรมการฯ (ป.กษ. เป็นประธาน) แลว้ อยูร่ะหวา่งการ
การเสนอคณะกรรมการนโยบายและแผนพฒันาการเกษตรและ
สหกรณ์)

5.00

กศป. 1.ทา่ทไีทยส าหรบัการประชุมระดบัรฐัมนตรอีาเซยีนดา้น
การเกษตรและป่าไม ้(ASEAN Ministers on Agriculture 
and Forestry: AMAF) คร ัง้ที ่๔๓

2. ความเห็นตอ่รา่งขอ้เสนอหลกัการการเจรจายกระดบัความตกลง
การคา้สนิคา้ของอาเซยีน (Guiding Principles for 
Negotiating the Upgrade of the ASEAN Trade in Goods 
Agreement: ATIGA 2.0)

3. ขอความเห็นชอบตอ่รา่งปฏญิญาความม ัน่คงอาหารเอเปค
ประจ าปี ๒๕๖๕ และเอกสารทีเ่ก ีย่วขอ้ง

5.00

สวศ. มาตรการดา้นสนิคา้เกษตร เชน่ น า้มนัปาลม์ มะพรา้ว ม ัน่ฝร ัง่ 
จ านวน 8 มาตรการ และมโีครงการทีผ่า่นความเห็นชอบจาก 
ค.ร.ม. เชน่ โครงการประกนัรายไดเ้กษตรกรชาวสวนปาลม์ โควตา
การน าเขา้-สง่ออกสนิคา้เกษตร เป็นตน้

5.00



3

หนว่ยงาน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

ศกช. 1.รายงานการวเิคราะหผ์ลกระทบจากสถานการณ์อทุกภยั และ
แนวทาง/มาตรการชว่ยเหลอืเกษตรกร ปี 2564 น าเสนอในที่
ประชุม และปลดั กษ. ใหน้ าแนวทาง/มาตรการ ไปใช ้
(เสนอ 2 คร ัง้)

2.ดชันเีศรษฐกจิการเกษตร ม.ิย. 2565 เสนอ รมว.กษ. เห็นชอบ
น าไปใชป้ระโยชน์

5.00

สศท.1 1.จดัท าแนวทางการบรหิารจดัการสนิคา้เกษตรตามฤดกูาลจงัหวดั
ล าพนู (ล าไย) เสนอทีป่ระชุม อ.พ.ก. จงัหวดัล าพนู คร ัง้ที่
3/2564 วนัที ่7 ธ.ค. 2564

2.แผนพฒันาการเกษตรและสหกรณ์ จ.เชยีงใหม ่ปี 2566-2570
เสนอทีป่ระชุมคณะท างานจดัท าแผนพฒันาการเกษตรและ
สหกรณ์  วนัที ่11 พ.ค. 2565

5.00

สศท.2 1.น าเสนอรายงานภาวะเศรษฐกจิการเกษตรและแนวโนม้ระดบั
จงัหวดั ตอ่ทีป่ระชุม คณะกรรมการขบัเคลือ่นงานดา้น
การเกษตรระดบัจงัหวดั (SCP) และตณะกรรมการอ านวยการ
ขบัเคลือ่นนโยบายส าคญัฯ (CoO) โดยทีป่ระชุมมมีตริบัทราบ 
และใหห้นว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งน าไปใชป้ระโยชนต์อ่ไป รวม 6
จงัหวดั จ านวน 8 เร ือ่ง 

2. น าเสนอสถานการณ์ราคาขา้ว ตอ่ทีป่ระชุมคณะอนกุรรมการ

ตดิตามก ากบัดแูลบรหิารจดัการขา้วระดบัจงัหวดัพษิณุโลก เมือ่

วนัที ่17 พ.ย.64

5.00

สศท.3 น าเสนอรายงานภาวะเศรษฐกจิการเกษตรและแนวโนม้ระดบั
จงัหวดั ไตรมาส 3 ปี 64 และแนวโนม้ปี 2565 จ านวน 6 จงัหวดั  
และมตทิีป่ระชุมเห็นชอบใหน้ าไปใชป้ระโยชน์

5.00
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หนว่ยงาน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สศท.4 1.น าเสนอรายงานภาวะฯ ปี 2564 และแนวโนม้ ปี 2565  ในที่
ประชุม SCP จงัหวดักาฬสนิธุ ์วนัที ่17 ก.พ. 2565

2.น าเสนอรายงานภาวะฯ ไตรมาส 2 ปี 2565 และแนวโนม้ ปี 

2565 ในทีป่ระชุม อ.พ.ก. จงัหวดัมหาสารคาม ในวนัที ่25 ส.ค. 

2565 

5.00

สศท.5 1.น าเสนอตน้ทนุการผลติและผลตอบแทนปลานลิด าและปลา
ทบัทมิ ในกระชงั จงัหวดันครราชสมีา ประจ าปีงบประมาณ 
2564 ในทีป่ระชุม CoO จ.นครราชสมีา เมือ่วนัที ่8 ก.พ. 2565

2.การศกึษาแนวทางการพฒันาเกษตรอตัลกัษณ์ดว้ยเทคโนโลยี
และนวตักรรมภาพรวมประเทศ : ขา้วหอมมะลดินิภเูขาไฟบรุรีมัย ์
น าเสนอในการประชุมคณะกรรมการขบัเคลือ่นงานดา้น
การเกษตรระดบัจงัหวดั (SC) วนัที ่2 ส.ค. 2565

5.00

สศท.6 1.น าเสนอสนิคา้เพือ่จดัท าแผนบรหิารสนิคา้เกษตรทีส่ าคญั เมือ่
วนัที ่29 พฤศจกิายน 2564

2.น าเสนอภาวะเศรษฐกจิการเกษตรจงัหวดัจนัทบรุปีี 2564 และ

แนวโนม้ปี 2565 เมือ่วนัที ่25 มกราคม 2565

5.00

สศท.7 1.การจดัท าภาวะเศรษฐกจิการเกษตร (ไตรมาส 1 ปี 2565 และ
แนวโนม้ปี 2565) เมือ่วนัที ่5 เมษายน 2565 (ไตรมาส 2 ปี 
2565 และแนวโนม้ปี 2565)

2.จดัท าแผนพฒันาการเกษตรและสหกรณ์กลุม่จงัหวดัภาคกลาง
ตอนบน (พ.ศ. 2566 - 2570) เมือ่วนัที ่20 พฤษภาคม 2565

3.โครงการศกึษาแนวทางการพฒันาสนิคา้อตัลกัษณ์ดว้ย
เทคโนโลยแีละนวตักรรม 

5.00



หลกัฐานหนว่ยงาน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สศท.8 น าเสนอสถานการณ์การผลติสนิคา้เกษตรทีส่ าคญัในการประชุมระดบั
จงัหวดั และไดร้บัความเห็นชอบใหน้ าไปใชป้ระโยชน ์อยา่งนอ้ย 3 คร ัง้ 
ไดแ้ก ่
1.การประชุมคณะอนกุรรมการพฒันาการเกษตรและสหกรณ์ 
จ.สรุาษฎรธ์าน ีคร ัง้ที ่4/2564 วนัที ่22 ธนัวาคม 2564 ณ หอ้งประชุม
ส านกังานเกษตรและสหกรณ์จงัหวดัสรุาษฎรธ์าน ี

2.การประชุมคณะอนุกรรมการพฒันาการเกษตรและสหกรณ์ จ.
นครศรธีรรมราช คร ัง้ที ่1/2565 วนัที ่31 มกราคม 2565 ณ หอ้ง
ประชุมศรปีราชญ ์ช ัน้ 3 ศาลากลางจงัหวดันครศรธีรรมราช

3. การประชุมตรวจตดิตามความกา้วหนา้แผนการตรวจราชการและการ
ขบัเคลือ่นแบบบูรณาการในพืน้ทีข่องผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ประจ าเดอืนมถิุนายน พ.ศ. 2565 จ.กระบี่ วนัที่ 21 
มถินุายน 2565 ผา่นระบบการประชุมออนไลน์

5.00

สศท.9 1.น าเสนอภาวะเศรษฐกจิการเกษตรปี 2564 และแนวโนม้ปี 2565
จ.นราธวิาส ในการประชุม อ.พ.ก.จ.นราธวิาส วนัที ่9 ม.ีค. 2565

2.แผนพฒันาการเกษตรและสหกรณ์ จ.ตรงั ปี 2566-2570 ใน
การประชุมคณะท างานจดัท าแผนพฒันาการเกษตรและสหกรณ์ 
จ.ตรงั 3 ส.ค. 2565

5.00



หลกัฐานหนว่ยงาน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สศท.10 1. ส านกังานเกษตรและสหกรณ์จงัหวดัเพชรบรุ ีใชป้ระโยชนจ์ากรายงาน
ภาวะเศรษฐกจิการเกษตร ปี 2563 และแนวโนม้ปี 2564 ในการจดัท า
เอกสารขอ้มลูพืน้ฐานสนิคา้เกษตรทีส่ าคญัของจงัหวดัเพชรบรุ ี
ประจ าปี 2564   

2.น าเสนอรายงานภาวะเศรษฐกจิการเกษตร ไตรมาส 3 ปี 2565 และ
แนวโนม้ ปี 2565 ในการประชุมคณะอนกุรรมการพฒันาการเกษตรและ
สหกรณ์จงัหวดัราชบรุ ีเมือ่วนัที ่25 สงิหาคม 2565 โดยรองผูว้า่
ราชการจงัหวดัเป็นประธาน และมมีตใิหห้นว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งน าไปใช้

ประโยชนใ์นการวางแผนพฒันาภาคเกษตรของจงัหวดั
3 น าเสนอรายงานภาวะเศรษฐกจิการเกษตร ไตรมาส 3 ปี 2564 และ
แนวโนม้ ปี 2564 ในการประชุมคณะกรรมการ CoOจงัหวดั
สมทุรสงคราม  เมือ่วนัที ่3 พฤศจกิายน 2564 โดยมเีกษตรจงัหวดั
สมทุรสงคราม เป็นประธาน และมมีตริบัทราบ ใหห้นว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้ง
น าไปใชป้ระโยชนใ์นการวางแผนพฒันาภาคเกษตรของจงัหวดั

4. น าเสนอรายงานภาวะเศรษฐกจิการเกษตร ไตรมาส 3 ปี 2564 และ
แนวโนม้ ปี 2564 ในการประชุมคณะกรรมการ CoOจงัหวดักาญจนบรุ ี 
เมือ่วนัที ่4 พฤศจกิายน 2564 โดยมรีกัษาการเกษตรจงัหวดั
กาญจนบรุ ีเป็นประธาน และมมีตริบัทราบ ใหห้นว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้ง
น าไปใชป้ระโยชนใ์นการวางแผนพฒันาภาคเกษตรของจงัหวดั

5.00



หลกัฐานหนว่ยงาน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สศท.11 1.ผอ. สศท. 11 รว่มประชุมคณะอนกุรรมการพฒันาการเกษตร
และสหกรณ์ระดบัจงัหวดั จงัหวดัมกุดาหาร (อพก.) คร ัง้ที ่
3/2564 เมือ่วนัที ่17 ธนัวาคม 2564 พรอ้มท ัง้ไดน้ าเสนอ
“แนวทางบรหิารจดัการสนิคา้เกษตรทางเลอืก ทีม่อีนาคต 
(FUTURE CROP) ตามแผนทีเ่กษตรเพือ่การบรหิารจดัการเชงิ
รกุ (Agri-Map) จงัหวดัมกุดาหาร” (ผลงานปี 2564) 

2.ผูแ้ทน ผอ. สศท. 11 ไดร้ว่มประชุมคณะกรรมการขบัเคลือ่นงาน
ดา้นเกษตรระดบัจงัหวดัอ านาจเจรญิ (SCP) คร ัง้ที ่1/2565 เมือ่
วนัที ่26 มกราคม 2564 พรอ้มไดน้ าเสนอ “แนวทางบรหิาร
จดัการสนิคา้เกษตรทางเลอืกทีม่อีนาคต (FUTURE CROP) ตาม
แผนทีเ่กษตรเพือ่การบรหิารจดัการเชงิรกุ (Agri-Map) จงัหวดั
อ านาจเจรญิ” (ผลงานปี 2564) อ าเภอ โดยเป็นการเสนอ
ความเห็นเพือ่ปรบัปรงุรปูแบบและถอ้ยค า ในค าส ัง่แตง่ต ัง้
คณะท างานฯ ใหม้คีวามถกูตอ้งและเหมาะสม ตามระเบยีบทาง
กฎหมาย 

5.00

สศท.12 1.รายงานเรือ่งตน้ทนุการผลติสนิตคา้ตามขอ้เสนอแนะของผูต้รวจ
ราชการ เขต 18 ในการประชุมคณะกรรมการขบัเคลือ่นงานดา้น
การเกษตรระกบัจงัหวดัพจิติร เมือ่ 13 ม.ค. 2565

2.น าเสนอภาวะ จ.เพชรบรูณ์ และมตทิีป่ระชุมเห็นชอบใหน้ าไปใช้

ประโยชน ์ 

5.00



ตวัชีว้ดัที ่3  : จ ำนวนนวตักรรมทีน่ ำมำใชใ้นกำรปฏบิตังิำน (สลก./กนผ./กศป./ศปผ./ศกช./ศสส./สวศ./สศท.1-12/กตน./กพร.)  

1

1. นวตักรรม หมำยถงึ 
แนวคดิ วธิ ีและรปูแบบใหม่ๆ  ซึง่น ำมำใชใ้นกำรด ำเนนิงำนและกำรใหบ้รกิำรอนัเป็นผลมำจำกกำรสรำ้ง พฒันำ เพิม่พนู ตอ่ยอด หรอืประยกุตใ์ชอ้งค์
ควำมรู ้และแนวปฏบิตัติำ่งๆ 
ซึง่จะสง่ผลใหเ้กดิกำรพฒันำประสทิธภิำพ ประสทิธผิล หรอืคณุภำพของกำรปฏบิตังิำนในหนว่ยงำน โดยแบง่เป็น

1.1. นวตักรรมเชงินโยบำย (Policy Innovation) เป็นกำรคดิรเิร ิม่นโยบำย กฎหมำยและกฎใหม่ๆ  ใหท้นัสมยั เหมำะสมและทนัตอ่สถำนกำรณ์ รวมท ัง้ใหม้ ี
ควำมเชือ่มโยงกบั  ยทุธศำสตรข์องประเทศ เชน่ พฒันำผงัเมอืงใหเ้ป็นยำ่นนวตักรรมเพือ่ผูป้ระกอบกำรธุรกจินวตักรรมไทย เป็นตน้

1.2. นวตักรรมใหบ้รกิำร (Service Innovation) เป็นนวตักรรมทีน่ ำมำใช ้พฒันำและสรำ้งคณุคำ่ในงำนบรกิำรภำครฐั กำรปรบัปรงุบรกิำรหรอืสรำ้งบรกิำร
ใหม ่เพือ่ยกระดบัประสทิธภิำพกำรใหบ้รกิำรประชำชน เชน่  หนว่ยบรกิำรเคลือ่นที ่กำรจดทะเบยีนนติบิคุคลออนไลน ์กำรปรบัปรงุระบบสำรสนเทศหรอื 
แอปพลเิคชนัทีใ่หบ้รกิำรประชำชนเพือ่เชือ่มตอ่กบั Linkage Center ของกรมกำรปกครอง เป็นตน้

1.3. นวตักรรมกำรบรหิำร/องคก์ำร (Administrative or Organizational Innovation) เป็นกำรสรำ้งหรอืปรบัปรงุกระบวนงำนใหม ่(New Process) 
รวมท ัง้กำรพฒันำคณุภำพกำรบรหิำรงำน เพือ่เพิม่ประสทิธภิำพในกำรด ำเนนิงำนของภำครฐั หรอืกระบวนกำรจดัโครงสรำ้งหนว่ยงำนรปูแบบใหม่ หรอื
กำรวำงระบบใหมซ่ึง่สง่ผลตอ่กำรปรบัโครงสรำ้งควำมสมัพนัธร์ะหวำ่งผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีฝ่ำยตำ่งๆ เชน่ PMQA 4.0 กำรจดัหนว่ยบรกิำรรปูแบบพเิศษ 
เป็นตน้

1.4. จ ำนวนนวตักรรมทีน่ ำมำใชใ้นกำรปฏบิตังิำน หมำยถงึ กำรน ำนวตักรรมมำใชใ้นกำรปฏบิตังิำนในปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ซึง่สง่ผลใหเ้กดิกำรพฒันำ
ประสทิธภิำพ ประสทิธผิลหรอืคณุภำพของกำรปฏบิตังิำน

ปี 2565 รอบ 12 เดอืน

1 2 3 4 5

สลก./กนผ./กศป./
ศปผ./ศสส./สศท.1 -
12/สวศ./ศกช./
กตน./กพร.

0 - - - 1

เง ือ่นไข : 1) เป็นนวตักรรมทีน่ ำมำใชใ้นกำรปฏบิตังิำนในปีงบประมำณ พ.ศ. 2565
2) น ำนวตักรรมปี 2564 เผยแพร/่เสนอให ้ส ำนกั/กอง อืน่ๆ น ำไปใชป้ระโยชน์
3) ไมใ่หน้ ำนวตักรรมทีใ่ชม้ำแลว้ในปี 2564 เชน่ Line,E-Form และกำรประชมุออนไลน์ มำใชต้อบในปี 2565
4) ประเมนิผลตำมตวัชีว้ดันีร้อบ 6 เดอืนและรอบ 12 เดอืน

1



2

หนว่ยงำน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สลก. ระบบบรหิำรส ำนกังำนอจัฉรยิะดำ้นงบประมำณ 5.00

กนผ. 1.Control tower (นวตักรรมปี 2564 แตม่กีำรปรบัปรงุ)
2.ระบบกำรรำยงำนผลกำรด ำเนนิงำนแผนงำนบรูณำกำรพฒันำ
และสง่เสรมิเศรษฐกจิฐำนรำก

5.00

กศป. ระบบจองหอ้งประชุม IAED Conference Room 5.00

ศปผ. ระบบบนัทกึขอ้มลูกำรลงปฏบิตังิำนในพืน้ที่ 5.00

ศสส. ระบบแจง้ซอ่มครภุณัฑค์อมพวิเตอรแ์ละอปุกรณ์ตอ่พว่ง
(นวตักรรมปี 2564 แตม่กีำรปรบัปรงุ)

5.00

สวศ. 1.กำรใชเ้ครือ่งมอื VLOOKUP และกำรใชต้ำรำง PIVOT TABLE 
ชว่ยในจดักำรขอ้มลูเพือ่วเิครำะหแ์ละประมวลผล ในรปูของสตูร
กำรค ำนวณและกำรสรำ้ง Calculation ในรปูแบบตำ่งๆ

2. ระบบฐำนขอ้มลูวจิยัเศรษฐกจิกำรเกษตร 

5.00

ศกช. ระบบตดิตำมผลกำรปฏบิตังิำนและกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณ 5.00

กตน. กำรจดัท ำควำมรูด้ำ้นกฎ ระเบยีบ ในรปูแบบ infographic และ
เผยแพรใ่นชอ่งทำงตำ่งๆ

5.00

กพร. Mailtrack เพือ่ตดิตำม E-Mail ทีไ่ดส้ง่หรอืตอบกลบัไปน ัน้ ไดถ้กู
เปิดอำ่นแลว้หรอืไม่

5.00

สศท.1 ระบบตดิตำมกำรปฏบิตังิำนของส ำนกังำนฯ ส ำหรบัผูบ้รหิำร 5.00

สศท.2 ระบบตดิตำมกำรเบกิจำ่ยงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปี พ.ศ. 2565 5.00

สศท.3 OAE 3 รำยงำนภำวะกำรผลติสนิคำ้เกษตร APP 5.00



3

หนว่ยงำน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สศท.4 1.กำรใชG้oogle maps ระบพุกิดัของทีต่ ัง้สถำนประกอบกำร
ขำ้วโพดเลีย้งสตัวภ์ำคตะวนัออกเฉยีงเหนอื

2.กำรใชG้oogle maps ระบพุกิดัของ ศกอ. ประจ ำจงัหวดั
มหำสำรคำม

5.00

สศท.5 OAE5 Auto Notification 5.00

สศท.6 Navigation Innovation: นวตักรรมน ำทำง 5.00

สศท.7 กำรสรำ้งฐำนขอ้มลูออนไลนเ์ชือ่มโยงผูบ้รโิภคสูเ่กษตรกร (สม้โอ
ขำวแตงกวำ)

5.00

สศท.8 กำรใชน้วตักรรมกำรพยำกรณ์ผลผลติปำลม์น ำ้มนั ดว้ยวธิกีำรนบั
ทะลำยปำลม์ 

5.00

สศท.9 กำรใชจ้ดุพกิดัน ำทำง ดว้ยโปรแกรม Google Map
โดยประยกุตใ์ชก้บังำนรำคำปจัจยักำรผลนิสนิคำ้เกษตร พชื 
ปศสุตัว ์และประมง

5.00

สศท.10 ระบบซอ่มบ ำรงุรถยนตร์ำชกำร สศท. 10 5.00

สศท.11 1.ระบบจดัเก็บขอ้มลูออนไลน ์ส ำนกังำนเศรษฐกจิกำรเกษตรที่ 11 
อบุลรำชธำน ีRoae11-Cloud

2.ระบบตดิตำมกำรปฏบิตังิำน สศท.๑๑ OAE11 Job Tracking 
Mobile (JTM)

5.00

สศท.12 ระบบตดิตำมและมอบหมำยกำรปฏบิตังิำน สศท.12 5.00



หลกัฐาน กตน.

4



ตวัชีว้ดัที ่4 : จ ำนวนผลงำนวชิำกำรทีไ่ดร้บัรำงวลั/น ำเสนอเวทสีำธำรณะ/ตพีมิพใ์นวำรสำรวชิำกำรในระดบัประเทศ/สำกล 
(สวศ. เร ือ่ง/กนผ.  เร ือ่ง/กศป. เร ือ่ง/ศปผ. เร ือ่ง/ศกช.  เร ือ่ง/สศท. 1-12  เขตละ เร ือ่ง)

1

ค ำอธบิำย :  
จ ำนวนผลงำนวชิำกำรทีไ่ดร้บัรำงวลั/น ำเสนอเวทสีำธำรณะ/ตพีมิพใ์นวำรสำรวชิำกำรในระดบัประเทศ/สำกล หมำยถงึ กำรน ำผลงำน
วชิำกำรตำ่งๆ ของ สศก. อำท ิดำ้นวจิยัเศรษฐกจิกำรเกษตร ดำ้นประเมนิผล ดำ้นกำรศกึษำ/วเิครำะห/์ขอ้เสนอทำงดำ้นนโยบำยท ัง้
ใน/ต่ำงประเทศ หรอืระดบัพืน้ที ่ซึง่ผลงำนฯ ดงักล่ำวไดร้บัรำงวลัจำกหน่วยงำนภำยนอก/น ำเสนอเวทสีำธำรณะ/น ำเสนอต่อ
คณะกรรมกำร/คณะอนกุรรมกำร ทีเ่ก ีย่วขอ้งระดบักระทรวงขึน้ไป หรอื ระดบัจงัหวดั (สศท.1-12) /ตพีมิพใ์นวำรสำร/วำรสำรออนไลน์
ของหนว่ยงำนภำยนอก โดยอำจเป็นผลงำนปีปจัจบุนัหรอืผลงำนในระยะทีผ่ำ่น 

เป้ำหมำย/เกณฑก์ำรใหค้ะแนน รอบ 12 เดอืน 

1 2 3 4 5

สวศ 1 - 2 - 3

กนผ./กศป./ศปผ./ศกช./ 0 - 1 - 2

สศท. 1 – 12
(เขตละ 2 เรือ่ง)

0 - 1 - 2



2

หลกัฐำน
หนว่ยงำน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

กนผ. 1.กำรขบัเคลือ่นกำรพฒันำกำรเกษตรอนิทรยีข์องประเทศไทย 
ตพีมิพว์ำรสำรสมำคมเศรษฐศำสตร ์ฉบบัเดอืน พ.ย. - ธ.ค. 
2564

2.ผลติภำพกำรผลติโดยรวมของภำคกำรเกษตร ตพีมิพว์ำรสำร
สมำคมเศรษฐศำสตร ์ฉบบัเดอืน ก.ย. - ต.ค. 2565

5.00

ศปผ. 1.อบรมโครงกำรระบบสง่เสรมิกำรเกษตรแปลงใหญ ่ปีบญัช ี2564 
รธก.ทศันยี ์เมอืงแกว้ น ำเสนอผลกำรประเมนิโครงกำรระบบ
สง่เสรมิกำรเกษตรแปลงใหญ ่ปีบญัช ี2564 โดยใชข้อ้มลูของ 
ศปผ. ระหวำ่งวนัที ่16-17 ธนัวำคม 2564 ณ หอ้งประชุมหำก
ละแมบชั รสีอรท์ จงัหวดัชุมพร

2.รำยงำนผลกำรประเมนิโครงกำร 1 ต ำบล 1 กลุม่เกษตรทฤษฎี
ใหม ่น ำเสนอในกำรประชุมอนกุรรมกำร ตดิตำมโครงกำรภำยใต้
แผนงำนสรำ้งควำมเขม้แข็งแกเ่ศรษฐกจิฐำนรำก

3.กำรประเมนิผลยทุธศำสตรพ์ฒันำผลไมไ้ทย น ำเสนอผลงำนงำน
มหกรรมงำนวจิยัแหง่ชำตเิมือ่วนัที ่2 สงิหำคม 2565

5.00

กศป. 1.มำตรกำรชว่ยเหลอืเกษตรกรทีส่ำมำรถท ำไดภ้ำยใตก้ฎกตกิำ 
WTO ตพีมิพใ์นจดหมำยขำ่ว (E-Newsletter) ของ สมำคม
เศรษฐศำสตรเ์กษตรแหง่ประเทศไทย ในพระบรมรำชูปถมัภ ์ปีที่
๔ ฉบบัที ่๕ ประจ ำเดอืนกนัยำยน-ตลุำคม ๒๕๖๔

2. Adaption and Resilience Collaboration in Thailand ผอ. 
กศป.บรรยำยในกำรสมัมนำหวัขอ้ Sustainable and Inclusive 
Climate Adaptation and Resilience: local leadership for 
a global goal เมือ่วนัที ่๒๐ ตลุำคม ๒๕๖๔ ซึง่จดัโดยสห
รำชอำณำจกัร

5.00



3

หลกัฐำน
หนว่ยงำน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สวศ. 1.งำนวจิยักำรศกึษำโซอ่ปุทำนขำ้วเจำ้ เขำ้รว่มน ำเสนอผลงำนใน
กำรประชุมวชิำกำรระดบัชำตดิำ้นทรพัยำกรธรรมชำติ
วทิยำศำสตรส์ขุภำพ คร ัง้ที ่1

2.กำรวเิครำะหก์ำรสง่ผำ่นรำคำมนัส ำปะหลงั ในตลำดมนัส ำปะหลงั 
ตพีมิพใ์นวำรสำรสำสน์ไกแ่ละสกุร ฉบบัเดอืน ก.พ. 2565

3.น ำเสนอบทควำมงำนวจิยั เร ือ่ง “แนวทำงกำรยกระดบัรำยได้
ของครวัเรอืนในภำคเกษตรทีม่รีำยไดต้ ำ่กวำ่เสน้ควำมยำกจน” 
ในงำน “มหกรรมงำนวจิยัแหง่ชำต”ิ 

4.บทควำมวจิยั เร ือ่ง อทิธพิลของขอ้มลูสภำพอำกำศและนโยบำย
ตอ่กำรตดัสนิใจปลกู พชืทำงเลอืกและชอ่งทำงกำรรบัรูข้อ้มลู
ของเกษตรกร ในพืน้ทีเ่สีย่งภยัแลง้ จงัหวดัอทุยัธำนตีพีมิพใ์น
วำรสำรเกษตรพระจอมเกลำ้ สถำบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลำ้เจำ้
คณุทหำรลำดกระบงั 

5.00

ศกช. 1.Consumer behavior to Thai fruit consumption during 
COVID-19 pandemic in Jakarta, Indonesia ตพีมิพ์
งำนวจิยัใน Journal of Socioeconomics and Development

2.ปจัจยัทีม่ผีลจำกกำรปลกูออ้ยโรงงำนตอ่ควำมม ัน่คงทำงอำหำร
ของเกษตรกรจงัหวดัหนองบวัล ำภู น ำเสนอผลงำนวชิำกำรใน
งำนประชุมวชิำกำรนวตักรรมกำรเกษตรและทรพัยำกรธรรมชำติ
คร ัง้ที ่๑ ประจ ำปี ๒๕๖๕

5.00



4

หลกัฐำน
หนว่ยงำน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สศท.1 1. รำยงำนผลกำรตดิตำมโครงกำรรกัษน์ ำ้เพือ่พระแมข่องแผน่ดนิ
พืน้ทีอ่ ำเภอแมฟ้่ำหลวง จงัหวดัเชยีงรำย น ำเสนอรำยงำนฯในที่
ประชุมคณะกรรมกำรขบัเคลือ่นงำนดำ้นกำรเกษตรระดบัจงัหวดั 
คร ัง้ที ่1/2565 วนัพธุที ่24 พฤศจกิำยน 2564

2.หลกัเกณฑก์ำรคดิอตัรำผลผลติเฉลีย่ตอ่ไรข่องแตล่ะภำค ตำม
โครงกำรประกนัรำยได ้บรรยำยในกำรสมัมนำประชำสมัพนัธ์
โครงกำรประกนัรำยได ้กรมกำรคำ้ภำยใน

5.00

สศท.2 1. น ำเสนอเวทสีำธำรณะ ผลงำนวจิยัทีด่ ำเนนิกำรแลว้เสร็จและไดร้บั
ควำมเห็นชอบใหน้ ำมำใชป้ระโยชน ์เร ือ่ง “กำรศกึษำกำรผลติ
กำรตลำดหอ้ม จงัหวดัแพร”่ จ ำนวน 1 เร ือ่ง รำยงำนกำรประชุม
คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรขบัเคลือ่นงำนนโยบำยส ำคญัและแกไ้ข
ปญัหำภำคกำรเกษตรระดบัจงัหวดั(Chief of Operation) จงัหวดั
แพร ่ คร ัง้ที ่6/2564 วนัพธุ ที ่3 พฤศจกิำยน 2564 เวลำ 13.00 
น. ผำ่นระบบทำงไกลออนไลน ์Application Zoom 

2. ตพีมิพใ์นวำรสำรวชิำกำรในระดบัประเทศ บทควำมวจิยัเร ือ่ง 
“กำรศกึษำกำรผลติและกำรตลำดหอ้ม ในจงัหวดัแพร”่ กอง
บรรณำธกิำร  “วำรสำรวทิยำกำรจดักำร มหำวทิยำลยัรำชภฎัพบิลู
สงครำม” เลขที ่156 หมู ่5 ต ำบลพลำยชุมพล อ ำเภอเมอืง 
จงัหวดัพษิณุโลก 65000

5.00

สศท.3 1.รำยงำนผลกำรประเมนิผลโครงกำร 1 ต ำบล 1 กลุม่เกษตรทฤษฎี
ใหม ่จงัหวดัหนองบวัล ำภ ูน ำเสนอในคณะกรรมกำรขบัเคลือ่นงำน
ดำ้นกำรเกษตรจงัหวดัหนองบวัล ำภู

2.ผลงำนวจิยักำรศกึษำแนวทำงกำรพฒันำและเพิม่ประสทิธภิำพ

กำรใหบ้รกิำรภำคกำรเกษตร สนิคำ้ขำ้วจงัหวดัอดุรธำน ีน ำเสนอ

ในคณะกรรมกำรขบัเคลือ่นงำนดำ้นกำรเกษตรจงัหวดัอดุรธำนี

5.00



5

หนว่ยงำน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สศท.4 1.กำรตดิตำมประเมนิผลโครงกำรสง่เสรมิกำรเกษตรแบบแปลง
ใหญ ่จงัหวดัขอนแกน่ จะน ำเสนอในทีป่ระชุม 16 ก.ย. 2565

2.กำรตดิตำมประเมนิผลโครงกำรสง่เสรมิกำรเกษตรแบบแปลง
ใหญ ่จงัหวดักำฬสนิธุ ์จะน ำเสนอในทีป่ระชุมกลำงเดอืน ก.ย. 
2565

5.00

สศท.5 1.กำรจดัท ำมำตรฐำนกำรจงูใจในกำรจดัท ำเขตสง่เสรมิกำรปลกู
พชืเศรษฐกจิทีส่ ำคญัภำยใตโ้ครงกำรบรหิำรจดักำรกำรผลติ
สนิคำ้เกษตรตำมแผนทีเ่กษตรเพือ่กำรบรหิำรจดักำรเชงิรกุ 
(Agri-map) สนิคำ้มนัส ำปะหลงั น ำเสนอในกำรประชุม
คณะกรรมกำรขบัเคลือ่นงำนดำ้นกำรเกษตรระดบัจงัหวดั

2.น ำเสนอผลกำรประเมนิโครงกำรยกระดบัแปลงใหญด่ว้ยเกษตร
สมยัใหมแ่ละเชือ่มโยงตลำด จ.นครรำชสมีำ น ำเสนอในกำร
ประชุมคณะกรรมกำรบรหิำรโครงกำรยกระดบัแปลงใหญด่ว้ย
เกษตรสมยัใหมแ่ละเชือ่มโยงตลำดระดบัจงัหวดั

5.00

สศท.6 1.เรือ่งแนวทำงกำรบรหิำรจดักำรสนิคำ้เกษตรทำงเลอืกทีม่ ี
อนำคต (Future Crop) ตำมแผนทีเ่กษตรเพือ่กำรบรหิำร
จดักำรเชงิรกุ (Agri-Map) ระดบัเขต ในงำนสมัมนำขบัเคลือ่น
กำรใช ้agri-map ระดบัเขต

2.มำตรกำรจงูใจในกำรจดัท ำเขตสง่เสรมิกำรปลกูพชืเศรษฐกจิ
ส ำคญั (สนิคำ้สบัปะรด)

5.00



6

หนว่ยงำน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สศท.7 1.สถำนกำรณ์อตุสำหกรรมอำหำรฮำลำลส ำหรบัแพะในจงัหวดั
ชยันำทและประเทศไทยในปจัจบุนั น ำเสนอในกำรฝึกอบรม
หลกัสตูร กำรผลติแพะคณุภำพด ีระบบกำรป้องกนัโรค และกำร
เลีย้งสตัวท์ ีเ่หมำะสม (GFM/GAP) มุง่สูอ่ตุสำหกรรมอำหำรฮำ
ลำล โดย ส ำนกังำนปศสุตัวจ์งัหวดัชยันำท

2. แนวทำงกำรบรหิำรจดักำรสนิคำ้เกษตรทำงเลอืกทีม่อีนำคต 
ตำมแผนทีเ่กษตรเพือ่กำรบรหิำรจดักำรเชงิรกุ
น ำเสนอในงำนสมัมนำขบัเคลือ่นกำรใชแ้ผนทีเ่กษตรเพือ่กำร
บรหิำรจดักำรเชงิรกุระดบัเขต เมือ่วนัที ่22 ธ.ค. 2564

5.00

สศท.8 1.แนวทำงกำรบรหิำรจดักำรสนิคำ้เกษตรทำงเลอืกทีม่อีนำคต ตำม
แผนทีเ่กษตรเพือ่กำรบรหิำรจดักำรเชงิรกุ น ำเสนอในงำน
สมัมนำขบัเคลือ่นกำรใชแ้ผนทีเ่กษตรเพือ่กำรบรหิำรจดักำรเชงิ
รกุระดบัเขต เมือ่วนัที ่18-19 ม.ค. 2565

2.กำรศกึษำภำวะเศรษฐกจิสงัคมของครวัเรอืนเกษตรในพืน้ทีลุ่ม่
น ำ้ปำกพนงั อนัเนือ่งมำจำกพระรำชด ำร ิปีกำรเพำะปลกู 
2563/2564 น ำเสนอในกำรประชุม อ.พ.ก.จงัหวดั
นครศรธีรรมรำช เมือ่วนัที ่31 ม.ค. 2565

5.00
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หนว่ยงำน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สศท.9 1.กำรผลติกำรตลำดพรกิขีห้นผูลใหญพ่นัธุจ์นิดำ ในพืน้ทีจ่งัหวดั
สงขลำปี 2562 น ำเสนองำนวจิยัในกำรประชุมคณะกรรมกำร
ขบัเคลือ่นงำนดำ้นกำรเกษตรจงัหวดัสงขลำ (SCP) และประธำน
คณะท ำงำนขบัเคลือ่นงำนดำ้นกำรเกษตรระดบัอ ำเภอ (SCD) 
เมือ่วนัที ่28 ธ.ค. 2564 ณ หอ้งประชุมส ำนกังำนเกษตรและ
สหกรณ์จงัหวดัสงขลำ

2. แนวทำงกำรพฒันำขำ้วสงัขห์ยดเมอืงพทัลงุน ำเสนอในกำร
ประชุมคณะกรรมกำรขบัเคลือ่นงำนดำ้นกำรเกษตรระดบัจงัหวดั 
จ.พทัลงุ 

5.00

สศท.10 1. กำรศกึษำตลำดออนไลนม์ะมว่งน ำ้ดอกไมข้องกลุม่เกษตรกร
แปลงใหญห่นองตำมแตม้ จงัหวดัประจวบครีขีนัธน์ ำเสนอในกำร
ประชุมคณะกรรมกำรขบัเคลือ่นงำนกำรเกษตรระดบัจงัหวดั 
(Single Command Province) คร ัง้ที1่/2565 เมือ่วนั
พฤหสับดทีี ่17 กมุภำพนัธ ์2565

2. น ำเสนองำนวจิยัเร ือ่ง “กำรศกึษำตลำดออนไลนม์ะมว่ง
น ำ้ดอกไมข้องกลุม่เกษตรกรแปลงใหญห่นองตำแตม้ จงัหวดั
ประจวบครีขีนัธ ์ในเวทกีำรประชุมคณะอนกุรรมกำรพฒันำกำร
เกษตรและสหกรณ์ระดบัจงัหวดั ณ หอ้งประชุมชอ่งกระจก ช ัน้ 
4 ศำลำกลำงจงัหวดัประจวบครีขีนัธ ์ในวนัที ่1 กนัยำยน 2565

5.00
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หนว่ยงำน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สศท.11 1.Bcg model น ำเสนอ เร ือ่ง “BCG Model” ใหก้บัคณะเจำ้หนำ้ที่
เกษตรจงัหวดัและเกษตรอ ำเภอ ในจงัหวดัอบุลรำชธำน ีเมือ่วนัที ่
29 ธนัวำคม 2564

2.แนวทำงบรหิำรจดักำรสนิคำ้เกษตรทำงเลอืก ทีม่อีนำคต 
(Future Crop) ตำมแผนทีเ่กษตรเพือ่กำรบรหิำรจดักำร เชงิรกุ 
(Agri-Map) จงัหวดัอ ำนำจเจรญิ น ำเสนอในคณะกรรมกำร 
ขบัเคลือ่นงำนดำ้นเกษตรระดบัจงัหวดัอ ำนำจเจรญิ (SCP) คร ัง้ที ่
1/2565 เมือ่วนัที ่26 มกรำคม 2564

5.00

สศท.12 1.ภำวะเศรษฐกจิกำรเกษตรไตรมำส 3 ปี 2564 และแนวโนม้ปี 
2564 จ.เพชรบรูณ์ น ำเสนอในคณะกรรมกำร CoO จ.
เพชรบรูณ์ เมือ่วนัที ่3 พ.ย. 2564

2.น ำเสนอรำยงำนภำวะเศรษฐกจิกำรเกษตรปี 2564 และแนวโนม้
ปี 2565 ในกำรประชุมคณะกรรมกำร ขบัเคลือ่นงำนดำ้นเกษตร
ระดบัจงัหวดัเพชรบรูณ์ นครสวรรค ์ก ำแพงเพชร

5.00



ตวัชีว้ดัที ่5.1  :    จ ำนวนผลงำนวจิยัทีด่ ำเนนิกำรแลว้เสร็จและไดร้บัควำมเห็นชอบใหน้ ำไปใชป้ระโยชน ์(สวศ./สศท. 1-12)

ค ำอธบิำย :       จ ำนวนผลงำนวจิยัทีด่ ำเนนิกำรแลว้เสร็จและไดร้บัควำมเห็นชอบใหน้ ำไปใชป้ระโยชน ์หมำยถงึ 
1. ผลงำนวจิยัในระยะทีผ่ำ่นมำหรอืปีปจัจบุนั ทีน่ ำเสนอ กษ./คณะกรรมกำรฯ/คณะอนกุรรมกำรฯ/ผูบ้รหิำร สศก. ให้

ควำมเห็นชอบ                    
มมีตหิรอืมอบหมำยหนว่ยงำนใหม้กีำรน ำไปใชป้ระโยชน์

2. หนว่ยงำนน ำขอ้เสนอจำกงำนวจิยัไปใชใ้นกำรปฏบิตังิำนหรอืจดัท ำขอ้เสนอเชงินโยบำยและมกีำรน ำไปปฏบิตั ิ
3. หนว่ยงำนด ำเนนิกำรน ำรอ่ง ทดลอง สง่เสรมิ ตำมรปูแบบ/แนวทำง ขอ้เสนองำนวจิยั

เงือ่นไข : เป็นผลงำนวจิยัทีน่ ำไปใชป้ระโยชนใ์นปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 เทำ่น ัน้

1

รอบ 12 เดอืน

1 2 3 4 5

สวศ. 2 - 3 - 4
สศท.1 – 12
(Joint KPIs)

2 3 4 5 6



หลกัฐาน

2

หนว่ยงำน เรือ่ง คะแนนทีไ่ด้

สวศ. 1.การศกึษาโซอ่ปุทานขา้วเจา้ ป.กษ. เห็นชอบใหน้ าไปใชป้ระโยชน์
2. แบบจ าลองการพยากรณ์ความตอ้งการสนิคา้เกษตรทีส่ าคัญ และ
งานวจัิย เรือ่งการสง่ผา่นราคาสนิคา้เกษตรทีส่ าคัญ ปี 2563 สมาคม
โรงงานผูผ้ลติมันส าปะหลัง ภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื น าไปใช ้

ประโยชน์
3.การศกึษาการบรหิารจัดการกลุม่เกษตรกรทีผ่ลติปุ๋ ยอนิทรยี ์ป.กษ. 
เห็นชอบใหน้ าไปใชป้ระโยชน์

4. การศกึษาแนวทางการพัฒนาอตุสาหกรรมกุง้ทะเลเพาะเลีย้งในพืน้ที ่
4 จังหวดัภาคใตต้อนบน ป.กษ. เห็นชอบใหน้ าไปใชป้ระโยชน์
5.การศกึษาแนวทางการยกระดับรายไดข้องครัวเรอืนในภาคเกษตรทีม่ี
รายไดต้ า่กวา่เสน้ความยากจน ป.กษ. เห็นชอบใหน้ าไปใชป้ระโยชน ์

5.00

สศท.1-12
(Joint KPIs)

1.การผลติการตลาดโคนมคณุภาพลา้นนา
2.การศกึษาการผลติและการตลาดหอ้ม จังหวดัแพร่
3.การศกึษาประสทิธภิาพในการจัดการโลจสิตกิสพ์ชืผัก 
4.แนวทางการพัฒนาทเุรยีนปราจนี GI
5.การผลติและการตลาดแพะขนุภาคกลางตอนบน
6.การศกึษาการผลติและการตลาดแพะขนุ จ.สรุาษฎรธ์านี
7.แนวทางการพัฒนาสับปะรดบา้นคาทีไ่ดรั้บการับรองสิง่บง่ชีท้าง
ภมูศิาสตร ์(GI)

8.การผลติและการตลาดแพะเนือ้ในพืน้ทีภ่าคตะวันตก
9.การผลติและการตลาดโคเนือ้ในภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอืตอนลา่ง 2
10.เศรษฐกจิการผลติการตลาดถั่วเหลอืง

5.00


