
โค‘วิงกา‘ ว บิรรยาย
เรื่อง เนวิเกเตอร

ช ี้ท างส ู่ค วาม ส ุข ©
ในวันพุธท่ี 22 มิถุนายน 2565 เวลา 13.00 - 16.00 น. 

ห้อง'ช'วิะชุม 3 สัน 3 อาดา‘ชินวัตก'ชิ'ชิม 
สำนักงานเด,ชิษธุกิจกา'ชิเกษต'ชิ



โครงการบรรยายเร่ือง เนวิเกเตอร์ ข้ี'ทางความสุฃสู่ชีวิต

๑. หลักการและเหตุผล
ด ้วยสำน ักงานเศรษฐก ิจการเกษตร ตระหน ักถ ึงความสำค ัญในการพ ัฒนาข ้าราขการ 

และ,บุคลากร ในการสร้างกรอบความคิดแบบเติบโต หรือ Growth M indset และการสร้างท ัศนคติท ี่ด ี 
ในการทำงาน การพัฒนาศักยภาพของตนเอง การรู้จักตนเอง การรู้จักคุณค่าของตนเอง การตั้งเป้าหมายที่ท้าทาย 
และมีความสุขได้ทุก  ๆ จังหวะ1ของ1ชีวิต

สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตรจึงกำหนดโครงการบรรยายเรื่อง เนวิเกเตอร์ ขี้ทางความสุขสู่ฃีวิต 
ห ล ัก ส ูต รน ี้เห ม าะส ม ก ับ ข ้าราฃ ก ารแ ล ะบ ุค ล าก รท ุก ค น ท ี่ต ้อ งก ารส ร ้างท ัศ น ค ต ิท ี่ด ีใน ก ารท ำงาน  
และการสร้างทัศนคติท ี่ด ีเพ ื่อพัฒนาศักยภาพของตนเองและสามารถตั้งเป ้าหมายที่ท ้าทาย และมีความสุข 
ได้ทุก  ๆ จ ังหวะของชีว ิต หลักส ูตรน ี้จ ึงได ้ถ ูกออกแบบมาเพ ื่อม ุ่งเน ้นให ้ ผ ู้เข ้าอบรมได้ร ับการกระตุ้น 
กรอบความคิดแบบเติบโต (Growth M indset) ทั้งนี้ เมื่อจบการผีเกอบรมผู้เข้ารับการผีเกอบรมจะสามารถ 
นำไปประยุกต์ไข้ และแกฝนทักษะให้ชำนาญได้มากขึ้น เพื่อนำมาประยุกต์ไข้ในชีวิตประจำวันและการปฏิบัติงาน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
๒. วัตถุประสงค์

๒.๑ เพ ื่อให ้ผ ู้เข ้าร ับการอบรมได้พ ัฒนาความรู้ เพ ื่อสร้างทัศนคติและวิธ ีค ิดแบบเติบโต 
(Growth Mindset) และเห็นคุณค่าที่ดีของตนเอง

๒.๒ เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมองเห็นเป้าหมายในอนาคตที่มีความเชื่อว่าเป็นไปได้ ท้ังชีวิต 
ส่วนตัว ช ีว ิตการทำงาน และเร ียนรู้ว ิธ ีการสร้างส ุขให ้ตนเองเม ื่อต ้องเผชิญกับป ิญหา หรือสถานการณ์ 
ที่ทำให้เครียดและมีผลต่ออารมณ์ในการใข้ชีวิตทั้งด้านการทำงานและชีวิตส่วนตัว
๓. กลุ่มเป้าหมาย

ข้าราชการและเจ้าหน้าที่สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร จำนวน ๔๐ คน ทั้งนี้ ข้าราซการ 
และเจ้าหน้าที่ สศท. รับฟ้งการบรรยายผ่านทางชื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยโปรแกรม Zoom
๔. หัวข้อการผีเกอบรม

- Leading & Change : การเปลี่ยนแปลงด้านต่าง  ๆ ที่กระทบกับชีวิตคนทำงานในป้จจุบัน
- Growth M in d se t: กรอบความคิดแบบเติบโตกับความสำเร็จในการทำงาน
- Positive Change : เปลี่ยนความคิด ชีวิตเปลี่ยน
- Continuous Im p ro v e m e n t: กระตุ้นต่อมคิดเพื่อพัฒนาการทำงานอย่างสร้างสรรค์
- C ontinuous Learning : เพิ่มศักยภาพตนเองด้วยการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง

๕. วิธีการ'ผีเกอบรม
การบรรยาย และการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในห้องบรรยาย และผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

ด้วยโปรแกรม Zoom
๖. วัน เวลา และสถานท่ีจัดโครงการ

วันพุธที่ ๒๒ ม ิถ ุนายน ๒๔๖๔ เวลา ๑ ๓ .๐๐  - ๑ ๖ .๐ ๐  น. ณ ห ้องประขุม ๓ ขั้น ๓ 
อาคารนวัตกรรม สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร และผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยโปรแกรม Zoom



-๒-

๗. วิทยากร
พระมหานภันต์ สนุติภท.โท
ผู้ช่วยเจ้าอาวาสพระอารามหลวง วัดสระเกศราฃวรมหาวิหาร

๘. งบประมาณ
๘.๑ ค่าสมนาคุณวิทยากร ร),๒๐๐ บาท X ๑ คน X ๓ ซม. ๓,๖๐๐ บาท
๘.๒ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ๓๕ บาท X ๕๕ คน X ๑ ม้ือ ๑.๙๒๕ บาท

รวมเป็นเงิน ๕.๕๒๕ บาท
หมายเหตุ ะ ๑. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สำหรับผู้เข้ารับฟ้งการบรรยาย ณ ห้องบรรยาย จำนวน ๕๐ คน 
วิทยากร ๑ คน และเจ้าหน้าที่ ๔ คน (เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดขอบโครงการ ๒ คน เจ้าหน้าที่ควบคุมเครื่องเสียง ๑ คน 
และเจ้าหน้าที่ดูแลระบบ Zoom  ๑ คน)

๒. สศท. รับฟ้งการบรรยายผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยโปรแกรม Zoom
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

๙.๑ ผู้ผ่านการ!!กอบรมสามารถเรียนรู้ที่จะได้รู้จักตนเอง และเรียนรู้ที่จะมองเห็นและได้ยิน 
คนรอบข้างด้วยมุมมองด้านบวก

๙.๒ ผู้ผ ่านการ!!กอบรมได้พัฒนากรอบความคิดแบบเติบโต (Growth M indset) พัฒนา 
ศ ักยภาพ ของตนเอง มองเห ็นค ุณ ค ่าของตนเองจากช ีว ิตส ่วนต ัว และการปฏ ิบ ัต ิงาน รวมถึงสามารถ 
วางแผนชีวิตเพื่อตนเองได้ และลงมือทำบางสิ่งบางอย่างเพื่อคนรอบข้างได้
๑๐. ที่ปรึกษาโครงการ

นายศรีไพร บุญยะเดข เลขานุการกรม
๑๑. ผู้รับผิดขอบโครงการ

ส่วนพัฒนาทรัพยากรบุคคล สำนักงานเลขานุการกรม


