
 

 

 

 

 
 

นโยบายส านักงานสีเขียว (Green Office) 
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอเสนา 

(ปรับปรุงครั้งท่ี 1) 
--------------------------------------------------------------- 

  ตามที่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาส านักงานการ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ให้เป็นส านักงานสีเขียว เพื่อยกระดับมาตรฐานส านักงานให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
มากขึ้น อันจะท าให้เกิดการลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม และ
เตรียมความพร้อมสู่มาตรฐานสิ่งแวดล้อมในระดับสากล 
  เพื่อเป็นการมุ่ งมั่นตอบสนองนโยบาย ในการน าไปสู่ การเป็นส านักงานสีเขียว               
(Green Office) อย่างมีประสิทธิภาพ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา     
จึงขอประกาศนโยบายส านักงานสีเขียว (Green Office) ดังต่อไปนี้ 

1. ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อก าหนด และระเบียบปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ส านักงานสีเขียว 
2. ส่ือสาร ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ปลูกจิตส านึกให้กับบุคลากรภายในองค์กรและประชาชน 

ให้เกิดความตระหนักถึงปัญหาส่ิงแวดล้อม 
3. ควบคุม ป้องกัน การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างประหยัด มีประสิทธิภาพและเกิด

ประโยชน์สูงสุด 
4. รณรงค์ลดของเสียและน ากลับมาใช้ใหม่ เพื่อน าไปสู่การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
5. ปรับปรุงภูมิทัศน์และระบบจัดการสิ่งแวดล้อมพื้นที่ปฏิบัติงานให้มีความน่าอยู่อย่างต่อเนื่อง 
6. จัดซื้อจัดจ้างผลิตภัณฑ์ และบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
7. ติดตามประเมินผล และประชุมทบทวนโดยฝ่ายบริหารอย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง หรือ ตาม

แผนการด าเนินงาน 
 

      ประกาศ ณ วันที่  15  ตุลาคม  2563 
 
 

(นายสงวนศักดิ์  แก้วปลั่ง) 
ผู้จดัการ การไฟฟ้าส่วนภมูภิาคอ าเภอเสนา 


