
แผนปฏบิตักิารสายงานการไฟฟ้า ภาค 3 ประจ าป ี2566 (ทบทวนครั้งที ่1 ป ี2565)    

มมุมอง : Goal (Social and Environment)

 1. วัตถุประสงค์เชงิยทุธศาสตร์ 2. กลยทุธ์ระดบัองค์กร 3. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 4. เปา้หมาย
    - SO4 เปน็องค์กรไฟฟ้าชั้นน าตอบโจทยค์วาม    - OC1 วิเคราะห ์GAP และแนวทางการผลักดันองค์กรสู่ความยัง่ยนื    - ความส าเร็จของแผนงานยกระดับการ     - ร้อยละ >95-100 

ทา้ทายของประเทศ เพือ่ความยัง่ยนืของ    ด าเนนิงานเร่ืองความปลอดภยัใหอ้ยูใ่น
สังคมและส่ิงแวดล้อม    ระดับมาตรฐาน/ระดับสากล

- ค่าดัชนปีระสบอุบติัภยัของ กฟภ.     - ดัชน ี ≤0.0838
   (Disabling Injury Index : √DI)
- ได้รับรางวัล CSR ระดับนานาชาติหรือ     - 2 รางวัล/การรับรอง

การรับรองการรายงานความยัง่ยนืตาม
มาตรฐานสากลทัง้ในหรือต่างประเทศ

  - ความส าเร็จของแผนงาน     - ร้อยละ 100 
   การบรูณาการ GRC อยา่งเปน็รูปธรรม

5. กลยทุธ์ระดบัสายงาน 6. เกณฑ์วัดการด าเนินงาน 7. เปา้หมาย

งานตามยทุธศาสตร์องค์กรและแผนงานทีส่ าคัญของสายงาน/ส านัก
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13. งบประมาณ รวม
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลัก (ล้านบาท) (ล้านบาท)

(Activities / Action Steps) (1) ลงทนุ
(2) ท าการ
(3) อื่น ๆ 

แผนงานที ่1  เสริมสร้างการก ากบัดูแลกจิการทีดี่ 1.1 จัดการบรรยาย หรือกจิกรรม ใหผู้้บริหารและพนกังานทกุระดับใน กฟข. กอก ม.ค.-ธ.ค.2566 กอก.
วัฒนธรรมและค่านยิมสุจริต คุณธรรม จริยธรรม เพือ่สร้างความตระหนกัด้านคุณธรรมและการต่อต้านการทจุริต กฟอ.อป. (3) 0.040 0.040
ความโปร่งใส และการต่อต้านการทจุริตในการ โดยเชิญวิทยากรจากส านกังาน ป.ป.ช. , ป.ป.ท. , กรมบญัชีกลาง หรือหนว่ย กฟส.วฒ.
ปฏบิติังาน (Soft Control) งานอื่นๆ ตามเหน็สมควร กฟย.

เปา้หมาย  '- กฟข. ละ 400 คน
- ฝอภ.(ภ3) จัดส่งรายงานสรุปผลการด าเนนิงาน แบบข้อมูลสะสม ให้

กกท.ฝลส. ภายใน 5 วันหลังส้ินไตรมาส
หมายเหตุ
- สามารถด าเนนิการจัดในรูปแบบต่างๆ เช่น การบรรยาย, การประชุม
เชิงปฏบิติัการ, สานเสวนา, การศึกษาดูงาน, กจิกรรมเครือข่ายการไฟฟ้าส่วน
ภมูิภาคโปร่งใสยัง่ยนื และกจิกรรมกลุ่มสัมพันธ์ เปน็ต้น ซ่ึงสามารถจัดกจิกรรม
ในรูปแบบการประชุมทางไกล Online ผ่านระบบ VDO Conference
Application ต่างๆ ได้ตามความเหมาะสม
- พิจารณาคัดเลือกกลุ่มผู้บริหารและพนกังานทีม่ีหนา้ทีรั่บผิดชอบหรือเกีย่ว
ข้องกบังานบริการ หรือ งานจัดซ้ือจัดจ้าง เข้าร่วมอบรม อาทเิช่น ผจก.,
พนกังานด้านรับช าระค่าไฟฟ้า, พนกังานด้านบริการรับค าร้องขอใช้ไฟฟ้า/
ขยายเขตระบบไฟฟ้า, พนกังานด้านจัดซ้ือพัสดุอุปกรณ์ พนกังานทีท่ าหนา้ที่
เปดิงาน/คุมงานกอ่สร้างระบบไฟฟ้า เปน็ต้น

1.2 จัดท าส่ือ/ชุดความรู้ เร่ืองการสร้างความตระหนกัด้านคุณธรรม จริยธรรม กอก. ม.ค.-ก.ย.2566 กอก. - -
และการต่อต้านการทจุริต น าไปเผยแพร่ในระบบ e-learning เพือ่ใหผู้้บริหารและ กฟอ.อป.
และพนกังาน (นอกเหนอืจากกลุ่มเปา้หมายกจิกรรม 1.1) ได้เข้าไปศึกษาเรียนรู้ กฟส.วฒ.
เปา้หมาย กฟย.
จัดท าส่ือ/ชุดความรู้ฯ เผยแพร่ในระบบ e-learning พร้อมแจ้งเวียนใหท้กุ
หนว่ยงานทราบ แล้วเสร็จภายในไตรมาสที ่3/2566

แผนงานที ่2 งานปรับปรุงระบบจ าหนา่ยไฟฟ้า - ด าเนนิการปรับปรุงระบบจ าหนา่ยไฟฟ้าเพือ่รองรับการจัดระเบยีบสายส่ือสาร ฝวบ., กบล. ม.ค.-ธ.ค.2566 ฝวบ., กบล. - -
เพือ่รองรับการจัดระเบยีบสายส่ือสารโทรคมนาคม โทรคมนาคม ตามแผนงาน (เส้นทาง) ที ่กสทช. ก าหนด กฟอ.อป. กฟฟ.ชั้น 1-3,

เปา้หมาย  ตามแผนงาน (เส้นทาง) ที ่กสทช. ก าหนด กฟส.วฒ. กฟส.

แผนงานที ่3 งานสนบัสนนุการจัดระเบยีบ 3.1 จัดซ้ือ และติดต้ังคอนส่ือสารพร้อมอุปกรณ์ประกอบในการจัดระเบยีบ ฝวบ., กบล. ม.ค.-ธ.ค.2566 ฝวบ., กบล. - -
สายส่ือสารโทรคมนาคมบนเสาไฟฟ้าของ กฟภ. สายส่ือสารบนเสาไฟฟ้าของ กฟภ. ตามแผนงาน (เส้นทาง) ที ่กสทช. ก าหนด กฟอ.อป. กฟฟ.ชั้น 1-3,

เปา้หมาย  ตามแผนงาน (เส้นทาง) ที ่กสทช. ก าหนด กฟส.วฒ. กฟส.
*หมายเหต ุ:  - ผู้ด าเนินการจัดระเบยีบสายสื่อสารเปน็เจ้าของสายสื่อสาร
จากหนว่ยงานภายนอก ร่วมกบัส านกังาน กสทช.

(กกท. จัดสรรงบประมาณให้)
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13. งบประมาณ รวม
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลัก (ล้านบาท) (ล้านบาท)

(Activities / Action Steps) (1) ลงทนุ
(2) ท าการ
(3) อื่น ๆ 

3.2 น าเข้าข้อมูลคอนส่ือสารตามข้อ 3.1 ในระบบ TAMS ใหค้รบถ้วน กฟอ.อป. ม.ค.-ธ.ค.2566 ฝวบ., กบล. - -
เปา้หมาย ร้อยละ 100 ตามการด าเนนิงานข้อ 3.1 กฟส.วฒ. กฟฟ.ชั้น 1-3,

กฟส.
3.3 ปรับปรุงข้อมูลจ านวนสายส่ือสารตามผลด าเนนิการจัดระเบยีบสายส่ือสาร ฝวบ., กบล. เม.ย.-ธ.ค.2566 ฝวบ., กบล. - -
บนเสาไฟฟ้าของ กฟภ. ตามแผนงานจัดระเบยีบสายส่ือสารของ กสทช. กฟอ.อป. กฟฟ.ชั้น 1-3,
ในระบบ TAMS ใหเ้ปน็ปจัจุบนั กฟส.วฒ. กฟส.
เปา้หมาย  100% ตามแผนงานที ่กสทช. ก าหนด

แผนงานที ่4 การด าเนนิโครงการพัฒนาส านกังาน 4.1 ด าเนนิการขอรับการรับรองจากกรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม คณะท างานฯ - -
กฟภ. ใหเ้ปน็ส านกังานสีเขียว (Green Office) 4.1.1 หนว่ยงานทีเ่ข้าร่วมโครงการฯ ด าเนนิโครงการตามเกณฑ์ชี้วัดทีก่ าหนด กฟอ.อป. ม.ค.-ธ.ค.2566 คณะท างานฯ

รวมทัง้ตรวจประเมินตนเองอยา่งต่อเนือ่งผ่านระบบสารสนเทศส าหรับโครงการ กฟส.วฒ. กฟฟ.ชั้น 1-3,
ส านกังานสีเขียว (Green Office) ของ กฟภ. (PEA Green Office Dashboard) กฟส.
เปา้หมาย  ด าเนนิการครบถ้วนตามตัวชี้วัดทีก่ าหนด พร้อมน าขึ้นข้อมูลใน
ระบบสารสนเทศตามกรอบระยะเวลทีก่ าหนดจ านวนเปา้หมายตามที ่กฟภ. ก าหนด 

4.1.2 ตรวจประเมินส านกังานสีเขียวภายใน (Internal Audit) แกห่นว่ยงาน คณะท างานฯ เม.ย.-พ.ค.2566 คณะท างานฯ
ทีเ่ข้าร่วมโครงการฯ พร้อมทัง้ใหค้ าแนะน าตามเกณฑ์การประเมินส านกังาน กฟอ.อป. กฟฟ.ชั้น 1-3,
สีเขียว (Green Office) กฟส.วฒ. กฟส.
เปา้หมาย  ครบถ้วนทกุหนว่ยงาน อยา่งนอ้ยหนว่ยงานละ 1 คร้ัง

4.1.3 ตรวจประเมินส านกังานสีเขียวเบือ้งต้น (Pre-Audit) พร้อมทัง้สรุป คณะท างานฯ มิ.ย.-ก.ค.2566 คณะท างานฯ
รายละเอียดการตรวจสอบประเมินฯ เสนอคณะกรรมการผู้ตรวจประเมินส านกังาน กฟอ.อป.
สีเขียว (Green Office) จากกรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม กฟส.วฒ.
เปา้หมาย  ครบถ้วนทกุหนว่ยงาน ตามกรอบระยะเวลาทีก่ าหนด

4.2 การตรวจประเมินเพือ่รักษามาตรฐานตามหลักเกณฑ์การประเมินส านกังาน คณะท างานฯ ม.ค.-ธ.ค.2566 คณะท างานฯ - -
สีเขียว (Green Office) ที ่กฟภ. ก าหนด (PEA Eco Standard) กฟอ.อป. ,กฟส.วฒ.

4.2.1 หนว่ยงานทีเ่ข้าร่วมโครงการฯ ด าเนนิโครงการตามเกณฑ์ชี้วัดทีก่ าหนด คณะท างานฯ ม.ค.-ธ.ค.2566 คณะท างานฯ
รวมทัง้ตรวจประเมินตนเองอยา่งต่อเนือ่ง พร้อมน าข้อมูลลงในระบบ กฟอ.อป.
PEA Green Office Dashboard กฟส.วฒ.
เปา้หมาย  ด าเนนิการครบถ้วนตามตัวชี้วัดทีก่ าหนด พร้อมน าขึ้นข้อมูลใน
ระบบสารสนเทศที ่กฟภ. ก าหนด และมีคะแนนผลการประเมินไม่นอ้ยกว่า
60 คะแนน (รวม 6 หมวด)

กฟก.1  รวม  31 หนว่ยงาน
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13. งบประมาณ รวม
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลัก (ล้านบาท) (ล้านบาท)

(Activities / Action Steps) (1) ลงทนุ
(2) ท าการ
(3) อื่น ๆ 

4.2.2 ตรวจประเมินส านกังานสีเขียว (Green Office) เพือ่รักษามาตรฐาน คณะท างานฯ เม.ย.-ก.ย.2566 คณะท างานฯ
ตามหลักเกณฑ์การประเมินส านกังานสีเขียวของ กฟภ. (PEA Eco Standard) กฟอ.อป.
เปา้หมาย  ครบถ้วนทกุหนว่ยงานตามกรอบระยะเวลาที ่กฟภ. ก าหนด กฟส.วฒ.

กฟก.1  รวม  31 หนว่ยงาน

แผนงานที ่5 งานติดต้ังระบบผลิตไฟฟ้าพลังงาน - ใหก้ารสนบัสนนุและร่วมด าเนนิการตามแผนงานที ่กฟภ. ก าหนด ฝวบ., กวว. ม.ค.-ธ.ค.2566 ฝวบ., กวว. - -
แสงอาทติยบ์นหลังคาอาคารส านกังานและสถานี (แผนการจัดซ้ือจัดจ้างงานติดต้ังระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติยบ์นหลังคา กฟอ.อป. กฟฟ.ชั้น 1-3
ไฟฟ้า (ระยะที ่2) อาคารส านกังานและสถานไีฟฟ้า ระยะที ่2 โดย กสพ.)

(ตามอนมุัติ ผวก. ลว. 11 มีนาคม 2565 หนงัสือเลขที ่กสพ.(อธ.) 268/2565
ลว. 9 มีนาคม 2565)
เปา้หมาย  ครบถ้วนทกุหนว่ยงานตามแผนงานที ่กฟภ. ก าหนด

กฟก.1  รวม  26 หนว่ยงาน

แผนงานที ่6 งานเสริมสร้างความปลอดภยัให้ 6.1 ด าเนนิการจัดท าแผนงานตรวจสอบการพาดสายเคเบลิ ฝวบ., กบล. ม.ค.-ธ.ค.2566 ฝวบ., กบล. -
กบัประชาชน ส่ือสารและอื่นๆ จุดเส่ียงทีม่ีรถผ่านตามถนนสายหลัก ในพืน้ที่ กฟอ.อป. กฟฟ.ชั้น 1-3

รับผิดชอบ และแจ้งหนว่ยงานเจ้าของสายเคเบลิส่ือสารแกไ้ข กฟส.วฒ. กฟส. -
ใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานทีก่ าหนด
เปา้หมาย 
 - ด าเนนิการตรวจสอบ และแจ้งหนว่ยงานเจ้าของสายเคเบลิส่ือสาร
แกไ้ขใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานทีก่ าหนด พร้อมสรุปรายงานผลทกุไตรมาส 
*หมายเหตุ : บนัทกึข้อมูลตามแบบฟอร์มพาดสายส่ือสาร และอื่นๆ 
(ตามหนงัสือที ่กบว.(ภ3) 525/2561 ลว. 24 พ.ค. 2561)
หรือตามฉบบัทีม่ีการปรับปรุงของสายงานการไฟฟ้า ภาค 3
 - ก าหนดแผนงานตรวจสอบจ านวนทกุถนนสายหลัก (ทางหลวง/
ทางหลวงชนบท) ของป ี2567 ในพืน้ที ่กฟฟ. ชั้น 1-3 และ กฟส.
ทกุแหง่ ใหแ้ล้วเสร็จภายในไตรมาสที ่4 ของป ี2566
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏบิตัิ 10. 11. 12. 13. งบประมาณ รวม
(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบกุจิกรรมหลักพร้อมปริมาณหรือเปา้หมาย) สถานที่ ชว่งเวลา หน่วยงานหลัก (ล้านบาท) (ล้านบาท)

(Activities / Action Steps) (1) ลงทนุ
(2) ท าการ
(3) อื่น ๆ 

6.2 ตรวจสอบระบบจ าหนา่ยทีไ่ม่เปน็ไปตามมาตรฐาน/ ฝวบ., กวว. ม.ค.-ธ.ค.2566 ฝวบ., กวว. - -
ไม่ปลอดภยัและด าเนนิการปรับปรุงแกไ้ขใหเ้กดิความปลอดภยัต่อ กฟอ.อป. กฟฟ.ชั้น 1-3
ประชาชน กฟส.วฒ. กฟส.
เปา้หมาย ทกุ กฟฟ. ด าเนนิการตรวจสอบสายไฟข้ามทางสัญจร
ทางบกและทางน้ า ทีไ่ม่ปลอดภยั และรายงานผลด าเนนิการทกุไตรมาส

6.3 ตรวจสอบใหค้ าแนะน าการติดต้ังระบบไฟฟ้าส าหรับไฟสาธารณะในพืน้ที่ ฝวบ., กวว. ม.ค.-มิ.ย.2566 ฝวบ., กวว. - -
ทีเ่ส่ียงน้ าทว่มในภาวะอุทกภยั กฟอ.อป. กฟฟ.ชั้น 1-3
เปา้หมาย แล้วเสร็จภายในไตรมาสที ่2/2566 กฟส.วฒ. กฟส.
- กฟฟ.ชั้น 1-3 และ กฟส. ด าเนนิการตรวจสอบใหค้ าแนะน ากบัหนว่ยงาน
เทศบาล /อบต./อบจ./ทางหลาง เปน็ต้น เกีย่วกบัการติดต้ังระบบไฟฟ้าส าหรับ
ไฟสาธารณะ ตามมาตรฐาน คู่มือการใช้ไฟฟ้าอยา่งปลอดภยัเมื่อเกดิวิกฤตน้ าทว่ม
(บทที ่4 มาตรการ ปรับปรุง และด าเนนิการแกไ้ขระบบไฟฟ้าในพืน้ทีเ่ฉพาะทีม่ี
น้ าทว่มบอ่ยคร้ัง หวัข้อ 4.8 พืน้ทีข่องสาธารณะ)

6.4 ตรวจสอบและด าเนนิการจัดระเบยีบสายส่ือสารบริเวณหม้อแปลงนัง่ร้าน ฝวบ., กบล. ม.ค.-ธ.ค.2566 ฝวบ., กบล - -
ทีม่ีความเส่ียงเกดิเพลิงไหม้ กฟอ.อป. กฟฟ.ชั้น 1-3

6.4.1 ด าเนนิการตรวจสอบการพาดสายส่ือสารบริเวณหม้อแปลงนัง่ร้าน กฟส.วฒ. ม.ค.-มี.ค.2566 กฟส.
หากพบว่ามีความเส่ียงไม่ปลอดภยัส่งผลใหเ้กดิเพลิงไหม้ (สายส่ือสารรกรุงรังและ
ไม่มีการติดต้ัง Cable Tray) ใหด้ าเนนิการจัดท าแผนงานปรับปรุงระบบไฟฟ้า
และจัดระเบยีบสายส่ือสาร 
เปา้หมาย
 - กฟฟ.ชั้น 1-3 และ กฟส. จัดท าแผนงานแล้วเสร็จภายในไตรมาสที ่1/2566
 - กบล. สรุปแผนงานจัดส่งให ้ฝอภ.(ภ3) น าเสนอของบประมาณจาก กปง.  
เพือ่จัดซ้ือ Cable Tray และอุปกรณ์ประกอบ ภายในไตรมาสที ่1/2566

6.4.2 จัดซ้ือพร้อมติดต้ัง Cable Tray บริเวณหม้อแปลงนัง่ร้านทีม่ีความเส่ียง ฝวบ., กบล. ม.ค.-ก.ย.2566 ฝวบ., กบล
ตามแผนงานข้อ 6.4.1 (ทัง้นีต้้องได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก กปง. กฟอ.อป. กฟฟ.ชั้น 1-3
เรียบร้อยแล้ว) กฟส.วฒ. กฟส.
เปา้หมาย  แล้วเสร็จตามแผนงานทีก่ าหนด ภายในไตรมาสที ่3/2566

6.4.3 ด าเนนิการจัดระเบยีบสายส่ือสารบริเวณหม้อแปลงนัง่ร้าน ตามแผนงาน ม.ค.-ธ.ค.2566
ข้อ 6.4.1 
เปา้หมาย  แล้วเสร็จตามแผนงานทีก่ าหนด ภายในไตรมาสที ่4/2566
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