
แผนงานท่ี 2 การสร้างเสริมสุขภาพกายและใจ

2.1 สนบัสนุนให้พนกังานตรวจสุขภาพประจ าปี ม.ค.-ธ.ค.2559 สถานะเดอืน มกราคม-มนีาคม 2560 สถานะเดอืน มกราคม-มนีาคม 2560 

เป้าหมาย พนกังานไดรั้บการตรวจสุขภาพประจ าปี รอผลไตรมาส 2 รอผลไตรมาส 2

               ไมน่อ้ยกว่าร้อยละ 65

2.3 จดัให้มีการแขง่ขนักีฬาเช่ือมสมัพนัธ์ภายในสายงาน ม.ค.-ธ.ค.2559 สถานะเดอืน มกราคม-มนีาคม 2560 สถานะเดอืน มกราคม-มนีาคม 2560

ภาค 3 รอผลไตรมาส 2 รอผลไตรมาส 2

เป้าหมาย    ปีละ 1 คร้ัง

                  (จดัในพ้ืนท่ี กฟก.1)

1

 เป็นไปตามแผนงาน

 ไม่เป็นไปตามแผนงาน
กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ/งาน/กจิกรรม เป้าหมาย ผลการด าเนนิงานสะสม

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฎบัิติปี 2560 ประจ าการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค สาขาอ าเภอบ้านสร้าง
ด้านการเรียนรู้และพัฒนา

ผลการด าเนนิงานของไตรมาสที่ 1
ช่วงเวลา

ด าเนนิการ

ไตรมาสที ่ 1 (ม.ค. - ม.ีค. 2560)



 เป็นไปตามแผนงาน

 ไม่เป็นไปตามแผนงาน
กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ/งาน/กจิกรรม เป้าหมาย ผลการด าเนนิงานสะสม

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฎบัิติปี 2560 ประจ าการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค สาขาอ าเภอบ้านสร้าง
ด้านการเรียนรู้และพัฒนา

ผลการด าเนนิงานของไตรมาสที่ 1
ช่วงเวลา

ด าเนนิการ

ไตรมาสที ่ 1 (ม.ค. - ม.ีค. 2560)

แผนงานที่ 1  พฒันาบุคลากรให้สอดคลอ้งกบัความสามารถ

หลกัของพนกังานเพ่ือขบัเคล่ือนกลยทุธ์

1.2 จดัฝึกอบรมให้กบัพนกังานในเร่ืองความปลอดภยัใน ม.ค.-ธ.ค.2560 รายงานผลการ สถานะเดอืน มกราคม-มนีาคม 2560 สถานะเดอืน มกราคม-มนีาคม 2560 

การปฏิบติังาน ด าเนินงานของ รอทาง กฟก.1 จดัอบรมตามหลกัสูตร รอทาง กฟก.1 จดัอบรมตามหลกัสูตร

 - จดัฝึกอบรมหลกัสูตร JSA (Job Safety Analysis) ไตรมาส 1/2560

ให้กบัผูค้วบคุมงานดา้นระบบไฟฟ้า

เป้าหมาย

 - หน่วยงานละ  3  คน (ผกส., ผมต., ผปบ.)
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