


รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลตําบลนาแก
อําเภอ นาแก   จังหวัดนครพนม

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 58,200,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 9,494,080 บาท

งบบุคลากร รวม 6,312,320 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,848,320 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 725,760 บาท

       - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรีตําบลนาแก
จํานวน 1 คน  เดือนละ 28,800 บาท  จํานวน 12 เดือน   
รองนายกเทศมนตรีตําบลนาแก  จํานวน 2 คน  
คนละ 15,840 บาท/คน/เดือน   จํานวน 12 เดือน  
     - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป แผนงานบริหารงานทัวไป     

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง
นายกเทศมนตรีตําบลนาแก จํานวน 1  คน 
เดือนละ 6,000 บาท จํานวน  12  เดือน  
รองนายกเทศมนตรีตําบลนาแก  จํานวน  2 คน  
คนละ 4,500 บาท/คน/เดือน  จํานวน 12  เดือน 
     - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป   

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี
ตําบลนาแก จํานวน 1 คน เดือนละ 6,000 บาท  
จํานวน  12  เดือน  รองนายกเทศมนตรีตําบลนาแก  
จํานวน  2 คน  คนละ 4,500 บาท/คน/เดือน    
จํานวน 12  เดือน 
     - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป  

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 207,360 บาท

         - เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรี
ตําบลนาแก จํานวน 1 คน  เดือนละ 10,080 บาท 
จํานวน 12 เดือน ทีปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลนาแก 
จํานวน 1 คน เดือนละ 7,200 บาท จํานวน 12 เดือน       
        - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป     

วันทีพิมพ์ : 5/10/2561  11:08:30 หน้า : 1/59



เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,555,200 บาท
       - เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล
ตําบลนาแก จํานวน 1 คน เดือนละ 15,840 บาท 
จํานวน  12  เดือน  รองประธานสภาเทศบาลตําบลนาแก  
จํานวน  1 คน  เดือนละ 12,960 บาท  จํานวน 12 เดือน 
และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลนาแก  จํานวน 10  คน  
คนละ 10,080 บาท/คน/เดือน  จํานวน 12  เดือน  
       - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป         

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,464,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,654,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาลตําบลนาแก  โดยมีตําแหน่งดังต่อไปนี 
ปลัดเทศบาล,รองปลัดเทศบาล, หัวหน้าสํานักปลัดเทศบาล, 
หัวหน้าฝ่ายอํานวยการ, นักจัดการงานทะเบียนและบัตร,
นักจัดการงานทัวไป, นักทรัพยากรบุคคล, เจ้าพนักงาน
ธุรการ จํานวนทังสิน  12  เดือน  
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป       
        

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท
            - เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษของปลัดเทศบาลและจ่าย
เป็นเงินค่าครองชีพชัวคราวสําหรับพนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ
รับเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว     จํานวนทังสิน 12 เดือน  
            - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 165,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของปลัดเทศบาล,
รองปลัดเทศบาล, หัวหน้าสํานักปลัดเทศบาล, หัวหน้าฝ่าย
อํานวยการ  จํานวนทังสิน 12 เดือน
        - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 553,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
แทนพนักงานจ้าง  สํานักปลัดเทศบาล ตําแหน่ง  ผู้ช่วยบุคลากร
, พนักงานขับรถยนต์  จํานวนทังสิน 12 เดือน 
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 8,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง 
สํานักปลัดเทศบาล ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์   
จํานวนทังสิน 12 เดือน  
      - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      
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งบดําเนินงาน รวม 2,907,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 460,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 150,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืน  
สําหรับพนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําปี) ตังตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็น
กรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิน ให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557   และ       
        - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
เช่น ด้านสาธารณสุข สุขาภิบาล และสิงแวดล้อม  
เจ้าหน้าทีผู้ปฏิบัติงานด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ดูแล รักษาทรัพย์สิน ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน  
คณะกรรมการตรวจข้อสอบ  คณะกรรมการติดตาม
ประเมินและวัดผล และผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถินด้านอืน ๆ ฯลฯ 
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  
แผนงานบริหารงานทัวไป      

ค่าเบียประชุม จํานวน 60,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนของคณะกรรมการ  
อนุกรรมการสามัญ  วิสามัญ  ประจําสภาเทศบาล  
ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมินผลงานต่างๆ 
คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา ทีได้
รับแต่งตังและมาประชุม, ประชุมเพือตรวจรายงาน
การประชุมต่างๆ 
       - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไป แผนงานบริหารงานทัวไป       

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 200,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาลทีมี
สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
กําหนด 
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป แผนงานบริหารงานทัวไป     
      

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน
เทศบาล  ทีมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตามระเบียบฯ 
        - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป แผนงานบริหารงานทัวไป    
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ค่าใช้สอย รวม 1,660,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 850,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการ เช่น
ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ , ค่าถ่ายเอกสาร , ค่าซักฟอก ,
ค่าจ้างติดตังต่างๆ , ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ , ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ ,ค่าเบียประกัน , ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  
ค่าเย็บหนังสือทําปก  เข้าเล่ม ฯลฯ        
      - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 100,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือ
คณะบุคคลโดยไม่เกินร้อยละ 1 ของรายได้เทศบาลใน
ปีงบประมาณทีล่วงมาแล้ว  (ไม่รวมเงินอุดหนุน เงินกู้ 
เงินทีมีผู้อุทิศให้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม)รายได้ของเทศบาล       
ในปีงบประมาณทีผ่านมา คือ 31,483,598.45 บาท
ร้อยละ 1 เท่ากับ 314,835.98 บาท (ตามหนังสือกระ
ทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที 28 
กรกฎาคม 2548)     
        - เพือจ่ายเป็นค่าเลียงรับรองในการประชุมสภา
ท้องถิน คณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการ ฯลฯ ทีได้รับ
แต่งตังตามกฎหมาย  ระเบียบ หรือหนังสือสังการของ
กระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป แผนงานบริหารงานทัวไป       

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 200,000 บาท

       - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  ของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง , ค่าพาหนะ,ค่าเช่าทีพัก,ค่า
บริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน,ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ,
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ
ฯลฯ  
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน
พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ.2559
        - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป แผนงานบริหารงานทัวไป  
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โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ พระบรม
ราชินีนาถ เฉลิมพระชนมพรรษา 7 รอบ 12 สิงหาคม

จํานวน 20,000 บาท

         - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงาน
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ พระบรมราชินี
นาถเฉลิมพระชนมพรรษา 7 รอบ  12  สิงหาคม  เช่น
ค่าเครืองดืม  ค่าป้ายโครงการ ค่าจัดประดับตกแต่งสถานที  
ค่าวัสดุและอุปกรณ์ทีเกียวข้องในการจัดงาน ฯลฯ
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 92  ลําดับที 2
      - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป แผนงานบริหารงานทัวไป     

โครงการจัดงานวันปิยมหาราช จํานวน 10,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงาน
วันปิยมหาราช  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย  ค่าจัดซือดอกไม้ประดิษฐ์  ค่าจัดซือผ้ากํามะหยี
ค่าตกแต่งสถานที  ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้า 92 ลําดับที 3
      - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป แผนงานบริหารงานทัวไป     

โครงการจัดงานวันสถาปนาเทศบาล จํานวน 20,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงาน
วันสถาปนาเทศบาล   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  โดยมีค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย  ค่าป้ายโครงการ  ค่าจัดสถานที  ค่าอุปกรณ์
และค่าใช้จ่ายอืนๆในการจัดกิจกรรม ฯลฯ
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 94 ลําดับที 5
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป แผนงานบริหารงานทัวไป     
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โครงการจัดงานวันสําคัญของชาติ จํานวน 50,000 บาท
1. ตังไว้  20,000 บาท
         - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรมงาน
วันชาติ  วันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาท
สมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  บรมนาถบพิตร 
5 ธันวาคม (วันพ่อแห่งชาติ) เช่น ค่าเครืองดืม  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าจัดประดับตกแต่งสถานที  ค่าวัสดุและ
อุปกรณ์ทีเกียวข้องในการจัดงาน  ฯลฯ

2. ตังไว้  30,000 บาท
       - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรมงานวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา  สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิรา
ลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร  รัชกาลที 10 วันที 28 
กรกฎาคม โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้ายโครงการ  
ค่าวัสดุและอุปกรณ์ทีเกียวข้องในการจัดงาน  ค่าจัด
ประดับตกแต่งสถานที ฯลฯ
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2549
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้า 92  ลําดับที 1
      - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป แผนงานบริหารงานทัวไป       

โครงการจัดเลือกตังท้องถินกรณีตําแหน่งว่าง จํานวน 100,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงจัดเลือกตัง
ท้องถินกรณีตําแหน่งว่าง  หรือตามทีคณะกรรมการการเลือก
ตังกําหนด กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนตําแหน่งทีว่าง 
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการเลือกตัง 
ฯลฯ
       - เป็นไปตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการเลือกตัง
สมาชิกสภาท้องถินหรือผู้บริหารท้องถิน
      - ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564) 
หน้า 94 ลําดับที 6
     - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป     
    

โครงการต่อต้านการทุจริตสร้างจิตสํานึกไทยไม่โกง จํานวน 10,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการต่อต้าน
การทุจริตสร้างจิตสํานึกไทยไม่โกง โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย  ค่าเงินรางวัล  ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการดําเนินงานตาม
โครงการ  ค่าป้ายโครงการ  ป้ายรณรงค์ต่อต้านการทุจริต ฯลฯ
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 93 ลําดับที 2
         - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป แผนงานบริหารงานทัวไป     
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โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา 
พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง

จํานวน 100,000 บาท

      - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึก
อบรมสัมมนาและศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา
พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย
ค่าวิทยากร  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม ฯลฯ
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน
พ.ศ.2557 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555 และ
แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 95  ลําดับที 9
      - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินต่าง ๆ 
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
        - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      

ค่าวัสดุ รวม 330,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

       - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น   กระดาษ หมึก 
ดินสอ ปากกา คลิป  กาว  แฟ้ม  ซอง  ฯลฯ  
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  
ไม้กวาด  เข่ง  ถ้วยกาแฟ  ถาด  แก้วนํา  ฯลฯ   
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง
เช่น แบตเตอรี  ยางนอก ยางใน หัวเทียน  ฯลฯ   
        - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป     

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 180,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  เช่น นํามันเบนซิน  
นํามันดีเซล  ถ่าน  ก๊าซ  นํามันเครือง ฯลฯ  
        - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
          - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นหรือ
จานบันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล เมาส์  ฯลฯ 
         - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 457,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 312,000 บาท

             - เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสํานักงานเทศบาล
ตําบลนาแก  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เครืองกระจายเสียงไร้สาย
ฯลฯ เพือจ่ายให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  
            - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 70,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่านําประปาสํานักงานเทศบาลตําบลนาแก  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ฯลฯ เพือจ่ายให้แก่การประปาส่วนภูมิภาค   
       - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป   

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 30,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์  โทรสาร  โทรศัพท์เคลือนที  
ให้แก่บริษัททีโอที  และบริษัททีเทศบาลใช้บริการในเครือข่าย  
         - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป    

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 20,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ  ค่าซือดวงตรา
ไปรษณียกร  ฯลฯ   
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป แผนงานบริหารงานทัวไป    

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 25,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม 
เช่น ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตและ
ค่าสือสารอืน ๆ 
        - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป   

งบลงทุน รวม 248,760 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 148,760 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าตู้เก็บเอกสารบานเลือนกระจก จํานวน 13,860 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เก็บเอกสารบานเลือน
กระจก  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี เป็นตู้ชนิดบานเลือน
กระจก จํานวน 2 หลังๆละ 6,930 บาท จัดซือตาม
ราคาท้องตลาด
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 124 ลําดับที  2
      - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      
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ค่าตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 บาน จํานวน 11,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เก็บเอกสาร เป็นตู้เหล็ก
ชนิด 2 บาน จํานวน 2 หลังๆละ 5,500 บาท ตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1
สํานักงบประมาณ  มกราคม 2561 โดยมีคุณลักษณะ
ดังนี
       1.มีมือจับชนิดบิด
       2.มีแผ่นชันปรับระดับ 3 ชิน
       3.คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 124 ลําดับที  2
      - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าเครืองพิมพ์ (ปรินเตอร์) จํานวน 7,900 บาท

        - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ Multifunction
แบบฉีดหมึก (Inkjet) จํานวน 1 เครือง  ตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจํา
ปี พ.ศ. 2561 ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม  
โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน  ดังนี       
  - เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็น printer,Copier,Scanner
และ FAX ภายในเครืองเดียวกัน
  - ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก  (Inkjet)    
  - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800x1,200 dpi
หรือ 1,200x4,800 dpi
  - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 34 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 15 ภาพต่อนาที (ipm)     
  - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 10 ภาพต่อนาที (ipm)
  - สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-สี)ได้
  - มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200x2,400 dpi
  - มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
  - สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา
  - สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
  - สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 128 ลําดับที 16
      - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      
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ค่าจัดซือคอมพิวเตอร์ตังโต๊ะ จํานวน 16,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือคอมพิวเตอร์สําหรับงานสํานักงาน  
(จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) จํานวน 1 เครือง ตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี 
พ.ศ. 2561 ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม  
โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน  ดังนี       
       - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก
(2 core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐาน ไม่น้อยกว่า 3.5 GHz 
หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย       
       - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า 
มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
       - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA 
หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid 
State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย       
       - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย       
       - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง   
       - มีช่องเชือมต่อ (Interface)แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า
ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
       - มีแป้นพิมพ์และเมาส์       
       - มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio 
ไม่น้อยกว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า  19 นิว 
จํานวน 1 หน่วย 
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 127 ลําดับที 15
      - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 100,000 บาท

           - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและ
สิงก่อสร้างให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ            
          - ปรากฎใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป         

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 100,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและ
สิงก่อสร้าง  (รายจ่ายทีเกิดขึนเนืองจากการปรับปรุงทีดิน
หรือสิงก่อสร้างซึงมิใช่เป็นการซ่อมแซมตามปกติ) เช่น
         - ค่าปรับปรุงระบบระบายนํา ฯลฯ ให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ  
        - ฯลฯ
        - ปรากฏใน งานบริหารทัวไป  แผนงานบริหารงานทัวไป      
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งบเงินอุดหนุน รวม 26,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 26,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 26,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าทีของ อปท.
เพือเป็นศูนย์การช่วยเหลือประสานหน่วยงานอืนทีเกียวข้อง
ในการให้ความช่วยเหลือประชาชน และรวบรวมข้อมูลการ
ช่วยเหลือประชาชนทุกเรืองเชือมต่อกับจังหวัดและส่วนกลาง
เพือประโยชน์ในการวางแผนการช่วยเหลือประชาชนในภาพ
รวม ฯลฯ 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที  มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที  มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที  3 เมษายน 2560
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561 หน้าที 4 ลําดับที 1

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 3,082,270 บาท
งบบุคลากร รวม 2,034,470 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,034,470 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,749,870 บาท

       - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาล  สังกัดกองวิชาการและแผนงาน โดย
มีตําแหน่งดังต่อไปนี  ผู้อํานวยการกองวิชาการและแผนงาน
, หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ , นักประชาสัมพันธ์
, นิติกร , นักวิเคราะห์ยโยบายและแผน   
จํานวนทังสิน  12  เดือน   
       - ปรากฎใน งานวางแผนสถิติและวิชาการ
แผนงานบริหารงานทัวไป       

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ของผู้อํานวยการ
กองวิชาการและแผนงาน ,  หัวหน้าฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ    จํานวน 12 เดือน 
      - ปรากฎใน งานวางแผนสถิติและวิชาการ
แผนงานบริหารงานทัวไป  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 224,600 บาท
           - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  กองวิชาการและแผนงาน  
ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีวิเคราะห์นโยบายและแผน  
จํานวนทังสิน 12 เดือน    
          - ปรากฎใน  งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
 แผนงานบริหารงานทัวไป       
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งบดําเนินงาน รวม 1,039,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 272,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 100,000 บาท

           - เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน ให้เป็น
รายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
          - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถินตามทีได้รับมอบ
หมาย เช่น ค่าตอบแทน ค่าเบียประชุมแก่คณะกรรมการ
ฯลฯ        
         - ปรากฎใน งานวางแผนสถิติและวิชาการ
แผนงานบริหารงานทัวไป             

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 156,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาล
ทีมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
กําหนด 
         - ปรากฎใน งานวางแผนสถิติและวิชาการ
แผนงานบริหารงานทัวไป     

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 16,000 บาท
             - เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงานเทศบาลทีมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการ
ศึกษาบุตร   ตามระเบียบฯ  
             -  ปรากฎใน งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
แผนงานบริหารงานทัวไป  

ค่าใช้สอย รวม 682,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 290,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการ เช่น 
ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ , ค่าถ่ายเอกสาร ,ค่าซักฟอก,   
ค่าจ้างติดตังต่างๆ ,ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ , ค่า
โฆษณาและเผยแพร่,ค่าเบียประกัน, ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ , ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา, 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ ฯลฯ  
       - ปรากฎใน งานวางแผนสถิติและวิชาการ    
แผนงานบริหารงานทัวไป  
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

         - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  ของพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง , ค่า
พาหนะ,ค่าเช่าทีพัก,ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน,
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ,ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  
และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ  
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน
พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ.2559
         - ปรากฎใน   งานวางแผนสถิติและวิชาการ
แผนงานบริหารงานทัวไป      

โครงการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลและงบประมาณเทศบาลตําบลนาแก จํานวน 30,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
จัดทําแผนพัฒนาเทศบาลและงบประมาณของเทศบาล 
ตําบลนาแก  เช่น ค่าจัดการประชุมประชาคม เช่น ค่า
อาหาร,ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ฯลฯ ค่าใช้จ่ายต่างๆ
ในการจัดทําโครงการ เช่น ค่าอาหาร , ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม , ค่าป้าย , ถ่ายเอกสาร ,เย็บปก , เข้าเล่ม ฯลฯ    
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
หน้าทีของเทศบาล  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที
มท 0891.4/ว 856 ลงวันที 12 มีนาคม 2553 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2541
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 96  ลําดับที 12   
          - ปรากฎใน   งานวางแผนสถิติและวิชาการ
แผนงานบริหารงานทัวไป      

โครงการจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานประจําปี จํานวน 100,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานประจําปี เช่น ค่าวารสาร
/จุลสารปฏิทินรายงานผลการดําเนินงาน  ของเทศบาล
ตําบลนาแก ฯลฯ 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496
แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 13) พ.ศ. 2552
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 94 ลําดับที 7
        - ปรากฎใน   งานวางแผนสถิติและวิชาการ
แผนงานบริหารงานทัวไป      
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โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกียวกับกฏหมายในชีวิตประจําวัน จํานวน 22,000 บาท
          - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึก
อบรมให้ความรู้เกียวกับกฎหมายในชีวิตประจําวัน โดย
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณ , ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม ,ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียว
ข้องจําเป็นในโครงการ ฯลฯ
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 94 ลําดับที 4
         - ปรากฎใน   งานวางแผนสถิติและวิชาการ
แผนงานบริหารงานทัวไป      

โครงการมัคคุเทศก์น้อย จํานวน 50,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
มัคคุเทศก์น้อย  โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นประกอบด้วย ค่า
สมนาคุณ , ค่าอาหารว่างและเครืองดืม , ค่าป้ายโครง
การและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องจําเป็นในโครงการ
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้า 19 ลําดับที 1
         - ปรากฎใน   งานวางแผนสถิติและวิชาการ
แผนงานบริหารงานทัวไป 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 90,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
ต่าง ๆ ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ          
        - ปรากฎใน  งานวางแผนสถิติและวิชาการ  
แผนงานบริหารงานทัวไป      

ค่าวัสดุ รวม 75,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

    - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น  กระดาษ หมึก 
ดินสอ ปากกา คลิป กาว  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ซอง  ฯลฯ     
      -  ปรากฎใน  งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
แผนงานบริหารงานทัวไป   

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
           - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น ไมโครโฟน  
ขาตังไมโครโฟน  สายไฟ ปลักไฟ  ดอกลําโพง   ฯลฯ   
      - ปรากฎใน  งานวางแผนสถิติและวิชาการ
 แผนงานบริหารงานทัวไป    

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  
กระดาษเขียนโปสเตอร์  พู่กันและสี  เมมโมรีการ์ด  ฯลฯ     
     -  ปรากฎใน  งานวางแผนสถิติและวิชาการ  
แผนงานบริหารงานทัวไป    
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น 
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  เมาส์  
แป้นพิมพ์  ฯลฯ    
       - ปรากฎใน  งานวางแผนสถิติและวิชาการ  
แผนงานบริหารงานทัวไป   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท
ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 10,000 บาท

       - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการต่ออายุ
โดเมนเนม  ค่าใช้จ่ายอืนๆ เกียวกับการใช้ระบบ
อินเตอร์เน็ต ฯลฯ   
       - ปรากฎใน  งานวางแผนสถิติและวิชาการ  
แผนงานบริหารงานทัวไป  

งบลงทุน รวม 8,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 8,800 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 4,500 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน  3 ตัว  
จัดซือตามราคาท้องตลาด 
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 125 ลําดับที  7
        - ปรากฎใน   งานวางแผนสถิติและวิชาการ
แผนงานบริหารงานทัวไป      
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
จัดซือเครืองปรินเตอร์ จํานวน 4,300 บาท

       - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)
จํานวน 1  เครือง  ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2561 ของ
กระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม โดยมีคุณลักษณะ
พืนฐาน  ดังนี       
  - เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต       
  - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi       
  - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที
(ppm) หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)       
  - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ  4.5 ภาพต่อนาที (ipm)       
  - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า 
จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง       
  - มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น       
  - สามารถใช้ได้กับ A4, Lettet,Legal และ Custom
           - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 128  ลําดับที 16
           - ปรากฎใน   งานวางแผนสถิติและวิชาการ
แผนงานบริหารงานทัวไป      

งานบริหารงานคลัง รวม 3,963,600 บาท
งบบุคลากร รวม 2,887,700 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,887,700 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,000,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาล สังกัดกองคลัง โดยมีตําแหน่งดังต่อไปนี        
ผู้อํานวยการกองคลัง , หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง ,
หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ , หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทัวไป
,นักวิชาการจัดเก็บรายได้ , เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
, เจ้าพนักงานพัสดุ   จํานวน 12 เดือน  
       - ปรากฎใน งานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารงานทัวไป       

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 87,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของ  ผู้อํานวยการ
กองคลัง , หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง , หัวหน้าฝ่ายพัฒนา
รายได้ , หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทัวไป จํานวนทังสิน 12 เดือน
       - ปรากฎใน งานบริหารงานคลัง  แผนงานบริหารงานทัวไป      
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 747,700 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่า
ตอบแทนพนักงานจ้าง  กองคลัง   ตําแหน่ง ผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีธุรการ ผู้ช่วยช่างสํารวจ , ผู้ช่วยเจ้าหน้าที
บันทึกข้อมูล  และ ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีการคลัง 
จํานวน 12 เดือน 
     - ปรากฎใน งานบริหารงานคลัง  แผนงานบริหารงานทัวไป  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 53,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว
พนักงานจ้าง   สังกัดกองคลัง  ตําแหน่ง ผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีธุรการ , ผู้ช่วยช่างสํารวจ , ผู้ช่วย
เจ้าหน้าทีบันทึกข้อมูล และผู้ช่วยเจ้าหน้าทีการคลัง  
จํานวน 12 เดือน   
     - ปรากฎใน งานบริหารงานคลัง  แผนงานบริหารงานทัวไป      

งบดําเนินงาน รวม 1,071,600 บาท
ค่าตอบแทน รวม 178,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 70,000 บาท

           - เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน ให้เป็น
รายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
          - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถินตามทีได้รับมอบ
หมาย เช่น ค่าตอบแทนผู้รับผิดชอบจัดซือจัดจ้าง , ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ , ค่าตอบแทน
ผู้ควบคุมงาน , ค่าตอบแทนคณะกรรมการพิจารณาผล 
ฯลฯ ตามระเบียบกําหนด
           - ปรากฎใน งานบริหารงานคลัง แผนงาน
บริหารงานทัวไป

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 108,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาล
ทีมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
กําหนด 
      - ปรากฎใน งานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารงานทัวไป     

ค่าใช้สอย รวม 765,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 600,000 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการ เช่น
ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ , ค่าถ่ายเอกสาร ,ค่าซักฟอก,   
ค่าจ้างติดตังต่างๆ ,ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ , ค่า
โฆษณาและเผยแพร่,ค่าเบียประกัน, ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ ,  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  
ค่าเย็บหนังสือทําปก  เข้าเล่ม ฯลฯ       
    - ปรากฎในงานบริหารงานคลัง  แผนงานบริหารงานทัวไป   
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

      - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  ของพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง , ค่า
พาหนะ,ค่าเช่าทีพัก,ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน,
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ,ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  
และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ  
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน
พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ.2559
     - ปรากฎใน งานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารงานทัวไป 

โครงการออกสํารวจข้อมูลและปรับปรุงแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 50,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการออก
สํารวจข้อมูลและปรับปรุงแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย คัดลอกทีดินเพิมเติม งานค่า
ธรรมเนียม และค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยแผน
ทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
พ.ศ. 2550 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน 
ด่วนมาก ทีมท 0808.3/ว 462 ลงวันที 29 กุมภาพันธ์ 2551 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว 67
ลงวันที 9 มกราคม 2555
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 98 ลําดับที 17
       - ปรากฎใน งานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารงานทัวไป 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 15,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินต่าง ๆ 
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
      - ปรากฎใน  งานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารงานทัวไป    

ค่าวัสดุ รวม 113,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท

        -  เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่าง ๆ 
เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ 
ซอง ลวดเย็บกระดาษ กาว แฟ้ม สมุดบัญชี ตรายาง ฯลฯ
       - ปรากฎใน งานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารงานทัวไป

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 5,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น 
ค่าหัวเทียน แบตเตอรี ยางรถยนต์ ยางนอก  ยางใน สายไมล์ 
หัวเทียน กระจกมองข้างรถจักรยานยนต์ ฯลฯ
      - ปรากฎในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารงานทัวไป

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 8,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น 
นํามันเบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครือง ฯลฯ
       - ปรากฏในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารงานทัวไป
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น 
แผ่นกรองแสง แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล หมึกพิมพ์ ฯลฯ
        - ปรากฎในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารงานทัวไป

ค่าสาธารณูปโภค รวม 15,600 บาท
ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 15,600 บาท

       - เพือจ่ายเป็นค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม 
เช่น ค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตและ
ค่าสือสารอืน ๆ 
      - ปรากฎในงานบริหารงานคลัง แผนงานบริหารงานทัวไป

งบลงทุน รวม 4,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 4,300 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

จัดซือเครืองปรินเตอร์ จํานวน 4,300 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จํานวน 1 เครือง 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอม
พิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2561 ของกระทรวงดิจิทัลเพือ
เศรษฐกิจและสังคม  โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน  ดังนี       
       - เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
      - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
      - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 20 หน้า
ต่อนาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm) 
      - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อ
นาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm) 
      - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า 
จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
      - มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น 
      - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 128 ลําดับที 16
      - ปรากฎใน งานบริหารงานคลัง  แผนงานบริหารงานทัวไป      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,580,680 บาท

งบบุคลากร รวม 1,468,680 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,468,680 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 956,000 บาท

       - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาล    โดยมีตําแหน่งดังต่อไปนี      
ตําแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายปกครอง, เจ้าพนักงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย, จํานวนทังสิน  12  เดือน      
      - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษา
ความสงบภายใน  แผนงานรักษาความสงบภายใน     

วันทีพิมพ์ : 5/10/2561  11:08:30 หน้า : 19/59



เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 4,680 บาท
      - เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษ (พสร.)ของพนักงานเทศบาล
จํานวนทังสิน 12 เดือน  
      - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษา
ความสงบภายใน  แผนงานรักษาความสงบภายใน     

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 18,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของหัวหน้าฝ่าย
ปกครอง    จํานวนทังสิน 12 เดือน 
       - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษา
ความสงบภายใน  แผนงานรักษาความสงบภายใน     

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 457,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง   สํานักปลัดเทศบาล  ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ,  พนักงานวิทยุ 
จํานวนทังสิน 12 เดือน  
        - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษา
ความสงบภายใน  แผนงานรักษาความสงบภายใน     

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 33,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง 
สํานักปลัดเทศบาล  ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีป้องกันและบรรเทา     
สาธารณภัย, พนักงานวิทยุ, จํานวนทังสิน 12 เดือน  
      - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษา
ความสงบภายใน  แผนงานรักษาความสงบภายใน     

งบดําเนินงาน รวม 112,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 92,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท

           - เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน ให้เป็น
รายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
          - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถินตามทีได้รับมอบ
หมาย เช่น ค่าตอบแทน ค่าเบียประชุมแก่คณะกรรมการ
ฯลฯ        
         - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษา
ความสงบภายใน  แผนงานรักษาความสงบภายใน     

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 72,000 บาท
           - เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาล
ทีมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
กําหนด 
           - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษา
ความสงบภายใน  แผนงานรักษาความสงบภายใน     
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ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกียวกับโทษของยาเสพติดให้กับเด็ก เยาวชน 
ประชาชน

จํานวน 20,000 บาท

       - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
ฝึกอบรมให้ความรู้เกียวกับโทษของยาเสพติดให้กับ
เด็ก เยาวชน ประชาชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าป้ายโครงการ
ฯลฯ
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0816.5/ว 2726 ลงวันที  
4  ธันวาคม 2560
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที  73 ลําดับที 3
       - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษา
ความสงบภายใน  แผนงานรักษาความสงบภายใน     

       

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 445,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 445,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 385,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดระเบียบการจราจรบริเวณตลาดสดเทศบาลตําบลนาแก จํานวน 10,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัด
ระเบียบการจราจรบริเวณตลาดสดเทศบาลตําบลนาแก 
เช่น ค่าป้ายจราจร  ป้ายห้ามจอด  ค่าสีและอุปกรณ์ตีเส้น
จราจร ฯลฯ
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว 661 ลงวันที 9 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 77 ลําดับที 17
        - ปรากฏใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
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โครงการจ้างเหมาบริการด้านการแพทย์ฉุกเฉินเทศบาลตําบลนาแก จํานวน 225,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจ้าง
เหมาบริการด้านการแพทย์ฉุกเฉิน เทศบาลตําบลนาแก 
เช่น ค่าตอบแทนผู้เข้าเวรยามปฎิบัติงาน  ค่าวัสดุอุปกรณ์
ในการปฐมพยาบาล  ฯลฯ
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.3/
ว2826 ลงวันที 17กันยายน 2553 
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-2564) 
หน้าที 75 ลําดับที 9
         - ปรากฏใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

โครงการฝึกอบรมทบทวน อปพร. และซ้อมแผนป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จํานวน 50,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึก
อบรมทบทวน อปพร.และซ้อมแผนป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าป้ายโครงการ
ฯลฯ
         - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557
         - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว 661 ลงวันที 9 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-2564)
หน้าที  74 ลําดับที  6
        - ปรากฏใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในการป้องกันและระงับอัคคีภัยใน
ชุมชน

จํานวน 10,000 บาท

       - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
ฝึกอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในการป้องกันและ
ระงับอัคคีภัยในชุมชน เช่น ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  
ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ฯลฯ
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถินด่วนทีสุด ที มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที 22 
กันยายน 2557
         - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถินด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว 661 ลงวันที 9 
มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี(2561-2564)
หน้าที  76 ลําดับที  14
       - ปรากฏใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
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โครงการเฝ้าระวังป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่ จํานวน 30,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
เฝ้าระวังป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่
เช่น  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีประจําศูนย์ฯ และสมาชิก 
อปพร. ฯลฯ
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว 661 ลงวันที 9 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 75  ลําดับที 10
       - ปรากฏใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

โครงการเฝ้าระวังป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลสงกรานต์ จํานวน 30,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
เฝ้าระวังป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลสงกรานต์
เช่น ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีประจําศูนย์ฯ และสมาชิก 
อปพร. ฯลฯ
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว 661 ลงวันที 9 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 75  ลําดับที 11
      - ปรากฏใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

โครงการสนับสนุนการดําเนินงานของศูนย์ อปพร.และการปฏิบัติงานของ
ศูนย์ อปพร./การปฏิบัติงาน อปพร.

จํานวน 30,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
สนับสนุนการดําเนินงานของศูนย์ อปพร.และการ
ปฏิบัติงานของศูนย์ อปพร./การปฏิบัติงาน อปพร.
เช่น  ค่าจ้างเหมาจัดทําบอร์ดประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ศูนย์ อปพร.  ค่าวัสดุและอุปกรณ์สํานักงานใช้ในงาน
ศูนย์ อปพร. ฯลฯ
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว 661 ลงวันที 9 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 75  ลําดับที 8
      - ปรากฏใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
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ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 30,000 บาท

  - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกาย  เช่น เสือ  กางเกง  
ผ้า ถุงเท้า  รองเท้า  เข็มขัด หมวก ฯลฯ        
  - ปรากฏใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 20,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุดับเพลิง เช่น เครืองดับเพลิง 
อุปกรณ์ดับเพลิง  ฯลฯ         
  - ปรากฏใน งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

วัสดุอืน จํานวน 10,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืน ๆ เช่น มิเตอร์นํา 
มิเตอร์ไฟฟ้า  หัวเชือมแก๊ส  หัววาล์วเปิด - ปิด แก๊ส ฯลฯ  
   - ปรากฎใน  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน   

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 1,678,800 บาท

งบบุคลากร รวม 771,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 771,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 750,000 บาท

         - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาล  สังกัดกองการศึกษา  โดยมีตําแหน่ง
ดังต่อไปนี  ผู้อํานวยการกองการศึกษา , นักวิชาการศึกษา
, เจ้าพนักงานธุรการ   จํานวน 12 เดือน  
       - ปรากฎใน  งานบริหารงานทัวไปเกียวกับการศึกษา  
แผนงานการศึกษา     

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 21,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการ
กองการศึกษา     จํานวน 12 เดือน   
         - ปรากฎใน  งานบริหารงานทัวไปเกียวกับการศึกษา  
แผนงานการศึกษา     
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งบดําเนินงาน รวม 881,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 104,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)  
ตังตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน ให้เป็น
รายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557 
และผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ให้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินด้านอืน ๆ ฯลฯ 
       - ปรากฏในงานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
แผนงานการศึกษา

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 72,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาล
ทีมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
กําหนด 
         - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
แผนงานการศึกษา

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 12,000 บาท
          - เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ
พนักงานเทศบาลและลูกจ้างประจําทีมีสิทธิเบิกเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรตามระเบียบฯ 
           - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา  
แผนงานการศึกษา  

ค่าใช้สอย รวม 650,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 475,000 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการ เช่น 
ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ , ค่าถ่ายเอกสาร ,ค่าซักฟอก,      
ค่าจ้างติดตังต่างๆ ,ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ , ค่า
โฆษณาและเผยแพร่,ค่าเบียประกัน, ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ , ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  
ค่าเย็บหนังสือทําปก  เข้าเล่ม ฯลฯ  
      - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
แผนงานการศึกษา
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 70,000 บาท

           - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  ของพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง , ค่า
พาหนะ,ค่าเช่าทีพัก,ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน,
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ,ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  
และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ  
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน
พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ.2559
        - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
แผนงานการศึกษา

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 50,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
จัดงานวันเด็กแห่งชาติ  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย
ค่ารางวัลสําหรับการแสดง , ค่าวัสดุอุปกรณ์เครืองเขียน
, ค่าจ้างเหมาจัดทําป้าย ฯลฯ    
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 81  ลําดับที 1
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
แผนงานการศึกษา

โครงการเรียนรู้สิงแวดล้อม จํานวน 4,000 บาท
       -  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
เรียนรู้สิงแวดล้อมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลนาแก โดย
มีค่าใช้จายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง
จําเป็นในโครงการ เช่น เมล็ดพันธุ์,ถุงพลาสติก , 
กล่องนม , กระดาษ , กระป๋อง ฯลฯ
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 83  ลําดับที 9
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
แผนงานการศึกษา
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โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลนาแก จํานวน 4,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
เรียนรู้สู่โลกกว้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลนาแก
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหารและอาหารว่าง
และค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทําโครงการฯ  ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 83  ลําดับที 8
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
แผนงานการศึกษา

โครงการส่งเสริมรักการอ่าน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลนาแก จํานวน 4,000 บาท
         -  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
ส่งเสริมรักการอ่านศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลนาแก
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าจัดซือหนังสือนิทาน อุปกรณ์
การเขียน เช่น สี กระดาษ ดินสอหมึกปริน และจัดซือชันวาง
หนังสือนิทาน ฯลฯ
         - เป็นไปตาม พรบ.เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิมเติม
(ถึงฉบับที 13)พ.ศ.2552
        - เป็นไปตาม พรบ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่ อปท.พ.ศ.2542
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 82  ลําดับที 7
        - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
แผนงานการศึกษา

โครงการออมทรัพย์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 3,000 บาท
         -  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
ออมทรัพย์ศุนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลนาแก โดย
มีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าจัดซือตู้เก็บกระปุกออมทรัพย์
และค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทําโครงการฯ ฯลฯ
         - เป็นไปตาม พรบ.เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิมเติม
(ถึงฉบับที 13)พ.ศ.2552
        - เป็นไปตาม พรบ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่ อปท.พ.ศ.2542
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 84  ลําดับที 12
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
แผนงานการศึกษา

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 40,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินต่าง ๆ
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
แผนงานการศึกษา
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ค่าวัสดุ รวม 127,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  เพือใช้ในเทศบาล
ตําบลนาแก เช่น   กระดาษ  เครืองคิดเลข  สิงพิมพ์    
ปากกา  ดินสอ  ไม้บรรทัด ยางลบ  ลวดเย็บกระดาษ 
ซอง ฯลฯ  
        -  ปรากฎใน  งานบริหารงานทัวไปเกียวกับการศึกษา  
แผนงานการศึกษา   

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น 
ไม้กวาด  เข่ง  ถ้วยกาแฟ  ถาด  แก้วนํา  ฯลฯ    
         - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา  
แผนงานการศึกษา  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 20,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน 
เช่น  นํามันดีเซล  นํามันเบนซิน ถ่าน  ก๊าซ  
นํามันเครือง ฯลฯ          
      - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา 
แผนงานการศึกษา      
       

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 17,000 บาท
            - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น 
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  เมาส์  
แป้นพิมพ์  ฯลฯ 
           - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
 แผนงานการศึกษา  

งบลงทุน รวม 26,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 26,800 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสาร 4 ลินชัก จํานวน 15,800 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสาร แบบ
4 ลินชัก จํานวน 2 หลัง ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ  มกราคม
2561 โดยมีคุณลักษณะดังนี
        - มีหูลินชัก
        - คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 
1134 ลงวันที  9 มิถุนายน 2559
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561 หน้าที 6 ลําดับที 4
         - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
แผนงานการศึกษา
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จัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด 2 บาน จํานวน 11,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสาร แบบ 2 บาน
จํานวน 2 หลัง ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ  มกราคม 2561 โดยมี
คุณลักษณะดังนี
        - มีมือจับชนิดบิด
        - มีแผ่นชันปรับระดับ 3 ชิน
        - คุณสมบัติตามมาตรฐานอุตสาหกรรม (มอก.)
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
0808.2/ว 1134 ลงวันที  9 มิถุนายน 2559
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561 หน้าที 6 ลําดับที 5
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา
แผนงานการศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 8,179,280 บาท
งบบุคลากร รวม 456,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 456,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 456,000 บาท

         - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาล    ตําแหน่ง ครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 12 เดือน  
         - ปรากฎใน งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 แผนงานการศึกษา      

งบดําเนินงาน รวม 2,863,280 บาท
ค่าตอบแทน รวม 32,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)  
ตังตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน ให้เป็น
รายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557  
และผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ให้กับองค์กรปก
ครองส่วนท้องถินด้านอืนๆ ฯลฯ     
        - ปรากฎใน งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 แผนงานการศึกษา      

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 22,000 บาท
             - เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงานเทศบาล  ทีมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการ
ศึกษาบุตรตามระเบียบฯ 
            - ปรากฎใน งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
แผนงานการศึกษา
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ค่าใช้สอย รวม 101,880 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายสําหรับค่าจัดการเรียนการสอน จํานวน 101,880 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับค่าจัดการเรียนการสอน  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลนาแก  ดังนี
        - ค่าจัดการเรียนการสอน  1,700 บาท/คน/ปี
        - ค่าหนังสือเรียน  200 บาท/คน/ปี
        - ค่าอุปกรณ์การเรียน  200 บาท/คน/ปี
        - ค่าเครืองแบบ     300 บาท/คน/ปี
        - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  430 บาท/คน/ปี
รวมท้งสิน  2,830 บาท/คน/ปี จํานวน 36 คน ตังงบ 101,880 บาท
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถินด่วนทีสุด 
ที มท. 0816.2/ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน   2561 
        - ปรากฎในงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
แผนงานการศึกษา  

ค่าวัสดุ รวม 2,729,400 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 2,553,000 บาท

       - เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)  ซึงจัดซือสําหรับ
เด็กเล็ก - ป.6โรงเรียนนาแกผดุงราชกิจเจริญ จํานวนเด็ก
1,215 คนๆละ 7.85 บาท จํานวน 260 วัน ตังงบ  2,479,815 บาท
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที  117  ลําดับที  1
       - เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)  ซึงจัดซือสําหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลนาแก  จํานวนเด็ก 36 คน
คนละ 7.85 บาท จํานวน 260 วัน ตังงบ 73,185 บาท  
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 82  ลําดับที 5
         - ปรากฎใน งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 แผนงานการศึกษา      
  

ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน จํานวน 176,400 บาท
           - เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตําบลนาแก จํานวนเด็ก 36 คนๆละ 20 บาท จํานวน 245 วัน 
ตังงบ 176,400 บาท  
           - เป็นไปตามแผนงานพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2562)
หน้าที  82 ลําดับที 6
           - ปรากฎใน งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 แผนงานการศึกษา      
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งบเงินอุดหนุน รวม 4,860,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 4,860,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 4,860,000 บาท
    - เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนนาแกผดุงราชกิจเจริญ
สําหรับจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน ชันเด็กเล็ก - 
ประถมศึกษาปีที 6  จํานวนเด็ก 1,215 คนๆละ 20 บาท
จํานวน 200 วัน ตังงบ 4,86,000 บาท 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 117  ลําดับที 2
      - ปรากฎใน งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
แผนงานการศึกษา      

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 6,335,200 บาท

งบบุคลากร รวม 1,854,800 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,854,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,310,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานเทศบาล  สังกัดกองสาธารณสุข
และสิงแวดล้อม โดยมีตําแหน่งดังต่อไปนี    
ผู้อํานวยการกองสาธารณสุข , หัวหน้าฝ่ายบริหารงาน
สาธารณสุข , สัตวแพทย์  และเจ้าพนักงานธุรการ 
จํานวนทังสิน  12  เดือน 
        - ปรากฎใน  งานบริหารงานทัวไปเกียวกับสาธารณสุข 
แผนงานสาธารณสุข    

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของ
ผู้อํานวยการกองสาธารณสุข , หัวหน้าฝ่าย
บริหารงานสาธารณสุข  จํานวน 12 เดือน  
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข  แผนงาน  สาธารณสุข

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 468,300 บาท
           - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนัก
งานสาธารณสุขชุมชน , พนักงานขับรถยนต์ 
จํานวน 12 เดือน 
            - ปรากฎใน  งานบริหารงานทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข   แผนงานสาธารณสุข    

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 16,500 บาท
          - เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง 
 กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม   ตําแหน่ง    
 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน , พนักงานขับรถยนต์   
จํานวนทังสิน 12 เดือน   
        - ปรากฎในงานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข   
แผนงาน สาธารณสุข    
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งบดําเนินงาน รวม 2,467,600 บาท
ค่าตอบแทน รวม 187,600 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 40,000 บาท

         - เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน ให้เป็น
รายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557
และผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ให้กับ อปท.ด้าน
อืนๆ ฯลฯ
        - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข
แผนงานสาธารณสุข

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 138,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาล
ทีมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
กําหนด 
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข
แผนงานสาธารณสุข

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 9,600 บาท
        - เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ
พนักงานเทศบาลทีมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
ตามระเบียบกําหนดฯ   
          - ปรากฏาในงานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข
แผนงาน สาธารณสุข  

ค่าใช้สอย รวม 1,380,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1,000,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการ เช่น 
ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ , ค่าถ่ายเอกสาร ,ค่าซักฟอก,   
ค่าจ้างติดตังต่างๆ ,ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ , ค่า
โฆษณาและเผยแพร่,ค่าเบียประกัน, ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ ,  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  
ค่าเย็บหนังสือทําปก  เข้าเล่ม ฯลฯ  
       - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข
แผนงานสาธารณสุข
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 60,000 บาท

         - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  ของพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง , ค่า
พาหนะ,ค่าเช่าทีพัก,ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน,
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ,ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  
และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน
พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ.2559
        - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข
แผนงานสาธารณสุข

โครงการปลูกจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม จํานวน 10,000 บาท
          - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
ปลูกจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิงแวดล้อม โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าป้ายโครงการ
ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม /
เอกสารในการอบรม  ค่าตกแต่งสถานที  ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0816.5/ว 2726 ลงวันที
4 ธันวาคม 2560
         - เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที 2) พ.ศ.
2560 
         - เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือง
การจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560 ลงวันที 18 ตุลาคม 2560
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด
ที มท 0810.5/ว 0263 ลงวันที 16 มกราคม 2561
         - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 627 ลงวันที 7 มีนาคม 2561
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 108  ลําดับที 15
         - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข
แผนงานสาธารณสุข
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โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ จํานวน 30,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย  ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครืองดืม
ค่าวัสดุอุปกรณ์สาธิต ค่าตอบแทนวิทยากร ค่ากระเป๋า
ใส่เอกสารอบรม และค่าป้ายโครงการ  ฯลฯ
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที  104  ลําดับที 1  
     - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข
แผนงานสาธารณสุข

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 30,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
รณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า เช่น วัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า เวชภัณฑ์และอุปกรณ์ในการดําเนินการ
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมปกครองส่วน
ท้องถิน ด่วนทีสุด มท 0810.5/ว 744 ลงวันที 20
มีนาคม 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการดําเนินการ
ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด
ที มท 0810.5/ว 0120 ลงวันที 12 มกราคม 2560
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560
      - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 1042 ลงวันที 10 เมษายน 2561
      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที  106  ลําดับที 7  
     - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข
แผนงานสาธารณสุข

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 250,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สินต่าง ๆ ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
      - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข
แผนงานสาธารณสุข      

ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

       - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  เพือใช้ในเทศบาล
ตําบลนาแก เช่น   กระดาษ  ปากกา  ดินสอ  ไม้บรรทัด    
ยางลบ  ลวดเย็บกระดาษ  ซอง ฯลฯ   
       - ปรากฎใน  งานบริหารงานทัวไปเกียวกับสาธารณสุข    
 แผนงานสาธารณสุข     

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 50,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
เช่น เคมีภัณฑ์ แอลกอฮอล์ ถุงมือ สําลี  ผ้าพันแผล ฯลฯ  
      - ปรากฎในงานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข  
แผนงาน สาธารณสุข   
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น 
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  เมาส์  ฯลฯ  
         - ปรากฎในงานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข  
แผนงาน สาธารณสุข   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 770,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 650,000 บาท

     - เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าตลาดสด  ถนนคนเดิน  
ศูนย์กําจัดขยะมูลฝอย  และโรงฆ่าสัตว์  จ่ายให้แก่  
สํานักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  
    - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข  
แผนงาน สาธารณสุข   

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 120,000 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่านําประปาตลาดสดและโรงฆ่าสัตว์  
จ่ายให้แก่การประปาส่วนภูมิภาค   
     - ปรากฎใน   งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข  
แผนงานสาธารณสุข  

งบลงทุน รวม 1,772,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 1,772,800 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 3,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 1 ตัว
จัดซือตามราคาท้องตลาด
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 137 ลําดับที  54
        - ปรากฎใน   งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข  
แผนงานสาธารณสุข  
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จัดซือโต๊ะสํานักงาน จํานวน 7,500 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะสํานักงาน จํานวน 1 ตัว
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี เป็นโต๊ะทํางานเหล็ก  ขนาดยาว 
1.54  เมตร  กว้าง  0.78 เมตร  สูง 0.75 เมตร มีลินชัก
สามชัน  สองข้าง  จัดซือตามราคาท้องตลาด
         - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 137 ลําดับที  55
        - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข  
แผนงาน สาธารณสุข   

ครุภัณฑ์การเกษตร
จัดซือเครืองสูบนํา จํานวน 13,400 บาท

         - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสูบนํา แบบหอยโข่ง
จํานวน 1 เครือง ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กอง
มาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ มกราคม 2561
โดยมีคุณลักษณะดังนี
เครืองยนต์เบนซิน
    - สูบนําได้ 1,000 ลิตรต่อนาที ขนาด 5 แรงม้า
   (1) เป็นเครืองสูบนําแบบหอยโข่ง ใช้เครืองยนต์เบนซิน
ขนาดไม่น้อยกว่า 5 แรงม้า หรือขนาดปริมาตรกระบอกสูบ
ไม่น้อยกว่า 160 ซีซี
    (2) ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 3 นิว (75 มิลลิเมตร)
    (3) สูบนําได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณทีกําหนด
    (4) ส่งนําได้สูงไม่น้อยกว่า 9 เมตร หรือประมาณ 30 ฟุต
    (5) อุปกรณ์ประกอบของเครืองสูบนําและของเครืองยนต์
ต้องมีครบชุด พร้อมทีจะใช้งานได้
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 135 ลําดับที  48
        - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข  
แผนงาน สาธารณสุข   
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
จัดซือคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค จํานวน 21,000 บาท

    - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
สําหรับงานประมวลผล จํานวน 1 เครือง ตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ประจําปี พ.ศ. 2561 ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจ
และสังคม  โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน  ดังนี       
      - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า
2 แกนหลัก (2 core) จานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะ
อย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี 
      1) ในกรณีทีมีหน่วยความจํา แบบ Cache Memory
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
พืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz และมีหน่วยประมวลผล
ด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 
8 แกน หรือ 
      2) ในกรณีทีมีหน่วยความจํา แบบ Cache Memory 
ขนาดไม่น้อยกว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
พืนฐานไม่น้อยกว่า 2.5 GHz และมีเทคโนโลยีเพิม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง 
    - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือ
ดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
    - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย 
     - มีจอภาพทีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 
1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว 
     - มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตังภายใน (Internal) 
หรือภายนอก (External) จํานวน 1 หน่วย 
     - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 
1 ช่อง 
     - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า
ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
     - มีช่องเชือมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง 
        - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.
11b, g, n, ac) และ Bluetooth 
         - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 136 ลําดับที  52
        - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข  
แผนงาน สาธารณสุข   
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จัดซือเครืองปรินเตอร์ จํานวน 7,900 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ Multifunction
แบบฉีดหมึก (Inkjet) จํานวน 1 เครืองตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจําปี พ.ศ. 2561 ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจ
และสังคม  โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน  ดังนี       
  - เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็น printer,Copier,Scanner
และ FAX ภายในเครืองเดียวกัน
  - ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก  (Inkjet)    
  - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800x1,200 dpi
หรือ 1,200x4,800 dpi
  - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 34 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 15 ภาพต่อนาที (ipm)     
  - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 10 ภาพต่อนาที (ipm)
  - สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-สี)ได้
  - มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200x2,400 dpi
  - มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
  - สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา
  - สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
  - สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 136 ลําดับที 51
        - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข  
แผนงาน สาธารณสุข   
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ครุภัณฑ์อืน
จัดซือเครืองปันขนสุกร จํานวน 1,400,000 บาท

     - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปันขนสุกร แบบ
Combine ลูกกลิงเดียว จํานวน 1 เครือง พร้อม
อุปกรณ์และติดตัง โดยมีคุณลักษณะ  ดังนี
1.  โครงสร้างทังหมดทําด้วยสแตนเลส
2.  เป็นเครืองปันขนแบบลูกกลิงเดียว
3.  กําลังการผลิต  20  ตัว/ชัวโมง
4.  สามารถใช้ได้กับหมูนําหนัก  60  ถึง  320  กก.
5.  ขนาดโดยรวมของตัวเครือง  กxยxส  ไม่น้อยกว่า 
(110x 255x145)
6.  ขนาดความกว้างภายในตัวเครือง  ไม่น้อยกว่า  85 ซม.
7.  ความยาวภายในของเครืองปันขนไม่น้อยกว่า  210  ซม.
8.  มีชุดเก็บขนสุกร  จํานวน   1  ชุด
9.  ระบบขับเคลือนลูกกลิงใช้ระบบโซ่ในการขับเคลือน
10.  ขนาดระบายนําไม่น้อยกว่า  100  ตร.ซม.  พร้อมฝาปิด
แบบมือโยก
11.  มีขาปรับระดับทําด้วยสแตนเลส  จํานวน  4  ชุด
12.  มีล้อเข็นเคลือนย้าย   จํานวน  4  ล้อ
13.  มีใบปันขนติดทีลูกกลิง  จํานวนไม่น้อยกว่า  48  ใบ
14.  มีสลักนิรภัยสําหรับล็อคฝาเครืองปันขน 1 ชุด
15. มีระบบคันโยกสุกรออกจากเครือง 2 ชุด ( ซ้าย - ขวา )
16. ให้ความร้อนด้วย Heater ขนาดไม่น้อยกว่า 18 กิโลวัตต์
17. มีระบบควบคุมอุณหภูมินําร้อนแบบดิจิตอลระบบ P.I.D control
18. ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้าทําด้วยสแตนเลสแยกต่างหากจากตัวเครือง
19. มอเตอร์ขับแกนลูกกลิงปันขน ขนาดไม่น้อยกว่า 3.7 กิโลวัตต์
20. ใช้ไฟฟ้า 380 V/50 Hz.
21. มีคู่มือการใช้งาน  จํานวน  1  ชุด
22. รับประกันคุณภาพ 1 ปี
เพือประโยชน์ในการขอรับบริการหลังการขาย
        - จัดซือตามราคาท้องตลาด
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561 หน้าที 6 ลําดับที  2
        - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข  
แผนงาน สาธารณสุข   

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 320,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุง  ครุภัณฑ์ 
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   ซึงไม่รวมถึงค่าซ่อม
บํารุงตามปกติ หรือ ค่าซ่อมกลาง  
       - ปรากฎใน   งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข 
แผนงานสาธารณสุข  
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งบเงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน

เงินอุดหนุนเอกชน จํานวน 240,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข ให้กับคณะ
กรรมการชุมชนตําบลนาแกจํานวน12 ชุมชน 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที  มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที  มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที  3 เมษายน 2560
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561 หน้าที 5 ลําดับที 1
        - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข  
แผนงาน สาธารณสุข   

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 2,493,400 บาท

งบบุคลากร รวม 1,026,900 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,026,900 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 638,000 บาท

      - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาล  สังกัดกองช่าง  โดยมีตําแหน่ง
ดังต่อไปนี  ผู้อํานวยการกองช่าง , เจ้าพนักงานธุรการ  
จํานวนทังสิน 12 เดือน  
     - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน  
แผนงานเคหะและชุมชน   

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 33,600 บาท
       - เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับพนักงานเทศบาล
ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองช่าง จํานวนทังสิน 12 เดือน  
      - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน 
แผนงาน  เคหะและชุมชน   

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 33,600 บาท
      - เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของผู้อํานวยการ
กองช่าง จํานวน 12 เดือน  
     - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน  
แผนงาน  เคหะและชุมชน    
      

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 304,500 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  กองช่าง   ตําแหน่ง 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ    พนักงานขับรถยนต์   
จํานวนทังสิน 12 เดือน  
        -  ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน   แผนงาน เคหะและชุมชน 
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 17,200 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง 
กองช่าง   ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ    
พนักงานขับรถยนต์  จํานวนทังสิน 12 เดือน   
       - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน    แผนงาน เคหะและชุมชน 

งบดําเนินงาน รวม 1,387,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 107,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 30,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)  
ตังตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน ให้เป็น
รายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557 
และผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ให้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินด้านอืน ๆ ฯลฯ 
         - ปรากฏในงานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและ
ชุมชน  แผนงานเคหะและชุมชน

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 57,000 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาลกองช่าง
ทีมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
กําหนด   
      - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน
แผนงานเคหะและชุมชน 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงานเทศบาล  ทีมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรตามระเบียบฯ    
        - ปรากฎใน งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน  แผนงานเคหะและชุมชน      

ค่าใช้สอย รวม 1,130,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1,000,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการ เช่น 
ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ , ค่าถ่ายเอกสาร , ค่าซักฟอก,     
ค่าจ้างติดตังต่างๆ ,ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ , ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ , ค่าเบียประกัน , ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ ,ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  
ค่าเย็บหนังสือทําปก  เข้าเล่ม  จ้างเหมาขุดลอกระบบ
ระบายนํา ร่องระบายนํา ฯลฯ  
     -  ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน  
แผนงานเคหะและชุมชน    
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  ของพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง , ค่า
พาหนะ,ค่าเช่าทีพัก,ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน,
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ,ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  
และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ฯลฯ  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน
พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ.2559
        - ปรากฎในงานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน
แผนงานเคหะและชุมชน

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 80,000 บาท
      -  เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สินต่าง ๆ ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
      -  ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะ
และชุมชน   แผนงานเคหะและชุมชน  

ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน  เพือใช้ในเทศบาล
ตําบลนาแก เช่น   กระดาษ  เครืองคิดเลข  สิงพิมพ์    
ปากกา  ดินสอ  ไม้บรรทัด ยางลบ  ลวดเย็บกระดาษ 
ซอง ฯลฯ   
      - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน 
แผนงานเคหะและชุมชน  

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  
ไม้กวาด  เข่ง  ถ้วยกาแฟ  ถาด  แก้วนํา  ฯลฯ    
      - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน 
 แผนงานเคหะและชุมชน  

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
    - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น 
แบตเตอรี  ยางนอก ยางใน หัวเทียน  ฯลฯ        
    - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน  
แผนงานเคหะและชุมชน     

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 40,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  เช่น 
นํามันดีเซล  นํามันเบนซิน ถ่าน  ก๊าซ นํามันเครือง ฯลฯ         
    -  ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน 
แผนงานเคหะและชุมชน     
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วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  เช่น  ปุ๋ย  พันธุ์พืช 
อาหารสัตว์  สารเคมีป้องกันและกําจัดศัตรูพืช ฯลฯ         
      - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน 
แผนงานเคหะและชุมชน    

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น 
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  เมาส์  ฯลฯ  
     - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน  
แผนงานเคหะและชุมชน 

งบลงทุน รวม 59,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 59,500 บาท
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จํานวน 9,500 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง
จํานวน 1 เครือง ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กอง
มาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ  มกราคม 
2561 โดยมีคุณลักษณะดังนี 
      1) เป็นเครืองตัดหญ้าแบบสะพาย
      2) เครืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า
      3) ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี
      4) พร้อมใบมีด
       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1563 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 131  ลําดับที  28
     - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน 
แผนงานเคหะและชุมชน  

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 50,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ซึงไม่รวมถึงค่าซ่อม
บํารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
      - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน  
แผนงานเคหะและชุมชน     
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งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน

รายจ่ายอืน จํานวน 20,000 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่าภาษี ค่าธรรมเนียมในการขอรังวัด
ทีดิน ค่าจ้างทีปรึกษาเพือศึกษา วิจัยประเมินผลหรือ
พัฒนาระบบต่างๆ ซึงมิใช่การจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์
ทีดินและสิงก่อสร้าง พัฒนาระบบต่างๆ ฯลฯ
    - ปรากฎใน  งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน  
แผนงานเคหะและชุมชน     

งานไฟฟ้าถนน รวม 5,559,000 บาท
งบบุคลากร รวม 1,198,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,198,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 850,000 บาท

      - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาล    โดยมีตําแหน่งดังต่อไปนี       
หัวหน้าฝ่ายการโยธา, หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง, 
นายช่างโยธา, นายช่างไฟฟ้า  จํานวน 12 เดือน
      - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน  แผนงานเคหะและชุมชน      

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 27,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งหัวหน้าฝ่ายการโยธา , 
หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง  จํานวน 12 เดือน    
      - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน  แผนงานเคหะและชุมชน      

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 314,800 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง กองช่าง ตําแหน่ง ผู้ช่วยช่างโยธา    
ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  จํานวน 12 เดือน  
      - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน  แผนงานเคหะและชุมชน      

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 6,200 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างกองช่าง 
 ตําแหน่ง  ผู้ช่วยช่างโยธา ,   ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า       
 จํานวน 12 เดือน   
      - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน  แผนงานเคหะและชุมชน      
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งบดําเนินงาน รวม 331,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 41,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท

         - เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)  
ตังตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน ให้เป็น
รายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557 
และผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ให้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินด้านอืน ๆ ฯลฯ  
        - ปรากฏใน งานไฟฟ้าถนน  แผนงานเคหะและชุมชน

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 21,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาล
ทีมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
กําหนด 
        - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน  แผนงานบริหารงานทัวไป     

ค่าวัสดุ รวม 290,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 140,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น ฟิวส์  
เข็มขัดรัดสายไฟ  สายไฟฟ้า  ปลักไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ฯลฯ  
       - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน  แผนงานเคหะและชุมชน      

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 150,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่น  ไม้  ค้อน  
ตะปู  สี  คีม  จอบ  เสียม  ปูนซีเมนต์  ทราย  ฯลฯ      
      - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน  แผนงานเคหะและชุมชน      

งบลงทุน รวม 3,700,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 3,700,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนน คสล.ถนนเทศบาล 9 (ถนนด้านหลังโรงผลิตเนือสัตว์) จํานวน 458,000 บาท
        - ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 ม. ยาว 158 ม.
หนา 0.15 ม.พ.ท.ไม่น้อยกว่า 790 ตร.ม. ลงลูกรัง
ไหล่ทางกว้างข้างละ  0.00 - 0.50 ม.  พร้อมป้าย
โครงการ (รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาล
ตําบลนาแก)
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561
-2564)เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที 5 ลําดับที 2
        - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน  แผนงานเคหะและชุมชน
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โครงการก่อสร้างระบบระบายนํา คสล.ถนนศิริสานต์และถนนสวัสดิภาพ
พิสุทธิบางส่วน

จํานวน 317,000 บาท

      - ก่อสร้างระบบระบายนํา คสล.ขนาดกว้าง  0.40 ม.
ลึกเฉลีย  0.60 ม. ยาวรวม 160 ม. พร้อมปรับปรุงไหล่ทาง 
คสล. หนา 0.15 ม. พืนทีไม่น้อยกว่า 77.00 ตร.ม.พร้อมป้าย
โครงการ (รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลนาแก)
      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที  7  ลําดับที 3
     - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน แผนงานเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างระบบระบายนําถนนรัตนมาลี (แยกถนนชัยบํารุงถึงสะพาน 
คสล.ด้านข้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)

จํานวน 420,000 บาท

      - วางท่อ คสล.มอก. ชัน 3 เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม.
พร้อมบ่อพัก คสล. ติดตังป้ายโครงการ 1 ป้าย (รายละเอียด
ตามแบบมาตรฐานเทศบาลตําบลนาแก)
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที  11  ลําดับที 5
     - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน แผนงานเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างระบบระบายนําถนนสุขาภิบาล 1 จํานวน 310,000 บาท
       - ก่อสร้างระบบระบายนําถนนสุขาภิบาล 1 
(รายละเอียดตามแบบแปลนมาตรฐานของเทศบาล
ตําบลนาแก)
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที   58  ลําดับที  38
      - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน แผนงานเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างรางระบายนํา คสล.ถนนเทศบาล 1 (ทางไปบ้านโพธิศรี) จํานวน 415,000 บาท
       - ก่อสร้างรางระบายนํา กว้าง  0.40 ม. ลึกเฉลีย 0.60 ม.
ยาวรวม 220 ม. พร้อมปรับปรุงไหล่ทาง คสล. หนา 0.15 ม.
พืนทีไม่น้อยกว่า 99 ตร.ม. พร้อมป้ายโครงการ (รายละเอียด
ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลนาแก)
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที  15  ลําดับที 7
       - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน แผนงานเคหะและชุมชน

โครงการก่อสร้างรางระบายนํา คสล.ถนนสวัสดิภาพพิสุทธิ (รางเดิมถึงเขต
รอยต่อ อบต.นาแก

จํานวน 481,000 บาท

        - ก่อสร้างรางระบายนํา คสล.ขนาดกว้าง 0.40 ม.
ลึกเฉลีย 0.60 ม. ยาวรวม 250 ม.ปรับปรุงไหล่ทาง คสล. 
หนา 0.15 ม.พืนทีไม่น้อยกว่า 125 ตร.ม. (รายละเอียด
ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลนาแก) 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที  17  ลําดับที 8
       - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน แผนงานเคหะและชุมชน

วันทีพิมพ์ : 5/10/2561  11:08:31 หน้า : 46/59



โครงการก่อสร้างรางระบายนําถนนรัตนเพิมพูนถึงช่วงโค้งติดโรงเรียนนาแก
พิทยาคม (ต่อจากรางระบายนําเดิม)

จํานวน 318,000 บาท

       - ก่อสร้างรางระบายนํา ขนาดกว้าง 0.40 ม. ลึกเฉลีย
0.60 ม.ยาวรวม 162 ม.พร้อมปรับปรุงไหล่ทาง คสล.หนา 
0.15 ม.พืนทีไม่น้อยกว่า 60.00 ตร.ม. พร้อมป้ายโครงการ
(รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลนาแก)
      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที  9  ลําดับที  4
     - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน แผนงานเคหะและชุมชน

โครงการขยายผิวจราจรโดยปรับปรุงลดระดับฝาปิดรางระบายนํา คสล.ถนน
จันทวงค์

จํานวน 181,000 บาท

       - ขยายผิวจราจรโดยปรับลดระดับฝาปิดรางระบายนํา
คสล.ถนนจันทวงค์  กว้าง 1 ม. ยาวรวม 400 ม.พร้อมป้าย
โครงการ (รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาตําบลนาแก)
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 61 ลําดับที 49
       - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน แผนงานเคหะและชุมชน

โครงการขุดลอกระบบระบายนําทีอุดตันทุกชุมชนในเขตเทศบาล จํานวน 150,000 บาท
       - ขุดลอกระบบระบายนําทีอุดตัน จํานวน 12 ชุมชน
ในเขตเทศบาล (รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาตําบลนาแก)
      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที  13  ลําดับที 6
     - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน แผนงานเคหะและชุมชน

โครงการซ่อมแซมฝาปิดระบบระบายนําในเขตเทศบาล จํานวน 100,000 บาท
       - เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมฝาปิดรางระบายนําทีชํารุด
ในเขตเทศบาลตําบลนาแก (รายละเอียดตามแบบแปลนของ
เทศบาลตําบลนาแก)
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที  57  ลําดับที  34
     - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน แผนงานเคหะและชุมชน

โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนนในเขตเทศบาลตําบลนาแกทีชํารุด จํานวน 200,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนนในเขต
เทศบาลตําบลนาแกทีชํารุด (รายละเอียดตามแบบแปลน
ของเทศบาลตําบลนาแก)
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที  55  ลําดับที  25
        - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน แผนงานเคหะและชุมชน

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุง ทีดินและส่งก่อสร้าง จํานวน 350,000 บาท

         - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุง  
ทีดินและส่งก่อสร้าง เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ      
        - ปรากฎใน  งานไฟฟ้าถนน  แผนงานเคหะและชุมชน     
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งบเงินอุดหนุน รวม 330,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 330,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 330,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการประปาส่วนภูมิภาค
ในการขยายเขตประปาในเขตเทศบาลตําบลนาแก ชุมชนศาล
หลักเมือง หมู่ 4 ถนนเทศบาล 9 และถนนเทศบาล 11ตําบล
นาแก
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที  3 ลําดับที 1   
        - ปรากฎใน งานไฟฟ้าถนน แผนงานเคหะและชุมชน
       

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 2,751,300 บาท
งบบุคลากร รวม 101,300 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 101,300 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 101,300 บาท

        - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานเทศบาล ตําแหน่ง เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข จํานวนทังสิน  12  เดือน
       - ปรากฏใน งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล  
แผนงานเคหะและชุมชน    

งบดําเนินงาน รวม 2,650,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)  
ตังตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน ให้เป็น
รายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557       
และผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ให้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินด้านอืน ๆ ฯลฯ 
      - ปรากฏใน งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล
แผนงานเคหะและชุมชน

ค่าใช้สอย รวม 1,950,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 1,950,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการ เช่น
ค่าเช่าทรัพย์สินต่างๆ , ค่าถ่ายเอกสาร ,ค่าซักฟอก,     
ค่าจ้างติดตังต่างๆ ,ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ , ค่า
โฆษณาและเผยแพร่,ค่าเบียประกัน, ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ , ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  
ค่าเย็บหนังสือทําปกเข้าเล่ม ฯลฯ 
         - ปรากฎใน งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล
แผนงานเคหะและชุมชน
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ค่าวัสดุ รวม 690,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 70,000 บาท

      - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  
ไม้กวาด  เข่ง  ถ้วยกาแฟ  ถาด  แก้วนํา  ฯลฯ     
     - ปรากฏใน  งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล  
แผนงาน เคหะและชุมชน  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 570,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  เช่น 
 นํามันดีเซล  นํามันเบนซิน  ถ่าน  ก๊าส  นํามันเครือง ฯลฯ     
        - ปรากฏใน  งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล  
 แผนงาน เคหะและชุมชน  

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 50,000 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกาย  เช่น  
เสือ  กางเกง  ถุงเท้า  รองเท้า ฯลฯ         
       - ปรากฎใน งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล
แผนงานเคหะและชุมชน     

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 634,000 บาท

งบบุคลากร รวม 262,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 262,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 262,000 บาท

      - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานเทศบาล  ตําแหน่ง  นักพัฒนาชุมชน   
จํานวน 12 เดือน 
      - ปรากฎใน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

งบดําเนินงาน รวม 372,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 32,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)  
ตังตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน ให้เป็น
รายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557 
และผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ให้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินด้านอืน ๆ ฯลฯ 
      - ปรากฎใน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 22,000 บาท
           - เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงานเทศบาล  ทีมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการ
ศึกษาบุตรตามระเบียบฯ 
             - ปรากฎใน งานส่งเสริมและสนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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ค่าใช้สอย รวม 340,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดทําแผนชุมชน จํานวน 10,000 บาท
         - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
จัดทําแผนชุมชน เทศบาลตําบลนาแก  โดยมีค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย  ค่าจัดทําป้ายโครงการ  ค่าอาหาร
ว่างและเครืองดืม   ค่าวัสดุสํานักงานทีใช้ในเวที
ประชาคม   ฯลฯ
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
0891.4/ ว 856 ลงวันที 12 มีนาคม 2553
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 112  ลําดับที 1
        - ปรากฎใน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

โครงการฝึกอบรมอาชีพดําเนินการตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 30,000 บาท
       - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรม
อาชีพดําเนินการตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหารกลางวัน  ค่าอาหาร
ว่าง  ค่าวัสดุและอุปกรณ์  ป้ายโครงการ  ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 112  ลําดับที 1
        - ปรากฎใน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นําชุมชน คณะกรรมการชุมชนและประชาชนใน
เขตเทศบาลตําบลนาแกพร้อมศึกษาดูงาน

จํานวน 300,000 บาท

          - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้นําชุมชน คณะกรรมการชุมชน และประชาชน
ในเขตเทศบาลตําบลนาแก พร้อมศึกษาดูงาน  โดยมีค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย  ค่าป้ายโครงการ  ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร
ว่างและเครืองดืม  ค่าอาหารกลางวัน   ฯลฯ
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0891.4
/ว 856 ลงวันที 12 มีนาคม 2553
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเ
บิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561 หน้าที 13  ลําดับที 1
        - ปรากฎใน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 1,076,000 บาท

งบบุคลากร รวม 596,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 596,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 372,200 บาท

         - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานเทศบาล   ตําแหน่ง   นักสันทนาการ   
จํานวน 12 เดือน  
         - ปรากฎใน  งานกีฬาและนันทนาการ 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 223,800 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  กองการศึกษา   ตําแหน่ง
 ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีสันทนาการ  จํานวน 12 เดือน 
        -  ปรากฎใน  งานกีฬาและนันทนาการ
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

งบดําเนินงาน รวม 480,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับ
พนักงานส่วนท้องถินเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี)  
ตังตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะ
เป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิน ให้เป็น
รายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2557 
และผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ให้กับองค์กรปก
ครองส่วนท้องถินด้านอืน ๆ ฯลฯ 
         - ปรากฎใน งานกีฬาและนันทนาการ
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
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ค่าใช้สอย รวม 440,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนเทศบาลตําบลนาแก จํานวน 150,000 บาท
        - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดการ
แข่งขันกีฬาชุมชนเทศบาลตําบลนาแก โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย  ค่าจ้างเหมาจัดทําป้ายโครงการ , ค่าเงิน
รางวัลในการแข่งขัน , ค่าจ้างเหมาเครืองเสียง , ค่าจ้าง
เหมาจัดเตรียมสถานที , ค่าจัดซือเสือนักกีฬา  และค่า
ตอบแทนกรรมการตัดสิน ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561-2564) 
หน้า 85  ลําดับที 3
        - ปรากฏใน  งานกีฬาและนันทนาการ   
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

โครงการงานกีฬาท้องถินสัมพันธ์อําเภอนาแก จํานวน 50,000 บาท
        - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการงาน
กีฬาท้องถินสัมพันธ์อําเภอนาแก  โดยมีค่าใช้จ่ายประ
กอบด้วย ค่าชุดนักกีฬาแข่งขัน  ค่าเบียเลียงในการเก็บ
ตัวฝึกซ้อม ค่าอุปกรณ์กีฬา ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 86  ลําดับที 4
       - ปรากฏใน  งานกีฬาและนันทนาการ แผนงาน
การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

โครงการงานกีฬาเทศบาลสัมพันธ์จังหวัดนครพนม จํานวน 50,000 บาท
        - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
งานกีฬาเทศบาลสัมพันธ์จังหวัดนครพนม  โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าเสือนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขัน , ค่าเบียเลียงนักกีฬา , ค่าผู้ควบคุมและผู้
ฝึกซ้อม , ค่าเวชภัณฑ์ , ค่าจ้างเหมาป้ายโครงการฯ
, ค่าจ้างเหมารถรับ - ส่งนักกีฬา  ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 86  ลําดับที 5
        - ปรากฏใน  งานกีฬาและนันทนาการ แผนงาน
การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
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โครงการจัดงานแข่งขันกีฬาประจําปีของเทศบาลร่วมกับชมรมกีฬาต่าง ๆ จํานวน 190,000 บาท
        - เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาร่วมกับชมรมกีฬาต่าง ๆ แยกเป็น กีฬาฟุตบอลจํานวน 50,000
 บาท, กีฬาเปตอง จํานวน 15,000 บาท
, กีฬาตะกร้อ  จํานวน 25,000 บาท, กีฬาวอลเล่ย์บอล
จํานวน 25,000 บาท, กีฬาบาสเก็ตบอล
จํานวน 25,000บาท , กีฬามวยไทย/สากล 
จํานวน  50,000 บาท เช่น รางวัลในการแข่งขัน
ค่าตอบแทนผู้ตัดสิน  ค่าจัดเตรียมสถานทีจัดการ
แข่งขัน ค่านําดืม - นําแข็ง ฯลฯ
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 85  ลําดับที 1
        - ปรากฏใน  งานกีฬาและนันทนาการ แผนงาน
การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 30,000 บาท

        - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา  เช่น  ลูกฟุตบอล 
 ตะกร้อ  วอลเลย์บอล  นาฬิกาจับเวลา  ตาข่ายกีฬาต่างๆ  ฯลฯ     
        - ปรากฏใน  งานกีฬาและนันทนาการ   แผนงาน การศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ     

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 850,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 590,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 590,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ จํานวน 200,000 บาท
       - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงาน
ประเพณีวันสงกรานต์  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย
ค่าจ้างเหมาป้ายโครงการ  ค่าเงินรางวัลเทพีสงกรานต์
ค่าจัดซือถ้วยรางวัล  ค่าจัดซือวัสดุและอุปกรณ์ในการ
จัดทําโครงการ ฯลฯ
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 89 ลําดับที 4
        - ปรากฏใน งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
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โครงการจัดงานวันเข้าพรรษา จํานวน 70,000 บาท
          - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงาน
วันเข้าพรรษา โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าจ้างเหมา
ประดับตกแต่งรถขบวนแห่ต้นเทียน , ค่าจ้างเหมาป้าย
โครงการฯ และป้ายประชาสัมพันธ์  ฯลฯ 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 90 ลําดับที 8
        - ปรากฏใน งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

โครงการจัดงานวันลอยกระทง จํานวน 200,000 บาท
        - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงาน
วันลอยกระทง  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าเงินรางวัล
นางนพมาศ   ค่าจ้างเหมาจัดทําสายสะพาย   ค่าจัดทําป้าย
โครงการฯ , ค่าจัดซือถ้วยรางวัล , ค่าจ้างเหมาจัดดอกไม้
ตกแต่งสถานที  ค่าจ้างเหมาเครืองเสียงพร้อมเวที  ค่าจ้าง
เหมาการแสดงศิลปวัฒนธรรมพืนบ้าน ฯลฯ   
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 90 ลําดับที 9
       - ปรากฏใน งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

โครงการจัดงานวันวิสาขบูชา จํานวน 10,000 บาท
         - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงาน
วันวิสาขบูชา  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าจ้างเหมา
จัดสถานทีจัดงาน , ค่าจ้างเหมาป้ายโครงการฯและป้าย
ประชาสัมพันธ์ , ค่าอาหารว่างและเครืองดืม และค่าใช้
จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องในการจัดงาน
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายเกียวกับการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2542 และระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงานส่วนราชการ พ.ศ. 2553
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า  89  ลําดับที 6
        - ปรากฏใน งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
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โครงการจัดงานสักการะศาลหลักเมืองอําเภอนาแก จํานวน 100,000 บาท
           - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงาน
สักการะศาลหลักเมืองอําเภอนาแก โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย  ค่าจ้างเหมาเครืองบวงสรวงสักการะฯ , จ้างเหมาป้าย
โครงการฯ  , ค่าอาหารว่างและเครืองดืม , ค่าจ้างเหมาใน
การตกแต่งสถานที , ค่าจ้างเหมาเครืองเสียงในการจัดงาน
, ค่ามหรสพ การแสดงในการจัดงานฯ , ค่าใช้จ่ายพิธีทาง
ศาสนาและค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นและเกียวข้องในการจัดงาน ฯลฯ 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้า 91 ลําดับที 10
        - ปรากฏใน งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

โครงการทําบุญตักบาตรวันขึนปีใหม่ จํานวน 10,000 บาท
         - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการทําบุญ
ตักบาตรวันขึนปีใหม่ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าจ้าง
เหมาจัดเตรียมสถานทีตกแต่งพร้อมเครืองเสียง  ค่าจ้าง
เหมาป้ายโครงการฯ  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม เช่น 
นําดืม  กาแฟ  สําหรับแขกทีมาร่วมโครงการฯ
ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา ฯลฯ 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที  88  ลําดับที 3
       - ปรากฏใน งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งบเงินอุดหนุน รวม 260,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 260,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 260,000 บาท
      - เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภาวัฒนธรรมอําเภอนาแก 
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิน     
และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิน เช่น ประเพณีบุญเดือนสี 
ไหลเรือไฟ   ศิลปวัฒนธรรมอําเภอนาแก ฯลฯ    
ปรากฎใน งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิน  
       -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
เปลียนแปลง ครังที 2/2561 หน้าที  21 ลําดับที  1
       - ปรากฏใน งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 10,077,390 บาท

งบกลาง รวม 10,077,390 บาท
งบกลาง รวม 10,077,390 บาท
ค่าชําระหนีเงินต้น จํานวน 2,115,500 บาท

       - เพือจ่ายเป็นเงินต้นชําระหนีเงินกู้  โครงการ
ก่อสร้างโรงฆ่าสัตว์จ่ายให้แก่ธนาคารออมสิน  
จํานวนทังสิน 20,000,000 บาท ตามสัญญากู้เงิน   
ลงวันที 30 ธันวาคม 2552 ประกอบกับหนังสือ
ธนาคารออมสิน ที นพ.ก. 209/2554  ลงวันที 6 
กรกฎาคม  2554 เรือง แจ้งผลการพิจารณาอนุมัติ
ปลอดภาระการส่งต้นตามมติคณะกรรมการพิจารณา
สินเชือธนาคารออมสิน ครังที 17/2554  ลงวันที  23 
 มิถุนายน 2554  โดยปลอดชําระหนี  เงินต้น 2 ปี  
มีกําหนดชําระ 16 ปี  ซึงจะจ่ายชําระหนีงวดที 1 
ปีที 8 และ  
       - เพือจ่ายเป็นเงินต้นชําระหนีเงินกู้  โครงการ
ก่อสร้างปรับปรุงตลาดสด  และโครงการเสริมปรับ
ระดับถนนลูกรังทางเข้าบ่อกําจัดขยะมูลฝอย  
จํานวนเงิน ทังสิน 10,689,000  บาท ตามสัญญากู้เงิน
เลขที 897/55/2554 ลงวันที 21 มีนาคม 2554 
 ซึงจ่ายให้แก่สํานักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล 
ซึงจะจ่ายเป็นปีที 7 
      -  ปรากฎใน  งานงบกลาง  แผนงานงบกลาง         
 

ค่าชําระดอกเบีย จํานวน 500,000 บาท
           - เพือชําระค่าดอกเบียโครงการก่อสร้างโรงฆ่าสัตว์  
ให้แก่ธนาคารออมสิน   และ    
          - เพือชําระค่าดอกเบียโครงการก่อสร้างปรับปรุงตลาดสด 
 และโครงการเสริมปรับระดับถนนลูกรังทางเข้าบ่อกําจัดขยะมูลฝอย 
ให้แก่ สํานักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล 
        - ปรากฎใน งานงบกลาง  แผนงานงบกลาง         

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 171,350 บาท
            - เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง ทีพนักงานจ้างของเทศบาล
ต้องจ่ายส่งเป็นเงินสมทบในอัตราเดียวกัน
             - ปรากฎใน งานงบกลาง  แผนงานงบกลาง    

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 4,646,400 บาท
          - เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้สูงอายุในเขตเทศบาล
ตําบลนาแก  
          - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (2561-2564) 
หน้าที 70 ลําดับที 2
           - ปรากฎใน งานงบกลาง  แผนงานงบกลาง    
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เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,392,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้พิการในเขตเทศบาล
ตําบลนาแก 
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (2561-2564) 
หน้าที 70 ลําดับที 3
         - ปรากฎใน งานงบกลาง  แผนงานงบกลาง    

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 18,000 บาท
         - เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ในเขตเทศบาล
ตําบลนาแก  
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (2561-2564) 
หน้าที 71 ลําดับที 4
           - ปรากฎใน งานงบกลาง  แผนงานงบกลาง    

สํารองจ่าย จํานวน 200,000 บาท
          - เพือจ่ายในกรณีทีเทศบาลมีความจําเป็นหาก
ไม่ดําเนินการจะเกิดความเสียหายหรือประชาชน ได้
รับความเดือดร้อน  และไม่มีงบประมาณเพือการนัน
ตังไว้หรือมีไม่เพียงพอ  เช่น เหตุสาธารณภัย  เหตุ
ฉุกเฉินอืน ๆ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าทีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2560 และหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว
1077 ลงวันที 17 เมษายน 2561
        - ปรากฎใน  งานงบกลาง  แผนงานงบกลาง      
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน
รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 228,600 บาท

 1. ตังไว้ 53,600.00 บาท     
          - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงสันนิบาตเทศบาลแห่ง
ประเทศไทย โดยจ่ายในอัตราร้อยละเศษหนึงส่วน
หกของรายรับจริง ปีทีล่วงมาแล้ว ไม่รวมเงินกู้  เงิน
จ่ายขาด  เงินสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท แต่
ไม่เกิน 750,000 บาท (ร้อยละเศษหนึงส่วนหกของ
31,483,598.45 คือ 53,522.13) ตังไว้ 53,600 บาท
         - ปรากฎใน งานงบกลาง  แผนงานงบกลาง        
        
 2. ตังไว้ 100,000.00 บาท     
          - เพือจ่ายเป็นเงินสมทบระบบประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถินหรือพืนที(สปสช.) 
          - ปรากฎใน  งานงบกลาง  แผนงานงบกลาง        
        
 3. ตังไว้  5,000.00 บาท     
           - เพือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าทีดินศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตําบลนาแกให้กับวัดธาตุศรีคุณ  
           -  ปรากฎใน  งานงบกลาง  แผนงานงบกลาง         
        
 4. ตังไว้ 40,000.00 บาท     
          - เพือจ่ายเป็นงบสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ 
ว 2502 ลงวันที 20 ส.ค. 2553   
          - ปรากฎใน งานงบกลาง    แผนงานงบกลาง         
 
 5. ตังไว้ 30,000.00 บาท     
         - เพือจ่ายในการพัฒนาระบบจราจรภายในเขต
เทศบาล  สําหรับกิจการเพือจัดหาอุปกรณ์ในสิงทีประชาชน
ได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสี  ตีเส้น  แผงกัน จัดทํา
ป้ายสัญญาณไฟจราจร หรืออุปกรณ์ทีใช้ในการควบคุมสัญญาณ
จราจร และอืน ๆ ทีมีลักษณะดังกล่าว  ตังจ่าย ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย  
         - ปรากฎใน งานงบกลาง    แผนงานงบกลาง         

เงินช่วยพิเศษ จํานวน 20,000 บาท
           - เพือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษช่วยเหลือ
ค่าทําศพของพนักงานส่วนท้องถิน พนักงานจ้าง  
ผู้มีสิทธิได้รับตามระเบียบกําหนด       
         - ปรากฎใน  งานงบกลาง  แผนงานงบกลาง         

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 660,940 บาท
         - เพือจ่ายเป็นเงินงบสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิน(ก.บ.ท.)  ในอัตราร้อยละ 2 ของ
ประมาณการรายได้ ในงบประมาณรายรับประจําปี 
ไม่รวมเงินอุดหนุนและเงินทีมีผู้อุทิศให้  (ร้อยละ 2 ของ 
33,047,000 บาท เป็นเงิน 660,940 บาท)  
        -  ปรากฎใน  งานงบกลาง  แผนงานงบกลาง        
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เงินบําเหน็จลูกจ้างประจํา จํานวน 124,600 บาท
            - เพือจ่ายเป็นเงินบําเหน็จรายเดือนให้กับ
ลูกจ้างประจําของเทศบาลตําบลนาแก  ผู้มีสิทธิได้รับ
ตามระเบียบกําหนด  
          - ปรากฎใน  งานงบกลาง  แผนงานงบกลาง 
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