
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลเชียงยืน
อําเภอ เชียงยืน   จังหวัดมหาสารคาม

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 39,400,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 10,150,403 บาท

งบบุคลากร รวม 7,302,588 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 4,126,320 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เงินเดือนนายก/รองนายก 
 1. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนนายก อบต.เชียงยืน ตังจ่ายไว้ 12
 เดือนๆ ละ 20,400 บาท ตัังไว้ 244,800 บาท 
 2. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรองนายก อบต.เชียงยืน ตังจ่ายไว้ 12
 เดือน จํานวน 2 คน ๆ ละ 11,220 บาท ตัังไว้ 268,280 บาท 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธาน
สภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก
 1. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก อบต.เชียงยืน ตังจ่าย
ไว้ 12 เดือนๆ ละ 1,750 บาท ตังไว้ 21,000 บาท 
 2. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายก อบต.เชียงยืน ตัง
จ่ายไว้ 12 เดือน จํานวน 2 คนๆ ละ 880 บาท ตังไว้ 21,120 บาท 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธาน
สภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก
 1. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต.เชียงยืน ตังจ่ายไว้ 12
 เดือนๆ ละ 1,750 บาท ตังไว้ 21,000 บาท 
 2. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรองนายก อบต.เชียงยืน ตังจ่ายไว้ 12
 เดือน จํานวน 2 คนๆ ละ 880 บาท ตังไว้ 21,120 บาท 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธาน
สภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554
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เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต.เชียงยืน
  - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต.เชียงยืน ตังจ่ายไว้ 12
 เดือนๆ ละ 7,200 บาท ตังไว้ 86,400 บาท 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธาน
สภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 3,441,600 บาท
เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภา อบต.เชียงยืน
 1. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา อบต.เชียงยืน ตังจ่ายไว้ 12
 เดือนๆ ละ 11,220 บาท ตังไว้ 134,640 บาท 
 2. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรองประธานสภา อบต.เชียงยืน ตังจ่ายไว้ 12
 เดือนๆ ละ 9,180 บาท ตังไว้ 110,160 บาท 
 3. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต.เชียงยืน ตังจ่ายไว้ 12
 เดือน จํานวน 36 คนๆ ละ 7,200 บาท ตังไว้ 3,110,400 บาท 
  4. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการสภา อบต.เชียงยืน ตังจ่ายไว้ 12
 เดือนๆ ละ 7,200 บาท ตังไว้ 86,400 บาท 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธาน
สภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,176,268 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,309,280 บาท

เงินเดือนพนักงานส่วนตําบล ดังนี
  1. เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ตําแหน่ง ปลัด อบต.เชียงยืน เดือนละ 37,130
 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 445,560 บาท
  2. เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ตําแหน่ง รองปลัด อบต.เชียงยืน เดือน
ละ 33,000 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 396,000 บาท
  3. เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ตําแหน่ง หัวหน้าสําปลัด อบต.เชียงยืน เดือน
ละ 29,110 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 349,320 บาท
  4. เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ตําแหน่ง นิติกร เดือนละ 25,970 บาท ตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 311,640 บาท
  5. เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ตําแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล เดือนละ 28,030
 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 336,360 บาท
  6. เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ตําแหน่ง นักจัดการงานทัวไป เดือน
ละ 22,600 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 271,200 บาท
  7. เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ตําแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน เดือน
ละ 16,600 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 199,200 บาท
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 252,000 บาท
เงินประจําตําแหน่งพนักงานส่วนตําบล ดังนี
  1. เพือจ่ายเป็นค่าประจําตําแหน่งปลัด อบต.เชียงยืน เดือนละ 7,000
 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 84,000 บาท
  2. เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพพิเศษตําแหน่งปลัด อบต.เชียงยืน เดือน
ละ 7,000 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 84,000 บาท
  3. เพือจ่ายเป็นค่าประจําตําแหน่งรองปลัด อบต.เชียงยืน เดือนละ 3,500
 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 42,000 บาท
  4. เพือจ่ายเป็นค่าประจําตําตําแหน่งหัวหน้าสําปลัด อบต.เชียงยืน เดือน
ละ 3,500 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 42,000 บาท
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 578,988 บาท
เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ดังนี
  1. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ โดยตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน ตังไว้ 153,594 บาท
  2. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานบันทึกข้อมูล โดย
ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 164,178 บาท
  3. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนตําแหน่ง พนักงานขับรถ โดยตังจ่ายไว้ 12
 เดือน ตังไว้ 153,216 บาท
  4. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนตําแหน่ง นักการภารโรง โดยตังจ่ายไว้ 12
 เดือน ตังไว้ 108,000 บาท
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 36,000 บาท
เงินค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง ดังนี
  1. เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ โดย
ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 12,000 บาท
  2. เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวตําแหน่ง พนักงานขับรถ โดยตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน ตังไว้ 12,000 บาท
  3. เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวตําแหน่ง นักการภารโรง โดยตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน ตังไว้ 12,000 บาท
      (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558
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งบดําเนินงาน รวม 2,537,315 บาท
ค่าตอบแทน รวม 120,800 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 48,000 บาท

เงินค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนตําบล ดังนี
  - เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านตําแหน่ง ปลัด อบต.เชียงยืน, หัวหน้าสํานัก
ปลัด และนักทรัพยากรบุคคล โดยตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 48,000 บาท
         (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 72,800 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
เบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ
. 2523 และทีแก้ไขเพิมเติม

ค่าใช้สอย รวม 1,506,515 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 245,300 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ได้แก่ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเข้าเล่ม
หนังสือ/เอกสาร ค่าซักฟอก ค่าธรรมเนียม ค่าวารสาร ค่าหนังสือพิมพ์ ค่า
จ้างเหมาถ่ายภาพ ค่าจ้างเหมาแรงงาน ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร ค่า
โฆษณาเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการทางคดี
ความ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีมีลักษณะจ้างเหมาบริการ
      (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วน
ตําบล   พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล และค่าเลียง
รับรองในการประชุมสภาท้องถิน คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการทีได้
รับการแต่งตังตามกฎหมาย หรือระเบียบ หรือหนังสือสังการ หรือการ
ประชุมระหว่าง อปท.กับ อปท. หรือ อปท.กับหน่วยงานราชการ รัฐ
วิสาหกิจหรือเอกชน ให้อยู่ในดุลพินิจของผู้บริหารท้องถิน
       (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 150,000 บาท

  - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการ
ประชุม/อบรม/สัมมนาของสมาชิก อบต. ข้าราชการ และพนักงาน
จ้าง  เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม ค่าพาหนะ/ค่านํามันรถ ค่าเบีย
เลียง ค่าทีพัก และอืนๆ ทีเกียวข้อง ทังในและนอกราชอาณาจักร 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการ
และการฝึกอบรม พ.ศ. 2553
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 149
 ลําดับที 15
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โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 621,215 บาท
 - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังของ อปท.ตามทีกฎหมายและคณะ
กรรมการเลือกตังกําหนด(กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนตําแหน่งที
ว่าง และกรณีที กกต.สังให้มีการเลือกตังใหม่) ซึงค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย ค่าคู่มือการเลือกตัง ค่าป้ายโฆษณา ค่าจัดสถานที ค่าคูหา ค่าหีบ
บัตร ค่ากระดานนับคะแนน ค่าบอร์ดปิดรายชือผู้สมัครและผู้มีสิทธิเลือก
ตัง ค่าตอบแทน/เบียเลือกคณะกรรมการ/คณะทํางาน ค่าอาหารกลาง
วัน/อาหารว่าง/นําดืม ค่าวัสดุทีใช้ในการเลือก
ตัง เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ ปากกาเมจิก กรรไกร ซองกระดาษขยาย
ข้าง ถุงพลาสติก แม๊ก/ลูกแม็ก สก๊อตเทป เชือก และอืนๆ ทีเกียวข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิมเติม
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 146
 ลําดับที 2

โครงการตามหนังสือสังการทีกําหนดให้  อปท.ดําเนินการ จํานวน 100,000 บาท
 - เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามหนังสือสังการทีกําหนดให้ อปท.ปฏิบัติและ
ดําเนินการ   
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 และทีแก้ไขเพิมเติม
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 146
 ลําดับที 5

โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน จํานวน 300,000 บาท
 - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานของสมาชิกสภา
ท้องถิน ผู้บริหาร ข้าราชการ และพนักงานจ้างของ อบต.เชียงยืน ซึงค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย ค่าตอบแทนวิทยากร ค่ารถบัสปรับอากาศ ค่าเช่าที
พัก ค่าอาหาร/อาหารว่าง/เครืองดิม ค่าของทีระลึกสถานทีศึกษาดางาน ค่า
ป้าย ค่าตกแต่งสถานที และอืนๆ ทีเกียวข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการ
และการฝึกอบรม พ.ศ. 2553
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 149
 ลําดับที 11

โครงการออกประชุมประชาคมการจัดทําแผนพัฒนาท้องถินสีปี/แผนชุมชน จํานวน 30,000 บาท
  - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมประชาคมเพือปรับปรุง/เพิมเติมแผน
พัฒนาท้องถินสีปี ประชุมติดตามและประเมินแผนฯ ประชุมจัดทําแผน
ชุมชน และ กิจกรรม อบต.เคลือนที  โดยค่าใช้จ่ายประกอบด้วย เช่น ค่า
อาหาร/อาหารว่าง/เครืองดืม ค่าเอกสาร ค่าป้าย ค่าตกแต่งสถานที และ
อืนๆ ทีเกียวข้อง  
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการ
และการฝึกอบรม พ.ศ. 2553
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 148
 ลําดับที 10
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษา ซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ครุภัณฑ์สํานักงานต่างๆ และอืนๆ ทีเกียว
ข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วน
ตําบล    พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที ทม
 0808.2/1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 148
 ลําดับที 9

ค่าวัสดุ รวม 910,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

 - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงานใช้ในงานสภาท้องถิน และในสํานัก
งาน อบต. เช่น กระดาษเอ 4 กระดาษฟลิปชาร์ท ปากกา ดินสอ หมึก
พิมพ์ แฟ้ม สก๊อตเทป ลวดเย็บกระดาษ ซองจดหมายขนาดต่างๆ ตรา
ยาง คลิปหนีบ ลวดเสียบกระดาษ แม็ค ธงชาติ ผ้าเทป ฯลฯ และอืนๆ ที
เกียวข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วน
ตําบล    พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 7

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 50,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้
กวาด เข่ง ถ้วย ถังขยะเล็ก ชาม ช้อนส้อม แก้วนํา จากรองแก้ว ฯลฯ หรือ
อืนๆ ทีเกียวข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 7

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี ยาง
นอก ยางใน สายไมล์ เพลา ตลับลูกปืน นํามันเบรค หัวเทียน น๊อต
/สกรู เบาะรถ กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ หม้อนํารถ
ยนต์ เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ หรืออืนๆ ทีเกียวข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 7
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 680,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน สําหรับใช้ในงานกู้
ชีพ รถอเนกประสงค์ รถยนต์สํานักงาน เครืองตัดหญ้า เครืองพ่นหมอก
ควัน เช่น นํามันดีเซล นํามันเบนซิน นํามันจารบี นํามันเครือง ฯลฯ หรือ
อืนๆ ทีเกียวข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 7

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 30,000 บาท
  - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษ
เขียนโปสเตอร์ พู่กัน สี ฟิล์ม แผ่นดิสเกต ไม้อัด ป้ายไวนิล แผ่นป้าย ม้วน
เทป สติกเกอร์  ฯลฯ หรืออืนๆ ทีเกียวข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 7

งบลงทุน รวม 240,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 240,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอี จํานวน 10,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีทํางาน จํานวน 2 ตัว (รองปลัดฯ 1 ตัว และ
หัวหน้าสํานักปลัด 1 ตัว) สําหรับใช้นังทํางาน 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561)
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 175
 ลําดับที 5

คอมพิวเตอร์ตังโต๊ะ จํานวน 50,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือคอมพิวเตอร์ตังโต๊ะพร้อมอุปกรณ์ จํานวน 2
 เครือง (รองปลัดฯ 1 เครือง และนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 1
 เครือง) เพือใช้ในการปฏิบัติราชการ 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561)
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 175
 ลําดับที 1
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เครืองโทรสาร จํานวน 18,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองโทรสาร จํานวน 1 เครือง สําหรับใช้ใน
ราชการเนืองจากเครืองเดิมชํารุด  
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561)
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 176
 ลําดับที 15

เครืองบันทึกเสียงใช้การประชุมสภาฯ จํานวน 3,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองบันทึกเสียงใช้ในประชุมสภาฯ จํานวน 1
 เครือง สําหรับใช้ในราชการสภาฯ และงานต่างๆ ของ อบต. 
         (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559 และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561) 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 175
 ลําดับที 7

เครืองปรับอากาศ จํานวน 100,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรับอากาศ จํานวน 2 เครือง (สําหรับใช้ใน
สํานักงานเนืองจากเครืองเดิมชํารุดจากฟ้าผ่า 1 เครือง และ ห้องกิจกรรม
สภาฯ 1 เครือง)  
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561)
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 176
 ลําดับที 12

เครืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ จํานวน 1
 เครือง สําหรับใช้ในราชการเนืองจากเครืองเดิมชํารุด 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561)
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 176
 ลําดับที 13

จอรับภาพโปรเจคเตอร์พร้อมขาตัง จํานวน 9,500 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือจอรับภาพโปรเจคเตอร์พร้อมขาตัง จํานวน 1
 ชุด สําหรับใช้ในราชการเนืองจากเครืองเดิมชํารุด  
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 176
 ลําดับที 14
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โต๊ะทํางาน จํานวน 5,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางาน จํานวน 1 ตัว สําหรับใช้ทํางานของข้า
ราชการนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 175
 ลําดับที 4

โพเดียม จํานวน 5,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโพเดียม จํานวน 1 ตัว สําหรับใช้ในราชการทังใน
สภาฯ สํานักงาน และนอกสถานที  
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 176
 ลําดับที 16

งบเงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน อําเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม

จํานวน 25,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน อําเภอเชียงยืน จังหวัด
มหาสารคาม ประจําปีงบประมาณ 2562
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ทม 0808.2/ว 516 ลงวัน
ที 22 กุมภาพันธ์ 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 165
 ลําดับที 7   

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
โครงการประชาชนชาวไทยทําความดีบริจาคโลหิตเพือเฉลิมพระเกียรติฯ จํานวน 5,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนส่วนราชการในการดําเนินกิจกรรม "ประชาชน
ชาวไทยคําความดีบริจาคโลหิตเพือเฉลิมพระเกียรติฯ" ตามหนังสือสังการ
และขอความร่วมมือ
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ทม 0808.2/ว 516 ลงวัน
ที 22 กุมภาพันธ์ 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 164
 ลําดับที 3

ส่งเสริมสนับสนุนงานพระราชพิธี รัฐพิธี และวันสําคัญของชาติ ศาสนา 
ประเพณีและวัฒนธรรม

จํานวน 40,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนส่วนราชการในการดําเนินงานพระราชพิธี รัฐ
พิธี และวันสําคัญของชาติ ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม  ตามหนังสือ
สังการและขอความร่วมมือ
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ทม 0808.2/ว 516 ลงวัน
ที 22 กุมภาพันธ์ 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 165
 ลําดับที 6
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,783,920 บาท
งบบุคลากร รวม 1,502,820 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,502,820 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,208,040 บาท

- เงินเดือนพนักงานส่วนตําบล ดังนี
  1. เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกอง
คลัง เดือนละ 24,970 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 299,640 บาท
  2. เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง เจ้าพนักงานจัด
เก็บรายได้ เดือนละ 24,270 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 291,240
 บาท
  3. เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง เจ้าพนักงาน
พัสดุ เดือนละ 17,690 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 212,280 บาท
  4. เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง นักวิชาการเงิน
และบัญชี เดือนละ 22,230 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 266,760
 บาท
  5. เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง เจ้าพนักงานการ
เงินและบัญชี เดือนละ 11,510 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 138,120
 บาท
     (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 21,180 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง เจ้า
พนักงานการเงินและบัญชี เดือนละ 1,765 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตัง
ไว้ 21,180 บาท
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นเงินค่าประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง เดือน
ละ 3,500 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 42,000 บาท
    (ตังจ่ายจากเงินราได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 231,600 บาท
 - เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล (ลูกจ้างประจํา) ตําแหน่ง นัก
วิชาการจัดเก็บรายได้ เดือนละ 19,300 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตัง
ไว้ 231,600 บาท
     (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558
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งบดําเนินงาน รวม 1,214,100 บาท
ค่าตอบแทน รวม 127,100 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท

 - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ในกรณีงานเร่ง
ด่วนไม่สามารถดําเนินการได้ทันในเวลาปกติ
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 108,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนตําบล ดังนี  
  1. เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง เจ้าพนักงานจัด
เก็บรายได้ เดือนละ 3,000 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 36,000 บาท
  2. เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง เจ้าพนักงาน
พัสดุ เดือนละ 3,000 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 36,000 บาท
  3. เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง นักวิชาการเงิน
และบัญชี เดือนละ 3,000 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 36,000 บาท
       (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 14,100 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
เบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   
  - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ
. 2523 และทีแก้ไขเพิมเติม
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)

ค่าใช้สอย รวม 410,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 85,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเข้าเล่มหนังสือ/เอกสาร ค่าวารสาร ค่าหนังสือ ค่าจ้างเหมาถ่าย
ภาพ ค่าจ้างเหมาแรงงาน และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง  
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่ารับรองหน่วยงานต่างๆ ทีมาให้คําปรึกษางาน คณะตรวจ
สอบภายใน คณะตรวจประเมินต่างๆ   
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

 - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการ
ประชุม/อบรม/สัมมนาของสมาชิก อบต. ข้าราชการ และพนักงาน
จ้าง  เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม ค่าพาหนะ/ค่านํามันรถ ค่าเบีย
เลียง ค่าทีพัก และอืนๆ ทีเกียวข้อง ทังในและนอกราชอาณาจักร 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการ
และการฝึกอบรม พ.ศ. 2553
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 149
 ลําดับที 15

โครงการจัดทํา/ปรับปรุงข้อมูลแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 200,000 บาท
- เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาจัดทํา/ปรับปรุงข้อมูลแผนทีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน ของ อบต.เชียงยืน 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 149
 ลําดับที 12

โครงการประชาสัมพันธ์เกียวกับงานทะเบียนพานิชย์ จํานวน 15,000 บาท
 - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์งานทะเบียนพานิชย์และการเสีย
ภาษี ของ อบต.เชียงยืน เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าแผ่นพับ ค่าคัด
เอ้าท์ หรืออืนๆทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 149
 ลําดับที 13

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกียวกับการชําระภาษีให้กับประชาชน จํานวน 15,000 บาท
 - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้เกียวกับการชําระภาษีให้กับ
ประชาชนในเขตพืนที อบต.เชียงยืน เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารกลาง
วัน ค่าเครืองดืม ค่าเอกสารประกอบการอบรม และค่าอืนๆทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 149
 ลําดับที 14

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษา ซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น วัสดุ ครุภัณฑ์สํานักงานต่างๆ และอืนๆ ที
เกียวข้อง 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที ทม
 0808.2/1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 148
 ลําดับที 9
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ค่าวัสดุ รวม 145,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 75,000 บาท

 - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษเอ 4
  ปากกา ดินสอ หมึกพิมพ์ แฟ้ม สก๊อตเทป ลวดเย็บกระดาษ ซองจดหมาย
ขนาดต่างๆ ตรายาง คลิปหนีบ ลวดเสียบกระดาษ แม๊กซ์ และอืนๆ ทีเกียว
ข้อง 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 7

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 40,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนรถอเนกประสงค์ รถยนต์
สํานักงาน นํามันดีเซล นํามันเบนซิน  นํามันเครือง ฯลฯ หรืออืนๆ ทีเกียว
ข้อง 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 7

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น แผ่น
พับ บอร์ด ป้าย โปสเตอร์ และอืนๆ ทีเกียวข้อง 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 7

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกเครืองปริน คีย์
บอร์ด เม้าท์ และอืนๆ ทีเกียวข้อง 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 7

ค่าสาธารณูปโภค รวม 532,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 400,000 บาท

  - เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสํานักงาน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 2 ศูนย์
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 6
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ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 30,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่านําประปา ค่านําบาดาลสํานักงาน และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 2 ศูนย์
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 6

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 40,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สํานักงาน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 2
 ศูนย์
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 6

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 2,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ท์สํานักงาน 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 6

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 60,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าอินเตอร์เน็ตสํานักงาน และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 2 ศูนย์
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 147
 ลําดับที 6

งบลงทุน รวม 67,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 67,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

คอมพิวเตอร์ตังโต๊ะ จํานวน 25,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือคอมพิวเตอร์ตังโต๊ะพร้อมอุปกรณ์ จํานวน 1
 เครือง เพือใช้ในการปฏิบัติราชการ 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561)
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 177
 ลําดับที 1
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คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค จํานวน 22,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คพร้อมอุปกรณ์ จํานวน 1
 เครือง เพือใช้ในการปฏิบัติราชการ 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561)
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 177
 ลําดับที 2

เครืองปรินเตอร์ จํานวน 5,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ จํานวน 1 เครือง เพือใช้ใน
การปฏิบัติราชการ 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561)
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 177
 ลําดับที 3

โต๊ะทํางาน จํานวน 15,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางาน จํานวน 3 ตัว เพือใช้ในการปฏิบัติ
ราชการ 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561)
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 177
 ลําดับที 4

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 446,174 บาท

งบบุคลากร รวม 419,174 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 419,174 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 256,320 บาท

 - เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือน ตําแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย เดือนละ 21,360 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 256,320
 บาท 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 153,254 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือน ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย เดือนละ 12,771 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตัง
ไว้ 153,254 บาท
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 9,600 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราว ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย เดือนละ 800 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตัง
ไว้ 9,600 บาท 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

งบดําเนินงาน รวม 27,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 27,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 27,000 บาท

  - เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านตําแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันฯ โดยตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน ตังไว้ 27,600 บาท      
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 149,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 109,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการซ้อมแผนปัองกันอัคคีภัย จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการซ้อมแผนป้องกันอัคคีภัย และการปฏิบัติ
หน้าทีของ อปพร.  เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง เครือง
ดืม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ประกอบการอบรม และอืนๆ ทีเกียว
ข้อง
       (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 135
 ลําดับที 2

โครงการป้องกันการลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล จํานวน 30,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการป้องกันการลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาล เช่น เทศกาลปีใหม่ สงกรานต์ และเทศกาลอืน ซึงค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าตอบแทนพนักงาน ลูกจ้าง อปพร. ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ ค่า
ป้ายรณรงค์ ค่ากาแฟ/นําดืม และอืนๆ ทีเกียวข้อง
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2560
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 135
 ลําดับที 1
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โครงการฝึกอบรมทบการปฏิบัติหน้าทีของสมาชิก  อปพร. จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการฝึกอบรมทบการปฏิบัติหน้าทีของ
สมาชิก อปพร.  เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง เครือง
ดืม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ประกอบการอบรม และอืนๆ ทีเกียว
ข้อง
       (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน 
พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 136
 ลําดับที 9

ค่าวัสดุ รวม 19,000 บาท
วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 15,000 บาท

  - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกายสําหรับปฏิบัติงานด้านการป้องกัน
สารธารณภัยและปฏิบัติการดับเพลิง ประกอบด้วย
    1. เสือสะท้อนแสงกู้ชีพ     จํานวน 5,000 บาท
    2. รองเท้าบู๊ทดับเพลิง 3 คู่  จํานวน 10,000 บาท 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวัน
ที 19 มีนาคม 2561
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 156
 ลําดับที 3

วัสดุอืน จํานวน 4,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าแผงกันจารจรในป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนและ
ป้องกันสารธารณภัย จํานวน 4 แผง
      (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวัน
ที 19 มีนาคม 2561
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 156
 ลําดับที 3

งบลงทุน รวม 40,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 40,000 บาท
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

แผงกันไซเรนจุดตรวจ จํานวน 40,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือแผงกันไซเรนจุดตรวจ จํานวน 2 แผง เพือใช้ใน
การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561)
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 179
 ลําดับที 14
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 828,234 บาท

งบบุคลากร รวม 673,434 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 673,434 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 369,480 บาท

 - เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือน ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองการศึกษา เดือน
ละ 30,790 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 369,480 บาท
     (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองการศึกษา เดือน
ละ 3,500 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 42,000 บาท
     (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 261,954 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการ
ศึกษา เดือนละ 21,830 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 261,954 บาท
     (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

งบดําเนินงาน รวม 124,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 34,800 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 34,800 บาท

  - เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
เบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ
. 2523 และทีแก้ไขเพิมเติม

ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 30,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าธรรมเนียม ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเข้าเล่ม
หนังสือ/เอกสาร ค่าวารสาร ค่าหนังสือ ค่าจ้างเหมาถ่ายภาพ ค่าจ้างเหมา
แรงงาน และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง  
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

  - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการ
ประชุม/อบรม/สัมมนาของข้าราชการ และพนักงานจ้าง  เช่น ค่าลง
ทะเบียน ค่าธรรมเนียม ค่าพาหนะ/ค่านํามันรถ ค่าเบียเลียง ค่าทีพัก และ
อืนๆ ทีเกียวข้อง ทังในและนอกราชอาณาจักร 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการ
และการฝึกอบรม พ.ศ. 2553
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 151
 ลําดับที 7

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา ซ่อมแซมครุภัณฑ์ทางการศึกษา  และอืนที
เกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 151
 ลําดับที 8

งบลงทุน รวม 30,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 30,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

คอมพิวเตอร์ตังโต๊ะ จํานวน 25,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือคอมพิวเตอร์ตังโต๊ะพร้อมอุปกรณ์ จํานวน 1
 เครือง เพือใช้ในการปฏิบัติราชการ 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561)
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 180
 ลําดับที 1

เครืองปรินเตอร์ จํานวน 5,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรินเตอร์ จํานวน 1 เครือง เพือใช้ในการ
ปฏิบัติราชการ 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559  และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบ
ประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561)
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 180
 ลําดับที 2
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,621,340 บาท
งบบุคลากร รวม 1,168,920 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,168,920 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 766,440 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก ตําแหน่ง ครู จํานวน 3 คน ตังจ่าย
ไว้ 12 เดือน ดังนี
  1. ครู ศูนย์วัดบ้านสร้างแก้ว        จํานวน 253,800 บาท
  2. ครู ศูนย์บ้านหนองศิริราษฎร์    จํานวน 253,800 บาท
  3. ครู ศูนย์วัดบ้านสร้างแก้ว        จํานวน 258,840 บาท
     (ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินวิทยฐานะ จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 1 คน ตังจ่ายไว้ 12
 เดือน จํานวน 42,000 บาท
      (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 312,480 บาท
1. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแล
เด็ก จํานวน 2 คน ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ดังนี
    - ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์วัดบ้านสร้างแก้ว จํานวน 112,800 บาท
    - ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์บ้านหนองศิริราษฎร์ จํานวน 112,800 บาท
         (ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)
2. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแล
เด็ก จํานวน 2 คน ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ดังนี
    - ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์วัดบ้านสร้างแก้ว จํานวน 45,000 บาท
    - ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์บ้านหนองศิริราษฎร์ จํานวน 41,880 บาท
         (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแล
เด็ก จํานวน 2 คน ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ดังนี
  1. ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์วัดบ้านสร้างแก้ว จํานวน 24,000 บาท
  2. ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์บ้านหนองศิริราษฎร์ จํานวน 24,000 บาท
     (ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558
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งบดําเนินงาน รวม 1,396,420 บาท
ค่าใช้สอย รวม 332,420 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าธรรมเนียม ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเข้าเล่ม
หนังสือ/เอกสาร ค่าวารสาร ค่าหนังสือ ค่าจ้างเหมาถ่ายภาพ ค่าจ้างเหมา
แรงงาน และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง  (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุด
หนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท

  - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการ
ประชุม/อบรม/สัมมนาของข้าราชการ และพนักงานจ้าง  เช่น ค่าลง
ทะเบียน ค่าธรรมเนียม ค่าพาหนะ/ค่านํามันรถ ค่าเบียเลียง ค่าทีพัก และ
อืนๆ ทีเกียวข้อง ทังในและนอกราชอาณาจักร 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการ
และการฝึกอบรม พ.ศ. 2553
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 154
 ลําดับที 13

โครงการค่าจัดการเรียนการสอน  (รายหัว) จํานวน 85,520 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 2 ศูนย์ ดังนี (ข้อมูล ณ 10 มิ.ย.2561)
  1. ค่าใช้จ่ายรายหัว
     1.1) ศูนย์วัดบ้านสร้างแก้ว จํานวน 26 คน เป็นเงิน 44,200 บาท
     1.2) ศูนย์บ้านหนองศิริราษฎร์ จํานวน 15 คน เป็นเงิน 25,500 บาท
  2. ค่าจัดการศึกษา เช่น ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครือง
แบบนักเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และอืนๆทีเกียว
ข้อง จํานวน 15,820 บาท
     (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ทม 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 153
 ลําดับที 7

โครงการค่าวัสดุอาหารกลางวันเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 200,900 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอาหารกลางวันเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 2 ศูนย์ ดังนี(ข้อมูล ณ 10 มิ.ย.2561)
   1. ศูนย์วัดบ้านสร้างแก้ว จํานวน 26 คน เป็นเงิน 127,400 บาท
   2. ศูนย์บ้านหนองศิริราษฎร์ จํานวน 15 คน เป็นเงิน 73,500 บาท
         (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ทม 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 153
 ลําดับที 6
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โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 16,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่าวัสดุ/อุปกรณ์
ทํากิจกรรม ค่าของรางวัล ค่าตกแต่งสถานที ค่าป้าย ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม และค่าอืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังเบิกจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 117
 ลําดับที 4

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา ซ่อมแซมครุภัณฑ์ทางการศึกษา  และอืนๆ ที
เกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 151
 ลําดับที 8

ค่าวัสดุ รวม 1,064,000 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,064,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 2 ศูนย์ และนักเรียนในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะ
กรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.) ทีอยู่ในเขตพืนที อบต.เชียง
ยืน จํานวน 6 แห่ง ดังนี (ข้อมูล ณ 10 มิ.ย.2561)
  1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 ศูนย์ จํานวน 41 คน เป็นเงิน 79,000 บาท
  2. โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน 
(สพฐ.)  6 แห่ง จํานวน 514 คน เป็นเงิน 985,000 บาท
        2.1) โรงเรียนบ้านสร้างแก้ว นักเรียน 135 คน
        2.2) โรงเรียนบ้านโคกสูง นักเรียน 134 คน
        2.3) โรงเรียนศิริราษฎร์หมากหญ้า นักเรียน 85 คน
        2.4) โรงเรียนบ้านโนนงีวฯ นักเรียน 87 คน
        2.5) โรงเรียนบ้านหนองแวง นักเรียน 38 คน
        2.6) โรงเรียนบ้านหนองมะเม้า นักเรียน 35 คน
               (ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ทม 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 153
 ลําดับที 9 และหน้าที 154 ลําดับที 10
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งบเงินอุดหนุน รวม 2,056,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,056,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสําหรับเด็กอนุบาลและเด็กประถมศึกษา จํานวน 2,056,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.) ทีอยู่ในเขตพืนที อบต.เชียง
ยืน จํานวน 6 แห่ง ดังนี (ข้อมูล ณ 10 มิ.ย.2561)
   1. โรงเรียนบ้านสร้างแก้ว นักเรียน 135 คนๆละ 20
 บาท/วัน จํานวน 200 วัน เป็นเงิน 540,000 บาท
   2. โรงเรียนบ้านโคกสูง นักเรียน 134 คนๆละ 20
 บาท/วัน จํานวน 200 วัน เป็นเงิน 536,000 บาท
   3. โรงเรียนศิริราษฎร์หมากหญ้า นักเรียน 85 คนๆละ 20
 บาท/วัน จํานวน 200 วัน เป็นเงิน 340,000 บาท
   4. โรงเรียนบ้านโนนงีวฯ นักเรียน 87 คนๆละ 20
 บาท/วัน จํานวน 200 วัน เป็นเงิน 348,000 บาท
   5. โรงเรียนบ้านหนองแวง นักเรียน 38 คนๆละ 20
 บาท/วัน จํานวน 200 วัน เป็นเงิน 152,000 บาท
   6. โรงเรียนบ้านหนองมะเม้า นักเรียน 35 คนๆละ 20
 บาท/วัน จํานวน 200 วัน เป็นเงิน 140,000 บาท
        (ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ทม 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที 19 มิถุนายน 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 153
 ลําดับที 8

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 2,273,928 บาท

งบบุคลากร รวม 544,128 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 544,128 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 486,528 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ดังนี
  1. ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 117,312
 บาท
  2. พนักงานขับรถยนต์ ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 153,216 บาท
  3. คนงานประจํารถขยะ ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 108,000 บาท
  4. คนงานประจํารถขยะ ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 108,000 บาท
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 57,600 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวแก่พนักงานจ้าง ดังนี
  1. ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 24,000
 บาท
  2. พนักงานขับรถยนต์ ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 9,600 บาท
  3. คนงานประจํารถขยะ ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 12,000 บาท
  4. คนงานประจํารถขยะ ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 12,000 บาท
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

งบดําเนินงาน รวม 1,197,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 756,200 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 298,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาแรงงานเก็บขยะมูล
ฝอย ค่าจ้างเหมาแรงงานฉีดพ่นหมอกควันป้องกันโรคไขเลือดออก ค่าจ้าง
เหมาตักสิงปฏิกูล ค่าจ้างเหมาแรงงานทัวไป หรืออืนๆ ทีเกียวข้อง
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการกําจัดขยะมูลฝอยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  ตามมาตรา  
34/1

จํานวน 30,000 บาท

 - เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินดําเนินโครงการกําจัดขยะมูลฝอยขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ตามมาตรา 34/1 ซึงค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าตอบ
แทนวิทยากร ค่าอาหาร/อาหารว่าง/เครืองดืม ค่าซือถังขยะ ค่าป้าย ค่า
ตกแต่งสถานที และอืนๆ ทีเกียวข้อง
      (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการและการฝึกอบรม 
พ.ศ. 2553
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 110
 ลําดับที 7

โครงการจัดซือวัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 15,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือแต่งกายแม่บ้าน นักการภารโรง คนขับรถ คนงาน
เก็บขยะ และวัสดุอืนๆ ทีเกียวข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายวัสดุเครืองแต่งกายของ
เจ้าหน้าที พ.ศ. 2560
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 111
 ลําดับที 12
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โครงการจัดซือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ (นํายาพ่นหมอกควันและ
ทรายอะเบท)

จํานวน 60,000 บาท

 - เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินดําเนินโครงการจัดซือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์ (นํายาพ่นหมอกควันและทรายอะเบท) ในพืนที 19 หมู่
บ้าน วัด และโรงเรียนในเขต อบต.เชียงยืน ซึงค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่า
ทรายอะเบท ค่านํายาพ่นหมอกควัน ค่าจ้างเหมาแรงงาน ค่าป้ายรณรงค์
ประชาสัมพันธ์  และอืนๆ ทีเกียวข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และทีแก้ไขเพิม
เติม
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 110
 ลําดับที 1

โครงการสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และขึนทะเบียนจํานวนสัตว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศ
.ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี

จํานวน 3,200 บาท

 - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าสํารวจจํานวนสัตว์และขึนทะเบียนจํานวน
สัตว์ (สุนัขและแมว) ในเขตพืนที อบต.เชียงยืน 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/1754 ลงวัน
ที 31 สิงหาคม 2560 และ ที มท 0810.5/1052 ลงวันที 10
 เมษายน 2561 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 113
 ลําดับที 25

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 350,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ และทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ เช่น รถเก็บขยะ ครุภัณฑ์งานสาธารณสุข และอืนๆทีเกียว
ข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ที ทม 0808.2/1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 158
 ลําดับที 9

ค่าวัสดุ รวม 440,800 บาท
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 435,800 บาท

 - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุนํามันเชือเพลิง นํามันหล่อลืนสําหรับรถเก็บขยะมูล
ฝอย และอืนๆ ทีเกียวข้อง 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวัน
ที 19 มีนาคม 2561
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 158
 ลําดับที 5
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วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 5,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกายของพนักงานจัดเก็บขยะมูล
ฝอย เช่น รองเท้าบู๊ท ถุงมือ เสือกันกันฝน และอืนๆ ทีเกียวข้อง (ตังจ่าย
จากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวัน
ที 19 มีนาคม 2561
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 158
 ลําดับที 8

งบลงทุน รวม 118,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 118,000 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร

เครืองพ่นหมอกควัน จํานวน 118,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นจัดซือเครืองพ่นหมอกควัน จํานวน 2 เครือง สําหรับใช้ใน
การนํายาพ่นหมอกควันและทรายอะเบทกําจัดยุงลาย
- เป็นไปตามตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันที 9 มิถุนายน 2559 และบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ (มกราคม 2561)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 181
 ลําดับที 10 

งบเงินอุดหนุน รวม 414,800 บาท
เงินอุดหนุน รวม 414,800 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนปศุสัตว์เพือดําเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 34,800 บาท
 - เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนปศุสัตว์อําเภอในการดําเนินโครงการป้องกัน
และควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ในพืนที 19 หมู่บ้าน ในเขต อบต.เชียงยืน ซึง
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า(ประมาณ 1,053
 โด๊ส) ค่าไซริงค์  ค่าเข็มฉีดยา  และอืนๆ ทีเกียวข้อง 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/1754 ลงวัน
ที 31 สิงหาคม 2560 และ ที มท 0810.5/1052 ลงวันที 10
 เมษายน 2561 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 110
 ลําดับที 2

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์
เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข

จํานวน 380,000 บาท

 - เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกรรมการหมู่บ้าน/ชุมชนสําหรับการดําเนินงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข ในพืนที 19 หมู่
บ้าน ในเขต อบต.เชียงยืน หมู่บ้านละ 20,000 บาท(จํานวน 3 โครงการ) 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และทีแก้ไขเพิม
เติม  และตามหนังสือที มท 0808.2/13689-13764 ลงวันที 2
 พฤศจิกายน 2560
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 113
 ลําดับที 24
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 661,472 บาท

งบบุคลากร รวม 491,472 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 491,472 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 329,760 บาท

 - เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือน ตําแหน่ง นักพัฒนาชุมชน เดือนละ 27,480
 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 329,760 บาท 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 140,112 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ผช.จนท.พัฒนา
ชุมชน ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 140,112 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 21,600 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราว ตําแหน่ง ผช.จนท.พัฒนาชุมชน ตัง
จ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 21,600 บาท 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
  - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

งบดําเนินงาน รวม 170,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท

ค่าเช่าบ้าน
  - เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง นักพัฒนา
ชุมชน ตังจ่ายๆไว้ 12 เดือน ตังไว้ 36,000 บาท 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 4,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
  - เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
เบิกได้ ตามระเบียบฯ 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร 
พ.ศ. 2523 และทีแก้ไขเพิมเติม
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ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
  - เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการเข้ารับการอบรม ค่าเดินทาง ค่าที
พัก ค่าเบียเลียง ฯลฯ ทีเกียวข้อง  
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป) 
 - เป็นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการและ
การฝึกอบรม พ.ศ. 2553  

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

  - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าพาหนะ/ค่านํามันรถเดินทางไป
ราชการ/อบรม/สัมมนา ค่าเบียเลียง ค่าทีพัก และอืนๆ ทีเกียวข้อง
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการ
และการฝึกอบรม พ.ศ. 2553
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2562) หน้าที 131
 ลําดับที 71

โครงการจัดหา/จัดทําสิงอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการและผู้สูงอายุ จํานวน 50,000 บาท
 - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหา/จัดทําสิงอํานวยความสะดวกสําหรับคน
พิการและผู้สูงอายุ เช่น ค่าจ้างทําทีจอดรถผู้พิการ ค่าจัดทํา
ป้าย/สัญลักษณ์ ค่าจ้างทําทางลาด ค่าจ้างทําราวบันได ค่าราวจับในห้อง
นํา และอืนๆ ทีเกียวข้อง   
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามอํานาจพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  ประกอบกับพระราชบัญญัติผู้สูงอา
ยุ พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพิมเติม  และพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๖
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 131 
ลําดับที 70 

โครงการให้ความรู้ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ดูแล จํานวน 20,000 บาท
- เพือเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินโครงการให้ความรู้ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้
ดูแล  ซึงค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าตอบแทนวิทยากรอบรม ค่าอาหารกลาง
วัน ค่าอาหารว่าง/เครืองดืม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
เอกสาร ฯลฯ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 123
 ลําดับที 28
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ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานสําหรับใช้ในงานสวัสดิการและสังคม
สงเคราะห์ เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ หมึกปริน ฯลฯ อืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และองค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 159
 ลําดับที 3

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 137,400 บาท

งบบุคลากร รวม 137,400 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 137,400 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 113,400 บาท

 - เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือน ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานผู้ช่วยนายช่าง
ไฟฟ้า เดือนละ 9,450 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 113,400 บาท 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า เดือนละ 2,000 บาท ตังจ่ายไว้ 12
 เดือน ตังไว้ 24,000 บาท 
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

งานไฟฟ้าถนน รวม 700,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 500,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท

 - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา ซ่อมแซมไฟฟ้าและระบบไฟฟ้าในสํานัก
งาน และระบบไฟฟ้าสาธารณะในเขตพืนที และบํารุงซ่อมแซม
สาธารณูปโภคอืนๆทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 -  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที ทม
 0808.2/1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 155
 ลําดับที 4
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ค่าวัสดุ รวม 300,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 300,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าและวิทยุ สําหรับประชาชนตามอํานาจหน้าที
ของ อบต. เช่น โคมไฟ หลอดไฟ แบตเตอร์รี บัลลาสต์ สตาร์ทเตอร์ สาย
ไฟฟ้า และอืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 155
 ลําดับที 3

งบเงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านโคกสูง หมู่ที 15 จํานวน 100,000 บาท
 - เพือจ่ายอุดหนุนการไฟไฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอเชียงยืน ในการขยายเขต
ไฟฟ้าบ้านโคกสูง หมู่ที 15
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขัน
ตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 163
 ลําดับที 6

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านโนนหินแห่ หมู่ที 12 จํานวน 100,000 บาท
 - เพือจ่ายอุดหนุนการไฟไฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอเชียงยืน ในการขยายเขต
ไฟฟ้าบ้านโนนหินแห่ หมู่ที 12
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขัน
ตอนการกระจายอํานาจให้แก่ อปท. พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 162
 ลําดับที 4

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 73,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 73,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 73,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการพัฒนาบทบาทสตรีตําบลเชียงยืน จํานวน 28,000 บาท
- เพือเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินโครงการพัฒนาบทบาทสตรีตําบลเชียง
ยืน  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากรอบรม ค่าของสมนาคุณประธานเปิดงาน ค่า
อาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง/เครืองดืม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าเอกสาร และอืนๆ ทีเกียวข้อง
       (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 134
 ลําดับที 11
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โครงการสนับสนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน  (ศพด.) จํานวน 25,000 บาท
- เพือเป็นค่าใช้จ่ายดําเนิน "โครงการสนับสนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวใน
ชุมชน (ศพค.) : การเสริมสร้างสัมพันธภาพทีดีในครอบครัว"  เช่น ค่า
ตอบแทนวิทยากรอบรม ค่าของสมนาคุณประธานเปิดงาน ค่าอาหารกลาง
วัน ค่าอาหารว่าง/เครืองดืม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
เอกสาร และอืนๆ ทีเกียวข้อง
       (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 134
 ลําดับที 10

โครงการสนับสนุนสภาเด็กและเยาวชนตําบลเชียงยืน จํานวน 20,000 บาท
- เพือเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินโครงการสนับสนุนสภาเด็กและเยาวชนตําบล
เชียงยืน  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากรอบรม ค่าของสมนาคุณประธานเปิด
งาน ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง/เครืองดืม ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าเอกสาร และอืนๆ ทีเกียวข้อง
       (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 134
 ลําดับที 9

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 84,151 บาท

งบดําเนินงาน รวม 84,151 บาท
ค่าใช้สอย รวม 84,151 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการกีฬา อบต.สัมพันธ์ จํานวน 7,151 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการกีฬา อบต.สัมพันธ์ เช่น ค่า
ป้าย ค่าชุดแต่งกายผู้เล่นกีฬา ค่าอาหาร ค่านําดืม ค่าอุปกรณ์กีฬา และ
อืนๆ ทีเกียวข้อง  
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานการแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬา พ.ศ. 2559  และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที มท0808.2/ว 73 ลงวันที 16 มกราคม 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 159
 ลําดับที 12
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โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด จํานวน 77,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพ
ติด เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายประจําทีม ค่าชุดแต่งกายนักกีฬาตัว
จริงตัวสํารอง ค่าตกแต่งสถานที ค่าเงินรางวัล ค่ากรรมการตัดสิน ค่า
เครืองเสียง ค่าอาหาร ค่านําดืม ค่าอุปกรณ์กีฬา และอืนๆ ทีเกียวข้อง  
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานการแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬา พ.ศ. 2559  และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที มท 0808.2/ว 73 ลงวันที 16 มกราคม 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 159
 ลําดับที 9

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 179,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 179,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 179,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีของดีเมืองเชียงยืน จํานวน 23,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีของดี
เมืองเชียงยืน เช่น ค่าประดับตกแต่งเต็นท์แสดงผลิตภัณฑ์ ค่าทํา
นิทรรศการ ค่าประดับตกแต่งรถแห่โชว์ผลิตภัณฑ์ของดีประจําตําบล ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าขบวนฟ้อนรํา ค่าขบวนแห่ผลิตภัณฑ์ของดี ค่า
เครืองเสียง ค่านําดืมผู้ร่วมขบวนแห่ และค่าอืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1639 ลงวัน
ที 17 เมษายน 2556
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 144
 ลําดับที 4

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีบุญบังไฟ จํานวน 70,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีบุญบัง
ไฟ เช่น ค่าจ้างเหมาประดับตกแต่งขบวนแห่บังไฟ ค่าจ้างเหมาทําบังไฟ
สวยงามใช้ในขบวนแห่ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าขบวนฟ้อนรํา ค่าเครือง
เสียง ค่านําดืมผู้ร่วมขบวนแห่ และค่าอืนๆ ทีเกียวข้อง
     (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1639 ลงวัน
ที 17 เมษายน 2556
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 144
 ลําดับที 1

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีลอยกระทง จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีลอย
กระทง  เช่น ค่าจ้างเหมาประดับตกแต่งขบวนแห่ ค่าทํากระทงใหญ่พร้อม
ประดับตกแต่ง ค่าพานพุ่มเงิน/ทอง ค่าพระบรมฉายาลักษณ์ ค่ากระทง
เล็ก ค่าธงชาติ/ธงเฉลิมพระเกียรติ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าขบวนฟ้อน
รํา ค่าเครืองเสียง ค่านําดืมผู้ร่วมขบวนแห่ และค่าอืนๆ ทีเกียวข้อง
   (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1639 ลงวัน
ที 17 เมษายน 2556
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 144
 ลําดับที 3
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โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีสงกรานต์รดนําดําหัวผู้สูงอายุ จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณี
สงกรานต์รดนําดําหัวผู้สูงอายุ เช่น ค่าวัสดุประดับตกแต่งสถานที ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์/ป้ายโครงการ ค่าหารและเครืองดืม ค่าพวงมาลัย ค่าของ
รางวัล และค่าอืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1639 ลงวัน
ที 17 เมษายน 2556
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 144
 ลําดับที 2

โครงการสืบสานประเพณีฮีต 12 จํานวน 16,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการสืบสานประเพณีฮีต 12 (ถวาย
เทียนพรรษา) เช่น ค่าเทียนพรรษา ค่าผ้าอาบนําฝน ปัจจัยถวายพระ ค่า
มัคทายกผู้นําประกอบพิธี ค่าเครืองไทยทาน ค่าวัสด/อุปกรณ์แต่งต้น
เทียน ค่านําดืมผู้ร่วมพิธี และค่าอืนๆ ทีเกียวข้อง
     (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1639 ลงวัน
ที 17 เมษายน 2556
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 144
 ลําดับที 6

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทัวไปเกียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,642,750 บาท

งบบุคลากร รวม 1,019,850 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,019,850 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 647,040 บาท

เงินเดือนพนักงานราชการ ดังนี 
 1. เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือน ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองช่าง เดือน
ละ 31,880 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 382,560 บาท
 2. เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือน ตําแหน่ง นายช่างโยธา เดือนละ 22,040
 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 264,480 บาท
     (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าประจําตําตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง เดือนละ 3,500
 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 42,000 บาท
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 324,810 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ดังนี 
 1. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ผช.จพง.ผู้ช่วยนาย
ช่างสํารวจ เดือนละ 13,150 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 165,690
 บาท
 2. เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ผช.จพง.ผู้ช่วยนาย
ช่างเขียนแบบ เดือนละ 13,260 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตัง
ไว้ 159,120 บาท
     (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 6,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้างตําแหน่ง ผช.จพง.ผู้ช่วย
นายช่างเขียนแบบ เดือนละ 500 บาท ตังจ่ายไว้ 12 เดือน ตังไว้ 6,000
 บาท
     (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
 - เป็นไปตามประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐาน
ทัวไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพ
ชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

งบดําเนินงาน รวม 622,900 บาท
ค่าตอบแทน รวม 22,900 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 22,900 บาท

  - เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
เบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ
. 2523 และทีแก้ไขเพิมเติม

ค่าใช้สอย รวม 590,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 30,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาออกแบบทัวไป ค่าจ้างเหมาช่างรังวัด ค่า
ธรรมเนียม ค่าแบบแปลนต่างๆ ค่าจ้างเหมาถ่ายภาพ ค่าจ้างเหมาแรง
งาน ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีมีลักษณะเหมาบริการ
      (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

  - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและการ
ประชุม/อบรม/สัมมนาของข้าราชการและพนักงานจ้าง  เช่น ค่าลง
ทะเบียน ค่าธรรมเนียม ค่าพาหนะ/ค่านํามันรถ ค่าเบียเลียง ค่าทีพัก และ
อืนๆ ทีเกียวข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการ
และการฝึกอบรม พ.ศ. 2553
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 161
 ลําดับที 5

โครงการจัดประชุมประชาคมเพือรับฟังความคิดเห็นของประชาชน จํานวน 30,000 บาท
- เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมประชาคมรับฟังความคิดเห็นของ
ประชาชนเกียวกับงานก่อสร้างถนนและโครงสร้างพืนฐาน เช่น ค่า
อาหาร/อาหารว่าง/เครืองดืม ค่าเอกสาร ค่าป้าย ค่าตกแต่งสถานที และ
อืนๆ ทีเกียวข้อง  
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 148
 ลําดับที 10

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 500,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา ซ่อมแซมครุภัณฑ์ สิงก่อสร้าง โครงสร้างพืน
ฐานต่างๆ เช่น รัวกําแพงสํานักงาน ประตูสํานักงาน ระบบสาธารณูปโภค
ต่างๆ ฯลฯ และอืนทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที ทม
 0808.2/1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 161
 ลําดับที 4

ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท

- วัสดุต่างๆ ทีเกียวกับงานก่อสร้าง งานโยธา และงานช่าง และอืนทีเกียว
ข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 161
 ลําดับที 3
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งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 1,949,400 บาท
งบลงทุน รวม 1,949,400 บาท

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,949,400 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกสูง หมู่ที 14 จํานวน 63,400 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกสูง หมู่ที 14
  ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 22 เมตร หนา 0.15 เมตร ซึงประกอบด้วย ค่า
งานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม งานทรายรองใต้พืนผิวคอนกรีต งานผิวทาง
ปอร์ตแลนด์ซีเมนต์คอนกรีต งาน Expansion Joint 
งาน Contraction Joint งานไหล่ทาง งานท่อระบายนํา และอืนๆ ทีเกียว
ข้อง
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 94 ลําดับ
ที 83

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกสูง หมู่ที 6 จํานวน 133,500 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกสูง หมู่ที 6
ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 32 เมตร หนา 0.15 เมตร   ซึงประกอบด้วย ค่า
งานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม งานทรายรองใต้พืนผิวคอนกรีต งานผิวทาง
ปอร์ตแลนด์ซีเมนต์คอนกรีต งาน Expansion Joint 
งาน Contraction Joint งาน Longitudinal Jont งานไหล่ทาง งานท่อ
ระบายนํา และอืนๆ ทีเกียวข้อง
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 86 ลําดับ
ที 20

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเชียงยืน หมู่ที 16 จํานวน 131,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเชียงยืน หมู่ที 16
  ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร  ซึงประกอบด้วย ค่า
งานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม งานทรายรองใต้พืนผิวคอนกรีต งานผิวทาง
ปอร์ตแลนด์ซีเมนต์คอนกรีต งาน Contraction Joint งานไหล่ทาง และ
อืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 96 ลําดับ
ที 102
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเชียงยืน หมู่ที 18 จํานวน 131,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเชียงยืน หมู่ที 18
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร  ซึงประกอบด้วย ค่า
งานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม  งานทรายรองใต้พืนผิวคอนกรีต งานผิวทาง
ปอร์ตแลนด์ซีเมนต์คอนกรีต งาน Contraction Joint งานไหล่ทาง และ
อืนๆ ทีเกียวข้อง
       (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 98 ลําดับ
ที 120

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเชียงยืน หมู่ที 3 จํานวน 131,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเชียงยืน หมู่ที 3
 ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร  ซึงประกอบด้วย ค่า
งานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม งานทรายรองใต้พืนผิวคอนกรีต งานผิวทาง
ปอร์ตแลนด์ซีเมนต์คอนกรีต งาน Contraction Joint งานไหล่ทาง และ
อืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 84 ลําดับ
ที 8

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเชียงยืน หมู่ที 4 จํานวน 130,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเชียงยืน หมู่ที 4
 ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 37 เมตร หนา 0.15 เมตร  ซึงประกอบด้วย ค่า
งานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม งานทรายรองใต้พืนผิวคอนกรีต งานผิวทาง
ปอร์ตแลนด์ซีเมนต์คอนกรีต งาน Expansion Joint 
งาน Contraction Joint งาน Longitudinal Jont งานไหล่ทาง งานท่อ
ระบายนํา และอืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 85 ลําดับ
ที 9

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนนงิว หมู่ที 2 จํานวน 131,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนนงิว หมู่ที 2
 ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร  ซึงประกอบด้วย ค่า
งานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม งานทรายรองใต้พืนผิวคอนกรีต งานผิวทาง
ปอร์ตแลนด์ซีเมนต์คอนกรีต งาน Contraction Joint งานไหล่ทาง และ
อืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 84 ลําดับ
ที 4

วันทีพิมพ์ : 11/2/2562  09:34:39 หน้า : 37/42



โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสร้างแก้ว หมู่ที 17 จํานวน 133,500 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสร้างแก้ว หมู่ที 17
 ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 62 เมตร หนา 0.15 เมตร  ซึงประกอบด้วย ค่า
งานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม  งานทรายรองใต้พืนผิวคอนกรีต งานผิวทาง
ปอร์ตแลนด์ซีเมนต์คอนกรีต งาน Expansion Joint 
งานContraction Joint งาน Longitudinal Jont งานไหล่ทาง งานท่อ
ระบายนํา และอืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 97 ลําดับ
ที 110

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสร้างแก้ว หมู่ที 8 จํานวน 131,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสร้างแก้ว หมู่ที 8
  ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร  ซึงประกอบด้วย ค่า
งานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม งานทรายรองใต้พืนผิวคอนกรีต งานผิวทาง
ปอร์ตแลนด์ซีเมนต์คอนกรีต งาน Contraction Joint งานไหล่ทาง  และ
อืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 89 ลําดับ
ที 41

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองโป่ง หมู่ที 13 จํานวน 130,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองโป่ง หมู่ที 13
 ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 37 เมตร หนา 0.15 เมตร  ซึงประกอบด้วย ค่า
งานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม งานทรายรองใต้พืนผิวคอนกรีต งานผิวทาง
ปอร์ตแลนด์ซีเมนต์คอนกรีต งาน Expansion Joint 
งาน Contraction Joint งาน Longitudinal Jont งานไหล่ทาง งานท่อ
ระบายนํา และอืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 93 ลําดับ
ที 78

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองมะเม้า หมู่ที 7 จํานวน 131,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองมะเม้า หมู่
ที 7  ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร   ซึงประกอบ
ด้วย ค่างานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม งานทรายรองใต้พืนผิว
คอนกรีต งานผิวทางปอร์ตแลนด์ซีเมนต์
คอนกรีต งาน Contraction Joint งานไหล่ทาง และอืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 87 ลําดับ
ที 30
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองแวง หมู่ที 9 จํานวน 131,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองแวง หมู่ที 9
 ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร  ซึงประกอบด้วย ค่า
งานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม งานทรายรองใต้พืนผิวคอนกรีต งานผิวทาง
ปอร์ตแลนด์ซีเมนต์คอนกรีต งาน Contraction Joint งานไหล่ทาง และ
อืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 89 ลําดับ
ที 46

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองศิริราษฎร์ หมู่ที 10 จํานวน 130,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองศิริ
ราษฎร์ หมู่ที 10  ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 37 เมตร หนา 0.15 เมตร  ซึง
ประกอบด้วย ค่างานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม งานทรายรองใต้พืนผิว
คอนกรีต งานผิวทางปอร์ตแลนด์ซีเมนต์
คอนกรีต งาน Expansion Joint งาน Contraction Joint 
งาน Longitudinal Jont งานไหล่ทาง งานท่อระบายนํา และอืนๆ ทีเกียว
ข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 90 ลําดับ
ที 50

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหมากหญ้า หมู่ที 1 จํานวน 131,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหมากหญ้า หมู่ที 1
 ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร  ซึงประกอบด้วย ค่า
งานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม งานทรายรองใต้พืนผิวคอนกรีต งานผิวทาง
ปอร์ตแลนด์ซีเมนต์คอนกรีต งาน Contraction Joint งานไหล่ทาง และ
อืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 84 ลําดับ
ที 1

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเหล่าศรีเชียงเหนือ หมู่ที 11 จํานวน 131,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเหล่าศรีเชียง
เหนือ หมู่ที 11 ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร  ซึง
ประกอบด้วย ค่างานปรับเกลียแต่งคันทางเดิม  งานทรายรองใต้พืนผิว
คอนกรีต งานผิวทางปอร์ตแลนด์ซีเมนต์
คอนกรีต งาน Contraction Joint งานไหล่ทาง และอืนๆ ทีเกียวข้อง
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 91 ลําดับ
ที 58
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ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพือ
ให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง

ค่าจ้างออกแบบโครงสร้างพืนฐาน ค่าควบคุมงานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน 
ค่า K

จํานวน 50,000 บาท

- เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจ้างออกแบบโครงสร้างพืนฐาน ค่าควบคุม
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน ค่า K และอืนๆ ทีเกียวข้อง
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และ องค์การบริหารส่วนตําบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม  และหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 
(กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที 5 มีนาคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 161
 ลําดับที 2

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 197,628 บาท

งบบุคลากร รวม 164,628 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 164,628 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 161,028 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ(เกษตร) เดือนละ 13,419 บาท ตังจ่าย 12 เดือน
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 3,600 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ(เกษตร) เดือนละ 300 บาท ตังจ่าย 12 เดือน
    (ตังจ่ายจากเงินรายได้)
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรือง กําหนดมาตรฐานทัว
ไปเกียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิน ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถินได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 18 มิถุนายน 2558

งบดําเนินงาน รวม 33,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 33,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 8,000 บาท
 - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบีย
เลียง ค่าเช่าทีพัก ค่าพาหนะ และอืนๆ ทีเกียวข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการ
และการฝึกอบรม พ.ศ. 2553
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 142
 ลําดับที 3
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โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ระดับครัวเรือน  ระดับชุมชน

จํานวน 10,000 บาท

 - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมสนับสนุนการดําเนิน
งานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ระดับครัวเรือน ระดับ
ชุมชน  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง/เครืองดืม ค่า
ป้าย ค่าตกแต่งสถานที ค่าของสมนาคุณประธานเปิดงาน ค่า
วัสดุ/อุปกรณ์ และอืนๆ ทีเกียวข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 141
 ลําดับที 14

โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมตามโครงการ  "รักป่า  รักนํา  รักแผ่น
ดิน"

จํานวน 15,000 บาท

 - เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมตาม
โครงการ "รักป่า รักนํา รักแผ่นดิน"  เช่น ค่าป้าย จ้างเหมาจัดเตรียมสถาน
ทีพิธีเปิด ค่าจ้างปรับพืนทีเตรียมปลูกต้นไม้ ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ในการปลูก
ต้นไม้ ค่าอาหารว่างและนําดืม และอืนๆ ทีเกียวข้อง 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 141
 ลําดับที 16

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 12,522,200 บาท

งบกลาง รวม 12,522,200 บาท
งบกลาง รวม 12,522,200 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 125,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินสมทบประกันสังคมของพนักงานจ้างผู้มีสิทธิได้รับการ
สมทบตามระเบียบฯ ในอัตราร้อยละ 5 ของเงินค่าจ้าง โดยตังจ่ายไว้ 12
 เดือน
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม พ.ศ. 2546
  และหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว2502 ลงวัน
ที 20 สิงหาคม 2553
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 108
 ลําดับที 2

เงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการโครงการอืน จํานวน 50,000 บาท
 - เพือจ่ายสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน ในเขต อบต.เชียงยืน 14 หมู่
บ้าน  
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม พ.ศ. 2546
 และ หนังสือสังการกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว2502 ลงวัน
ที 20 สิงหาคม 2553
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 108
 ลําดับที 5
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เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 9,674,400 บาท
  - เพือจ่ายสงเคราะห์เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 1,225 คน จํานวน 12
 เดือน 
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2552 และทีแก้ไข
เพิมเติม
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 109
 ลําดับที 7 

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,786,600 บาท
 - เพือจ่ายในการสงเคราะห์เบียผู้พิการ จํานวน 186 คน จํานวน 12
 เดือน
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบีย
ความพิการให้คนพิการองค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบันที 2) พ.ศ
. 2559
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 109
 ลําดับที 6 

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 102,000 บาท
 - เพือจ่ายสงเคราะห์ผู้ติดเชือเอดส์ จํานวน 17 คน จํานวน 12 เดือน
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถินพ.ศ. 2548 และทีแก้ไขเพิมเติม
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 109
 ลําดับที 8 

สํารองจ่าย จํานวน 400,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการในกรณีฉุกเฉิน แก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนกรณีมีเหตุจําเป็นเร่งด่วน  หรือการประสบภัย
ต่างๆ เช่น วาตภัย อุทกภัย อัคคีภัย ฯลฯ ทีมีผลกระทบต่อความเป็น
อยู่ การประกอบอาชีพของประชาชน ตลอดจนการบูรณะฟันฟูหลังภัย
พิบัติ
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที ทม 0808.2/ว
 2989 ลงวันที 31 พฤษภาคม 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 108
 ลําดับที 3

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 384,200 บาท
- เพือจ่ายสมทบบําเหน๊จบํานาญข้าราชการท้องถิน โดยตังจ่ายอัตราร้อย
ละ 1 ของรายได้ประจําปีงบประมาณทีผ่านมา
        (ตังจ่ายจากเงินรายได้/เงินอุดหนุนทัวไป)
- เป็นไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน ที มท 0808.5/ว 29 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560  และหนังสื ที มท
 0808.5/ว 30 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) หน้าที 108
 ลําดับที 1
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