
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหวยไร

เรื่อง  
การกําหนดโครงสรางสวนราชการและระดับตําแหนงขององคการบริหา

รสวนตําบล

   **************************

ดวยมีการเปลี่ยนแปลงเกณฑการกําหนดโครงสรางสวนราชการและระดั

บตําแหนงของพนักงานสวนตําบล ตามขอ 4  

แหงประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดอํานาจเจริญ เรื่อง  

หลักเกณฑและเงื่อนไขการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตํา

บลเกี่ยวกับโครงสรางสวนราชการและระดับตําแหนงขององคการบริหา

รสวนตําบล พ.ศ. 2559  ลงวันที่  18  มกราคม 2559 

ซึ่งกําหนดใหองคการบริหารสวนตําบล มี 3 ขนาด ไดแก ขนาดใหญ 

ขนาดกลาง และขนาดเล็ก และตามบทเฉพาะกาล   ขอ 11 

ในระยะเริ่มแรกใหองคการบริหารสวนตําบลโดยความเห็นชอบของคณะ

กรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดจัดทําประกาศกําหนดขนาดและระดั

บตําแหนงขององคการบริหารสวนตําบลตามประกาศฉบับนี้  

  อาศัยอํานาจตามความในมาตร 15 ประกอบมาตร 25 

วรรคเจ็ด แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

และประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดอํานาจเจริญ เรื่อง 

หลักเกณฑและเงื่อนไขการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตํา

บลเกี่ยวกับโครงสรางสวนราชการและระดับตําแหนงขององคการบริหา

รสวนตําบล  พ.ศ. 2559 ขอ  4 และ ขอ 11 

โดยความเห็นชอบคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดอํานาจเจริ

ญ ในการประชุมครั้งที่ 9/2560 เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2560 

จึงไดประกาศวาองคการบริหารสวนตําบลหวยไร 

เปนองคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง 

และไดจัดทําโครงสรางสวนราชการและระดับตําแหนงพนักงานสวนตําบ



ลในแผนอัตรากําลัง 3 ป ประจําปงบประมาณ  2561-2563 

เปนไปตามเงื่อนไขของประเภทองคการบริหารสวนตําบลแลว

 
ประกาศ  ณ  วันที่  17  เดือนตุลาคม   พ.ศ.  2560

 

                                                  (นายเสนียน   แพงจาย)

                                           นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยไร

-สําเนา-

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหวยไร

เรื่อง  
การกําหนดโครงสรางสวนราชการและระดับตําแหนงขององคการบริหา

รสวนตําบล
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ดวยมีการเปลี่ยนแปลงเกณฑการกําหนดโครงสรางสวนราชการและระดั

บตําแหนงของพนักงานสวนตําบล ตามขอ 4  

แหงประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดอํานาจเจริญ เรื่อง  

หลักเกณฑและเงื่อนไขการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตํา

บลเกี่ยวกับโครงสรางสวนราชการและระดับตําแหนงขององคการบริหา



รสวนตําบล พ.ศ. 2559  ลงวันที่  18  มกราคม 2559 

ซึ่งกําหนดใหองคการบริหารสวนตําบล มี 3 ขนาด ไดแก ขนาดใหญ 

ขนาดกลาง และขนาดเล็ก และตามบทเฉพาะกาล   ขอ 11 

ในระยะเริ่มแรกใหองคการบริหารสวนตําบลโดยความเห็นชอบของคณะ

กรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดจัดทําประกาศกําหนดขนาดและระดั

บตําแหนงขององคการบริหารสวนตําบลตามประกาศฉบับนี้  

  อาศัยอํานาจตามความในมาตร 15 ประกอบมาตร 25 

วรรคเจ็ด แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

และประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดอํานาจเจริญ เรื่อง 

หลักเกณฑและเงื่อนไขการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตํา

บลเกี่ยวกับโครงสรางสวนราชการและระดับตําแหนงขององคการบริหา

รสวนตําบล  พ.ศ. 2559 ขอ  4 และ ขอ 11 

โดยความเห็นชอบคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดอํานาจเจริ

ญ ในการประชุมครั้งที่ 9/2560 เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2560 

จึงไดประกาศวาองคการบริหารสวนตําบลหวยไร 

เปนองคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง 

และไดจัดทําโครงสรางสวนราชการและระดับตําแหนงพนักงานสวนตําบ

ลในแผนอัตรากําลัง 3 ป ประจําปงบประมาณ  2561-2563 

เปนไปตามเงื่อนไขของประเภทองคการบริหารสวนตําบลแลว

 
ประกาศ  ณ  วันที่  17  เดือนตุลาคม   พ.ศ.  2560

 

                                                  (นายเสนียน   แพงจาย)

                                           นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยไร



-สําเนาคูฉบับ-

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหวยไร

เรื่อง  
การกําหนดโครงสรางสวนราชการและระดับตําแหนงขององคการบริหา

รสวนตําบล

   **************************

ดวยมีการเปลี่ยนแปลงเกณฑการกําหนดโครงสรางสวนราชการและระดั

บตําแหนงของพนักงานสวนตําบล ตามขอ 4  

แหงประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดอํานาจเจริญ เรื่อง  

หลักเกณฑและเงื่อนไขการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตํา

บลเกี่ยวกับโครงสรางสวนราชการและระดับตําแหนงขององคการบริหา

รสวนตําบล พ.ศ. 2559  ลงวันที่  18  มกราคม 2559 

ซึ่งกําหนดใหองคการบริหารสวนตําบล มี 3 ขนาด ไดแก ขนาดใหญ 

ขนาดกลาง และขนาดเล็ก และตามบทเฉพาะกาล   ขอ 11 

ในระยะเริ่มแรกใหองคการบริหารสวนตําบลโดยความเห็นชอบของคณะ

กรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดจัดทําประกาศกําหนดขนาดและระดั

บตําแหนงขององคการบริหารสวนตําบลตามประกาศฉบับนี้  

  อาศัยอํานาจตามความในมาตร 15 ประกอบมาตร 25 

วรรคเจ็ด แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 

และประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดอํานาจเจริญ เรื่อง 

หลักเกณฑและเงื่อนไขการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตํา

บลเกี่ยวกับโครงสรางสวนราชการและระดับตําแหนงขององคการบริหา

รสวนตําบล  พ.ศ. 2559 ขอ  4 และ ขอ 11 

โดยความเห็นชอบคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดอํานาจเจริ

ญ ในการประชุมครั้งที่ 9/2560 เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2560 

จึงไดประกาศวาองคการบริหารสวนตําบลหวยไร 

เปนองคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง 



และไดจัดทําโครงสรางสวนราชการและระดับตําแหนงพนักงานสวนตําบ

ลในแผนอัตรากําลัง 3 ป ประจําปงบประมาณ  2561-2563 

เปนไปตามเงื่อนไขของประเภทองคการบริหารสวนตําบลแลว

 
ประกาศ  ณ  วันที่  17  เดือนตุลาคม   พ.ศ.  2560

 

                                                  (นายเสนียน   แพงจาย)

                                           นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยไร
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