
 

 

 

 
ประกาศเทศบาลตําบลตลาดไชยา 

เรื่อง ประกาศใช�แผนยุทธศาสตร�การพัฒนาห�าป# (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๓) ของเทศบาลตําบลตลาดไชยา 
--------------------------------------------------------- 

  ด�วยเทศบาลตําบลตลาดไชยา ได�ดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตร�การพัฒนาห�าป# (พ.ศ. 
๒๕๕๙-๒๕๖๓) ของเทศบาลตําบลตลาดไชยา โดยผ2านการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนา
เทศบาล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว2าด�วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค�กรปกครองส2วนท�องถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘ เรียบร�อยแล�ว และจะนําไปสู2การปฏิบัติตามขอบเขตอํานาจหน�าท่ีอย2างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ต2อไป 

  จึงประกาศให�ทราบด�วยท่ัวกัน  

  ประกาศ ณ วันท่ี  ๓๐  เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๘ 

     (ลงชื่อ)     
             (นางสํารวย วงค�สมัน) 
 ปลัดเทศบาลตําบลตลาดไชยา ปฏิบัติหน�าท่ี 
       นายกเทศมนตรีตําบลตลาดไชยา 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 1

บทท่ี 1  
บทนํา 

 
  ในบริบทการเปลี่ยนแปลงการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต จะต�องเผชิญกับความท�าทาย
จากการพัฒนาของโลกท่ีเปลี่ยนแปลงไปตามกระแสโลกาภิวัฒน' อาทิ เช(น การรวมกลุ(มทางเศรษฐกิจและ
การเงินของประเทศต(างๆ ในโลกมีมากข้ึน และเป/นยุทธศาสตร'การแข(งขันของประเทศต(างๆ การ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีอย(างก�าวกระโดด สังคมโลกมีการเปลี่ยนแปลงเข�าสู(สังคมผู�สูงอายุ ป3ญหาสังคม
จากโรคระบาดใหม(ๆ และภัยก(อการร�ายเพ่ิมข้ึน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมท่ีเสื่อมโทรมมากข้ึน 
แนวโน�มพฤติกรรมผู�บริโภคท่ีให�ความสําคัญกับสุขภาพและวัฒนธรรมมากข้ึน ดังนั้น การพัฒนาเทศบาลใน
อนาคตจะต�องวางยุทธศาสตร'ให�สอดคล�องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ ฉบับท่ี 11 ท่ีมุ(งพัฒนา
สู(ความเป/น “สังคมแห�งความสุขอย�างมีภูมิคุ�มกัน” ตามวิสัยทัศน'ท่ีว(า “ สังคมอยู�ร�วมกันอย�างมีความสุข 
ด�วยความเสมอภาค เป"นธรรมและมีภูมิคุ�มกันต�อการเปล่ียนแปลง” โดยให�ความสําคัญกับการสร�าง
ภูมิคุ�มกันในทุกภาคส(วนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือสามารถปรับตัวได�อย(างรู�เท(าทัน ต(อการ
เปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนท้ังภายในและภายนอกประเทศ 
 

1. ความเป"นมา 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว(าด�วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค'กรปกครองส(วนท�องถ่ิน 
พ.ศ.2548 ได�กําหนดประเภทของแผนพัฒนาขององค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินไว� 3 ประเภท คือ 

1. แผนยุทธศาสตร'การพัฒนา เป/นแผนพัฒนาระยะยาว 5 ป@ ครอบคลุมแผนพัฒนาสามป@ 
2. แผนพัฒนาสามป@ เป/นแผนพัฒนาแบบหมุนเวียน (Rolling Plan) ท่ีต�องการมีการ

ทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป/นประจําทุกป@ ซ่ึงจะนําไปสู(กระบวนการจัดทํางบประมาณรายจ(ายประจําป@ขององค'กร
ปกครองส(วนท�องถ่ินด�วย 

3. แผนการดําเนินงาน เป/นแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียด แผนงาน โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินประจําป@งบประมาณนั้น 

“แผนยุทธศาสตร�การพัฒนา”  เป/นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค'กรปกครอง
ส(วนท�องถ่ินท่ีกําหนดยุทธศาสตร'และแนวทางการพัฒนาขององค'กรปกครองส(วนท�องถ่ิน ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน' 
พันธกิจ และจุดมุ(งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล�องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ(นดิน ยุทธศาสตร'กลุ(มภาคเหนือตอนล(าง ยุทธศาสตร'การพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร'การพัฒนาอําเภอ  แผนชุมชน และนโยบายในการพัฒนาของผู�บริหารเทศบาล เพ่ือใช�เป/นกรอบ
ในการกําหนดทิศทางการพัฒนาของเทศบาลให�สอดคล�องกับสภาพป3ญหา ความต�องการในการพัฒนา
เทศบาล โดยมุ(งสู(สภาพการณ'อันพึงประสงค'ในอนาคตได� ซ่ึงการวางแผนยุทธศาสตร'การพัฒนา จึงต�องอยู(บน
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พ้ืนฐานของการรวบรวมและวิเคราะห'ข�อมูลอย(างรอบด�านและเป/นระบบ กล(าวคือ การวางแผนยุทธศาสตร'
ต�องคํานึงถึงสภาพการณ'ท่ีต�องการบรรลุ และการเปลี่ยนแปลงทางสภาพแวดล�อม ท้ังทางกายภาพ เศรษฐกิจ 
สังคม การเมืองและองค'กร การวางแผนยุทธศาสตร'นั้นจะต�องสอดคล�องกับศักยภาพของท�องถ่ิน ป3ญหา
ความต�องการของประชาชนในท�องถ่ิน การดําเนินการต�องเป/นไปตามกระบวนการและข้ันตอนท่ีกําหนดไว� 
ดังนั้นการวางแผนยุทธศาสตร'การพัฒนาเทศบาล จึงมีความสําคัญและเป/นประโยชน'กับเทศบาลอย(างยิ่ง  

2. ลักษณะของแผนยุทธศาสตร-การพัฒนา  

  2.1 เป/นการวางแนวทางการพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยาในเชิงรุก 
  2.2 มีการกําหนดวิสัยทัศน' พันธกิจ และจุดมุ(งหมายเพ่ือการพัฒนาเทศบาลอย(างชัดเจน
ในช(วงระยะเวลา 5 ป@ ระหว(างป@ (พ.ศ.2559–2563) 
  2.3 มีความสอดคล�องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ(นดิน ยุทธศาสตร'กลุ(มภาคเหนือตอนล(าง ยุทธศาสตร'การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร'การพัฒนาอําเภอ แผน
ชุมชนและนโยบายในการพัฒนาเทศบาลของผู�บริหารเทศบาลเทศบาลตําบลตลาดไชยา 
  2.4 มีรายละเอียดเก่ียวกับยุทธศาสตร'การพัฒนา แนวทางการพัฒนาและ จุดมุ(งหมายเพ่ือ
การพัฒนา ระหว(างป@ (พ.ศ.2559–2563) 
  2.5 เปPดโอกาสให�ประชาชนหรือประชาคมมีส(วนร(วมในการจัดทําแผน โดยร(วมแสดงความ
คิดเห็นและร(วมจัดทําร(างแผนยุทธศาสตร'การพัฒนา 
  2.6 แสดงถึงความเชื่อมโยงระหว(างแผนยุทธศาสตร'การพัฒนาและแผนพัฒนาสามป@ของ
เทศบาลตําบลตลาดไชยา 
   

3. วัตถปุระสงค-ของการจัดทําแผนยุทธศาสตร-การพัฒนาเทศบาล 

  3.1 เพ่ือกําหนดทิศทางการพัฒนาของเทศบาลท่ีต�องการให�เกิดข้ึนในอนาคต ซ่ึงสามารถ
แก�ไขป3ญหาและตอบสนองความต�องการของประชาชนในเขตเทศบาลได�อย(างแท�จริง 
  3.2 เพ่ือให�มีแผนยุทธศาสตร'การพัฒนาเป/นกรอบและแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนา สาม
ป@และแผนการดําเนินงานของเทศบาล 
  3.3 เพ่ือให�มีแผนยุทธศาสตร'การพัฒนาเป/นข�อมูลประสานแผนขององค'กรปกครองส(วน
ท�องถ่ินอ่ืนให�สอดคล�องกับการพัฒนาอําเภอ/จังหวัดแบบบูรณาการ 
 
4. ข้ันตอนในการจัดทําแผนยุทธศาสตร-การพัฒนา 
  4.1 คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินจัดประชุมประชาคมท�องถ่ิน ส(วนราชการและรัฐวิสาหกิจ
ท่ีเก่ียวข�อง เพ่ือแจ�งแนวทางการพัฒนาท�องถ่ิน รับทราบป3ญหา ความต�องการ ประเด็นการพัฒนา และ
ประเด็นท่ีเก่ียวข�องตลอดจนความช(วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี เพ่ือ
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นํามากําหนดแนวทางการจัดทําแผนยุทธศาสตร'การพัฒนา โดยให�ข�อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน(วยงาน
ต(างๆ และข�อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนยุทธศาสตร'การพัฒนา 
  4.2 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดแผนพัฒนาท�องถ่ิน รวบรวมแนวทางการพัฒนาและ
ข�อมูล นํามาวิเคราะห'เพ่ือจัดทําร(างแผนยุทธศาสตร'การพัฒนาแล�วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ิน 
  4.3 คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินพิจารณาร(างแผนยุทธศาสตร'การพัฒนา เพ่ือเสนอ
ผู�บริหารท�องถ่ิน 
  4.4 ผู�บริหารท�องถ่ินพิจารณาอนุมัติร(างแผนยุทธศาสตร'การพัฒนา และประกาศใช�แผน
ยุทธศาสตร'การพัฒนาพร�อมท้ังแจ�งหน(วยงานท่ีเก่ียวข�องทราบ 

 
5. ประโยชน-ของการจัดทําแผนยุทธศาสตร-การพัฒนา  
  5.1 ทําให�การวางแผนพัฒนาเทศบาลเป/นไปอย(างมีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค'
ตามเปTาหมาย 
  5.2 ทําให�การบริหารจัดการในองค'กรของเทศบาลเป/นไปอย(างมีระบบโปร(งใสและ
ตรวจสอบได� 
  5.3 ใช�เป/นแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาสามป@ ซ่ึงแผนพัฒนาสามป@ ดังกล(าวจะใช�เป/น
กรอบในการจัดทํางบประมาณรายจ(ายประจําป@ และงบประมาณรายจ(ายเพ่ิมเติมของเทศบาลต(อไป 
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บทท่ี 2 
สภาพท่ัวไปและข�อมูลพ้ืนฐานของเทศบาลตําบลตลาดไชยา 

1. ประวัติตําบลตลาดไชยา 
บ�านตลาดไชยา คือตัวตลาดหรือตัวเมืองไชยาป3จจุบัน ต้ังอยู(ในหมู(ท่ี 1 ติดทางรถไฟและ

เป/นท่ีตั้งของสถานีรถไฟไชยา เป/นท่ีตั้งตลาด ท่ีว(าการอําเภอ สถานีตํารวจ ศาล เรือนจําและโรงพยาบาล แต(
เดิมตัวเมืองไชยาต้ังอยู(ท่ีตําบลพุมเรียง คนพุมเรียงสมัยนั้นเรียกหมู(บ�านนี้ว(า ดอนล็องท็อง เม่ือตัวเมืองย�ายมา
อยู(ท่ีป3จจุบัน จึงเรียกว(า ตลาดดอนล็องท็อง ซ่ึงเป/นคําเรียกท่ีเพ้ียนมาจากคําว(า ดอนโรงทอง เพราะสถานท่ีนี้
เป/นท่ีดอนท่ีมีท่ีนาล�อมรอบ และมีคนจีนมาสร�างบ�านเรือน เป/นเรือนโรงและรับจ�างทําทอง บ�านนี้จึงมีชื่อ
เรียกว(า ดอนโรงทอง ซ่ึงเรียกตามสําเนียงคนจีนว(า ดอนล็องท็อง แต(เม่ือย�ายตัวเมืองมาอยู(ท่ีนี่ ชาวบ�านจึง
เปลี่ยนมาเรียกชื่อตามอําเภอว(า ตลาดไชยา 
 

2. ความเป"นมาของเทศบาลตําบลตลาดไชยา 
  เทศบาลตําบลตลาดไชยา ได�รับการเปลี่ยนแปลงฐานะจากสุขาภิบาลตลาดไชยา ตาม
ประกาศกระทรวงมหาดไทยในราชกิจจานุเบกษา ป@ พ.ศ. 2542 ซ่ึงได�เปลี่ยนแปลงฐานะสุขาภิบาลท่ัว
ประเทศ 980 แห(ง จากสุขาภิบาลตลาดไชยา จึงได�เปลี่ยนชื่อเป/นเทศบาลตําบลตลาดไชยา เม่ือวันท่ี 25 
พฤษภาคม 2542 มีสถานะเป/นเทศบาลชั้นท่ี 7 ต(อมา ตามมติ ก.ท. ครั้งท่ี 3/2543 เม่ือวันท่ี 5 กรกฎาคม 
2543 ได�รับการปรับเปลี่ยนจากเทศบาลชั้น 7 เป/นเทศบาลชั้น 6 โดยมีผลต้ังแต( วันท่ี 20 มิถุนายน 2543 
เป/นต�นมา ป3จจุบันจัดเป/นเทศบาลระดับกลาง 
 

3. พ้ืนที่และอาณาเขต 
เทศบาลตําบลตลาดไชยาต้ังอยู(ในตําบลตลาดไชยา อําเภอไชยา ต้ังอยู(ทางทิศเหนือของ

จังหวัดสุราษฎร'ธานี ห(างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 641 กิโลเมตร ห(างจากศาลากลางจังหวัดสุราษฎร'-
ธานี ประมาณ 54 กิโลเมตร มีเส�นทางคมนาคมท้ังทางรถไฟ รถยนต' มีพ้ืนท่ีท้ังหมดประมาณ 29.64 ตาราง
กิโลเมตร ครอบคลุมพ้ืนท่ีตําบลตลาดไชยา หมู( 1, 2, 3, 4, 5 และครอบคลุมพ้ืนท่ีตําบลเลม็ด หมู( 1, 4, 5 
บางส(วน โดยมีอาณาเขตติดต(อดังนี้ 

ด�านทิศเหนือ    ติดต(อกับ ตําบลป[าเวและตําบลทุ(ง อําเภอไชยา  
จังหวัดสุราษฎร'ธานี 

ด�านทิศตะวันออก ติดต(อกับ ตําบลทุ(งและตําบลพุมเรียง อําเภอไชยา  
จังหวัดสุราษฎร'ธานี 

ด�านทิศใต�  ติดต(อกับ ตําบลเลม็ด อําเภอไชยา จังหวัดสุราษฎร'ธานี 
ด�านทิศตะวันตก  ติดต(อกับ ตําบลเวียง อําเภอไชยา จังหวัดสุราษฎร'ธานี 
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4. ลักษณะภูมิประเทศ 
เทศบาลตําบลตลาดไชยามีลักษณะภูมิประเทศเป/นท่ีราบลุ(ม มีลักษณะภูมิอากาศแบบมรสุม

เมืองร�อนเนื่องจากได�รับอิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต� จากมหาสมุทรอินเดีย และลมมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ จากอ(าวไทยและทะเลจีนทําให�มีช(วงฤดูฝนท่ียาวนานระหว(างเดือนพฤษภาคมถึงเดือน
ธันวาคม อุณหภูมิโดยเฉลี่ยตลอดป@ประมาณ 26 องศาเซลเซียส ความชื้นสัมพัทธ'เฉลี่ย 83.0 เปอร'เซ็นต' 
 

5. ลักษณะภูมิอากาศมี 2 ฤดู 
  ฤดูร�อนอยู(ในช(วงเดือน มกราคม ถึง เมษายน 

ฤดูฝนอยู(ในช(วงเดือน พฤษภาคม ถึงธันวาคม 
 

6. การคมนาคมขนส�ง 
เทศบาลตําบลตลาดไชยามีเส�นทางคมนาคมท่ีสามารถติดต(อกับจังหวัดสุราษฎร'ธานีจังหวัด

ใกล�เคียงและอําเภอต(างๆ ภายในจังหวัดได�โดยสะดวก คือ 
ทางหลวงแผ(นดินหมายเลข 41 (สายชุมพร – เวียงสระ) เป/นเส�นทางคมนาคมท่ีสามารถ

ติดต(อกับจังหวัดชุมพรทางตอนเหนือของอําเภอไชยาและติดต(อกับจังหวัดสุราษฎร'ธานีทางตอนใต�ของอําเภอ
ไชยา  

ทางหลวงจังหวัดหมายเลข 4112 (สายชุมพร – สุราษฎร'ธานี) เป/นเส�นทางคมนาคมท่ี 
สามารถติดต(อกับจังหวัดชุมพรทางตอนเหนือของอําเภอไชยาและติดต(อกับจังหวัดสุราษฎร'ธานีทางตอนใต�
ของอําเภอไชยา โดยผ(านอําเภอท(าฉางและอําเภอพุนพิน  

ทางหลวงจังหวัดหมายเลข 4011 (สายชุมพร – พุมเรียง) หรือถนนรักษ'นรกิจเป/นเส�นทางท่ี
สามารถติดต(อกับชุมชนพุมเรียงทางด�านตะวันออกของอําเภอไชยา  

ทางหลวงจังหวัดหมายเลข 4191 (สายทุ(งนางเภา – ไชยา) เป/นเส�นทางคมนาคมท่ีสามารถ
ติดต(อกับตําบลเวียงและตําบลโมถ(าย โดยเชื่อมต(อกับทางหลวงแผ(นดินหมายเลข 41  

ทางรถไฟ เส�นทางรถไฟท่ีผ(านอําเภอไชยาเป/นส(วนหนึ่งของเส�นทางรถไฟสายใต� โดยมีสถานี
รถไฟไชยาเป/นสถานีรับ – ส(ง ผู�โดยสารและขนถ(ายสินค�า ซ่ึงรถไฟเกือบทุกขบวนผ(านระหว(างกรุงเทพกับ
จังหวัดในภาคใต�จะต�องแวะท่ีสถานีไชยา 

การคมนาคมและขนส(งท่ีสามารถติดต(อกับอําเภอไชยาและเทศบาลตําบลตลาดไชยาได�
สะดวก คือ การคมนาคมทางบก ซ่ึงมีท้ัง ทางหลวงแผ(นดิน ทางหลวงจังหวัด และทางรถไฟโดยมีสถานีรถไฟ    
ไชยาเป/นจุดรับ – ส(งผู�โดยสารและขนถ(ายสินค�า มีจุดจอดรับส(งผู�โดยสารสําหรับรถบัสประจําทางอยู(ใน
บริเวณถนนวิชิตภักดี การให�บริการด�านคมนาคมและขนส(งในอําเภอไชยา และเขตเทศบาลตําบลตลาดไชยา 
มีท้ังรถบัสโดยสารประจําทาง รถสองแถว รถแท็กซ่ีและรถจักรยานยนต'รับจ�าง ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 
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รถบัสโดยสารประจําทาง 
- สายชุมพร – สุราษฎร'ธานี 
- สายสุราษฎร'ธานี – ระนอง 
- สายสุราษฎร'ธานี – หลังสวน 
รถสองแถว 

 - สายพุนพิน – ไชยา – ท(าชนะ 
 - สายสุราษฎร'ธานี – ไชยา 

- สายพุมเรียง – ไชยา 
 - สายสวนโมกข' – ไชยา 

  นอกจากนี้ยังมีรถจักรยานยนต'รับจ�าง รับส(งผู�โดยสารภายในเทศบาลตําบลตลาดไชยาและ
หมู(บ�านใกล�เคียง โดยรอบเทศบาลตําบลตลาดไชยา โดยใช�พ้ืนท่ีหลังสถานีรถไฟไชยาเป/นลานจอด 

การโดยสารโดยทางรถไฟ ณ สถานีรถไฟไชยา มีขบวนรับและส�งผู�โดยสาร ดังนี้ 
เท่ียวไป 

ขบวนท่ี 43 ด(วนพิเศษ กรุงเทพ - สุราษฎร'ธานี ถึงสถานีไชยาเวลา 16.17 
ขบวนท่ี 171 เร็ว กรุงเทพ - สุไหงโกลก ถึงสถานีไชยาเวลา 23.33 
ขบวนท่ี 169 เร็ว กรุงเทพ – ยะลา ถึงสถานีไชยาเวลา 03.10 
ขบวนท่ี 85 ด(วน กรุงเทพ – ตรัง ถึงสถานีไชยาเวลา 06.28 
ขบวนท่ี 173 เร็ว กรุงเทพ – นครศรีธรรมราช ถึงสถานีไชยาเวลา 05.10 
ขบวนท่ี 167 เร็ว กรุงเทพ – กันตัง ถึงสถานีไชยาเวลา 05.42 
ขบวนท่ี 85 ด(วน กรุงเทพ – นครศรีธรรมราช ถึงสถานีไชยาเวลา 06.28 
ขบวนท่ี 39/41 ด(วนพิเศษ กรุงเทพ - สุราษฎร'ธานี ถึงสถานีไชยาเวลา 07.37 
ขบวนท่ี 445 ท�องถ่ิน ชุมพร – ชุมทางหาดใหญ( ถึงสถานีไชยาเวลา 09.00 

เท่ียวกลับ 
ขบวนท่ี 172 เร็ว สุไหงโกลก - กรุงเทพ  ถึงสถานีไชยาเวลา 22.00 
ขบวนท่ี 170 เร็ว ยะลา - กรุงเทพ  ถึงสถานีไชยาเวลา 20.49 
ขบวนท่ี 84 ด(วน ตรัง - กรุงเทพ  ถึงสถานีไชยาเวลา 21.39 
ขบวนท่ี 174 เร็ว นครศรีธรรมราช- กรุงเทพ  ถึงสถานีไชยาเวลา 17.21 
ขบวนท่ี 168 เร็ว กันตัง - กรุงเทพ  ถึงสถานีไชยาเวลา 18.14 
ขบวนท่ี 86 ด(วน นครศรีธรรมราช - กรุงเทพ  ถึงสถานีไชยาเวลา 19.12 
ขบวนท่ี 42/44 ด(วนพิเศษ ยะลา - กรุงเทพ  ถึงสถานีไชยาเวลา 21.07 
ขบวนท่ี 446 ท�องถ่ิน ชุมทางหาดใหญ( - ชุมพร ถึงสถานีไชยาเวลา 14.05 
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7. การประปา 
การผลิตน้ําประปาในเขตเทศบาลตําบลตลาดไชยา อยู(ในความรับผิดชอบของการประปา

ส(วนภูมิภาคอําเภอไชยา ผู�ใช�ส(วนใหญ(อยู(ในเขตชุมชนตลาดไชยา ชุมชนบ�านท(าน�อยและชุมชนบ�านท(าโพธิ์ 
ส(วนชุมชนบ�านป[ายางและชุมชนบ�านวังหลุมพีมีการบริหารจัดการระบบประปาหมู(บ�านโดยการให�บริการ
น้ําประปาจากน้ําบาดาล ซ่ึงอยู(ในความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารกิจการประปาหมู(บ�าน   

 

8. การไฟฟAา 
เทศบาลตําบลตลาดไชยามีไฟฟTาใช�ต้ังแต(เป/นสุขาภิบาลเม่ือป@ พ.ศ. 2515 โดยระบบการ

จ(ายไฟฟTาและโครงข(ายการผลิตมาจากการไฟฟTาส(วนภูมิภาค เทศบาลมีพ้ืนท่ีบางจุดห(างจากจุดให�บริการ
ไฟฟTา เทศบาลจึงจําเป/นต�องจัดสรรเงินงบประมาณส(วนหนึ่งอุดหนุนให�การไฟฟTาส(วนภูมิภาคเพ่ือขยายเขต
ระบบจําหน(ายไฟฟTา 
 

9. การสื่อสาร 
สํานักงานไปรษณีย'โทรเลขจํานวน 1 แห(ง ให�บริการด�านรับส(งจดหมาย - พัสดุภัณฑ'    

  สํานักงานบริการโทรศัพท'จํานวน 1 แห(ง เป/นสํานักงานบริการโทรศัพท'สาขาไชยา 
ให�บริการแก(ประชาชนพ้ืนท่ี 3 อําเภอ คือ อําเภอไชยา อําเภอท(าฉาง และอําเภอท(าชนะ ซ่ึงมีท้ังโทรศัพท'
สาธารณะให�บริการในเขตเทศบาลและโทรศัพท'ท่ีเป/นส(วนบุคคล 
 

10. ด�านการจราจร 
การจราจรในเขตเทศบาลอยู(ในสภาพคล(องตัวไม(ติดขัดจนเกินไป แต(ในบริเวณชุมชนตลาด

ไชยา มีรถจํานวนมากเพ่ิมข้ึนตามความเจริญเติบโตของเมือง โดยเฉพาะถนนสายหลักมีความคับแคบ ไม(มี
สถานท่ีจอดรถ 
 

11. การใช�ประโยชน-ที่ดิน 
เทศบาลตําบลตลาดไชยามีพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 29.64 ตารางกิโลเมตร จําแนกประเภทการใช�

ท่ีดินออกเป/นเขตท่ีอยู(อาศัย สถานท่ีราชการ สถานศึกษา เขตเกษตรกรรม เขตพาณิชยกรรม สามารถจําแนก
ได� ดังนี้ 
  1. บริเวณชุมชนตลาดไชยา ชุมชนบ�านเวียง ชุมชนบ�านบุญใส ชุมชนบ�านท(าน�อย และ
ชุมชนบ�านท(าโพธิ์ เป/นศูนย'รวมของสถานท่ีราชการ สถานศึกษา อาคารพาณิชย'และร�านค�า 
  2. พ้ืนท่ีเกษตรกรรม ได�แก( สวนผลไม�ต(างๆ นาข�าว สวนมะพร�าว สวนปาล'ม ซ่ึงกระจัด
กระจายอยู(บริเวณรอบนอกของศูนย'กลางเทศบาล สําหรับในป3จจุบัน พ้ืนท่ีสําหรับเกษตรกรรมจะลดน�อยลง 
เนื่องจากการขยายตัวของเมือง เพ่ิมข้ึนพ้ืนท่ีส(วนหนึ่งถูกกําหนดให�เป/นท่ีอยู(อาศัย สถานประกอบการอ่ืนๆ  
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12. ด�านเศรษฐกิจ 
1. โครงสร�างทางเศรษฐกิจ 
เนื่องจากเทศบาลตําบลตลาดไชยา มีลักษณะพ้ืนท่ีท่ัวไปเป/นท่ีราบลุ(มพ้ืนท่ีมีความอุดม

สมบูรณ' ประชากรส(วนใหญ(ทําการค�าขายและอาชีพเกษตรกรรม การต้ังบ�านเรือนกระจัดกระจายตามท่ีดิน 
ท่ีตนถือครองในเขตชุมชนต(างๆ ท้ัง 9 ชุมชน ชุมชนท่ีประชากรอาศัยอยู(หนาแน(น คือ ชุมชนตลาดไชยาและ
ชุมชนบ�านเวียง ซ่ึงเป/นศูนย'กลางการค�าขาย 

2. การเกษตรกรรม 
เทศบาลตําบลตลาดไชยามีการประกอบอาชีพเกษตรกรรมร�อยละ 40 ซ่ึงส(วนใหญ(เป/นพ้ืนท่ี

ทํานาและทําสวนผลผลิตทางการเกษตรท่ีเป/นพืชเศรษฐกิจชุมชนได�แก( ข�าว มะพร�าว ยางพารา ปาล'มน้ํามัน 
เป/นต�น 

3. การพาณิชย-และบริการ 
เทศบาลตําบลตลาดไชยา เป/นศูนย'กลางการค�าและเป/นศูนย'กลางด�านการพาณิชยกรรมท่ี

สําคัญทางตอนบนของจังหวัดสุราษฎร'ธานี มีพ(อค�าแม(ค�าและราษฎรใกล�เคียงเข�ามาซ้ือสินค�าเป/นจํานวนมาก 
การค�าและบริการอยู(ในศูนย'กลางของชุมชนตามแนวถนน ชวนะนันท' จะประกอบไปด�วยร�านค�า ตลาดสด 
ธนาคาร อาคารพาณิชย' โรงฆ(าสัตว' ป3`มน้ํามัน 

ธนาคารพาณิชย' มี 4 แห(ง ได�แก( 
1. ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ'การเกษตร 
2. ธนาคารออมสิน 
3. ธนาคารไทยพาณิชย' 
4. ธนาคารกรุงไทย 
โรงแรมมีจํานวน 1 แห(ง 
4. การท�องเท่ียว 

  สถานท่ีท(องเท่ียวในเขตเทศบาลตําบลตลาดไชยา จากการท่ีอําเภอไชยาเป/นเมืองเก(าเป/น
แหล(งพุทธศาสนามีสถานท่ีท(องเท่ียวหลายแห(งในเขตเทศบาล คือ พิพิธภัณฑ'พ้ืนบ�านอําเภอไชยา ต้ังอยู(ท่ีวัด
เวียงและเจดีย'วัดหลงซ่ึง ต้ังอยู(ฝ3aงตรงข�ามกับโรงเรียนไชยาวิทยา 
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13. ด�านสังคม 
1. ชุมชน 
ชุมชนในเทศบาลของตําบลตลาดไชยา มีจํานวน 9 ชุมชน จํานวนครัวเรือน 2,771 

ครัวเรือน ประชากรอยู(ในชุมชนรวม 5,243 คน 
โดยมีรายช่ือชุมชนและประธานชุมชนดังนี้ 

1. ชุมชนตลาดไชยา ประธานกรรมการชุมชน นายกวีพันธ' จันทร'บัวทอง 
2. ชุมชนบ�านท(าน�อย ประธานกรรมการชุมชน นางพวงพยอม นุ(นโชติ 
3. ชุมชนบ�านท(าโพธิ์ ประธานกรรมการชุมชน นายทวีพร ไทยเกิด 
4. ชุมชนบ�านสงขลา ประธานกรรมการชุมชน นายอภิชาต พรชัย 
5. ชุมชนบ�านป[ายาง ประธานกรรมการชุมชน นายสมเพชร ฟ3กทอง 
6. ชุมชนบ�านเวียง-บุญใส ประธานกรรมการชุมชน นายณัฐชนน บุญกันภัย 
7. ชุมชนบ�านวังหลุมพี ประธานกรรมการชุมชน - 
8. ชุมชนบ�านเลม็ด – โคกหม�อ ประธานกรรมการชุมชน นายสังเวียน ไทยปาน 

 
หมายเหตุ ชุมชนบ�านเวียงและชุมชนบ�านบุญใสมีการเลือกคณะกรรมการชุมชนเป/นคณะเดียวเพ่ือการบริหารจัดการชุมชน 

มีผู�ใหญ(บ�านในเขตเทศบาล 5 หมู(บ�าน 
1. นายสุทธิ คชไพร  กํานันตําบลตลาดไชยา  
2. นายสวัสด์ิ กูรูเฝ@`ยะ  ผู�ใหญ(บ�าน หมู(ท่ี 2 ต. ตลาดไชยา 
3. นายสุธรรม ลอยใหม(   ผู�ใหญ(บ�านหมู(ท่ี 3 ต.ตลาดไชยา 
4. นายประกอบ ตะนาวศรี  ผู�ใหญ(บ�านหมู(ท่ี 4 ต.ตลาดไชยา 
5. นายสุวัฒน' อินทร'ปาน   ผู�ใหญ(บ�านหมู(ท่ี 5 ต.ตลาดไชยา 

 
2. ประชากร ประชากรในเขตเทศบาลตําบลตลาดไชยา ปD 2558 มีดังนี้ 
ประชากรในเขตเทศบาลตําบลตลาดไชยา ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2558 

ตําบล จํานวนครัวเรือน ประชากรชาย ประชากรหญิง รวมประชากร 
ตําบลตลาดไชยา 
หมู(ท่ี 1,2,3,4,5 

2,546 2,222 2,416 4,638 

ตําบลเลม็ด 
หมู(ท่ี 1,4,5 

225 275 330 605 

รวม 2,771 2,497 2,746 5,243 
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3. การศึกษา 
การให�บริการทางการศึกษา เทศบาลตําบลตลาดไชยาไม(มีสถานศึกษาในสังกัด แต(มี

สถานศึกษาอยู(ในเขตเทศบาลให�การบริการต้ังแต(ระดับก(อนประถมศึกษาระดับประถมศึกษา และระดับ
มัธยมศึกษา การให�บริการทางการศึกษาจึงเพียงพอกับความต�องการ 
  - มีศูนย'พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 1 แห(ง ได�แก( 

1. ศูนย'พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลตลาดไชยา 
- มีโรงเรียนอนุบาล จํานวน 2 แห(ง ได�แก( 

  1. โรงเรียนอนุบาลพุทธนิคม 
  2. โรงเรียนอนุบาลสารภีอุทิศ 

- มีโรงเรียนประถมศึกษา จํานวน 3 แห(ง ได�แก( 
1. โรงเรียนสารภีอุทิศ  ระดับประถมศึกษา 
2. โรงเรียนวัดชยาราม   ระดับประถมศึกษา 
3. โรงเรียนพุทธนิคม   ระดับประถมศึกษา 
- มีโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 1 แห(ง ได�แก( โรงเรียนไชยาวิทยา เปPดสอนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต�นและมัธยมศึกษาตอนปลาย  
- มีการศึกษานอกโรงเรียน 1 แห(ง 
4. ศาสนา 

  ประชากรส(วนใหญ(นับถือศาสนาพุทธ รองลงมาเป/นศาสนาอิสลาม คริสต'และศาสนาอ่ืน
ตามลําดับ โดยมีวัดจํานวน 7 แห(ง 
  1. วัดเวียง   อยู(ในพ้ืนท่ี ชุมชนบ�านเวียง 
  2. วัดป[าลิไลกย'  อยู(ในพ้ืนท่ี ชุมชนบ�านเลม็ด – โคกหม�อ 
  3. วัดชยาราม  อยู(ในพ้ืนท่ี  ชุมชนตลาดไชยา 
  4. วัดใหม(ท(าโพธิ์  อยู(ในพ้ืนท่ี ชุมชนบ�านท(าโพธิ์ 
  5. วัดสโมสร  อยู(ในพ้ืนท่ี ชุมชนบ�านเลม็ด – โคกหม�อ 
  6. วัดใหม(ลานทะเล อยู(ในพ้ืนท่ี ชุมชนบ�านป[ายาง 
  7. วัดโลการาม  อยู(ในพ้ืนท่ี  ชุมชนบ�านป[ายาง 
  มัสยิด มีจํานวน 3 แห(ง ได�แก( 
  1. มัสยิดอันซอรุลมุดย'ตาฮีดีน  อยู(ในพ้ืนท่ีชุมชนบ�านสงขลา 
  2. มัสยิดคารุลมุดตาดีน   อยู(ในพ้ืนท่ีชุมชนบ�านสงขลา 
  3. มัสยิดยามาอาตีส ซอลาตินเอาวาลู อยู(ในพ้ืนท่ีชุมชนบ�านสงขลา 
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5. วัฒนธรรม 
  ประเพณีท่ีสําคัญของท�องถ่ินได�แก( 
  1. ประเพณีวันข้ึนป@ใหม(  เดือนมกราคม 
  2. ประเพณีวันสงกรานต'  เดือนเมษายน 
  3. ประเพณีทําบุญศาลาหมู(บ�าน เดือนเมษายน 
  4. ประเพณีชักพระทอดผ�าป[า เดือนตุลาคม 
  5. ประเพณีลอยกระทง  เดือนพฤศจิกายน 
  และงานวันสําคัญทางศาสนา เช(น เข�าพรรษา, วิสาขบูชา ฯลฯ 

6. การกีฬา นันทนาการ/พักผ�อน 
1. สนามบาสเกตบอล  จํานวน  1 แห(ง 
2. สนามตะกร�อ   จํานวน  2 แห(ง 
3. ห�องสมุดประชาชน  จํานวน  2 แห(ง 
4. สนามเด็กเล(น   จํานวน  2 แห(ง 
5. สวนสาธารณะ   จํานวน  2 แห(ง 
7. การบริการด�านสาธารณสุข 
การบริการสาธารณสุข ในเขตเทศบาลมีสถานให�บริการดังนี้ 
1. โรงพยาบาลไชยา เป/นโรงพยาบาล ขนาด 60 เตียง 
2. คลีนิกเอกชน จํานวน 3 แห(ง 
3. ศูนย'ควบคุมโรคนําโดยแมลง จํานวน 1 แห(ง 
บุคลากรทางการแพทย'ท่ีปฏิบัติหน�าท่ีในโรงพยาบาลไชยา 
(1) แพทย'   จํานวน  7   คน 
(2) พยาบาล   จํานวน  52 คน 
(3) ทันตแพทย'   จํานวน  4 คน 
(4) เภสัชกร   จํานวน  2 คน 
8. ตลาดสด  
เทศบาลตําบลตลาดไชยา มีตลาดสด จํานวน 2 แห(ง โดยเป/นแหล(งซ้ือขายแลกเปลี่ยนสินค�า

การเกษตรสินค�าอุปโภคบริโภคอาหารสดอาหารแห�งและมีตลาดเช�าซ่ึงเป/นตลาดผักผลไม� และสินค�าอุปโภค
บริโภค 
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9. การจัดเก็บขยะ 
เทศบาลตําบลตลาดไชยามีสถานท่ีเก็บขยะ ต้ังอยู(ในเขตขององค'การบริหารส(วนตําบลเวียง 

อําเภอไชยา จ.สุราษฎร'ธานี 
  - ห(างจากเขตท�องถ่ินเป/นระยะทาง 10 กิโลเมตร 
  - รถยนต'เก็บขยะแบบอัดท�าย ขนาดบรรจุ 10 ลูกบาศก'เมตร 1 คัน 
  - รถยนต'เก็บขยะแบบอัดท�าย ขนาดบรรจุ 5 ลูกบาศก'เมตร 1 คัน 
  - ถังขยะ จํานวน 400 ถัง 
  - ปริมาณขยะท่ีจัดเก็บได� จํานวน 8 – 10 ตันต(อวัน 

10. ถนนสาธารณะท่ีอยู�ในความรับผิดชอบของเทศบาลมีจํานวน 67 สาย 
-ถนนคอนกรีตจํานวน 44 สาย 
-ถนนลาดยางแอสฟ3ลท' จํานวน 5 สาย 
-ถนนลูกรัง จํานวน 18 สาย 

 

14. ด�านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
1. คลองและแหล(งน้ําต(างๆ เทศบาลตําบลตลาดไชยามีคลองไหลผ(านหลายสาย ได�แก( 
- คลองไชยา 
- คลองท(าโพธิ์ 
- คลองล(อคอ 
2. การระบายน้ํา 
ในเขตเทศบาลจะมีน้ําท(วมถึงเฉพาะในฤดูฝนน้ําจะไหลผ(านมาจากภูเขาและมีน้ําทะเลหนุนแต(ก็

เป/นระยะสั้น การระบายน้ํายังมีความคล(องตัวพอใช�ได� 
 

15. อํานาจหน�าที่ของเทศบาลตําบลตลาดไชยา 

  ตามพระราชบัญญัติ กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให�แก(องค'กรปกครองส(วน
ท�องถ่ิน พ.ศ. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 ได�กําหนดอํานาจหน�าท่ีของเทศบาลไว� ดังนี้ 

1) การจัดทําแผนพัฒนาท�องถ่ินของตนเอง 
2) การจัดให�มีและบํารุงรักษาทางบก ทางน้ํา และทางระบายน้ํา 
3) การจัดให�มีและควบคุมตลาด ท(าเทียบเรือ ท(าข�าม และท่ีจอดรถ 
4) การสาธารณูโภคและการก(อสร�างอ่ืน ๆ 
5) การสาธารณูปการ 
6) การส(งเสริม การฝdก และประกอบอาชีพ 
7) การพาณิชย' และการส(งเสริมการลงทุน 
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8) การส(งเสริมการท(องเท่ียว 
9) การจัดการศึกษา 
10) การสงเคราะห' และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู�ด�อยโอกาส 
11) การบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิป3ญญาท�องถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของท�องถ่ิน 
12) การปรับปรุงแหล(งชุมชนแออัด และการจัดการเก่ียวกับท่ีอยู(อาศัย 
13) การจัดให�มีและบํารุงรักษาสถานท่ีพักผ(อนหย(อนใจ 
14) การส(งเสริมการกีฬา 
15) การส(งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
16) ส(งเสริมการมีส(วนร(วมของราษฎรในการพัฒนาท�องถ่ิน 
17) การรักษาความสะอาดและความเป/นระเบียบเรียบร�อยของบ�านเมือง 
18) การกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ําเสีย 
19) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
20) การจัดให�มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
21) การควบคุมการเลี้ยงสัตว' 
22) การจัดให�มีและควบคุมการฆ(าสัตว' 
23) การรักษาความปลอดภัย ความเป/นระเบียบและการอนามัยโรงมหรสพ และ

สาธารณสถานอ่ืน 
24) การจัดการ การบํารุงรักษา และการใช�ประโยชน'จากป[าไม� ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล�อม 
25) การผังเมือง 
26) การขนส(งและการวิศวกรรมจราจร 
27) การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
28) การควบคุมอาคาร 
29) การปTองกันและบรรเทาสาธารภัย 
30) การรักษาความสงบ การส(งเสริมและสนับสนุนการปTองกันและรักษาความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย'สิน 
กิจการอ่ืนใดท่ีเป/นผลประโยชน'ของประชาชนในท�องถ่ินตามท่ีคณะกรรมการกระจายอํานาจประกาศกําหนด 
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16. ด�านการเมืองการบริหาร/การบริหารงานบุคคล 
เนื่องด�วยสิบเอกวิรัช ทองเพชร นายกเทศมนตรีตําบลตลาดไชยา เสียชีวิตลงเม่ือวันท่ี 20 

มีนาคม 2558 ทําให�คณะผู�บริหารท้ังคณะพ�นจากตําแหน(ง ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 
48 แก�ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 13 พ.ศ. 2552 การบริหารของเทศบาลตําบลตลาดไชยา ประกอบด�วยการ
บริหาร 2 ส(วน คือ  

ส�วนท่ี 1. สภาเทศบาลตําบลตลาดไชยา ประกอบด�วย คณะสมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 
12 คน ดังนี้ 

1. นายสุชาติ  ร(าหมาน  ประธานสภาเทศบาล 
2. นายสุนทร  เสือนิล  รองประธานสภาเทศบาล 
3. นายอัมรินทร'  โรจนพิทยากร สมาชิกสภาเทศบาล 
4. นายนพปฎล  นังเกิด  สมาชิกสภาเทศบาล 
5. นายศักด์ิชัย  ชีวะวิริยะนนท' สมาชิกสภาเทศบาล 

    6. นางสุจิรา  ชื่นวิเศษ  สมาชิกสภาเทศบาล 
      7. นางเบญจมาศ  แก�วแกมเพ็ชร' สมาชิกสภาเทศบาล 

    8. นายณรงค'  อินเนื่อง  สมาชิกสภาเทศบาล 
9. ว(าท่ี ร.ต.ฐิตชิัย เชื้อศรีสกุล สมาชิกสภาเทศบาล 
10. นายชาร'ยัน  คาน  สมาชิกสภาเทศบาล 
11. นายจรุงเกียรติ  ชัยพัฒน'  สมาชิกสภาเทศบาล 
12. นายวโิชติ   คะชา  สมาชิกสภาเทศบาล 
ส�วนท่ี 2 . พนักงานเทศบาลสามัญ ลูกจ�างประจํา พนักงานจ�าง ดังนี้ 
อัตรากําลังตามโครงสร�างอัตรากําลังของเทศบาลตําบลตลาดไชยา 

อัตรากําลัง จํานวน 
1. ข�าราชการ 17 
2. ลูกจ�างประจํา 2 
3. พนักงานจ�าง 15 
๔. พนักงานจ�างเหมาบริการ 38 

รวม 72 
ข�อมูล ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2558 
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โครงสร�างการบริหารเทศบาลตําบลตลาดไชยา 
นายกเทศมนตรีตําบลตลาดไชยา 

 
รองนายกเทศมนตรี       รองนายกเทศมนตรี 
  

เลขานุการนายกเทศมนตรี   ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 
 

ปลัดเทศบาลตําบลตลาดไชยา 
 

 
รองปลัดเทศบาล        รองปลัดเทศบาล 
 
สํานักปลัดเทศบาล     กองช(าง   
1. ฝ[ายบริหารงานท่ัวไป     1. ฝ[ายแบบแผนและก(อสร�าง 
-งานธุรการ       - งานธุรการ 
-งานสวัสดิการสังคม      - งานวิศวกรรม 

-งานวิเคราะห'นโยบายและแผน  กองคลัง   - งานสาธารณูปโภค  กองสาธารณสุขฯ 

-งานบริหารการศึกษา     1. ฝ[ายบริหารงานคลัง     1. ฝ[ายบริหารงานสาธารณสุข 
-งานการเจ�าหน�าท่ี     - งานการเงินและบัญชี     - งานธุรการ 
2.ฝ[ายปกครอง     - งานพัสดุและทรัพย'สิน     - งานสัตวแพทย' 
-งานการเจ�าหน�าท่ี     - งานผลประโยชน'และกิจการพาณิชย'    - งานสุขาภิบาลและ 
-งานนิติการ     - งานแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย'สิน     อนามัยส่ิงแวดล�อม 
-งานทะเบียนราษฎรและบัตร 
-งานปTองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-งานประชาสัมพันธ' 

เทศบาลตําบลตลาดไชยามีโครงสร�างการบริหารงานบุคคลภายในเทศบาล ประกอบด�วย 1 
สํานัก 3 กอง มีสายการบังคับบัญชาตามลําดับ โดยมีปลัดเทศบาล เป/นผู�บังคับบัญชา แต(ละส(วนงานมีหน�าท่ี
ความรับผิดชอบดังต(อไปนี้ 

1. สํานักปลัดเทศบาล 
สํานักปลัดเทศบาล ประกอบด�วย พนักงานเทศบาล 11 อัตรา ลูกจ�างประจําของเทศบาล 1 

อัตรา พนักงานจ�างตามภารกิจ 7 อัตราและพนักงานจ�างเหมาบริการ 10 อัตรา 
สํานักปลัดเทศบาล มีหน�าท่ีรับผิดชอบดูแลเก่ียวกับงานบริหารท่ัวไป งานสารบรรณ ของ

เทศบาล ประกอบด�วยงานธุรการ งานการเจ�าหน�าท่ี งานทะเบียนราษฎรและบัตร งานปTองกันและบรรเทา  
สาธารณภัย งานวิเคราะห'นโยบายและแผน งานประชาสัมพันธ' งานสวัสดิการสังคม งานบริหารการศึกษา 
งานนิติการ 
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2. กองคลัง 

กองคลังมีบุคลากร ประกอบด�วย พนักงานเทศบาล จํานวน 3 อัตรา พนักงานจ�างตาม
ภารกิจ 1 อัตราและพนักงานจ�างเหมาบริการ 5 อัตรา 

กองคลังมีหน�าท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการเบิกจ(าย การรับ การเข�าส(งเงิน การเก็บรักษาเงิน
และเอกสารทางการเงิน การตรวจใบสําคัญ ฎีกา งานเก่ียวกับเงินเดือน ค(าจ�าง ค(าตอบแทน เงินบําเหน็จ 
บํานาญ การจัดทําบัญชีทุกประเภท ทะเบียนคุมรายได�และรายจ(ายต(างๆ การควบคุมการเบิกจ(าย การทํา งบ
ทดลองประจําเดือนประจําป@ งานเก่ียวกับพัสดุ ประกอบด�วยงาน งานการเงินและบัญชี งานพัสดุและ
ทรัพย'สิน งานผลประโยชน'และกิจการพาณิชย' และงานแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย'สิน 

3. กองช�าง 
กองช(างประกอบด�วยพนักงานเทศบาล 2 อัตรา พนักงานจ�างตามภารกิจ 3 อัตรา และ

พนักงานจ�างเหมาบริการ 4 อัตรา 
กองช(างมีภารกิจหลักในการก(อสร�าง การอนุญาตออกแบบก(อสร�างอาคารรื้อถอนต(อเติม

อาคาร การบํารุงรักษา ซ(อมแซมสาธารณูปโภคต(างๆ ภายในเขตเทศบาล เช(น ถนน ทางเท�า ท(อระบายน้ํา 
ไฟฟTา ประกอบด�วย งานธุรการ งานวิศวกรรม งานสาธารณูปโภค 

4. กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล�อม 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อมประกอบด�วยพนักงานเทศบาล 2 อัตรา พนักงานจ�างตาม

ภารกิจ 2 อัตรา และพนักงานจ�างเหมาบริการ 20 อัตรา  
มีหน�าท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับส(งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล�อม ควบคุมกํากับการปฏิบัติงาน 

เก่ียวกับการสาธารณสุข การอนามัยสิ่งแวดล�อมการพัฒนาระบบจัดเก็บมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล การควบคุม
มลพิษ ประกอบด�วย งานธุรการ งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล�อม งานสัตวแพทย' 

6. เครื่องมืออุปกรณ-ทางเทคโนโลยีขององค-กร 
เทศบาลตําบลตลาดไชยา ได�ติดต้ังระบบสัญญาณไวเลส (Wireless) เพ่ือความสะดวกใน

การเข�าถึงข�อมูล โดยมีคอมพิวเตอร'ลูกข(าย จํานวน 22 เครื่อง (แยกเป/น กองช(าง 2 เครื่อง กองคลัง 4 เครื่อง 
กองสาธารณสุข 3 เครื่อง สํานักปลัดฯ 5 เครื่อง ผู�บริหาร 2 เครื่อง และคอมพิวเตอร'โนlตบุlค 6 เครื่อง รวมท้ัง
เชื่อมต(อสัญญาณอินเตอร'เน็ตความเร็วสูง (ADSL) ของบริษัท TT&T ท่ีมีความเร็ว 2 MB/1MB เพ่ือให�การใช�
งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของเทศบาลมีประสิทธิภาพ 

7. การคลังในงบประมาณปD 2558 เทศบาลมีฐานะการคลังดังนี้ 
  ประมาณการรายรับไว�   42,201,500.-   บาท 
  ประมาณการรายจ(าย  42,201,500.-   บาท 
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รายรับเทศบาลตําบลตลาดไชยา 

 
รายจ�ายเทศบาลตําบลตลาดไชยา 

 

รายรับ รับจริง 
2556 

ประมาณการ 
2557 

ประมาณการ 
2558 

หมายเหตุ 

หมวดภาษีอากร 2,948,976.53 2,930,000.00 3,063,000.00  
หมวดค(าธรรมเนียม ค(าปรับ
และใบอนุญาต 

2,174,245.90 2,303,900.00 887,500.00  

หมวดรายได�จากทรัพย'สิน 808,976.85 510,000.00 721,000.00  
หมวดรายได�จาก
สาธารณูปโภคและการ
พาณิชย' 

3,057,213.00 2,600,000.00 3,500,000.00  

หมวดรายได�เบ็ดเตล็ด 239,133.05 220,000.00 30,000.00  
หมวดรายได�จากทุน 4,610.00 0.00 0.00  
หมวดภาษีจดัสรร 22,384,101.78 19,370,000.00 21,500,000.00  
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 11,901,752.00 10,069,000.00 12,500,000.00  

รวม 43,519,009.11 38,002,900.00 42,201,500.00  

หมวด จ�ายจริง 
ปD 2556 

ประมาณการ 
2557 

ประมาณการ 
ปD 2558 

หมายเหตุ 

งบกลาง 1,627,133.59 3,351,908.00 2,287,460.00  
งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน 
ค(าจ�างประจําและค(าจ�าง
ช่ัวคราว) 

8,914,811.87 10,253,050.00 10,972,480.00  

งบดําเนินการ (หมวด
ค(าตอบแทน ใช�สอยและวัสดุ 
และหมวดค(าสาธารณูปโภค) 

12,130,774.28 18,486,040.00 20,643,360.00  

งบลงทุน (หมวดค(าครภุัณฑ' 
ท่ีดินและสิ่งก(อสร�าง) 

3,101,730.00 3,851,000.00 6,073,700.00  

งบเงินอุดหนุน (หมวดเงิน
อุดหนุน) 

790,800.00 2,060,900.00 2,224,500.00  

รวม 26,565,249.74 38,002,898.00 42,201,500.00  
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สรุปผลการพัฒนาท�องถิ่นในระยะท่ีผ�านมา 

  จากแผนยุทธศาสตร'การพัฒนา (พ.ศ.2557–2561) ซ่ึงได�กําหนดแผนงานโครงการเพ่ือ
สนองความต�องการ นโยบายและพัฒนาศักยภาพของเทศบาลตําบลตลาดไชยา ออกเป/น 7 ยุทธศาสตร' 26 
แนวทางการพัฒนา คือ 

ยุทธศาสตร'ท่ี 1  การพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐาน 
  แนวทางท่ี 1  พัฒนาเส�นทางคมนาคมการขนส(งให�มีคุณภาพและได�มาตรฐาน 
  แนวทางท่ี 2  พัฒนาด�านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ไฟฟTาแสงสว(างและการ 

บริหารจัดการน้ํา 
  แนวทางท่ี 3  พัฒนาด�านการผังเมืองและการควบคุมอาคาร 
ยุทธศาสตร'ท่ี 2  การพัฒนาการส(งเสริมคุณภาพชีวิต 
  แนวทางท่ี 1  พัฒนาด�านการส(งเสริมอาชีพ การส(งเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม 
  แนวทางท่ี 2  พัฒนาด�านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข 
  แนวทางท่ี 3  ส(งเสริมด�านการออกกําลังกาย การกีฬาและนันทนาการ 
ยุทธศาสตร'ท่ี 3  การพัฒนาการศึกษา 
  แนวทางท่ี 1  พัฒนาระบบการศึกษาในสังกัดองค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินให�มีคุณภาพ 

ตามมาตรฐานการศึกษาท�องถ่ิน 
  แนวทางท่ี 2  พัฒนาศักยภาพบุคลากรด�านการศึกษาและเพ่ิมช(องทางการเรียนรู� 
  แนวทางท่ี 3  พัฒนาส(งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให�ได�มาตรฐานการศึกษา  
ยุทธศาสตร'ท่ี 4 การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/ สังคมและการรักษาความสงบเรียบร�อย 
  แนวทางท่ี 1 พัฒนาด�านการปTองกันและแก�ไขป3ญหายาเสพติด 

แนวทางท่ี 2  พัฒนาศักยภาพผู�นําชุมชน ผู�นําท�องถ่ิน ประชาชนและสร�างความเข�มแข็งของชุมชน 
  แนวทางท่ี 3  พัฒนาด�านการปTองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ยุทธศาสตร'ท่ี 5 การพัฒนาการท(องเท่ียว ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
  แนวทางท่ี 1  การพัฒนาแหล(งท(องเท่ียวให�ได�มาตรฐาน 
  แนวทางท่ี 2  พัฒนาศักยภาพบุคคลด�านการท(องเท่ียว 

แนวทางท่ี 3  อนุรักษ' ส(งเสริม ฟuvนฟู สร�างเครือข(ายและเฝTาระวังทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล�อม 

ยุทธศาสตร'ท่ี 6 การพัฒนาศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิป3ญญาท�องถ่ิน 
  แนวทางท่ี 1  ทํานุ บํารุง ส(งเสริมกิจกรรมทางด�านศาสนา 

แนวทางท่ี 2  ส(งเสริม อนุรักษ' ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ปราชญ'ชาวบ�านและภูมิ 
ป3ญญาท�องถ่ิน 
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ยุทธศาสตร'ท่ี 7 การพัฒนาการบริหารจัดการบ�านเมืองท่ีดี 
  แนวทางท่ี 1  พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินให�มีขีดสมรรถนะสูง 

แนวทางท่ี 2  พัฒนาสังคม คุณธรรม และจริยธรรม 
แนวทางท่ี 3  พัฒนาด�านการส(งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพ 
แนวทางท่ี 4  พัฒนาระบบ ICT ของท�องถ่ินให�เชื่อมโยง 

ยุทธศาสตร'ท่ี 8 การพัฒนาบริการสาธารณะเข�าสู(ประชาคมอาเซียน 
  แนวทางท่ี 1  พัฒนาศักยภาพบุคลากรด�านการสื่อสารส(งเสริมการเรียนรู�ภาษาอังกฤษและ 
    ภาษาเพ่ือนบ�านในภูมิภาคอาเซียน 

แนวทางท่ี 2  พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเข�าสู( 
ประชาคมอาเซียน 

    
ยุทธศาสตร-และแนวทางการพัฒนาในแผนพัฒนาสามปD (พ.ศ.2557-2559) สามารถแยกโครงการแต�ละ
ยุทธศาสตร-การพัฒนาได�ดังนี้ 

ยุทธศาสตร' ป@ 2557 
จํานวน งบประมาณ  
โครงการ (บาท) 

1. การพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐาน 17 29,672,330.00 
2. การพัฒนาการส(งเสริมคุณภาพชีวิต 19 2,380,180.00 
3. การพัฒนาการศึกษา 13 2,984,500.00 
4. การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/ สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร�อย 

7 970,000.00 

5. การพัฒนาการท(องเท่ียว ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม 

4 200,000.00 

6. การพัฒนาศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิป3ญญาท�องถ่ิน 

20 1,810,000.00 

7. การพัฒนาการบริหารจัดการบ�านเมืองท่ีดี 13 1,960,000.00 
8. การพัฒนาบริการสาธารณะเข�าสู(ประชาคมอาเซียน 44 24,801,600.00 

รวม 137 64,778,610.00 
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สรุปผลการพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยา ปDงบประมาณ พ.ศ. 2557 

  แผนพัฒนาสามป@ (พ.ศ.2557-2559) แบ(งออกเป/น 8 ยุทธศาสตร' 23 แนวทางการพัฒนา 
รวม 137 โครงการ รวมเป/นเงิน 64,778,610.- บาท (พ.ศ.2557) จากผลการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ
ดําเนินการมีโครงการท่ีได�ดําเนินการ จํานวน 78 โครงการ คิดเป/นร�อยละ 56.93 ของจํานวนโครงการท้ังหมด
ในแผนพัฒนาป@ พ.ศ. 2557 และรวมเป/นเงินท่ีดําเนินการท้ังสิ้น 29,884,106.62.- บาท แยกตามยุทธศาสตร'
การพัฒนาได�ดังนี้ 

ยุทธศาสตร-การพัฒนา จํานวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 
1. การพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐาน 5 11,340,360.30 

2. การพัฒนาการส(งเสริมคุณภาพชีวิต 13 8,682,850.00 

3. การพัฒนาการศึกษา 
 

10 2,208,631.63 

ยุทธศาสตร-การพัฒนา จํานวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 
4. การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/ สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร�อย 

7 327,937.00 

5. การพัฒนาการท(องเท่ียว ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม 

3 50,927.00 

6. การพัฒนาศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิป3ญญาท�องถ่ิน 

14 569,363.00 

7. การพัฒนาการบริหารจัดการบ�านเมืองท่ีดี 5 895,340.88 

8. การพัฒนาบริการสาธารณะเข�าสู(ประชาคมอาเซียน 21 5,808,696.81 

รวมท้ังส้ิน 78 29,884,106.62 
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บทท่ี 3 
การวิเคราะห-ศักยภาพการพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยา 

 
1. หลักเกณฑ-และแนวคิดในการจัดทําแผนยุทธศาสตร-การพัฒนา 
  ในการจัดทําแผนยุทธศาสตร'การพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยา นอกจากคํานึงถึงอํานาจ
หน�าท่ีในการบริหารราชการตามท่ีกฎหมายกําหนดแล�ว ยังได�คํานึงถึงความสอดคล�องกับแนวทางการพัฒนา
ประเทศและการวิเคราะห'สภาพการณ' รวมท้ังป3จจัยแวดล�อมอ่ืน ๆ ท่ีมีผลต(อการพัฒนาเทศบาลตําบลตลาด
ไชยาด�วย ซ่ึงสรุปได�ดังนี้ 
 
1.1. แผนการบริหารราชการแผ�นดิน 
  ตามท่ีรัฐบาลได�แถลงนโยบายต(อสภานิติบัญญัติแห(งชาติ เม่ือวันท่ี 12 กันยายน 2557 ก(อน
เข�าบริหารราชการแผ(นดินตามรัฐธรรมนูญ ฉบับชั่วคราว พุทธศักราช 2557 โดยมีนโยบาย 11 ด�าน ดังนี้ 
  นโยบายท่ี 1 การปกปTองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย' 
  นโยบายท่ี 2 การรักษาความม่ังคงของรัฐและการต(างประเทศ 
  นโยบายท่ี 3 การลดความเหลื่อมล้ําของสังคม และการสร�างโอกาสการเข�าถึงบริการของรัฐ 
  นโยบายท่ี 4 การศึกษาและเรียนรู� การทะนุบํารุงศาสนา  ศิลปะและวัฒนธรรม 
  นโยบายท่ี 5 การยกระดับคุณภาพบริการด�านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน 
  นโยบายท่ี 6 การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
  นโยบายท่ี 7 การส(งเสริมบาทบาทและการใช�โอกาสในประชาคมอาเซียน 
  นโยบายท่ี 8 การพัฒนาและส(งเสริมการใช�ประโยชน'จากวิทยาศาสตร' เทคโนโลยี การ
วิจัยและเทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาและนวัตกรรม 
  นโยบายท่ี 9 การรักษาความม่ังคงของฐานทรัพยากร และการสร�างสมดุลระหว(างการ
อนุรักษ'กับการใช�ประโยชน'อย(างยั่งยืน 
  นโยบายท่ี 10 การส(งเสริมการบริหารราชการแผ(นดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการปTองกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
  นโยบายท่ี 11 การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
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1.2 ยุทธศาสตร-หลักคณะรักษาความสงบแห�งชาติ (คสช.) 
  ยุทธศาสตร'หลักท่ีคณะรักษาความสงบแห(งชาติ (คสช) ยึดถือเป/นแนวทางในป3จจุบัน มี
ท้ังหมด 9 ด�าน ดังนี้ 
  1.ยุทธศาสตร'การสร�างความเป/นธรรมในสังคม 
  2. ยุทธศาสตร'การพัฒนาคนสู(สังคมแห(งการเรียนรู�ตลอดชีวิตอย(างยั่งยืน 
  3. ยุทธศาสตร'สร�างความเข�มแข็งภาคการเกษตร ความม่ังคงของอาหาร 
  4. ยุทธศาสตร'การปรับโครงสร�างเศรษฐกิจสู(การเติบโตอย(างมีคุณภาพท่ียั่งยืน 
  5. ยุทธศาสตร'การสร�างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ังคงทางเศรษฐกิจ
และสังคม 
  6. ยุทธศาสตร'การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมอย(างยั่งยืน 
  7. ยุทธศาสตร'ในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงโครงสร�างการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจให�เกิด
ประโยชน'กับประชาชน ในการใช�ชีวิตอย(างแท�จริง 
  8.ยุทธศาสตร'ในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติให�เกิดความม่ังคง
และยั่งยืนในอนาคตให�ทัดเทียมอาเซียน และประชาคมโลก 
  9.ยุทธศาสตร'ในการปTองกันและปราบปรามการทุจริต คอร'รัปชั่นอย(างยั่งยืน 
1.3. ค�านิยมหลัก 
  ค(านิยมหลักของคนไทย เพ่ือสร�างสรรค'ประเทศไทยให�เข�มแข็ง  ดังนี้ 

1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย'   ซ่ึงเป/นสถาบันหลักของชาติในป3จจุบัน 
2. ซ่ือสัตย' เสียสละ อดทน มีอุดมการณ'ในสิ่งท่ีดีงามเพ่ือส(วนรวม 
3. กตัญyู ต(อพ(อแม( ผู�ปกครอง ครูบาอาจารย' 
4. ใฝ[หาความรู� หม่ันศึกษา เล(าเรียน ทางตรงและทางอ�อม 
5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย' หวังดีต(อผู�อ่ืน เผื่อแผ(และแบ(งป3น 
7. เข�าใจ เรียนรู� การเป/นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย'ทรงเป/นประมุขท่ีถูกต�อง 
8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู�น�อยรู�จักเคารพผู�ใหญ( 
9. มีสติ รู�ตัว รู�คิด รู�ทํา รู�ปฏิบัติ ตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู(หัว 
10. รู�จักดํารงตนอยู(โดยใช�หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ 

พระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู(หัว รู�จักอดออมไว�ใช�เม่ือยามจําเป/น มีไว�พอกินพอใช� ถ�าเหลือก็แจกจ(าย จําหน(าย 
และขยายกิจการ เม่ือมีความพร�อม โดยมีภูมิคุ�มกันท่ีดี 

11. มีความเข�มแข็งท้ังร(างกายและจิตใจ ไม(ยอมแพ�ต(ออํานาจฝ[ายตํ่า หรือกิเลส มีความ 
ละอายเกรงกลัวต(อบาป ตามหลักศาสนา 

12. คํานึงถึงผลประโยชน'ส(วนรวม และต(อชาติ มากกว(าผลประโยชน'ของตนเอง 
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1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 11 (พ.ศ.2555-2559) 

วิสัยทัศน-  
 “สังคมอยู(ร(วมกันอย(างมีความสุข ด�วยความเสมอภาค เป/นธรรม และมีภูมิคุ�มกันต(อการ

เปลี่ยนแปลง” 
พันธกิจ 

  1. สร�างความเป/นธรรมในการกระจายรายได� ควบคู(กับการสร�างสังคมท่ีมุ(งให�คนกินดีอยู(ดี 
มีคุณภาพชีวิตท่ีดี ปลอดภัยจากอาชญากรรม อุบัติเหตุ ยาเสพติดและอบายมุข คนในสังคมอยู(รวมกันอย(าง
สันติสุข มีวัฒนธรรมประชาธิปไตยและการบริหารจัดการท่ีดี 
  2. พัฒนาฐานการผลิตและบริการให�เข�มแข็งและมีเสถียรภาพโดยใช�ความรู�และความคิด
ริเริ่มของคนไทย ขยายหลักประกันทางสังคมให�ครอบคลุมประชาชนทุกคน สร�างความม่ันคงด�านอาหารและ
พลังงาน รวมท้ังยารักษาโรคท่ีใช�สมุนไพรจากทรัพยากรและความหลากหลายทางชีวภาพ พร�อมท้ังปรับ
โครงสร�างสาขาการผลิตและการบริโภคของประเทศให�เป/นมิตรกับสิ่งแวดล�อม 
  3. สร�างภูมิคุ�มกันให�เข�มแข็งสามารถปTองกันและรองรับผลกระทบและความเสี่ยงจากวิกฤต
เศรษฐกิจท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต พัฒนาทรัพยากรมนุษย'ให�มีความรู� ทักษะ และความสามารถ รู�เท(าทันการ
เปลี่ยนแปลงอย(างมีเหตุผล 
วัตถุประสงค- 

  1. พัฒนาให�คนในสังคมอยู(ร(วมกันอย(างสันติสุข ดํารงชีวิตได�อย(างปกติสุขและสังคมมีการ
บริหารจัดการท่ีดี 
  2. พัฒนาคน ชุมชนและสังคมให�มีความพร�อมเผชิญการเปลี่ยนแปลง 
  3. ปรับโครงสร�างเศรษฐกิจให�เติบโตอย(างมีคุณภาพ สังคมและการเมืองมีความม่ันคง 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมมีความอุดมสมบูรณ' ประเทศมีการพัฒนาอย(างยั่งยืน 
เปAาหมายหลัก 

  1. สังคมไทยมีความสงบสุข 
  2. คนไทยทุกคนมีหลักประกันทางสังคมท่ีมีคุณภาพท่ีท่ัวถึง 
  3. เพ่ิมผลิตภาพการผลิตรวม และในแต(ละภาคการผลิต 
  4. เพ่ิมมูลค(าการผลิตภาคการเกษตรและภาคบริการ 
  5. เพ่ิมสัดส(วนและมูลค(าสินค�าท่ีผลิตโดยใช�ความคิดริเริ่ม 
  6. ประเทศไทยมีความสามารถในการแข(งขันสูงข้ึน 
  7. ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ' และคุณภาพสิ่งแวดล�อมดีข้ึน 
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1.5 ยุทธศาสตร-การพัฒนาภาคใต� (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ)    
  ยุทธศาสตร-การพัฒนา 
  1. การเสริมสร�างความเข�มแข็งภาคการผลิตหลักให�เจริญเติบโตได�อย(างต(อเนื่องและยั่งยืน 
โดยพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูป พัฒนาประสิทธิภาพและผลิตภาพการผลิตสินค�าอาหาร 
พัฒนาการท(องเท่ียว 
  2. ขยายฐานเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมความหลากหลายของแหล(งรายได�และการจ�างงานให�แก(ภาค
โดยความร(วมมือกับประเทศเพ่ือนบ�านภายใต�กรอบโครงการ JDS และกรอบโครงการ IMT-GT พัฒนารองรับ
การขยายการลงทุนอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพของประเทศ และพัฒนาการคมนาคมขนส(งทางทะเล 
  3. พัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพและมีภูมิคุ�มกันท่ีดีเพ่ือเสริมสมรรถนะการพัฒนาโดย
พัฒนาความรู� คุณธรรม และสุขภาวะ การสร�างความม่ันคงในการดํารงชีวิตของคนจน คนด�อยโอกาสให�
สามารถพ่ึงพาตนเองได� การพัฒนาศักยภาพคนเพ่ือเพ่ิมผลิตภาพการผลิตและเพ่ิมโอกาสด�านอาชีพและ
รายได� และการอํานวยความเป/นธรรมและสร�างภูมิคุ�มกันแก(คนกลุ(มเสี่ยงเพ่ือแก�ป3ญหาความไม(สงบในจังหวัด
ชายแดนใต� 
  4. เสริมสร�างความเข�มแข็งทางเศรษฐกิจและสังคมระดับชุมชน โดยสร�างกระบวนการ
เรียนรู�เพ่ือสร�างความเข�มแข็งของชุมชนสู(การพ่ึงตนเอง พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนโดยการเพ่ิมโอกาสมีรายได�จาก
ทรัพยากรในท�องถ่ิน และส(งเสริมการใช�กระบวนการชุมชนเข�มแข็งเพ่ือสร�างสันติสุข โดยเฉพาะการใช�
กระบวนการชุมชนเข�มแข็งแก�ป3ญหายาเสพติด 
  5. ฟuvนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมเพ่ือรักษาสมดุลเชิงนิเวศน'
อย(างยั่งยืน โดยฟuvนฟูและอนุรักษ'ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือรักษาความสมดุลเชิงนิเวศน' สร�างความอุดม
สมบูรณ'ทรัพยากรธรรมชาติให�เป/นฐานการผลิตอย(างยั่งยืน และควบคุมคุณภาพสิ่งแวดล�อม เพ่ือลด
ผลกระทบด�านคุณภาพชีวิต 
ทิศทางการพัฒนากลุ�มจังหวัด 
 กลุ(มจังหวัดภาคใต�ฝ3aงอ(าวไทย ประกอบด�วยชุมพร สุราษฎร'ธานี นครศรีธรรมราชและพัทลุง เน�นการ
พัฒนาฐานอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตจากน้ํามันปาล'ม พัฒนาการปลูกข�าวและการเลี้ยงปศุสัตว' พัฒนาการ
เกษตรยั่งยืนเพ่ือผลิตสินค�าเกษตรเชิงคุณภาพ พัฒนาแหล(งท(องเท่ียวเชิงอนุรักษ'บริเวณชายฝ3aงทะเลและการ
เตรียมความพร�อมพ้ืนท่ีท่ีมีศักยภาพรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมใหม(ๆ 
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1.6. แผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎร-ธานี (พ.ศ. 2558-2561) 
วิสัยทัศน- 

เมืองเกษตรคุณภาพ การท(องเท่ียวยั่งยืน สังคมเป/นสุข 
เปAาหมายรวม 

1. เพ่ิมศักยภาพการพัฒนาเศรษฐกิจด�านการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรท(องเท่ียว
และการขนส(งโลจิสติกส' 

2. สังคมเป/นสุขด�วยการพัฒนาคุณภาพของประชาชน 
3. มีฐานทรัพยากรธรรมชาติและบริหารจัดการสิ่งแวดล�อมท่ียั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตร-การพัฒนาจังหวัด ประกอบด�วย 
ยุทธศาสตร'ท่ี 1 : การเพ่ิมศักยภาพการแข(งขันภาคเกษตร และอุตสาหกรรมเกษตร 
  เปTาประสงค'เชิงยุทธศาสตร' 

1. มูลค(าทางเศรษฐกิจของยางพาราและปาล'มน้ํามันเพ่ิมสูงข้ึน 
2. สินค�าเกษตรมีคุณภาพปลอดภัยระดับมาตรฐาน 

ยุทธศาสตร'ท่ี 2:  การส(งเสริมการท(องเท่ียวท่ียั่งยืน 
  เปTาประสงค'เชิงยุทธศาสตร' 

1. จังหวัดมีการจัดการศักยภาพทางการท(องเท่ียวท่ียั่งยืนสอดคล�องกับกระแสโลก 
ยุทธศาสตร'ท่ี 3: การเชื่อมโยงเส�นทางคมนาคมและศูนย'โลจิสติกส' (Logisics Hub) 

เปTาประสงค'เชิงยุทธศาสตร' 
1.ระบบโครงสร�างพ้ืนฐานด�านคมนาคมขนส(งและโลจิสติกส'ของจังหวัดมีศักยภาพในการ 

แข(งขันระดับประเทศ 
ยุทธศาสตร'ท่ี 4: การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตท่ีดี และมีศักยภาพในการแข(งขัน 
  เปTาประสงค'เชิงยุทธศาสตร' 

1. ชุมชนและแหล(งท(องเท่ียวหลักมีความปลอดภัยและสงบสุข 
2. เยาวชนได�รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
3. ประชาชนมีสุขภาวะ 

ยุทธศาสตร'ท่ี 5: การสร�างฐานทรัพยากรธรรมชาติท่ีม่ังคงและมีสภาพแวดล�อมท่ีเหมาะสม 
  เปTาประสงค'เชิงยุทธศาสตร' 

1. ชุมชนและเมืองท(องเท่ียวหลัก มีสภาพแวดล�อมท่ีดี 
2. พ้ืนท่ีป[ายังคงความอุดมสมบูรณ'และมีพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ิมข้ึน (ป[าบก  ป[าชายเลน) 
3. ชุมชนเสี่ยงภัยมีความพร�อมในการจัดการภัยพิบัติและสาธารณภัย 

รายละเอียดประเด็นยุทธศาสตร' เปTาประสงค' ตัวชี้วัด ของแผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎร'ธานี  (พ.ศ. 2558-
2561) 
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ประเด็นยุทธศาสตร- เปAาประสงค- ตัวช้ีวัด กลยุทธ- 
ยุทธศาสตร'ท่ี 1: 
การเพ่ิมศักยภาพการ
แข(งขันภาคเกษตร และ
อุตสาหกรรมเกษตร 

1.มูลค(าทางเศรษฐกิจ
ของยางพาราและปาล'ม
น้ํามันเพ่ิมสูงข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.สินค(าเกษตรมีคุณภาพ
ปลอดภัยระดับมาตรฐาน 

1.ร�อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของ
ปริมาณผลผลิตยางพารา 
2. ร�อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของ
มูลค(าการแปรรูป
ยางพารา 
3. ร�อยละท่ีเพ่ิมของ
ปริมาณผลผลิตปาล'ม
น้ํามัน 
4. อัตราการสกัดน้ํามัน
ปาล'ม (Palm oil yield) 
(ร�อยละ) 
1. ร�อยละของฟาร'มท่ีได�
รับรองมาตรฐานด�านพืช
เทียบกับฟาร'มท่ียื่นขอ 
2.ร�อยละของฟาร'มท่ี
ได�รับการรับรอง
มาตรฐาน (ประมง) 
เทียบกับฟาร'มท่ียื่นขอ 
3. ร�อยละของผลิตภัณฑ'
อาหารและผลิตภัณฑ'
ชุมชน (มผช.) 

1.1.1 พัฒนาภาคการ
ผลิตและอุตสาหกรรม
ยางพารา และปาล'ม
น้ํามันแบบครบวงจร 
(การผลิต การแปรรูป 
การตลาด)เพ่ิมมูลค(าและ
ศักยภาพในการแข(งขัน 
 
 
 
 
 
1.2.1 ส(งเสริมและพัฒนา
ยกระดับมาตรฐานสินค�า
เกษตร (พืช,ประมง) 

ยุทธศาสตร'ท่ี 2: 
การส(งเสริมการ
ท(องเท่ียวท่ียั่งยืน 

1.จังหวัดมีการจัดการ
ศักยภาพการท(องเท่ียวท่ี
ยั่งยืนสอดคล�องกระแส
โลก 

1.ร�อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของ
รายได�จากการท(องเท่ียว 

2.1.1พัฒนาแหล(ง
ท(องเท่ียวและกิจกรรม
การท(องเท่ียวอันเป/น
เอกลักษณ'จังหวัดให�ตอบ
รับกระแสการท(องเท่ียว
โลก 
2.1.2 บริหารจัดการ
แหล(งท(องเท่ียวหลักให�
นักท(องเท่ียวมีความพึง
พอใจ 
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ประเด็นยุทธศาสตร- เปAาประสงค- ตัวช้ีวัด กลยุทธ- 

ยุทธศาสตร'ท่ี 3: 
การเชื่อมโยงเส�นทาง
คมนาคมและศูนย'        
โลจิสติกส' (Logistics 
Hub) 

1.ระบบโครงสร�าง
พ้ืนฐานด�านคมนาคม
ขนส(งและโลจิสติกส'ของ
จังหวัดมีศักยภาพในการ
แข(งขันระดับประเทศ 

1.ผลิตภัณฑ'มวลรวม
จังหวัด (GPP) สาขาการ
ขนส(งสถานท่ีเก็บสินค�า
และการคมนาคม (ล�าน
บาทท่ีเพ่ิมข้ึน) 

3.1 พัฒนาโครงข(าย
คมนาคมขนส(งและ
ศูนย'โลจิสติกส' 

ยุทธศาสตร'ท่ี 4: 
การพัฒนาสังคม
ปลอดภัยคุณภาพชีวิตท่ีดี
และมีศักยภาพในการ
แข(งขัน 

1.ชุมชนและแหล(ง
ท(องเท่ียวหลักมีความ
ปลอดภัยและสงบสุข 
 
2. เยาวชนได�รับการ
พัฒนาเต็มศักยภาพ 
 
 
3. ประชาชนมีสุขภาวะ 

1.สัดส(วนคดียาเสพติด 
2.สัดส(วนคดีเก่ียวกับ
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย'สิน 
1. จํานวนป@การศึกษา
เฉลี่ย (15)ป@ 
2.ค(าเฉลี่ย O-net ม.3  
(เพ่ิมข้ึนร�อยละ 3 ต(อป@) 
1. สถานบริการสุขภาพมี
คุณภาพมาตรฐานท่ี
กําหนด (HA)ร�อยละ100 
2.ร�อยละของประชาชน
อายุ 15 ป@ข้ึนไปท่ีได�รับ
การคัดกรองเบาหวาน
ร�อยละ 90 
3.ร�อยละของประชาชน
อายุ 15 ป@ ข้ึนไปท่ีได�รับ
การคัดกรองความดัน
โลหิตสูงร�อยละ 90 
4.ร�อยละของผู�ป[วยความ
ดัน 
5.อัตราทารกตาย/เกิดมี
ชีพ/คน (6.2) 
 
 

4.1 เพ่ิมประสิทธิภาพ
การรักษาความปลอดภัย
พ้ืนท่ีท(องเท่ียวนานาชาติ
และชุมชน 
4.2 พัฒนาเครือข(ายการ
เรียนรู�ของเยาวชนเพ่ือ
การแข(งขัน 
 
4.3เพ่ิมประสิทธิภาพ
เครือข(ายระบบบริการ
สาธารณสุข 
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ประเด็นยุทธศาสตร- เปAาประสงค- ตัวช้ีวัด กลยุทธ- 
ยุทธศาสตร'ท่ี 5: 
การสร�างฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติท่ี
ม่ันคงและมี
สภาพแวดล�อมท่ี
เหมาะสม 

1.ชุมชนและเมือง
ท(องเท่ียวหลักมี
สภาพแวดล�อมท่ีดี 
 
 
 
 
 

1.อัตราการนําขยะมูล
ฝอยมาใช�ประโยชน'
เพ่ิมข้ึน 
(ร�อยละ3 ต(อป@) 
2.คุณภาพน้ํา (ผิวดิน/
ทะเล และชายฝ3aง)มี
คุณภาพอยู(ในเกณฑ'
ระดับพอใช� ไม(น�อยกว(า
ร�อยละ 80 ของสถานีท่ีมี
การตรวจวัด 

5.1 ส(งเสริมการมีส(วน
ร(วมในการจัดการ
สิ่งแวดล�อมจาก
แหล(งกําเนิดมลพิษ(ขยะ/
น้ําเสีย) 
 
 
 

 2.พ้ืนท่ีป[ายังคงความ
อุดมสมบูรณ'และมีพ้ืนท่ี
สีเขียวเพ่ิมข้ึน (ป[าบก 
ป[าชายเลน) 
3. ชุมชนเสี่ยงภัยมีความ
พร�อมในการจัดการภัย
พิบัติ 
 
 
 
 

1.ร�อยละของพ้ืนท่ีสีเขียว
ท่ีเพ่ิมข้ึนจากพ้ืนท่ีป[า
ของจังหวัด (ร�อยละ 
0.05 ต(อป@ 
1.ร�อยละของชุมชนพ้ืนท่ี
เสี่ยงภัยท่ีได�รับการ
เตรียมความพร�อมในการ
รับมือภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ/เพ่ิมข้ึนร�อย
ละ 10 ต(อป@ (ฐาน 127 
หมู(บ�าน) 

5.2 ส(งเสริมการมีส(วน
ร(วมในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติให�มี
ประสิทธิภาพ 
5.3.1 ลดความเสี่ยงและ
เพ่ิมขีดความสามารถของ
ชุมชนในการจัดการภัย
พิบัติและสาธารณภัย 
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1.4 วิสัยทัศน-และยุทธศาสตร-การพัฒนาอําเภอไชยา 
วิสัยทัศน-(vision)  
“อําเภอไชยา เป/นศูนย'กลางการท(องเท่ียวเชิงประวัติศาสตร'และวัฒนธรรม การเกษตรท่ียั่งยืนและเป/นแหล(ง
ศึกษาธรรมะ เพ่ือพัฒนาคุณธรรม” 
ประเด็นยุทธศาสตร-การพัฒนาอําเภอไชยา 

  ยุทธศาสตร'ท่ี 1 การเป/นศูนย'กลางการท(องเท่ียวเชิงประวัติศาสตร'และวัฒนธรรมเมืองไชยา 
ยุทธศาสตร'ท่ี 2 การสร�างความม่ังค่ังทางเศรษฐกิจ ด�านการเกษตรและอุตสาหกรรมอย(าง 

ต(อเนื่องอย(างมีเสถียรภาพ 
  ยุทธศาสตร'ท่ี 3 การพัฒนาแหล(งศึกษาธรรมะเพ่ือพัฒนาคนให�เป/นคนดีและการมี 
    บ�านเมืองท่ีน(าอยู( 
  ยุทธศาสตร'ท่ี 4 การสร�างความยั่งยืนด�านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 

 
1.5 นโยบายผู�บริหารเทศบาลตําบลตลาดไชยา 

 ในการบริหารงานของผู�บริหารจะต�องมีการแถลงนโยบายต(อสภาเทศบาลโดยเปPดเผย 
เพ่ือให�สภาและประชาชนได�ทราบทิศทางการพัฒนาของผู�บริหาร ภายในระยะเวลาท่ีเข�าบริหารงานโดยท่ัว
กัน ดังนั้น นโยบายเทศบาลตําบลตลาดไชยา จะต�องใช�เป/นแนวทางในการพัฒนาดังนี้ 

นโยบายด�านการเมืองการบริหาร 

1. ส(งเสริมให�ประชาชนเข�ามามีส(วนร(วมในการบริหารท�องถ่ินโดยการร(วมคิดร(วมทําร(วม

ตรวจสอบและติดตามประเมินผลการดําเนินงานเพ่ือให�การบริหารและการพัฒนาท�องถ่ินมีประสิทธิภาพ 

โปร(งใส 

2. สร�างระบบการบริหารงานโดยเน�นหลักประสิทธิภาพ ประสิทธิผล สุจริตโปร(งใสสามารถ

ตรวจสอบได�และตรงกับความต�องการของประชาชนอย(างแท�จริง 

3. ส(งเสริมให�ประชาชน ชุมชน องค'กรเอกชนเข�ามามีส(วนร(วมกําหนดวิสัยทัศน'ยุทธศาสตร'

จัดทําแผนงาน โครงการในการพัฒนาบ�านเมืองให�เป/นไปตามเจตนารมณ'ของประชาชน 

4. จัดต้ังศูนย'ข�อมูลข(าวสาร เพ่ือบริการข�อมูลข(าวสารเอกสารต(างๆ ท่ีประชาชนสนใจและ

สามารถตรวจสอบและได�รับข�อมูลข(าวสารท่ีเป/นประโยชน' 

5. จัดการพัฒนาบุคลากร เจ�าหน�าท่ีในหน(วยงานเพ่ือให�มีความรู�ทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือ

สามารถปฏิบัติงานสนองความต�องการของประชาชนได�อย(างมีประสิทธิภาพ 

6. ส(งเสริมและสร�างขวัญ กําลังใจ ในการปฏิบัติงานของบุคลากรในหน(วยงานโดยใช�ระบบ

คุณธรรมและจัดสวัสดิการต(างๆ ตามความเหมาะสม 
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7. ส(งเสริมการให�ความรู�แก(ประชาชนเก่ียวกับการมีส(วนร(วม บทบาท หน�าท่ีของประชาชน

ท่ีมีต(อการบริหารท�องถ่ินและอํานาจในการตรวจสอบตามรัฐธรรมนูญ 

8. จัดโครงการเทศบาลเคลื่อนท่ี เพ่ือจัดบริการด�านต(างๆ แก(ประชาชน และได�รับฟ3งป3ญหา

ความต�องการจากประชาชนได�อย(างท่ัวถึง 

นโยบายด�านการพัฒนาสังคม 

1. ส(งเสริมการศึกษาแก(เด็ก ประชาชนท้ังใน และนอกระบบโรงเรียน และดําเนินการด�าน

การศึกษาให�สอดคล�องตามนโยบายการศึกษาแห(งชาติ 

  2. ให�การสงเคราะห'และจัดสวัสดิการแก(เด็กผู�ด�อยโอกาส คนพิการ ผู�สูงอายุ 
  3. รณรงค'ปTองกันและแก�ไขป3ญหายาเสพติด ป3ญหาอาชญากรรม โดยเน�นการมีส(วนร(วม
จากทุกองค'กร 
  4. ส(งเสริมการจัดต้ังชุมชน เสริมสร�างความเข�มแข็งให�แก(ชุมชนอย(างต(อเนื่องสร�างเครือข(าย
เชื่อมโยงระหว(างชุมชน องค'กรเอกชนประชาชนและท�องถ่ิน 
  5. ส(งเสริมการบริการด�านการสาธารณสุข การรักษาพยาบาล การจัดสวัสดิการแก(เด็ก 
ผู�สูงอายุ ผู�ยากจนและผู�ด�อยโอกาสอย(างเพียงพอท่ัวถึงและเป/นธรรม 
  6. ส(งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ การกีฬา เพ่ือการพัฒนาคน และสังคม 
  7. กําหนดมาตรการและแนวทางการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย'สิน โดย เน�น
การมีส(วนร(วมของประชาชนและความร(วมมือจากหน(วยงานท่ีเก่ียวข�อง 
  8. กําหนดให�เมืองไชยาเป/นเมืองแห(งความรู�ท้ังด�านศิลปะวิทยาการและวัฒนธรรม ประเพณี 
สนับสนุนศิลปวัฒนธรรมประเพณีท�องถ่ินและภูมิป3ญญาท�องถ่ิน อันเป/นฐานการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 
นโยบายด�านเศรษฐกิจ 

  1. ส(งเสริมและสนับสนุนให�ประชาชนใช�ชีวิตโดยใช�ระบบเศรษฐกิจพอเพียงเป/นหลัก 
  2. จัดต้ังกองทุนชุมชน เพ่ือช(วยเหลือซ่ึงกันและกันทางด�านการเงินและการประกอบอาชีพ 
  3. ส(งเสริมสินค�าซ่ึงผลิตจากชุมชนและสินค�าท่ีเป/นภูมิป3ญญาท�องถ่ิน 
  4. ส(งเสริมการฝdกอาชีพและพัฒนาแรงงานของเยาวชน ประชาชนให�มีคุณภาพและตรงกับ
ความต�องการของตลาดแรงงานในท�องถ่ิน 
  5. จัดให�มีตลาดเพ่ือรองรับผลผลิตอย(างเพียงพอ ถูกสุขลักษณะและสะดวกในการซ้ือขาย 
  6. ฟuvนฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ แม(น้ําลําคลองและทิวทัศน'อ่ืนๆเพ่ือพัฒนาการ
ท(องเท่ียวเชิงอนุรักษ' 
  7. จัดให�มีโครงสร�างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจต(างๆ อย(างพอเพียงและท่ัวถึงเพ่ือเป/นการอํานวย
ความสะดวกและส(งเสริมการลงทุน 
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นโยบายด�านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
  1. จัดให�มีสวนสาธารณะ สวนสุขภาพในชุมชน เพ่ือประชาชนได�มีพ้ืนท่ีพักผ(อนหย(อนใจ
และออกกําลังกาย 
  2. ส(งเสริมและสนับสนุนการปลูกต�นไม�ในเขตเมือง เพ่ือสร�างความร(มรื่นความสวยงามและ
สร�างภูมิทัศน'ของเมือง 
  3. จัดให�มีระบบการกําจัดขยะมูลฝอยและการบําบัดน้ําเสียท่ีถูกสุขลักษณะ 
  4. รณรงค'ปลูกจิตสํานึกของประชาชนในการปTองกันและแก�ไขป3ญหาสิ่งแวดล�อมและ
ส(งเสริมการมีส(วนร(วมของประชาชนในการดูแลรักษาสภาพแวดล�อมเมือง 
  5. ประชาสัมพันธ'ข�อมูลข(าวสารด�านสิ่งแวดล�อมอย(างท่ัวถึงในทุกระดับ 

นโยบายด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน 
  1. ดําเนินการสร�างถนน สะพาน ทางเท�า ท่ีได�มาตรฐาน ให�เพียงพอและท่ัวถึงเพ่ืออํานวย
ความสะดวกในการคมนาคมและขนส(ง 
  2. จัดให�มีไฟฟTาสาธารณะ แสงสว(าง ตามถนน ตรอก ซอย สวนสาธารณะ ลานกีฬา ฯลฯ 
อย(างท่ัวถึง 
  3. ดําเนินการจัดสร�างระบบระบายน้ําตามถนนสายต(างๆ ในชุมชน เพ่ือปTองกันและแก�ไข
ป3ญหาน้ําท(วมขังและระบายน้ําจากชุมชน 
  4. ประสานงานกับหน(วยงานท่ีเก่ียวข�อง เพ่ือจัดให�มีการบริการด�านการประปา ด�านการ
สื่อสาร และโทรคมนาคม อย(างเพียงพอและท่ัวถึงในเขตเทศบาล 
  5. จัดระบบการจราจรในเขตเทศบาล ให�มีความสะดวก ความปลอดภัยมีประสิทธิภาพ และ
เพ่ือความเป/นระเบียบเรียบร�อยของบ�านเมือง 
  6. จัดทําผังเมืองเฉพาะเพ่ือให�การขยายตัวของเมืองมีแนวทางท่ีชัดเจนเป/นไปอย(างมี
ระเบียบ 
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2. ปVจจัยและสถานการณ-การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต�อการพัฒนา 
  การจัดทํายุทธศาสตร'การพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยา มีจุดมุ(งหมายท่ีจะพัฒนาเทศบาล
ตําบลตลาดไชยาเติบโตไปอย(างมีทิศทางและม่ันคง ดังนั้น การวิเคราะห'สถานการณ'และป3จจัยแวดล�อมท้ัง
ภายในและภายนอก ความเป/นโอกาส จุดอ(อน จุดแข็ง และภัยคุกคาม จะเป/นประโยชน'อย(างยิ่งต(อการ
วางแผนในการพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยาต(อไป 
  ป3จจัยและสถานการณ'การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต(อการพัฒนาแบ(งออกเป/น 3 ด�าน คือ 
  1. ผลการวิเคราะห'ศักยภาพของเทศบาลตําบลตลาดไชยา 
  2. ผลการวิเคราะห'ป3ญหาและความต�องการของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลตลาดไชยา 
  3. การเข�าสู(ประชาคมอาเซียนต(อองค'กรปกครองส(วนท�องถ่ิน ประชาชน รวมท้ังการ
เตรียมการรองรับของ อปท. ตามอํานาจหน�าท่ี 

2.1 ผลการวิเคราะห-ศักยภาพการพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยา 
  การวิเคราะห'ศักยภาพการพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยาในป3จจุบัน แบ(งออกเป/น 5 ด�าน 
  2.1.1 ศักยภาพด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน 
   1. ศักยภาพด�านการคมนาคม มีโครงข(ายการคมนาคมค(อนข�างสมบูรณ' ถนนส(วน
ใหญ( เป/นแอสฟ3ลส'ติก, ค.ส.ล. ทางเท�าปูด�วยบล็อกคอนกรีตค(อนข�างสวยงามถนนในเขตเทศบาลเชื่อมโยงกับ
ถนนสายหลักของจังหวัด ทําให�การคมนาคมเข�าสู(กรุงเทพหรือไปภาคอ่ืน ๆ ของประเทศเป/นไปด�วยความ
สะดวก รวดเร็ว 
   2. ศักยภาพด�านไฟฟTาสาธารณะของเทศบาล 
   - ไฟฟTาสาธารณะภายในเขตเทศบาลส(วนใหญ(ได�มาตรฐาน มีความสว(าง เพียงพอ 
ประชาชนได�รับความสะดวกในการสัญจรไป-มาและปTองกันเหตุมิจฉาชีพในเวลากลางคืน 
   3. ศักยภาพด�านระบบระบายน้ํา 
   - ป3จจุบันยังไม(มีระบบบําบัดน้ําเสียรวมของเทศบาลท่ีจะทําให�การระบายน้ําจาก
อาคารบ�านเรือน และสถานประกอบการเป/นไปโดยสะดวกและน้ําเสียได�รับการบําบัดให�สู(เกณฑ'มาตรฐาน 
   4. ศักยภาพด�านการจราจร 
   - ระบบการจราจรและการใช�รถใช�ถนนเป/นไปด�วยความสะดวกพอสมควร แต(เกิด
ป3ญหาจราจรติดขัดในย(านชุมชน เช(น หน�าโรงเรียน สี่แยกรักษ'นรกิจตัดถนนวิชิตภักดี 
   5. ศักยภาพด�านไฟฟTา / ประปา / โทรศัพท' ของหน(วยดําเนินการ 
   - ไฟฟTาท่ีใช�ภายในบ�านเรือน / สถานประกอบการ อีกท้ังระบบประปา โทรศัพท'ใน
เขตเทศบาลมีความสมบูรณ' โดยมีท้ังประปาภูมิภาคและประปาหมู(บ�าน 
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2.1.2 ศักยภาพด�านส่ิงแวดล�อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
   1. ในเขตเทศบาลไม(มีสภาวะท่ีเป/นมลพิษรุนแรง เพราะไม(มีโรงงานอุตสาหกรรม
ขนาดใหญ(ประเภทสร�างป3ญหามลพิษ  
   2. มีแหล(งน้ําปTองกันอัคคีภัยอย(างเพียงพอ ท่ีสวนธรรมประทีป (สระประปา) 
   3. มีการจัดการมูลฝอยด�วยวิธีฝ3งกลบ 
   4. มีถนนและบริเวณท่ีสาธารณะท่ีสะอาดสวยงาม 

   
2.1.3 ศักยภาพด�านสังคม 

   1. มีสถานศึกษาเพียงพอ ท้ังสถานศึกษาของรัฐและเอกชนท้ังในเขตเทศบาลและ 
เขตติดต(อ ต้ังแต(ระดับอนุบาลถึงระดับมัธยมศึกษาหลายแห(งเพียงพอต(อความต�องการของประชาชน 
   2. มีศูนย'พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตําบลตลาดไชยา ต้ังแต(ชั้นอนุบาล 1 ถึง 3 ท่ี
ได�มาตรฐาน 
   3. คุณภาพการศึกษาโดยรวมอยู(ในเกณฑ'ท่ีดีมีมาตรฐาน 
       4. สุขภาพอนามัยของคนในเขตเทศบาลอยู(ในเกณฑ'ท่ีดี สถิติผู�เจ็บป[วยมีน�อยไม(มี
ป3ญหาโรคระบาด หรือโรคติดต(อร�ายแรงประชาชนเข�าถึงบริการของรัฐได�สะดวกและง(ายได�รับบริการท่ีดี 
  2.1.4 ศักยภาพด�านเศรษฐกิจ 
   1. รายได�ของประชาชนในเขตเทศบาลสูงกว(าประชาชนนอกเขตเทศบาล 
   2. เป/นจุดศูนย'กลางการค�าขาย โดยมีตลาดการระบายสินค�าและบริการและดึงดูด
นักท(องเท่ียว จํานวน ๓ แห(ง 
  2.1.5 ศักยภาพด�านการเมือง การบริหาร 
   1. การเมืองของเทศบาลเข�มแข็ง เพราะผู�บริหารเทศบาลมาจากการเลือกต้ัง
โดยตรงทําให�การเมืองมีความม่ันคงและมีเสถียรสภาพการพัฒนาท�องถ่ินจึงมีความเจริญก�าวหน�าอย(าง
รวดเร็ว 
   2. ประชาชนมีความม่ันใจในความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย'สิน เพราะ
เทศบาลมีเครื่องมือ เครื่องใช� และกําลังเจ�าหน�าท่ีในงานปTองกันและบรรเทาสาธารณภัยเพียงพอในระดับหนึ่ง 
ประกอบกับเทศบาลมีการฝdกทบทวนและมีแผนปTองกันภัยฯ อย(างสมํ่าเสมอ และเทศบาลมีอาสาสมัครท่ีผ(าน
การอบรมจํานวนเพียงพอ สถิติอาชญากรรมค(อนข�างตํ่าในเขตเทศบาลไม(มีคดีร�ายแรง   
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2.2 ผลการวิเคราะห-ปVญหาและความต�องการของประชาชน 
  2.2.1 สภาพปVญหา 
   ป3ญหาของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลตลาดไชยาท่ีประสบอยู(สามารถจําแนก
ได�ดังนี้ 
   1. ปVญหาด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน 
   1. ถนนท่ีมีอยู(ภายในเขตเทศบาลตําบลตลาดไชยา มีปริมาณการใช�สูงอีกท้ังยังมี
ขนาดเล็กและแคบทําให�เกิดความแออัดโดยเฉพาะในเขตธุรกิจ โรงเรียน สถานท่ีราชการ 
   2. ถนนบางสายยังไม(เป/นมาตรฐาน มีสภาพชํารุดทรุดโทรม ไม(มีท(อระบายน้ํา ทาง
เท�า  
   3. ประชาชนยังมีความต�องการไฟฟTาสาธารณะเพ่ิม และระบบน้ําประปาให�ได�
มาตรฐาน 
   4. มีความต�องการระบบระบายน้ํา ซ่ึงมีชุมชนบางแห(งเป/นท่ีลุ(มเวลาฝนตกมีน้ํา
ท(วมขังเป/นอุปสรรค'ในการอยู(อาศัยและเป/นแหล(งเพาะพันธุ'ยุง และท(อระบายน้ําบางเส�นนั้นชํารุด หรืออุดตัน 
หรือมีขนาดเล็กระบายน้ําไม(สะดวก 
   5. มีความต�องการปTายชื่อ/ กระจกโค�งถนนซอยแต(ละชุมชนเพ่ือสะดวกในการ
ติดต(อและบอกรายละเอียดได�ชัดเจนยิ่งข้ึน    

6. มีความต�องการให�ก(อสร�างผนังก้ันน้ําเพ่ือปTองกันน้ําท(วมและการกัดเซาะของน้ํา 
ทําให�ตลิ่งพังและรุกเข�าพ้ืนท่ีของประชาชน 
   7. ขาดการวางระบบผังเมืองรวม และการใช�ท่ีดินอย(างเหมาะสม 
   2. ปVญหาด�านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล�อม 
    1. การจัดระบบการรวบรวมน้ําเสีย ยังไม(ได�มาตรฐานและเพียงพอท่ีรองรับการ
ขยายตัว และการเจริญเติบโตของเมือง 
   2. ป3ญหาการจัดการขยะมูลฝอยอย(างเป/นระบบครบวงจร 
   3. มีความต�องการสถานท่ีพักผ(อนและสถานท่ีออกกําลังกายเพ่ิมข้ึน แต(ท่ีดินในเขต
เทศบาลหายากและราคาแพงเกินความสามารถของเทศบาลท่ีจะจัดทําได� 
   3. ปVญหาด�านท�องเท่ียว 
   1. ภายในเขตเทศบาลโดยศักยภาพแล�วไม(มีแหล(งท(องเท่ียวทางธรรมชาติท่ี
สามารถดึงดูดให�ประชาชนมาท(องเท่ียวได� 
   2.. มีความต�องการด�านสถานท่ีท(องเท่ียวท่ีเอ้ืออํานวยให�เกิดอาชีพเสริม 
   4. ปVญหาด�านทรัพยากรมนุษย- 
   1. ป3ญหาความยากจนและความม่ันคงในชีวิตของประชาชน 
   2. ป3ญหาการแพร(ระบาดของยาเสพติดเข�าไปสู(ชุมชน 
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   3. ป3ญหาการแพร(ระบาดของโรคเอดส'จากกลุ(มเสี่ยงท่ีไม(ยอมเปPดเผยตัว 
   4. ป3ญหาสุขภาพอนามัยของประชาชนในชุมชนยังขาดความคุ�มครองด�านการ
รักษาพยาบาลและการให�บริการสาธารณสุขข้ันพ้ืนฐานอย(างครอบคลุมและท่ัวถึง 
   5. ป3ญหาการลักขโมยในชุมชน 
   5. ปVญหาด�านเศรษฐกิจ 
   1. มีความต�องการเก่ียวกับการสร�างอาชีพให�กับประชาชน เพราะมีประชาชนบาง
กลุ(มไม(มีอาชีพเสริมหลังจากประกอบอาชีพหลักและไม(มีสถานท่ีจําหน(ายผลิตภัณฑ'ท่ีประชาชนผ(านการ
อบรมผลิตภัณฑ'ได� 
   2. มีความต�องการเก่ียวกับการสร�างเศรษฐกิจโดยรวมให�ดีข้ึนมีศูนย'จําหน(ายสินค�า 
OTOP และการบริการรับ-ส(งในการจําหน(ายสินค�า OTOP  
   6. ปVญหาด�านการเมืองการบริหาร 
   1. มีความต�องการเก่ียวกับการปรับขนาดชุมชนให�เหมาะสม และป3จจุบันเทศบาล
มี 9 ชุมชน ซ่ึงยังไม(ครอบคลุมท้ังพ้ืนท่ีเขตเทศบาล ซ่ึงบางชุมชนก็มีประชากรและครัวเรือนมากแต(บางชุมชน
ก็มีประชากรและครัวเรือนน�อย 
   2. มีความต�องการกล�องวงจรปPดติดตามชุมชนทุกชุมชนหรือตามถนนท่ีมีการสัญจร
จํานวนมากเพ่ือปTองกันป3ญหาต(างๆ เช(น ยาเสพติด , การขโมย , อุบัติเหตุ ฯลฯ  
   3. มีความต�องการโคมไฟกระพริบหรือปTายบอกทางถนนท่ีเป/นอันตรายในการ
สัญจร  
  2.2.2. ความต�องการในการพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยา 
   ความต�องการของประชาชนในการพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยาพอสรุปได� ดังนี้ 
   1. ให�ตําบลตลาดไชยาเป/นเมืองน(าอยู(มีสภาพแวดล�อมท่ีดี ประชาชนในท�องถ่ินมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 
   2. ให�เทศบาลตําบลตลาดไชยามีระบบโครงสร�างพ้ืนฐานท่ีดีมีมาตรฐาน สภาพ
การจราจรคล(องตัว มีระบบขนส(งมวลชนท่ีมีประสิทธิภาพ ประชาชนมีระเบียบวินัยในการใช�รถ ใช�ถนนและมี
ความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย'สิน 
   3. ให�ประชาชนในท�องถ่ินมีโอกาสทางการศึกษาและการให�บริการสาธารณสุขข้ัน
พ้ืนฐานอย(างท่ัวถึงและเท(าเทียมกัน 
   4. ให�มีสถานท่ีท(องเท่ียวแหล(งใหม(ในเขตเทศบาล เพ่ือดึงดูดให�มีนักท(องเท่ียว
เพ่ิมข้ึน 
   5. ให�ประชาชนและชุมชนมีความเข�มแข็ง และเข�ามามีส(วนร(วมในการแก�ไขป3ญหา
และร(วมแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาท�องถ่ิน 
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2.3 การวิเคราะห-ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานการณ-การพัฒนา 
     จุดแข็ง (Strengths : S) 
   1. เป/นเทศบาลขนาดกลางท่ีมีความพร�อมด�านการบริการและมีขีดความสามารถใน
การบริการสาธารณะแก(ประชาชน 
   2. ประชาชน ชุมชน องค'กรเอกชนให�การสนับสนุน ส(งเสริม ตรวจสอบ ติดตาม
การดําเนินงานของเทศบาล 
   3. มีเส�นทางคมนาคมเชื่อมโยงกับอําเภอและจังหวัดใกล�เคียง 
   4. ลักษณะทางกายภาพ สภาพภูมิประเทศเหมาะสมไม(มีภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
ไม(ใช(พ้ืนท่ีเสี่ยงภัย 
   จุดอ�อน (Weaknesses : W) 
   1. เทศบาลตําบลตลาดไชยาขาดการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินโครงการ
ขนาดใหญ( 
   2. ขาดการจัดระเบียบของเมืองและขาดการบังคับใช�ผังเมืองอย(างเคร(งครัด 
   3. การขยายตัวของเมืองทําได�ยากเพราะติดท่ีระเบียบและข�อกฎหมาย 
   4. ไม(มีท่ีสาธารณะในเขตเทศบาล 
   5. ป3ญหาการใช�ทรัพยากรธรรมชาติและการทําลายสิ่งแวดล�อมในเขตเมืองท่ีเพ่ิม
มากข้ึน ส(งผลให�ปริมาณขยะ น้ําเสียและป3ญหามลพิษต(างๆ เพ่ิมมากข้ึน 
   6. ขาดระบบบําบัดน้ําเสียรวม และการจัดการขยะมูลฝอยอย(างเป/นระบบครบ
วงจร 
   7. ขาดการวางผังเมืองท่ีดี 
   8. ไม(สามารถกักเก็บน้ําในลําคลองสาธารณะได�ตลอดป@ 
   9. ข�อมูลพ้ืนฐานไม(เพียงพอ 
   10. ขาดบุคลากรท่ีมีความรู� และความเชี่ยวชาญเฉพาะด�าน    
   โอกาส (Opportunities : O) 
   1. รัฐธรรมนูญแห(งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 ให�การสนับสนุนการดําเนินงาน
ของท�องถ่ิน การพัฒนาด�านเศรษฐกิจท�องถ่ินระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ เป/นต�น 
   2. พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให�แก(องค'กร
ปกครองส(วนท�องถ่ิน พ.ศ. 2542 กําหนดให�องค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินมีอํานาจหน�าท่ีในการจัดระบบบริการ
สาธารณะ เพ่ือประโยชน'ของประชาชนในท�องถ่ิน โดยท่ีหน(วยงานราชการส(วนกลางและส(วนภูมิภาค ส(งเสริม
และสนับสนุนการถ(ายโอนภารกิจให�องค'กรส(วนท�องถ่ิน 
   3. รัฐบาลมีนโยบายและให�ความสําคัญในการปTองกันและแก�ไขป3ญหาสิ่งแวดล�อม
มากข้ึน 



 37 

   4. รัฐบาลสนับสนุนให�แต(ละท�องถ่ินมีบทบาทในการอนุรักษ'ฟuvนฟู เผยแพร(และ
ถ(ายทอดวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิป3ญญาท�องถ่ินมากข้ึน 
   5. แนวโน�มการท(องเท่ียวเชิงอนุรักษ'และเชิงสุขภาพ 
   6. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห(งชาติฉบับท่ี 11 มีเปTาหมายมุ(งสู( “สังคมแห(ง
ความสุขอย(างมีภูมิคุ�มกัน” โดยนํา “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป/นแนวทางในการพัฒนาและบริหาร
ประเทศ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึน กับการเข�าสู(ยุคสังคมอาเซียน หรือ AEC 
         7. วิสัยทัศน'ของจังหวัด “จังหวัดสุราษฎร'ธานี เป/นเมืองแห(งคนดีท่ีน(าอยู( 
ศูนย'กลางการเกษตรครบวงจร และผู�นําการท(องเท่ียว เชิงคุณภาพท่ียั้งยืนในภูมิภาค”  

   8. วิสัยทัศน'ของอําเภอ “อําเภอไชยาเป/นศูนย'กลางการท(องเท่ียวเชิงประวัติศาสตร'
และวัฒนธรรม การเกษตรท่ียั่งยืนและเป/นแหล(งศึกษาธรรมะ เพ่ือพัฒนาคุณธรรม” 
   9. กระแสการต่ืนตัวด�านอนุรักษ'ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมสูง 
   10. มีเส�นทางการคมนาคมท่ีสามารถเชื่อมต(อเส�นทางคมนาคมสายหลักไปยัง
จังหวัดข�างเคียงได�หลายเส�นทาง 
   อุปสรรค (Threat :T) 
   1. กฎระเบียบไม(เอ้ืออํานวยต(อการพัฒนา 
   2. ป3ญหาน้ําท(วมขังในฤดูน้ําหลาก 
   3. ไม(มีแหล(งน้ําธรรมชาติในเขตเทศบาล 
   4. การขยายตัวของเมืองและการเจริญเติบโตทางวัตถุเกิดข้ึนภายในเขตเทศบาล 
ส(งผลให�ประชาชนมีระดับความต�องการในการบริการสาธารณะสูง ทําให�ไม(สามารถตอบสนองความต�องการ
ของประชาชนได�อย(างครอบคลุมและท่ัวถึง 
   5. ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต(างชาติทําให�ประชาชนมีวัฒนธรรมบริโภค
นิยมเพ่ิมข้ึน 
   6. ป3ญหาสุขภาพ ป3ญหายาเสพติด ป3ญหาอาชญากรรมท่ีเพ่ิมข้ึนอย(างต(อเนื่อง 
 
3. การเข�าสู�ประชาคมอาเซียนต�อองค-กรปกครองส�วนท�องถ่ิน ประชาชน รวมท้ังการเตรียมการรองรับ
ของ อปท. ตามอํานาจหน�าท่ี 

การพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐานและสร�างโครงข(ายคมนาคม ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนทําให�
เกิดการรวมตัวของเศรษฐกิจท่ีมีมูลค(าและมีช(องทางการกระจายสินค�าท่ีกว�าง นอกจากนั้น จะเกิดการ
เรียกร�องจากลุ(มลงทุนท่ีเข�ามาลงทุนในประเทศไทยให�มีการพัฒนาเครือข(ายการคมนาคม เพ่ือให�การ
เคลื่อนย�ายสินค�าและแรงงานท่ีเข�ามาลงทุนในประเทศไทยให�มีการพัฒนาเครือข(ายการคมนาคม เพ่ือให�การ
เคลื่อนย�ายสินค�าและแรงงานมีความสะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ ดังนั้น องค'กรปกครองส(วนท�องถ่ิน
จะต�องมุ(งเน�นการพัฒนาโครงข(ายคมนาคมท่ีเป/นระบบและสะดวกต(อการขนส(ง รวมถึงโครงสร�างพ้ืนฐานท่ี
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จําเป/นต(อการขยายฐานการผลิต อาทิ ไฟฟTา และประปาซ่ึงองค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินอาจไม(สามารถ
ดําเนินการได�โดยลําพัง จําเป/นต�องประสานความร(วมมือกับหน(วยงานท่ีเก่ียวข�อง 

การพัฒนาและส(งเสริมเศรษฐกิจในระดับชุมชน การหลั่งไหลเจ�ามาของทุนต(างชาติท่ีจะเพ่ิม
มากข้ึน ส(งผลให�องค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินต�องทบทวนบทบาทของตนในการดูแลและช(วยเหลือกลุ(มผู�ผลติ
ในพ้ืนท่ีโดยอาจจะต�อมีนโยบายในการส(งเสริมอาชีพ ท้ังอาชีพหลัก อาชีพเสริม เปPดรับวิสัยทัศน'ใน
กระบวนการผลิตแบบใหม( เพ่ือยกระดับกระบวนการผลิตให�เป/นมาตรฐานเท(าเทียมกับระดับสากล 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม เปTาหมายเรื่องการสร�างความยั่งยืนด�าน
สิ่งแวดล�อมของประชาคมอาเซียน ทําให�องค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินต�องเร(งปรับระบบการบริหารจัดการด�าน
สิ่ งแวดล�อม ซ่ึงจะต�องดูแลทรัพยากรและจัดการอย(างเป/นระบบโดยการเน�นการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ โดยการมีส(วนร(วมของประชาชน เน�นการจัดการบนพ้ืนฐานของความเป/นเจ�าของร(วมกัน 
เพ่ือสร�างความรักความหวงแหนในทรัพยากร ก(อให�เกิดการมีส(วนร(วมในการบริหารจัดการสิ่งแวดล�อม 
เพ่ือให�เกิดการจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ตลอดจนอาจต�องทบทวนขอบเขตอํานาจหน�าท่ีระหว(างองค'กร
ปกครองส(วนท�องถ่ินและภาคส(วนท่ีเก่ียวข�อง เพ่ือให�มีการบูรณาการทํางานร(วมกันในเรื่องการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต องค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินต�อเตรียมรับผลกระทบจากป3ญหา
สังคมและสาธารณสุขท่ีอาจเกิดจากการเคลื่อนย�ายแรงงาน และทักท(องเท่ียวโดยเสรี อาทิโรคระบาด ความ
ขัดแย�งทางสังคมและเชื้อชาติ และอาชญากรรมข�ามชาติ อาทิ ยาเสพติด การค�ามนุษย' องค'กรปกครองส(วน
ท�องถ่ินต�องเส�นการจัดบริการสาธารณะให�ได�ตามฐานท่ีกําหนดในแต(ละงาน หรือกิจกรรมอย(างท่ัวถึง 
นอกจากนี้องค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินต�องให�ความสําคัญใบการเข�าถึงการดูแลสุขภาพของคนในชุมชน ซ่ึงจะ
ทําให�ชุมชนมีการดํารงชีวิตท่ีมีสุขาภาพ ปลอดภัย และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

การรักษาความสงบเรียบร�อย องค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินอาจ�องมีบทบาทในการเฝTาระวัง
ป3ญหาอาชญากรรมเพ่ิมมากข้ึน รวมท้ังอาจต�องพัฒนาระบบและจัดทําฐานข�อมูลเก่ียวกับแรงงานอพยพ
ร(วมกับหน(วยงานท่ีเก่ียวข�อง ตลอดจนร(วมกับชุมชนในการกําหนดกติกาและหลักเกณฑ'ของชุมชนให�ทุกคน
อยู(ร(วมกันได�ภายใต�แนวคิดสังคมท่ีเอ้ืออาทรและมีความม่ันคง 

การจัดการด�านการศึกษา ภาษา วัฒนธรรม จารีตประเพณี การศึกษาเป/นจุดเริ่มต�นของ
การพัฒนาด�านการต(างๆ เสมือนประตูเชื่อมโยงกับโลภภายนอก องค'กรปกครองส(วนท�องถ่ิน ซ่ึงมีหน�าท่ีใน
การจัดการและส(งเสริมการศึกษาให�แก(ประชาชนและชุมชนต�องพัฒนาประชาชนและชุมชน ให�สามารถเข�า
ร(วมประชาคมอาเซียนได�โดยต�องเน�น การพัฒนามาตรฐานด�านการศึกษา ไม(ว(าจะเป/นการพัฒนาคุณภาพใน
การจัดการศึกษา โดยการปรับหลักสูตรการเรียนการสอน ส(งเสริมการเรียนรู�ภาษาอังกฤษและภาษาเพ่ือน
บ�านในภูมิภาคอาเซียนเพ่ือการสื่อสารท่ีดีการพัฒนาและสนับสนุนครูผู�สอน ทําให�ประชาชนเกิดการเรียนรู�ท่ี
ทันสมัย มีความเป/นสากลและมีคุณภาพ นอกจากนี้องค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินจะต�องจัดทําข�อมูลท่ีจําเป/น
ต(อแรงงานต(างชาติ เป/นภาษาอังกฤษหรือภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนอ่ืนๆ สําหรับเรื่องวัฒนธรรมและ
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จารีตประเพณีนั้น นอกจาองค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินจะต�องส(งเสริมให�การเรียนรู�และเข�าใจวัฒนธรรมของ
ประเทศเพ่ือนบ�านในอาเซียนแล�วยังต�องเป/นสื่อกลางในการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเชิงวัฒนธรรมระหว(าง
ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีองค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินและประชาชนในประเทศอาเซียนอ่ืนทีมีพรมแดนติดต(อกัน 
ซ่ึงมักจะมีวัฒนธรรมท่ีคล�ายคลึงกัน การจัดกิจกรรมเช(นนี้จะช(วยให�ประชาชนมีความรู�สึกเป/นอันหนึ่งอัน
เดียวกันมากข้ึน 

การปรับปรุงโครงสร�างขององค'กรปกครองส(วนท�องถ่ิน อาจต�องมีการจัดต้ังหน(วยงานด�าน
วิเทศสัมพันธ' โดยเฉพาะพ้ืนท่ีจังหวัดชาแดนรับรองเนื้องานด�านการจ(างประเทศและความรวมมือกับประเทศ
เพ่ือนบ�าน และเพ่ือให�สามารถสื่อสารทําความเข�าใจกับประชาชนจากประเทศอ่ืนท่ีมาติดต(อราชการได� 
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บทท่ี 4 
วิสัยทัศน- พันธกิจ และ 

จุดมุ�งหมายเพ่ือการพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยา 
4.1 วิสัยทัศน-การพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยา 

  วิสัยทัศน- (Vision) หมายถึง สถานการณ'หรือสภาพความเป/นอยู(ท่ีต�องการอยากให�เกิดข้ึน
ในอนาคต ซ่ึงในการกําหนดแนวทางการพัฒนาระยะยาวจําเป/นต�องเริ่มท่ีการกําหนดวิสัยทัศน'ก(อน เพราะ
วิสัยทัศน'เปรียบเสมือนหางเสือท่ีคอยควบคุมทิศทางของการพัฒนาให�ดําเนินไปสู(สภาพท่ีทุกคนมองเห็น
ร(วมกันหรือไปสู(จุดหมายปลายทางท่ีพึงปรารถนาร(วมกัน 
  จากการประมวลและสงเคราะห'ข�อมูลเก่ียวข�องซ่ึงมีผลต(อการพัฒนาเทศบาลตําบลตลาด 
ไชยา รวมท้ังผลจากการระดมความคิดเห็นท้ังภาคราชการ ภาคเอกชน และภาคประชาชน สามารถกําหนด
เป/นวิสัยทัศน'ของการพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยา ดังนี้ 
  “เทศบาลตําบลตลาดไชยา มีการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล โครงสร�างพ้ืนฐานดี สืบ
สานประเพณีวัฒนธรรม พัฒนาคุณภาพชีวิต รักษ'สิ่งแวดล�อม” 
 

4.2 พันธกิจ (Mission) 
  เพ่ือให�บรรลุวิสัยทัศน' (Vision) การพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยา จึงกําหนดพันธกิจ 
(Mission) หลักการพัฒนาไว�ดังนี้  

1. ปกปTองและเชิดชูสถาบันหลักของชาติ ยกย(อง เชิดชูเกียรติผู�ทําคุณประโยชน' 
2. ส(งเสริมประชาธิปไตยและการมีส(วนร(วม 
3. บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
4. ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐาน วางผังเมืองและสาธารณูปโภค 
5. ส(งเสริม อนุรักษ'ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี จารีตประเพณี ภูมิป3ญญาท�องถ่ินและทํานุ

บํารุงศาสนา 
6. ส(งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
7. ส(งเสริม พัฒนา สร�างความเข�มแข็งด�านเศรษฐกิจ 
8. ส(งเสริมด�านการกีฬา 
9. ส(งเสริมการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร�อย 
10. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
11. พัฒนาและส(งเสริมการท(องเท่ียว 
12. พัฒนาบริการสาธารณะสู(ประชาคมอาเซียน 
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4.3 เปAาประสงค- 
1. การปกปTองและเชิดชูสถาบันหลักของชาติ และการยกย(อง เชิดชู เ กียรติผู� ทํา

คุณประโยชน' 
2. ส(งเสริมการปกครองตามระบอประชาธิปไตยและการมีส(วนร(วมของประชาชน 
3. ส(งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
4. พัฒนาเส�นทางคมนาคมขนส(งให�มีคุณภาพและได�มาตรฐาน 
5. พัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ไฟฟTาแสงสว(าง การผังเมือง การควบคุมอาคาร

และการบริหารจัดการน้ํา 
6. ส(งเสริม อนุรักษ'ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี จารีตประเพณี ภูมิป3ญญาท�องถ่ินและทํานุ

บํารุงศาสนา 
7. ส(งเสริมด�านสวัสดิการสังคม สังคมสงเคราะห'และสาธารณสุข 
8. ส(งเสริมการจัดการศึกษาให�ได�มาตรฐานการศึกษา 
9. ส(งเสริม และพัฒนาอาชีพ การลงทุนและพาณิชยกรรม 
10. ส(งเสริมด�านการกีฬาและนันทนาการ 
11. ส(งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร�อย สร�างความ

สมานฉันท' ให�สังคมสงบสุข 
12. ส(งเสริม สนับสนุนการท(องเท่ียวอย(างยั่งยืน 
13. อนุรักษ' ฟuvนฟู สร�างเครือข(าย เฝTาระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
14. พัฒนาบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ เพ่ือเข�าสู(ประชาคมอาเซียน 
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4.4 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร-การพัฒนาจังหวัดกับกับยุทธศาสตร-การพัฒนาของ อปท. 
โครงสร�างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร-การพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยา พ.ศ. 2559 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร- 
จังหวัดสุราษฎร-ธานี 

ยุทธศาสตร- 
การพัฒนาของ อปท.ในเขต
จังหวัดสุราษฎร--ธานี/  
ยุทธศาสตร-การพัฒนาเทศบาล
ตําบลตลาด 
ไชยา 

การเพิ่มศักยภาพการแข(งขันภาค
เกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร 

การส(งเสริมการท(องเที่ยวที่
ยั่งยืน 

การเชื่อมโยงเส�นทางคมนาคมและ
ศูนย'โลจิสติกส' 

การพัฒนาสังคมปลอดภยัและมี
ศักยภาพในการแข(งขัน 

การสร�างฐานทรัพยากรธรรมชาติที่
มั่นคงและมีสภาพแวดล�อมที่เหมาะสม 

การปกปTองและเชิดชู
สถาบันหลักของชาติ 

และผู�ทําคุณประโยชน' 

การส(งเสริมการบริหาร
จัดการบ�านเมืองที่ดี 

พัฒนา
โครงสร�าง
พื้นฐาน 

ส(งเสริม สนับสนุน
การท(องเที่ยว และ

การอนุรักษ'
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล�อม 

ส(งเสริม อนุรักษ'
ศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ป3ญญาท�องถิ่น 

ส(งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การพัฒนาการ
บริการสาธารณะเข�า
สู(ประชาคมอาเซียน 

ประชาชนมีส(วนร(วม
ในการพัฒนา
ท�องถิ่น เข�าใจและ
เรียนรู�การเป/น
ประชาธิปไตย 

ประชาชน
สามารถเข�าถึง
สาธารณูปโภค
พื้นฐานจําเป/น
ครบทุก
ครัวเรือน การ
คมนาคมทาง
บกมีความ
สะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

เป/นเมืองการ
ท(องเที่ยวที่มี
สภาพแวดล�อม 
ที่ดี 

เทศบาลตําบล
ตลาดไชยามีการ
บริหารงานที่มี
ประสิทธิภาพ 
โปร(งใส สามารถ
ตรวจสอบได�
ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

ประชาชนได�ร(วมกัน
อนุรักษ'
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีดีงามของ
ท�องถิ่น 

ประชาชนมี
อาชีพที่มั่นคง
และมีรายได�
เพียงพอ 

ประชาชนได�รับ
ความปลอดภยัใน
ชีวิตและ
ทรัพย'สิน 

เทศบาลตําบล
ตลาดไชยา
เป/นหน(วยงาน
ที่มีความ
พร�อมรองรับ
การบริการทุก
กลุ(มคน ทุก
เชื้อชาติ 

สร�างระบบการ
บริหารจัดการ
สิ่งแวดล�อมให�มี
คุณภาพ 

ส(งเสริม 
สนับสนุนการ
ท(องเที่ยวอย(าง
ยั่งยืน 
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แนวทางการพัฒนา 

พัฒนาด�านการ
ส(งเสริมประชาธิปไตย 
ความเสมอภาค สิทธิ
และเสรีภาพ 

พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรขององค'กร
ปกครองส(วนท�องถิ่น
ให�มีขีดสมรรถนะสูง 

ส(งเสริม รณรงค' 
ปกปTองและเชิดชู
สถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย' 

พัฒนาศักยภาพผู� นํา
ชุมชน ผู� นํ าท�อ งถิ่ น 
ประชาชนและสร�าง
ค ว า ม เ ข� ม แ ข็ ง ข อ ง
ชุมชน 

ส(งเสริม คุณธรรม 
จริยธรรมในการ
ปTองกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
และยกย(องเชิดชูผู�ทํา
คุณประโยชน'แก(
ส(วนรวม 

พัฒนาเส�นทาง
คมนาคมการขนส(งให�
มีคุณภาพและได�
มาตรฐาน 

พัฒนาด�านการ
ผังเมืองและการ
ควบคุมอาคาร 

พัฒนาด�าน
สาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ ไฟฟTา
แสงสว(างและการ
บริหารจัดการน้ํา 

ผลผลิตโครงการ 

เปAาหมาย
ยุทธศาสตร- 

-โครงการปกปTอง
สถาบันหลักของชาติ 
-โครงการปณิธาน
ความดี ป@มหามงคล 
ฯลฯ 

-โครงการส(งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม
พนักงาน 
-โครงการคนดีศรีไชยา 
ฯลฯ 

-โครงการ
ทุนการศึกษาปริญญา
ตรี 
-โครงการศึกษาดูงาน 
(กองคลัง) 
ฯลฯ 

-โครงการส(งเสริม
จัดทํา/ทบทวนแผน
ชุมชน 
-โครงการอบรม
กฎหมาย 
ฯลฯ 

-โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการกลุ(มต(างๆ 
-โครงการฝdกทบทวน
อาสาสมัครปTองกันภยั
ฝ[ายพลเรือน 
ฯลฯ 

-โครงการก(อสร�างถนน 
คสล. ข�างร�านตองหนึ่ง 
-โครงการซ(อมแซม
ถนนในเขตเทศบาล 
ฯลฯ 

-โครงการขยายเขต
จําหน(ายไฟฟTา
สาธารณะ 
-โครงการขุดลอกคู
ระบายน้ํา 
ฯลฯ 

-โครงการจัดทําซุ�ม
ประตูเทศบาล 

��� 

ประชาชนสามารถเข�าถึงสาธารณูปโภค
พื้นฐานจําเป/นครบทุกครัวเรือน การ
คมนาคมทางบกมีความสะดวกรวดเร็วยิง่ขึ้น 

ประชาชนมีส(วนร(วม
ในการพัฒนา
ท�องถิ่น เข�าใจและ
เรียนรู�การเป/น
ประชาธิปไตย 

เทศบาลตําบลตลาดไชยา
เป/นหน(วยงานที่มีความ
พร�อมรองรับการบริการทุก
กลุ(มคน ทุกเชื้อชาติ 

เทศบาลตําบลตลาดไชยามี
การบริหารงานที่มี
ประสิทธิภาพ โปร(งใส 
สามารถตรวจสอบได�ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

ประชาชนสามารถเข�าถึง
สาธารณูปโภคพื้นฐานจําเป/น
ครบทุกครัวเรือน การคมนาคม
ทางบกมีความสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น 

37 
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ผลผลิตโครงการ 

แนวทางการพัฒนา 

พัฒนาด�านสวัสดิการ
สังคม สังคม
สงเคราะห'และ
สาธารณสุข 

พัฒนาด�านการ
ส(งเสริมอาชีพ การ
ส(งเสริมการลงทุนและ
พาณิชยกรรม 

ทํานุ บํารุง ส(งเสริม
กิจกรรมทางด�าน
ศาสนา 

ส(งเสริมด�านการออก
กําลังกาย การกีฬา
และนันทนาการ 

ส(งเสริมการจัด
การศึกษาให�ได�
มาตรฐานการศึกษา 

ส(งเสริม อนุรักษ' 
ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ปราชญ'
ชาวบ�านและภูมิ
ป3ญญาท�องถิ่น 

ส(งเสริมการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม การรักษาความสงบ
เรียบร�อย และพัฒนาด�าน
การปTองกันและบรรเทา           
สาธารณภยั 

เปAาหมาย
ยุทธศาสตร- 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

ประชาชนได�ร(วมกันอนุรักษ'
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีดีงามของ
ท�องถิ่น 

ประชาชนมีอาชีพที่
มั่นคงและมีรายได�
เพียงพอ 

ประชาชนได�รับความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย'สิน 

-โครงการจัดงานวัน
สําคัญทางศาสนา 
-โครงการเสริมสร�าง
ศีลธรรมตามหลัก
ปรัชญาท(านพุทธทาส 
ฯลฯ 

-โครงการจัดงาน
ประเพณีชักพระ-
ทอดผ�าป[าอาํเภอไชยา 
-โครงการทําบุญจบป@
จบเดือนชุมชนบ�าน 
ป[ายาง 
ฯลฯ 

-โครงการสร�างชุมชน
ดํารงชีวิตตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 
-โครงการอบรมอาชีพ
เสริม 
ฯลฯ 

-โครงการอบรม
ผู�ประกอบการในงาน
สุขาภิบาลอาหาร 
-โครงการเทศบาล
สายใยรักแห(ง
ครอบครัว 
ฯลฯ 

-โครงการพัฒนา
ศักยภาพนักเรียน 
-โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ฯลฯ 

-โครงการส(งเสริม
ทักษะกีฬาเพือ่สุขภาพ 
-โครงการออกกําลัง
กายเสริมสร�างสุขภาพ 
ฯลฯ 

-โครงการเยาวชนร(วม
สร�างวินัยบนท�องถนน 
-โครงการปTองกันและ
แก�ไขป3ญญายาเสพติด 
ฯลฯ 
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แนวทางการพัฒนา พัฒนาศักยภาพบุคลากรด�าน
การสื่อสารส(งเสริมการเรียนรู�
ภาษาอังกฤษและภาษาเพื่อน
บ�านในภูมิภาคอาเซียน 

อนุรักษ' ส(งเสริม ฟuvนฟู สร�าง
เครือข(ายและเฝTาระวัง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม 

การพัฒนาแหล(ง
ท(องเที่ยวให�ได�
มาตรฐาน 

พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริการสาธารณะเพื่อรองรับการเข�า
สู(ประชาคมอาเซียน 

พัฒนาศักยภาพบุคคล
ด�านการท(องเที่ยว 

ผลผลิตโครงการ 

เปAาหมาย
ยุทธศาสตร- 

เป/นเมืองการท(องเที่ยวที่
มีสภาพแวดล�อมที่ดี 

เทศบาลตําบลตลาดไชยามีการบริหารงานที่มีประสิทธภิาพ 
โปร(งใส สามารถตรวจสอบได�ตามหลักธรรมาภิบาล 

เทศบาลตําบลตลาดไชยาเป/นหน(วยงานที่มีความ
พร�อมรองรับการบริการทุกกลุ(มคน ทุกเชื้อชาติ 

ส(งเสริม สนับสนุนการ
ท(องเที่ยวอย(างยั่งยืน 

-โครงการจัดงานวันไข(
เค็มและของดีเมือง      
ไชยา 
ฯลฯ 

-โครงการอาสาสมัคร
ยุวชนมัคคุเทศก' 
ฯลฯ 

-โครงการไชยาพัฒนา
สู(เมืองน(าอยู(และ
ชุมชนน(าอยู(อย(าง
ยั่งยืน 
ฯลฯ 

-โครงการอบรม
ภาษาต(างประเทศแก(
ผู�นําชุมชน อสม.ฯลฯ 

-โครงการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 
-โครงการจัดซื้อ
ครุภัณฑ' 
ฯลฯ 

40 
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บทท่ี 5 
ยุทธศาสตร- และแนวทางการพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยา 

* * * * * * * * * * * * * * 

  ภายใต�วิสัยทัศน' (Vision) พันธกิจ (Mission) และจุดมุ(งหมายเพ่ือการพัฒนา (Goals) ดังกล(าว
เพ่ือให�การดําเนินงานภายใต�แผนยุทธศาสตร'การพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยา (พ.ศ. 2559 – 2563) เป/นไป
อย(างมีประสิทธิภาพและสอดคล�องกับกรอบการประสานแผนพัฒนาท�องถ่ินขององค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินได�
กําหนดยุทธศาสตร'การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาเป/น 7 ยุทธศาสตร' ดังต(อไปนี้ 

  ยุทธศาสตร-การพัฒนา แบ�งเป"น 7 ยุทธศาสตร- 
1. ยุทธศาสตร'การพัฒนา การปกปTองและเชิดชูสถาบันหลักของชาติ และผู�ทําคุณประโยชน' 
2. ยุทธศาสตร'การพัฒนา การส(งเสริมการบริหารจัดการบ�านเมืองท่ีดี 
3. ยุทธศาสตร'การ พัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐาน 
4. ยุทธศาสตร'การพัฒนา ส(งเสริม อนุรักษ'ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและ            

ภูมิป3ญญาท�องถ่ิน 
5. ยุทธศาสตร'การพัฒนา ส(งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
6. ยุทธศาสตร'การพัฒนา ส(งเสริม สนับสนุนการท(องเท่ียว และการอนุรักษ'ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล�อม 
7. ยุทธศาสตร'การพัฒนา การพัฒนาบริการสาธารณะเข�าสู(ประชาคมอาเซียน 

     

ยุทธศาสตร'ท่ี 1  การปกปTองและเชิดชูสถาบันหลักของชาติ และผู�ทําคุณประโยชน' 
  แนวทางท่ี 1  ส(งเสริม รณรงค' ปกปTองและเชิดชูสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย'  

แนวทางท่ี 2  ส(งเสริม คุณธรรม จริยธรรมในการปTองกันและปราบปรามการทุจริต และ      
ยกย(องเชิดชูผู�ทําคุณประโยชน'แก(ส(วนรวม 

ยุทธศาสตร'ท่ี 2  การส(งเสริมการบริหารจัดการบ�านเมืองท่ีดี 
  แนวทางท่ี 1  พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค'กรปกครองส(วนท�องถ่ินให�มีขีดสมรรถนะสูง 

แนวทางท่ี 2  พัฒนาด�านการส(งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิและเสรีภาพ 
แนวทางท่ี 3  พัฒนาศักยภาพผู�นําชุมชน ผู�นําท�องถ่ิน ประชาชนและสร�างความเข�มแข็งของชุมชน 

ยุทธศาสตร'ท่ี 3  พัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐาน 
  แนวทางท่ี 1  พัฒนาเส�นทางคมนาคมการขนส(งให�มีคุณภาพและได�มาตรฐาน 
  แนวทางท่ี 2  พัฒนาด�านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ไฟฟTาแสงสว(างและการบริหาร 

    จัดการน้ํา 
  แนวทางท่ี 3  พัฒนาด�านการผังเมืองและการควบคุมอาคาร 
ยุทธศาสตร'ท่ี 4 ส(งเสริม อนุรักษ'ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิป3ญญาท�องถ่ิน 
  แนวทางท่ี 1  ทํานุ บํารุง ส(งเสริมกิจกรรมทางด�านศาสนา 
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แนวทางท่ี 2  ส(งเสริม อนุรักษ' ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ปราชญ'ชาวบ�านและ       
ภูมิป3ญญาท�องถ่ิน 

ยุทธศาสตร'ท่ี 5 ส(งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  แนวทางท่ี 1  พัฒนาด�านการส(งเสริมอาชีพ การส(งเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม 
  แนวทางท่ี 2  พัฒนาด�านสวัสดิการสังคม สังคมสงเคราะห'และสาธารณสุข 
  แนวทางท่ี 3  ส(งเสริมการจัดการศึกษาให�ได�มาตรฐานการศึกษา 
  แนวทางท่ี 4  ส(งเสริมด�านการออกกําลังกาย การกีฬาและนันทนาการ 
  แนวทางท่ี 5 ส(งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร�อย และ 

พัฒนาด�านการปTองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ยุทธศาสตร'ท่ี 6 ส(งเสริม สนับสนุนการท(องเท่ียว และการอนุรักษ'ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
  แนวทางท่ี 1  การพัฒนาแหล(งท(องเท่ียวให�ได�มาตรฐาน 
  แนวทางท่ี 2  พัฒนาศักยภาพบุคคลด�านการท(องเท่ียว 

แนวทางท่ี 3  อนุรักษ' ส(งเสริม ฟuvนฟู สร�างเครือข(ายและเฝTาระวังทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม 

ยุทธศาสตร'ท่ี 7 การพัฒนาบริการสาธารณะเข�าสู(ประชาคมอาเซียน 
  แนวทางท่ี 1  พัฒนาศักยภาพบุคลากรด�านการสื่อสารส(งเสริมการเรียนรู�ภาษาอังกฤษและ 
    ภาษาเพ่ือนบ�านในภูมิภาคอาเซียน 

แนวทางท่ี 2  พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเข�าสู( 
ประชาคมอาเซียน 
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ยุทธศาสตร-การพัฒนา แนวทางการพัฒนา หน�วยงานรับผิดชอบ 
1. ยุทธศาสตร'การพัฒนา การปกปTองและเชิดชู
สถาบันหลักของชาติ และผู�ทําคุณประโยชน' 

1.1 ส(งเสริม รณรงค' ปกปTองและเชิดชูสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย' สํานักปลัดฯ 

 1.2 ส(งเสริม คุณธรรม จริยธรรมในการปTองกันและปราบปรามการทุจริต และยก
ย(องเชิดชูผู�ทําคุณประโยชน'แก(ส(วนรวม 

สํานักปลัดฯ 

2. ยุทธศาสตร'การพัฒนา การส(งเสริมการบริหาร
จัดการบ�านเมืองที่ดี 

2.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค'กรปกครองส(วนท�องถิ่นให�มีขีดสมรรถนะสูง สํานักปลัดฯ / กองคลัง 
2.2 พัฒนาด�านการส(งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิและเสรีภาพ สํานักปลัดฯ 

 2.3 พัฒนาศักยภาพผู�นําชุมชน ผู�นําท�องถิ่น ประชาชนและสร�างความเข�มแข็งของ
ชุมชน 

สํานักปลัดฯ/ กองสาธารณสุขฯ 

3. ยุทธศาสตร'การ พัฒนาโครงสร�างพื้นฐาน 3.1 พัฒนาเส�นทางคมนาคมการขนส(งให�มีคุณภาพและได�มาตรฐาน กองช(าง 
 3.2 พัฒนาด�านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ไฟฟTาแสงสว(างและการบริหาร

จัดการน้ํา 
กองช(าง/ กองสาธารณสุขฯ 

 3.3 พัฒนาด�านการผังเมืองและการควบคุมอาคาร กองช(าง 
4. ยุทธศาสตร'การพัฒนา ส(งเสริม อนุรักษ'ศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิป3ญญา
ท�องถิ่น 

4.1 ทํานุ บํารุง ส(งเสริมกิจกรรมทางด�านศาสนา สํานักปลัดฯ 
4.2 ส(งเสริม อนุรักษ' ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ปราชญ'ชาวบ�านและภูมิ
ป3ญญาท�องถิ่น 

สํานักปลัดฯ 

5. ยุทธศาสตร'การพัฒนา ส(งเสริมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

5.1 พัฒนาด�านการส(งเสริมอาชีพ การส(งเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม สํานักปลัดฯ 
5.2 พัฒนาด�านสวัสดิการสังคม สังคมสงเคราะห'และสาธารณสุข สํานักปลัดฯ/ กองสาธารณสุขฯ 

 5.3 ส(งเสริมการจัดการศึกษาให�ได�มาตรฐานการศึกษา สํานักปลัดฯ 
 5.4 ส(งเสริมด�านการออกกําลังกาย การกีฬาและนันทนาการ สํานักปลัดฯ/ กองสาธารณสุขฯ 

 5.5 ส(งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร�อย และพัฒนา
ด�านการปTองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

สํานักปลัดฯ 
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ยุทธศาสตร-การพัฒนา แนวทางการพัฒนา หน�วยงานรับผิดชอบ 
6. ยุทธศาสตร'การพัฒนา ส(งเสริม สนับสนุนการ
ท(องเที่ยว และการอนุรักษ'ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม 

6.1 การพัฒนาแหล(งท(องเที่ยวให�ได�มาตรฐาน สํานักปลัดฯ 
6.2 พัฒนาศักยภาพบุคคลด�านการท(องเที่ยว สํานักปลัดฯ 
6.3 อนุรักษ' ส(งเสริม ฟuvนฟู สร�างเครือข(ายและเฝTาระวังทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม 

สํานักปลัดฯ 
กองสาธารณสุขฯ 

7. ยุทธศาสตร'การพัฒนา การพัฒนาบริการ
สาธารณะเข�าสู(ประชาคมอาเซียน 

7.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรด�านการสื่อสารส(งเสริมการเรียนรู�ภาษาอังกฤษและ
ภาษาเพื่อนบ�านในภูมิภาคอาเซียน 

สํานักปลัดฯ 

 7.2 พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการบริการสาธารณะเพื่อรองรับการเข�าสู(
ประชาคมอาเซียน 

สํานักปลัดฯ 
กองคลัง 
กองช(าง 

กองสาธารณสุข 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร-เทศบาลตําบลตลาดไชยา 
จุดมุ�งหมายเพื่อการพัฒนา 

(Goals) 
ตัวชี้วัด 
(Kpls) 

ข�อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) 

เปAาหมาย (Targets) 
ปD 59-63 2559 2560 2561 2562 2563 

1. ประชาชนมีความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย'ซึ่งเป/นสถาบันหลักของ
ชาติ 

1. ผู�เข�าร(วมกิจกรรมปกปTองและเชิดชูสถาบัน 
หลั ก ข อ ง ชา ติ  ร ว ม ถึ ง เ ชิ ด ชู เ กี ย ร ติ ผู� ทํ า
คุณประโยชน'ต(อส(วนรวม 

9 ชุมชน 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2. ประชาชนมีส(วนร(วมในการพัฒนา
ท� อ ง ถิ่น  เ ข� า ใ จและ เ รี ยน รู� ก า ร เป/ น
ประชาธิปไตย 

1. ร�อยละของประชาชนที่เข�ามามีส(วนร(วมใน 
การจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลเพิ่มขึ้นป@ละ10 % 

จํานวนประชากร  
เข�าร(วมประชาคม 
ประมาณ 100 คน 

เพิ่มขึ้น 
50% 

 

10% 
 

20% 
 

30% 
 

40% 
 

50% 
 

 2. ร�อยละของคณะกรรมการชุมชนย(อยในเขต
เทศบาลมีส(วนร(วมในการเสนอความคิดเห็นและ
เข�าร(วมกิจกรรมกับเทศบาล 

กรรมการชุมชน ครบ 
100% 

60% 70% 80% 90% 100% 

3. เทศบาลตําบลตลาดไชยามีการ
บริหารงานที่มีประสิทธิภาพ โปร(งใส 
สามารถตรวจสอบได� ตามหลั ก              
ธรรมาภิบาล 

1. ร�อยละของบุคลากรที่ได�รับการอบรมมี  
ความรู�  ความเข� า ใจ  สามารถนําไป
ปฏิบัติงาน ได�อย(างมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
ทุกป@ 
 

- ผู�บริหาร  
- สมาชิกสภา  
- พนักงาน  
- ลูกจ�างประจํา  
-พ.จ�างภารกิจ 
-พ.จ�างทั่วไป  

อบรมเพิ่มขึ้น 
ป@ละ 
5 % 

80% 85% 
 

90% 
 

95% 100% 
 

 2. จํานวนบุคลากรท�องถิ่น/ ผู�นําชุมชนที่
ได�รับการอบรมจริยธรรม คุณธรรม 

จํานวนบุคลากร/ 
ผู�นําชุมชน 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 3. ร�อยละของประชาชนที่ใช�สิทธิในการ
เลือกตั้ง  ทั้งระดับประเทศและระดับ
ท�องถิ่น 

ร�อยละของผู�มีสิทธิ
ออกเสียงเลือกตั้งที่
ไปใช�สิทธิเลือกตั้ง

ครั้งที่ผ(านมา 

เพิ่มขึ้นเป/น 
70% 

 

50% 
 

55% 
 

60% 
 

65% 
 

70% 
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จุดมุ�งหมายเพื่อการพัฒนา 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(Kpls) 

ข�อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) 

เปAาหมาย (Targets) 
ปD 59-63 2559 2560 2561 2562 2563 

 4. ร�อยละของประชาชนมีความพึงพอใจต(อการ
บริหารงานของเทศบาลอยู(ในระดับดีมาก 

- แบบสํารวจความพึง
พอใจของเทศบาล  

เพิ่มขึ้น 
ป@ละ 5% 

75.3% 
 

80.3% 
 

85.3% 
 

90.3% 
 

95.3% 
 

4. ประชาชนสามารถเข�าถึงสาธารณูปโภค
พื้นฐานจําเป/นครบทุกครัวเรือน การ
คมนาคมทางบกมีความสะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น  

1. จํานวนครัวเรือนที่เข�าถึงสาธารณูปโภค
พื้นฐาน 

ครัวเรือน เพิ่มขึ้น 
10% 

เพิ่มขึ้น 
2% 

เพิ่มขึ้น 
4% 

เพิ่มขึ้น 
6% 

เพิ่มขึ้น 
8% 

เพิ่มขึ้น 
10% 

 2. จํานวนเส�นทางคมนาคมที่ได�รับการพัฒนา 
ให�มีความสะดวกรวดเร็วเพิ่มขึ้น 

ถนนดินลูกรัง 
 

ลดลง 
10 สาย 

ลดลง 
2 สาย 

ลดลง 
2 สาย 

ลดลง 
2 สาย 

ลดลง 
2 สาย 

ลดลง 
2 สาย 

 3. จํานวนไฟฟTาสาธารณะที่ได�รับการพัฒนา  
ให�มีแสงสว(างทั่วถึง 

ถนนที่ไม(มีไฟฟTา 
 

ลดลง 
5 สาย 

1 
สาย 

1 
สาย 

1 
สาย 

1 
สาย 

1 
สาย 

 4. เทศบาลมีการวางแผนจัดทําผังเมืองที่ชัดเจน อยู(ระหว(างดําเนินการ 1 ฉบับ 1 ฉบับ - - - - 

5. ประชาชนได�ร(วมกันอนุรักษ'
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีดีงามของ
ท�องถิ่น 

1. จํานวนครั้งที่จัดกิจกรรมทางศาสนา   
วัฒนธรรมและประเพณีท�องถิ่น 

5 ครั้ง 
 

10 ครั้ง 10 ครั้ง 10 ครั้ง 10 ครั้ง 
 

10 ครั้ง 
 

10 ครั้ง 
 

 2. ร�อยละของครัวเรือนที่เข�าร(วมกิจกรรม  
อนุรักษ'ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท�องถิ่น 

- ครัวเรือนเข�าร(วม
กิจกรรม 

เพิ่มขึ้น500  
คร. 

เพิ่มขึ้น 
100 คร. 

เพิ่มขึ้น 
200 คร. 

เพิ่มขึ้น 
300 คร. 

เพิ่มขึ้น 
400 คร. 

เพิ่มขึ้น 
500 
คร. 

6. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 1. ร�อยละของจํานวนประชากรในชุมชนที่
ได�ออกกําลังกายสัปดาห'ละ 3 วัน  

ผู�ออกกําลังกาย
สัปดาห'ละ 3 วัน 

เพิ่มขึ้น 
ป@ละ10% 

10% 20% 30% 40% 50% 

 2. ร�อยละของผู�สูงอายุ,ผู�พิการ,ผู�ป[วยโรค
เอดส'ได�รับการช(วยเหลือให�มีคุณภาพชีวิต
ที่ดีขึ้น 

- ผู�สูงอายุ , ผู�พิการ
,  ผู�ป[วยโรคเอดส'  

ครบ 
100% 

100% 100% 100% 100% 100 % 
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จุดมุ�งหมายเพื่อการพัฒนา 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(Kpls) 

ข�อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) 

เปAาหมาย (Targets) 
ปD 59-63 2559 2560 2561 2562 2563 

 3. ร�อยละของชุมชนที่ได�รับการพัฒนา
ความรู�ในการดูแลสุขภาพ 

9 ชุมชน เพิ่มขึ้น 
10% 

2% 
 

4% 6% 
 

8% 10% 
 

 4. จํานวนกลุ(มประชากรทุกช(วงอายุได�รับ
การพัฒนาความรู�ในการดูแลสุขภาพ 

เด็กและเยาวชน, 
ผู�สูงอายุ, ผู�พิการ, 
สตรี, ประชาชน

ทั่วไป 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

7. ประชาชนได�รับความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย'สิน 

1. ร�อยละของจํานวนคดีที่เกี่ยวกับชีวิต
และ ทรัพย'สินของประชาชนลดลง 

คดี ลดลง 
50% 

ลดลง 
10% 

ลดลง 
20% 

ลดลง 
30% 

ลดลง 
40% 

ลดลง 
50% 

 2. จํานวนอาสาสมัครปTองกันภัยฝ[ายพล
เรือน (อปพร.) เพิ่มขึ้นป@ละ 10% 

จํานวน อปพร. 
  

เพิ่มขึ้น 
50% 

10% 20% 30% 40% 50% 

8. ประชาชนมีอาชีพที่มั่นคงและมี
รายได�เพียงพอ 
 

1. ครัวเรือนที่ใช�ภูมิป3ญญาท�องถิ่นมา
ประกอบอาชีพมีรายได�ต่ํากว(าเกณฑ'ลดลง
ป@ละ 5%  
 

ครัวเรือนมีรายได�
ต่ํากว(า 23,000 

บาท/ป@ 
 

จํานวน คร. 
ลดลง 
25 % 

5 % 
 

10 % 
 

15 % 
 

20 % 
 

25 % 
 

 2. ร�อยละของชุมชนที่ใช�ภูมิป3ญญา
ท�องถิ่นมาประกอบอาชีพมีจํานวนเพิ่มขึ้น
ป@ละ 2 % 

9 ชุมชน 
 

เพิ่มขึ้น 
10% 

2% 
 

4% 6% 
 

8% 10% 
 

 3. จํานวนประชาชนได�เข�ารับการฝdก
อาชีพเพิ่มขึ้นป@ละ 20 % 

100 คน 
 

เพิ่มขึ้น 
20% 

4% 
 

8% 
 

12% 
 

16% 
 

20% 
 

 4.ตลาดสดในเขตเทศบาลที่ผ(านเกณฑ'  
มาตรฐาน 

1 แห(ง 
 

1 แห(ง 
 

1 แห(ง 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
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จุดมุ�งหมายเพื่อการพัฒนา 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(Kpls) 

ข�อมูลพื้นฐาน 
(Baseline Data) 

เปAาหมาย (Targets) 
ปD 59-63 2559 2560 2561 2562 2563 

9.  ส ร� า ง ร ะ บ บ ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
สิ่งแวดล�อมให�มีคุณภาพ 

1. พื้นที่สีเขียวในเขตเมืองมีจํานวนเพิ่มขึ้น 5 แห(ง 
 

5 แห(ง 
 

1 แห(ง 
 

1 แห(ง 
 

1 แห(ง 
 

1 แห(ง 
 

1 แห(ง 
 

 2. จํานวนค(าเฉลี่ยปริมาณขยะต(อวันที่ลดลง ปริมาณขยะที่จัดเก็บ 
10 ตัน /วัน 

ลดลงเหลือ 
7.5 ตัน/วัน 

9.5 
ตัน/วัน 

9 
ตัน/วัน 

8.5 
ตัน/วัน 

8 
ตัน/วัน 

7.5 
ตัน/วัน 

 3.  จํานวนประชาชน/เครือข(าย ที่ เข� าร(วม
กิจกรรม อนุรักษ'ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม เพิ่มขึ้น 

- ประชาชนเข�าร(วม
กิจกรรม 

เพิ่มขึ้น500  
คน 

เพิ่มขึ้น 
100 คน 

 

เพิ่มขึ้น 
200 คน 

เพิ่มขึ้น 
300 คน 

เพิ่มขึ้น 
400 คน 

เพิ่มขึ้น 
500 
คน 

10. เป/น เมืองการท(องเ ที่ยวที่มี
สภาพแวดล�อมที่ดี 

1. ร�อยละของบุคลากรด�านการท(องเที่ยวที่
ได�รับการพัฒนาศักยภาพ 

จํานวนมัคคุเทศก' เพิ่มขึ้น 
10% 

2% 
 

4% 6% 
 

8% 10% 
 

 2. ศูนย'เรียนรู�/ ภูมิป3ญญาท�องถิ่นที่ได�รับการ
พัฒนาเป/นแหล(งท(องเที่ยว/ สินค�า OTOP 

 5 แห(ง/ ชนิด 
 

5 แห(ง/ ชนิด 
 

1 แห(ง/ 
ชนิด 

 

1 แห(ง/ 
ชนิด 

 

1 แห(ง/ 
ชนิด 

 

1 แห(ง/ 
ชนิด 

 

11. เทศบาลตําบลตลาดไชยาเป/น
หน(วยงานที่มีความพร�อมรองรับการ
บริการทุกกลุ(มคน ทุกเชื้อชาติ 

1.  ร�อยละของเครื่ องมือเครื่องใช� ที่ มี
ประสิทธิภาพ ความพร�อมของอาคาร 
สถานที่ติดต(อ ที่สะอาด สะดวกแก(บุคคล
ทุกกลุ(ม  

-ครุภัณฑ', อาคาร, 
สถานที่, ห�องสมุด 

ครบ 
100% 

60% 70% 80% 90% 100% 

 2. ร�อยละของบุคลากรท�องถิ่นที่ได�รับการ
อบรมภาษา 

- ผู�บริหาร  
- สมาชิกสภา  
- พนักงาน  
- ลูกจ�างประจํา  
-พ.จ�างภารกิจ 
-พ.จ�างทั่วไป 

เพิ่มขึ้น 
50% 

10% 
 

20% 30% 
 

40% 50% 
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บทท่ี 6 
การนําแผนยุทธศาสตร-การพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยาไปสู�การปฏิบัติ  

และการติดตามประเมินผล 
 

เม่ือคณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ิน พิจารณาร(างแผนยุทธศาสตร'การพัฒนาของเทศบาลตําบลตลาด   
ไชยา (พ.ศ.2559 – 2563) แล�วเทศบาลตําบลตลาดไชยา แปลงกรอบ นโยบาย ทิศทาง และแนวทางการพัฒนา
ดังกล(าว ไปเป/นแผนพัฒนาสามป@ต(อไป โดยมีข้ันตอน ดังนี้ 

1. คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินร(วมกับประชาคมท�องถ่ินกําหนดประเด็นหลักการพัฒนาให�สอดคล�อง
กับวิสัยทัศน' พันธกิจและจุดมุ(งหมายเพ่ือการพัฒนาในแผนพัฒนาสามป@รวมท้ังสอดคล�องกับป3ญหา ความต�องการ
ของประชาคมและชุมชน 

2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท�องถ่ิน รวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา ป3ญหา            
ความต�องการและข�อมูลนํามาจัดทําร(างแผนพัฒนาสามป@เสนอคณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินพิจารณา 

3. คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินพิจารณาร(างแผนพัฒนาสามป@ เพ่ือเสนอผู�บริหารท�องถ่ิน  
4. ผู�บริหารท�องถ่ินพิจารณาอนุมัติและประกาศใช�แผนพัฒนาสามป@ต(อไป 

  
การนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 

เม่ือผู�บริหารท�องถ่ินประกาศใช�แผนพัฒนาท่ีได�รับการอนุมัติแล�วนําไปปฏิบัติ รวมท้ังแจ�งให� สภา
เทศบาลตําบลตลาดไชยา คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ จังหวัด อําเภอ หน(วยงานท่ีเก่ียวข�อง 
และประกาศให�ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลตลาดไชยาทราบโดยท่ัวกัน ภายในสิบห�าวันนับแต(วันท่ีประกาศใช�
และติดประกาศโดยเปPดเผยไม(น�อยกว(าสามสิบวัน 

เทศบาลตําบลตลาดไชยา ใช�แผนพัฒนาสามป@เป/นกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจ(ายประจําป@      
และงบประมาณรายจ(ายเพ่ิมเติม รวมท้ังวางแนวทางเพ่ือให�มีการปฏิบัติให�บรรลุวัตถุประสงค'ตามโครงการท่ี
กําหนดไว�ในแผนพัฒนาสามป@ 
 

ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงานไปดําเนินการ ดังนี้ 
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท�องถ่ิน รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของเทศบาล

ตําบลตลาดไชยา หน(วยราชการส(วนกลาง ส(วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน(วยงานอ่ืน ๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีของ
เทศบาลตําบลตลาดไชยา แล�วจัดทําร(างแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ิน 

2. คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ิน พิจารณาร(างแผนการดําเนินงาน แล�วเสนอผู�บริหารท�องถ่ิน ประกาศใช�
แผนการดําเนินงาน ท้ังนี้ให�ปPดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบห�าวันนับแต(วันท่ีประกาศ เพ่ือให�ประชาชน
ในท�องถ่ินทราบโดยท่ัวกันและต�องปPดประกาศไว�อย(างน�อยสามสิบวัน 
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องค-กร / การติดตามและประเมินผล  
 

องค-กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว(าด�วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค'กรปกครองส(วนท�องถ่ิน พ.ศ.
2548 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข�อ 28 ให�ผู�บริหารท�องถ่ินแต(งต้ังคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท�องถ่ิน ประกอบด�วย 

(1) สมาชิกสภาท�องถ่ินท่ีสภาท�องถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน 
(2) ผู�แทนประชาคมท�องถ่ินท่ีประชาคมท�องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
(3) ผู�แทนหน(วยงานท่ีเก่ียวข�องท่ีผู�บริหารคัดเลือกจํานวนสองคน 
(4) หัวหน�าส(วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 
(5) ผู�ทรงคุณวุฒิท่ีผู�บริหารท�องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 

   
มีอํานาจหน�าท่ี ดังนี้ 

  (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 (3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได�จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต(อผู�บริหาร 
ท�องถ่ิน เพ่ือให�ผู�บริหารท�องถ่ินเสนอต(อสภาท�องถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินและประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให�ประชาชนในท�องถ่ินทราบโดยท่ัวกันอย(างน�อยป@ละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุก
ป@ ท้ังนี้ให�ปPดประกาศโดยเปPดเผยไม(น�อยกว(าสามสิบวัน 
  (4) แต(งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือช(วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
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บทท่ี 6 
การนําแผนยุทธศาสตร-การพัฒนาเทศบาลตําบลตลาดไชยาไปสู�การปฏิบัติ  

และการติดตามประเมินผล 
 

เม่ือคณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ิน พิจารณาร(างแผนยุทธศาสตร'การพัฒนาของเทศบาลตําบลตลาด   
ไชยา (พ.ศ.2559 – 2563) แล�วเทศบาลตําบลตลาดไชยา แปลงกรอบ นโยบาย ทิศทาง และแนวทางการพัฒนา
ดังกล(าว ไปเป/นแผนพัฒนาสามป@ต(อไป โดยมีข้ันตอน ดังนี้ 

1. คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินร(วมกับประชาคมท�องถ่ินกําหนดประเด็นหลักการพัฒนาให�สอดคล�อง
กับวิสัยทัศน' พันธกิจและจุดมุ(งหมายเพ่ือการพัฒนาในแผนพัฒนาสามป@รวมท้ังสอดคล�องกับป3ญหา ความต�องการ
ของประชาคมและชุมชน 

2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท�องถ่ิน รวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา ป3ญหา            
ความต�องการและข�อมูลนํามาจัดทําร(างแผนพัฒนาสามป@เสนอคณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินพิจารณา 

3. คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินพิจารณาร(างแผนพัฒนาสามป@ เพ่ือเสนอผู�บริหารท�องถ่ิน  
4. ผู�บริหารท�องถ่ินพิจารณาอนุมัติและประกาศใช�แผนพัฒนาสามป@ต(อไป 

  
การนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 

เม่ือผู�บริหารท�องถ่ินประกาศใช�แผนพัฒนาท่ีได�รับการอนุมัติแล�วนําไปปฏิบัติ รวมท้ังแจ�งให� สภา
เทศบาลตําบลตลาดไชยา คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ จังหวัด อําเภอ หน(วยงานท่ีเก่ียวข�อง 
และประกาศให�ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลตลาดไชยาทราบโดยท่ัวกัน ภายในสิบห�าวันนับแต(วันท่ีประกาศใช�
และติดประกาศโดยเปPดเผยไม(น�อยกว(าสามสิบวัน 

เทศบาลตําบลตลาดไชยา ใช�แผนพัฒนาสามป@เป/นกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจ(ายประจําป@      
และงบประมาณรายจ(ายเพ่ิมเติม รวมท้ังวางแนวทางเพ่ือให�มีการปฏิบัติให�บรรลุวัตถุประสงค'ตามโครงการท่ี
กําหนดไว�ในแผนพัฒนาสามป@ 
 

ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงานไปดําเนินการ ดังนี้ 
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท�องถ่ิน รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของเทศบาล

ตําบลตลาดไชยา หน(วยราชการส(วนกลาง ส(วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน(วยงานอ่ืน ๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีของ
เทศบาลตําบลตลาดไชยา แล�วจัดทําร(างแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ิน 
2. คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ิน พิจารณาร(างแผนการดําเนินงาน แล�วเสนอผู�บริหารท�องถ่ิน ประกาศใช�แผนการ
ดําเนินงาน ท้ังนี้ให�ปPดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบห�าวันนับแต(วันท่ีประกาศ เพ่ือให�ประชาชนในท�องถ่ิน
ทราบโดยท่ัวกันและต�องปPดประกาศไว�อย(างน�อยสามสิบวัน 

  
 


