
นโยบายผู้บริหาร 

นโยบายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลรือเสาะ 

กรอบแนวคิดการก าหนดนโยบาย 
          การก าหนดนโยบายการพัฒนาด้านต่างๆ นั้น   จ าเป็นอย่างยิ่งต้องสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล   

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   แผนพัฒนาจังหวัด   และแผนพัฒนาอ าเภอ   ได้ปรับปรุงขั้นตอนใน
การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแบบใหม่   โดยส่งเสริมให้เกิดกระบวนการ
ประชาคมในระดับหมู่บ้านและต าบลให้ประชาชนอย่างแท้จริง 

ส าหรับนโยบายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลได้ก าหนดนโยบายไว้  9   ด้าน   คือ.. 
 
1.  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและรายได้ 

1.1  ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพ การรวมกลุ่มอาชีพ และกลุ่มเพื่อการพัฒนาสู่ชุมชนเข้มแข็ง   
1.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดฝึกอบรมอาชีพตามความต้องการของชุมชน   เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้แก่

กลุ่มอาชีพต่าง ๆ  ให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้ตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง 
1.3  ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถเพ่ือการพัฒนาอาชีพที่ยั่งยืนแก่ชุมชน 
1.4  ส่งเสริมและสนับสนุนประสิทธิภาพการผลิตด้านการเกษตร  การปศุสัตว์  จัดฝึกอบรม และทัศน

ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถในการผลิต  
1.5  ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือร่วมหามาตรการในการแก้ปัญหาราคาผลผลิตทางการเกษตร

ตกต่ า 
1.6  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีอุตสาหกรรมขนาดย่อมในชุมชน เสริมรายได้ให้ครอบครัว 
1.7  ส่งเสริมและสนับสนุนเงินทุน วิทยากร วัสดุอุปกรณ์ ในการพัฒนาอาชีพแก่ประชาชน 
1.8  จัดหางานประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ และเอกชนเพื่อเพ่ิมรายได ้ให้แก่คนว่างงาน 
 

2.  ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  และกีฬา 
2.1  ด้านการศึกษา 

2.1.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทุกระดับ  ทั้งการศึกษาในระบบและนอกระบบ ทั้ง
ภาคสามัญและศาสนา 

2.1.2  ส่งเสริมให้เด็กในพื้นที่ทุกคนเรียนจบภาคบังคับและสามารถศึกษาต่อใน  ระดับท่ีสูงขึ้น 
2.1.3  ส่งเสริมและช่วยเหลือนักเรียนที่เรียนดี แต่มีฐานะยากจน ให้มีโอกาสเรียนต่อ 
2.1.4  สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  และศูนย์พัฒนา

เด็กอนุบาล 3 ขวบ 



2.2  ด้านศาสนา 
2.2.1  ส่งเสริมกิจกรรมและพิธีกรรมทางศาสนา  
2.2.2  ส่งเสริม สนับสนุนงบประมาณในการบริหาร กิจการของมัสยิด เช่น กิจการเกี่ยวกับ

โรงเรียนตาฎีกา 
   2.2.3  สนับสนุนให้มีการอบรมจริยธรรม  เพ่ือใช้หลักค าสอนทางศาสนาที่ถูกต้องเป็นแนวทาง
ในการด ารงชีวิต  เพ่ือให้คนมีคุณธรรมเป็นพลเมืองดีของสังคมและประเทศชาติ พัฒนาสังคมควบคู่จริยธรรม
แก่ประชาชน 

2.3  ด้านวัฒนธรรมและกีฬา 
2.3.1  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมอันจะน ามาซึ่งการอนุรักษ์ประเพณี  วัฒนธรรมท้องถิ่น   
2.3.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการออกก าลังกายและนันทนาการ   การเล่นกีฬา การแข่งขัน

กีฬาทุกประเภท  ทั้งท่ีเป็นกีฬาพ้ืนบ้าน  และกีฬาสากล 

3.  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
3.1  พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน ทางเท้า และระบบระบายน้ า  ให้มีความสะดวกในการ

สัญจรไปมา และขนย้ายพืชผลทางการเกษตร 
3.2  จัดให้มีไฟฟ้าแสงสว่างในที่สาธารณะ และถนน ตรอก ซอยต่าง ๆ อย่างเพียงพอ รวมทั้งขยายเขต

ไฟฟ้าให้ครอบคลุมทุกหมู่บ้านและครัวเรือน  
3.3  จัดให้มีโทรศัพท์สาธารณะใช้อย่างทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
3.4  พัฒนาหมู่บ้านให้เป็นต าบลที่น่าอยู่ สร้างชุมชนให้เข้มแข็ง ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน 

4.  ด้านน้ ากิน น้ าใช้และน้ าเพื่อการเกษตร 
4.1  พัฒนาแหล่งน้ าที่มีอยู่ให้สามารถใช้เป็นน้ ากิน  น้ าใช้และน้ าเพ่ือการเกษตร  เพ่ือให้เพียงพอกับ

ความต้องการตลอดทั้งป ี 
4.2  ก่อสร้างและปรับปรุงระบบประปาให้สามารถผลิตน้ าที่มีคุณภาพ  และเพียงพอกับความต้องการ 
4.3  พัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ าเพ่ือให้สามารถกักเก็บน้ าในฤดูฝน  และ เพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าขาด

แคลนในหน้าแล้งได้ 
4.4  จัดให้มีน้ าสะอาดส าหรับอุปโภค บริโภคให้กับประชาชนอย่างพอเพียงและท่ัวถึง 

5.  ด้านสาธารณสุขและการอนามัย 
5.1  สนับสนุนและส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยแก่ชุมชน ให้มีสุขภาพดีถ้วนหน้า 
5.2  ส่งเสริมบทบาทของชุมชนในการพัฒนาด้านสาธารณสุข  และพัฒนาบริการศูนย์สาธารณสุขมูล

ฐานชุมชน  ตลอดจนกิจกรรมของ อสม. ในทุกหมู่บ้าน 



5.3  จัดโครงการ อบรมให้ความรู้เรื้องโรคร้าย  ที่อาจเกิดขึ้นในหมู่บ้าน  ต าบล อาทิ  โรคไข้เลือดออก  

โรคเอดส์  ฯลฯ  เพ่ือหามาตรการป้องกันและแก้ปัญหาในอนาคต 

6.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 
6.1  สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมเพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และรักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
6.2 ส่งเสริมให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
6.3  สนับสนุนและส่งเสริมการปลูกป่าทดแทน  การอนุรักษ์แหล่งน้ า  และการรักษาสภาพแวดล้อม 
6.4  รณรงค์และเสริมสร้างจิตส านึกให้กับประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6.5  พัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 
6.6  ส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่มอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

7.  ด้านพัฒนาคนและสังคม 
7.1  สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมของสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  และผู้ด้อยโอกาส 
7.2  พัฒนาและส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนเพ่ือให้คนในชุมชนสามารถพ่ึงตนเองและแก้ปัญหา

ด้วยตนเองได้ 
7.3  พัฒนาและส่งเสริมการสร้างความเข้มแข็งให้แก่สถาบันครอบครัว  เพ่ือให้เป็นสถาบันพ้ืนฐานใน

การแก้ปัญหาสังคม 
7.4  สนับสนุนและส่งเสริมการป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด 
7.5  ยึดแนวพระราชด าริ เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา  เพ่ือสร้างสันติสุขท่ียั่งยืนให้เกิดขึ้นในพ้ืนที่ 
7.6  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
7.7  ส่งเสริมและสนับสนุนผู้ด้อยโอกาสในสังคม 

8.  นโยบายด้านการท่องเที่ยว 
8.1  พัฒนาและปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว 
8.2  จัดให้มีสถานที่ท่องเที่ยว 
8.3  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านต่างๆ ของชุมชนและกลุ่มต่างๆเพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยว 

9.  ด้านการเมือง การบริหารและการปกครอง 
9.1  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหาร การปกครอง  เพ่ือให้การบริหารมีความโปร่งใส  

ตรวจสอบได ้
9.2  สนับสนุนงบประมาณในการฝึกอบรมบุคลากร  ทั้งเจ้าหน้าที่  คณะผู้บริหารและสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนต าบลรือเสาะ  เพ่ือให้เข้าใจถึงบทบาท  และอ านาจหน้าที่ของตนเอง มีการพัฒนาด้านการ
ปฏิบัติงาน  คุณธรรม  และจริยธรรม 

9.3  ส่งเสริมกระบวนการเวทีประชาคมทั้งระดับหมู่บ้านและต าบลให้มีส่วนในการจัดท าแผนพัฒนา
ต าบลและข้อบัญญัติต าบล 



9.4  ปรับปรุงสถานที่ท างาน การพัฒนาระบบการบริหารงาน และการบริการประชาชนด้วยความ
รวดเร็ว ถูกต้องและเป็นธรรม 

9.5  พัฒนางานประชาสัมพันธ์ขององค์การบริหารส่วนต าบลรือเสาะทุกรูปแบบเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 

เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชน 
9.6  การบริหารงานยึดหลักแนวทาง ธรรมาภิบาล 

 


