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ค าน า 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3)  ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา



 

 

ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลโคกม่วง จึงได้ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2564) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 รอบ 6 
เดือนหลัง (เมษายน 2561 – กันยายน 2561) และจะได้รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ดังกล่าวต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อม
ทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบตามล าดับต่อไป 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลโคกม่วง 
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ส่วนที่ 1  บทน า 

  ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่าง
ยิ่ง เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความ
สอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง เทศบาล
ต าบลโคกม่วง ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน จึงจ าเป็น
ที่จะต้องมีการจัดท าแผนติดตามและประเมินผล เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด าเนินการในด้าน
ต่าง ๆ เพื่อใช้เปรียบเทียบการท างานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 
   

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ของโครงการที่ด าเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้
ข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับการด าเนินโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงานให้
ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับ



 

 

น้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบ ความ
ขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงาน หรือระหว่างหน่วยงานกลุ่มเปูาหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ 
  การติดตาม (Monitoring) คือ การตรวจติดตามงาน หรือการปฏิบัติงานเพ่ือลดปัญหาที่
เกิดขึ้นในระหว่างการด าเนินงาน การติดตามงานเป็นเครื่องมือที่ใช้ส าหรับการควบคุมการด าเนินงาน เพ่ือ
ประโยชน์ในการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยดีในทันทีที่เกิดปัญหาอุปสรรค ซึ่งการ
ติดตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะเป็นการตรวจสอบข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับการด าเนินงาน 
ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน หากไม่มีการติดตามแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความ
ล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเปูาหมายหลักไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับ
น้อยกว่าที่ควรจะเป็น 
 

  การประเมินผล (Evaluation) คือการตรวจสอบผลการด าเนินงานในระหว่างที่ก าลัง
ด าเนินการ (On-going Evaluation) หรือภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว (Ex-post 
Evaluation) ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม การประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้
ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผล
เป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผล ถือ
ว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

2. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  ผู้บริหารเทศบาลต าบลโคกม่วง ใช้การติดตามประเมินผล เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานได้
หลายแนวทาง ดังนี้ 
   

2 
  1. ใช้ในการจัดสรรทรัพยากรของเทศบาลต าบลโคกม่วง โดยพิจารณาจากการติดตามและ
ประเมินผลว่า กิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่ 
  2. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการ
ปฏิบัติงานของส่วนต่าง ๆ ว่าเป็นไปตามเปูาหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารก าหนดไว้หรือไม่ 

3. จุดประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  1. เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชน
และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
  2. เพื่อให้การติดตามและประเมินผล บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้ 
  3. เพ่ือให้รู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่เทศบาลต าบลโคกม่วง และแก้ไข
ไดต้รงกับปัญหาที่เกิดขึ้น 
  4. เพื่อใช้เป็นข้อแนะน าผู้บริหารในการจัดท าแผนพัฒนาปีต่อไป 

4. วิธีการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลโคกม่วง เป็นการตรวจสอบการ
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ ว่าสามารถเป็นไปตามเปูาหมายที่ตั้งไว้ได้หรือไม่ เพ่ือให้บุคลากรที่เกี่ยวข้อง
สามารถระดมความคิด ในการปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงานที่จะสามารถน าไปสู่การบรรลุแผนที่ก าหนดไว้ได้ 
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผลการด าเนินงาน ได้แก่ แบบติดตามผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลโคกม่วง 



 

 

ซึ่งประกอบไปด้วย การติดตามการด าเนินงานของโครงการและการเปลี่ยนแปลงโครงการการติดตามการใช้จ่าย
งบประมาณ การติดตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
เป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริง เมื่อด าเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ โดย
เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล ได้แก่ แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานของ
เทศบาลต าบลโคกม่วงในภาพรวม ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ และ
การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ 

5. การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3)  ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

3 
ส่วนที่ 2  ผลการติดตามและการประเมิน 

 
วิสัยทัศน ์พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลโคกม่วง 

วิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลโคกม่วง  
 “เทศบาลต าบลน่าอยู่ เชิดชูธรรมาภิบาล สาธารณูปการก้าวหน้า การศึกษาคู่คุณธรรม เกษตรกรรม
ตามแนวคิดทฤษฎีใหม่ ใส่ใจสิ่งแวดล้อม” 

พันธกิจ การพัฒนาของเทศบาลต าบลโคกม่วง 
 1. การสร้างระบบการบริหารจัดการที่ดี ทั้งภาคองค์กรและภาคประชาชนเน้นการมีส่วนร่วมในการ
วางแผนพัฒนา การตัดสินใจและการตรวจสอบเพื่อความโปร่งใส 
 2. พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพ้ืนฐาน ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างทั่วถึง 
เพียงพอ และมีคุณภาพ 
 3. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนด้านสุขภาวะ สวัสดิการสังคม และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 4. ส่งเสริมการศึกษาของประชาชนทุกกลุ่มวัย ควบคู่การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
 5. ส่งเสริมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 6. พัฒนาการเกษตรให้มีความก้าวหน้าและยั่งยืน เป็นรายได้หลักของต าบล 
 7. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลโคกม่วง  
 เทศบาลต าบลโคกม่วงได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 7 ยุทธศาสตร์  
ดังนี้ 
 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 



 

 

  1.1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน ฝาย ระบบระบายน้ า 
  1.2 ก่อสร้างปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 
  1.3 จัดให้มีไฟฟูาและระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถึง 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  2.1 พัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งในและนอกระบบควบคู่การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
  2.2 การเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชนอย่างครบวงจร และมีคุณภาพมาตรฐาน 
  2.3 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพเสริมให้แก่ประชาชน 
  2.4 การส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน 
  2.5 การส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการชุมชน 
  2.6 การพัฒนาภาคเกษตร 
 

4 
 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  3.1 พัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษา
ความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
  4.1 ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
  4.2 พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
  5.1 การควบคุมมลภาวะ 
  5.2 การฟ้ืนฟูอนุรักษ์และจัดระบบการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความยั่งยืน 
  5.3 การพัฒนาและส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือก 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  6.1 ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
  7.1 พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานของท้องถิ่น 
  7.2 ปรับปรุง จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ ตลอดจนถึงสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 



 

 

5 
แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ค าชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย 

   จะท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน 
              ยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :    เทศบาลต าบลโคกม่วง 
 

ประเด็นการประเมิน มี 
การด าเนินการ 

ไม่มี 
การด าเนินการ 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น     
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น ( SWOT ) เพ่ือประเมินสถานภาพการ 
   พัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
     ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
     ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเปูาหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   



 

 

6 
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ค าชี้แจง :  แบบที่ 2 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น   
โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลโคกม่วง  
2. รายงานผลการด าเนินงาน ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561  

ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2561 - 2564) 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2564) 

 
ยุทธศาสตร ์

ปีที่ 1 2561 ปีที่ 2 2562 ปีที่ 3 2563 ปีที่ 4 2564 รวม 4 ปี 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 39 90,908,00
0 

38 127,530,0
00 

36 115,773,0
00 

37 106,899,0
00 

150 198,050,30
3 

2. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 60 29,804,40
0 

61 29,808,85
0 

61 29,912,18
5 

61 29,465,80
0 

243 118,991,23
5 

3. การพัฒนาด้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคม
และการรักษาความสงบเรยีบร้อย 

8 995,000 8 995,000 8 995,000 8 995,000 32 3,980,000 

4 .การพัฒนาด้านการวางแผน  การส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

2 15,868,00
0 

2 15,868,00
0 

2 15,868,00
0 

2 15,868,00
0 

8 63,472,000 

5. การพัฒนาด้านการจดัการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

12 460,000 12 460,000 12 460,000 12 460,000 48 1,840,000 

6. การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีตประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 

6 460,000 6 460,000 6 460,000 6 460,000 24 1,840,000 

7. การพัฒนาด้านการบรหิารจดัการที่ด ี 20 7,943,000 20 7,943,000 20 8,443,000 20 8,443,000 80 32,772,000 
รวม 147 146,438,4

00 
147 183,064,8

50 
145 171,911,1

85 
146 162,590,9

09 
585 664,005,34

4 



 

 

7 
4. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นปี (2561) 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด ปี 2561 

จ านวนโครงการที่
ด าเนินการเสร็จปี 

2561 

จ านวนโครงการที่อยู่
ระหว่างด าเนินการ  

จ านวนโครงการที่
ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 39 26.53 1 2 1 100 37 94.87 
2. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 60 40.81 23 46 - - 37 61.66 
3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

8 5.44 7 14 - - 1 12.5 

4. การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

2 1.36 - - - - 2 100 

5. การพัฒนาด้านการจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

12 8.16 1 2 - - 11 91.66 

6. การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6 4.08 4 8 - - 4 66.66 

7. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 20 13.60 15 29.41 -                                 - 5 25 
รวม 147 100 51 100 1 100 97 65.9
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8 
5. การเบิกจ่ายงบประมาณปีงบประมาณ 2561 

 
 

ยุทธศาสตร ์
งบปกติ เงินสะสม เงินอุดหนุน เงินรางวัล งบอ่ืน ๆ รวม 

งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 699,500 2.47 1,973,90

0 
5.90 - - - - - - 2,673,400 9.47 

2. การพัฒนาด้านการส่งเสริม 
คุณภาพชีวิต 

8,861,524.58 31.40 - - 14,064,80
0 

49.84 - - - - 22,926,324.5
8 

81.24 

3. การพัฒนาด้านการจดัระเบียบ
ชุมชน /สังคมและการรักษา 
ความสงบเรียบร้อย 

660,075 
2.33 510,000 1.52 - - - - - - 1,170,075 4.14 

4. การพัฒนาด้านการวางแผน  
การส่งเสริมการลงทุน พาณิชย- 
กรรม และการท่องเที่ยว 

- 
- - - - - - - - - - - 

5. การพัฒนาด้านการจดัการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

50,000 
0.17 - - - - - - - - 50,000 0.17 

6. การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 

147,778 
0.52 - - - - - - - - 147,778 0.52 

7. การพัฒนาด้านการบรหิารจดัการ 
ที่ด ี

773,608.03 
2.74 - - - - 476,000 1.68 - - 1,249,608.03 4.42 

รวม 11,192,485.6
1 

39.66 2,483,90
0 

8.80 14,064,80
0 

49.84 476,000 1.68 - - 28,217,185.6
1 

100.0
0 
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แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

 
ค าชี้แจง : แบบที่ 3/1 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ยุทธศาสตร์ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2564) โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงาน
ผลการด าเนินงานทุก ๆ 3 เดือน (รายไตรมาส) และทุก ๆ 6 เดือน โดยเริ่มตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ เดือนตุลาคม 
2560 - กันยายน 2561 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   เทศบาลต าบลโคกม่วง 
2. รายงานผลการด าเนินงานระยะ 12 เดือน (ตุลาคม 2560  - กันยายน 2561) 
 

ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการปี 2561 
ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

บรรจุในเทศบัญญัติฯ 
(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการที่ปรากฏ 

ในแผนฯ 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 39 2 5.12 

2. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 60 27 45 

3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน /
สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

8 6 75 

4. การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริม
การลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

2 - 0.00 

5. การพัฒนาด้านการจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

12 1 8.33 

6. การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6 2 33.33 

7. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 20 18 90 

รวม 147 56 38.09 
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ส่วนที่ 3 

 สรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  



 

 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
สรุปผลการด าเนินงานโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2564) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561  
(1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561) 

 เทศบาลต าบลโคกม่ว ง ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.  2561 - 2564) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 
3 (พ.ศ. 2561) โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดท าเวทีประชาคมระดับหมู่บ้านและระดับต าบล 
เพ่ือรับฟังปัญหา ความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่มาจัดท าโครงการพัฒนาที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เทศบาลต าบลโคกม่วงได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2564) เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 
2559 โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561– 2564) เฉพาะปี 2561 
จ านวน 147 โครงการ งบประมาณ 146,438,400 บาท  สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

39 90,908,000.00 38 127,530,000.00 36 115,773,000.00 37 106,899,109.66 

การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

60 29,804,400.00 61 29,808,850.00 61 29,912,185.00 61 29,465,800.00 

การพัฒนาด้านการจัดระเบยีบ
ชุมชน/สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

8 995,000.00 8 995,000.00 8 995,000.00 8 995,000.00 

การพัฒนาด้านการวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม 
และการท่องเท่ียว 

2 15,868,000.00 2 15,868,000.00 2 15,868,000.00 2 15,868,000.00 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

12 460,000.00 12 460,000.00 12 460,000.00 12 460,000.00 

การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

6 460,000.00 6 460,000.00 6 460,000.00 6 460,000.00 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี 

20 7,943,000.00 20 7,943,000.00 20 8,443,000.00 20 8,443,000.00 

รวม 147 146,438,400.00 147 183,064,850.00 145 171,911,185.00 146 162,590,909.66 
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        การจัดท างบประมาณ 
              ผู้บริหารเทศบาลต าบลโคกม่วง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่  
        25 กันยายน 2560 โดยมโีครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 56 โครงการ งบประมาณ 28,242,487 



 

 

บาท 
        สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 2 699,000.00 

การพัฒนาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 27 25,158,487.00 

การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 6 472,000.00 

การพัฒนาด้านการวางแผน การสง่เสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว - - 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 50,000.00 

การพัฒนาด้านศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 2 113,800.00 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 18 1,749,200.00 

รวม 56 28,242,487.00 
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รายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ปีงบประมาณ 2561 ของเทศบาลต าบลโคกม่วง มีดังนี้ 

 
ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวน

งบประมาณ 
วัตถุประสงค์ ผลผลิต 



 

 

1. การพัฒนาด้าน 
โครงสร้างพื้นฐาน 
 

ปรับปรุงถนนสายควนโพธ์ิเล- 
ควนเลียบ หมู่ที่ 11-13 
ต าบลโคกม่วง อ าเภอเขาชัย
สน จังหวัดพัทลุง 

 499,000.0
0 

เพื่อให้ประชาชนมีความ
สะดวกในการสัญจรและ
ขนส่งสินค้าทางการ
เกษตร 

กว้าง 6.00 เมตร  
ระยะทาง 530 
เมตร 

2. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

อุดหนุนองค์การบริหารสวน
ต าบลคลองเฉลมิตาม
โครงการบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมระบบประปาภเูขา
น้ าตกไพรวลัย ์

 200,000.0
0 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ าประปาใช้อย่างสะอาด 
เพียงพอ และทั่วถงึทุก
ครัวเรือน 

อุดหนุนปีละ 1 ครั้ง 

3. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

จัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ  80,000.00 เพื่อส่งเสริมให้เด็กกล้า
แสดงออกและทราบถึง
บทบาทของตน 

เด็กในต าบล 
โคกม่วง 

4. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก) 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

1,460,200.
00 

เพื่อให้เด็กได้รับประทาน
อาหารกลางวันอย่าง
ทั่วถึงและถูกหลัก
ทางด้านโภชนาการ 

ศพด. 4 ศูนย์ 

5. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา (การ
จัดการเรียนการสอน ศพด./
ศดม.) 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

506,600.0
0 

เพื่อจัดการเรียนการสอน
ที่ส่งเสรมิพัฒนาการเด็ก
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ศพด./ศดม. 4 ศูนย ์

6. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

อาหารเสริม (นม) เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

2,245,787.
00 

เพื่อให้เด็กในโรงเรียน
ได้รับประทานอาหาร
เสรมิ(นม) อย่างทั่วถึง
และถูกหลักทางด้าน
โภชนาการ 

ศพด. 4 ศูนย์ 
โรงเรียน 5 โรง 

7. 
 

การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

การแสดงนิทรรศการและ
ผลงานนักเรียน 

 50,000.00 เพื่อเผยแพรผ่ลงานทาง
วิชาการของนักเรียน 

นักเรียนของ ศพด./
ศดม.ที่ส่งเสรมิ
การศึกษาข้ัน
ปฐมวัย 

8 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านควนยวน หมู่ที่ 9 ต าบล
โคกม่วง อ าเภอเขาชัยสน 
จังหวัดพัทลุง 

 146,000.0
0 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมสีภาพดี เหมาะต่อ
การจัดการเรยีน การ
สอน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านควนยวน 

 
13 

 
ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวน

งบประมาณ 
วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

9 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

ปรับปรุงศูนย์อบรมเด็กก่อน
เกณฑ์บ้านเกาะทองสม หมู่ที่ 
10 ต าบลโคกม่วง อ าเภอเขา 
ชัยสน จังหวัดพัทลุง 

 153,000.0
0 

เพื่อปรับปรุงศูนย์อบรม
เด็กก่อนเกณฑ์ให้มีสภาพ
ดี เหมาะต่อการจดัการ
เรียน การสอน 

ศูนย์อบรมเด็กก่อน
เกณฑ์บ้านเกาะ
ทองสม 

10 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

บริหารจดัการศูนย์ปฏิบตัิการ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

 500,000.0
0 

เพื่อให้บริการด้าน
การแพทย์ฉุกเฉินแก่
ประชาชน 

ประชาชนทุกคน 

11. การพัฒนาด้าน รณรงค์ปูองกันก าจัดโรคพิษ  50,000.00 เพื่อปูองกันโรคพิษสุนัข จัดหาวัคซีน



 

 

การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

สุนัขบ้า บ้าในชุมชน ให้บริการปลีะ 1 
ครั้ง 

12. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

ค่ายพัฒนาเด็กและเยาวชน
ต าบลโคกม่วง 

 50,000.00 เพื่อสร้างภมูิคุ้มกันทาง
สังคมให้กับเด็ก เยาวชน 
รวมทั้งสร้างเครือข่าย
เยาวชนในต าบล 

เด็กและเยาวชนใน
ต าบล 200 คน 

13. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
เพื่อปูองกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิ 

 50,000.00 เพื่อด าเนินงานด้าน
ปูองกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิแบบบูรณาการ 
 

15 หมู่บ้าน 

14. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

ส่งเสริมพัฒนาบทบาทสตรี
ต าบลโคกม่วง 

 50,000.00 เพือ่ให้สตรีในต าบลมี
บทบาทต่อการพัฒนา
ชุมชนมากขึ้น 

กลุ่มสตรี 15 
หมู่บ้าน 

15. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

การจัดการแข่งขันกีฬาเด็ก 
เยาวชน และประชาชน 
ต้านยาเสพติด 
 

 250,000.0
0 

เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็ก 
เยาวชน และประชาชน
ได้ออกก าลังกาย 
 

15 หมู่บ้าน 

16. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

การจัดการแข่งขันกรีฑาเด็ก 
เยาวชน ต้านยาเสพติด 

 100,000.0
0 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้ออก
ก าลังกายและปลูกฝังให้
เด็กรู้จักสามัคค ี

นักกรีฑาจาก
โรงเรียน 5 แห่ง 

17. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

ส่งนักกีฬา นักกรีฑาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา กรีฑา ระดับ
อ าเภอ และระดับจังหวัด 

 100,000.0
0 

เพื่อคัดเลือกตัวแทนเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา 
กรีฑาระดับอ าเภอและ
จังหวัด 

นักกีฬา นักกรีฑา
เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬา กรีฑาระดับ
อ าเภอและระดับ
จังหวัด 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวน

งบประมาณ 
วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

18. 
 
 
 

ด้านการส่งเสริม
คุณภาพการ
พัฒนาชีวิต 

พัฒนาศักยภาพการบริหาร 
ศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ า
ต าบล 

 50,000.00 เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานของ
ศูนย์บริการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบล 

จัดประชุม
คณะกรรมการปีละ 
1 ครั้ง 

19. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมาร ี

 50,000.00 1.เพื่อสนองพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ี
 2.เพื่อปกปูอง
ทรัพยากรท้องถิ่น ปลูก
รักษาทรัพยากรท้องถิ่น 

ปีละ 1 ครั้ง 

20. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

12,494,70
0.00 

เพือ่เสรมิสร้างโอกาส
และขวัญก าลังใจให้แก่
ผู้สูงอาย ุ

ผู้สูงอายุทุกคนใน
ต าบลโคกม่วง 



 

 

21. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพคนพิการ เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

2,543,200.
00 

เพื่อเสรมิสร้างโอกาส 
ขวัญและก าลังใจให้แก่
ผู้สูงอาย ุ

ผู้พิการที่ข้ึนทะเบียน 

22. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้ปุวยโรคเอดส ์  90,000.00 เพื่อเสรมิสร้างโอกาส
ขวัญและก าลังใจให้แก
ผู้ปุวยโคเอดส ์

ผู้ปุวยเอดส์ที่เข้าร่วม
โครงการ 

23. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

 234,000.0
0 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับ
สวัสดิการด้าน
หลักประกันสุขภาพ 

หมู่บ้าน 15 
หมู่บ้าน ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
4 ศูนย ์

24. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนอาหารกลางวันแก่
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

3,496,000.
00 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนไดร้ับ
ประทานอาหารกลางวัน
อย่างทั่วถึงและถูกหลัก
ทางด้านโภชนาการ 

โรงเรียน 5 แห่ง 

25. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัว
ในชุมชนต าบลโคกม่วง 

 30,000.00 เพ่อส่งเสริมการสรา้ง
สัมพันธภาพที่ดภีายใน
ครอบครัว 

ปีละ 1 ครั้ง 

26. การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนมัสยิดบ้านไรลุ่่มตาม
โครงการอบรมด้านศาสนา 

 15,000.00 เพื่อให้เด็กและเยาวชน
มุสลมิได้รับการอบรม
ด้านศาสนา 

เด็กและเยาวชน
มุสลมิในต าบล 
โคกม่วง 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวน

งบประมาณ 
วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

27. 
 
 
 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

อุดหนุนมัสยิดบ้านเกาะทอง
สมตามโครงการอบรมด้าน
ศาสนา 

 15,000.00 เพื่อให้เด็กและเยาวชน
มุสลมิได้รับการอบรม
ด้านศาสนา 

เด็กและเยาวชน
มุสลมิในต าบลโคก
ม่วง 

28. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าร ิ
ด้านสาธารณสุข 

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

300,000.0
0 

เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

หมู่บ้านละอย่าง
น้อย 3 โครงการ 
จ านวน 15 
หมู่บ้าน 

29. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

ปรับปรุงโรงเรือนเพาะช าเป็น
ตลาดประชารัฐท้องถิ่นสุขใจ 
ตลาดรักษ์โลก (Green 
Market) 

 49,000.00 1.เพื่อส่งเสรมิพื้นท่ีตลาด
ใหม่ส าหรับจ าหน่าย
สินค้าท่ีเกิดจากการผลติ
ของชุมชน  
2.เพื่อสนับสนุน
เกษตรกรทีม่ีรายได้น้อย
ให้มีสถานที่จ าหน่าย
ผลิตภณัฑ ์

กว้าง 6.00 เมตร 
ยาว 9.00 เมตร 

30. การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

ปูองกันและบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 
จากสาธารณภยัต่าง ๆ 

 254,000.0
0 

เพื่อปูองกันและให้ความ
ช่วยเหลือประชาชนจาก
การเกิดสาธารณภยั 
ต่าง ๆ 

15 หมู่บ้าน 

31. การพัฒนาด้านการ ฝึกอบรมปูองกันและระงับ  40,000.00 เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมี พนักงานและ



 

 

จัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

อัคคีภัยเบื้องต้น ความรู้ สามารถปูองกัน
อัคคีภัยและอพยพหนีไฟ
ได้ในเบื้องต้น 

ลูกจ้างของสถาน
ประกอบการใน
ต าบลโคกม่วง 

32. การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

ปูองกันและลดอุบตัิเหตุ
การจราจรในช่วงเทศกาล
ส าคัญ 

 50,000.00 เพื่อปูองกันอุบัติเหตุและ
สร้างจิตส านึกในการ 
ใช้รถ ใช้ถนน ให้แก่
ประชาชน 

ปีละ 2 ครั้ง 

33. การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
ด้านปูองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

 50,000.00 เพื่อให้การปฏิบัติงาน
ด้านปูองกันและ 
บรรเทาสาธารณภยั 
มีประสิทธิภาพ 

จ่ายเป็น
ค่าตอบแทน 
สมาชิก อปพร. 
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ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ แหล่งทีม่า 

งบประมาณ 
จ านวน

งบประมาณ 
วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

34. การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

จัดซื้อวัสดเุครื่องดับเพลิง  50,000.00 เพื่อให้การปฏิบัติงาน
ด้านปูองกันและ 
บรรเทาสาธารณภยั 
มีประสิทธิภาพ 

ปีละ 1 ครั้ง 

35. การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

จัดซื้อเครื่องรบัส่งวิทยุ 
VHF/FM ขนาดประจ าที่
ก าลังส่ง 10 วัตต์ จ านวน 1 
เครื่อง 

 28,000.00 เพื่อให้การปฏิบัติงาน
ด้านปูองกันและ 
บรรเทาสาธารณภยั 
มีประสิทธิภาพ 

ปีละ 1 ครั้ง 

36. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการและ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

บริหารจดัการธนาคารขยะ
เทศบาลต าบลโคกม่วง 

 50,000.00 เพื่อลดปรมิาณขยะและ
น ากลับมาใช้ให้เกิด
ประโยชน์แก่ชุมชน 

15 หมู่บ้าน 

37. การพัฒนาด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมเรียนรู้วิถีของ
ชุมชน 

 12,000.00 1. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู ้
ศาสนธรรม  
2. เพื่อส่งเสริมให ้
ศาสนิกชนปฏิบัติ
ศาสนกิจร่วมกัน 

ศาสนิกชนในต าบล 
โคกม่วง 

38. การพัฒนาด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมงานรัฐพิธีและงาน
ส าคัญต่าง ๆ 

 101,800.0
0 

เพื่อส่งเสริมจิตส านึก
ความรักชาติ ศาสนา 
และสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

1 ครั้ง/กิจกรรม/ป ี

39. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

การเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น 

 500,000.0
0 

เพื่อจัดให้มีการเลือกตั้ง
นายกเทศมนตรีและ
สมาชิกสภาต าบล 
โคกม่วง 

1 ครั้ง 

40. การพัฒนาด้านการ เวทีประชาคมท้องถิ่น  20,000.00 เพื่อส่งเสริมการมีส่วน ปีละ 2 ครั้ง 

  



 

 

บริหารจดัการทีด่ ี ร่วมของประชาชนในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

41. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

จัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินเทศบาลต าบล 
โคกม่วง 

 260,000.0
0 

เพื่อเพ่ิมรายได้ของ
เทศบาลต าบลโคกม่วง 

จ านวน 15 
หมู่บ้าน 

42. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได ้

 25,000.00 เพื่อเพ่ิมรายได้ของ
เทศบาลต าบลโคกม่วง 

ประชาสมัพันธ์ 
ให้ประชาชน 
มาช าระภาษ ี
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 ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ แหล่งที่มา 
งบประมาณ 

จ านวน
งบประมาณ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

43. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

ฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อ
เสรมิสร้างศักยภาพของ
บุคลากรเทศบาลต าบล 
โคกม่วง 

 400,000.0
0 

เพื่อเพ่ิมความรู้ทักษะ
และประสบการณ์ในการ
บริหารและปฏิบัติงาน 

ปีละ 1 ครั้ง 

44. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

จัดซื้อตู้เหล็กขนาด 2 บาน  10,000.00 เพื่อให้มีครุภณัฑ์ใช้ใน
การปฏิบัติงานท่ีเพยีงพอ 

จ านวน 2 ตัว 

45. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

ค่าจัดซื้อช้ันวางแฟูมเหล็ก 2 
ช้ันวาง 

 2,500.00 เพื่อให้มีครุภณัฑ์ใช้ใน
การปฏิบัติงานท่ีเพยีงพอ 

จ านวน 1 ตัว 

46. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กเก็บเอกสาร
แบบบานเลื่อนทึบ 2 ช้ันวาง 

 6,000.00 เพื่อให้มีครุภณัฑ์ใช้ใน
การปฏิบัติงานท่ีเพยีงพอ 

จ านวน 2 ตัว 

47. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับงานส านักงาน (จอ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) 

 16,000.00 เพื่อให้มีครุภณัฑ์ใช้ใน
การปฏิบัติงานท่ีเพยีงพอ 

จ านวน 1 เครื่อง 

48. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์หรือชนิดLED ขาวด า 
(18 หน้า/นาที)  

 3,300.00 เพื่อให้มีครุภณัฑ์ใช้ใน
การปฏิบัติงานท่ีเพยีงพอ 

จ านวน 1 เครื่อง 

49. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

ค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา
ขนาด 800 VA จ านวน 1 
เครื่อง 

 2,500.00 เพื่อให้มีวัสดุ ครุภณัฑ์ใช้
ในการปฏิบัติงานท่ี
เพียงพอ 

จ านวน 1 เครื่อง 

50. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับงานประมวลผลแบบท่ี 
1 (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 
นิว้)  

 22,000.00 เพื่อให้มีวัสดุ ครุภณัฑ์ใช้
ในการปฏิบัติงานท่ี
เพียงพอ 

จ านวน 1 เครื่อง 

51. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับงานส านักงาน จอ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว 

 16,000.00 เพื่อให้มีวัสดุ ครุภณัฑ์ใช้
ในการปฏิบัติงานท่ี
เพียงพอ 

จ านวน 1 เครื่อง 

52. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ หรือชนิด LED แบบ 
Network 

 12,000.00 เพื่อให้มีวัสดุ ครุภณัฑ์ใช้
ในการปฏิบัติงานท่ี
เพียงพอ 

จ านวน 1 เครื่อง 

53. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

บ ารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สินของเทศบาล 

 280,000.0
0 

เพื่อให้ทรัพย์สินของทาง
ราชการสามารถใช้การ 
ได้ด ี

ทรัพย์สินของส่วน
ราชการต่าง ๆ 

54. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

บ ารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดิน
และสิ่งก่อสร้างของเทศบาล 

 120,000.0
0 

เพื่อให้ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้างของเทศบาล

ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 



 

 

สามารถใช้การไดด้ ี ของเทศบาล 
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 ที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ แหล่งที่มา 
งบประมาณ 

จ านวน
งบประมาณ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

55. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

อุดหนุน อบต. เขาชัยสนตาม
โครงการจ้างเหมาบริการ
ผู้รับผิดชอบดูแลศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารการจัดซื้อจดัจ้างองค์
การบริหารส่วนต าบล 

 18,000.00 1.เพื่อให้มีผู้รับผิดชอบ
ดูแลความเรียบร้อย
ประจ าศูนย์ฯ  
2.เพื่อให้ อปท.แต่ละ
แห่งได้ใช้ประโยชน์จาก
ศูนย์รวมข้อมลูข่าวสาร 

จ้างเหมา
ผู้รับผิดชอบดูแล
ความเรยีบร้อย
ประจ าศูนย์ 1 คน 

56. การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการทีด่ ี

ปรับปรุง ซ่อมแซม  
ต่อเติมอาคารส านักงาน
เทศบาลต าบลโคกม่วง 

 35,900.00 1.เพื่อให้อาคาร
ส านักงานมีความสวยงาม 
เป็นระเบียบ สร้างความ
ประทับใจให้แก่
ประชาชนท่ีมาติดต่อ
ราชการ  
2.เพื่อให้มีอาคาร
ส านักงานท่ีเพียงพอใน
การปฏิบัติงาน 

อาคารส านักงาน
เทศบาลต าบล 
โคกม่วง 
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 การใช้จ่ายงบประมาณ 
     เทศบาลต าบลโคกม่วง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญารวม  52 โครงการ จ านวนเงิน 24,928,455.61 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 52 โครงการ 



 

 

จ านวนเงิน 24,928,455.61 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหน้ีผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 2 699,000.00 2 699,000.00 

การพัฒนาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 23 22,626,324.58 23 22,626,324.58 

การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  
และการรักษาความสงบเรยีบร้อย 

7 660,075.00 7 660,075.00 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1 21,670.00 1 21,670.00 

การพัฒนาด้านศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี  
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

4 147,778.00 4 147,778.00 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 15 773,608.03 15 773,608.03 

รวม 52 24,928,455.61 52 24,928,455.61 
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  รายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณเทศบาลต าบลโคกม่วง ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ วงเงินตามสัญญา 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ปรับปรุงถนนสายควนโพธ์ิเล –  
ควนเลียบ หมู่ที่ 11 - 13 ต าบล 

 499,000.00 499,000.00 



 

 

โคกม่วง อ าเภอเขาชัยสน  
จังหวัดพัทลุง 

2. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

อุดหนุนองค์การบริหารส่วนต าบล 
คลองเฉลิม 

 200,000.00 200,000.00 

3. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

จัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ  80,000.00 55,000.00 

4. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวนั
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

 1,460,200.00 1,343,000.00 

5. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (การจดัการเรยีน
การสอน) 

 506,600.00 472,600.00 

6. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
 

ค่าอาหารเสรมิ (นม)  2,245,787.00 1,532,195.58 

7 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

โครงการแสดงนิทรรศการและผลงาน
นักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2560 

 50,000 ไม่ใช้งบประมาณ 

8. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านควนยวน หมู่ที่ 9 ต าบลโคกมว่ง 
อ าเภอเขาชัยสน จังหวัดพัทลุง 

 146,000.00 146,000.00 

9. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

ปรับปรุงศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์
บ้านเกาะทองสม  หมู่ท่ี 10 ต าบล 
โคกม่วง อ าเภอเขาชัยสน จังหวัด
พัทลุง 

 153,000.00 153,000.00 

10
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

บริหารจดัการศูนย์ปฏิบตัิการ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

 500,000.00 460,370.00 

11
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

รณรงค์ปูองกันก าจัดโรคพิษสุนัขบา้  50,000.00 45,290.00 

12
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

ค่ายพัฒนาเด็กและเยาวชน 
ต าบลโคกม่วง 

 50,000.00 50,000.00 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ วงเงินตามสัญญา 

13
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานเพื่อ
ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ 

 50,000.00 50,000.00 

14
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

ส่งเสริมพัฒนาบทบาทสตรีต าบล 
โคกม่วง 

 50,000.00 50,000.00 

15
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

การจัดการแข่งขันกีฬาเด็ก เยาวชน
และประชาชนต้านยาเสพตดิ  

 250,000.00 242,496.00 

16
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

การจัดการแข่งขันกรีฑาเด็ก เยาวชน  
ต้านยาเสพติด 

 100,000.00 99,949.00 



 

 

17
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

ส่งนักกีฬา นักกรีฑาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา กรีฑา ระดับอ าเภอ 
และจังหวัด 

 100,000.00 72,619.00 

18
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

พัฒนาศักยภาพการบริหาร
ศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล 

 50,000.00 20,510.00 

19
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเดจ็พระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมาร ี

 50,000.00 36,580.00 

20
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เงินอุดหนุนทั่วไป 12,494,700.00 11,796,800.00 

21
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพคนพิการ เงินอุดหนุนทั่วไป 2,543,200.00 2,268,000.00 

22
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้ปุวยโรคเอดส ์  90,000.00 72,000.00 

23
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
(สปสช.) 

 234,000.00 233,915.00 

24 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

อุดหนุนอาหารกลางวันแก่โรงเรียน
สังกัด สพฐ. 

 3,496,000.00 3,396,000.00 

25
. 

การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน
ต าบลโคกม่วง 

 30,000.00 30,000.00 

26
. 

การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม  
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการสนับสนุนการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

 300,000.00 300,000.00 

22 
 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ วงเงินตามสัญญา 

27
. 

การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม  
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ปูองกันและบรรเทาความเดือดร้อน
ของประชาชนจากสาธารณภัยต่าง ๆ 

 254,000.00 174,555.00 

28
. 

การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม  
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ฝึกอบรมปูองกัน 
และระงับอัคคีภัยเบื้องต้น 

 40,000.00 28,070.00 

29
. 

การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม  
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ปูองกันและลดอุบตัิเหตุการจราจร
ในช่วงเทศกาลส าคัญ 

 50,000.00 49,600.00 

30 การพัฒนาด้านการจัด ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานด้าน  50,000.00 44,200.00 



 

 

. ระเบียบชุมชน/สังคม 
 และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

31
. 

การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม 
 และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

จัดซื้อวัสดเุครื่องดับเพลิง  50,000.00 35,700.00 

32
. 

การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม 
 และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ค่าจัดซื้อเครื่องรับส่งวิทยุ VHF/FM 
ชนิดประจ าที่ขนาดก าลังส่ง 10 วัตต์ 
จ านวน 1 เครื่อง 

 28,000.00 27,950.00 

33
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

บริหารจดัการธนาคารขยะเทศบาล
ต าบลโคกม่วง 

 50,000.00 21,670.00 

34
. 

การพัฒนาด้านศลิปะ 
วัฒนธรรม จารตีประเพณี 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมเรียนรู้วิถีของชุมชน  12,000.00 11,976.00 

35
. 

การพัฒนาด้านศลิปะ 
วัฒนธรรม จารตีประเพณี 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

อุดหนุนมัสยิดบ้านไรลุ่่มตามโครงการ
อบรมด้านศาสนา 

 15,000.00 15,000.00 

23 
 
 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ วงเงินตามสัญญา 

36
. 

การพัฒนาด้านศลิปะ 
วัฒนธรรม จารตีประเพณี 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

อุดหนุนมัสยิดบ้านเกาะทองสมตาม
โครงการอบรมด้านศาสนา 

 15,000.00 15,000.00 

37
. 

การพัฒนาด้านศลิปะ 
วัฒนธรรม จารตีประเพณี 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธีและงาน
ส าคัญต่าง ๆ 

 101,800.00 105,802.00 

38
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  500,000.00 1,250.00 

39
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

เวทีประชาคมท้องถิ่น  20,000.00  ไม่ใช้งบประมาณ 

40
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

จัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินเทศบาลต าบลโคกม่วง 

 260,000.00 23,563.00 

41
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้  25,000.00 16,000.00 

42
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

ฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อ
เสรมิสร้างศักยภาพของบุคลากร
เทศบาลต าบลโคกม่วง 

 400,000.00 339,995.00 



 

 

43
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

จัดซื้อตู้เหล็กขนาด 2 บาน  10,000.00 9,800.00 

44
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

ค่าจัดซื้อช้ันวางแฟูมเหล็ก 2 ช้ันวาง  
จ านวน 1 ตัว 

 2,500.00 2,500.00 

45
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

ค่าจัดซื้อตูเ้หล็กเก็บเอกสารแบบบาน
เลื่อนทึบ 2 ช้ันวาง  จ านวน 2 ตัว 

 6,000.00 6,000.00 

46
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรส์ าหรบั
งานส านักงาน (จอขนาดไม่น้อยกว่า 
19 น้ิว) จ านวน 1 เครื่อง 

 16,000.00 15,800.00 

47
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือ
ชนดิLED ขาวด า (18 หน้า/นาที) 
จ านวน 1 เครื่อง 

 3,300.00 3,300.00 

48
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

ค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูาขนาด 
800 VA จ านวน 1 เครื่อง 

 2,500.00 2,400.00 

 
 

24 
 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ วงเงินตามสัญญา 

49
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรส์ าหรบั
งานประมวลผลแบบท่ี 1 (จอขนาดไม่
น้อยกว่า 19 น้ิว)  จ านวน 1 เครือ่ง 

 22,000.00 22,000.00 

50
. 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรส์ าหรบั
งานส านักงาน จอขนาดไม่น้อยกว่า  
19 น้ิว จ านวน 1 เครื่อง 

 16,000.00 16,000.00 

51. 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

บ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ของเทศบาล 

 280,000.00 279,100.03 

52
. 
 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

ปรับปรุงที่ท าการส านักงานเทศบาล
ต าบลโคกม่วง 

 35,900.00 35,900.00 

 
 

 
 

การจ่ายขาดเงินสะสม  จ านวน  8  โครงการ  ประกอบด้วย 
ล าดับ

ที ่
โครงการ งบประมาณตั้งจ่าย 

รวมผูกพันและ
เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายซอยอินทรีย์ปีกแดง หมู่ที่ 3 245,500 245,500 
2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายเหมืองโพธิ์-บ้านขาม หมู่ที่ 6 246,000 246,000 
3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายหมอทอง-นาเหนาะ หมู่ที่ 7 245,500 245,500 
4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางเข้าศาลาหมู่ที่ 8 248,500 248,500 
5 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายเกาะบาก-นาปรัง หมู่ที่ 10 249,500 249,500 



 

 

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายควนท้อน-วังชีน้อย หมู่ที่ 12 248,500 248,500 
7 โครงการซ่อมแซมถนนที่ได้รับความเสียหายจากอุทกภัย  

จ านวน 28 สาย 
490,400 490,400 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

8 ปูองกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนจากสาธารณภัย 
ต่าง ๆ 

510,900 510,900 

 รวมงบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม 2,484,800 2,484,800 
 

 
 
 
 
 

25 
ส่วนที่ 4 

สรุปปัญหา อุปสรรคในภาพรวม 
ของการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2564) ประจ าปี 2561  

ปัญหาและอุปสรรค 
 
 1. งบประมาณมีจ านวนจ ากัด  เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจที่ถ่ายโอน และความต้องการของประชาชน  โดยเฉพาะ

ด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จะต้องด าเนินการพัฒนาอีกมาก 
  2.ประชาชนยังขาดความรู้ ความเข้าใจ  และไม่ให้ความส าคัญกับการท าแผนเพ่ือพัฒนาต าบล  ท าให้การปฏิบัติงาน
ยังไม่สามารถแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการให้กับประชาชนได้อย่างตรงจุด 

 3. การน าแผนไปใช้ ซึ่งจากการประเมินประสิทธิภาพของแผนจ านวนโครงการที่น าไปใช้  มีเปอร์เซ็นต์ที่ต่ ามาก  ซึ่ง
คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาล ต้องให้ความส าคัญของแผนพัฒนาให้มากขึ้น 

 

ข้อเสนอแนะ  
ส าหรับปีงบประมาณต่อไปเห็นควรด าเนินการ ดังนี้ 
1. การจัดท าแผนพัฒนา ควรค านึงถึงศักยภาพของท้องถิ่น และรายได้ของท้องถิ่น ว่าสามารถด าเนินการได้จริงเท่าใด 

หรือไม ่
2. ไม่ควรมีแผนงาน/โครงการจ านวนมาก เพราะจะท าให้ไม่สามารถด าเนินการให้บรรลุเปูาหมายตามแผนพัฒนาฯที่

วางไว้ 
  3. ให้ทุกหมู่บ้าน เน้นโครงการใหญ่ที่จ าเป็นก่อน หมู่ละ 2-3 โครงการ ใส่ไว้ในแผนพัฒนาตาม 
งบประมาณของเทศบาลต าบลโคกม่วง ส่วนโครงการอื่นของประชาชนทุกหมู่บ้าน ให้บรรจุไว้ในแผนชุมชนแทน  
 4. ควรให้มีการด าเนินการในยุทธศาสตร์ที่ 4 การวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
บ้าง เพราะในปีงบประมาณ 2561 ไม่มีการด าเนินการในยุทธศาสตร์ดังกล่าว เช่น การส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  เป็นต้น 
 5. ในยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ควรให้มีการ
ส่งเสริมด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มากกว่านี้ 
 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 


