
การปฏิบัตติาม

พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540

โดย

นางภัคพชิา จันทรศิริ

ผู้อาํนวยการส่วนนโยบายและวเิคราะห์

สํานักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ

สํานักงานปลดัสํานักนายกรัฐมนตรี
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รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560

• มาตรา 41 บุคคลและชุมชน
ยอ่มมีสิทธิ (1) ได้รับทราบ
และเข้าถงึข้อมูลหรือ
ข่าวสารสาธารณะใน
ครอบครองของหน่วยงาน
ของรัฐตามที่กฎหมาย
บญัญตัิ 

• มาตรา 59  รัฐต้องเปิดเผย
ข้อมูลหรือข่าวสารสาธารณะใน
ครอบครองของหน่วยงานของรัฐ
ที่มิใช่ขอ้มูลเกี่ยวกบัความ
มัน่คงของรัฐหรือเป็นความลบั
ของทางราชการตามที่กฎหมาย
บญัญตัิ และต้องจัดให้
ประชาชนเข้าถงึข้อมูลหรือ
ข่าวสารดงักล่าวได้โดยสะดวก

สิทธิได้รู้เป็นสิทธิขั้นพืน้ฐานตามรัฐธรรมนูญ

Bhakpicha's / oic
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          1. ความรู้เบือ้งต้นเกีย่วกบั พ.ร.บ.
                 - ความเป็นมา

         - เจตนารมณ์

   - กฎหมายทีเ่กีย่วข้อง

               

Bhakpicha's / oic



ความเป็นมาของ พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารฯ
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พ.ศ. 2535 : รัฐบาลนายอานันท์ ปันยารชุน

       - มีการยกร่าง พ.ร.บ. ขอ้มูลข่าวสารของราชการขึ้น

พ.ศ. 2540 : รัฐบาลพลเอก ชวลติ ยงใจยุทธ

       - ส่งร่างใหส้ภาผูแ้ทนราษฎรพิจารณาและ

             มีมติเห็นชอบ เมื่อวนัที่ 23 ก.ค. 2540

       - ประกาศในราชกิจจาฯ เมื่อวนัที่ 10 ก.ย. 2540

       - มผีลบังคบัใช้ เมือ่วนัที ่9 ธ.ค. 2540
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เจตนารมณ์ของ พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารฯ

3. คุ้มครองข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลทีอ่ยู่ใน

          ความครอบครองของหน่วยงานของรัฐ

2.  กาํหนดหลกัเกณฑ์ทีช่ัดเจนเกีย่วกบัข้อมูลข่าวสาร

     ทีห่น่วยงานของรัฐไม่ต้องหรืออาจไม่ต้องเปิดเผย   

1. ให้ประชาชนมสีิทธิได้รับรู้ข้อมูลข่าวสาร

         เกีย่วกบัการดาํเนินการต่างๆ ของรัฐ
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 มาตรา 40  คาํสั่งทางปกครองที่อาจอุทธรณ์หรือโต้แย้งต่อไปได้

ให้ระบรุะยะเวลาสาํหรับการอุทธรณ์หรือการโต้แย้งดังกล่าวไว้ด้วย

                ในกรณีที่มีการฝ่าฝืนบทบัญญตัิตามวรรคหนึ่ง

ให้ระยะเวลาสําหรับการอุทธรณ์ ..... ถ้าไม่มีการแจ้งใหม่และ

ระยะเวลาดังกล่าวมีระยะเวลาสั้นกว่าหนึ่งปี ให้ขยายเป็นหนึ่งปี 
นับแต่วนัที่ได้รับคาํสั่งทางปกครอง

- พ.ร.บ. วธิีปฏิบัตริาชการทางปกครอง พ.ศ. 2539

กฎหมายทีเ่กีย่วข้อง 
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 มาตรา 38 เมื่อส่วนราชการใดได้รับการติดต่อสอบถามเป็นหนังสือจากประชาชน 

..... ให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการที่จะต้องตอบคําถามหรือแจ้งการ

ดาํเนินการให้ทราบ ภายในสิบห้าวันหรือภายในเวลาทีก่าํหนด

 มาตรา 44  ส่วนราชการต้องจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ

งบประมาณรายจ่ายแต่ละปี  รายการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างที่จะ

ดําเนินการในปีงบฯ นั้น และสัญญาใดๆ ที่มีการอนุมัติให้จัดซื้อจัดจ้างแล้ว 

ให้ประชาชนสามารถขอดูหรือขอตรวจสอบได้ ณ สถานที่ทําการของส่วน

ราชการและระบบเครือข่ายสารสนเทศของส่วนราชการ .....

- พ.ร.ฎ. ว่าด้วยหลกัเกณฑ์และวธิีการบริหารกจิการบ้านเมอืงทีด่ ีพ.ศ. 2546

กฎหมายทีเ่กีย่วข้อง
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         2. หลกัการและสาระสําคญั

          - หลกัการของกฎหมาย

                 - นิยามตามมาตรา 4

                 - องค์กรตาม พ.ร.บ.

Bhakpicha's / oic



หลกัการของกฎหมาย
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• เปิดเผยเป็นหลกั ปกปิดเป็นข้อยกเว้น

• “สิทธิรับรู้”  ผู้ขอไม่จําเป็นต้องมสี่วนได้เสีย
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ข้อมูลข่าวสารของราชการ
หมายถงึ ข้อมูลข่าวสารทีอ่ยู่ในความครอบครองหรือ

ควบคมุดูแลของหน่วยงานของรัฐ

ข้อมูลข่าวสาร
 หมายถงึ สิ่งทีส่ื่อความหมายให้รู้เรื่องราวข้อเทจ็จริง 

ข้อมูลหรือสิ่งใดๆ โดยสภาพของสิ่งนั้นเอง หรือ

โดยผ่านวธิีการใดๆ เช่น เอกสาร ภาพ แผนที ่เป็นต้น
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นิยาม ตามมาตรา 4
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• ชื่อ-นามสกลุ  นายข้อมูล  ข่าวสาร

• ลายพมิพ์นิว้มอื
• แผ่นบันทกึเสียง
• รูปภาพ
ฯลฯ

• ฐานะการเงนิ 

• การศึกษา
• ประวตัสิุขภาพ
• ประวตัอิาชญากรรม
• ประวตักิารทาํงาน

สิ่งทีท่าํให้รู้ตวัผู้นั้น ข้อมูลเฉพาะตวับุคคล

ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล

นิยาม ตามมาตรา 4

รวมถงึข้อมูลเกีย่วกบัสิ่งเฉพาะตวัของผู้ถงึแก่กรรมด้วย
Bhakpicha's / oic
Bhakpicha's / oic
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กขร.

หน่วยงานของรัฐ สขร. ประชาชน

กวฉ.

องค์กรตาม พ.ร.บ.

Bhakpicha's / oic



ปลดักระทรวง… นร./กห./กษ./กค./กต./มท./พณ.

ผู้อาํนวยการ… สขช./สงป.

ผู้ทรงคุณวุฒ…ิ ภาครัฐและเอกชน 9 ท่าน (วาระ 3 ปี)

เลขาธิการ… สคก./กพ./สมช./สผ.

คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ (กขร.)

รมต.ที ่นรม. มอบหมายเป็นประธาน กขร.    

หน้าที ่: สอดส่อง ดูแล แนะนําการปฏิบัตติาม พ.ร.บ.  ตราพระราชกฤษฎกีา/
              กฎกระทรวง/ระเบียบ/ประกาศ
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หน้าที ่: พจิารณาวนิิจฉัยเรื่องอุทธรณ์

สาขาการแพทย์และ
สาธารณสุข

สาขาวทิยาศาสตร์ 
เทคโนโลย ี

อุตสาหกรรมและ
การเกษตร

สาขาเศรษฐกจิและ
การคลงัของประเทศ

สาขาต่างประเทศและ
ความมัน่คงของประเทศ

สาขาสังคม การบริหาร
ราชการแผ่นดนิและการ

บังคบัใช้กฎหมาย

คณะกรรมการวนิิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร (กวฉ.)

วาระ 3 ปี
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ม ี4 ส่วน 1 กลุ่ม 1 ฝ่าย
- ส่วนนโยบายและวเิคราะห์
- ส่วนดาํเนินการเรื่อง
ร้องเรียนและตอบข้อหารือ
- ส่วนงานวนิิจฉัยอุทธรณ์
- ส่วนส่งเสริมและเผยแพร่
สิทธิรับรู้ข้อมูลข่าวสาร
- กลุ่มงานพฒันาระบบ
สารสนเทศข้อมูลข่าวสาร
- ฝ่ายบริหารทั่วไป

15

 

 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานธุรการ
และวชิาการให้แก่ กขร. และ กวฉ.

  ประสานงานกบัหน่วยงานของรัฐ 

  ให้คําปรึกษาแก่เอกชนเกี่ยวกับ

การปฏิบัตติาม พ.ร.บ. นี้

มหีน้าที่

สนง.คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ (สขร.)

Bhakpicha's / oic



16

 
  - ราชการส่วนกลาง  (นร. กระทรวง กรม )

  - ราชการส่วนภูมภิาค (จงัหวัด อําเภอ)

  - ราชการส่วนท้องถิน่ (อบต. อบจ. เทศบาล กทม. พทัยา)

  - รัฐวสิาหกจิ (กฟผ.  ปตท.  ธอส.  สสร.ฯลฯ)

  - ราชการสังกดัรัฐสภา (สนง. เลขาธิการวฒุิสภา สนง. เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร)

 - ศาลทีไ่ม่เกีย่วกบัการพจิารณาพพิากษาคด ี(สนง. ศาลรัฐธรรมนูญ  

    สนง. ศาลยตุิธรรม  สนง. ศาลปกครอง)

  - องค์กรควบคุมประกอบวชิาชีพ (สภาทนายความ แพทยสภา  สภาวิชาชีพบัญชี ฯลฯ)

  - หน่วยงานอสิระ (สตง.  กกต.  ป.ป.ช.  คปภ. ฯลฯ)

  - หน่วยงานอืน่ตามทีก่าํหนดไว้ในกฎกระทรวง 
    (สถาบันบริหารกองทุนพลงังาน  สนง.รัฐบาลอิเลก็ทรอนิกส์ ฯลฯ)  

หน่วยงานของรัฐ 
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ประชาชนผู้ทรงสิทธิตามกฎหมาย

• - บุคคลทัว่ไป
   * คนไทย
   * คนต่างดา้วที่มีถิ่นที่อยูใ่นประเทศไทย

• - เอกชน หรือนิตบิุคคล ที่มิใช่บุคคลต่างดา้ว

• - เจ้าหน้าทีข่องรัฐ ใช้สิทธิได้

     เฉพาะในกรณีส่วนตวั หรือ

    โตแ้ยง้/ต่อสูเ้พื่อคุม้ครองสิทธิของตน

       หน่วยงานของรัฐมใิช่ผู้ทรงสิทธิรับรู้
Bhakpicha's / oic
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  3. การดาํเนินการของหน่วยงานของรัฐ ตาม พ.ร.บ.

         - การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร (ม.7,9 และ11)

           - การห้ามมิให้เปิดเผย (ม.14)

           - การอาจมิให้เปิดเผย (ม.15 และ16)

           - การคุ้มครองประโยชน์ได้เสียของบุคคลที3่ (ม.17) 

           - การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (ม.23,24 และ 25)

           - การเกบ็รักษาเอกสารประวตัิศาสตร์ (ม.26)

           - การให้คาํแนะนําแก่ประชาชน (ม.12) 
Bhakpicha's / oic



ลงพมิพ์ในราชกจิจาฯ (ม.7)

 

จัดให้ประชาชนเข้าตรวจดูใน

ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร (ม.9)

 

ข้อมูล ควรรู้

ข้อมูลข่าวสารของราชการ

จัดหาให้ประชาชนเฉพาะราย       

ตามทีข่อ ( ม. 11 )

        

       ข้อมูล อยากรู้ข้อมูล ต้องรู้

   - การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร
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มาตรา 14  ข้อมูลข่าวสารของราชการทีอ่าจก่อให้เกดิความเสียหาย

ต่อสถาบันพระมหากษตัริย์จะเปิดเผยมไิด้

ห้ามเปิดเผยข้อมูลเกีย่วกบัสถาบันพระมหากษตัริย์

20

   - การห้ามไม่ให้เปิดเผย  (ม. 14)

มาตรา 14
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 1. ก่อให้เกดิความเสียหายต่อความมัน่คงของประเทศ ความสัมพนัธ์ระหว่างประเทศ

      และความมัน่คงทางเศรษฐกจิ

 2. จะทาํให้การบังคบัใช้กฎหมายเสื่อมประสิทธิภาพ/ไม่อาจสําเร็จตามวตัถุประสงค์

 3. ความเห็น/คาํแนะนําภายในหน่วยงานรัฐ (ไม่รวมรายงานทางวชิาการ ข้อเทจ็จริง)

 4.  อาจก่อให้เกดิอนัตรายต่อชีวติหรือความปลอดภยัของบุคคล

 5.  รายงานทางการแพทย์/ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลทีเ่ปิดเผยแล้วเป็นการรุกลํา้

      สิทธิส่วนบุคคลโดยไม่สมควร

 6.  ข้อมูลทีม่กีฎหมายคุ้มครองมใิห้เปิดเผย/ทีใ่ห้มาแต่ไม่ให้เปิดเผยต่อผู้อืน่

 7.  ข้อมูลอืน่ทีก่าํหนดในพระราชกฤษฎกีาเพิม่เตมิ

ลกัษณะของข้อมูลทีต่้องใช้ดุลพนิิจก่อนออกคาํสั่ง 

มาตรา 15

- การอาจไม่ให้เปิดเผย
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   มอียู่ 2 กรณ ีคอื เปิดเผย หรือ ไม่เปิดเผย 

   - กรณเีปิดเผย อาจกาํหนดเงือ่นไขได้ ดงันี้

     1.  ให้ลบ/ตัดทอน/ทาํอื่นใดทีไ่ม่เป็นการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร
           ส่วนนั้น
     2. วางหลกัเกณฑ์/เงื่อนไขในการเปิดเผย
          (ให้เปิดเผยเป็นการทัว่ไป/เฉพาะแก่บุคคลใด)

   - กรณไีม่เปิดเผย
     1.  ต้องให้เหตุผลของการไม่เปิดเผย
     2.  ต้องแจ้งสิทธิอทุธรณ์คาํสั่งไม่เปิดเผยนั้น ต่อ กวฉ.

        

       การออกคาํสั่งหลงัจากใช้ดุลพนิิจ 
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เป็นข้อมูลทีห่น่วยงานกาํหนดการคุ้มครองข้อมูลข่าวสาร ตาม

ระเบียบว่าด้วยการรักษาความลบัของทางราชการ พ.ศ. 2544

2. มใิห้เปิดเผย

1. ให้เปิดเผย
(หัวหน้าหน่วย/จนท.ตาม ม.20(1) แห่ง พรบ.

ข้อมูลข่าวสารฯ มคีาํสั่งให้เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร

ลบัใด ให้เปิดเผยตามข้อจาํกดั/เงือ่นไขทีก่าํหนด

 - การอาจมใิห้เปิดเผย

มาตรา 16
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“จนท.รัฐ เห็นว่า การเปิดเผยอาจกระทบถงึประโยชน์ได้เสีย

ของผู้ใด ให้แจ้งผู้นั้นเสนอคาํคดัค้านภายในเวลาทีก่าํหนด”

ปิด

เปิด

  -  จนท.รัฐต้องแจ้งให้ผู้นั้นเสนอ

     คาํคดัค้าน ภายในเวลาทีก่าํหนด 

     (ไม่น้อยกว่า 15 วนั)

  -  จนท.รัฐต้องพจิารณาว่า เหตุผลที่

คดัค้าน ฟังขึน้หรือไม่

  -  แจ้งผลการพจิารณา และแจ้งสิทธิ
อุทธรณ์

- การคุ้มครองประโยชน์ได้เสียของบุคคลทีส่าม

มาตรา 17
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- จัดให้มรีะบบข้อมูลส่วนบุคคลเท่าทีเ่กีย่วข้อง/จําเป็น และ

ยกเลกิเมือ่หมดความจําเป็น

- เกบ็ข้อมูลจากเจ้าของข้อมูล

- จัดพมิพ์ในราชกจิจาฯ เช่น ประเภทของบุคคลทีเ่กบ็  

ลกัษณะการใช้ข้อมูลตามปกติ และแหล่งทีม่าของข้อมูล เป็นต้น

หน่วยงานของรัฐ ต้องดาํเนินการ ดงันี้

- แก้ไขให้ถูกต้องเสมอ

- จัดระบบรักษาความปลอดภัย เพือ่ไม่ให้นําไปใช้อย่างไม่เหมาะสม

- การคุ้มครองข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล

มาตรา 23
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* ต่อ จนท. ในหน่วยงาน เพือ่นําไปใช้ตามอาํนาจหน้าที ่                

* ใช้ข้อมูลตามวตัถุประสงค์ของการจดัเกบ็

* ต่อหน่วยงานทีท่าํงานด้านแผน/การสถติ/ิสํามะโน

* ใช้เพือ่ประโยชน์ในการศึกษาวจิยั

* ต่อหอจดหมายเหตุฯ เพือ่การตรวจดูคุณค่าในการเกบ็รักษา

* ต่อ จนท. เพือ่ป้องกนัการฝ่าฝืน/ไม่ปฏบิัตติามกฎหมาย

* กรณจีาํเป็นเพือ่ป้องกนั/ระงบัอนัตรายต่อชีวติ/สุขภาพ

* ต่อศาล และ จนท. หน่วยงาน/บุคคลทีม่อีาํนาจตามกฎหมาย

* กรณอีืน่ตามทีก่าํหนดไว้ในพระราชกฤษฎกีา       

หน่วยงานของรัฐจะเปิดเผยข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลต่อหน่วยงานของรัฐแห่งอืน่หรือ
ผู้อืน่ โดยปราศจากความยนิยอมเป็นหนังสือของเจ้าของข้อมูลทีใ่ห้ไว้ล่วงหน้าหรือใน
ขณะนั้นมไิด้ เว้นแต่

- การคุ้มครองข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล

มาตรา 24
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ได้ตรวจดู หรือได้รับสําเนาข้อมูลของบุคคลนั้นตามทีม่ีคาํขอ

เป็นหนังสือ

มีสิทธิขอแก้ไขเปลีย่นแปลง หรือลบข้อมูลข่าวสารของตน 
ถ้าไม่ถูกต้องตามทีเ่ป็นจริง

มีสิทธิในการอทุธรณ์  กรณหีน่วยงานไม่ลบหรือเปลีย่นแปลง
ตามคาํขอ ภายใน 30 วัน

หน่วยงานของรัฐทีค่วบคุมดูแลข้อมูลส่วนบุคคล จะต้องให้บุคคล

หรือผู้กระทาํการแทนบุคคลนั้น

- การคุ้มครองข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล

มาตรา 25
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• * ส่งเกบ็หอจดหมายเหตุแห่งชาติ

• 75 ปี (มาตรา 14)

• 20 ปี (มาตรา 15)

• * ขยายเวลาได้คราวละ 5 ปี

• * ขอเกบ็ไว้เอง

28
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-     หน่วยงานทีไ่ด้รับคาํขอ ให้แนะนําประชาชนผู้ขอ

       ให้ไปยืน่คาํขอต่อหน่วยงานทีค่วบคุมดูแลข้อมูล

       โดยไม่ชักช้า

- ถ้าพบว่าข้อมูลทีป่ระชาชนขอ เป็นข้อมูลของ

       หน่วยงานอืน่ และระบุห้ามการเปิดเผย (ม. 16) 

       ให้ส่งคาํขอให้หน่วยงานนั้นพจิารณาเพือ่มคีาํสั่งต่อไป
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- การให้คาํแนะนําแก่ประชาชน 

มาตรา 12
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         4. สิทธิของประชาชนตาม พ.ร.บ.
                    - สิทธิได้รู้

                    - สิทธิร้องเรียน

                    - สิทธิอทุธรณ์

Bhakpicha's / oic



การใช้สิทธิ

อุทธรณ์
การใช้สิทธิได้รู้

1
การใช้สิทธิ

ร้องเรียน

2 3 4

ประชาชนใช้สิทธิร้องเรียน

- กรณไีม่ลงพมิพ์ในราชกจิจา ม.7

- กรณไีม่จดัข้อมูลตาม ม. 9

- กรณไีม่จดัหาข้อมูลตาม ม.11

- กรณฝี่าฝืน พรบ. ข้อมูลฯ

- กรณลี่าช้า หรือไม่สะดวก

- กรณ ีหน่วยงานว่าไม่มีข้อมูล

ประชาชนใช้สิทธิอทุธรณ์

- กรณมีีคาํสั่งไม่เปิดเผย ม.14,15

- กรณไีม่รับฟังคาํคดัค้าน ม.17

-กรณไีม่แก้ไขข้อมูลส่วนบุคคล 

ม.25

ศาล

ปกครอง

ประชาชนใชส้ิทธิไดรู้้ โดย

ม. 7 ตรวจคน้ในราชกิจจาฯ

ม. 9 ตรวจดูในศูนยข์อ้มูลฯ

ม.11 ยืน่คาํขอดูขอ้มูล

ม 25 ยืน่คาํขอดูขอ้มูลบุคคล

ม. 26 ขอคน้ควา้ประวติิศาสตร์

ประชาชนใชส้ิทธิไดรู้้ โดย

ม. 7 ตรวจคน้ในราชกิจจาฯ 

ม. 9 ตรวจดูในศูนยข์อ้มูลฯ

ม.11 ยืน่คาํขอดูขอ้มูล

ม 25 ยืน่คาํขอดูขอ้มูลบุคคล

ม. 26 ขอคน้ควา้ประวติิศาสตร์

ลงราชกจิจาฯ / ให้ตรวจดู /

จดัหาให้ / ปฏิเสธตาม ม. 15 

หน่วยงาน

ของรัฐ

หน่วยงาน

ของรัฐ

ม. 13 , 28 (4), 33
พจิารณา ให้ความเห็น

กขร.กขร.

พจิารณาวนิิจฉัยอุทธรณ์
ม. 18 , 35

กวฉ.กวฉ.
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สิทธิรับรู้ข้อมูลข่าวสารตาม ม. 7 (ต้องรู้)

สิทธิตรวจดูข้อมูลข่าวสารตาม ม.9 (ควรรู้)

สิทธิขอดูข้อมูลข่าวสารตาม ม.11 (อยากรู้)

สิทธิได้รู้ข้อมูลส่วนบุคคลของตน ม. 25

สิทธิศึกษา/ค้นคว้า ข้อมูลประวตัศิาสตร์ ม. 26

จําแนกได้  ดงันี้

- สิทธิได้รู้  

Bhakpicha's / oic



 
การขอข้อมูลข่าวสาร

บุคคลสามารถใช้สิทธิได้รู้ข้อมูลข่าวสารจาก

หน่วยงานของรัฐได้ โดยการยืน่คาํขอ

(การเขยีนคาํขอเป็นลายลกัษณ์อักษร เพือ่เป็นหลกัฐานทัง้ผู้ขอ

และหน่วยงานของรัฐ)

บุคคลไม่ว่าจะมสี่วนได้เสียหรือไม่กต็าม ย่อมมสีิทธิ
เข้าตรวจดูข้อมูลข่าวสารของราชการได้ ยกเว้น
ตามทีก่ฎหมายกาํหนด

ค่าธรรมเนียมการขอสําเนา (A 4 ไม่เกนิ 1 บ.) 
หรือขอสําเนาทีม่คีาํรับรองถูกต้อง (คาํรับรองละไม่เกนิ 5 บ.)
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การไม่ปฏิบัต ิ/ ฝ่าฝืน พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารฯ

การปฏิบัตทิีล่่าช้า

ไม่ได้รับความสะดวก โดยไม่มเีหตุอนัสมควร

ตามมาตรา 33

หน่วยงานของรัฐปฏิเสธว่าไม่มขี้อมูลข่าวสาร

ตามทีข่อ แต่ผู้ขอไม่เชื่อว่าเป็นความจริง

ตามมาตรา 13

- สิทธิร้องเรียน

 โดยยื่นคาํร้องเรียนที ่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ (กขร.)
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ขั้นตอนการใช้สิทธิร้องเรียน

ประชาชนยื่น
คําร้องเรียนต่อ กขร.

เชิญหน่วยงานไปชี้แจง

สขร. รับเรื่อง

หน่วยงานไม่ปฏิบัติตาม นําเสนอเรื่องให้ คอก. 
พิจารณาและให้ความเห็นเรื่องร้องเรียน

เจ้าหน้าที่ สขร. ให้คําแนะนํา
หน่วยงานที่ถูกร้องเรียน

คอก. ประชุมพิจารณาและแจ้งผลให้
ผู้ร้องเรียนและหน่วยงานทราบ

หน่วยงานรายงานผลการปฏิบัติ
ยุติเรื่องและรายงาน กขร. ทราบ

หน่วยงานปฏิบัติตาม
แจ้งผลให้ผู้ร้องทราบและยุติเรื่อง

* คอก. พิจารณาและให้ความเห็นเรื่องร้องเรียน พิจารณา
เสร็จภายใน 30 วัน กรณีมีเหตุจําเป็นให้ขยายเวลาได้แต่ต้อง
แสดงเหตุผล รวมแล้วไม่เกิน 60 วัน
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อุทธรณ์ ได้ใน 3 กรณ ี

1. จนท.รัฐมคีาํสั่งไม่เปิดเผย/ปฏเิสธคาํขอข้อมูลตาม ม.14/ม.15     

เป็นลายลกัษณ์อกัษร ต้องอทุธรณ์ภายใน 15 วนั (ม.18)

2. จนท.รัฐไม่รับฟังคาํคดัค้านของผู้มปีระโยชน์ได้เสียตาม ม.17 

วรรคสาม ต้องอทุธรณ์ภายใน 15 วนั ( ม.18)

3. หน่วยงานของรัฐไม่แก้ไข เปลีย่นแปลง/ลบข้อมูลส่วนบุคคล

ตามทีม่คีาํขอ ต้องอทุธรณ์ภายใน 30 วนั (ม. 25 วรรคสี่)
  โดยยืน่คาํอทุธรณ์ที ่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ (กขร.)
                      หรือที ่คณะกรรมการวนิิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร (กวฉ.)

- สิทธิอุทธรณ์

Bhakpicha's / oic



 
ขั้นตอนการใช้สิทธิอุทธรณ์

ประชาชนยื่น
คําอุทธรณ์ต่อ กขร.

กวฉ. พิจารณา และมีคําวินิจฉัย

สขร. รับเรื่อง

กวฉ. พิจารณารับเรื่อง และเชิญผู้อุทธรณ์
และหน่วยงานมาขี้แจง

คอก.พิจารณาส่งเรื่องอุทธรณ์ 
พิจารณาส่งเรื่องให้ กวฉ. แต่ละสาขา

กวฉ. แจ้งใหผู้้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ

หน่วยงานถือปฏิบัติตามคําวินิจฉัยภายใน 7 วัน นับแต่ทราบคําวินิจฉัย
กวฉ. ต้องพิจารณาเสร็จ ภายใน 30 วัน กรณีมีเหตุจําเป็นให้ขยายเวลาได้ แต่ต้องแสดงเหตุผล รวมแล้วไม่เกิน 60 วัน



 
- คาํวนิิจฉัยของ กวฉ. ให้เป็นทีสุ่ด (ม. 37)

- ถ้าผู้อุทธรณ์ไม่พอใจคาํวนิิจฉัยของ กวฉ. กม็สีิทธิฟ้องคดี
ต่อศาลปกครองได้ (พ.ร.บ. จดัตั้งศาลปกครองฯ ม. 42) 

- หน่วยงานของรัฐต้องปฏิบัติตามคําวินิจฉัยโดยเคร่งครัด
ภายใน 7 วัน นับแต่ได้รับทราบคําวินิจฉัย ถ้าไม่ปฏิบัติตาม
โดยไม่มเีหตุผลทีส่มควร ให้ผู้บังคบับัญชาลงโทษทางวนิัย
ทุกกรณ ี(มติ ครม. 9 มี.ค. 2542)

- ห้ามมใิห้หน่วยงานของรัฐฟ้องคดปีกครอง
เพือ่เพกิถอนคาํวนิิจฉัย (มติ ครม. 11 เม.ย. 2549)

คาํวนิิจฉัยของ กวฉ.
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การไม่ปฏบิัตติาม ม. 32 (เรียกบุคคล/ให้ส่งเอกสาร)  

มโีทษตาม ม.40 (จําคกุ 3 เดอืน/ปรับ 5,000 บาท)

การไม่ปฏบิัตติาม ม.20 (การเปิดเผยข้อมูล 

 เจ้าหน้าทีร่ัฐไม่ต้องรับผดิหากทาํโดยสุจริต)

 มโีทษตาม ม.41 (จําคกุ 1 ปี/ปรับ 20,000 บาท)

บทกาํหนดโทษ
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      5.  ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

   - ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ

              - ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางอิเลก็ทรอนิกส์/ทางเวบ็ไซต์
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 ข้อสั่งการของ นรม. เมือ่ 17 ม.ีค. 2559

    หน่วยงานภาครัฐทุกแห่งมศีูนย์ข้อมูลข่าวสาร
ทีจ่ดัแสดงข้อมูลข่าวสารตามสิทธิทีป่ระชาชนพงึได้รับรู้

ให้ปี 2560 เป็นปีแห่ง “ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ” 
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ขั้นตอนการดาํเนินการจดัตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

1. ขั้นตอน

 การเตรียมการ

1.1 เตรียมสถานที่ วสัดุอุปกรณ์ ป้ายชื่อศูนย/์ป้ายบอกทาง

1.2 มอบหมายเจา้หนา้ที่เพื่อรวบรวม/ปรับปรุงขอ้มูลและดูแลศูนย ์ 

1.3 อบรมใหค้วามรู้เจา้หนา้ที่ในหน่วยงาน และประชาชน

1.4 เตรียมขอ้มูลข่าวสาร จาํแนกประเภทเอกสารตาม ม.7 และ 9

1.5 ลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา ตามมาตรา 7 (1) - (3) 

1.6 เตรียมแบบฟอร์มต่างๆ คู่มือการปฏิบตัิงาน คู่มือประชาชน ฯลฯ

2. ขั้นตอน

การจดัตั้งศูนย์ฯ

2.1 จดัสถานที่ (จดัแสดงและใหบ้ริการขอ้มูลข่าวสาร)

2.2 จดัแสดงขอ้มูลข่าวสารตาม ม. 7 และ ม. 9 ในศูนยฯ์ 

      ทางกายภาพ (เนน้ทาํดชันีประจาํแฟ้มพร้อมตวัอยา่งขอ้มูล)

2.3 จดัแสดงขอ้มูลข่าวสารตาม ม.7 และ 9 ในศูนยฯ์ ทางเวบ็ไซต์

      ของหน่วยงาน (ขอ้มูลครบทุกรายการตามดชันีประจาํแฟ้ม)

2.4 ปรับปรุงขอ้มูลใหค้รบ และทนัสมยั
Bhakpicha's / oic



ขั้นตอนการดาํเนินการจดัตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

3. ขั้นตอน

การให้บริการ

3.1 เจา้หนา้ที่ใหบ้ริการที่ดี  และรวดเร็ว

3.2 จดัหาขอ้มูลตามคาํขอ  ใหส้าํเนาและรับรองสาํเนา  

      (เกบ็ค่าธรรมเนียมตามประกาศ กขร.)

3.3 ประชาสมัพนัธ์ศูนยข์อ้มูลฯ ใหป้ระชาชนทราบ 

      ผา่นช่องทางต่าง ๆ

4. ขั้นตอน

การพฒันาศูนย์

4.1 จดัทาํทะเบียน รวบรวมสถิติผูม้าใชบ้ริการศนูยฯ์ 

4.2 ประเมินความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ริการ ตามแบบสอบถาม

4.3 รายงานผลการปฏิบตัิงานใหค้ณะกรรมการขอ้มูลข่าวสาร

      ของหน่วยงานทราบทุก 6 เดือน

4.4 จดัทาํแผนพฒันาศนูยฯ์ ปฏิบตัิตามแผน ประเมินผลสาํเร็จ

       เสนอคณะกรรมการฯ ของหน่วยงานพิจารณา 
Bhakpicha's / oic



1. สถานทีต่ั้ง

    - ประชาชนสามารถเข้าถงึได้สะดวก

    - เป็นสัดส่วน

    - มปี้ายชื่อศูนย์/

      ป้ายบอกทางเห็นชัดเจน

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ

Bhakpicha's / oic



 2. วสัดุอุปกรณ์ ครุภณัฑ์ และสิ่งอาํนวยความสะดวก

- โต๊ะ/เก้าอี ้สําหรับเจ้าหน้าทีแ่ละประชาชน

- เครื่องคอมพวิเตอร์ 

- ตู้/ชั้น ใส่แฟ้มเอกสาร

- แบบฟอร์ม เครื่องเขยีน

- แผนภาพ

  ขั้นตอนการให้บริการ

  แผ่นพบั ฯลฯ

 ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ

Bhakpicha's / oic



3.  การมอบหมายหน่วยงานเจ้าหน้าทีผู่้รับผดิชอบ

      - ผ่านการอบรม/มคีวามรู้เกีย่วกบั

     กฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารฯ

      - จดัทาํดชันี/จดัทาํแฟ้มข้อมูลได้ 

      - มจีติบริการ 

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ 

Bhakpicha's / oic



4. การจดัทาํดชันี

   

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ

 - ดชันี/สารบัญประจําแฟ้ม - ดชันีรวม

Bhakpicha's / oic



 
    5. การนําข้อมูลข่าวสารตามมาตรา 7 

(ข้อมูลข่าวสารทีห่น่วยงานส่งลงราชกจิจานุเบกษา)

และ มาตรา 9 (ข้อมูลข่าวสารทีห่น่วยงานต้องรวบรวมไว้
ให้ประชาชนเข้าตรวจดูในศูนย์ข้อมูลข่าวสาร)

มาใส่ในแฟ้มเอกสารให้ถูกต้องตามทีก่ฎหมาย

กาํหนด

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ

Bhakpicha's / oic



6. การจดัทาํสันแฟ้ม

   

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ

Bhakpicha's / oic



7. การกาํหนดระเบียบ/หลกัเกณฑ์การให้บริการ
   - จดัตั้งคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของหน่วยงาน

   - จดัทาํคู่มอืการปฏบิัตงิานของเจ้าหน้าที ่/การให้บริการประชาชนของศูนย์ฯ 

   - จดัทาํแผนพฒันาศูนย์ฯ

   - จดัทาํสมุดทะเบียนผู้ขอเข้าใช้บริการ และแบบฟอร์มต่างๆ 

   - กาํหนดระเบียบว่าด้วยค่าธรรมเนียมการขอสําเนาเอกสาร

   - มกีารแลกเปลีย่นข้อมูลระหว่างหน่วยงาน/การศึกษาดูงาน 

   - กาํหนดช่องทางการประชาสัมพนัธ์ศูนย์ฯ (บอร์ด ฯลฯ)

   - กาํหนดช่องทางรับฟังความคดิเห็นของประชาชน

   - การสํารวจความพงึพอใจของประชาชนต่อการให้บริการของศูนย์ฯ

   - จดัทาํรายงานเสนอผู้บังคบับัญชา

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ

Bhakpicha's / oic
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มาตรา 7 โดยการลงพมิพ์ในราชกจิจานุเบกษา

มาตรา 7 (1) โครงสร้างและการจัดองค์กร

Bhakpicha's / oic
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มาตรา 7 (2) สรุปอาํนาจหน้าทีท่ีส่ําคญัและวธิีการดาํเนินการ

Bhakpicha's / oic
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มาตรา 7 (3) สถานทีต่ดิต่อเพือ่ขอรับข้อมูลข่าวสาร

Bhakpicha's / oic
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มาตรา 7(4) กฎ มตคิณะรัฐมนตรี ข้อบังคบั คาํสั่ง หนังสือเวยีน ระเบียบ 

เฉพาะทีใ่ห้มขีึน้โดยมสีภาพอย่างกฎเพือ่ให้มผีลเป็นการทัว่ไปต่อเอกชน

Bhakpicha's / oic
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มาตรา 9 โดยรวบรวมข้อมูลข่าวสารไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดู

ตรวจดูมาตรา 9(1) ผลการพจิารณาหรือคาํวนิิจฉัยทีม่ผีลโดยตรงต่อเอกชน 
ได้แก่ การอนุมัติ/อนุญาต การวินิจฉัย การอทุธรณ์ คาํสั่ง ฯลฯ

Bhakpicha's / oic
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มาตรา 9(2) นโยบายและการตคีวาม/ผลการหารือ 

เช่น นโยบายหัวหน้าส่วนราชการ แผนยทุธศาสตร์ เป็นต้น

Bhakpicha's / oic
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  มาตรา 9(3) แผนงาน โครงการและงบประมาณรายจ่ายประจําปีของปีทีก่าํลงัดาํเนินงาน

Bhakpicha's / oic
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มาตรา 9(4) คู่มอืหรือคาํสั่งทีเ่กีย่วกบัวธิีปฏิบัตงิานของเจ้าหน้าทีข่องรัฐ 

ซึ่งมผีลกระทบถงึสิทธิหน้าทีข่องเอกชน

Bhakpicha's / oic
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มาตรา 9(5) สิ่งพมิพ์ทีไ่ด้มกีารอ้างองิถงึในราชกจิจาฯ ตามมาตรา 7 วรรคสอง

Bhakpicha's / oic
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มาตรา 9(6) สัญญาสัมปทาน  สัญญาผูกขาดตดัตอน 

หรือสัญญาร่วมทุนกบัเอกชนจัดทาํบริการสาธารณะ

Bhakpicha's / oic
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ทีอ่ยู่เวบ็ไซต์ในการค้นหา มต ิครม. http://www.cabinet.soc.go.th/soc/Program2-1.jsp?menu=1

มาตรา 9(7) มต ิครม.  หรือ มต ิคกก.ทีแ่ต่งตั้งโดย กม. หรือโดยมต ิครม.

Bhakpicha's / oic
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 1. ประกาศ

ประกวดราคา/

สอบราคา

ทีห่ัวหน้า

ส่วนราชการ

ลงนามแล้ว 

(21 ต.ค. 42)

มาตรา 9(8) ข้อมูลข่าวสารอืน่ตามทีค่ณะกรรมการกาํหนด

 ยกเลกิ 

ประกาศฯ ฉบับนี้

เมือ่ 24 พ.ค. 61 

แต่ยงัต้องเกบ็ข้อมูล

ไว้ให้ครบ 1 ปี ใน

แต่ละประกาศ

ประกวดราคา/สอบ

ราคาทีเ่กดิก่อน 

24 พ.ค. 2561Bhakpicha's / oic
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มาตรา 9(8) 2. สรุปผลการจดัซื้อจดัจ้างประจาํเดอืน (แบบ สขร.1) (16 ม.ค. 58)

Bhakpicha's / oic
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 3. เอกสารเกีย่วกบัสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ (7 มิ.ย. 53)มาตรา 9(8)

Bhakpicha's / oic



4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสของ

หน่วยงาน (27 ม.ค. 59)

1. การจดัหาพสัดุ (ม ี8 ข้อย่อย) (1) กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบัทีเ่กีย่วข้องกบัการจดัหาพสัดุ 

Bhakpicha's / oic

มาตรา 9(8)



66

1. การจดัหาพสัดุ  (2) แผนการจดัหาพสัดุ

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ



67

1. การจดัหาพสัดุ (3) รายงานการขอซื้อขอจ้าง เอกสารสอบราคาและเอกสารประกวดราคาตาม

มาตรา 9(8) และหลกัเกณฑ์ในการพจิารณาตดัสินผลในแต่ละโครงการหรือรายการ

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ



68

1. การจดัหาพสัดุ (4) ผลการจดัหาพสัดุ ในแต่ละโครงการหรือรายการ

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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1. การจดัหาพสัดุ  (5) สรุปผลการจดัหาพสัดุ ในแต่ละรอบเดอืน ตาม ม. 9(8)

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ
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1. การจดัหาพสัดุ  (6) รายงานผลการจดัหาพสัดุในรอบปีงบประมาณ และ

รายงานการประเมนิผลการจดัหาพสัดุตามแผนในแต่ละปีงบประมาณ

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ



71

1. การจดัหาพสัดุ  (7) รายงานของผู้ควบคุมหรือผู้ตรวจสอบภายใน 

ในส่วนทีเ่กีย่วข้องกบัการจดัหาพสัดุของหน่วยงาน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ
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1.การจดัหาพสัดุ  (8) รายงานอืน่ทีเ่กีย่วข้อง เช่น รายงานหรือผลการตรวจสอบ

ของสํานักงานคณะกรรมการตรวจเงนิแผ่นดนิ

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ
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2. การให้บริการประชาชน 
(ม ี7 ข้อย่อย) (1) หลกัเกณฑ์และขั้นตอนในการบริการประชาชนของหน่วยงาน 

รวมทั้งระเบียบและข้อบังคบัทีเ่กีย่วข้อง

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ
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2. การให้บริการประชาชน  
(2) เอกสารและคู่มอืการ

ปฏิบัตงิานของบุคลากรภายใต้

หลกัเกณฑ์และขั้นตอนในการ

บริการประชาชน รวมทั้ง

ระเบียบและข้อบังคบัที่

เกีย่วข้อง

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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2. การให้บริการประชาชน  (3) ข้อมูลพืน้ฐานหรือข้อมูลเชิงสถติเิกีย่วกบั

การให้บริการประชาชนของหน่วยงาน 

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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2. การให้บริการประชาชน   
(4) รายงานผลการประเมนิ

ความพงึพอใจในการให้/รับ

บริการของประชาชนทีจ่ดัทาํ

โดยหน่วยงานหรือหน่วยงาน

ภายนอก

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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2. การให้บริการประชาชน  เ5) หลกัเกณฑ์หรือขั้นตอนการแก้ไขปัญหา

ในกรณทีีม่กีารร้องเรียนเกีย่วกบัการให้บริการ

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ
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2. การให้บริการประชาชน   
(6) รายงานผลการดาํเนินการ

เกีย่วกบัการเรื่องร้องเรียน 

รวมทั้งรายงานผลเชิงสถติทิี่

เกีย่วข้อง

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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2. การให้บริการ

ประชาชน   
(7) รายงานการ

ประเมนิผลการ

ให้บริการภายใต้ระบบ

ควบคุมภายในที่

จดัทาํโดยผู้ควบคุม 

หรือผู้ตรวจสอบ

ภายใน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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3. การบริหารงาน

ของหน่วยงาน
 (ม ี6 ข้อย่อย) 

(1) โครงสร้างและ

อาํนาจหน้าทีข่อง

หน่วยงานตาม

กฎหมายจดัตั้งหรือ

กฎหมายอืน่ทีเ่กีย่วข้อง

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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3. การบริหารงานของหน่วยงาน  

    (2) วสิัยทศัน์และพนัธกจิของหน่วยงาน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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3. การบริหารงานของ

หน่วยงาน 

(3) แผนปฏิบัตงิาน

ประจาํปีของหน่วยงาน 

รวมทั้งงบประมาณทีใ่ช้ใน

การดาํเนินงานตาม

แผนงานและโครงการที่

เกีย่วข้องกบัแผนปฏิบัติ

งานประจาํปี

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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3. การบริหารงานของ

หน่วยงาน  

(4) ระเบียบ ข้อบังคบั 

หลกัเกณฑ์ และขั้นตอน

การปฏิบัตงิานทีบุ่คลากร

ของหน่วยงานต้องใช้เป็น

แนวทางในการดาํเนินงาน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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3. การบริหารงานของ

หน่วยงาน  

(5) คู่มอืเกีย่วกบัการ

ปฏิบัตงิานตามระเบียบ 

ข้อบังคบั หลกัเกณฑ์และ

ขั้นตอนการปฏิบัตงิานที่

บุคลากรของหน่วยงาน

ต้องใช้เป็นแนวทางใน

การดาํเนินงาน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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3. การบริหารงานของ

หน่วยงาน  

(6) รายงานการประเมนิผลการ

ปฏิบัตงิานตามแผนปฏิบัติ

งานประจาํปีของหน่วยงาน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic



86

4. การบริหาร

งบประมาณของ

หน่วยงาน
 (ม ี5 ข้อย่อย)  

(1) แผนงาน โครงการ

และงบประมาณ

ประจาํปี

ของหน่วยงาน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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4. การบริหาร

งบประมาณของ

หน่วยงาน 

(2) หลกัเกณฑ์และ

ตวัชี้วดัผลสัมฤทธิ์ของ

การใช้จ่ายงบประมาณใน

แต่ละแผนงานหรือ

โครงการ

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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4. การบริหารงบประมาณของ

หน่วยงาน 

(3) รายงานผลการใช้จ่าย

งบประมาณ รวมทั้งผลสัมฤทธิ์

ของการดาํเนินการจาํแนกตาม

แผนงานและโครงการของผู้

ควบคุมหรือผู้ตรวจสอบภายใน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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4. การบริหารงบประมาณของ

หน่วยงาน 

(4) รายงานการวเิคราะห์หรือรายงาน

การประเมนิผลการใช้จ่ายงบประมาณ

ประจาํปีในภาพรวมของหน่วยงาน 

รวมทั้งการวเิคราะห์ผลสัมฤทธิ์และ

ความเสี่ยงทีเ่กีย่วข้องกบัการใช้จ่าย

งบประมาณตามแผนงานและ

โครงการทีจ่ดัทาํโดยผู้ควบคุมหรือ

ผู้ตรวจสอบภายในของหน่วยงาน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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4. การบริหารงบประมาณของ

หน่วยงาน 

(5) รายงานผลการตรวจสอบการ

ใช้จ่ายงบประมาณ ของสํานักงาน

คณะกรรมการตรวจเงนิแผ่นดนิ

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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5. การบริหารงาน

บุคคลของหน่วยงาน
(ม ี6 ข้อย่อย) 

(1) หลกัเกณฑ์ทีเ่กีย่วข้อง

กบัการคดัเลอืกหรือสรร

หาบุคลากร เอกสารหรือ

ประกาศทีเ่กีย่วข้องฯ

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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5. การบริหารงาน

บุคคลของ

หน่วยงาน

(2) รายงานผลการ

ดาํเนินการคดัเลอืก

หรือสรรหาบุคลากร

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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5. การบริหารงานบุคคล

ของหน่วยงาน 

(3) มาตรฐานทางจริยธรรม

และจรรยาบรรณทาง

วชิาชีพของบุคลากรใน

หน่วยงานและผลการ

ประเมนิในแต่ละรอบ

ปีงบประมาณ 

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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5. การบริหารงาน

บุคคลของหน่วยงาน  

(4) หลกัเกณฑ์ที่

เกีย่วข้องการพจิารณา

ให้คุณให้โทษต่อ

บุคลากรในหน่วยงาน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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5. การบริหารงาน

บุคคลของหน่วยงาน 

(5) หลกัเกณฑ์การ

ประเมนิผลการ

ปฏิบัตงิานประจาํปี

ของบุคลากรใน

หน่วยงาน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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5. การบริหารงานบุคคล

ของหน่วยงาน 

(6) รายงานการประเมนิผล

เกีย่วกบัการดาํเนินการตาม

หลกัเกณฑ์การให้คุณให้โทษ

ต่อบุคลากร และรายงานการ

ประเมนิผลเกีย่วกบัการ

ปฏิบัตงิานประจาํปีของ

บุคลากรในหน่วยงาน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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6. การติดตามและ

ประเมินผลการ

ปฏบิัติงานของ

หน่วยงาน
 (ม ี4 ข้อย่อย)  

(1) หลกัเกณฑ์และตวัชี้วดั

ทีใ่ช้ในการตดิตามและ

ประเมนิผลการปฏิบัตงิาน

ตามแผนปฏิบัตงิาน

ประจาํปีของหน่วยงาน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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6. การติดตามและ

ประเมินผลการ

ปฏบิัติงานของ

หน่วยงาน 

(2) รายงานของผู้ควบคุม

หรือผู้ตรวจสอบภาย 

จาํแนกตามแผนงานและ

โครงการภายใต้แผนปฏิบัติ

งานประจาํปีของหน่วยงาน

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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6. การติดตามและ

ประเมินผลการปฏบิัติงาน

ของหน่วยงาน เช่น 

(3) รายงานการประเมนิผลการ

ปฏิบัตงิานตามแผนปฏิบัตงิาน

ของหน่วยงานตามแผนปฏิบัติ

งานประจาํปี

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic
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6. การติดตามและประเมินผลการ

ปฏบิัติงานของหน่วยงาน
 

(4) รายงานการประเมนิผลการ

ปฏิบัตงิานประจาํปีของหน่วยงานที่

จดัทาํโดยผู้ควบคุมหรือผู้ตรวจสอบ

ภายใน รวมทั้งผลการตรวจสอบของ

สํานักงานคณะกรรมการตรวจเงนิ

แผ่นดนิ หรือหน่วยงานภายนอกอืน่

ทีม่หีน้าทีต่ามกฎหมายหรือตามมต ิ

ครม.

มาตรา 9(8) 4. เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วดัความโปร่งใสฯ

Bhakpicha's / oic



5. งานวจิยัทีใ่ช้เงนิงบประมาณ (18 ม.ค. 60)

 ดาํเนินการแล้วเสร็จ

ใน 90 วัน (18 เม.ย. 60)

ก. ชื่อหรือหัวข้อเรื่อง

งานวิจยั

ข. รายชื่อผู้ทาํงานวิจยั

 (รวมทีป่รึกษาและ

ผู้ช่วยทาํงานวิจยั)

ค. วิธีการจ้างทาํงาวิจยั

ง.  จาํนวนเงินตาม

สัญญารับงานวิจยั

จ.  ระยะเวลา

ดาํเนินงานวิจยั

Bhakpicha's / oic

มาตรา 9(8)



6. ทีส่าธารณประโยชน์ (29 มี.ค. 60)

 ดาํเนินการแล้วเสร็จใน 180 วัน (25 ก.ย. 60)

ข้อ 1 ประเภททีด่นิสาธารณประโยชน์

       (1) ทะเบียนทีด่นิสาธารณประโยชน์ 

       (2) หนังสือสําคญัสําหรับทีห่ลวง

       (3) เอกสารแสดงพกิดัและตําแหน่งทีต่ั้ง

            ของทีด่นิสาธารณประโยชน์

       (4) เอกสารอื่นตามที ่กขร. กาํหนด

ข้อ 2 ประเภทเขตควบคมุทางนํ้าตามกฎหมายว่าด้วยการเดนิเรือในน่านนํ้าไทย

        (1) แบบบันทกึรายละเอียดการปักหมุดเขตควบคมุทางนํ้า

        (2) แผนทีแ่สดงขอบเขตการปักหลกัเขตควบคมุทางนํ้า

        (3) เอกสารอื่นตามที ่กขร. กาํหนด

Bhakpicha's / oic

มาตรา 9(8)



7.  รายชื่อผู้เข้ารับการอบรม (21 พ.ย. 60)

   1. รายชื่อในหลกัสูตรทีห่น่วยงานของรัฐ

เป็นเจ้าของหรือเป็นผู้จดัให้มีขึน้

   2. หลกัสูตร มีลกัษณะ

        (1) ใช้เงินงบประมาณของรัฐทัง้หมดหรือ

บางส่วนในการจดั รวมถงึผู้เข้าเรียนต้องใช้

งบประมาณของหน่วยงานต้นสังกดัมาลงทะเบียน

        (2) จดัเป็นประจาํต่อเนื่องเป็นรุ่นๆ

        (3) อาจมีการวัดผลงาน หรือแจกวฒุิบัตร

   ทัง้นี้ ไม่รวมหลกัสูตรทีจ่ดัเฉพาะ เช่น 

การฝึกอบรมวิธีปฏิบัติงาน  การอบรมเพือ่ซักซ้อม

ความเข้าใจภายในหน่วยงาน  เป็นต้น

  บังคบัใช้กบัหลกัสูตรทีจ่ดัให้มีขึน้ตั้งแต่

วันที ่ 7 มีนาคม 2560
Bhakpicha's / oic

มาตรา 9(8)



8. ประกาศเชิญชวนทัว่ไป ประกาศผลผู้ชนะการจดัซื้อจดัจ้าง 

และสัญญาทีไ่ด้มกีารอนุมตัสิั่งซื้อหรือสั่งจ้าง (24 พ.ค. 2561)

Bhakpicha's / oic

มาตรา 9(8)

Bhakpicha's / oic



ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางอเิลก็ทรอนิกส์  

   รูปแบบการใช้งาน

   แบบที่ 1 : ใช้โปรแกรมและพืน้ทีเ่กบ็ข้อมูลใน

                 เครื่องแม่ข่ายของ สขร. 

   แบบที่ 2 : นําโปรแกรมของ สขร. ในแผ่น CD ติดตั้งใน

                  เครื่องคอมพวิเตอร์ของหน่วยงาน

   แบบที่ 3 : หน่วยงานมีเวบ็ไซต์ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

                  อิเลก็ทรอนิกส์แล้ว

Bhakpicha's / oic



การตดิตั้ง

ถ้าเลอืกรูปแบบการใช้โปรแกรมและพืน้ทีเ่กบ็ข้อมูลใน

เครื่องแม่ข่ายของ สขร. 

- ให้รายงานเข้ามาที ่สขร. ทีเ่มนูหน่วยงานราชการ

- สขร. จะติดต่อกลบั ทาง e-mail 
      ไม่เกนิ 3 วนัทาํการเพือ่แจ้ง username 
      และ password

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางอเิลก็ทรอนิกส์
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 ศูนย์ข้อมูลข่าวสารอเิลก็ทรอนิกส์

องค์ประกอบของเวบ็ไซต์

- เมนูด้านบน รวมถงึคาํค้น
- เมนูด้านซ้าย เช่น 

  ข่าวประชาสัมพนัธ์

ดชันีรวม ม. 7 และ ม.9

ข้อมูลข่าวสาร ตาม ม.7

ข้อมูลข่าวสาร ตาม ม.9
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สถานทีต่ดิต่อ
สํานักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ 

อาคารสํานักงานปลดัสํานักนายกรัฐมนตรี ชั้น 2 

ทาํเนียบรัฐบาล กทม. 10300

โทร. : 0 2283 4662-63 (สนค.) 0 2283 4665-70 (สวธ.)

           0 2283 4672-76 (สรห.)  0 2283 4678-80 (สสผ.)

            0 2283 4682-83 และ 2283 4688-89 (กพส.)   

  โทรสาร : 0 2283 4698

Website : http://www.oic.go.th

Bhakpicha's / oic


