
แผนการขับเคลื่อนหน่วยงาน 
องค์การบริหารส่วนตําบลแม่ทอม ได้กําหนดวิสัยทัศน ์(Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  ซึ่งเป็น

จุดมุ่งหมายความคาดหวังท่ีต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถ่ิน
ในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กําหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังท่ี
จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี ้

1.วิสัยทัศน์ (Vision)   
 “ตําบลแม่ทอม  เศรษฐกจิดี  มีโครงสร้างพื้นฐานครอบคลุมเพียงพอ 

ประชาชนอยู่อย่างมีความสุข  ด้วยการยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี” 
 

พันธกิจ ( Mission ) การพัฒนาท้องถิ่น 
1)  พัฒนาเศรษฐกิจ  การค้า การประกอบอาชีพเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน 
2)  พัฒนาโครงการสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมและได้มาตรฐาน 
3)  ส่งเสริมการศึกษาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้อยู่ดีกินด ี
4)  ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
5)  ส่งเสริมให้ประชาชนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนท่ีให้เกิดความยั่งยืน 
6)  สร้างระบบการบริหารจัดการท่ีดีบนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของประชาชนเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสใน
การบริหารงานขององค์กร 

2.  ยุทธศาสตร ์
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลแม่ทอม ร่วมกับประชาคมท้องถ่ิน  ส่วนราชการ  

รัฐวิสาหกิจ  รวมท้ังองค์กรต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง ได้กําหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลแม่ทอม 7 ด้าน  
โดยมีรายละเอียดดังนี ้

ยุทธศาสตร์ท่ี  1 ยุทธศาสตรพั์ฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ท่ี  2 ยุทธศาสตรพั์ฒนาด้านการศึกษาและการจัดการกีฬา 
ยุทธศาสตร์ท่ี  3 ยุทธศาสตรพั์ฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 

 ยุทธศาสตร์ท่ี  4 ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านเศรษฐกิจ การค้า และการท่องเท่ียว 
ยุทธศาสตร์ท่ี  5 ยุทธศาสตรพั์ฒนาด้านศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
ยุทธศาสตร์ท่ี  6 ยุทธศาสตรพั์ฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ท่ี  7 ยุทธศาสตรพั์ฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีด ี

 3.  เป้าประสงค ์
1)  การคมนาคม และระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการได้มาตรฐานและเพียงพอ 

 2)  แหล่งน้ําท่ีใช้ในการอุปโภค บริโภค ได้รับการพัฒนาให้เพียงพอกับการใช้ประโยชน ์
3)  ประชาชนได้รับบริการทางด้านการศึกษาและได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

 4)  ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการกีฬาและนันทนาการ 
5)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 6)  ประชาชนได้รับสวัสดิการทางสังคมตามความจําเป็นและเหมาะสม 
7)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีบนวิถีความพอเพียง 

 8)  แหล่งท่องเท่ียวในตําบลได้รับการพัฒนาและมีการท่องเท่ียวเพ่ิมมากข้ึน 



9)  ประชาชนมีจิตสํานึกในการการอนุรักษ์และสืบทอดด้านศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
10)  ประชาชนมีการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 11)  ประชาชนมีความหวงแหน ดูแลสิ่งแวดล้อม ดูแลชุมชนให้น่าอยู่ และใช้พลังงานอย่างคุ้มค่า 
12)  สร้างการบริหารจัดการองค์การอย่างมีประสิทธิภาพ 

 13)  ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการและพัฒนาองค์การอย่างท่ัวถึง 
 4.  ตัวช้ีวัด 
  1)  จํานวนถนน ประปา ไฟฟ้า ท่ีเพ่ิมข้ึน 
  2)  จํานวนแหล่งน้ําท่ีใช้ในการอุปโภค บริโภค ท่ีได้รับการพัฒนาให้ดีข้ึน 

3)  จํานวนครั้งท่ีจัดกิจกรรม 
4)  จํานวนประชาชนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
5)  ร้อยละของจํานวนประชาชนท่ีมีความพึงพอใจในการดูแลคุณภาพชีวิตและความปลอดภัย 
6)  ร้อยละของจํานวนผู้สูงอาย ุ ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสท่ีได้รับการช่วยเหลือ 
7)  จํานวนหมู่บ้านท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
8)  จํานวนนักท่องเท่ียวท่ีเข้ามาท่องเท่ียวในตําบลเพ่ิมข้ึน 
9)  จํานวนประชาชนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
10)  ร้อยละของจํานวนประชาชนพึงพอใจต่อการให้บริการ 
11)  ร้อยละของประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์กร 

 5.  ค่าเป้าหมาย 
 1)  มีโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีได้มาตรฐานประชาชนมีความสะดวกในการสัญจร มีประปา ไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง 
 2)  แหล่งน้ําท่ีใช้ในการอุปโภค บริโภค ได้รับพัฒนาให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์อย่างท่ัวถึง 
 3)  ประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งการศึกษาตามท่ีต้องการ และมีคุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินชีวิต 
 4)  ประชาชนได้เล่นกีฬาและออกกําลังกายอย่างท่ัวถึง 
 5)  ประชาชนมีสุขภาพอนามัยแข็งแรง ได้รับความช่วยเหลือการบรรเทาสาธารณภัยและมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 
 6)  ผู้สูงอาย ุ ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  และผู้ด้อยโอกาส มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
 7)  ประชาชนดําเนินชีวิตอย่างมีความสุขด้วยวิถีพอเพียง 
 8)  นักท่องเท่ียวเดินทางมาท่องเท่ียวในตําบลเพ่ิมมากข้ึน 
 9)  วัฒนธรรม  ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ินของตําบลได้รับการอนุรักษ์ 
 10)  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาและบริหารจัดการอย่างยั่งยืน 
 11)  องค์กรมีความเข้มแข็ง ประชาชนได้รับบริการด้วยความเป็นธรรม โปร่งใสและมีส่วนร่วมในการ 

พัฒนาท้องถ่ิน 
6.  กลยุทธ์ 
1)  ก่อสร้างและปรับปรุงเส้นทางคมนาคม 
2)  พัฒนาและขยายเขตระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
3)  การพัฒนาแหล่งน้ําให้ครอบคลุมเพียงพอกับการใช้ประโยชน ์

 4)  ส่งเสริมการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ 



 5)  พัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 
 6)  ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่เยาวชนและประชาชน 
 7)  ส่งเสริมการสาธารณสุขและการบริการสุขภาพ 
 8)  ส่งเสริมสวัสดิการ และการสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส  
 9)  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการป้องกันภัยในชุมชนให้มีภูมิคุ้มกันทางสังคม 
 10)  พัฒนาเศรษฐกิจ  การค้า และส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
 11)  พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวและส่งเสริมการท่องเท่ียว 
 12)  ส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 13)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบทอดด้านศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและ 

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 14) การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 15)  การมีส่วนร่วมในการดูแลสิ่งแวดล้อม การรักษาความสะอาด และการอนุรักษ์พลังงาน 
 16)  การพัฒนาและบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
 17)  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาองค์กร 

การจําแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

�ด้านบริหารงานท่ัวไป 

�ด้านบริการชุมชนและสังคม 

�ด้านการเศรษฐกิจ 

�ด้านการดําเนินงานอ่ืน 

1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

4. แผนงานสาธารณสุข 

3. แผนงานการศึกษา 

5. แผนงานสังคมสงเคราะห ์

6. แผนงานเคหะและชุมชน 

8. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

10. แผนงานการเกษตร 

11. แผนงานการพาณิชย ์

12. แผนงานงบกลาง 

9. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 



7.  จุดยืนทางยุทธศาสตร ์
พัฒนาชุมชนให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ เพ่ือให้ชุมชนมีความน่าอยู่ เข้มแข็ง โดยมีความเพียงพอท้ังด้าน

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  การศึกษา การสาธารณสุข การส่งเสริมสวัสดิการสังคม  การส่งเสริมอาชีพเพ่ิม
รายได้  การดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี อันดีงาม และ
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาตําบล 

8.  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ขีององค์การบริหารส่วนตําบลมคีวามเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ดังนี ้

   
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 

องค์การบริหารส่วนตําบลแม่ทอม 

 

เป้าประสงค์ 

 

ตัวชี้วัด 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 



นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตําบลแม่ทอม 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 

- บุกเบิก, ยกระดับ, ลาดยาง หรือ ก่อสร้างถนน คศล. เพ่ือความสะดวกสบายในการสัญจร 

- น้ําดื่มสะอาดทุกหมู่บ้าน 

- ขยายเขตไฟฟ้าและแสงสว่างในเขตชุมชน 

- ปรับปรุงแหล่งน้ําเพ่ือการเกษตร 

2. ด้านการศึกษาและกีฬา 

- สอนภาษาต่างประเทศ พ่อค้า แม่ค้า หรือกลุ่มสนใจเพ่ือการสื่อสารเข้าใจกัน รับอาเซียน ปี 2558 

- อินเตอร์เน็ตทุกหมู่บ้านหรือชุมชน เพ่ือก้าวทันโลกทันสมัย 

- อุดหนุนการสอนคุรุสัมพันธ์หรือตาดีกา 

- ส่งเสริมการเรียนศาสนา, วัฒนธรรม, สามเณรฤดูร้อน 

- ส่งเสริมพัฒนาการกีฬา, มีท่ีออกกําลังกายทุกหมู่บ้าน 

3. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต – สวัสดิการสังคม 

- สนับสนุนทุนเด็กและเยาวชนทําความด ี

- สนับสนุนเพ่ือคนชรา คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส 

- เยี่ยมเยียน สร้างขวัญให้กําลังใจแม่และเด็กแรกเกิด ผู้ป่วย 

- อบรมกู้ภัย อปพร.เพ่ิม เพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยได้ทันท่วงที 

- ป้องกัน แก้ไขปัญหายาเสพติด 

- ส่งเสริมสุขภาพแม่และเด็ก นม – ไข่ เพ่ือพลานามัยท่ีสมบูรณ์ 

- CCTV (กล้องวงจรปิด) ทุกถนนสายสําคัญของตําบลเพ่ือความปลอดภัยของคนแม่ทอม 

- ปรับปรุงเสียงตามสาย เพ่ือการประชาสัมพันธ์ท่ัวถึงท้ังตําบล 

- อุดหนุน รพ.สต. เพ่ือการป้องกันโรคภัยภายในตําบล (ไข้เลือดออก, พิษสุนัขบ้า) 

- สนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลแม่ทอม (สัจจะวันละบาท) 

4. ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพแบบพอเพียง 

- ส่งเสริมศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีของตําบลเพ่ือการพัฒนาพันธุ์พืชให้มีคุณภาพ 

- พัฒนาสินค้า OTOP เป็นสินค้าท่ีได้มาตรฐาน 

- ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์ชีวภาพ ลดปุ๋ยเคมี ยาฆ่าแมลง 

- ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ เพ่ือลดต้นทุนในการผลิต 

- ปรับปรุงท่ีสาธารณะของตําบลเพ่ือการท่องเท่ียว 

- ฟ้ืนฟูท่ีดินว่างเปล่าให้ใช้เป็นประโยชน์มากท่ีสุด 

- ให้มีตลาดนัดชุมชน เพ่ือส่งเสริมสินค้าภายในตําบล 

 



5. ด้านศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

- เยี่ยมเยียนผู้นําศาสนาและประชาชนภายในตําบล 

- สืบสานวัฒนธรรมอิสลาม (เมาลิดสัมพันธ)์ 

- พิธีเข้าสุนัตหมู่ 

- ส่งเสริมประเพณีต่าง ๆ ในตําบล (ลอยกระทง, รดน้ําผู้สูงอาย,ุ หล่อเทียนพรรษา) ฯลฯ 

6. พัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- จัดการกําจัดขยะภายในตําบลอย่างเป็นระบบและถูกวิธ ี

- ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน (แสงอาทิตย,์ แก๊สจากมูลสัตว)์ 

- คืนความสมบูรณ์ให้แก่แหล่งน้ําธรรมชาต ิ

7. ด้านการจัดการบ้านเมืองท่ีด ี

- ก่อสร้างอาคารสํานักงานใหม่ 

- อบต. พบประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


