
 
ประกาศเทศบาลต าบลวังกรด 

เรื่อง   โครงสร้างและการจัดองค์กรในการด าเนินงาน อ านาจหน้าที่ วิธีการด าเนินงาน 
และสถานที่ติดต่อเพ่ือขอรับข้อมูลข่าวสารของเทศบาลต าบลวังกรด 

------------------------------------------------------- 

  ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.2540 ตามมาตรา 7 (1) ถึง (3) ก าหนดให้
หน่วยงานของรัฐต้องส่งข้อมูลข่าวสารของราชการลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา ได้แก่ โครงสร้างและการจัด
องค์กรในการด าเนินงาน สรุปอ านาจหน้าที่ที่ส าคัญและวิธีการด าเนินงาน และสถานที่ติดต่อเพ่ือขอรับข้อมูล
ข่าวสารหรือค าแนะน าในการติดต่อกับหน่วยงานของรัฐ นั้น 

  เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 ที่จะให้ประชาชน
รับรู้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับโครงสร้างและการจัดองค์กรในการด าเนินงาน สรุปอ านาจหน้าที่ท่ีส าคัญและวิธีการ
ด าเนินงานและสถานที่ติดต่อเพ่ือขอรับข้อมูลข่าวสารหรือค าแนะน าในการติดต่อกับหน่วยงานของรัฐ เทศบาล
ต าบลวังกรดจึงประกาศโครงสร้างและการจัดองค์กรในการด าเนินงาน อ านาจหน้าที่ วิธีการด าเนินงาน และ
สถานที่ติดต่อเพ่ือขอรับข้อมูลข่าวสารของเทศบาลต าบลวังกรด ดังต่อไปนี้ 

  ข้อ 1 เทศบาลต าบลวังกรด มีโครงสร้างส่วนราชการ ดังนี้ 
   1. ส านักปลัดเทศบาล 
    1.1 งานบริหารทั่วไป 
    1.2 งานธุรการ 
    1.3 งานการเจ้าหน้าที่ 
    1.4 งานทะเบียนราษฎรและบัตรฯ 
    1.5 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    1.6 งานเทศกิจ 
   2. กองคลัง 
    2.1 งานการเงินและบัญชี 
    2.2 งานพัสดุและทรัพย์สิน 
    2.3 งานสถิติการคลัง 
    2.4 งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ 
    2.5 งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์ 
    2.6 งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
    2.7 งานบริการข้อมูลแผนที่ภาษี 
    2.8 งานธุรการ 
   3. กองช่าง 
    3.1 งานผังเมือง 
    3.2 งานสาธารณูปโภค 
    3.3 งานสวนสาธารณะ 
    3.4 งานสถานที่และไฟฟ้าสาธารณะ 
    3.5 งานธุรการ 
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   4. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
    4.1 งานสุขาภิบาลอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
    4.2 งานวางแผนสาธารณสุข 
    4.3 งานศูนย์บริการสาธารณสุข 
    4.4 งานรักษาความสะอาด 
    4.5 งานเผยแพร่และฝึกอบรม 
    4.6 งานส่งเสริมสุขภาพ 
    4.7 งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
    4.8 งานสัตวแพทย์ 
    4.9 งานธุรการ 
   5. กองการศึกษา 
    5.1 งานงบประมาณ 
    5.2 งานแผนและโครงการ 
    5.3 งานการศึกษาและปฐมวัย 
    5.4 งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
    5.5 งานกีฬาและนันทนาการ 
    5.6 งานกิจการศาสนา 
    5.7 งานส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรม 
    5.8 การศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย 
    5.9 งานธุรการ 
   6. กองวิชาการและแผนงาน 
    6.1 งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
    6.2 งานจัดท างบประมาณ 
    6.3 งานวิจัยและประเมินผล 
    6.4 งานระบบสารสนเทศ 
    6.5 งานข้อมูลวิชาการและประสานงาน 
    6.6 งานพัฒนาเทคโนโลยี 
    6.7 งานประชาสัมพันธ์ 
    6.8 งานนิติการ 
    6.9 งานธุรการ 
   7. กองสวัสดิการสังคม 
    7.1 งานสังคมสงเคราะห์ 
    7.2 งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน 
    7.3 งานพัฒนาชุมชน 
    7.4 งานธุรการ 
   8. หน่วยตรวจสอบภายใน 
    8.1 งานตรวจสอบภายใน 
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  ข้อ 2 บทบาทหน้าที่ของส่วนราชการภายในเทศบาลต าบลวังกรด ดังนี้ 

   2.1 ส านักปลัดเทศบาล 

   ส านักปลัดเทศบาลต าบลวังกรด มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปของ
เทศบาล และราชการที่มิได้ก าหนดให้เป็น หน้าที่ของกอง หรือส่วนราชการใดในเทศบาลโดยเฉพาะรวมทั้ง
ก ากับ และเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในเทศบาลให้เป็น ไปตามนโยบาย แนวทางและแผนการ
ปฏิบัติราชการของเทศบาล โดยรับผิดชอบการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

   งานธุรการ มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานสารบรรณ งานดูแลรักษา จัดเตรียม
และให้บริการเรื่องสถานที่วัสดุอุปกรณ์ การ ติดต่อและอ านวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ งานเลขานุการและ
งานประชุมสภาเทศบาล คณะผู้บริหารและพนักงานเทศบาล งานสาธารณ กุศลของเทศบาลและหน่วยงานต่าง 
ๆ ที่ขอความร่วมมืองานการตรวจสอบ แสดงรายการเกี่ยวกับเอกสารส าคัญของทางราชการงานขอ 
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์เหรียญจักรพรรดิมาลาและผู้ท าคุณประโยชน์ งานเกี่ยวกับการเลือกตั้ง งาน
จัดท าค าสั่งและประกาศ ของเทศบาล งานรับเรื่องราวร้องทุกข์และร้องเรียน งานแจ้งมติ ก.ท. ก.ท.จ. ให้กอง
อ่ืนหรือฝ่ายต่าง ๆ ทราบและงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง หรือได้รับมอบหมาย 

   งานการเจ้าหน้าที่ มีหน้าที่เกี่ยวกับงานบริหารงานบุคคลของพนักงานเทศบาลและ
ลูกจ้าง งานบรรจุแต่งตั้ง โอน ย้าย และเลื่อนระดับ งานสอบแข่งขัน สอบคัดเลือกและการคัดเลือก  

   งานทะเบียนประวัติและบัตรประวัติคณะเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาลพนักงาน
และลูกจ้าง งานปรับประสิทธิภาพในการบริหาร งานบุคคล งานประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปี งานขอ
อนุมัติปรับปรุงต าแหน่งและอัตราก าลัง งานพัฒนาบุคลากร งานพิจารณาเลื่อน เงินเดือนพนักงานและลูกจ้าง 
การให้บ าเหน็จความชอบเป็นกรณีพิเศษ งานสวัสดิการพนักงานและลูกจ้าง งานการลาพักผ่อนประจ าปี และ 
การลาอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือรับมอบหมาย 

   งานกิจการสภา มีหน้าที่ความรับผิดชอบ งานการประชุมสภาเทศบาล งานทะเบียน 
ประวัตินายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล งานเกี่ยวกับการเลือกตั้ง 

   งานทะเบียนราษฎร มีหน้าที่เกี่ยวกับงานตามพระราชบัญญัติทะเบียนราษฎรและ
บัตรประจ าตัวประชาชน งานจัดเตรียมการ เลือกตั้งและด าเนินการเลือกตั้ง และงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือ
ได้รับมอบหมาย 

   งานเทศกิจ มีหน้าที่ รับผิดชอบ ปฏิบัติงานเบื้องต้นเกี่ยวกับการตรวจสอบ และจัด
ระเบียบในตลาดสด หาบเร่ แผงลอยรวมทั้ง กิจการร้านค้าที่น่ารังเกียจ และเป็นอันตรายต่อสุขภาพระวังเหตุ
ร าคาญ ท าทะเบียนผู้ค้า ชี้แจงประชาสัมพันธ์ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย กฎหมายว่าด้วยการรักษาความ
สะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมืองการควบคุมตรวจสอบ และด าเนินการให้เป็นไปตาม เทศ
บัญญัติ ข้อบังคับข้อบังคับและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

   งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย มีหน้าที่เก่ียวกับงานรักษาความปลอดภัยของ
สถานที่ราชการ งานป้องกันและระงับอัคคีภัย และอ านวยความสะดวกในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
และระงับสาธารณภัยต่าง ๆ และงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง หรือได้มอบหมาย 
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2.2 กองคลัง 
            งานการเงินและบัญชี มีหน้าที่เก่ียวกับ 
    - งานตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินทุกวัน 
  - งานควบคุมและจัดท าทะเบียนงบประมาณรายจ่าย 
  - งานจัดท าเช็คและจัดเก็บเอกสารการจ่ายเงิน 
  - งานการจ่ายเงินและตรวจสอบหลักฐานในใบส าคัญคู่จ่าย 
  - งานจัดท าบัญชีและทะเบียนที่เกี่ยวข้องทุกประเภท 
  - งานจัดท ารายงานประจ าวัน ประจ าเดือน ประจ าปี และรายงาน อ่ืน ๆ 

     งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์ มีหน้าเกี่ยวกับ 
  - งานจัดท าประกาศให้มายื่นแบบแสดงรายการทรัพย์สินเพ่ือช าระภาษีท้องถิ่น 

  
- งานตรวจสอบและจัดท าบัญชีผู้ที่อยู่ในเกณฑ์เสียภาษีในปีงบประมาณจัดเก็บจาก  

ทะเบียนคุมผู้ช าระภาษี (ผ.ท.5) 

  
- งานรับและตรวจสอบแบบแสดงรายการทรัพย์สิน หรือแบบค าร้องของผู้เสียภาษี  

ค่าธรรมเนียมและรายได้อ่ืน ๆ 

  
- งานพิจารณาการประเมินและก าหนดค่าภาษี ค่าธรรมเนียมในเบื้องต้นเพ่ือน าเสนอพนักงาน

เจ้าหน้าที่ 
  - งานแจ้งผลการประเมินค่าภาษีแก่ผู้เสียภาษี 
  - งานจัดเก็บและรับช าระเงินรายได้จากภาษีอากร ค่าธรรมเนียม และรายได้อ่ืน 

  
- งานลงรายการเก่ียวกับภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบ ารุงท้องที่ และภาษีป้ายในทะเบียนเงิน 

ผลประโยชน์ และทะเบียนคุมผู้ช าระภาษี (ผ.ท.5) ของผู้เสียแต่ละรายเป็นประจ าทุกวัน 
  - งานด าเนินงานเกี่ยวกับการพิจารณาอุทธรณ์ภาษี 
  - งานเก็บรักษาและการน าส่งเงินประจ าวัน 
  - งานเก็บรักษาและสั่งจ่ายแบบพิมพ์ต่าง ๆ 
  - งานเก็บรักษาเอกสารและหลักฐานการเสียภาษีค่าธรรมเนียมและรายได้อ่ืน 
  - งานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

    งานแผนที่ภาษี มีหน้าที่เก่ียวกับ 
  - งานคัดเลือกข้อมูลที่ดิน 
  - งานปรับข้อมูลแผนที่ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 
  - งานปรับข้อมูลแผนที่ภาษีบ ารุงท้องที่ 
  - งานตรวจสอบข้อมูลภาคสนาม 
  - งานตรวจสอบรหัสประจ าแปลงที่ดิน 
  - การจัดท ารายงานเสนองานทะเบียนทรัพย์สินและงานบริการข้อมูล 
  - งานจัดเก็บและบ ารุงรักษาแผนที่ภาษี 
  - งานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
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   2.3 กองช่าง 
         กองช่าง มีหน้าที่รับผิดชอบ การควบคุมการก่อสร้างอาคาร ผังเมือง การส ารวจ 
ออกแบบ ประมาณการก่อสร้างระบบสาธารณูปโภค การก่อสร้างสาธารณูปโภคการก าจัดขยะ การปรับภูมิ
ทัศน์ของเทศบาล 
   2.4 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
         กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม มีหน้าที่รับผิดชอบ เกี่ยวกับการด าเนินให้
เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกฎหมายที่ว่าด้วยการ สาธารณสุขสิ่งแวดล้อมปรับปรุงรูปแบบการจัดระบบการ
ให้บริการด้านสาธารณสุขสิ่งแวดล้อมการอาชีวอนามัย การสัตวแพทย์อย่างทั่วถึง การก าหนดมาตรฐาน
ทางด้านการส่งเสริมสุขภาพ การควบคุมป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ การพัฒนาพฤติกรรมอนามัย การ 
สุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อมเพ่ือความสมบรูณ์ของร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคมจัดให้บริการเผยแพร่
ความรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยี ด้วยการส่งเสริมสุขภาพการป้องกันโรคการควบคุมสิ่งแวดล้อมและพฤติกรรม
อนามัยตลอดจนการคุ้มครองผู้บริโภคให้แก่ประชาชน ส่งเสริมด ารงรักษาไว้ซึ่งคุณภาพสิ่งแวดล้อม บริหารงาน
การจัดการคุณภาพด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม มุ่งเน้นการควบคุมป้องกัน และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
การบ ารุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น จัดบริการรักษา ความ
สะอาด การจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล ก าหนดนโยบายแนวทางปฏิบัติงานตลอดจนประสานงานแผนการ
ให้บริการด้านสาธารณ สุขและสิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตามนโยบายหลักของผู้บริหารงานท้องถิ่นและสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดและส่วนกลาง ส่งเสริมการประสานงานกับองค์กรภาครัฐและเอกชน ใน
การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและเสริมศักยภาพในการด าเนินกิจกรรม โดยมุ่งเน้น กระตุ้นให้ประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการบริหารจัดการ อันจะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมของเทศบาลต าบลวังกรด 
พร้อมทั้งปฏิบัติงานอ่ืนใดตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
   2.5 กองการศึกษา 
         กองการศึกษา มีหน้าที่รับผิดชอบดูแลเกี่ยวกับการด าเนินงานด้านการบริหาร
การศึกษาและวิชาการให้การศึกษาแก่เด็กในเขต เทศบาล ทั้งระดับก่อนวัยเรียนวัยบังคับที่อยู่ในเกณฑ์บังคับ 
ตามพระราชบัญญัติการปฐม การขยายโอกาสทางการศึกษาจนถึงระดับ มัธยมศึกษา การศึกษานอกโรงเรียน 
งานนิเทศการศึกษางานเกี่ยวกับศาสนางานส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่นตลอดจน งานกีฬาและ
กิจกรรมนันทนาการของเยาวชนและประชาชนในเขตเทศบาล มีหัวหน้ากองการศึกษาควบคุมดูแลรับผิดชอบ
งานกองการ ศึกษาให้บริการด้านการศึกษาและงานอบรมเยาวชน งานประเพณีและกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 
   2.6 กองวิชาการและแผนงาน 
         กองวิชาการและแผนงาน มีหน้าที่รับผิดชอบ งานรวบรวมวิเคราะห์ บริการ
ข้อมูลสถิติที่จ าเป็นในการวางแผนประเมินผลตาม แผนกทุกระดับ การจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล งานวิเคราะห์
วิจัยปัญหาในการปกครอง การบริหาร การปฏิบัติงานเทศบาลรวมทั้งเสนอ แนะแนวทางตามแผนพัฒนา
เทศบาล โครงการพิเศษและตามนโยบายของราชการ งานทางกฎหมายเกี่ยวกับการพิจารณาวินิจฉัยข้อ 
กฎหมาย ร่างเทศบัญญัติ กฎระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง การจัดท านิติกรรม งานสอบสวนตรวจพิจารณาการ
รวบรวมข้อเท็จจริงพยานหลัก ฐานเพื่อด าเนินการตามกฎหมาย งานด าเนินการเกี่ยวกับวินัยพนักงานเทศบาล
และการร้องทุกข์ หรืออุทธรณ์ งานรวบรวมข้อมูล สถิติ วิเคราะห์ เสนอแนะให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของเทศบาล งานเผยแพร่ข่าวสารของเทศบาล สนับสนุน ผลงานนโยบาย จังหวัด 
รัฐบาล และงานสารสนเทศ รวบรวมข้อมูลสถิติต่างๆ เพื่อประโยชน์ในการประชาสัมพันธ์ 
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   2.7 กองสวัสดิการสังคม  

 

  

                  กองสวัสดิการสังคม สภาวะความเป็นอยู่ ของประชาชนชาวเทศบาลต าบลวังกรด 
เป็นสิ่งที่ทางเทศบาลให้ความส าคัญและเป็น ห่วงเป็นใยอย่างยิ่ง จึงจัดตั้งกองสวัสดิการสังคมขึ้นเพ่ือดูแล
ส่งเสริมความเป็นอยู่ของประชาชน และให้การสงเคราะห์ผู้ขาดแคลนไร้ที่พ่ึง ผู้ประสบภัย ดูแลสวัสดิ
ภาพเด็กและเยาวชน ให้การสนับสนุน และส่งเสริมการประกอบอาชีพแก่ชุมชน และประชาชนตลอดถึง
ส่งเสริม พัฒนาชุมชนเทศบาลต าบลวังกรด ให้เป็นชุมชนเมืองน่าอยู่ และพ่ึงตนเองได้อย่างยั่งยืน 

                 งานด้านพัฒนาชุมชน มีที่ดูแลเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชนย่อยในด้านต่างๆ เช่น 
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การศึกษา การอนามัยและสุขาภิบาล, ส่งเสริมการสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน ตลอดถึงงานกองทุนชุมชน, งานส่งเสริมสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์, งานจัดระเบียบชุมชน
เมือง, งานส ารวจและจัดตั้งคณะกรรมการชุมชนเพ่ือรับผิดชอบในการปรับปรุงชุมชนของตนเอง, งาน
ศูนย์ฝึกอาชีพ และร้านค้าชุมชน และสนับสนุนส่งเสริมการประกอบอาชีพของชุมชนเมือง, งานจัดท า
โครงการช่วยเหลือในด้านต่างๆให้แก่ชุมชน งานฝึกอบรมและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน, 
งานประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ เพื่อน าบริการขั้นพ้ืนฐานไป บริการแก่ชุมชน, งานส่งเสริม
การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน บ ารุงและส่งเสริมการท ามาหากินของราษฎร, งานประสานความร่วมมือกับ
คณะ กรรมการชุมชนในการแก้ไขปัญหาต่างๆในชุมชน, งานประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ
ชุมชนเมือง, งานให้ค าปรึกษา แนะน า แก่ชุมชนต่างๆ 

                 งานด้านส่งเสรมิอาชีพและพัฒนาสตรี มีที่ดูแลเกี่ยวกับการส่งเสริมอาชีพ เช่น แนะ
แนวอาชีพ การฝึกอบรม พัฒนาฝีมือแรงงาน อุดหนุนหรือสนับสนุนจัดตั้งกองทุนพัฒนาอาชีพ, ส่งเสริม
พัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพ กลุ่มวิสาหกิจชุมชน, ส ารวจข้อมูลการว่างงาน ข้อมูลแรงงาน และ
ประชาสัมพันธ์ต าแหน่งงานว่าง, งานพัฒนาสตรีและเยาวชน และสนับสนุนกิจกรรมของเด็กและสตรี 

                  งานด้านสวัสดกิารสังคมและสังคมสงเคราะห์ มีหน้าที่ดูแลเกี่ยวกับการสงเคราะห์ให้
ความช่วยเหลือประชาชนผู้ทุกข์ยากขาดแคลน ไร้ที่พ่ึง, ผู้ประสบภัยภิบัติต่างๆ, ผู้พิการและทุพพลภาค, 
คนชรา, ผู้ป่วยติดเชื้อ HIV, ครอบครัวและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการด าเนินชีวิต ในครอบครัว, ส่งเสริม
สวัสดิภาพสตรีและสงเคราะห์หญิงบางประเภท,ส ารวจวิจัยสภาพปัญหาสังคมต่างๆ,ประสานความ
ร่วมมือกับหน่ยว งานที่เก่ียวข้องเพ่ือการสังคมสงเคราะห์, ให้ค าปรึกษา แนะน าในด้านสังคมสงเคราะห์
แก่ผู้มาขอรับค าปรึกษา งานด้านสวัสดิภาพเด็กและ เยาวชน มีหน้าที่ดูแลเกี่ยวกับการสงเคราะห์ เด็ก
และเยาวชนที่ครอบครัวประสบปัญหาความเดือดร้อนต่างๆ, เด็กก าพร้า อนาถา เร่ร่อน ถูกทอดทิ้ง, 
สงเคราะห์เด็กและเยาวชนที่พิการทางร่างกาย สมองและสติปัญญา, ส่งเสริมสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน 
เช่น การสอดส่อง ดูแล และช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่ประพฤติตนไม่เหมาะสมกับวัย ประสานงาน
ความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือส่งเสริมสวัสดิ ภาพเด็กและเยาวชน, ส่งเสริมกิจกรรมเด็กและ
เยาวชน, ให้ค าปรึกษาแนะน าแก่เด็กและเยาวชนในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ 

 
  ข้อ 3 อ านาจหน้าที่โดยสรุปของเทศบาลต าบลวังกรด มีดังนี้ 
   3.1 อ านาจหน้าที่ตามมาตรา 50 และ มาตรา 51 แห่ง พระราชบัญญัติ เทศบาล 
พ.ศ. ๒๔๙๖ แก้ไขถึงฉบับที่ ๑๓ พ.ศ. ๒๕๕๒ ก าหนดให้เทศบาลต าบลมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

มาตรา ๕๐  ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลต าบลมีหน้าที่ต้องท าในเขต 
เทศบาล ดังต่อไปนี้  

(๑) รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน  
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(๒) ให้มีและบ ารุงทางบกและทางน้ า  
(๓) รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมทั้งการก าจัด 

มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  
(๔) ป้องกันและระงับโรคติดต่อ  
(๕) ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง  
(๖) ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม  
(๗) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ  
(๘) บ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
(๙) หน้าที่อื่นตามท่ีกฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล  
การปฏิบัติงานตามอานาจหน้าที่ของเทศบาลต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของ 

ประชาชน โดยวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท า
แผนพัฒนาเทศบาล การจัดทางบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้น และหลักเกณฑ์
และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด 

มาตรา ๕๑ ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลต าบลอาจจัดทากิจการใดๆ ในเขต 
เทศบาลดังต่อไปนี้  

(๑) ให้มีน้ าสะอาดหรือน้ าประปา  
(๒) ให้มีโรงฆ่าสัตว์  
(๓) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม  
(๔) ให้มีสุสานและฌาปณสถาน  
(๕) บ ารุงและส่งเสริมการท ามาหากินของราษฎร  
(๖) ให้มีและบ ารุงสถานที่ทาการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้  
(๗) ให้มีและบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน  
(๘) ให้มีและบ ารุงทางระบายน้า  
(๙) เทศพาณิชย์ 

   3.2 อ านาจหน้าที่ตามมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ก าหนดให้เทศบาลต าบลมีอ านาจและหน้าที่ใน
การจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ดังนี้ 

มาตรา ๑๖ ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนต าบลมีอ านาจและ 
หน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองดังนี้ 

(๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
(๒) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ าและทางระบายน้ า 
(๓) การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และท่ีจอดรถ 
(๔) การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืน ๆ 
(๕) การสาธารณูปการ 
(๖) การส่งเสริม การฝึก และประกอบอาชีพ 
(๗) การพาณิชย์และการส่งเสริมการลงทุน 
(๘) การส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 
 



 
-8- 

 
(๙) การจัดการศึกษา 
(๑๐) การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และ 

ผู้ด้อยโอกาส 
(๑๑) การบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดี 

ของท้องถิ่น 
(๑๒) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
(๑๓) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
(๑๔) การส่งเสริมกีฬา 
(๑๕) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
(๑๖) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
(๑๗) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
(๑๘) การก าจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ าเสีย 
(๑๙) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
(๒๐) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
(๒๑) การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
(๒๒) การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ 
(๒๓) การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย 

โรงมหรสพและสาธารณสถานอ่ืน ๆ 
(๒๔) การจัดการ การบ ารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ที่ดิน 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(๒๕) การผังเมือง 
(๒๖) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
(๒๗) การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
(๒๘) การควบคุมอาคาร 
(๒๙) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(๓๐) การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษา 

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(๓๑) กิจการอ่ืนใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามท่ีคณะกรรมการ 

ประกาศก าหนด 

  ข้อ 4 สถานที่ติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารของเทศบาลต าบลวังกรด 
          ศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลต าบลวังกรด เลขที่ 999 หมู่ที่ 1 ต าบลบ้านบุ่ง  
อ าเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร รหัสไปรษณีย์ 66000 หมายเลขโทรศัพท์ 0 5668 5053 ต่อ 110 

    ประกาศ ณ วันที่         มีนาคม พ.ศ.2562 

 


