
 
 
 
 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยว 
เรื่อง   ค้าแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยว 

--------------------------------------- 

 อาศัยอ้านาจตามความในมาตรา 58/5 แห่งพระราชบัญญัติสภาต้าบลและองค์การบริหารส่วน
ต้าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6)  พ.ศ. 2552 บัญญัติไว้ว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วน
ต้าบลเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต้าบล 
เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต้าบล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้
ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต้าบล และให้ประกาศไว้โดย
เปิดเผย ณ ที่ท้าการองค์การบริหารส่วนต้าบลด้วย 
 

 บัดนี้  นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต้าบล 
บางน้้าเปรี้ยว  ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต้าบล    สมัยวิสามัญ สมัยที่  1   ครั้งที่  1   ประจ้าปี  
พ.ศ. ๒๕๕๕  เมื่อวันที่  4  ธันวาคม 2555  ณ  ห้องประชุมอ้าเภอบางน้้าเปรี้ยว ตามรายละเอียดแนบท้าย
ประกาศนี ้
 

                  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

                                     ประกาศ   ณ  วันที่  4  เดือน ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 

 

ชัชวาลย์   กรเกษม 

(นายชัชวาลย์   กรเกษม) 
นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยว 

                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค าแถลงนโยบาย 
ของ 

นายชัชวาลย์   กรเกษม 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางน้ าเปรี้ยว 

แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบางน้ าเปรี้ยว 
วันอังคารที่  ๔  ธันวาคม  ๒๕๕๕  เวลา  ๐๙.๐๐  น. 

****************** 

เรียน  ประธานสภาที่เคารพ  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบางน้ าเปรี้ยวผู้ทรงเกียรติทุกท่าน 

                    ตามท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้ง  ได้จัดให้มีการเลือกตั้งนายกและสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยว  เมื่อวันเสาร์  ที่  ๒๐  ตุลาคม  ๒๕๕๕  ผลปรากฏว่า  ข้าพเจ้า                                 
นายชัชวาลย์   กรเกษม    เป็นผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งจากประชาชนให้ด้ารงต้าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ต้าบลบางน้้าเปรี้ยว   และบัดนี้คณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้งเป็นที่เรียบร้อย
แล้ว  ตามมติทีป่ระชุมของคณะกรรมการการเลือกตั้ง  ครั้งที่  ๑๒๗/๒๕๕๕  เมื่อวันที่  ๑๕  พฤศจิกายน  
๒๕๕๕   

                   ตามพระราชบัญญัติสภาต้าบลและองค์การบริหารส่วนต้าบล  พ.ศ.  ๒๕๓๗  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ ๕)  พ.ศ.  ๒๕๔๖  (ฉบับที่ ๖)  พ.ศ. ๒๕๕๒  มาตรา  ๕๘/๕  “ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต้าบล  
เข้ารับหน้าที่ให้นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต้าบล  โดยไม่มีการลง
มติ  ภายใน  ๓๐  วัน  นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต้าบล 

เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่  ของนายกองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยว  เป็นไปตาม
ขั้นตอนและระเบียบแบบแผนตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  และให้เป็นไป
ตามกรอบอ้านาจหน้าที่ตามกฎหมาย  ระเบียบที่ใช้ในการบริหารราชการ    ข้าพเจ้าฯ จึงขอแถลงนโยบายต่อ
สภาองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยว  โดยได้ก้าหนดวิสัยทัศน์และแนวนโยบาย  ภายใต้กรอบและ
อ้านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต้าบล  ตามพระราชบัญญัติสภาต้าบลและองค์การบริหารส่วนต้าบล  
พ.ศ.  ๒๕๓๗  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ ๕)  พ.ศ. ๒๕๔๖ (ฉบับที่  ๖)  พ.ศ. ๒๕๕๒  ดังนี้ 

วิสัยทัศน์  
 

" น้ าไหล ไฟสว่าง ทางสะดวก ส่งเสริมอาชีพ ส่งเสริมการศึกษา น าพาสวัสดิการชุมชน " 
 
 นโยบาย  

“ภารกิจส าคัญที่สุด” 
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๑. นโยบายด้านสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  ๑.๑   มุ้งเน้นการก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ้ารุงรักษา  ซ่อมแซม  ถนนสายหลักและถนนสายรอง                  
                  ให้เป็นถนนที่ได้มาตรฐาน  เพ่ือให้ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ได้ตลอดปี  
          ๑.๒   ปรับปรุงระบบประปา  โดยมุ้งเน้นให้มีน้้าประปาที่สะอาด เพียงพอต่อความต้องการ 
                  ของประชาชน  ทุกครัวเรือน  ปรับปรุงเพ่ิมเติมระบบประปาเดิมให้ดีมีมาตรฐาน     
                  ด้าเนินการพัฒนา แหล่งน้้าเพ่ือการเกษตร การอุปโภคบริโภค 
          ๑.๓   ปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะ เพื่ออ้านวยความสะดวกให้แก่ประชาชน รวมถึงพัฒนา 
                  ระบบจ้าหน่ายไฟฟ้าให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

๒.  นโยบายด้านการศึกษา  วัฒนธรรม ประเพณี และนันทนาการ 
๒.๑ ส่งเสริม  สนับสนุนการศึกษาในท้องถิ่นให้มี ประสิทธิภาพ คุณภาพ  สอดคล้องกับ 
      ความต้องการของท้องถิ่น 
๒.๒ พัฒนาและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตต้าบลให้มีสภาพแวดล้อมที่ดี มี 
      คุณภาพ เพ่ือเตรียมความพร้อมของเด็ก ก่อนเข้าสู่ระบบโรงเรียน 

          ๒.๓ สนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนเพ่ือการศึกษาให้แก่ประชาชนในเขต 
      พ้ืนที่  

          ๒.๔  อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๒.๕  ส่งเสริม  สนับสนุนกิจกรรมนันทนาการในท้องถิ่น 
๒.๖  จัดให้มีการอนุรักษ์ ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมในรูปแบบ            
       ต่าง ๆ เช่น งานประเพณีวันสงกรานต์ วันลอยกระทง วันส้าคัญทางศาสนา  

                
๓. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 

 ๓.๑ สนับสนุน ส่งเสริมการเกษตรแบบผสมผสาน เกษตรทางเลือกและเกษตรอินทรีย์  
       รวมทั้งส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้แก่เกษตรกร 

           ๓.๒ ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาฝีมือแรงงาน และเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน โดยยึดหลัก 
      เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด้าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

           ๓.๓ ส่งเสริมให้ประชาชนได้น้าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ เพ่ือเพ่ิมรายได้ 
       ให้แก่ท้องถิ่น 

           ๓.๔ ส่งเสริมให้มีการร่วมกลุ่ม/จัดตั้งกลุ่มอาชีพต่าง ๆ แต่ละกลุ่มในเขตต้าบล ร่วมกับ 
      หนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อศึกษาถึงปัญหา และแนวทางแก้ไขตลอดจนก้าหนด 
      ยุทธศาสตร์ในการด้าเนินกาอย่างเป็นระบบ และสามารถสร้างเครือข่ายร่วมกับ 
      ต้าบลอ่ืนได้ต่อไป 

 
๔. นโยบายด้านสาธารณสุข 

๔.๑ ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารด้านสาธารณสุข 
๔.๒  ด้าเนินการให้มีการประกอบการที่ถูกสุขลักษณะในสถานบริการผู้ประกอบการ 

                 ตลาด โรงฆ่าสัตว์ 



 ๔.๓  เฝ้าระวังติดตามสถานการณ์โรคระบาดที่อาจเกิดข้ึนในเขตต้าบล 
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๕. นโยบายด้านชุมชนและสวัสดิการสังคม 
๕.๑ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพและการสร้างชุมชนเข้มแข็ง 
๕.๒ ส่งเสริมสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
๕.๓ ส่งเสริมให้เด็ก  เยาวชน  ประชาชน  ออกก้าลังกายเพ่ือสุขภาพ 

          ๕.๔  สนับสนุนนโยบายรัฐบาล ในการป้องกันยาเสพติด โดยจัดให้มีสนามกีฬาและจัดการ 
      แข่งขันกีฬาระดับหมู่บ้านและระดับต้าบล เพ่ือเยาวชนและประชาชนห่างไกลจาก 
      ยาเสพติด 
 

๖. นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
๖.๑ สร้างจิตส้านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
      สิ่งแวดล้อม 
๖.๒ เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและบ้าบัดน้้าเสีย 
๖.๓  ควบคุมกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพของประชาชน 
 

๗.  นโยบายด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย และการป้องกันสาธารณภัย 
๗.๑  เสริมสร้างความสงบเรียบร้อยความปลอดภัยในชีวิตตลอดจนทรัพย์สินของ 
      ประชาชน 
๗.๒  ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๗.๓  สนับสนุนการรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน 
 

๘. นโยบายด้านการบริหาร  การปกครองและบุคลากรท้องถิ่น 
              ๘.๑ จัดบรรยากาศท่ีว่าการองค์การบริหารส่วนต้าบล ให้เป็นบรรยากาศแห่งการต้อนรับประชาชน
ด้วย    
                    การยิ้มแย้ม แจ่มใส เต็มใจบริการ โดยยึดหลัก "การบริการคืองานของเรา" 
              ๘.๒ เพ่ิมทักษะ ความสามารถของพนักงานและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มี
ประสิทธิภาพใน 
                    การบริการประชาชน ให้รวดเร็ว เสมอภาค และเป็นธรรม 
              ๘.๓ ปรับปรุง และพัฒนารายได้ ในด้านการจัดเก็บภาษี และค่าธรรมเนียมใบอนุญาตให้ทั่วถึงและ
เป็น 
                    ธรรม 
              ๘.๔ เน้นการบริหารราชการโดยเปิดโอกาส ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการมาก
ขึ้น  
                    โดยการเสนอแนะ แสดงความคิดเห็น รวมถึงการติดตามตรวจสอบและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
              ๘.๕ เน้นการบริหารราชการโดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (ธรรมาภิบาล) 
ประกอบด้วย  
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                    หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม ส้านึกรับผิดชอบ หลัก
ความคุ้มค่า 
๙.  นโยบายเร่งด่วน 

๑. ปรับปรุง  ระบบประปา  โดยมุ้งเน้นให้มีน้้าประปาที่สะอาด  เพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชนทุกครัวเรือน  ปรับปรุงเพิ่มเติมระบบประปาเดิมให้ดีมีมาตรฐาน 

๒. ปรับปรุงระบบไฟฟ้าส่องสว่าง  ทุกพ้ืนที่ในเขตต้าบลนาทราย 
๓. พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้สมบูรณ์แบบ  มีขีดความสามารถทัดเทียมกับศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กอ่ืน ๆ 
๔. ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยโรคเอดส์   ผู้ยากไร้   จะได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง 

          จากนโยบายทั้งหมด ๙  ด้าน  ที่กระผมได้แถลงให้ท่านประธานและเพ่ือนสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยว ได้รับทราบมาทั้งหมดนี้  จะประสบผลสัมฤทธิ์ไม่ได้เลย  ถ้าไม่ได้รับความร่วมมือ
ด้วยดี  และได้รับแรงสนับสนุน  จากท่านประธาน  และเพ่ือนสมาชิกทุกท่าน  ตลอดทั้งข้าราชการ/
พนักงาน  และพ่ีน้องประชาชนชาวต้าบลนาทรายทุกหมู่บ้าน 

กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่า  คงจะได้รับความร่วมมือด้วยดีจากทุกภาคส่วน  เพ่ือให้การด้าเนินการ
ขับเคลื่อนภารกิจตามนโยบายทั้ง ๙ ด้านนี้ ซึ่งจะท้าให้การด้าเนินงานส้าเร็จลุล่วงด้วยดี และสัมฤทธิ์ผลตาม
เป้าประสงค์ที่ตั้งไว้  ดังค้าวิสัยทัศน์ที่ว่า " น้ าไหล ไฟสว่าง ทางสะดวก ส่งเสริมอาชีพ ส่งเสริมการศึกษา 
น าพาสวัสดิการชุมชน " ทุกประการ  ซึ่งจะส่งผลให้พ่ีน้องประชาชนต้าบลนาทราย มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มี
ฐานะทางเศรษฐกิจที่มั่นคง  และมีสังคมที่ดีขึ้น  มีจิตใจที่โอบอ้อม  อารี  เอ้ือเฟ้ือ  เกื้อหนุนซึ่งกันและกัน มี
จริยธรรมและคุณธรรมมากขึ้น  และชุมชนต้าบลนาทรายของเรา  ก็จะเป็นชุมชนตัวอย่าง  เป็นชุมชนต้นแบบ
ให้แก่สังคมใกล้เคียงได้น้าไปเป็นตัวอย่างต่อไป   

 
และในการนี้   กระผมขอแนะน้าทีมงานบริหารที่จะเข้ามาช่วยเหลืองานของกระผม   ประกอบด้วย 
๑.  นางสมบัติ   ทองเสริม     ต้าแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยว 
๒.  นายธวชั   แหยมเปี่ยม     ต้าแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยว 
๓.  นายสมคิด  มะติมุ          ต้าแหน่ง เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยว 
 
กระผม  ขอเรียนให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยว ทุกท่านทราบว่า  กระผมจะ

ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่น  และตั้งใจ  ให้สมกับที่ได้รับความไว้วางใจจากพ่ีน้องประชาชน  ให้เข้ามาท้า
หน้าที่เป็นผู้บริหาร  กระผมมีความมุ่งม่ันที่จะเข้ามาพัฒนาองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยว  ให้มีความ
เจริญก้าวหน้า  โดยจะด้าเนินการตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยวแห่ง
นี้  โดยจะค้านึงถึงความถูกต้อง  ความเป็นธรรม  และบริหารงานที่โปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้  และที่
ส้าคัญ  จะยึดเอาประโยชน์สุขและความต้องการของพ่ีน้องประชาชนเป็นส้าคัญ 

 



กระผมขอให้ค้าม่ันว่า  จะด้าเนินการตามนโยบายที่แถลงไว้  ตามแผนพัฒนาและแผนการด้าเนินการ  
ที่จะได้ท้าต่อไปอย่างมีประสิทธิภาพ  รวดเร็ว  ซื่อสัตย์  สุจริต  โปร่งใส  และกระผมเชื่อมั่นว่าจะได้รับความ
ร่วมมือสนับสนุนจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยวผู้ทรงเกียรติทุกท่าน  ที่จะร่วมกัน
ท้างานให้บรรลุผลส้าเร็จที่พึงประสงค์  ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ทุกประการ  เพราะเป้าประสงค์ของเราทุกคน
คือ  “ประโยชน์สุขของประชาชน” 

 
ทั้งนี้  นโยบายที่น้าเสนอ  อยู่ภายใต้เงื่อนไข  อ้านาจหน้าที่  และงบประมาณขององค์การบริหารส่วน

ต้าบลบางน้้าเปรี้ยว  เท่านั้น 
 
จึงขอแถลงนโยบายมาเพ่ือให้สภาองค์การบริหารส่วนต้าบลบางน้้าเปรี้ยวทราบ 
 
 

ขอกราบขอบพระคุณครับ 

 

*********************** 


