
 
 

เทศบาลเมอืงเสนา 
               ตามท่ีคณะกรรมการพนกังานเทศบาลจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา ไดป้ระกาศหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขเก่ียวกบัการบริหารงานบุคคลของ
เทศบาล เพื่อบงัคบัใชใ้นงานบริหารงานบุคคลส าหรับพนกังานเทศบาลและลูกจา้งขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะการ
บริหารงาน และอ านาจหนา้ท่ีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน โดยประกาศเม่ือวนัท่ี 25 พฤศจิกายน 2545 มีผลใชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 11 
พฤศจิกายน 2545 เป็นตน้ไป 
ดงันั้น เพื่อใหก้ารบริหารงานของเทศบาลเมืองเสนา เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนกังานเทศบาลจงัหวดัพระนครศรีอยธุยา ลงวนัท่ี 25 
พฤศจิกายน 2545 เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขเก่ียวกบัการบริหารงานบุคคลของเทศบาล หมวด 12 
             เทศบาลเมืองเสนา จึงประกาศก าหนดส่วนราชการของเทศบาลเพื่อรองรับอ านาจหนา้ท่ีตามท่ีก าหนดในกฎหมายว่าดว้ยเทศบาล 
กฎหมายว่าดว้ยการก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน และกฎหมายอ่ืนท่ีก าหนดอ านาจหนา้ท่ีใหแ้ก่
เทศบาล 

ส านักปลดัเทศบาล 
             ใหมี้หนา้ท่ีความรับผดิชอบเก่ียวกบัราชการทัว่ไปของเทศบาล และราชการท่ีมิไดก้ าหนดใหเ้ป็นหนา้ท่ีของกอง หรือส่วนราชการใด ใน
เทศบาลโดยเฉพาะ รวมทั้งก ากบัและเร่งรัดการปฏิบติัราชการของส่วนราชการในเทศบาลใหเ้ป็นไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบติั
ราชการของเทศบาล         และงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 

กองคลงั 
             มีหนา้ท่ีความรับผดิชอบเก่ียวกบังานการจ่าย การรับ การน าส่งเงิน การเก็บรักษาเงิน และเอกสารทางการเงิน การตรวจสอบใบส าคญั 
ฎีกา งานเก่ียวกบัเงินเดือน ค่าจา้ง ค่าตอบแทน เงินบ าเหน็จ บ านาญ เงินอ่ืนๆ งานเก่ียวกบัการจดัท างบประมาณฐานะทางการเงิน การจดัสรรเงิน
ต่างๆ การจดัท าบญัชีทุกประเภท ทะเบียนคุมเงินรายไดแ้ละรายจ่ายต่างๆ การควบคุมการเบิกจ่าย งานท างบทดลองประจ าเดือน ประจ าปี  
งานเก่ียวกบัพสัดุของเทศบาลและงานอ่ืนๆตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 

 
 



กองช่าง 
            มีหนา้ท่ีความรับผดิชอบเก่ียวกบัการส ารวจ ออกแบบ การจดัท าขอ้มูลทางดา้นวิศวกรรมจดัเก็บและทดสอบคุณภาพวสัดุ งานออกแบบ
และเขียนแบบ การตรวจสอบการก่อสร้าง งานควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย งานแผนการปฏิบติังานการก่อสร้างและซ่อมบ ารุง การ
ควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบ ารุง งานแผนงานดา้นวิศวกรรมเคร่ืองจกัรกลการรวบรวมประวติั ติดตาม ควบคุมการปฏิบติังานเคร่ืองจกัรกล 
การควบคุม การบ ารุงรักษาเคร่ืองจกัรกลและยานพาหนะ งานเก่ียวกบัแผนงาน ควบคุม เก็บรักษา การเบิกจ่ายวสัดุ อุปกรณ์ อะไหล่ น ้ามนั
เช้ือเพลิงและงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 กองการศึกษา 
มหีน้าทีค่วามรับผดิชอบเกีย่วกบัการบริหารศึกษาและพฒันาการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบการศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษาและ
การศึกษาตามอธัยาศัย เช่น การจดัการศึกษาปฐมวยั อนุบาลศึกษา ประถมศึกษา มธัยมศึกษาและอาชีวศึกษา โดยให้มงีาน ธุรการ งานโรงเรียน 
งานกจิการศาสนา ส่งเสริมประเพณศิีลปวฒันธรรม งานกฬีาและนันทนาการ งานกจิกรรมเดก็เยาวชนและการศึกษานอกโรงเรียน และงานอืน่ๆ 
ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 

กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 
มหีน้าทีเ่กีย่วกบัสาธารณสุขชุมชนส่งเสริมสุขภาพและอนามยั การป้องกนัโรคติดต่อ งานสุขาภบิาลส่ิงแวดล้อมและงานอืน่ๆ เกีย่วกบัการ
ให้บริการด้านสาธารณสุข งานสัตวแพทย์ งานด้านการรักษาพยาบาลในเบือ้งต้นเกีย่วกบัศูนย์บริการสาธารณสุขและงานทนัตสาธารณสุข และ
งานอืน่ๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 

กองสวสัดกิารสังคม 
มหีน้าทีค่วามรับผดิชอบเกีย่วกบัการสังคมสงเคราะห์ การส่งเสริมสวสัดกิารเดก็และเยาวชน การพฒันาชุมชน การจดัให้มแีละสนับสนุน
กจิกรรมศูนย์เยาวชน การส่งเสริมงานประเพณท้ีองถิน่ งานฝึกและส่งเสริมอาชีพ และงานสาธารณะ การให้ค าปรึกษาแนะน าหรือตรวจสอบ
เกีย่วกบังานสวสัดกิารสังคมและงานอืน่ๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 


