
 
 
พันธกิจ (Mission) 
 1.  ปรับปรุงและพัฒนาความพร้อมทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมทุกด้านภายในเทศบาล 
 2.  ส่งเสริมการรักษาความสงบ  ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการป้องกัน และบรรเทาสา
ธารณภัย  ให้ประชาชนได้อยู่เย็นเป็นสุข 
 3.  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพในครัวเรือน 
 4.  สนับสนุนการเรียนการสอนของปฐมวัย  โดยส่งเสริมเทคโนโลยีการศึกษา  สารสนเทศ 
 5.  อนุรักษ์และปลูกจิตส านึกให้ชุมชนตระหนักถึงความส าคัญของศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 6.  การควบคุม  ป้องกันและระงับโรคติดต่อ  บริหารจัดการด้านการรักษาความสะอาดและความ
เป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง ก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 7.  มีระบบการบริหารงานแบบธรรมาภิบาล มีประสิทธิภาพ  และเน้นการพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากร เน้นผลสัมฤทธิ์ขององค์กร 
 8.  ส่งเสริมและถ่ายทอดความรู้สู่ชุมชน  และเป็นศูนย์กลางในการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 
แลกเปลี่ยนความรู้ของชุมชน   และสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างหน่วยงานกับชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลองครักษ ์
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๑.๑  แนวทางการพัฒนาก่อสร้างปรับปรุง  บ้ารุงถนน  ทางเท้าและทางระบายน้้า 
๑.๒ แนวทางการพัฒนาก่อสร้างปรับปรุง  บ้ารุงรักษา  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการและ 
สิ่งก่อสร้างอ่ืนๆ 
๑.๓  แนวทางการพัฒนาการปรับปรุงระบบจราจร 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 ๒.๑ แนวทางการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
 ๒.๒ แนวทางการส่งเสริมการเกษตรแบบยั่งยืนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ๓.๑ แนวทางการพัฒนาด้านการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๓.๒ แนวทางการพัฒนารักษาสืบทอดวัฒนธรรมของธรรมชาติและความหลากหลายของท้องถิ่นให้
คงอยู่ อย่างมั่นคง 
๓.๓ แนวทางการพัฒนาแหล่งข้อมูลข่าวสารของประชาชน 
๓.๔ เสริมสู่การเป็นเมืองศูนย์การศึกษาและมุ่งพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพ โดยยึดหลัก
คุณธรรมและจริยธรรม 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๔.๑ แนวทางการพัฒนาการก้าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและน้้าเสีย 

๔.๒ แนวทางจัดระบบก้าจัดน้้าเสีย 
๔.๓ แนวทางการพัฒนาการก่อสร้างจิตส้านึกและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
๔.๔ แนวทางการส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมเชิงนิเวศและวัฒนธรรมเพื่อ
รองรับการท่องเที่ยว 
๔.๕ แนวทางการบริหารจัดการให้เป็นเมืองท่ีน่าอยู่อาศัยไร้มลพิษที่ใกล้กรุง  

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบชุมชนและรักษาความสงบเรียบร้อย 
๕.๑ แนวทางการพัฒนาและเสริมสร้างความเข็มแข็งและพัฒนาศักยภาพของชุมชน  

 ๕.๒ แนวทางการพัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๕.๓ แนวทางการพัฒนาการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๕.๔ แนวทางการพัฒนาการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายประจ้าปี 

๖. ยุทธศาสตร์การเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๖.๑ แนวทางการพัฒนาระบบคุณภาพในการท้างานของบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 
 



 
 
๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและบริหาร 
 ๗.๑ แนวทางการพัฒนาส่งเสริมประชาธิปไตย การเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการ 
 ๗.๒ แนวทางการพัฒนาทางด้านการเมืองและการบริหารโดยประชาชนได้มีส่วนร่วม 
 ๗.๓ แนวทางการพัฒนาปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
 ๗.๔ แนวทางการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
๘. ยุทธศาสตร์การบริการประชาชน 
  ๘.๑ แนวทางการพัฒนาด้านการบริการต่างๆ ให้แก่ประชาชน 
๙. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมสุขภาพอนามัยและคุณภาพของประชาชน   
  ๙.๑ แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 

๙.๒ แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
  ๙.๓ แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
  พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พัฒนาคุณภาพชีวิต  
ส่งเสริมการเรียนการสอนปฐมวัย   ควบคุมและป้องกันด้านสาธารณสุข  มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน
บริหารงานแบบธรรมาภิบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




