
 
 
 

เทศบาลต าบลคลองวาฬ มีอ านาจหน้าท่ีออกเป็น 7 ดา้น โดยพิจารณาจาก พ.ร.บ. เทศบาล  
พ.ศ. 2496  และ พ.ร.บ.ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542  
ซ่ึงไดว้เิคราะห์จุดแขง็ จุดอ่อน โอกาส ภยัคุกคาม ในการด าเนินการตามภารกิจ  SWOT  ดงัน้ี 

(1.) จุดแข็ง  (Strength=s) 
1. มีการคมนาคมสะดวกทั้งทางบกและทางน ้า 
2. เป็นสถานท่ีท่องเท่ียว มีท่ีพกั รีสอร์ท  ท่ีพกัทนัสมยัไดม้าตรฐาน 
3. มีการบริการดา้นไฟฟ้า ประปา และการคมนาคมอยา่งพอเพียง 
4. มีสินคา้พื้นเมืองท่ีมีช่ือเสียง เช่น อาหารทะเล แปรรูป 

     (2) จุดอ่อน (Weak-w)   
1. ระบบระบายน ้ ายงัไม่ไดม้าตรฐานและไม่ครอบคลุมพื้นท่ีบนถนนทุกสาย ท าให้เกิด

ปัญหาน ้าท่วมขงั ขนาดผวิจราจรและถนนแคบ ท าใหไ้ม่สะดวกในการสัญจร 
2. มีจ  านวนประชากรแฝงในพื้นท่ีมาก 
3. ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมดา้นการเมืองการปกครองและการบริหารนอ้ย 
4. ปัญหาการจดัการขยะมูลฝอย 
5. ประชาชนขาดจิตส านึกในการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
6. ปัญหาการบุกรุกพื้นท่ีสาธารณะ 

          (3)  โอกาส  (Opportunity –O) 
         1.  รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมการท่องเท่ียว 
         2.  มีการพฒันาเส้นทางการคมนาคมในหลายเส้นทาง 
  (4)  อุปสรรค (Threat-T)  
         1.  ประชาชนขาดการมีส่วนร่วม ในการบริหารจดัการองคก์ร 

จากการวิเคราะห์สภาพปัญหาการพฒันาตามหลกั  SWOT  ขา้งตน้ เทศบาลต าบลคลองวาฬ
สามารถวเิคราะห์ภารกิจใหต้รงกบัสภาพปัญหา ซ่ึงภารกิจดงักล่าวถูกก าหนดอยูใ่นพระราชบญัญติัเทศบาล พ.ศ.
2496 (รวมฉบบัท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม) และตามพระราชบญัญติัก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้องคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542  ดงัน้ี  

1.  ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน  มีภารกจิทีเ่กีย่วข้อง ดังนี้ 
(1)  การจดัการและดูแลสถานีขนส่งทางบกและทางน ้า 
(2)  การสร้างและบ ารุงรักษาทางบกและทางน ้าท่ีเช่ือมต่อระหวา่งองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ่ืน 

 (3)  การขนส่งมวลชนและการวนิาศกรรมจราจร 

ภารกจิ อ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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 (4)  การสาธารณูปการ 
(5)  การจดัใหมี้การบ ารุงทางน ้าและทางบก 
(6)  การจดัใหมี้และบ ารุงทางระบายน ้า 

 (7)  การจดัใหมี้น ้าสะอาดหรือการประปา 
   (8)  การจดัใหมี้ตลาด ท่าเทียบเรือและท่าขา้ม 
 (9)  การจดัใหมี้การบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสวา่งโดยวธีิอ่ืน 
 

2.  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวติ มีภารกจิทีเ่กีย่วข้อง  ดังนี้ 
(1) การจดัการศึกษา 
(2) การจดัใหมี้การป้องกนัและการควบคุมโรคติดต่อ 
(3) การป้องกนั การบ าบดัโรค และการจดัตั้งและบ ารุงสถานพยาบาล 
(4) การสังคมสงเคราะห์ และการพฒันาคุณภาพชีวติเด็ก สตรี คนชรา และผูด้อ้ยโอกาส 
(5) การรักษาความสะอาดของถนน ทางเดิน และท่ีสาธารณะ 
(6) การจดัใหมี้สุสานและฌาปนสถาน 
(7) การจดัใหมี้การบ ารุงรักษาสถานท่ีส าหรับนกักีฬา การพกัผอ่นหยอ่นใจ สวนสาธารณะ  สวนสัตว ์

ตลอดจนสถานท่ีประชุมอบรมราษฎร 
(8) การบ ารุงและส่งเสริมการท ามาหากินของราษฎร 

 

3.   ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย มีภารกจิทีเ่กีย่วข้อง  ดังนี้ 
(1)  การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และลทัธิเสรีภาพของประชาชน 
(2)  การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
(3)  การจดัระบบรักษาความสงบเรียบร้อยในจงัหวดั 
(4)  การรักษาความสงบเรียบร้อยและศีลธรรมอนัดีของประชาชนในเขตต าบล 

 

4.  ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณชิกรรมและการท่องเทีย่ว มีภารกจิทีเ่กีย่วข้อง  ดังนี้ 
(1)  การประสานการจดัท าแผนพฒันาจงัหวดัตามระเบียบท่ีคณะรัฐมนตรีก าหนด 
(2) การจดัตั้งและดูแลตลาดกลาง 
(3) การส่งเสริมการท่องเท่ียว 
(4) การพาณิชย ์การส่งเสริมการลงทุนและการท ากิจกรรมไม่วา่จะด าเนินการเองหรือร่วมกบับุคคลอ่ืน

หรือจากสหการ 
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5. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม มีภารกจิทีเ่กีย่วข้อง  ดังนี้ 
(1)  การคุม้ครอง ดูแลและบ ารุงรักษาป่าไม ้ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
(2)  การจดัตั้งและการดูแลระบบบ าบดัน ้าเสียรวม 
(3)  การก าจดัมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลรวม 
(4)  การก าจดัมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
(5)  การจดัการส่ิงแวดลอ้มและมลพิษต่าง ๆ  
 

6. ด้านการศาสนา  ศิลปวฒันธรรม  จารีตประเพณ ี และภูมิปัญญาท้องถิ่น มีภารกจิทีเ่กีย่วข้อง  ดังนี้ 
(1)  การจดัการศึกษา 
(2)  บ ารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  และวฒันธรรมอนัดีของทอ้งถ่ิน 
(3)  การส่งเสริมการกีฬา  จารีตประเพณี  และวฒันธรรมอนัดีงามของทอ้งถ่ิน 
(4)  การศึกษา  การท านุบ ารุงศาสนา  และการส่งเสริมวฒันธรรม 
 

7. ด้านการบริหารจัดการและการสนับสนุนการปฏิบัติภารกจิของส่วนราชการและองค์กรปกครอง          
ส่วนท้องถิ่น  มีภารกจิทีเ่กี่ยวข้อง  ดังนี้ 

(1)  สนบัสนุนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ่ืนในการพฒันาทอ้งถ่ิน  สนบัสนุน 
     หรือช่วยเหลือส่วนราชการหรือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ่ืนในการพฒันาทอ้งถ่ิน 
(2)  ประสานและใหค้วามช่วยเหลือในการปฏิบติัหนา้ท่ีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ่ืน 
(3)  การแบ่งสรรเงินซ่ึงตามกฎหมายจะตอ้งแบ่งให้แก่และองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ่ืน  
(4)  การใหบ้ริการแก่เอกชน ส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวสิาหกิจ หรือองคก์ร  
      ปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ่ืน 

 

ภารกจิหลกั และภารกจิรองทีเ่ทศบาลจะด าเนินการ 

จากการน าภารกิจของเทศบาลท่ีได้วิเคราะห์ไปก่อนหน้าน้ีแล้วมาพิจารณาทบทวนเทศบาลต าบล                
คลองวาฬ พิจารณาแลว้เห็นวา่ภารกิจหลกั และภารกิจรองท่ีตอ้งด าเนินการ มีดงัน้ี 

1. ภารกจิหลกั 
1.1 การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบา้นเมือง 
1.2 การรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
1.3 การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
1.4 การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
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1.5 การพาณิชย ์และส่งเสริมการลงทุน  
1.6 การผงัเมืองและควบคุมอาคาร 
1.7 การสาธารณูปการ 
1.8 การก่อสร้างและบ ารุงรักษาถนน ทางเทา้และท่อระบายน ้า 
1.9 การปรับปรุงบ ารุงรักษาและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
1.10 การพฒันาและส่งเสริมการท่องเท่ียว 
1.11  การป้องกนัรักษาและส่งเสริมสุขภาพอนามยัของประชาชน 
1.12  การจดัใหมี้และครอบคลุมตลาด 
1.13  การควบคุมการเล้ียงสัตว ์และการฆ่าสัตว ์
1.14  การจดัการขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล และน ้าเสีย 
1.15  การควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
1.16  การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
1.17  การบ าบดัและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
1.18  การจดัและส่งเสริมการศึกษา 
1.19  การส่งเสริมกีฬา 
1.20  การบ ารุงรักษาศิลปะ วฒันธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
1.21  การพฒันาและส่งเสริมอาชีพ 
1.22  การจดัใหมี้และบ ารุงรักษาสถานท่ีพกัผอ่นหยอ่นใจและสันทนาการ 
1.23 การสงเคราะห์ผูป้ระสบภยัและกลุ่มผูด้อ้ยโอกาส 

 

2. ภารกจิรอง 
2.1 การปรับปรุงและพฒันาระบบการบริหารงานของเทศบาล 
2.2 การปรับปรุงประสิทธิภาพบุคลากรของเทศบาล 
2.3 การปรับปรุงและพฒันาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้และสถานท่ีปฏิบติังาน 
2.4 การปรับปรุงและพฒันารายได ้
2.5 การประชาสัมพนัธ์กิจการของเทศบาล 
2.6 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
2.7 การส่งเสริมและสนบัสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยและการเลือกตั้ง 
2.8 การสนบัสนุนการปฏิบติัภารกิจของส่วนราชการและองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ่ืน 
 

 


