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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลศาลาลัย 

เรื่อง   โครงสรา้งการจัดหน่วยงาน  อ านาจหน้าที่  วธิีด าเนินการ   และสถานทีติ่ดต่อ 
เพ่ือขอรับขอ้มูลขา่วสาร   พ.ศ.2560 

……………………………………….….. 

 เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัตขิ้อมูลข่าวสาร  พ.ศ. 2540  ซึ่งก าหนดใหห้น่วยงานของรัฐ 
ต้องจัดให้มีข้อมลูข่าวสารของราชการ ตามมาตรา 7 (1) (2) และ(3)  เกี่ยวกับโครงสร้างการจดัองค์กรในการ
ด าเนินงานอ านาจหน้าที่และสถานทีต่ิดต่อเพื่อขอรับข้อมลูข่าวสาร โดยจัดให้มีการพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา 

 องค์การบริหารส่วนต าบลศาลาลัย   เป็นหน่วยงานบริหารราชการส่วนท้องถิ่น  ไดจ้ัดโครงสร้าง
การจัดองค์กรในการด าเนินงาน  อ านาจหน้าที่และสถานที่ติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสาร  ดังนี้ 

ก. โครงสร้างการจัดหน่วยงาน 
                    1)   สภาองค์การบริหารส่วนต าบล  ประกอบด้วยประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  

     1  คน  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 1 คน  เลขานุการฯ 1 คน และ  
     สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหมู่บา้นละ 2 คน (จ านวน 8 หมู่บา้น) 
2) คณะผู้บริหาร ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  1 คน  รองนายกองค์การ

บริหารส่วนต าบลไม่เกิน 2 คน  และเลขานุการคณะผู้บริหาร  1 คน 
3) พนักงานส่วนต าบล ประกอบด้วย ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  หัวหน้าส านกัปลัด   

ผู้อ านวยการกองช่าง  ผู้อ านวยการกองคลงั พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง 
  แบง่เป็นส่วนราชการดังนี ้

1. ส านักงานปลดัองค์การบริหารส่วนต าบล  มีหนา้ที่เกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไป    
งานบริหารงานบุคคล  งานนติิการ งานนโยบายและแผน งานกจิการสภา งานสาธารณสุข
และสิง่แวดล้อม  งานสวัสดกิารสังคม งานสง่เสริมการเกษตร    งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภยั  งานจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

2. กองคลัง  มีหนา้ที่เกี่ยวกับงานการเงินและบัญช ี  งานพสัดุและทรัพยส์ิน งานจัดเก็บรายได้
การจัดท างบทรัพย์สนิ  หนีส้ิน   งานการจัดท าบัญชีทุกประเภท  งานทะเบยีนคุมรายได ้
รายจา่ย  ทรัพยส์ิน  งานอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

3. กองช่าง   มีหน้าที่เก่ียวกับงานส ารวจ   ออกแบบ   เขียนแบบถนน อาคาร  สะพาน แหลง่
น้ า งานการประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ งานควบคุมอาคารตามพระราชบัญญัติควบคุม
อาคาร พ.ศ.2522  งานก่อสร้าง  งานอื่นๆ ที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย 
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ข. อ านาจหน้าที ่
       การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลศาลาลัย  นั้นเป็นการสร้างความเข้มแข็ง 

ของชุมชนในการร่วมคิด  ร่วมแก้ปัญหา ร่วมสร้าง ร่วมจัดท าส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน ในเขตพื้นที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลศาลาลัย  ให้มีส่วนร่วมในการพฒันาท้องถิ่น  ในทุกดา้น การพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลศาลาลัย  จะสมบูรณ์ได้ จ าเป็นต้องอาศยัความร่วมมือของชุมชน ในพื้นที่ท่ีเกดิความตระหนักร่วมกันแก้ไข
ปัญหา และความเข้าใจในแนวทางแกไ้ขปญัหาอย่างจริงจัง  องค์การบริหารส่วนต าบลศาลาลัย  ยังได้เนน้ให้คน
เป็นศูนย์กลางของการพัฒนาในทุกกลุ่ม  ทุกวัยของประชากร   นอกจากนั้นยังได้เนน้การส่งเสริม และสนับสนุน
ให้การศึกษาเด็กก่อนวัยเรียน และพัฒนาเยาวชนใหพ้ร้อมท่ีจะเป็นบุคลากรท่ีมีคุณภาพโดยยึดกรอบแนวทางใน
การจัดระเบียบการศึกษา  สว่นด้านพัฒนาอาชีพนั้น จะเน้นพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน     พึ่งตนเองในท้องถิน่   และ
เศรษฐกิจแบบพอเพยีงโดยสว่นร่วม 
  การวิเคราะห์ภารกิจ  อ านาจหนา้ที่ขององค์การบริหารสว่นต าบล   ตามพระราชบัญญัติสภา
ต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แกไ้ขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน    และตามพระราชบญัญัติก าหนด
แผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542    และรวบรวมกฎหมายอื่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบล ใช้เทคนิค SWOT  เข้ามาช่วย ทั้งนี้เพื่อให้ทราบว่าองคก์ารบริหารส่วนต าบล  มี
อ านาจหนา้ที่    ที่จะเข้าไปด าเนินการแก้ไขปญัหาในเขตพื้นที่ให้ตรงกับความต้องการของประชาชนได้อยา่งไร 
โดยวิเคราะห์จุดแขง็ จดุอ่อน โอกาส  ภัยคุกคาม ในการด าเนนิการตามภารกิจตามหลัก SWOT  องค์การ
บริหารส่วนต าบลศาลาลัย      ก าหนดวิธีการด าเนินการตามภารกิจสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาต ิ 
แผนพัฒนาจังหวัด   แผนพฒันาอ าเภอ    แผนพัฒนาต าบล   นโยบายของรัฐบาล   และนโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น  ทั้งนีส้ามารถวิเคราะห์ภารกิจใหต้รงกับสภาพปญัหา โดยสามารถก าหนดแบง่ภารกิจได้เป็น 7 ด้าน ซึง่
ภารกิจดังกล่าวถูกก าหนดอยูใ่นพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537  และตาม
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ดังนี ้

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีภารกิจที่เก่ียวข้องดงันี้ 
(1) จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางน้ าและทางบก(มาตร67(1)) 
(2) ให้มีน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร (มาตรา68(1)) 
(3) ให้มีและบ ารุงการไฟฟา้หรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน(มาตรา68(2)) 
(4) ให้มีและบ ารุงรักษาทางระบายน้ า(มาตรา(68(3)) 
(5) การสาธารณูปโภคและการกอ่สร้างอื่น ๆ (มาตรา 16(4)) 
(6) การสาธารณูปการ(มาตรา16(5)) 

2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต และมีภารกิจที่เก่ียวข้อง ดงันี้ 
(1) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สงูอายุ ผู้พิการ (มาตร67(6)) 
(2) ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ  (มาตรา67(3)) 
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(3) ให้มีและบ ารุงสถานที่ประชุม  การกีฬาการพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ
(มาตรา68(4)) 

(4) การสังคมสงเคราะห ์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส
(มาตรา(16(10)) 

(5) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจดัการเก่ียวกับท่ีอยู่อาศัย (มาตรา 16(12)) 
(6) การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  และสิทธิเสรีภาพของประชาชน(มาตรา 

16(5)) 
(7) การสาธารณสขุ การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล (มาตรา 16(19)) 

3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สงัคม   และการรักษาความสงบเรียบร้อย มีภารกิจที่เก่ียวข้อง 
ดังนี ้
(1) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (มาตร67(4)) 
(2) การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สนิอันเป็นสาธารณสมบตัิของแผน่ดิน(มาตรา 67(8)) 
(3) การผังเมือง (มาตรา68(13)) 
(4) จัดให้มีท่ีจอดรถ(มาตรา16(3)) 
(5) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง(มาตรา 

(16(17)) 
(6) การควบคุมอาคาร (มาตรา 16(28)) 

4. ด้านการวางแผน การสง่เสริมการลงทุน  พาณิชย์กรรมและการท่องเที่ยว มภีารกิจที่
เกี่ยวข้อง ดงันี ้
(1) ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว (มาตรา68(6)) 
(2) ให้มีและสง่เสริมกลุ่มเกษตรกร และกิจการสหกรณ์(มาตรา 68(5)) 
(3) บ ารุงและสง่เสริมการประกอบอาชีพของราษฎร (มาตรา68(7)) 
(4) ให้มีตลาด  (มาตรา68(10)) 
(5) การท่องเที่ยว (มาตรา(68(11)) 
(6) กิจการเก่ียวกับการพาณิช   (มาตรา 68(12)) 
(7) การส่งเสริม การฝึกและประกอบอาชีพ (มาตรา 16(6)) 
(8) การพาณิชย์กรรมและการส่งเสริมการลงทุน(มาตรา 16(7)) 

5. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มภีารกิจที่ 
       เกีย่วข้อง  ดังนี ้
       (1)    คุ้มครอง ดูแล และบ ารงุรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (มาตรา67(7)) 

  (2)    รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ า ทางเดิน และท่ีสวนสาธารณะ รวมทัง้ก าจัดขยะ 
          มลูฝอยและสิ่งปฏิกลู(มาตรา 67(2)) 

6. ด้านการศาสนา  ศลิปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิน่ มีภารกิจที่
เกี่ยวข้อง   ดังนี ้
(1) บ ารุงรักษาศลิปะ จารีตประเพณี   ภูมิปญัญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรมอันดีของ 

ท้องถิ่น (มาตรา67(8)) 
(2) ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (มาตรา 67(5)) 
(3) การจัดการศึกษา (มาตรา16(9)) 
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(4) การส่งเสริมการกีฬา จารีตประเพณี  และวัฒนธรรมอันดีงานของท้องถิ่น   (มาตรา

67(5)(18)) 
7. ด้านการบริหารจัดการและการสนับสนุนการปฏิบตัิภารกิจของส่วนราชการและ          

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีภารกิจที่เก่ียวข้อง ดงันี้ 
(1) สนับสนุนหน่วยงานและองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ในการพัฒนาท้องถิ่น (มาตรา

66) ตามอ านาจหน้าที่ของ อบต. 
(2) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ทางราชการมอบหมาย  โดยจดัสรรงบประมาณหรือบุคลากร 
      ให้ตามความจ าเปน็และสมควร (มาตรา 67(9)) 
(3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎร ในการพัฒนาท้องถิ่น (มาตรา16(16)) 
(4) การประสานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน 
      ท้องถิ่น  (มาตรา66) 
(5) การสร้างและบ ารุงรักษาทางบกและทางน้ าที่เชื่อมต่อระหว่างองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นด้วยกัน   (มาตรา(66(67)) 
ภารกิจทัง้ 7 ด้าน ตามกฎหมายก าหนดให้อ านาจองค์การบริหารส่วนต าบล  สามารถจะแก้ไข 

ปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบลศาลาลัย  ได้เปน็อยา่งด ี  มปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยค านึงถงึความ
ต้องการของประชาชนในเขตพื้นที่  ประกอบด้วยการด าเนินการขององค์การบริหารสว่นต าบล  จะต้องสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ   แผนพัฒนาต าบล  นโยบายของรัฐบาล  และนโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่นขององค์การบริหารสว่นต าบลเป็นส าคญั 
  หมายเหต ุ  : มาตรา 66,67,68 หมายถึง ในพระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ.2543 มาตรา  16 หมายถงึ พระราชบัญญตัิก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
  ภารกิจหลักและภารกจิรองที่องคก์ารบรหิารส่วนต าบลจะด าเนินการ 
  ภารกิจหลัก 

1. ด้านการปรับปรุงโครงสร้างพืน้ฐาน 
2. ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิต 
3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สงัคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
4. ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5. ด้านการพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
6. ด้านการพัฒนาและส่งเสริมสง่เสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ภารกิจรอง 
1. การฟื้นฟูวัฒนธรรมและสง่เสริมประเพณีท้องถิ่น 
2. การสนับสนุนและส่งเสริมศักยภาพกลุ่มอาชีพ 
3. การส่งเสริมการเกษตรและการประกอบอาชีพทางการเกษตร 
4. ด้านการวางแผน การสง่เสริมการลงทุน 
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          ปฏบิัตติาม    
           1.   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาของ 
                ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
           2.  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน 
                ท้องถิ่น พ.ศ.2541 (แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 และ 3)  พ.ศ.2543 
           3.   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการรับเงิน  การเบิกจา่ยเงิน  การฝากเงิน    
                       การเกบ็รักษาเงิน  และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 

    4.  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพสัดุของหน่วยบริหารราชการส่วนท้องถิ่น   
            พ.ศ.2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถงึฉบับท่ี  9  พ.ศ.2553 

ค.  สถานที่ตดิต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสาร 
                                            ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลศาลาลยั  เลขท่ี  499   หมู่ท่ี 4   ถนนเพชรเกษม  

ต าบลศาลาลัย    อ าเภอสามร้อยยอด  จงัหวัดประจวบคีรีขันธ ์  77180  โทรศัพท ์ 0-3268-9299  
โทรสาร 0-3268-9299   

  ประกาศ   ณ  วันที่  25   เดือน  สงิหาคม   พ.ศ.2560 

                                                      

(นายประเสริฐ  ไทยอุดมทรัพย์) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลศาลาลัย 

 


