
 
 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลจอมบึง 
เรื่อง  ก าหนดโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์การบริหารส่วนต าบลจอมบึง 

 

  ด้วย  คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดราชบุรี  ได้มีประกาศคณะคณะกรรมการ
พนักงานส่วนต าบลจังหวัดราชบุรี  เรื่อง หลักเกณฑ์เกี่ยวกับโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2558  ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2559  จึงสมควรปรับปรุงการก าหนดโครงสร้างส่วน
ราชการและระดับต าแหน่งบริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลจอมบึง  เพ่ือให้มีความเหมาะสม  สอดคล้องกับ
ภารกิจ อ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลจอมบึงที่ต้องปฏิบัติและเป็นปัจจุบัน  

    อาศัยอ านาจตามความในมาตรา มาตรา 15 ประกอบ 25 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  ประกอบกับข้อ 226 , ข้อ 229 และข้อ 232 ของประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดราชบุรี เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของ
องค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2545   ข้อ 11 ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดราชบุรี  เรื่อง หลักเกณฑ์เกี่ยวกับโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ. 2558  ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2559   โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดราชบุรี   ในการประชุมครั้งที่ ๓/2559   เมื่อวันที่  ๒๘  มีนาคม  2559  จึงให้องค์การบริหารส่วนต าบล
จอมบึง  ซึ่งเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดใหญ่   จัดท าโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่ง            
สายงานผู้บริหารในแผนอัตราก าลัง 3 ปี  เป็นไปตามเง่ือนไขของบทเฉพาะกาล ดังนี้ 

   องค์การบริหารส่วนต าบลจอมบึง  ประกาศโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งของ             
พนักงานส่วนต าบล ในแผนอัตราก าลัง 3 ปี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 – 2560  (ปรับปรุงครั้งที่ ๑)  มี
ส่วนราชการ ดังนี้ 
  1.  ส านักปลัด 
  2.  กองคลัง 
  3.  กองช่าง 

4. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

  โดยแต่ละส่วนราชการมีอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
 
 

  1.  ส านักปลัด   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบล 
และราชการที่มิได้ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการใดในองค์การบริหารส่วนต าบลโดยเฉพาะ รวมทั้งก ากับ
และเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในองค์การบริหารส่วนต าบล ให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทางและ
แผนการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล  และงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย  มีการแบ่ง
ส่วนราชการภายในออกเป็น ๑ ฝ่าย คือ 
 
 

/๑.๑ ฝ่ายบริหารทั่วไป 
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   1.1 ฝ่ายบริหารทั่วไป 
    ๑.๑.๑  งานบริหารทั่วไป  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
               - งานสารบรรณ  
               - งานอ านวยการและข้อมูลข่าวสาร 
               - งานบริหารงานบุคคล 
              - งานตรวจสอบและควบคุมภายใน 
              - งานการเลือกตั้ง 
               - งานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
               - งานการพาณิชย์และงานรัฐพิธี 
               - งานควบคุมและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
               - งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 
               - งานส่งเสริมการเกษตร 
             - งานส่งเสริมปศุสัตว์ 
   1.1.2  งานนโยบายและแผน   มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
     - งานนโยบายและแผน  
               - งานวิชาการ  
               - งานข้อมูลและประชาสัมพันธ์  
               - งานงบประมาณ  
               - งานสารสนเทศ 
               - งานพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
   1.1.3  งานพัฒนาชุมชน   มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
                - งานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
               - งานสังคมสงเคราะห์ 
               - งานสวัสดิการต่างๆ 
               - งานพัฒนาและส่งเสริมการประกอบอาชีพ 
               - งานข้อมูลของชุมชน 
               - งานแผนชุมชน 
   1.1.4  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
               - งานรักษาความสงบเรียบร้อย 
               - งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
               - งานช่วยเหลือและฟ้ืนฟู 
              - งานคุ้มครองและบ ารุงรักษาทรัพย์สินของราชการ 
              - งานกู้ภัยต่างๆ 
   1.1.5  งานกฎหมายและคดี   มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
               - งานกฎหมายและนิติกรรม  
               - งานการด าเนินการทางคดีและศาลปกครอง  
               - งานร้องเรียน ร้องทุกข์และอุทธรณ์  
 

/๑.๑.๖ งานกิจการสภา.......... 



- ๓ - 
 
   1.1.6 งานกิจการสภา   มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
    -  งานการเลือกตั้งและทะเบียนข้อมูล 
    -  งานกิจการสภาและการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

  2.  กองคลัง   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่าย การรับ การน าส่งเงิน  การเก็บ
รักษาเงิน และเอกสารทางการเงิน การตรวจสอบใบส าคัญฎีกา งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้างค่าตอบแทน           
เงินบ าเหน็จบ านาญ  เงินอ่ืนๆ งานเกี่ยวกับการจัดท างบประมาณ ฐานะทางการเงิน การจัดสรรเงินต่างๆ                
การจัดท าบัญชี ทุกประเภท ทะเบียนคุมเงินรายได้ และรายจ่ายต่างๆ  การควบคุมการเบิกจ่าย  งานท างบทดลอง
ประจ าเดือน ประจ าปี  งานเกี่ยวกับการพัสดุขององค์การบริหารส่วนต าบล งานการจัดท างบแสดงฐานะทาง
การเงิน งบทรัพย์สิน หนี้สิน โครงการ เงินสะสม งานจัดเก็บภาษี ประเมินภาษี การเร่งรัดจัดเก็บรายได้ การจัดท า
แผนที่ภาษีและงานอ่ืนๆ  ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย  มีการแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น  ๑  ฝ่าย  คือ 
 

  2.1  ฝ่ายการเงิน  
 2.1.๑ งานการเงิน  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
               - งานรับเงิน  เบิกจ่ายเงิน  
               - งานจัดท าฎีกาเบิกจ่ายเงิน 
               - งานเก็บรักษาเงิน 
 2.๑.๒ งานบัญชี  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
                - งานการบัญชี  
               - งานทะเบียนคุมการเบิกจ่าย 
               - งานงบการเงินและงบทดลอง  
               - งานแสดงฐานะทางการเงิน 
 2.๑.๓ งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
               - งานภาษีอากร  ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า 
               - งานพัฒนารายได้ 
               - งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ 
               - งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 
              - งานทะเบียนพาณิชย์ 
 2.๑.๔  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
               - งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี 
               - งานพัสดุ 
               - งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุ ครุภัณฑ์ และยานพาหนะ 
 
 3.  กองช่าง  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการส ารวจ ออกแบบ การจัดท าข้อมูลทางด้าน
วิศวกรรม  การจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ งานประเมินราคา  การตรวจสอบ 
การก่อสร้าง  งานการควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย งานแผนการปฏิบัติงานการก่อสร้างและซ่อม               
บ ารุง  การควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบ ารุง งานแผนงานด้านวิศวกรรมเครื่องจักรกล การรวบรวมประวัติติดตาม 
 

/ควบคุมการปฏิบัติงาน.......... 
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ควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล การควบคุม การบ ารุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ งานเกี่ยวกับ
แผนงานควบคุม เก็บรักษา  การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ น้ ามันเชื้อเพลิง งานประสานสาธารณูปโภค งานผัง
เมือง งานส ารวจและจัดท าแผนที่ และงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย  มีการแบ่งส่วนราชการภายใน
ออกเป็น  ๑  ฝ่าย  คือ 

  3.1 ฝ่ายก่อสร้าง  
   3.1.1 งานก่อสร้าง  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ  
               - งานก่อสร้างและบูรณะถนน  
               - งานก่อสร้างและบูรณะสะพาน และโครงสร้างพิเศษ 
               - งานระบบข้อมูลและแผนที่เส้นทางคมนาคม 
  3.1.2 งานออกแบบและควบคุมอาคาร  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
                - งานสถาปัตยกรรมและมัณฑศิลป์  
               - งานประมาณราคา 
               - งานควบคุมการก่อสร้าง  
               - งานออกแบบ 
               - งานวิศวกรรม 
 3.1.3 งานประสานสาธารณูปโภค  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
               - งานขนส่งและวิศวกรรมจราจร 
               - งานไฟฟ้าสาธารณะ 
               - งานประสานสาธารณูปโภคและกิจการประปา 
               - งานระบายน้ าและบ ารุงรักษาคูคลอง 
             - งานจัดตกแต่งสถานท่ี 
  3.1.4 งานผังเมือง  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
               - งานส ารวจและแผนที่ 
               - งานวางผังพัฒนาเมือง 
               - งานควบคุมทางผังเมือง 
              - งานจัดรูปที่ดิน 
 
 4.  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารงาน
การศึกษา และการพัฒนาการศึกษา  การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ทางการศึกษา  ประกอบด้วยการจัดการศึกษา
ปฐมวัย  การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน การจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน การจัดกิจกรรมพัฒนาอาชีพเยาวชน 
ตลอดจนการรวบรวมผลงานการมีส่วนร่วมสนับสนุนส่งเสริมการจัดการศึกษาแก่สังกัดต่างๆ การท านุบ ารุงศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น และงานอ่ืนๆ ที่ เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย  มีการแบ่งส่วนราชการ
ภายในออกเป็น  ๑  ฝ่าย  คือ 
 

  4.1 ฝ่ายบริหารการศึกษา 
   4.1.1 งานบริหารการศึกษา  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
               - งานบริหารวิชาการ  
               - งานนิเทศการศึกษา 

/- งานเทคโนโลยี.......... 
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               - งานเทคโนโลยีทางการศึกษา 
               - งานลูกเสือและยุวกาชาด 
   4.1.2 งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
     - งานห้องสมุด พิพิธภัณฑ์ และเครือข่ายทางการศึกษา  
               - งานกิจการศาสนา 
               - งานส่งเสริมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม  
               - งานกีฬา และสันทนาการ 
   4.1.3 งานกิจการโรงเรียน  มีหน้าที่ความรับผิดชอบ 
               - งานจัดการศึกษา 
               - งานพลศึกษา 
               - งานทดสอบประเมินผลและตรวจวัดผลโรงเรียน 
               - งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตว่ันที่  1  มกราคม  พ.ศ.  2559  เป็นต้นไป 

                                   ประกาศ  ณ  วันที่   ๒๙   มีนาคม   พ.ศ.  2559 
 
 
 

                          ชาญชัย  ใช่รุ่งเรือง 
 

                            (นายชาญชัย   ใช่รุ่งเรือง) 
                          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลจอมบึง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


