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เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

เทศบาลตำบลสวนผ้ึง 
อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุรี 

โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 อาศัยอำนาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
และโดยเห็นชอบของผู้ว่าราชการจังหวัดราชบุรี  

ข้อ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ข้อ 2 เทศบัญญัติ นี้ให้ใชบ้ังคับตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม พ.ศ.2565 เป็นต้นไป 
ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  43,100,000  บาท 
ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จดัเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 

เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น   43,100,000  บาท   โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี ้
แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารทั่วไป  

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 12,311,320 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,175,620 

ด้านบริการชุมชนและสังคม  

  แผนงานการศึกษา 9,603,083 

  แผนงานสาธารณสุข 2,538,160 

  แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 831,480 

  แผนงานเคหะและชุมชน 4,236,600 

  แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 90,000 

  แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ 195,000 

ด้านการเศรษฐกิจ  

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,738,140 

  แผนงานการเกษตร 20,000 

  แผนงานการพาณิชย ์ - 

ด้านการดำเนินงานอื่น  

  งบกลาง 5,360,597 

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 43,100,000 



 

ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิน้    -     บาท   ดังนี ้

งบ ยอดรวม 

งบกลาง - 

งบบุคลากร (เงินเดือน ค่าจ้างประจำ และค่าจ้างชั่วคราว) - 

งบดำเนินงาน (ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุและค่าสาธารณูปโภค) - 

งบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์ทีด่นิและสิ่งก่อสร้าง) - 

งบเงินอุดหนุน (เงินอุดหนุน) - 

งบรายจ่ายอื่น (รายจา่ยอื่น) - 

รวมรายจ่าย - 

 

ข้อ 6 ให้นายกเทศมนตรตีำบลสวนผึ้ง ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยวธิีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และระเบียบกระทรวงมหาดไทย

ว่าดว้ยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ข้อ 7 ให้นายกเทศมนตรตีำบลสวนผึ้ง มีหน้าทีร่ักษาการให้เป็นไปตามเทศบัญญัตินี้ 

            ประกาศ  ณ  วันที่   20  กันยายน  2565     

 

                                                (ลงนาม)...................................................... 

                                                              (นางวงจันทร์   ดว้งปรึกษา) 
                                                             นายกเทศมนตรตีำบลสวนผึ้ง 

        เห็นชอบ 

 

 

                 (นายอดุลย์  ถาวรกุล) 
      นายอำเภอสวนผึ้ง  ปฏิบัติราชการแทน 
              ผูว้่าราชการจังหวัดราชบุร ี
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
เทศบาลตำบลสวนผ้ึง 

อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุรี 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น       43,100,000   บาท    แยกเป็น 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

งานบริหารทั่วไป        รวม            7,929,000  บาท    
งบบุคลากร        รวม        5,919,000  บาท   
เงินเดือน  (ฝ่ายการเมือง)      รวม        2,624,640   บาท 
เงินเดือนนายก/รองนายก      จำนวน  695,520  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นายกเทศมนตรี จำนวน 1 คน 

อัตราเดือนละ 27,600 บาท จำนวน 12 เดือน และเงินเดือน 
รองนายกเทศมนตรี จำนวน 2 คนๆ ละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน 
เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ ที่ปรึกษา และการจ่ายค่าเบ้ียประชุม 
กรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้)   

เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก    จำนวน      120,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี 
 จำนวน 1 คน เดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน  

และเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายก 
 เทศมนตรี จำนวน 2 คนๆ ละ 3,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน 

เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี 
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
 สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ ที่ปรึกษา และการจ่ายค่าเบ้ียประชุม 
กรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก     จำนวน      120,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี จำนวน 1 คน 

เดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน  
และเงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี จำนวน 2 คนๆ ละ  
3,000 บาท จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน 
เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น 

 ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล 
 รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ ที่ปรึกษา 

และการจ่ายค่าเบ้ียประชุมกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้)  

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี   จำนวน      198,720  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี 
 จำนวน 1 คน เดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน  
 และเงินค่าตอบแทนรายเดือนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี จำนวน 1 คน  

เดือนละ 6,900 บาท จำนวน 12 เดือน   
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน 

และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการที่ปรึกษาและการจ่ายค่าเบ้ียประชุมกรรมการสภาเทศบาล 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล     จำนวน    1,490,400  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาเทศบาล จำนวน 1 คน 
 เดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาเทศบาล  

จำนวน 1 คน เดือนละ 12,420 บาท จำนวน 12 เดือน และเงินค่าตอบแทนรายเดือน 
สมาชิกสภาเทศบาล จำนวน 10 คน ๆ ละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน 

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน 
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาลรองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล  
เลขานุการ ที่ปรึกษาและการจ่ายค่าเบ้ียประชุมกรรมการสภาเทศบาล 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้)  
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เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม   3,294,360 บาท 
หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       รวม   3,174,360 บาท 
ประเภทเงินเดือนพนักงาน       จำนวน   2,886,360  บาท   
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล เงินปรับปรุงเงินเดือน 
 ประจำปีของพนักงานเทศบาล จำนวน  8 อัตรา  

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พ.ศ.2558 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน      จำนวน        84,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ปลัดเทศบาล จำนวน 1 อตัรา 
 เดือนละ 7,000 บาท จำนวน 12 เดือน และเงินเพิ่ม ค่าครองชพีชั่วคราว 

 เงินเพิ่มตามคุณวุฒิสำหรับพนักงานเทศบาลและเงินเพิ่มอื่นๆ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ.2538 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ประเภทเงินประจำตำแหน่ง       จำนวน      204,000  บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของพนักงานเทศบาลที่ควรได้รับตามที่ 
 ระเบียบฯ กำหนด ได้แก่ 
 - ปลัดเทศบาล  จำนวน 1 อัตราๆ เดือนละ 7,000 บาท 
 - รองปลัดเทศบาล  จำนวน 1 อตัราๆ เดือนละ 3,500 บาท  
 - หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล จำนวน 1 อตัราๆ เดือนละ 3,500 บาท 

- หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ จำนวน 1 อตัราๆ เดือนละ 1,500 บาท  
- หัวหน้าฝ่ายปกครอง จำนวน 1 อตัราๆ เดือนละ 1,500 บาท   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ.2538 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

หมวดค่าจ้างช่ัวคราว        รวม    120,000  บาท     
ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน    108,000  บาท     
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 อัตรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจา้ง (ตั้งจา่ยจากเงินรายได้) 

ประเภทเงนิเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน      12,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจา้งทั่วไป จำนวน 1 อตัรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว (ฉบับที่ 2) (ตั้งจ่ายจากเงินรายได)้ 
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งบดำเนินงาน         รวม   1,762,000  บาท        
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม       1,227,000  บาท        
ค่าตอบแทน         รวม         120,000  บาท          
ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.   จำนวน       10,000  บาท                
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล 
 ตำบลสวนผึ้ง ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน       10,000  บาท             
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่พนักงานเทศบาลและลูกจ้างประจำ 
 พนักงานจ้างที่ได้รับคำสัง่ให้มาปฏิบัติราชการเป็นกรณีเร่งด่วน 
 นอกเวลาราชการ  

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.4/ว 1562 
 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  จำนวน     100,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรให้กับพนักงานเทศบาล 
 ลูกจ้างประจำ ซึ่งมีสิทธิได้รับ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 (ตั้งจ่ายจากเงนิรายได้)  

ค่าใช้สอย         รวม       1,107,000 บาท                  
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม         411,000  บาท                 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       จำนวน       24,000  บาท         
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่งบริการ ตามรูปแบบและ 

การจำแนกประเภทรายรบั-รายจา่ย  งบประมาณรายจา่ยประจำป ี
 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
  - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
ค่าจ้างเหมาบริการ        จำนวน     342,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจา้งเหมาบริการคนงานทั่วไป  

และคนงานทำความสะอาดสำนักงาน  
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกบัการรับรองและพิธีการ    จำนวน         45,000  บาท        
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธกีาร ดังนี้ 
 1. ค่ารับรอง  จำนวน   15,000  บาท 
 เพื่อเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงาน 
 ตรวจงาน หรือเย่ียมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 
 ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรอืคณะบุคคล ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ 

ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จา่ยที่เกี่ยวเนื่องในการรับรองรวมทั้งคา่บริการ  
และค่าใช้จ่ายอื่นซ่ึงจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรอง 

 2. ค่าเลี้ยงรับรอง  จำนวน  5,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่มต่างๆ เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรองและค่าบริการอื่นๆ  

          ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงหมาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 2381  
ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548   

         3. ค่าใช้จ่ายในงานรัฐพธิี  จำนวน  25,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ ดังนี้ 
- โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณ  
พระบรมราชินี  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดักจิกรรมเฉลิมพระเกียรตฯิ  
เช่น ค่าเครื่องเสียง ค่าไฟฟ้าประดับ คา่ใชจ้่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 
- โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเดจ็พระปรเมนทรรามาธิบดี 
ศีสินทรมหาวชริาลงกรณมหิศภูมิพลราชวรางกูรดติิสิริสมบูรณอดุลยเดช 
สยามมินทราธิเบศรวาชวโรดม บรมนาถบพิตรพระวชิรเกลา้เจ้าอยู่หัว  
รัชกาลที่ 10  เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการจดักิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ  
เช่น ค่าเครื่องเสียง ค่าไฟฟ้าประดับ คา่ใชจ้่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 

 - โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรตพิระบรมราชินพีันปีหลวง (12 สิงหาคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ เช่น 
ค่าเครื่องเสียง ค่าไฟฟา้ประดับ และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 
- โครงการวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช  
บรมนาถบพิตร (13 ตุลาคม)  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ เช่น 
ค่าเครื่องเสียง ค่าไฟฟา้ประดับ และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 
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- โครงการวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  
มหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร (5 ธันวาคม)  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ เช่น 
ค่าเครื่องเสียง ค่าไฟฟา้ประดับ และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 

  - โครงการวันปิยมหาราช  (วันที ่23 ตุลาคม) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ เช่น 
ค่าพวงมาลา และค่าใชจ้า่ยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 

 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 พระราชกฤษฎีกา 
ว่าดว้ยหลักเกณฑ์และวิธกีารบริหารกิจการบ้านเมอืงที่ดี พ.ศ.2546 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  รวม        696,000  บาท       
โครงการจัดงานวันท้องถิ่นไทย            จำนวน      10,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดังานพิธีถวายราชสกัการะพระบาท 
 สมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 5 เนื่องในวันท้องถิ่นไทย 
 เช่น ค่าป้าย ค่าจัดสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นทีจ่ำเป็น 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0313.4/ว 1347 
 ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2541   
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 124  ลำดับที่ 5 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)  
โครงการเพิ่มศักยภาพคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้าง        จำนวน    130,000  บาท     
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการฯ เช่น คา่เช่าที่พกั 
 ค่ายานพาหนะ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม คา่วิทยากร คา่ป้ายประชาสัมพันธ์ 
 ค่าจัดซื้อของที่ระลึก และค่าใช้จา่ยอื่นที่จำเป็น 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝกึอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 122 ลำดับที่ 2 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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โครงการเพิ่มศักยภาพสมาชิกสภาเทศบาลตำบลสวนผ้ึง    จำนวน        30,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการในกจิกรรม 
 ส่งเสริมความรูด้้านกฎระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับสมาชิกสภาเทศบาล  

เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการและค่าใชจ้่ายอื่นที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝกึอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม (ฉบับที่ 1) (พ.ศ.2566-2570) หน้า 17 ลำดับที่ 2 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างดีเด่น ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 
ในการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566      จำนวน         1,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการยกย่องเชดิชูเกียรติ 

พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างดีเด่น ผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 
ในการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566 เช่น คา่วัสดอุุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืน่ 
ที่จำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝกึอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม (ฉบับที่ 1) (พ.ศ.2566-2570) หน้า 16 ลำดับที่ 1 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง้        จำนวน        50,000  บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรี 

เทศบาลตำบลสวนผึ้งโดยตรง (กรณีครบวาระ ยบุสภา แทนตำแหน่งที่ว่าง 
 เน่ืองจากลาออกหรือเสียชีวิต) หรือตามทีค่ณะกรรมการการเลือกตั้ง 

กำหนด และค่าใช้จ่ายอืน่ๆ ที่จำเป็น  
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0820.2/ว 1187 ลงวันที่  16 เมษายน 2563 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่  26 สิงหาคม 2563  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 123  ลำดับที่ 1 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการส่งเสรมิประชาธิปไตยรณรงค์การไปใช้สิทธิ์เลือกตั้ง   จำนวน         5,000  บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมประชาธปิไตย รณรงค์การไปใช้สทิธิ์ 
 เลือกตั้ง เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ ์สื่อแบบพิมพ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่น 

ที่จำเป็น  
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  หน้า 124  ลำดับที่ 6 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จำนวน     200,000  บาท     

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและ 
 นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าเบ้ียเลี้ยง และ 
 ค่าใช้จา่ยอื่นในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล  

พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้)  

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม       จำนวน     200,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่างๆ ของผู้บริหาร  

สมาชิกสภาเทศบาล พนกังานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน      จำนวน      10,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการชดใช้ความเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน 
 ผู้ประสบภัยจากรถยนต์ รถจักรยานยนต์ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 1033 

ลงวันที่ 16 มีนาคม 2554  (ตั้งจา่ยจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
การจัดตั้งศูนย์ช่วยเหลอืประชาชนของเทศบาลตำบลสวนผ้ึง    จำนวน      10,000   บาท   
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัตั้งศูนย์ชว่ยเหลือประชาชนของ 

เทศบาลตำบลสวนผึ้ง สำรวจและรับลงทะเบียนรับเรื่องขอความช่วยเหลือ 

ของประชาชน และค่าใช้จา่ยอื่นๆ ที่จำเป็นต้องใช้ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยเพื่อช่วยเหลือ 
 ประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2560 
 หนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5836  ลงวันที่ 11 ตุลาคม  2560, 
 หนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.7/ว 6768 ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2560 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 87  ลำดับที ่2 

(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม       จำนวน     50,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สินที่ชำรดุ 
 เสียหายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามรปูแบบและการจำแนก 

ประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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ค่าวัสดุ          รวม    160,000  บาท 
วัสดุสำนักงาน         จำนวน      30,000  บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้ในงานราชการ 
 ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณรายจ่ายประจำป ี
 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564  
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุงานบ้านงานครัว        จำนวน      10,000  บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครวั ทีจ่ำเป็นต้องใช้ในงานราชการ 
 ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย  งบประมาณรายจา่ยประจำปี 
 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)   

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จำนวน      20,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ที่จำเป็นต้องใช้ในงาน 
 ราชการ ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย  งบประมาณรายจา่ยประจำป ี
 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)   

วัสดุคอมพิวเตอร ์        จำนวน      50,000  บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพวิเตอร์ ที่จำเป็นต้องใช้ในงานราชการ 
 ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย  งบประมาณรายจา่ยประจำปี 
 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จำนวน      50,000  บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ที่จำเป็นต้องใช้ในงาน 
 ราชการ ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย   

งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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ค่าสาธารณูปโภค        รวม     375,000  บาท 
ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล       จำนวน       40,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาที่ใช้ในสำนักงาน และสถานที่อยู่ในความดูแล 
 ของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง รวมถึงค่าใช้จา่ยที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น 

ค่าบริการ คา่ภาษ ีและค่าใช้จา่ยอื่นเป็นต้น  (ตั้งจา่ยจากเงินรายได้) 
ค่าไฟฟ้า         จำนวน      250,000  บาท    
 เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟา้สาธารณะภายในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง คา่ไฟฟ้า 
 สำนักงาน ระบบเสียงไร้สาย และค่าไฟฟ้าสถานที่ที่อยู่ในความดูแลของ 
 เทศบาลตำบลสวนผึ้ง รวมถึงค่าใช้จ่ายทีต่้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ 

ค่าภาษี และคา่ใช้จา่ยอืน่เป็นต้น (ตั้งจ่ายจากเงนิรายได้) 
ค่าบริการโทรศัพท์        จำนวน       50,000  บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศพัทส์ำนักงาน โทรศพัท์เคลื่อนที่ที่ใช้ในการตดิต่อ 
 ราชการ รวมถึงค่าใช้จา่ยที่ต้องชำระพร้อมกัน เชน่ ค่าเช่าเครื่อง 
 ค่าอินเตอร์เน็ต คา่เช่าหมายเลขโทรศัพท ์ค่าบำรงุรักษาสาย คา่ภาษี 

(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
ค่าบริการไปรษณีย ์        จำนวน      30,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์โทรเลข เช่น ค่าฝากส่งไปรษณีย์ โทรเลข 
 ธนาณัต ิค่าดวงตราไปรษณีย์อากร ค่าจดทะเบียนพัสดุและค่าบริการอื่นๆ 

(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง     จำนวน        5,000  บาท        
 เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 

(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
งบลงทุน         รวม         178,000  บาท
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม         178,000  บาท      
ค่าครุภัณฑ์         รวม         178,000  บาท 
ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน       จำนวน       28,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครภุัณฑ์สำนักงาน จำนวน 3 รายการ ดังนี้    
 1. เก้าอี้สำนักงาน  จำนวน 2 ตัวๆ ละ 3,000 บาท  เป็นเงิน 6,000  บาท 
 2. พดัลมติดผนัง ขนาด 22 นิ้ว   จำนวน 6  ตัวๆ ละ 2,000 บาท 
              เป็นเงิน  12,000  บาท 
 3. โทรศพัท์สำนักงาน จำนวน 5 เครื่องๆ ละ 2,000 บาท  เป็นเงิน 10,000  บาท 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- ตั้งซื้อตามราคาทอ้งตลาดเน่ืองจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ์
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ       จำนวน        20,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดเครื่องเสียงแบบเคลื่อนย้ายได้ 
 พร้อมอุปกรณส์่วนควบครบชุด ไมล์ลอย จำนวน 1 ชุด 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- ตั้งซื้อตามราคาทอ้งตลาดเน่ืองจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ์
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

ประเภทครุภัณฑ์กีฬา        จำนวน      130,000  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดเครื่องออกกำลังกายพร้อมติดตั้ง  

จำนวน 5 ชุด ประกอบดว้ย 
- อุปกรณ์บริหารแขน-หน้าอก-ไหล ่
- อุปกรณ์บริหารข้อเข่า-ขา (แบบจักรยานล้อเหล็กนั่งตรง) 
- อุปกรณ์ยกน้ำหนัก แบบนอน 
- อุปกรณ์บริหารเอว ข้อสะโพก (แบบบิดเอว) 
- อุปกรณ์บาร์เดี่ยวและบาร์คู ่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- ตั้งซื้อตามราคาทอ้งตลาดเน่ืองจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

งบเงินอุดหนุน         รวม       70,000  บาท 
หมวดเงินอุดหนุน        รวม       70,000  บาท 
ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น     จำนวน       70,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลสวนผึ้ง ในการ   
 ดำเนินโครงการจดัตั้งศูนย์ปฏิบัติการรว่มในการชว่ยเหลือประชาชน 
 ของ อปท.ระดับอำเภอสวนผึ้ง 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยเพื่อช่วยเหลือ 
 ประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2560 
 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 127 ลำดับที่ 14   
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งานวางแผนสถิติและวชิาการ       รวม  557,160  บาท   
งบบุคลากร         รวม  542,160  บาท    
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม  542,160  บาท    
หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       รวม  382,740  บาท    
ประเภทเงินเดือนพนักงาน       จำนวน  382,740  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล เงินปรับปรุงเงินเดือน 
 ประจำปีของพนักงานเทศบาล จำนวน 1  อัตรา  

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พ.ศ.2558 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

หมวดค่าจ้างช่ัวคราว        รวม    159,420  บาท 
ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน    158,640  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ จำนวน 1 อตัรา  

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจา้ง (ตั้งจา่ยจากเงินรายได้) 

ประเภทเงนิเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน          780  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจา้งตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว (ฉบับที่ 2) 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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งบดำเนินงาน         รวม         35,000  บาท 
ค่าใช้สอย         รวม         35,000  บาท 
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        จำนวน     35,000  บาท 
โครงการสนับสนุนการประชุมประชาคมเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   จำนวน       5,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัโครงการสนับสนุนการประชุมประชาคม 
 เพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เช่น ค่าป้ายโครงการ คา่วัสดอุุปกรณ์ 
 และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัทำแผนพัฒนา 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 
          - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 123 ลำดับที่ 4   
 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จำนวน     20,000  บาท   
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและ 
 นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าเบ้ียเลี้ยง และ 
 ค่าใช้จา่ยอื่นในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม       จำนวน      10,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่างๆ ของพนักงานเทศบาล 
 และพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน     รวม   355,320  บาท   
งบบุคลากร         รวม   355,320  บาท   
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม       355,320  บาท   
หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       รวม       355,320  บาท     
ประเภทเงินเดือนพนักงาน       จำนวน   355,320  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล เงินปรับปรุงเงินเดือน 
 ประจำปีของพนักงานเทศบาล จำนวน 1  อัตรา  

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พ.ศ.2558 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งานบริหารงานคลัง        รวม   3,449,840  บาท 
งบบุคลากร         รวม   2,794,440  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม   2,635,440  บาท 
หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       รวม       2,635,440  บาท   
ประเภทเงินเดือนพนักงาน       จำนวน   2,557,440  บาท   
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล เงินปรับปรุงเงินเดือน 
 ประจำปีของพนักงานเทศบาล จำนวน 7  อัตรา  

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พ.ศ.2558 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ประเภทเงินประจำตำแหน่ง       จำนวน       78,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของพนักงานเทศบาลที่ควรได้รับตามที่ 
 ระเบียบฯ กำหนด ได้แก่ 
 - ผู้อำนวยการกองคลัง  จำนวน 1 อัตราๆ ละ 3,500 บาท  
 - หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง จำนวน 1 อตัราๆ ละ 1,500 บาท  

- หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ จำนวน 1 อัตราๆ ละ 1,500 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ.2538 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

หมวดค่าจ้างช่ัวคราว        รวม     159,000  บาท 
ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน     135,000  บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 อัตรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจา้ง (ตั้งจา่ยจากเงินรายได้) 

ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน       24,000  บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจา้งทั่วไป จำนวน 1 อตัรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว (ฉบับที่ 2) 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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งบดำเนินงาน         รวม       601,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม       601,000  บาท     
ค่าตอบแทน         รวม     25,000  บาท     
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน       5,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่พนักงานเทศบาลและลูกจ้างประจำ 
 พนักงานจ้างที่ได้รับคำสัง่ให้มาปฏิบัติราชการเป็นกรณีเร่งด่วน 
 นอกเวลาราชการ  

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.4/ว 1562 
 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550  (ตั้งจา่ยจากเงินรายได้) 

ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  จำนวน      20,000  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรให้กับพนักงานเทศบาล 
 ลูกจ้างประจำ ซึ่งมีสิทธิได้รับ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 (ตั้งจ่ายจากเงนิรายได้)  

ค่าใช้สอย         รวม        396,000  บาท       
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม        316,000  บาท  
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       จำนวน    100,000  บาท     
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่งบริการ ตามรูปแบบและ 

การจำแนกประเภทรายรบั-รายจา่ย  งบประมาณรายจา่ยประจำป ี
 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
  - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 

(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
ค่าจ้างเหมาบริการ        จำนวน     216,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจา้งเหมาบริการผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บ และ 
           ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีธุ่รการ  

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        จำนวน     80,000  บาท  
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จำนวน     30,000  บาท     
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและ 
 นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าเบ้ียเลี้ยง และค่าใช้จา่ยอื่น 

ในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม       จำนวน      20,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่างๆ ของพนักงานเทศบาล 

 และพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม       จำนวน     30,000  บาท            
 เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สินที่ชำรดุ 
 เสียหายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามรปูแบบและการจำแนก 

ประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าวัสดุ          รวม  180,000  บาท      
วัสดุสำนักงาน         จำนวน    50,000  บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่างๆ ที่จำเป็นต้องใช้ในสำนักงาน 
 ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย  งบประมาณรายจา่ยประจำปี 
 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)  

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จำนวน    20,000  บาท          
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ที่จำเป็นต้องใช้ในงาน 
 ราชการ ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย   

งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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วัสดุคอมพิวเตอร ์        จำนวน      50,000  บาท           
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพวิเตอร์ ที่จำเป็นต้องใช้ในงานราชการ 
 ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย   

งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จำนวน      50,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ที่จำเป็นต้องใช้ในงาน 
 ราชการ ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

 งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่        จำนวน      10,000  บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ที่จำเป็นต้องใช้ในงาน 
 ราชการ ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย   

งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

งบลงทุน         รวม         54,400  บาท      
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม         54,400  บาท         
ค่าครุภัณฑ์         รวม      54,400  บาท 
ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน       รวม         54,400  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครภุัณฑ์สำนักงาน จำนวน ๒ รายการ ดังนี้ 
     1. ตู้เหล็กเก็บเอกสาร  แบบ 2 บาน  จำนวน 2 ตู ้ราคาตู้ละ 5,700 บาท 
 รวมเป็นเงิน 11,400 บาท โดยมีคุณลกัษณะ ดังนี้ 

- มีมือจับชนิดบิด 
- มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น  
- มีคุณสมบัตติามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อตุสาหกรรม (มอก.) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- ตั้งซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  (ตั้งจา่ยจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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2. เครื่องปรับอาการแบบแยกส่วน แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน จำนวน 1 เครื่อง  
 จำนวน 1 เครื่อง เป็นเงิน 43,000 บาท โดยมีคณุลักษณะ ดังนี้ 

- ขนาดทีก่ำหนดเป็นขนาดไม่ตำ่กวา่ 32,000 บีทยีู  
- ราคาที่กำหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดตั้ง 
- เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทำความเย็นขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู  
ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมและฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5  
- ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสำเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็นและ 
หน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน  
- มีความหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์  
- การจดัซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอื่นๆ (นอกจากข้อ 3) นอกเหนือจากการพิจารณา 
ด้านราคาแล้วเพื่อเป็นการประหยัดพลังงานควรพจิารณาจัดซื้อเครื่องปรับที่มีค่าประสิทธิภาพ 
พลังงานตามฤดูกาล (SEER) สูงกว่า 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- ตั้งซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย      รวม   2,175,620  บาท 
งบบุคลากร         รวม   1,495,620 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม   1,495,620 บาท 
หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       รวม      736,200  บาท 
ประเภทเงินเดือนพนักงาน       จำนวน      409,440  บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล เงินปรับปรุงเงินเดือน 
 ประจำปีของพนักงานเทศบาล จำนวน 1  อัตรา  

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พ.ศ.2558 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจำ       จำนวน      326,760  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าลูกจ้างประจำ และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำปี 
 จำนวน 1 อัตรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พ.ศ.2558 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

หมวดค่าจ้างช่ัวคราว        รวม     759,420   บาท  
ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน      675,600  บาท     
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ จำนวน 1 อตัรา 

และพนักงานจ้างทัว่ไป จำนวน 5 อตัรา 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจา้ง (ตั้งจา่ยจากเงินรายได้) 

ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน       83,820  บาท   
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจา้งตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา 

และพนักงานจ้างทัว่ไป จำนวน 5 อตัรา 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว (ฉบับที่ 2)  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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งบดำเนินงาน         รวม        590,000  บาท   
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม        495,000  บาท        
ค่าตอบแทน         รวม      14,000  บาท     
ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.   จำนวน      10,000  บาท    
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล 
 ตำบลสวนผึ้ง ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 

(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  จำนวน        4,000  บาท    
  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรให้กับพนักงานเทศบาล 
 ลูกจ้างประจำ ซึ่งมีสิทธิได้รับ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 (ตั้งจ่ายจากเงนิรายได้)  

ค่าใช้สอย         รวม         436,000 บาท        
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม         216,000  บาท                  
ค่าจ้างเหมาบริการ        จำนวน     216,000  บาท   
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจา้งเหมาบริการคนงานทั่วไป 
 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        รวม      170,000  บาท 
การป้องกันและลดอุบัตเิหตุทางถนนในช่วงเทศกาลต่างๆ    จำนวน        10,000 บาท    
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 
 ในช่วงเทศกาลต่างๆ เช่น การตั้งศูนย์บริการ การจัดทำป้ายแจ้งเตือน 
 และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 
 - เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที ่22 กันยายน 2557 
 และหนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 661 ลงวนัที่ 9 มีนาคม 2561 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 90 ลำดับที่ 5  

(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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โครงการฝึกอบรมและสง่เสริมการปฏิบัติหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัยฝา่ยพลเรือน 
(อปพร.)         จำนวน        30,000 บาท        
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการฝึกอบรมและส่งเสริม 

การปฏิบัติหน้าที ่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เช่น ค่าวิทยากร  
ค่าป้าย คา่อาหารและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณต์า่งๆ ที่เกี่ยวข้อง และคา่ใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น 

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกนัภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 89 ลำดับที่ 2  

(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
การฝึกอบรมและซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ   จำนวน      30,000 บาท    
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการฝกึอบรมและและซ้อมแผนป้องกัน 

และบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ  เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้าย คา่อาหารและเครื่องดื่ม 
ค่าวัสดอุุปกรณ์ตา่งๆ ที่เกี่ยวข้อง และค่าใชจ้่ายอืน่ๆ ที่จำเป็น 

 - เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 90 ลำดับที่ 4 

(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภยัพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เทศบาลตำบลสวนผ้ึง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี    จำนวน       10,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ 

จิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น เทศบาลตำบลสวนผึ้ง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวดัราชบุรี เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้าย ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
ค่าวัสดอุุปกรณ์ตา่งๆ ที่เกี่ยวข้อง และค่าใชจ้่ายอืน่ๆ ที่จำเป็น 

 - เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0229/ว 7367 ลงวันที ่4 ธันวาคม 2562 
 - เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 440 ลงวันที ่13 กุมภาพนัธ์ 2563 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 88 ลำดับที่ 1 

(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
โครงการจัดตั้งศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เทศบาลตำบลสวนผ้ึง  จำนวน   10,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัตั้งศูนย ์(อปพร.) เทศบาลตำบลสวนผึ้ง เชน่ 
 ค่าวัสดอุุปกรณ์ตา่งๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกนัภัย 
 ฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม (ฉบับที่ 1)  (พ.ศ.2566-2570) หน้า 13 ลำดับที่ 2  

(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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โครงการช่วยเหลือประชาชนเพื่อเยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภยั  จำนวน       30,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการชว่ยเหลือประชาชนเพื่อเยียวยาหรือฟื้นฟู 
 หลังเกิดสาธารณภัย สำรวจความเสียหาย กรณีการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชวีิต  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าค่าใชจ้่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม (ฉบับที่ 1)  (พ.ศ.2566-2570) หน้า 12 ลำดับที่ 1 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
โครงการพัฒนางานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเทศบาลตำบลสวนผ้ึง  จำนวน       10,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนางานป้องกันและบรรเทา 
 สาธารณภัยเทศบาลตำบลสวนผึ้ง เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการ 
 ค่าวัสดอุุปกรณ์และค่าใชจ้่ายอื่นๆ ทีจ่ำเป็นและเกี่ยวข้อง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม  
และการเข้ารับการฝกึอบรมของเจ้าหน้าที่ พ.ศ.2557 

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม (ฉบับที่ 1)  (พ.ศ.2566-2570) หน้า 15 ลำดับที่ 4 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
โครงการแก้ไขปัญหาไฟป่า หมอกควันและฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM2.5)  จำนวน       10,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแก้ไขปัญหาไฟป่า หมอกควัน 

และฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM2.5) เช่น คา่สื่อประชาสัมพันธ ์ 
ป้ายรณรงค์ประชาสัมพนัธ์ และค่าใชจ้่ายอื่นที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง 
กับโครงการ 
- เป็นไปตามหนังสือที่ มท 0820.3/ว 1218 ลงวนัที่ 28 เมษายน 2565 

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม (ฉบับที่ 1)  (พ.ศ.2566-2570) หน้า 14 ลำดับที่ 3 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จำนวน        20,000  บาท          
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและ    
 นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าเบ้ียเลี้ยง และ 
 ค่าใช้จา่ยอื่นในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ 

และพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม       จำนวน        10,000  บาท   
 เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่างๆ ของพนักงานเทศบาล  

ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม       จำนวน        50,000  บาท            
 เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สินที่ชำรดุ 
 เสียหายเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ตามรปูแบบและการจำแนก 

ประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าวัสดุ          รวม     140,000  บาท  
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จำนวน       50,000  บาท        
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
 ที่ใช้ในงานราชการ ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น       จำนวน       20,000  บาท     
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
 ที่ใช้ในงานราชการ ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

วัสดุเครื่องดับเพลิง        จำนวน       30,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิงที่ใช้ในงานราชการ  

ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ        จำนวน       20,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุไฟฟา้และวิทยุที่ใชใ้นงานราชการ  

ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)   

วัสดุเครื่องแต่งกาย        จำนวน       10,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุเครื่องแต่งกายที่ใชใ้นงานราชการ  

ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุก่อสร้าง         จำนวน        5,000   บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดกุ่อสรา้งทีใ่ช้ในงานราชการ 

 ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุอื่น          จำนวน        5,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุอื่นทีใ่ช้ในงานราชการ 
 ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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งบลงทุน         รวม      90,000 บาท     
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม      90,000 บาท     
ค่าครุภัณฑ์         รวม      90,000  บาท 
ครุภัณฑ์การเกษตร        รวม  10,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเลื่อยโซ่ยนต์ จำนวน 1 เครื่อง  
 โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  
 - ปริมาตรกระบอกสูบ ขนาด 31.8 ซีซี 
 - เครื่องยนต์เบนซิน 2 จงัหวะ 
 - บาร ์ขนาด 11.5 นิ้ว 
 - ขนาดโซ่  PMMC3 3/8 “   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- ตั้งซื้อตามราคาทอ้งตลาดเน่ืองจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์      จำนวน   80,000  บาท     
 เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ 

ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง ตามรูปแบบและการจำแนก 
ประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัการศึกษา      รวม     771,920  บาท 
งบบุคลากร         รวม     736,920  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม     736,920  บาท 
หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       รวม     736,920  บาท 
ประเภทเงินเดือนพนักงาน       จำนวน     694,920  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล เงินปรับปรุงเงินเดือน 
 ประจำปีของพนักงานเทศบาล จำนวน 2  อัตรา  

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พ.ศ.2558 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 (ตัง้จ่ายจากเงินรายได้) 

ประเภทเงินประจำตำแหน่ง       จำนวน       42,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของพนักงานเทศบาลที่ควรได้รับตามที่ 
 ระเบียบฯ กำหนด ได้แก่ 
 - ผู้อำนวยการกองการศกึษา  จำนวน 1 อตัราๆ ละ 3,500 บาท  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ.2538 

(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
งบดำเนินงาน         รวม          35,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม          35,000  บาท 
ค่าตอบแทน         รวม      10,000  บาท     
ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.   จำนวน      10,000  บาท    
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล 
 ตำบลสวนผึ้ง ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป) 
ค่าใช้สอย         รวม          25,000  บาท 
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม            5,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       จำนวน        5,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่งบริการ ตามรูปแบบและ 
การจำแนกประเภทรายรบั-รายจา่ย  งบประมาณรายจา่ยประจำป ี

 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        รวม   20,000  บาท 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จำนวน    10,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและ 
 นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าเบ้ียเลี้ยง และ 
 ค่าใช้จา่ยอื่นในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม       จำนวน     10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่างๆ ของพนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ.2561 (ตั้งจ่ายจากเงนิรายได้) 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-29- 
แผนงานการศึกษา 

 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา      รวม   8,831,163  บาท 
งบบุคลากร         รวม   1,601,040  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม   1,601,040  บาท 
หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       รวม     787,800  บาท 
ประเภทเงินเดือนพนักงาน       จำนวน     703,800  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล เงินปรับปรุงเงินเดือน 
 ประจำปีของพนักงานเทศบาล จำนวน 2  อัตรา  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหน่ง 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

เงินวิทยฐานะ         จำนวน       84,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยฐานะ ครู คศ 2  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจำตำแหน่ง 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

หมวดค่าจ้างช่ัวคราว        รวม     813,240  บาท 
ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน     801,240  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ จำนวน 4 อตัรา 

และพนักงานจ้างทัว่ไป จำนวน 1 อตัรา 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจา้ง 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ จำนวน 170,040  บาท) 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 631,200 บาท)  

ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน      12,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจา้งทั่วไป จำนวน 1 อตัรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว (ฉบับที่ 2)  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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งบดำเนินงาน         รวม      3,101,723 บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม      3,016,313 บาท 
ค่าตอบแทน         รวม        5,000  บาท 
ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.   จำนวน        5,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล 
 ตำบลสวนผึ้ง ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 

(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
ค่าใช้สอย         รวม         928,375  บาท 
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม         365,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       จำนวน         5,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่งบริการ ตามรูปแบบและ 
การจำแนกประเภทรายรบั-รายจา่ย  งบประมาณรายจา่ยประจำป ี

 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
  - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564  
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
ค่าจ้างเหมาบริการ        จำนวน      360,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจา้งเหมาบริการคนงานทำความสะอาด 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง คนงานทั่วไป และ 
 ยามรักษาการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้)  
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        รวม      563,375  บาท 
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ในการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย    จำนวน         5,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ 
 ในการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย เช่น ค่าป้าย คา่อาหารวา่งและเครื่องดื่ม 
 ค่าวัสดอุุปกรณ์สื่อสิ่งพิมพ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝกึอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 92  ลำดับที ่2  
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ   จำนวน     110,500  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัการเรียนการสอน (รายหัว) ให้กับ 
 เด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง  
 - เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 5061 ลงวันที ่18 กรกฎาคม 2565 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 95 ลำดับที่ 9 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
สนับสนุนอาหารกลางวนัให้กับเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ   จำนวน    334,425  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 
 ตำบลสวนผึ้ง อตัรามื้อละ 21 บาท/คน จำนวน 245 วัน 

- เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 5061 ลงวันที ่18 กรกฎาคม 2565 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 95 ลำดับที่ 9 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ     จำนวน    73,450  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 
 ตำบลสวนผึ้ง ดังนี้ 
 - ค่าหนังสือเรียน   อัตราคนละ  200 บาท/คน 

- ค่าอุปกรณ์การเรียน  อัตราคนละ  200 บาท/คน 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน  อัตราคนละ  300 บาท/คน 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  อัตราคนละ  430 บาท/คน 
- เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 5016 ลงวันที ่18 กรกฎาคม 2565 

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 95 ลำดับที่ 9 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จำนวน     10,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและ 
 นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าเบ้ียเลี้ยง และ 
 ค่าใช้จา่ยอื่นในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม       จำนวน     20,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่างๆ ของพนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ.2561 (ตั้งจ่ายจากเงนิรายได้) 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม       จำนวน    10,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สินที่ชำรดุ 

เสียหายให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิตามรูปแบบและการจำแนก 
ประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าวัสดุ          รวม       2,083,348  บาท 
วัสดุสำนักงาน         จำนวน       30,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุสำนักงาน ที่ใช้ในงานราชการ  

ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ        จำนวน      10,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุไฟฟา้และวิทยุ 
 ที่ใช้ในงานราชการ ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่        จำนวน      10,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
 ที่ใช้ในงานราชการ ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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วัสดุคอมพิวเตอร ์        จำนวน        30,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดคุอมพวิเตอร์ 
 ที่ใช้ในงานราชการ ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุเกษตร         จำนวน         5,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุเกษตรทีใ่ช้ในงานราชการ  

ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุงานบ้านงานครัว        จำนวน    1,998,348  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุงานบ้านงานครัวทีใ่ช้ในงานราชการ 
ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย งบประมาณรายจา่ยประจำปี 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเพื่อใช้จ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารเสริม (นม)  
สำหรับนักเรียนของโรงเรียนในสังกัด สพฐ.ในพื้นที่เทศบาลตำบลสวนผึ้ง แยกเป็น 

- โรงเรียนชุมชนบ้านบ่อ  จำนวน 260 วัน  
- โรงเรียนวัดนาขุนแสน   จำนวน 260 วัน 
- ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง จำนวน 260 วัน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 5016 ลงวันที ่18 กรกฎาคม 2565 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

ค่าสาธารณูปโภค        รวม       85,000  บาท 
ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล       จำนวน       20,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาที่ใช้ในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

และสถานที่อยู่ในความดแูลของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายทีต่้องชำระ 
พร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษ ีและค่าใชจ้่ายอืน่เป็นต้น  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้)   
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ค่าไฟฟ้า         จำนวน       50,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟา้ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง  

และค่าไฟฟา้สถานที่ที่อยูใ่นความดูแลของศูนย์พฒันาเด็กเล็กฯ 
 รวมถึงค่าใชจ้่ายทีต่้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบรกิาร  ค่าภาษี และคา่ใช้จา่ยอืน่เป็นต้น 

(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
ค่าบริการโทรศัพท์        จำนวน      15,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศพัทข์องศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

โทรศัพท์เคลื่อนที่ที่ใช้ในการติดตอ่ราชการ รวมถึงค่าใช้จา่ยที่ต้องชำระพรอ้มกัน 
เช่น ค่าเช่าเครื่อง คา่อินเตอร์เน็ต คา่เช่าหมายเลขโทรศัพท ์ค่าบำรุงรักษาสาย ค่าภาษี 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

งบลงทุน         รวม      88,000  บาท 
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม      88,000  บาท 
ค่าครุภัณฑ์         รวม      88,000  บาท 
ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว       จำนวน      24,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เยน็ ขนาด 16 คิวบิกฟตุ จำนวน 1 ตู ้
โดยมีคุณลักษณะดังนี ้
- ขนาดทีก่ำหนดเป็นความจุภายในขั้นต่ำ 
- เป็นรุ่นที่ได้รับฉลากประสิทธิภาพ เบอร์ 5 ของการไฟฟา้ฝ่ายผลติ แห่งประเทศไทย  
- การจดัซื้อตู้เย็นขนาดอื่นให้พิจารณาถึงการประหยัดพลังงานไฟฟ้าด้วย  
นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- ตั้งซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิดภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผ้ึง          จำนวน     64,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งกลอ้งวงจรปิดและอุปกรณ์สว่นควบครบชุด 

พร้อมตดิตั้ง ภายในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสวนผึ้ง  
จำนวน  4 ตัวๆ ละ 16,000 บาท โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี ้
- มีความละเอียดของภาพสูงสุดไม่น้อยกวา่ 1,920x1,080 pixel หรือไม่นอ้ยกว่า 2,073,600 pixel 
 - ม ีframe rate ไม่น้อยกว่า 25 ภาพตอ่วินาท ี(frame per second) 
 - ใช้เทคโนโลยี IR-Cut filter หรือ Infrared Cut-off Removable (ICR) สำหรับการบันทึกภาพได้ทั้ง 

กลางวันและกลางคืนโดยอัตโนมัติ 
 - มีความไวแสงน้อยสุด ไม่มากกวา่ 0.2 LUX สำหรับการแสดงภาพสี (Color) และไม่มากกว่า 0.03 LUX 

สำหรับการแสดงภาพขาวดำ (Black/White)  
- มีขนาดตัวรับภาพ (Image Sensor) ไม่น้อยกวา่ 1/3 นิ้ว 
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- มีผลตา่งค่าความยาวโฟกัสตำ่สุดกับค่าความยาวโฟกัสสูงสดุไม่น้อยกวา่ 4.5 มิลลิเมตร  
- สามารถตรวจจับความเคลื่อนไหวอัตโนมัติ (Motion Detection) ได ้ 
- สามารถแสดงรายละเอียดของภาพที่มีความแตกต่างของแสงมาก (Wide Dynamic Range หรอื Super 

Dynamic Range) ได้  
- สามารถส่งสัญญาณภาพ (Streaming) ไปแสดงได้อย่างน้อย 2 แหล่ง  
- ไดร้ับมาตรฐาน Onvif (Open Network Video Interface Forum)  
- สามารถส่งสัญญาณภาพได้ตามมาตรฐาน H.264 เป็นอย่างน้อย  
- สามารถใช้งานตามโปรโตคอล (Protocol) IPv4 และ IPv6 ได้  
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรอืดีกว่า และ สามารถ 

ทำงานไดต้ามมาตรฐาน IEEE 802.3af หรือ IEEE 802.3at (Power over Ethernet) ในช่องเดียวกันได้  
- สามารถใช้งานกับมาตรฐาน HTTP, HTTPS, “NTP หรือ SNTP”, SNMP , RTSP , IEEE802.1X ได้เป็น 

อย่างน้อย  
- มีช่องสำหรับบันทึกข้อมูลลงหน่วยความจำแบบ SD Card หรือ MicroSD Card หรือ Mini SD Card  
- ต้องม ีSoftware Development Kit (SDK) หรือ Application Programming Interface (API) ที่มี 

ลิขสิทธิ์ถูกต้อง  
- ไดร้ับมาตรฐานดา้นความปลอดภัยต่อผู้ใช้งาน 
 - ผู้ผลติต้องได้รับมาตรฐานด้านระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม  
- ผู้ผลิตต้องไดร้ับมาตรฐานด้านการบริหารจัดการหรือบริหารงานที่มีคุณภาพ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- ตั้งซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 96 ลำดับที่ 11 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

งบเงินอุดหนุน         รวม       4,040,400  บาท 
หมวดเงินอุดหนุน        รวม   4,040,400  บาท 
ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ       รวม   4,040,400  บาท 
โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรยีนชุมชนบ้านบ่อ    จำนวน   3,372,600  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรียนชุมชนบ้านบ่อ 
 เพื่อจัดหาอาหารกลางวนัให้กับเด็กนักเรียน อัตรามื้อละ 21 บาท/คน 
 จำนวน 200 วัน 

- เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 5016 ลงวันที ่18 กรกฎาคม 2565 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 94  ลำดับที ่7 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรยีนวัดนาขุนแสน   จำนวน     667,800  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรียนวัดนาขุนแสน 
 เพื่อจัดหาอาหารกลางวนัให้กับเด็กนักเรียน อัตรามื้อละ 21 บาท/คน 
 จำนวน 200 วัน 

- เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 5016 ลงวันที ่18 กรกฎาคม 2565 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 95  ลำดับที ่8 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัสาธารณสุข      รวม     741,580  บาท 
งบบุคลากร         รวม     497,580  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม     497,580  บาท 
หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       รวม     497,580  บาท 
ประเภทเงินเดือนพนักงาน       จำนวน     455,580  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล เงินปรับปรุงเงินเดือน 
 ประจำปีของพนักงานเทศบาล จำนวน 1  อัตรา  

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พ.ศ.2558 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ประเภทเงินประจำตำแหน่ง       จำนวน       42,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของพนักงานเทศบาลที่ควรได้รับตามที่ 
 ระเบียบฯ กำหนด   จำนวน 1 อัตราๆ ละ 3,500 บาท  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ.2538 

(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
งบดำเนินงาน         รวม         205,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม     260,000  บาท   
ค่าตอบแทน         รวม       25,000  บาท 
ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.   จำนวน       20,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล 
 ตำบลสวนผึ้ง ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป) 
ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน         5,000  บาท     
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่พนักงานเทศบาลและลูกจ้างประจำ 
 พนักงานจ้างที่ได้รับคำสัง่ให้มาปฏิบัติราชการเป็นกรณีเร่งด่วน 
 นอกเวลาราชการ  

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.4/ว 1562 
 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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ค่าใช้สอย         รวม        105,000  บาท 
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม      5,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       จำนวน      5,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่งบริการ ตามรูปแบบและ 
การจำแนกประเภทรายรบั-รายจา่ย  งบประมาณรายจา่ยประจำป ี

 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
  - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 

(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        รวม  100,000  บาท 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จำนวน    30,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและ 
 นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเช่าที่พกั คา่เบ้ียเลี้ยง และ 
 ค่าใช้จา่ยอื่นในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม       จำนวน    30,000  บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่างๆ ของพนักงานเทศบาล 
 และพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม       จำนวน    40,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สินที่ชำรดุ 

เสียหาย ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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ค่าวัสดุ          รวม     75,000  บาท 
วัสดุสำนักงาน         จำนวน     20,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุสำนักงานที่ใช้ในงานราชการ  

ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จำนวน     30,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 

ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุการเกษตร         จำนวน       2,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดกุารเกษตรที่ใช้ในงานราชการ  

ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ        จำนวน       3,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุไฟฟา้และวิทยุที่ใชใ้นงานราชการ  

ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุคอมพิวเตอร ์        จำนวน      20,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุคอมพวิเตอร์ที่ใชใ้นงานราชการ  

ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจา่ย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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งบลงทุน         รวม        39,000  บาท 
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม        39,000  บาท 
ค่าครุภัณฑ์         รวม    39,000  บาท 
ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์       จำนวน    30,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครือ่งคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 เครื่อง 

 โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 8 แกนหลัก (8 core) และ 16 แกนเสมือน (16 Thread) 
และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต่้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost 
หรือ Max Boost) โดยมคีวามเร็วสัญญาณนาฬกิาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.3 GHz จำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดยีวกัน 
ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพ โดยมีคุณลกัษณะอย่างใดอยา่งหนึ่ง หรือดีกวา่ ดังนี้ 

1. เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกวา่ 2 GB หรือ 
2. มีหน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 

Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำหลกัในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
3. มีหน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพ

ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM)  ชนดิ DDR4 หรือดีกวา่ มีขนาดไม่น้อยกวา่ 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูลชนิด SATA หรือดีกวา่ ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 2 TB หรอื ชนิด Solid State Drive 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 480 GB จำนวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface)  แบบ USB 2.0 หรอืดีกวา่ ไม่น้อยกว่า 3 ชอ่ง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- ตั้งซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร ์
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน       จำนวน    9,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน จำนวน 3 ตวัๆละ 3,000 บาท 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- ตั้งซื้อตามราคาทอ้งตลาดเน่ืองจากไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น     รวม   1,796,580  บาท 
งบบุคลากร         รวม   1,022,580  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม   1,022,580  บาท 
หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       รวม      816,900  บาท 
ประเภทเงินเดือนพนักงาน       จำนวน      798,900  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล เงินปรับปรุงเงินเดือน 
 ประจำปีของพนักงานเทศบาล จำนวน 2  อัตรา  

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พ.ศ.2558 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 (ตัง้จ่ายจากเงินรายได้) 

ประเภทเงินประจำตำแหน่ง       จำนวน       18,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของพนักงานเทศบาลที่ควรได้รับตามที่ 
 ระเบียบฯ กำหนด   จำนวน 1 อัตราๆ ละ 1,500 บาท  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ.2538 

(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
หมวดค่าจ้างช่ัวคราว        รวม     205,680  บาท 
ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน     205,680  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ จำนวน 1 อตัรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจา้ง (ตั้งจา่ยจากเงินรายได้)  

งบดำเนินงาน         รวม         734,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม     734,000  บาท   
ค่าใช้สอย         รวม         624,000  บาท 
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม     504,000  บาท 
ค่าจ้างเหมาบริการ        จำนวน     504,000  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจา้งเหมาแรงงานเพือ่ปฏิบัติงาน 
 สาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม เช่น งานบริการเก็บขยะมูลฝอย 
 งานบริการลา้งถังขยะ,งานบริการลอกท่อระบายนำ้,งานบริการ 
 ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า,งานบริการพ่นหมอกควันเพื่อ 
 ควบคุมป้องกันโรค  

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        รวม   110,000  บาท 
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลกัษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตตยิราชนารี    จำนวน     80,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมขับเคลื่อนโครงการสตัว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย ์ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจฬุาภรณวลัยลกัษณ์อัครราชกุมาร ีกรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตตยิราชนารี 
เช่น ค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า,ค่าจดัซื้อวัสดุ-อุปกรณท์ำหมันสุนัขและแมว 
,ค่าป้ายโครงการ,ค่าตอบแทนวิทยากร,ค่าป้ายและเอกสารเผยแพร่ความรู้,ค่าจ้างเหมา 
สำรวจข้อมูลประชากรสนุัขและแมวรวมถึงค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการจดัสวัสดภิาพสัตว ์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 , หนงัสือที่ มท 0810.5/1042  
ลงวันที่ 10 เมษายน 2561, หนังสือ ดว่นมาก ที่ มท 0808.2/ ว 827 ลงวนัที่ 1 มีนาคม 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 99 ลำดับที่ 5 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการพัฒนามาตรฐานร้านอาหารและแผงลอย     จำนวน       5,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมพัฒนามาตรฐานร้านอาหาร 
 และแผงลอยในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 ของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 ,หนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ว 1570 
 ลงวันที่ 17 เมษายน 2562 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 97 ลำดับที่ 97 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
โครงการตลาดนัดน่าซื้อ (อาหารปลอดภัย)     จำนวน       5,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมต่างๆ เชน่ กิจกรรมการบริโภคอาหาร 
 ปลอดภัย การใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 ของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 ,หนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ว 1570 
 ลงวันที่ 17 เมษายน 2562 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 110 ลำดับที่ 26 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม       จำนวน     30,000  บาท       
 เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สินที่ชำรดุ 

เสียหาย ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
ค่าวัสดุ          รวม   110,000  บาท 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จำนวน     60,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์       จำนวน    50,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดวุิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

งบเงินอุดหนุน         รวม     40,000  บาท 
หมวดเงินอุดหนุน        รวม     40,000  บาท 
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       จำนวน     40,000  บาท 
อุดหนุนหมู่บ้านบ้านบ่อ (หมู่ที่ ๑) สำหรับการดำเนินงานตามแนวทาง 
โครงการพระราชดำริดา้นสาธารณสุข      จำนวน     20,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทาง 
 โครงการพระราชดำรดิ้านสาธารณสุขให้กับหมู่บ้านบ้านบ่อ 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
 องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 107  ลำดับที่ 22 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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อุดหนุนหมู่บ้านนาขุนแสน (หมู่ที่ 4) สำหรับการดำเนินงานตามแนวทาง 
โครงการพระราชดำริดา้นสาธารณสุข      จำนวน   20,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทาง 
 โครงการพระราชดำรดิ้านสาธารณสุขให้กับหมู่บ้านนาขุนแสน 
  - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
 องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 107 ลำดับที่ 23 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์      รวม     831,480  บาท 
งบบุคลากร         รวม     753,480  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม     753,480  บาท     
หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       รวม         753,480  บาท   
ประเภทเงินเดือนพนักงาน       จำนวน     753,480  บาท     
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล เงินปรับปรุงเงินเดือน 
 ประจำปีของพนักงานเทศบาล จำนวน 2  อัตรา  

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พ.ศ.2558 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

  (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
งบดำเนินงาน         รวม         78,000  บาท      
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม           8,000  บาท 
ค่าตอบแทน         รวม           8,000  บาท 
ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  จำนวน       8,000  บาท     
 เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรให้กับพนักงานเทศบาล 
 ลูกจ้างประจำ ซึ่งมีสิทธิได้รับ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
การศกึษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 (ตั้งจ่ายจากเงนิรายได้)  

ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        รวม     70,000  บาท 
โครงการวันกตัญญูผู้สูงอายุ       จำนวน     20,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันกตัญญูผู้สูงอายุ 
 เช่น ค่าวิทยากร ค่าของขวัญ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และ 
 ค่าใช้จา่ยอื่นๆ ทีจ่ำเป็น 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดังาน 
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 111 ลำดับที่ 1 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)   
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โครงการจัดสภาเด็กและเยาวชน       จำนวน     30,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจดัสภาเด็กและเยาวชน 
 ในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง เช่น ค่าป้ายโครงการ,ค่าอาหารและเครื่องดืม่ 
 ค่าวัสดอุุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเดก็และเยาวชนแห่งชาติ 
 พ.ศ.2550 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 111 ลำดับที่ 2 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)   
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จำนวน     10,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและ 
 นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าเบ้ียเลี้ยง และ 
 ค่าใช้จา่ยอื่นในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)  

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม       จำนวน     10,000  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่างๆ ของพนักงานเทศบาล 
 และพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)    
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานไฟฟ้าและประปา       รวม  350,000  บาท 
งบเงินอุดหนุน        รวม  350,000  บาท 
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ       รวม  350,000  บาท 
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาอำเภอสวนผึ้ง    จำนวน  350,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟา้ส่วนภูมิภาคสาขาอำเภอสวนผึ้ง 
 ในการขยายเขตไฟฟ้าในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง รายละเอียด 
 ตามประมาณการที่การไฟฟ้าสว่นภูมิภาคสาขาอำเภอสวนผึ้ง 
 อำเภอสวนผึ้ง จังหวดัราชบุรี 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
 (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 76 ลำดับที่ 3 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานสวนสาธารณะ        รวม      1,578,940  บาท 
งบบุคลากร         รวม         438,840  บาท 
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม     438,840  บาท 
หมวดค่าจ้างช่ัวคราว        รวม     438,840  บาท 
ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน     380,280  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ จำนวน 2 อตัรา 
 และพนักงานจ้างทัว่ไป จำนวน 1 อตัรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจา้ง (ตั้งจา่ยจากเงินรายได้)   

ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน      58,560  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจา้งตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา 
 และพนักงานจ้างทัว่ไป จำนวน 4 อตัรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว (ฉบับที่ 2)   
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

งบดำเนินงาน         รวม       1,084,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม       1,084,000  บาท 
ค่าใช้สอย         รวม     924,000  บาท 
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม     864,000  บาท
ค่าจ้างเหมาบริการ        จำนวน     864,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจา้งเหมาแรงงานปฏิบัติงานสวนสาธารณะ 
 สวนหย่อม หรือปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวกับงานสวนสาธารณะ 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้จำนวน  400,000  บาท,ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 464,000 บาท) 

ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        รวม          60,000  บาท   
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม       จำนวน      60,000  บาท   
 เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สินที่ชำรดุ 

เสียหาย ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)  
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ค่าวัสดุ          รวม      160,000  บาท 
วัสดุการเกษตร         จำนวน      100,000  บาท   

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดกุารเกษตร 
ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)  

วัสดุงานบ้านงานครัว        จำนวน       60,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว 
ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

งบลงทุน         รวม       56,100  บาท 
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม       56,100  บาท 
ค่าครุภัณฑ์         รวม       56,100  บาท 
ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว       รวม       56,100  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครภุัณฑ์งานบ้านงานครวั จำนวน 2 รายการ ดังนี้ 

1. เครื่องตดัหญ้าแบบข้อแข็ง จำนวน 3 ตัวๆ ละ 9,500 บาท  
เป็นเงิน 28,500 บาท โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้
- เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย 
- เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงมา้ 
- ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี 
- พร้อมใบมีด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 145  ลำดับที่ 42 
- ตั้งซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

 2. เครื่องตดัหญ้าแบบเข็น จำนวน 2 ตัวๆละ 13,800 บาท 
เป็นเงิน  27,600 บาท  โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้
- เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบเข็นชนิดสูบนอน 
- เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 3.5 แรงมา้ 
- รัศมตีัดหญ้ากวา้งไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว 

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 145 ลำดับที ่43 
- ตั้งซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

 



-51- 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล      รวม    2,307,660  บาท 
งบบุคลากร         รวม    1,137,660  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม   415,980  บาท 
หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       รวม   415,980  บาท 
ประเภทเงินเดือนพนักงาน       จำนวน   415,980  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล เงินปรับปรุงเงินเดือน 
 ประจำปีของพนักงานเทศบาล จำนวน  1 อัตรา  

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พ.ศ.2558 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

หมวดค่าจ้างช่ัวคราว        รวม    721,680  บาท 
ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน    685,680  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ จำนวน 2 อตัรา 

และพนักงานจ้างทัว่ไป  จำนวน 3  อตัรา 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจา้ง  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ประเภทเงนิเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน      36,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจา้งทั่วไป จำนวน 3 อตัรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว (ฉบับที่ 2) 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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งบดำเนินงาน         รวม       1,090,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม       1,090,000  บาท 
ค่าใช้สอย         รวม          540,000  บาท 
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม          500,000  บาท 
ค่ากำจัดขยะมูลฝอย        จำนวน      500,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการกำจดัขยะมูลฝอยหรือนำขยะ 
 มูลฝอยไปทิ้งสถานที่กำจดัขยะและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 และจำเป็นตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นที่เป็นกิจการในอำนาจหน้าที่ 
 ที่สามารถเบิกจ่ายในประเภทรายจ่ายนี้ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็น 

ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) .ศ.2560,ตาม 
 ประกาศกระทรวงมหาดไทยเรื่อง การจดัการขยะมูลฝอย 
 พ.ศ.2560 ลงวันที่ 18 ตลุาคม 2560 
 - เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 0263  
 ลงวันที่ 16 มกราคม 2561, หนังสือ ดว่นที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 627 
 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561,หนังสือ ด่วนมาก ที ่มท 088.2/ว 3028  
 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561  

(ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  จำนวน   300,000  บาท) (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  จำนวน  200,000  บาท) 
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        รวม         40,000  บาท
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม       จำนวน     40,000  บาท   
 เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สินที่ชำรดุ 

เสียหาย ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าวัสดุ          รวม   550,000  บาท 
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น       จำนวน   380,000  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จำนวน     80,000  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 

ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุงานบ้านงานครัว        จำนวน     60,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว 
ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
วัสดุเครื่องแต่งกาย        จำนวน     30,000  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย 

ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

งบลงทุน         รวม     80,000  บาท 
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม     80,000  บาท 
ค่าครุภัณฑ์         รวม     80,000  บาท 
ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์     รวม     80,000  บาท 
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์      จำนวน     80,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ 

ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง ตามรูปแบบและการจำแนก 
ประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

 
 
 
 
 
 
 



-54- 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน     รวม   90,000  บาท 
งบดำเนินงาน         รวม   90,000  บาท 
ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ       รวม   90,000  บาท 
ค่าใช้สอย         รวม   90,000  บาท 
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        รวม   90,000  บาท 
โครงการส่งเสรมิกลุ่มอาชีพให้กับกลุ่มสตรี      จำนวน   20,000  บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริม 
 กลุ่มอาชีพให้กับกลุ่มสตรี เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร 
 ค่าวัสดอุุปกรณ์ คา่อาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จา่ยอื่นๆ  

ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดังาน 
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 85  ลำดับที ่2 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว   จำนวน   20,000  บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาสตรีและ 

เสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว เช่น คา่ตอบแทนวิทยากร 
 ค่าวัสดอุุปกรณ์ คา่อาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จา่ยอื่นๆ  

ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดังาน 
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 112  ลำดับที่ 1 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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โครงการเกษตรชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง    จำนวน   20,000  บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเกษตรชุมชน 

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง เช่น คา่ตอบแทนวิทยากร 
 ค่าวัสดอุุปกรณ์ คา่อาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จา่ยอื่นๆ  

ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดังาน 
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 85  ลำดับที ่1 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุในเขตเทศบาลตำบลสวนผ้ึง  จำนวน   30,000  บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริม 

และพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง  
 เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร คา่วัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม  
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดังาน 
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 106 ลำดับที่ 2 
  (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานศาสนาวัฒนธรรมทอ้งถิ่น       รวม       150,000  บาท 
งบดำเนินงาน         รวม       150,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม       150,000  บาท 
ค่าใช้สอย         รวม   150,000  บาท 
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        รวม   150,000  บาท 
โครงการจัดงานส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่      จำนวน     10,000   บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการจัดงาน 

ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ เช่น ค่าเครื่องเสียง คา่จ้างเหมาจัดสถานที่ 
ค่าไฟฟา้ประดับ คา่วัสดอุุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืน่ๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดังาน 
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 114  ลำดับที่ 5 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ        จำนวน     10,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการวันเด็กแห่งชาติ 

 เช่น ค่าเครื่องเสียง คา่จา้งเหมาจัดสถานที่ คา่ป้ายโครงการ 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดังาน 
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 114  ลำดับที่ 3 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการพระราชพิธีของพระบรมวงศานุวงศ์     จำนวน      30,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการพระราชพธิีของ 

พระบรมวงศานุวงศ์ เช่น ค่าเครื่องเสียง คา่จ้างเหมาจัดสถานที่  
ค่าวัสดอุุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดังาน 
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 114  ลำดับที่ 4 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

 



-57- 
โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียน (วันเข้าพรรษา)     จำนวน      10,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจดังานประเพณีแห่เทียน 
 (วันเข้าพรรษา) ในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง และค่าใช้จา่ยอื่นๆ ตาม 
 ความจำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดังาน 
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 115  ลำดับที่ 6 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์      จำนวน     30,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจดังานประเพณีสงกรานต์ 
 เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าจ้างเหมาจัดสถานที่ ค่าเครื่องเสียง และค่าใชจ้่ายอื่นๆ 
 ตามความจำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดังาน 
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 115  ลำดับที่ 7 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง      จำนวน     20,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจดังานประเพณีลอยกระทง 
 เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าจ้างเหมาติดตั้งเวที คา่เครื่องเสียง ค่าไฟฟ้าประดบั 

และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ตามความจำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดังาน 
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  หน้า 115  ลำดับที่ 8 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการจัดงานประเพณีไทยตะนาวศรี      จำนวน     20,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจดังานประเพณีไทยตะนาวศรี 
 เช่น ค่าจัดนิทรรศการ คา่วัสดุอุปกรณ์ตา่งๆ และค่าใช้จา่ยอื่นๆ 
 ตามความจำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดังาน 
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  หน้า 115  ลำดับที่ 9 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการจัดงานประเพณีกินข้าวห่อ      จำนวน     20,000  บาท 



 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจดังานประเพณีกินข้าวห่อ 
 เช่น ค่าจัดนิทรรศการ คา่เครื่องเสียง ค่าวัสดุอุปกรณ์ตา่งๆ  

และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ตามความจำเป็นและเกี่ยวข้องกับโครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายคา่ใช้จา่ยในการจดังาน 
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 116  ลำดับที่ 10 

 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ        รวม         45,000  บาท 
งบดำเนินงาน         รวม         45,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม         45,000  บาท 
ค่าใช้สอย         รวม     40,000  บาท 
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        รวม     40,000  บาท 
โครงการแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์ต้านยาเสพติด     จำนวน     30,000  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬา 
 ชุมชนสัมพันธ์ตา้นยาเสพติด เช่น ค่าอุปกรณ์การกีฬา 
 ค่าตอบแทนคณะกรรมการตดัสินกีฬา คา่ถ้วยรางวัล 
 ที่มอบให้ผู้ชนะการแข่งขัน และค่าใช้จา่ยอื่นๆ ทีจ่ำเป็น 
 และเกี่ยวข้องกับโครงการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 
 ในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนกักีฬา 
 เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น พ.ศ.2559 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 113  ลำดับที่  1 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
ค่าใช้จ่ายในการส่งนักกฬีาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาระหว่างหน่วยงาน/ส่วนราชการอื่นๆ จำนวน       10,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งนักกฬีาเข้ารว่มการแข่งขันกีฬา 
 ระหว่างหน่วยงาน/ส่วนราชการอื่นๆ/หน่วยงานรฐัวิสาหกิจ/สมาคมต่างๆ 
 เช่น ค่าชุดกฬีาพร้อมถุงเท้า ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
 ที่ใช้ในการแข่งขันกีฬา 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 
 ในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนกักีฬา 
 เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น พ.ศ.2559 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 113  ลำดับที่  2 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
ค่าวัสดุ          รวม       5,000  บาท 
วัสดุกีฬา         จำนวน       5,000  บาท     
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา ตามรูปแบบและการจำแนก 

ประเภทรายรับ-รายจา่ย  งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564   
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัอุตสาหกรรมและการโยธา    รวม   2,582,720  บาท 
งบบุคลากร         รวม       1,719,720  บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม   1,560,300  บาท        
หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       รวม       1,560,300  บาท             
ประเภทเงินเดือนพนักงาน       จำนวน   1,500,300 บาท           
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล เงินปรับปรุงเงินเดือน 
 ประจำปีของพนักงานเทศบาล จำนวน 4  อัตรา  

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน 
ขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พ.ศ.2558 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ประเภทเงินประจำตำแหน่ง       จำนวน       60,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของพนักงานเทศบาลที่ควรได้รับตามที่ 
 ระเบียบฯ กำหนด ได้แก่ 
 - ผู้อำนวยการกองชา่ง  จำนวน 1 อัตราๆ ละ 3,500 บาท 
 - หัวหน้าฝ่ายการโยธา  จำนวน 1 อัตราๆ ละ 1,500 บาท  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ.2538 
 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
หมวดค่าจ้างช่ัวคราว        รวม     159,420  บาท 
ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน     149,280  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกจิ จำนวน 1 อตัรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจา้ง  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน       10,140  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจา้งตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว (ฉบับที่ 2)  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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งบดำเนินงาน         รวม         718,000  บาท        
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม         718,000  บาท          
ค่าตอบแทน         รวม           65,000  บาท      
ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.   จำนวน       50,000  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล 
 ตำบลสวนผึ้ง ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)  
ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  จำนวน       15,000  บาท         
 เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศกึษาบุตรให้กับพนักงานเทศบาล 
 ลูกจ้างประจำ ซึ่งมีสิทธิได้รับ  

- เป็นไปตามหนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0803/ว 1318 ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2559 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าใช้สอย         รวม         338,000  บาท         
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม         128,000  บาท      
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       จำนวน       20,000  บาท      

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่งบริการ ตามรูปแบบและ 
การจำแนกประเภทรายรบั-รายจา่ย  งบประมาณรายจา่ยประจำป ี

 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
  - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
ค่าจ้างเหมาบริการ        จำนวน    108,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจา้งเหมาแรงงานช่วยปฏิบัติงานผู้ช่วยงานธุรการ 
 และงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ        รวม       210,000  บาท    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จำนวน     45,000  บาท    

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและ 
 นอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าเบ้ียเลี้ยง และ 
 ค่าใช้จา่ยอื่นในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 (ตั้งจา่ยจากเงินรายได้)  
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม       จำนวน     45,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่างๆ ของพนักงานเทศบาล 
 และพนักงานจ้าง 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้)  

โครงการจัดทำและการแก้ไขประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การกำหนด 
เขตตำบลในท้องที่อำเภอสวนผ้ึง       จำนวน     20,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัทำโครงการและการแก้ไขประกาศ 
 กระทรวงมหาดไทย เรื่องการกำหนดเขตตำบลในท้องที่อำเภอสวนผึ้ง 
 - เป็นไปตามหนังสือ ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 4072  

ลงวันที่ 15  กรกฎาคม 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 414 ลำดับที่ 1 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม       จำนวน    100,000  บาท   
 เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สินที่ชำรดุ 

เสียหาย ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

ค่าวัสดุ          รวม    315,000  บาท 
วัสดุสำนักงาน         จำนวน      25,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุสำนักงาน 
ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

วัสดุก่อสร้าง         จำนวน      70,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดกุ่อสรา้ง 
ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น       จำนวน     150,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จำนวน       50,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป)  

วัสดุคอมพิวเตอร ์        จำนวน       20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดคุอมพวิเตอร์   
ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

งบลงทุน         รวม     145,000  บาท 
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม         145,000  บาท 
ค่าครุภัณฑ์         รวม         145,000  บาท 
ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์       รวม        45,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครภุัณฑ์คอมพิวเตอร์ จำนวน 2 รายการ ดังนี้ 
 1. เครื่องคอมพวิเตอร ์All In One สำหรับงานประมวลผล จำนวน 1 เครือ่ง เป็นเงิน 23,000 บาท 
 โดยมีคุณลักษณะ ดังนี ้
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก (6 core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread)  

และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต่้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost   
หรือ Max Boost) โดยมคีวามเร็วสัญญาณนาฬกิาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 3.6 GHz จำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดยีวกัน 
ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
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- มีหน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพ โดยมีคุณลกัษณะอย่างใดอยา่งหนึ่ง หรือดีกวา่ ดังนี้ 

1. มีหน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพติดตั้งอยู่บนแผงวงจรหลักที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำ
แยกจากหน่วยความจำหลักขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 

2. มีหน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพ
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 

 - มีหน่วยความจำหลดั (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่ มีขนาดไม่น้อยกวา่ 8 GB 
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกวา่ ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB ชนิด  Solid State Drive 

  ขนาดความจุไม่น้อยกวา่ 250 GB จำนวน 1 หนว่ย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภายนอก (External) จำนวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Internal) แบบ 10/100/1000 Base-T หรอืดีกว่า จำนวน 
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Internal) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 
- สามารถใช้งานได้น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- ตั้งซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
2. เครื่องคอมพวิเตอร ์สำหรับประมวลผล แบบที่ 1 จำนวน 1 เครื่อง เป็นเงิน 22,000 บาท 
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้  
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก (6 core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread)  
และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต่้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost   
หรือ Max Boost) โดยมคีวามเร็วสัญญาณนาฬกิาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.2 GHz จำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดยีวกัน 
ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพ โดยมีคุณลกัษณะอย่างใดอยา่งหนึ่ง หรือดีกวา่ ดังนี้ 

1. เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำ ขนาดไม่น้อยกวา่ 2 GB หรือ 
2. มีหน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 

Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำหลกัในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
3. มีหน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพ 

ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
 - มีหน่วยความจำหลดั (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่ มีขนาดไม่น้อยกวา่ 8 GB 
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกวา่ ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB ชนิด Solid State Drive 

  ขนาดความจุไม่น้อยกวา่ 250 GB จำนวน 1 หนว่ย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย 



 
-64- 

- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวน 
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- ตั้งซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร ์
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

ประเภทค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์     รวม     100,000  บาท 
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์      จำนวน     100,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ 

ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง ตามรูปแบบและการจำแนก 
ประเภทรายรับ-รายจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานก่อสร้าง         รวม      3,155,420 บาท 
งบบุคลากร         รวม         159,420  บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม     159,420  บาท        
หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ       รวม         159,420  บาท             
หมวดค่าจ้างช่ัวคราว        รวม     138,000  บาท 
ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน     138,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 อัตรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจา้ง (ตั้งจา่ยจากเงินรายได้) 

ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน       21,420  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจา้งทั่วไป จำนวน 1 อตัรา 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดราชบุรี 
เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว (ฉบับที่ 2) (ตั้งจ่ายจากเงินรายได)้  

งบดำเนินงาน         รวม          516,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม          516,000  บาท 
ค่าใช้สอย         รวม          366,000  บาท  
ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม      366,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       จำนวน      150,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่งบริการ ตามรูปแบบและ 
การจำแนกประเภทรายรบั-รายจา่ย  งบประมาณรายจา่ยประจำป ี

 ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
  - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
 (ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
ค่าจ้างเหมาบริการ        จำนวน      216,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจา้งเหมาแรงงานในการปฏิบัติหน้าที่ 

ปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ ควบคุมการใช้งานดูแลบำรุงรกัษา  
และใช้งานเครื่องมืออุปกรณ์ไฟฟ้า ระบบไฟฟ้า ในภารกิจ 
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้สามารถใช้งานได้อยา่งต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพตอบสนอง 
ความต้องการของประชาชนและหน่วยงานภายในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง   
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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ค่าวัสดุ          รวม      150,000  บาท 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ        จำนวน      150,000  บาท   

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัซื้อวัสดุไฟฟา้และวิทยุ 
ที่ใช้ในงานราชการตามรปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 

 งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)   

งบลงทุน         รวม     2,480,000  บาท     
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง        รวม     2,480,000  บาท 
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณปูการ       รวม 1,840,000  บาท 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนเทศบาล 5/1     
(ช่วงบ้านนางวารี  เกตสุาลิกา) หมู่ที่ 1 ตำบลสวนผ้ึง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี จำนวน     75,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนเทศบาล 5/1 
ขนาดกว้าง 2.50 เมตร ยาว 38.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 14 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2566-2570 หน้า 6 ลำดับที่ 3 (กองชา่ง) 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนนาขุนแสน ซอย 2 (ช่วงวัดประชุมพลแสน)   
หมู่ที่ 4 ตำบลสวนผ้ึง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี    จำนวน    495,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมถนนนาขุนแสน ซอย 2 พร้อมปรับปรุง 

ระบบระบายน้ำ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 14 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 38 ลำดับที ่3 (กองช่าง) 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการก่อสร้างถนนหนิคลุกบดอัดแน่น ช่วงแยกถนนเทศบาล 9 (ช่วงบ้านป้าจิณ)   
หมู่ที่ 1 ตำบลสวนผ้ึง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี    จำนวน    270,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น ขนาดกวา้ง  4.00 เมตร 
ยาว 135 เมตร หนา 0.20 เมตร หรือพื้นที่ลงหินคลุกไม่น้อยกว่า 540 ตารางเมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 14 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 42 ลำดับที ่7 (กองช่าง) 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยางแอสฟลัท์ติกคอนกรีต (Overlay)     
ถนนเทศบาล 7 หมู่ที่ 1 ตำบลสวนผ้ึง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี   จำนวน   500,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลท์ตกิคอนกรีต (Overlay)  
ช่วงที่ 1 ขนาดกว้าง 4.50 เมตร ยาว 150 เมตร 
ช่วงที่ 2 ขนาดกว้าง 4.50 เมตร ยาว 100 เมตร  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 14 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2566-2570 หน้า 4 ลำดับที่ 1 (กองชา่ง) 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

โครงการก่อสร้างถนนหนิคลุกบดอัดแน่นช่วงแยกถนนแม่สลิ้ง 2 (ช่วงบ้านนายศรัญญู  เฉยบำรุง)  
หมู่ที่ 1 ตำบลสวนผ้ึง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี    จำนวน   500,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่นช่วงแยกถนนแม่สลิ้ง 2 
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 345 เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 14 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2566-2570 หน้า 5 ลำดับที่ 2 (กองชา่ง) 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

ค่าต่อเติม หรือดัดแปลงอาคารหรือสิ่งปลูกสร้างต่างๆ     รวม  220,000  บาท 
โครงการก่อสร้างทางลาดสำหรับผู้สูงอายุและผู้พิการ อาคารสำนกังานเทศบาลตำบลสวนผ้ึง 
หมู่ที่ 1 ตำบลสวนผ้ึง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี    จำนวน   220,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างทางลาดสำหรับผู้สูงอายุและผู้พิการ อาคารสำนักงาน 
 เทศบาลตำบลสวนผึ้ง ตามรูปแบบรายการเทศบาลตำบลสวนผึ้งกำหนด  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 14 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติม (ฉบับที่ 1) พ.ศ.2566-2570 หน้า 11 ลำดับที ่8 (กองชา่ง)  
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)   

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง     รวม       400,000  บาท 
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       จำนวน   400,000  บาท      
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงระบบระบายน้ำ,ระบบไฟฟ้า  

การปรับปรุงสะพาน ฝาย บ่อบาดาล แหล่งน้ำสาธารณะ การขุดลอกคลอง 
การปรับปรุงอาคาร  ตามรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- 

 รายจา่ยงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 14 พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่  28  พฤษภาคม  2564  
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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ประเภทค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)     รวม       20,000  บาท 

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)     จำนวน       20,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 

ตามมติคณะรัฐมนตรี เมือ่วันที่ 22 สิงหาคม 2532 เรื่องการพิจารณาชว่ยเหลือ 
ผู้ประกอบอาชีพงานก่อสร้าง 

 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ นร 0203/ว 109 ลงวันที ่24 สิงหาคม 2532 
 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
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แผนงานการเกษตร 

 
งานสิ่งแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาต ิ      รวม    20,000  บาท 
งบดำเนินงาน         รวม    20,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสด ุ      รวม    20,000  บาท 
ค่าใช้สอย         รวม    20,000  บาท 
ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่นๆ         รวม    20,000  บาท 
โครงการรณรงค์ปลูกจิตสำนึกในการคัดแยกขยะในชุมชน    จำนวน      5,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมต่างๆ เชน่ การรณรงค์ให้ความรู้ 
 ในการจัดการขยะในครวัเรือน ชุมชน และการคัดแยกขยะ 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 ของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 119  ลำดับที่ 5 

(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
โครงการรณรงค์ลดภาวะโลกร้อน       จำนวน      5,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมต่างๆ เชน่ การรณรงค์  
 การอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสภาวะโลกร้อน การลดการใช้ถุงพลาสติก 
 และกล่องโฟม 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561, 
 หนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 164 ลงวันที ่26 มกราคม 2558  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 117  ลำดับที่ 1 

(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    จำนวน     5,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม ในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง และพื้นที่สาธารณะ 
- เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2561, 

 หนังสือ ที่ มท 0820.2/ว 2275  ลงวันที่ 11 มิถุนายน  2562  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 119  ลำดับที่ 7 

(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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โครงการถังขยะน่ามอง        จำนวน     5,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการถังขยะน่ามอง เช่น 
 ค่าวัสดุหรืออุปกรณ์หรือค่าใช้จา่ยอื่นๆ ทีจ่ำเป็นในการดำเนินโครงการ 

และสิ่งแวดล้อม ในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง และพื้นที่สาธารณะ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 ของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 120  ลำดับที่ 8 

(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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แผนงานงบกลาง 

 
งานงบกลาง        รวม               5,360,597  บาท 
หมวดงบกลาง        รวม               5,360,597  บาท 
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม      จำนวน    160,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้กับ 
 พนักงานจ้างของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง เพื่อให้ 
 พนักงานจ้างได้รับสิทธิประโยชน์ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 

 (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2558 
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้        จำนวน  128,440  บาท) 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน   31,560  บาท)  

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน      จำนวน        6,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน โดยคำนวณ 
 ตั้งจ่ายในอตัราร้อยละ 0.2 เพื่อให้พนักงานจ้างไดร้ับสิทธิประโยชน์ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ       จำนวน   3,420,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
 ที่มีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ
 - เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว 2130  

ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า  86   ลำดับที ่1 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 

เบ้ียยังชีพผู้พิการ       จำนวน      760,800  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพผู้พิการในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 
 ที่มีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผู้พิการ 
 - เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว 2130  

ลงวันที่  12 กรกฎาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า  86  ลำดับที่ 2 
(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
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เงินสำรองจ่าย         จำนวน      100,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายที่ตัง้ไว้เพื่อกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกดิขึ้น 
 หรือการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หมอกควัน และโรคติดต่อ 



ที่เกิดขึ้นภายในเขตเทศบาลตำบลสวนผึ้ง เพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อน 
ของประชาชน 

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จา่ยเพื่อช่วยเหลือ 
 ประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน พ.ศ.2560 
 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 

(ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)  
รายจ่ายตามข้อผูกพัน        รวม          883,797  บาท 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร       จำนวน       50,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร 
 ที่ประชาชนไดร้ับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสตีีเส้น 
 สัญญาณไฟจราจร สามเหลี่ยมหยุดตรวจ ป้ายจราจร 
 แผงพลาสติกใส่น้ำ เสาลม้ลุกจราจร เสื้อจราจร 
 ยางชะลอความเร็วรถ เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 83   ลำดับที่  
(ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 

เงินสมทบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.)     จำนวน     77,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
 (สปสช.) ประจำปี 2566 ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกัน 
 สุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้ 
 องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการ 
 ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพืน้ที่ พ.ศ.2561 
 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
เงินบำรุงสันนิบาตเทศบาล       จำนวน       33,797  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุง ส.ท.ท. โดยคำนวณตั้งจา่ยไว้ในอัตราร้อยละ 
 เศษหนึ่งส่วนหกจากรายรับจริงของปีที่ผ่านมา (ไม่รวมเงินกู้ 
 เงินจ่ายขาดเงินสะสม เงินที่มีผู้อุทิศให้ เงินอุดหนุนทั่วไปทุกประเภท) 
 - เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 
 พ.ศ.2556 ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2556 ข้อ 16 และระเบียบ 
 กระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 เกี่ยวกับค่าบำรุงสมาคม พ.ศ.2555  (ตั้งจา่ยจากเงินรายได้) 
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น    จำนวน     723,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
 ส่วนท้องถ่ิน (กบท.) โดยคำนวณจากงบประมาณรายรับทุกประเภท 
 ของงบประมาณรายรับประจำปี ไม่รวมรายไดจ้ากพันธบัตร 



 เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้/เงินบริจาค และเงินอุดหนุน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จ 
 บำนาญข้าราชการสว่นทอ้งถิ่น พ.ศ.2546 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติมถึง 
 (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2563  (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
เงินช่วยพิเศษ         รวม           30,000  บาท 
เงินช่วยค่าทำศพพนักงานเทศบาล      จำนวน       10,000  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าทำศพ กรณีพนักงานเทศบาลเสียชีวิต 

ในระหว่างรับราชการหรอืปฏิบัติงาน 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0312/ว 1095 ลงวนัที่ 27 กันยายน 2525 
 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ       จำนวน        10,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าทำศพลกูจ้างประจำเสียชีวติ 

ในระหว่างรับราชการหรอืปฏิบัติงาน 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0312/ว 1095 ลงวนัที่ 27 กันยายน 2525 
 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
 เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง       จำนวน        10,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าทำศพพนกังานจ้างเสียชีวติ 

ในระหว่างรับราชการหรอืปฏิบัติงาน 
 - เป็นไปตามหนังสือ ที่ มท 0312/ว 1095 ลงวนัที่ 27 กันยายน 2525 
 (ตั้งจ่ายจากเงินรายได้) 
  
 
 
 

 
 
 



เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

                                                   แผนงาน    

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็งของ

ชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

งบกลาง งบกลาง เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 6,000           6,000 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 160,000           160,000 

เงินสำรองจ่าย 100,000           100,000 

เบ้ียยังชีพผู้พิการ 760,800           760,800 

เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 3,420,000           3,420,000 

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 50,000           50,000 

เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/

พนักงานเทศบาล 

10,000           10,000 

เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ 10,000           10,000 

เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง 10,000           10,000 

เงินบำรุงสันนิบาตเทศบาล 33,797           33,797 

เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ

บำนาญ 

723,000           723,000 

เงินสมทบ สปสช. 77,000           77,000 

 
 



 
                                                   แผนงาน    

 

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

งบบุคลากร 

 

 

 

 

 

 

 

 

เงินเดือน 

(ฝ่าย

การเมือง) 

เงินเดือนนายก/รองฯ  695,520          695,520 

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง

นายก/รองฯ 

 120,000          120,000 

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองฯ  120,000          120,000 

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/

ที่ปรึกษาฯ 

 198,720          198,720 

ค่าตอบแทนประธานสภา/สมาชิก

ฯ 

 1,490,400          1,490,400 

เงินเดือน 

(ฝ่ายประจำ) 

 

 

เงินเดือนข้าราชการฯ  6,181,860 409,440 1,398,720 1,254,480 753,480 415,980   1,500,300  11,914,260 

เงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการฯ  84,000          84,000 

เงินประจำตำแหน่ง  282,000  42,000 60,000     60,000  444,000 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  401,640 675,600 801,240 205,680  1,065,960   287,280  3,437,400 

เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  36,780 83,820 12,000   94,560   31,560  258,720 

ค่าลูกจ้างประจำ   326,760         326,760 

เงินวิทยฐานะ    84,000        84,000 



                                                   แผนงาน    

 

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

 

 

 

 

 

 

 

งบ

ดำเนินงาน 

ค่าตอบแทน เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรฯ  120,000 4,000   8,000    15,000  147,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการ 

 15,000   5,000       20,000 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการฯ  10,000 10,000 15,000 20,000     50,000  105,000 

 

 

 

 

 

 

 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  124,000  10,000 5,000     170,000  309,000 

ค่าจ้างเหมาบริการ  558,000 216,000 360,000 504,000  864,000   324,000  2,826,000 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองฯ  45,000          45,000 

การจัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือ

ประชาชนของเทศบาลฯ 

 10,000          10,000 

ค่าสินไหมทดแทน  10,000          10,000 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานพิธีถวาย

ราชสักการะฯ 

 10,000          10,000 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป

ราชการ 

 250,000 20,000 20,000 30,000 10,000    45,000  375,000 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  50,000          50,000 

 
 
 



 
                                                   แผนงาน    

 

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

 

 

 

 

 

 

งบ

ดำเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

ค่าใช้สอย 

โครงการเพิ่มศักยภาพ 

คณะผู้บริหารฯ 

 130,000          130,000 

โครงการเพิ่มศักยภาพสมาชิก

สภาเทศบาลตำบลสวนผึ้ง 

 30,000          30,000 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  230,000 10,000 30,000 30,000 10,000    45,000  355,000 

โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติ

พนักงานเทศบาลฯ 

 1,000          1,000 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย  5,000          5,000 

โครงการสนับสนุนการประชุม

ประชาคมฯ 

 5,000          5,000 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  80,000 50,000 10,000 70,000  100,000   100,000  410,000 

การป้องกันและลดอุบัติเหตุฯ   10,000         10,000 

การฝึกอบรมและซ้อมแผน

ป้องกันฯ 

  30,000         30,000 

โครงการแก้ไขปัญหาไฟป่าฯ   10,000         10,000 

 
 



 
                                                   แผนงาน    

 

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

งบ

ดำเนินงาน 

ค่าใช้สอย โครงการจัดตั้งศูนย์

อาสาสมัครป้องกันภัยฯ 

  10,000         10,000 

โครงการช่วยเหลือประชาชน

เพ่ือเยียวยาฯ 

  30,000         30,000 

โครงการฝึกอบรมชุด

ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติฯ 

  10,000         10,000 

โครงการฝึกอบรมและ

ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่

อาสาสมัครฯ 

  30,000         30,000 

โครงการพัฒนางานป้องกันฯ   10,000         10,000 

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้

ในการเลี้ยงเด็กปฐมวัย 

   5,000        5,000 

สนับสนุนค่าจัดการเรียนการ

สอนของศูนย์พัฒนาฯ 

   110,500        110,500 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ

จัดการเรียนการสอนฯ 

   73,450        73,450 



 
                                                   แผนงาน    

 

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

งบ

ดำเนินงาน 

ค่าใช้สอย สนับสนุนอาหารกลางวันให้กับ

เด็กนักเรียนของศูนย์ฯ 

    334,425        334,425  

โครงการสัตว์ปลอดโรค คน

ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

    80,000       80,000 

ตลาดนัดน่าซื้อฯ     5,000       5,000 

พัฒนามาตรฐานร้านอาหารฯ     5,000       5,000 

โครงการจัดสภาเด็กฯ      30,000      30,000 

โครงการวันกตัญญูผู้สูงอายุ      20,000      20,000 

ค่ากำจัดขยะมูลฝอย       500,000     500,000 

โครงการเกษตรชุมชนตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

       20,000    20,000 

โครงการพัฒนาสตรีและ

เสริมสร้างความเข้มแข็งฯ 

       20,000    20,000 

โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพฯ        20,000    20,000 

 
 
 



 
                                                   แผนงาน    

 

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

งบ

ดำเนินงาน 

ค่าใช้สอย โครงการส่งเสริมและพัฒนา

ศักยภาพผู้สูงอายุฯ 

        30,000    30,000  

ค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬา

เข้าร่วมแข่งขันกีฬาฯ 

        10,000   10,000 

โครงการแข่งขันกีฬาชุมชน

สัมพันธ์ต้านยาเสพติด 

        30,000   30,000 

โครงการจัดงานประเพณี 

กินข้าวห่อ 

        20,000   20,000 

โครงการจัดงานประเพณี 

ไทยตะนาวศร ี

        20,000 

 

  20,000 

โครงการจัดงานประเพณี 

ลอยกระทง 

        20,000   20,000 

โครงการจัดงานประเพณี 

สงกรานต์ 

        30,000   30,000 

โครงการจัดงานประเพณี 

แห่เทียน (วันเข้าพรรษา) 

        10,000   10,000 



 
                                                   แผนงาน    

 

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

งบ

ดำเนินงาน 

ค่าใช้สอย โครงการจัดงานส่งท้ายปีเก่า

ต้อนรับปีใหม่ 

         10,000   10,000 

โครงการพระราชพิธีของพระ

บรมวงศานุวงศ์ 

        30,000   30,000 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ         10,000   10,000 

โครงการจัดทำและการแกไ้ข

ประกาศกระทรวงมหาดไทยฯ 

         20,000  20,000 

โครงการถังขยะน่ามอง           5,000 5,000 

โครงการรณรงค์ปลูกจิตสำนึก

ในการคัดแยกขยะในชุมชน 

          5,000 5,000 

โครงการรณรงค์ลดภาวะ 

โลกร้อน 

          5,000 5,000 

โครงการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติฯ 

          5,000 5,000 

 
 
 



 
                                                   แผนงาน    

 

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

งบ

ดำเนินงาน 

ค่าวัสดุ วัสดุสำนักงาน  80,000   30,000 20,000     25,000  155,000  

วัสดุงานบ้านงานครัว  10,000  1,998,348   120,000     2,128,348 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  40,000 50,000  30,000  80,000   50,000  250,000 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  100,000 20,000  60,000  380,000   150,000  710,000 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  10,000  10,000        20,000 

วัสดุคอมพิวเตอร์  100,000  30,000 20,000     20,000  170,000 

วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ   20,000 10,000 3,000     150,000  183,000 

วัสดุก่อสร้าง   5,000       70,000  75,000 

วัสดุเครื่องแต่งกาย   10,000    30,000     40,000 

วัสดุเครื่องดับเพลิง   30,000         30,000 

วัสดุอื่น   5,000         5,000 

วัสดุการเกษตร    5,000 2,000  100,000     107,000 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ

การแพทย์ 

    50,000       50,000 

วัสดุกีฬา         5,000   5,000 

 



 
 

                                                   แผนงาน    

 

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

งบ

ดำเนินงาน 

ค่า

สาธารณูปโภค 

ค่าไฟฟ้า  250,000  50,000        300,000 

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล  40,000  20,000        60,000 

ค่าบริการโทรศัพท์  50,000  15,000        65,000 

ค่าบริการไปรษณีย์  30,000          30,000 

ค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์ฯ  5,000          5,000 

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ เก้าอี้สำนักงาน  6,000   9,000       15,000 

เคร่ืองปรับอากาศ  43,000          43,000 

ตู้เก็บเอกสาร  11,400          11,400 

โทรศัพท์สำนักงาน  10,000          10,000 

พัดลมติดผนัง  12,000          12,000 

ชุดเครื่องเสียงแบบ

เคล่ือนย้ายได้ 

 20,000          20,000 

ชุดออกกำลังกายพร้อมติดตั้ง  130,000          130,000 

เล่ือยโซ่ยนต์   10,000         10,000 

 
 



 
                                                   แผนงาน    

 

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุง

ครุภัณฑ์ 

  80,000    80,000   100,000  260,000 

ตู้เย็น    24,000        24,000 

โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด

ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 

   64,000        64,000 

เคร่ืองคอมพิวเตอร์     30,000     22,000  52,000 

เคร่ืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง       28,500     28,500 

เคร่ืองตัดหญ้าแบบเข็น       27,600     27,600 

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In 

One 

         23,000  23,000 

งบลงทุน ค่าที่ดินและ

สิ่งก่อสร้าง 

โครงการก่อสร้างทางลาด

สำหรับผู้สูงอายุฯ 

         220,000  220,000 

โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กถนน

เทศบาล 5/1ฯ 

         75,000  75,000 

 
 



 
                                                   แผนงาน    

 

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

งบลงทุน ค่าที่ดินและ

สิ่งก่อสร้าง 

 โครงการก่อสร้างถนนหิน

คลุกบดอัดแน่นช่วงแยกถนน

เทศบาล 9ฯ 

         270,000  270,000 

โครงการก่อสร้างถนนหิน

คลุกบดอัดแน่นช่วงแยกถนน

แม่สลิ้ง 2ฯ 

         500,000  500,000 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซม

ถนนนาขุนแสน ซอย 2ฯ 

         495,000  495,000 

โครงการปรับปรุงผิวจราจร

ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก 

คอนกรีต (Overlay)ฯ 

         500,000  500,000 

ค่าปรับปรุงที่ดินและ

สิ่งก่อสร้าง 

         400,000  400,000 

 
 
 
 



 
                                                   แผนงาน    

 

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงาน

บริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้างความ

เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

งบลงทุน ค่าที่ดินและ

สิ่งก่อสร้าง 

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับ

ราคาได้ (ค่า k) 

         20,000  20,000 

งบเงิน

อุดหนุน 

เงินอุดหนุน อุดหนุนองค์การบริหารส่วน

ตำบลสวนผึ้ง 

 70,000          70,000 

  โครงการอุดหนุนอาหาร

กลางวันโรงเรียน 

วัดนาขุนแสน 

   667,800        667,800 

  โครงการอุดหนุนอาหาร

กลางวันโรงเรียน 

ชุมชนบ้านบ่อ 

   3,372,600        3,372,600 

  อุดหนุนหมู่บ้านนาขุนแสน

สำหรับดำเนินงานตาม

แนวทางโครงการ

พระราชดำริฯ 

    20,000       20,000 

 
 
 



                                                   แผนงาน    

 

 

งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย 

แผนงาน 

งบกลาง 

แผนงานบริหาร 

งานทั่วไป 

แผนงานการ

รักษาความ

สงบภายใน 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน

สร้าง

ความ

เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงาน 

การศาสนา

วัฒนธรรมฯ 

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงาน

เกษตร 

รวม 

งบเงิน

อุดหนุน 

เงินอุดหนุน อุดหนุนหมู่บ้านบ้าน

บ่อสำหรับดำเนินงาน

ตามแนวทางโครงการ

พระราชดำริฯ 

    20,000       20,000 

  อุดหนุนการไฟฟ้าส่วน

ภูมิภาคสาขาสวนผ้ึง 

      350,000     350,000 

รวม 5,360,597 12,311,320 2,175,620 9,603,083 2,538,160 831,480 4,236,600 90,000 195,000 5,738,140 20,000 43,100,000 

 
 


