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เรียน  ประธานสภาเทศบาลตำบลสวนผ้ึงที่เคารพ 
 

  ตามที่ได้มีประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง  ประกาศผลการเลือกตั้งใหด้ิฉันเป็น 
ผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นนายกเทศมนตรตีำบลสวนผึ้ง  ตามมติคณะกรรมการการเลือกตั้งลงวันที่   22 
เมษายน  2564  นั้น 
 

  บัดนี้ ดิฉันได้กำหนดนโยบายการบริหารราชการของเทศบาลตำบลสวนผึ้ง โดยยึดมั่นใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมของประชาชน และตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลที่ได้
บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 รวมถึงฉบับแก้ไขเพิ่มเติมและพระราชบัญญัติกำหนดแผน
และข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติมจนถึง
ปัจจุบัน  เสร็จสิ้นแล้ว 
 

  ดังนั้น เพื่อปฏิบัติตามมาตรา 48 ทศ  แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล (ฉบับที่ ๑๒)  พ.ศ. 
2546 จึงขอแถลงนโยบายดังกลา่วต่อสภาเทศบาลเพื่อให้สมาชิกสภาเทศบาลผู้ทรงเกียรติได้รับทราบถึง
เจตนารมณ์และนโยบายการบริหารงานที่จะพัฒนาเทศบาลตำบลสวนผึ้ง  ให้มีความเจริญกา้วหน้าทั้งด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และการเมืองการปกครอง เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนตำบลสวนผึ้ง 
 

  นโยบายการบริหารเทศบาลตำบลสวนผึ้ง  ได้มาจากการทีด่ิฉันและคณะได้ลงพื้นที่รับฟัง
ปัญหาความต้องการของประชาชนและนำปัญหาเหล่านั้นมากำหนดเป็นนโยบาย โดยยึดหลักความจริงใจ 
โปร่งใส เป็นธรรม นำพฒันา ยึดประชาธิปไตย ไม่เผด็จการ มาใช้ในการบริหาร ตามที่ได้ให้สัญญากับ
ประชาชนว่าจะแก้ปัญหาเพื่อพัฒนาชวีิตความเป็นอยู่ของประชาชนให้มีคุณภาพชวีิตทีด่ีขึ้น ด้วยความ
ยืดหยุ่น และคำนึงถึงการเปลี่ยนแปลงทางสภาพแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อการดำเนินนโยบาย  ซึ่งจะได้
ปรับปรุงนโยบายให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน และรายงานต่อสภาเทศบาลทราบในโอกาสต่อไป 
 

  ในฐานะนายกเทศมนตรตีำบลสวนผึ้ง  พร้อมด้วยทีมงานบริหารมีความตัง้ใจที่จะใช้ 
สติปัญญา  ความรู้  ความสามารถ  ประสบการณ์ในการทำงาน  และ  ดว้ยศักยภาพของ ทีมผู้บรหิาร       
ข้าราชการสว่นท้องถ่ินตลอดจนเจ้าหน้าที่      จะร่วมกันพัฒนาเทศบาลตำบลสวนผึ้ง  ให้เจริญกา้วหน้าและ
ให้ประชาชน มี  “การอยู่ดี  กินดี  มีสุข (สุขกายสบายใจ)”    ดิฉันจึงไดก้ำหนดนโยบายเพื่อนำไปปฏิบัติ
ดังนี้ 
  ๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   1.1 ดำเนินการพัฒนา ปรับปรุงเส้นทางคมนาคม ถนนสายหลักและสายรองให้ได้
มาตรฐานและซ่อมแซม บำรุงรักษา ถนนสายหลัก สายรอง ตรอกและซอย ให้ใช้ได้โดยสะดวกปลอดภัยและ
เชื่อมโยงถึงกัน 
   1.2 ดำเนินการก่อสร้าง ซ่อมแซม บำรุงรักษา ระบบระบายน้ำให้สามารถระบาย
น้ำได้อย่างรวดเรว็ รวมถึงการจดัวางระบบป้องกันน้ำท่วมในชุมชน  
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   1.3 ดำเนินการตดิตั้งและขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึงเพื่อสร้างความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สินของประชาชน 
   1.4 ดำเนินการตดิตั้งไฟสัญญาณจราจรและสัญลกัษณ์จราจรในจุดที่สำคญั 
เพื่อให้เกิดความปลอดภยัในการใช้เส้นทางคมนาคม 
   1.5 ดำเนินการจดัวางระบบผังเมือง เพื่อให้สามารถพัฒนาเมืองได้อยา่งเป็น
ระบบ 
   1.6 จดัสรา้ง ปรับปรุงภูมิทัศน์และสวนสาธารณะให้สวยงาม เพื่อเป็นศูนย์รวม
พักผ่อนและออกกำลังกาย 
 

  2. ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   2.1 จดัการศึกษาในระบบให้มีประสิทธิภาพเพียงพอ  
   2.2 ส่งเสริมการเล่นกีฬาและนันทนาการ ตลอดจนส่งเสริมกิจกรรมเด็ก เยาวชน
และประชาชน เพื่อสรา้งภูมิคุ้มกันทางสังคมทีด่ี 
   2.3 จดัการฟื้นฟ ูอนุรกัษ์และส่งเสริมศิลปะ จารตีประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่นให้คงอยู่และมีการจัดการอยา่งเป็นระบบ 
   2.4 ดำเนินการจดัตั้งศูนย์การเรียนรูต้ำบลสวนผึ้ง เพื่อเพิ่มทักษะ พัฒนา
ศักยภาพแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
 

  3. ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
   3.1 ส่งเสริมการสร้างสุขภาพ การป้องกันโรค การเฝ้าระวังปัญหาสุขภาพจิตใน
ชุมชน การบริการความรูด้้านสาธารณสุขมูลฐานแก่ประชาชน เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยทีส่มบูรณ์ 
แข็งแรงถ้วนหน้า 
   3.2 ส่งเสริม สนับสนุนบทบาท หน้าที่ของกองทุนหลักประกันสุขภาพในการสรา้ง
สุขภาพภาคประชาชน 
   3.4 ปรับปรุงแก้ไขปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมทางบก ทางน้ำ ทางอากาศ สร้าง
กระบวนการ มีส่วนร่วมในการดูแลสภาพแวดล้อมชุมชน 

3.5 พัฒนาสิ่งแวดล้อม  การจดัเก็บขยะมูลฝอยมีประสิทธิภาพ  การจัดการสิ่ง 
ปฏิกูลระบบระบายน้ำท่อระบายน้ำตา่งๆ ให้สะดวกรวดเร็ว  ดำเนินการ  และประสานงานการแกไ้ขปัญหา
น้ำเน่าเสีย  เป็นต้น 
 

  4. ด้านสังคม 
   4.1 ส่งเสริมให้เป็นเมืองสีขาว ตา้นภัยยาเสพตดิด้วยการจดักิจกรรมทุกรปูแบบ
เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน 
   4.2 จดัตั้งเครือข่ายเฝ้าระวังปัญหาทางสังคม อาทิ ปัญหาเด็กและเยาวชน ปัญหา
ครอบครัว ปัญหาทางวัฒนธรรม เป็นต้น 
   4.3 ส่งเสริมสนับสนุน บทบาทสตร ีชมรมผูสู้งอายุ ชมรมผูพ้ิการ สภาเด็กและ
เยาวชน อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ชมรมหรือกลุ่มพลังมวลชนต่าง ๆ เพิ่มมากขึน้ 
   4.4 สนับสนุนสายด่วน “เทศบาลตำบลสวนผึ้งรบัเรื่องราวร้องทุกข์ 24 ชั่วโมง”
โดยการจัดให้มีศูนย์บริการและช่วยเหลือประชาชนในการเสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชน ตลอดจนการให้การช่วยเหลือประชาชนในกรณีฉุกเฉิน 
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  5. ด้านเศรษฐกิจ 
   5.1 ดำเนินการโดยยึดแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ  ด้วยการ
ส่งเสริมการประกอบอาชพีให้กับประชาชน ส่งเสรมิสนับสนุนกลุ่มอาชีพ กลุ่มแม่บ้านให้มีรายได้เพิม่มากขึ้น  
ส่งเสริมสนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เกิดเป็นผลผลิตมีคุณภาพ  กอ่ให้เกิด
การเพิ่มรายได้มากขึ้น 
   5.2 ส่งเสริมตลาดนัดชุมชน ถนนคนเดิน เพื่อเป็นช่องทางจำหน่ายสินค้าจาก
ครัวเรือน 
   5.3 พัฒนาสินคา้ชุมชนไปสู่สินค้า OTOP 
 

6. ด้านการเมืองและการบริหาร 
6.1 สนับสนุนนโยบายของรัฐบาล ดำเนินการให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
6.2 ดำเนินการประสานงาน  ให้ความรว่มมือ  รว่มพัฒนา  รว่มวางแผนกับ 

หน่วยงานราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับ  โดยเฉพาะท้องถิน่ข้างเคียงที่จะต้องประสาน
พัฒนา โครงการที่สอดคล้องกัน 

6.3 พัฒนาบุคลากรของเทศบาล  ให้มีความพร้อม  เกิดประสิทธิภาพอย่าง 
ต่อเน่ืองเพื่อให้ภารกิจบรรลุเป้าหมาย  และประชาชน  ภาคราชการ  ภาคเอกชน  มีความพึงพอใจในการ
บริหารจัดการ  รวมทั้งการรับบริการ 

6.4 สรา้งการมีส่วนร่วมของชุมชนให้เป็นจุดแข็งของการพัฒนาเทศบาลตำบล 
สวนผึ้ง  โดยการส่งเสริมกลุ่มต่างๆ ทั้งในพื้นที่และพาไปต่างจังหวัด 
 

ท่านประธานสภาที่เคารพ  นโยบายทั้งหมดที่ได้นำเสนอมานี้  ได้กำหนดขึ้นโดยคำนึงถึง 
อำนาจหน้าทีต่ามกฎหมาย รวมทั้งความมุ่งมั่นของดิฉันและคณะที่จะแก้ไขปัญหาของประชาชนในตำบล
สวนผึ้ง ซึ่งจะได้เร่งดำเนินการให้เป็นรูปธรรม โดยจะได้ดำเนินการให้สอดคล้องแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ดิฉันขอให้ความเชื่อมั่นตอ่สภาเทศบาลว่า  จะบรหิารและพัฒนาเทศบาลตำบลสวนผึ้ง  ด้วยความซื่อสัตย์  
สุจริต  และมีประสิทธิภาพ   มุ่งมั่นที่จะให้ประชาชนมีคุณภาพชีวติที่ดี  มุ่งไปสู่เทศบาลน่าอยู่อย่างยั่งยืน  
ขอบคุณค่ะ 
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นโยบายในการบริหารงานเทศบาลตำบลสวนผ้ึง 
 

1. ด้านการพัฒนาเศรษฐกจิ 
โดยยึดแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ  ด้วยการส่งเสริมการประกอบ

อาชีพให้กับประชาชน  ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพ  กลุ่มแม่บ้านให้มีรายได้เพิ่มมากขึน้  
ส่งเสริมสนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เกิดเป็นผลผลิตมีคุณภาพ  
ก่อให้เกิดการเพิ่มรายไดม้ากขึ้น 

2. ด้านพัฒนาการศึกษา 

จะส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาการศึกษาดังนี้ 
2.1  พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  เพื่อเตรียมความพรอ้มให้กับเด็กเล็ก  ลดภาระของผู้ปกครอง  

 จัดหาสื่อการเรียนการสอนให้ทันสมัย  อย่างเพียงพอ 
2.2  พัฒนา  ส่งเสริม  สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอื่นให้กับการเรียนทุกระดับ  เช่น  

 การทัศนศึกษา  ดนตรี  กีฬา  และนันทนาการ  อาคาร  สถานที ่ ภาษาอังกฤษ  ดนตรี 
 ไทย  ศิลปะ  ฯลฯ 

2.3  พัฒนา  ส่งเสริม  สนับสนุนวิทยากรให้ความรู้ดา้นต่างๆ ในการประกอบอาชีพไมว่่าจะ   
เป็นกลุ่มแม่บ้าน  เกษตรกร  เพื่อพัฒนาให้มีผลผลิตที่มีคุณภาพ     

2.4  พัฒนา  ส่งเสริม  สนับสนุน  การศึกษานอกระบบ  เช่น  การศึกษานอกโรงเรียน     
ห้องสมุดประชาชนประจำตำบล  แหล่งเรียนรู้  การศึกษาดูงานนอกสถานที่  เพื่อเปิด  
โอกาสให้ประชาชนได้รับการศกึษาอย่างทั่วถึง 

2.5  พัฒนา  ส่งเสริม  สนับสนุนการศาสนา  ขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม  เพื่อ
เป็นศูนย์รวมใจให้กับประชาชน 
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3. ด้านการเมืองและการบริหาร 

3.1  สนับสนุนนโยบายของรัฐบาล  ดำเนินการให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
3.2  ดำเนินการประสานงาน  ให้ความรว่มมือ  รว่มพฒันา  รว่มวางแผนกับหน่วยงานราชการ 

องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นทุกระดับ  โดยเฉพาะท้องถิ่นข้างเคียงที่จะต้องประสานพัฒนา 
โครงการที่สอดคล้องกัน 

3.3  พัฒนาบุคลากรของเทศบาล  ให้มีความพร้อม  เกิดประสิทธิภาพอย่างต่อเน่ืองเพื่อให้
ภารกิจบรรลุเป้าหมาย  และประชาชน  ภาคราชการ  ภาคเอกชน  มีความพึงพอใจในการ
บริหารจัดการ  รวมทั้งการรับบริการ 

3.4  สร้างการมีส่วนรว่มของชุมชนให้เป็นจุดแข็งของการพัฒนาเทศบาลตำบลสวนผึ้ง  โดยการ
ส่งเสริมกลุ่มต่างๆ ทั้งในพื้นที่และพาไปต่างจังหวดั 

4. ด้านการพัฒนาเทศบาลตำบลสวนผ้ึง 

ด้วยการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณปูการ  รวมทั้งด้านการสาธารณสุข
สิ่งแวดล้อม  เพื่อให้ประชาชนมีความมั่นใจในการดำรงชีวติประจำวัน  ดงันี้ 

4.1  พัฒนาเส้นทางการคมนาคม  ด้วยการพัฒนาปรบัปรุง  ถนน  ฟุตบาท  ทางเท้า  เพื่อ
ความสะดวกในการเดินทาง  การประกอบอาชพี 

4.2  พัฒนา  ส่งเสริม  สนับสนุนการตดิตั้งไฟฟ้าสอ่งสว่างสาธารณะ  ให้มีไฟฟา้ส่อง
สาธารณะให้เพียงพอเพือ่ความปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สินของประชาชนให้ทั่วถึง
ทุกหลังคาเรือน 

4.3  พัฒนา  ส่งเสริม  สนับสนุนให้มีน้ำสะอาด  สำหรบัอุปโภคบริโภคอย่างทั่วถึง 
4.4  พัฒนาสิ่งแวดล้อม  การจัดเก็บขยะมูลฝอยมีประสิทธิภาพ  การจัดการสิ่งปฏิกูล

ระบบระบายน้ำท่อระบายน้ำต่างๆ ให้สะดวกรวดเร็ว  ดำเนินการ  และประสานงาน
การแก้ไขปัญหาน้ำเน่าเสีย  เป็นต้น 

4.5  พัฒนา  ปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้างทาง  สวนสาธารณะ  บำรุงรักษาดูแลตน้ไม้  การ
กำจัดวัชพชื 

4.6  การพัฒนาการจัดการสาธารณสุข  เช่น  ตลาด  ร้านค้า  ร้านอาหารให้ถูกสุขลักษณะ  
การป้องกันปัญหายุงลาย  ฉีดวคัซีนป้องกันโรคพษิสุนัขบ้า  การควบคุมโรคติดตอ่อื่นๆ  
การควบคุมการเลี้ยงสตัว ์ เลี้ยงสุนัขจรจัด  เป็นต้น 

4.7  ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชวีิตให้กับ ผู้สงูอายุ  คนพิการ ผู้ดอ้ยโอกาส  ผู้ติดเชื้อ
เอดส์  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   ให้ประชาชนมีคุณภาพชีวติที่ด ี มี
ความรู้สกึที่ดีมีคณุค่าต่อสังคม 

4.8  ส่งเสริมสนับสนุน  การพัฒนาศูนย์เยาวชน  กลุม่แอโรบิค  กลุ่มกฬีา  นนัทนาการ  
ให้ประชาชนมีอุปกรณ์และสถานที่ออกกำลังกายอย่างพอเพียง 

4.9  พัฒนาการประชาสัมพนัธ์  ให้มีเสียงตามสาย  วิทยุชุมชน  วารสาร  สิ่งพิมพ์อื่นๆ 
เพื่อเป็นสื่อกลางสร้างความเข้าใจระหว่างประชาชนและราชการ  ก่อให้เกิดการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

4.10 สนับสนุนส่งเสริม  การพฒันางานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  การ
จัดระเบียบสังคม  ระบบรักษาความปลอดภัยให้กบัประชาชน 
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4.11 พัฒนาส่งเสริมการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ  พืชผักสวนครัว  การประมง   
      การแปรรูปอาหาร  การเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ  การปลูกพชืผัก  ผลไม้  เป็นต้น 

4.12 พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร  ส่งเสริมการเพาะปลูก 
 
ตามนโยบายที่ได้กำหนดไว้นี้  ดิฉันและทีมงานบริหารขอให้ทุกท่านได้มั่นใจว่าการนำ 

นโยบายมาปฏิบัติให้เกิดเป็นรูปธรรมนั้น   จะเกิดขึ้นกับประชาชนชาวเทศบาลตำบลสวนผ้ึงอย่างเท่า
เทียมและเสมอเหมือนกัน  ซึ่งดิฉันมีความตั้งใจในการพัฒนาอย่างเต็มที่ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 


