ส่วนที่  1

บทนำ
เทศบาลเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่งที่มีการจัดการปกครองตนเอง        มีอาณา
บริเวณที่เป็นศูนย์กลางชุมชน  มีประชาชนอยู่รวมกันหนาแน่น  มักจะเป็นเขตเมืองที่มีความเจริญ    และสามารถ
จัดเก็บรายได้ในท้องถิ่นพอที่จะดำเนินกิจการเทศบาลได้  โดยมีความแตกต่างไปในสภาพภูมิศาสตร์      ศักยภาพ
และปัญหาที่แต่ละท้องถิ่นเป็น      ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      พ.ศ.  2548   กำหนดให้เทศบาลจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา    เพื่อเป็นแนวทางใน
การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี  ซึ่งได้จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  และแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
1. ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี


แผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ      โดยมีหลักคิดที่ว่าภายในยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องมาดำเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา   ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์   เป้าหมายจุดมุงหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน  และวิสัยทัศน์ในที่สุด


นอกจากนั้นแผนพัฒนาสามปี   เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจำปี  กล่าวคือ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  โดยนำโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปี  ในปีที่จะจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ไปจัดทำงบประมาณเพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ  และผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน


ซึ่งนิยามของแผนพัฒนาสามปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548   ว่า   “แผนพัฒนาสามปี”   หมายถึง    แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี
 

ดังนั้น  โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี   โดยเฉพาะในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปีนั้น  ควรมีสภาพความพร้อมอย่างน้อย 2 ประการ  คือ


1. มีความแน่นอนของกิจกรรมที่จะดำเนินการ  โดยควรมีการประเมินถึงความเป็นไปได้ของโครงการ/กิจกรรม  รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจากโครงการ/กิจกรรม


2. กิจกรรมที่อยู่ในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปี  ควรมีความพร้อมเรื่องรูปแบบรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร  เพื่อให้สามารถกำหนดรายการในแผนพัฒนาที่จะนำไปใช้จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีได้ต่อไป

แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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แผนพัฒนาสามปี  มีลักษณะกว้าง ๆ ดังต่อไปนี้



1.  เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา


2.  เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน และมีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ดำเนินการ



3.  เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะดำเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี


4.  เป็นเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจำปี
2. วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


1. เพื่อเป็นการตระเตรียมโครงการพัฒนาต่าง ๆ ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสารงบประมาณประจำปี  และนำไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ


2.   เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี


3.  เพื่อแสดงจุดมุ่งหมายและแนวทางการพัฒนาของปีนั้น ๆ ว่าเป็นอย่างไร  โดยจะต้องมีความสอดคล้องและสามารถสนองตอบต่อวัตถุประสงค์ของการพัฒนา
3.  ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


หลังจากที่ได้มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์แล้วก็จะต้องถึงขั้นตอนในการแปลงสู่การปฏิบัติโดยการจัดทำแผนพัฒนาสามปี    ซึ่งได้กำหนดขั้นตอนการจัดทำเป็นแนวทางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำไปดำเนินการ  7  ขั้นตอน   ดังนี้
ขั้นตอนที่  1  การจัดทำแผน


1.  หน่วยงานที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาควรเข้าพบผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อชี้แจงวัตถุประสงค์  ความสำคัญ  และความจำเป็นในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  เพื่อให้ผู้บริหารทราบถึงภารกิจที่จะต้องดำเนินการต่อไป  และดำเนินการเสนอโครงการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  ห้วงปี  พ.ศ.  2557  ถึง  พ.ศ.  2559  ผ่านปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหารท้องถิ่นอนุมัติโครงการดังกล่าวจะเป็นการกำหนดทรัพยากรในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  และกำหนดปฏิทินการทำงานไว้อย่างชัดเจน


2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ  แจ้งโครงการที่ได้รับอนุมัติให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ  ได้แก่คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  หน่วยงานภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และประชาคม
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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ขั้นตอนที่  2  การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา


1. ในขั้นตอนนี้  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา  จะสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับปัญหาความต้องการของท้องถิ่น  รวมทั้งสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด/อำเภอ  และนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น



2.    คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น       จัดการประชุมระหว่างคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นประชาคมท้องถิ่น     และส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง      เพื่อร่วมกันพิจารณา   โดยในการจัดทำแผนพัฒนาสามปีใน   ครั้งแรก  ให้เวทีการประชุมร่วมกันดังกล่าวคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา    แนวทางการพัฒนาที่สมควรนำมาใช้เป็นแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาสามปี   เพื่อเป็นกรอบในการพิจารณาจัดทำโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาสามปีต่อไป


แต่สำหรับการจัดทำแผนพัฒนาสามปีครั้งต่อไป   (เมื่อครบรอบหนึ่งปี)  ให้เวทีการประชุม  ร่วมพิจารณาทบทวนดูว่าจากยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาที่ได้คัดเลือกและโครงการ/กิจกรรมที่กำหนดไว้ ยังมีความเหมาะสมหรือไม่ ซึ่งในขั้นตอนนี้ในการจัดทำแผนพัฒนาสามปีในปีต่อไปจะสามารถคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนา  ที่จะนำมาใช้เป็นกรอบการจัดทำแผนพัฒนาสามปีก็ได้  รวมทั้งกำหนดโครงการ/กิจกรรม    ที่จะเพิ่มเติมหรือตัดทอนลงได้


3.    เมื่อได้แนวทางการพัฒนาแล้ว       เวทีการประชุมร่วมพิจารณาว่ามีโครงการ/กิจกรรมอะไรบ้างที่ต้องดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาที่คัดเลือกมาใช้เป็นกรอบในการพัฒนา
  

4. โครงการ/กิจกรรมที่พิจารณากำหนดอาจมีเป็นจำนวนมาก    ดังนั้นในขั้นตอนนี้จะต้องมีการดำเนินการดังนี้


(1)   พิจารณาความเกี่ยวเนื่องกันระหว่างยุทธศาสตร์หรือระหว่างแนวทางการพัฒนา  เช่น  ใน “ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก”  ได้กำหนด  “แนวทางการพัฒนาสินค้า  หนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ์” โดยเวทีการประชุมร่วมได้กำหนด “โครงการพัฒนาด้านการตลาดฯ” ซึ่งอาจจะมีความสัมพันธ์กับ  “ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว”  ซึ่งได้กำหนด  “แนวทางการพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์  ศิลปวัฒนธรรม” โดยได้กำหนด  “โครงการปรับปรุง  สถานที่  ประวัติศาสตร์ปราสาทเก่า”    หากพิจารณาแล้ว  จะเห็นได้ว่าโครงการทั้งสองที่มาจากยุทธศาสตร์การพัฒนาคนละยุทธศาสตร์กัน  แต่มีความเชื่อมโยงสนับสนุนกันได้ในเชิงการเสริมรายได้ให้แก่ประชาชน โดยการนำผลิตภัณฑ์มาขายให้แก่นักท่องเที่ยว    ซึ่งหากกำหนดในแผนพัฒนาสามปีแล้ว  จะต้องกำหนดห้วงเวลาการดำเนินงานที่สอดรับกัน


(2)  ให้พิจารณานำโครงการ/กิจกรรม  จากแผนชุมชนที่เกินขีดความสามารถในการดำเนินการของชุมชนที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาประกอบการจัดทำ  แผนพัฒนาสามปี
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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(3) มีการจัดลำดับความสำคัญของโครงการ/กิจกรรม   เพื่อที่จะบรรจุลงในแผนพัฒนาสามปี ได้อย่างเหมาะสม  และนอกจากนั้นยังเป็นการจัดลำดับโครงการไว้เพื่อทำแผนพัฒนาสามปีในช่วงถัดไปด้วยเนื่องจากในการดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา    อาจจะต้องใช้เวลาต่อเนื่องนานกว่าสามปี   ดังนั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจำเป็นต้องพิจารณาแนวทางการจัดทำโครงการ/กิจกรรมที่ต่อเนื่องไปในระยะยาวด้วย   ซึ่งอาจจะยังไม่สามารถระบุไว้ในช่วงสามปีของการจัดทำแผนพัฒนาสามปีได้  เช่น  โครงการจัดการขยะมูลฝอย  อาจมีกิจกรรมหลากหลายที่ต้องดำเนินการต่อเนื่อง  เป็นต้น


(4)   เนื่องจากกิจกรรมที่จะต้องดำเนินการมีความหลากหลาย  ดังนั้น  ในขั้นของการพิจารณากำหนดกิจกรรม  องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องคำนึงถึงสิ่งต่าง ๆ ดังต่อไปนี้

(  งบประมาณรายรับ  รายจ่าย  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

(  ทรัพยากรการบริหารอื่นๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

(  ภาคีการพัฒนาที่สมารถเข้ามาร่วมดำเนินการ  หรือภารกิจรับผิดชอบการดำเนินการ

     ในเรื่องนั้น ๆ
เมื่อพิจารณาด้านต่าง  ๆ   ดังกล่าวแล้ว   จะต้องแยกประเภทของโครงการออกอย่างน้อย  3  ประเภท  คือ


( โครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง  กล่าวคือ  มีขีดความสามารถ          ทั้งทางด้านกำลังเงิน  กำลังคน  วัสดุอุปกรณ์  และความรู้ทางด้านการบริหารจัดการที่จะดำเนินการได้เอง


(  โครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดำเนินการ  เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการดำเนินงาน     เนื่องจากเป็นงานที่อยู่ในอำนาจหน้าที่   แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถหรือไม่ประสงค์จะดำเนินการ    จึงมอบให้หน่วยงานอื่นดำเนินการแทนโดยทั้งงบประมาณเป็น          เงินอุดหนุนให้ตามระเบียบของทางราชการ


( โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น ทั้งราชการบริหารส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค   รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานอื่น   และภาคเอกชน   อันเนื่องมาจากเป็นโครงการขนาดใหญ่หรือเป็นโครงการหน่วยงานดังกล่าว    เป็นหน่วยปฏิบัติและมีหน้าที่จัดบริการสาธารณะดังกล่าวอยู่แล้ว   ทั้งนี้รวมถึงโครงการ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
ขั้นตอนที่   3   การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล


1. การเก็บการรวบรวมข้อมูล


คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   ดำเนินการสำรวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่จำเป็นต่อการจัดทำแผนพัฒนาสามปี ซึ่งนอกจากจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลพื้นฐานทั่วไปแล้ว ยังจะต้องวิเคราะห์ว่ายุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนาที่เลือกต้องการข้อมูลประเภทใดเป็นพิเศษ   ต้องการข้อมูลของห้วงเวลาใด  และจะเก็บข้อมูลจากแหล่งใดเพื่อเป็นข้อมูลที่จะนำมาวิเคราะห์แนวทางการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม   ได้อย่างถูกต้อง  โดยในการเก็บรวบรวมข้อมูลจะต้องเก็บข้อมูล  ทั้งข้อมูลภายในองค์กร และข้อมูลภายนอก    เพื่อสามารถนำมาวิเคราะห์    SWOT   (การวิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อน   โอกาส  และอุปสรรค)  ได้
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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2.  การวิเคราะห์ข้อมูล


ประกอบด้วย  4  กิจกรรมหลัก  คือ


1.  การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา


2.  การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา


3.  การจัดลำดับความสำคัญของแนวทางการพัฒนา

4.  การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี
โดยมีรายละเอียดในแต่ละกิจกรรม  ดังนี้

1.  การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา


คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   สรุปผลการพัฒนาที่ผ่านมาและนำเสนอที่ประชุมซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมาการพัฒนาท้องถิ่น  ประชาคมท้องถิ่น  และหน่วยงานท้องถิ่น    และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นในรอบปีที่ผ่านมาโดยประเมินทั้งในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพ

2.  การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา

หลังการการประเมินผลการพัฒนาในรอบปีที่ผ่านมาแล้ว ให้ที่ประชุมตามข้อ  1  ร่วมกันคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาคม/ชุมชน  ในห้วงระยะเวลาสามปี

ในกรณีที่เห็นว่ามียุทธศาสตร์การพัฒนาใดที่ยังมิได้กำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แต่มีความจำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องกำหนดขึ้นใหม่    แต่ทั้งนี้ต้องแสดงให้เห็นถึงเหตุผลและวัตถุประสงค์ทีมี  ความสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน  และวิสัยทัศน์การพัฒนาท้องถิ่น

3.  การจัดลำดับความสำคัญของแนวทางการพัฒนา

ภายใต้ยุทธศาสตร์จะมีแนวทางการพัฒนาที่หลากหลาย   ซึ่งล้วนแล้วแต่มีความจำเป็นใน     การดำเนินการเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งสิ้น   แต่มีความสำคัญความจำเป็นเร่งด่วนมากน้อยแตกต่าง   ที่ประชุมตามข้อ  1  จะต้องร่วมกันจัดเรียงลำดับความสำคัญของแนวทางการพัฒนาการจัดลำดับความสำคัญดังกล่าวไม่ได้หมายความว่าแนวทางการพัฒนาทุกแนวทาง  ได้รับการพิจารณาแล้วว่าต้องดำเนินการ   แต่ในห้วงระยะเวลาสามปีของแผนพัฒนาสามปีนั้น   อาจมีแนวทางที่จำเป็นต้องนำมาเน้นการปฏิบัติ

วิธีการจัดลำดับความสำคัญมีหลายวิธี  ตั้งแต่วิธีง่าย ๆ คือ  ประชุมตกลงกันหรืออาจใช้วิธีการลงคะแนนคัดเลือกโดยใช้บัตรลงคะแนน   เพื่อนำมารวมคะแนนและจัดลำดับความสำคัญที่เป็นวิทยาศาสตร์อาจใช้วิธี   Rating  Scale   หรือวิธี   Startegic  Issues Graph  หรือวิธีอื่น ๆ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งสามารถเลือกวิธีการปฏิบัติได้ตามความเหมาะสม
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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ขั้นตอนที่  4  การกำหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา


1. หลังจากได้แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีแล้ว   ให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนามาจัดทำเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา    โดยพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับแนวทาง    การพัฒนาในช่วงสามปี  โดยนำวัตถุประสงค์ดังกล่าวมาจัดทำเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี



บางครั้ง   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจกำหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาตั้งแต่ขั้นตอนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นแล้ว แต่อาจนำมาปรับให้ชัดเจนและสอดคล้องกับสถานการณ์ในช่วงสามปี


2. ในขั้นตอนนี้  ที่ประชุมจะร่วมกันพิจารณากำหนดโครงการ/กิจกรรม   การพัฒนาที่จะต้องดำเนินการตามแนวทางที่คัดเลือก    และโดยที่กิจกรรมจะดำเนินการย่อมมีความหลากหลายซึ่งที่ประชุมจะต้องพิจารณาในประเด็นดังต่อไปนี้ด้วย  คือ


      
(1)   พิจารณากิจกรรมที่ต้องดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่จะกำหนดอย่างรอบคอบ   เพื่อให้ได้โครงการ/กิจกรรม ที่ครบถ้วน  ซึ่งอาจจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง  โครงการ/กิจกรรมที่ร่วมดำเนินการกับหน่วยงานอื่น   หรือโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอื่นเป็นผู้ดำเนินการ



(2) พิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ/กิจกรรม   ควรพิจารณาทั้งภายใต้แนวทางเดียวกันและระหว่างแนวทางการพัฒนา


(3)  พิจารณาถึงความเชื่อมโยงของกิจกรรมทั้งในด้านกระบวนการดำเนินงาน   และในด้านของผลการดำเนินงาน   เพื่อบรรลุกิจกรรมลงในปีต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม


(4)   พิจารณาคัดเลือกโครงการ/กิจกรรม
        (ก)  จากความจำเป็นเร่งด่วน
        (ข)  ขีดความสามารถทางทรัพยากรการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
        (ค)  ความเชื่อมโยงของกิจกรรม  และระยะเวลาที่จะดำเนินการ
ขั้นตอนที่  5  การจัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกกรมการพัฒนา

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีมาจัดทำรายละเอียดโครงการ ในด้านเป้าหมาย  ผลผลิต   ผลลัพธ์  งบประมาณ   ระยะเวลา   ผู้รับผิดชอบ  และตัวชี้วัดความสำเร็จ  โดยเน้นการศึกษา  รายละเอียดของกิจกรรมที่จะดำเนินการในปีแรกของแผนพัฒนาสามปี  เพื่อให้สามารถนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำได้ต่อไป
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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ขั้นตอนที่  6  การจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี


1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี  โดยมีเค้าโครงประกอบด้วย  5  ส่วน ดังนี้


ส่วนที่
 1    บทนำ


ส่วนที่
 2    สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


ส่วนที่
 3    สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา


ส่วนที่
 4    ยุทธศาสตร์หรือแนวทางการพัฒนา


ส่วนที่
 5    บัญชีโครงการพัฒนา


2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   จัดเวทีประชาคม    ซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ประชาคมท้องถิ่น  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพื่อเสนอร่างแผนพัฒนาสามปี  และรับฟังความคิดเห็น  ข้อเสนอแนะ  แล้วนำไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปีให้สมบูรณ์ต่อไป


3.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนำร่างแผนพัฒนาสามปีที่ปรับปรุงแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณา
ขั้นตอนที่   7  การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี


1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น


2.  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปีและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี


3. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีแล้ว  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นส่งแผนพัฒนาสามปีให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอเพื่อดำเนินการต่อไป
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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4.  ประโยชน์ของแผนพัฒนาสามปี


การจัดทำแผนพัฒนาสามปี    เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินงานต่าง ๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุน  และเป็นอุปสรรคต่อกัน  เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำมาตัดสินใจกำหนด       แนวทางการดำเนินงาน  และใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ  เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำมาตัดสินใจกำหนดแนวทางการดำเนินงาน  และใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด

ทรัพยากรการบริการ  โดยทั่วไปประกอบด้วย


( เงิน  ทั้งเงินงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอง  และแหล่งงบประมาณภายนอก  รวมทั้งมาตรการประหยัดงบประมาณรายจ่ายด้วย


(  คน   ซึ่งหมายความรวมตั้งแต่ผู้บริหารท้องถิ่น  พนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับ  ซึ่งจะมีความแตกต่างหลากหลายทั้งด้านความรู้  ทักษะ  และทัศนคติ  ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องนำศักยภาพของกำลังคนเหล่านั้นมาใช้  รวมทั้งต้องพัฒนากำลังคน  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะมีส่วนในการพัฒนาท้องถิ่นด้วย


(  วัสดุอุปกรณ์   หมายถึงเครื่องจักร   เครื่องมือ  รวมทั้งอาคารสถานที่ที่จะสามารถนำมาใช้ในการบริหารจัดการท้องถิ่นให้เกิดการพัฒนาสูงสุด   โดยมีการพัฒนาวัสดุอุปกรณ์ให้มีความทันสมัยเพื่อรองรับความก้าวหน้าของสังคมโดยส่วนรวมได้อย่างเท่ากัน  และใช้วัสดุอุปกรณ์ดังกล่าวอย่างเต็มศักยภาพ


( การบริหารจัดการ  เป็นสิ่งที่จะช่วยขับเคลื่อนทรัพยากรทั้งสามประการข้างต้นให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และมีสภาพการพัฒนาอย่างยั่งยืน  การบริหารจัดการเป็นทั้งศาสตร์และศิลป์ที่ต้องศึกษาและนำไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง
-----------------------------

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานสำคัญของเทศบาลตำบลพระแท่น  ประกอบด้วย



1. ข้อมูลสภาพทั่วไป


1.1 ลักษณะที่ตั้ง/เขตการปกครอง/อาณาเขต



ลักษณะที่ตั้งของเทศบาลตำบลพระแท่น  ตั้งอยู่เลขที่  99  หมู่ที่  10  ตำบลพระแท่น         อำเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี
ห่างจากอำเภอท่ามะกา  ประมาณ  17  กิโลเมตร  ห่างจากจังหวัดกาญจนบุรีประมาณ  35  กิโลเมตร  อยู่ทางทิศตะวันออกของจังหวัดกาญจนบุรี  มีพื้นที่  10.6  ตารางกิโลเมตร  พื้นที่ของเทศบาลครอบคลุมพื้นที่บางส่วนของตำบลพระแท่น  จำนวน  12  หมู่บ้าน  ได้แก่


หมู่ที่  1

บ้านสำนักเย็น

(ครอบคลุมพื้นที่บางส่วน)


หมู่ที่  3

บ้านไร่


(ครอบคลุมพื้นที่บางส่วน)


หมู่ที่  4

บ้านไร่


(ครอบคลุมพื้นที่บางส่วน)


หมู่ที่  5

บ้านท่าโป่ง

(เต็มพื้นที่)


หมู่ที่  6

บ้านดอนรัก

(เต็มพื้นที่)


หมู่ที่  7

บ้านกระโดนโพรง
(ครอบคลุมพื้นที่บางส่วน)


หมู่ที่  10
บ้านพระแท่น

(เต็มพื้นที่)


หมู่ที่  11
บ้านหนองงู

(ครอบคลุมพื้นที่บางส่วน)


หมู่ที่  12
บ้านกระโดนโพรง
(เต็มพื้นที่)


หมู่ที่  13
บ้านโป่งพระแท่น

(เต็มพื้นที่)


หมู่ที่  15
บ้านดอนสามหลัง
(ครอบคลุมพื้นที่บางส่วน)


หมู่ที่  16
บ้านดงรัง

(เต็มพื้นที่)

1.2 อาณาเขต
ทิศเหนือ
จรด
อบต.อุโลกสี่หมื่น
ทิศตะวันออก
จรด
เทศบาลตำบลหนองลาน
ทิศใต้

จรด
อบต.ตะคร้ำเอน
ทิศตะวันตก
จรด
วนอุทยานพระแท่นดงรัง , ตำบลตะคร้ำเอน

1.3 สภาพภูมิอากาศโดยทั่วไป
ลักษณะภูมิอากาศโดยทั่วไปอยู่ภายใต้อิทธิพลและลมมรสุม  แบ่งออกได้เป็น  3  ฤดู
1. ฤดูร้อน
ช่วงระยะเวลาตั้งแต่
เดือนมีนาคม  
    ถึง   เดือนเมษายน
2. ฤดูฝน
ช่วงระยะเวลาตั้งแต่
เดือนพฤษภาคม     ถึง   เดือนตุลาคม


3. ฤดูหนาว
ช่วงระยะเวลาตั้งแต่
เดือนพฤศจิกายน    ถึง   เดือนกุมภาพันธ์
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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2. ด้านการเมืองการบริหาร


2.1 การมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรมการเมือง


การเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาล  เมื่อวันที่  3  มีนาคม 2556

- จำนวนหน่วยเลือกตั้ง
6     หน่วย
   
- ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
  นายกเทศมนตรี  4,348 คน มาใช้สิทธิเลือกตั้ง 3,770 คน  คิดเป็นร้อยละ 86.71

          - ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง   สมาชิกฯ เขต 1  2,348 คน มาใช้สิทธิเลือกตั้ง 2,022 คน  คิดเป็นร้อยละ 86.11

- ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
  สมาชิกฯ เขต 2  1,992 คน มาใช้สิทธิเลือกตั้ง 1,744 คน  คิดเป็นร้อยละ 87.55


2.2 การบริหารงานของเทศบาล


เทศบาลตำบลพระแท่น  ประกอบด้วยโครงสร้างตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.2546  และฉบับแก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน  แบ่งออกเป็น  3  ส่วน  คือ  สภาเทศบาล  ผู้บริหาร  และพนักงานเทศบาลบทบาทหน้าที่ของเทศบาลเป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


2.3 โครงสร้างของเทศบาลตำบลพระแท่นและอำนาจหน้าที่ของส่วนราชการ  มีดังนี้


- เทศบาลตำบลพระแท่น  เป็นเทศบาลขนาดกลาง  มีตำแหน่งปลัดเทศบาล  เป็นหัวหน้าส่วนราชการ  และมีรองปลัดเทศบาล  ทำหน้าที่บังคับบัญชาและรับผิดชอบงานประจำทั่วไปของเทศบาล


- เทศบาลตำบลพระแท่น  มีโครงสร้างส่วนราชการ  แบ่งออกเป็น  4  กอง  ดังนี้



1. สำนักปลัดเทศบาล



2. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม



3. กองคลัง



4. กองช่าง
 

1. สำนักปลัดเทศบาล   ประกอบด้วย  งานธุรการ  งานการเจ้าหน้าที่    งานการศึกษา       งานกีฬาและนันทนาการ งานส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรม งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน งานแผนและโครงการ งานแผนและงบประมาณ งานกิจการสภา  


-ฝ่ายปกครอง ประกอบด้วย งานทะเบียนราษฎร งานนิติการ งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานสวัสดิการเด็กและเยาวชน งานสังคมสงเคราะห์ งานพัฒนาชุมชน งานประชาสัมพันธ์


2. กองคลัง  ประกอบด้วย  งานบริหารทั่วไป งานการเงินและบัญชี งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ งานพัสดุและทรัพย์สิน งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน



- กิจการประปา  ประกอบด้วย  งานการเงินและบัญชี  งานจัดเก็บรายได้


3. กองช่าง ประกอบด้วย  งานธุรการ งานบริหารทั่วไป งานสวนสาธารณะ งานสาธารณูปโภค งานสถานที่และไฟฟ้าสาธารณะ งานวิศวกรรมโยธา งานผังเมือง


- กิจการประปา
ประกอบด้วย งานผลิตและวิเคราะห์คุณภาพน้ำ งานบริการและซ่อมบำรุง


4. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  ประกอบด้วย  งานธุรการ งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ งานรักษาความสะอาด งานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดล้อมและอนามัย งานสัตวแพทย์ งานส่งเสริมสุขภาพ งานสาธารณสุขชุมชน
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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2.4  อัตรากำลังพนักงานและลูกจ้าง


พนักงานเทศบาล
จำนวน  

29
อัตรา


ลูกจ้างประจำ

จำนวน

 5
อัตรา


พนักงานจ้างตามภารกิจ
จำนวน

 8
อัตรา


พนักงานจ้างทั่วไป
จำนวน

32
อัตรา

3. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน


3.1 การคมนาคม


เทศบาลตำบลพระแท่น  มีเส้นทางคมนาคมที่สำคัญ  คือ


- ทางหลวงแผ่นดิน  หมายเลข  346    ถนนสายกำแพงแสน - พนมทวน


- ทางหลวงจังหวัด   หมายเลข  3081  ถนนสายท่าเรือ - พระแท่น


3.2 การไฟฟ้า


การให้บริการด้านไฟฟ้าและไฟฟ้าแสงสว่างภายในเขตเทศบาลตำบลพระแท่น  ดำเนินการโดยการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตำบลท่าเรือ  อำเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี  นอกจากนี้ตามถนนและซอยต่าง ๆ  ภายในเขตเทศบาลได้จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะเพื่อประชาชนสัญจรไปมาได้สะดวก
3.3 การประปา



- การให้บริการด้านการประปา  เป็นการดำเนินการโดยการประปาเทศบาลตำบลพระแท่น      มีระบบประปาผิวดินขนาดกำลังผลิต  50  ลบ.ม./ชม.  จำนวน  1  แห่ง  และระบบประปาผิวดินขนาด กำลังผลิต  20  ลบ.ม./ชม.  จำนวน  1  แห่ง


- น้ำเพื่อการเกษตร  ประชาชนในพื้นที่เทศบาลใช้ประโยชน์จากสระส่วนตัว  สระสาธารณะ  และคลองท่าสาร – บางปลา  ซึ่งเป็นคลองชลประทาน  1  แห่ง  โดยครัวเรือนใช้ประโยชน์จากแหล่งน้ำข้างต้นในการเกษตร  และอื่น ๆ


3.4  การสื่อสารและโทรคมนาคม


- การให้บริการไปรษณีย์โทรเลข  เป็นที่ทำการไปรษณีย์โทรเลขเอกชน  จำนวน  1  แห่ง


- การให้บริการด้านโทรศัพท์  ดำเนินการโดยองค์การโทรศัพท์  สาขาอำเภอท่ามะกา  และ  ทศท.  สาขาอำเภอท่ามะกา
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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4. ด้านเศรษฐกิจ


4.1 โครงสร้างเศรษฐกิจ


- การประกอบอาชีพ  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  เช่น  การปลูกข้าว  อ้อย  ข้าวโพด การเลี้ยงสัตว์  เช่น  โค  สุกร  ไก่  และการประกอบอาชีพอื่น ๆ เช่น  ค้าขาย  รับจ้าง   รับราชการ  ฯลฯ


พื้นที่ทั้งหมด




ประมาณ  6,625  ไร่     แยกเป็น


พื้นที่ป่าไม้ในเขตเทศบาล



ประมาณ    340  ไร่



พื้นที่ทำการเกษตร  เช่น  ทำนา  ทำไร่

ประมาณ  5,000  ไร่


พื้นที่ทำการค้าขาย  และประกอบกิจการอื่น ๆ  
ประมาณ  1,285  ไร่



4.2  การอุตสาหกรรม / พาณิชย์ / การบริการ  ประกอบด้วย


-ธนาคาร

จำนวน

1
แห่ง



- โรงงานอุตสาหกรรม 
จำนวน

5
แห่ง


- สถานีบริการน้ำมัน
จำนวน

4
แห่ง


- ตลาดสด

จำนวน

3
แห่ง


- ตลาดโลตัส

จำนวน

1
แห่ง


- ปั๊มแก๊ส

จำนวน

1
แห่ง


- ร้านสะดวกซื้อ

จำนวน

1
แห่ง


- ซุปเปอร์มาเก็ต

จำนวน

1
แห่ง


- ร้านทอง

จำนวน

2
แห่ง


- ร้านค้าทั่วไป   เช่น    ร้านขายของชำ    ร้านอาหาร    ร้านเครื่องดื่ม    ร้านบริการเสริมสวย      อู่ซ่อมรถ  ร้านอุปกรณ์ไฟฟ้า  ฯลฯ  ประมาณ  340  แห่ง
  

4.3  การท่องเที่ยว



สถานที่ท่องเที่ยว  คือ  วัดพระแท่นดงรังวรวิหาร  เป็นวัดโบราณซึ่งมีแท่นหินขนาดใหญ่ที่ชาวบ้านเชื่อกันว่าเป็นพระแท่นศักดิ์สิทธิ์ที่พระพุทธเจ้าเสด็จดับขันธ์ปรินิพพานที่นี่  ภายในบริเวณวัดมีโบราณสถานที่เกี่ยวข้องกับพุทธประวัติ  เช่น  บ่อบ้วนพระโอษฐ์  วิหารทรมานพระกาย  เขาถวายพระเพลิง  ฯลฯ

5. ด้านสังคม


5.1 ประชากร  


- จำนวนประชากรตามข้อมูลสถิติทะเบียนราษฎร  ณ  วันที่  30 เมษายน 2558  จำนวน     6,063  คน   แยกเป็น     ชาย   2,948   คน     หญิง  3,115   คน    ครัวเรือนจำนวน  1,891   ครัวเรือน 
  

5.2 ศาสนา / ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรม


เทศบาลตำบลพระแท่น  มีศาสนสถาน  2  แห่ง  คือ  วัดพระแท่นดงรังวรวิหาร  และ วัดราษฎร์ศรัทธาธรรม


- การนับถือศาสนา  ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  และนับถือศาสนาอื่น ๆ  เช่นศาสนาอิสลาม


- งานประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม  ของท้องถิ่นที่สำคัญ  คือ


( งานนมัสการพระแท่นดงรัง  จัดขึ้นในช่วง  ขึ้น  8  ค่ำ  เดือน  4  ของทุกปี


     กิจกรรมโดยสังเขป   ปิดทอง   ออกร้านขายสินค้า  การละเล่น  ดนตรี  มหรสพ  ฯลฯ

แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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(  งานประเพณีสงกรานต์   เดือนเมษายน


      กิจกรรมโดยสังเขป  ทำบุญตักบาตร  สรงน้ำพระ
· งานประเพณีแห่เทียนพรรษา  เดือนกรกฎาคม


     กิจกรรมโดยสังเขป  ทำบุญตักบาตร  จัดขบวนแห่เทียนพรรษา  ถวายผ้าอาบน้ำฝน



(  งานประเพณีตักบาตรเทโว  เดือนตุลาคม


     กิจกรรมโดยสังเขป   ทำบุญตักบาตร
· งานประเพณีลอยกระทง  เดือนพฤศจิกายน
     กิจกรรมโดยสังเขป  จัดงานลอยกระทง  จุดเทียนเล่นไฟ  การละเล่น  ดนตรี ฯลฯ
5.3  การศึกษา


การให้บริการการศึกษา  มีสถาบันการศึกษาในเขตเทศบาลตำบลพระแท่น   คือ

  

- ศูนย์อบรมเด็กเล็กก่อนเกณฑ์ในวัดพระแท่นดงรัง  


- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพระแท่น (ภายในสถานศึกษาโรงเรียนบ้านไร่ร่วมวิทยาคาร)



- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพระแท่น (ภายในสถานศึกษาโรงเรียนบ้านดอนรัก)


- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลพระแท่น (ภายในสถานศึกษาโรงเรียนวัดพระแท่นดงรัง)


- โรงเรียนบ้านดอนรัก


- โรงเรียนบ้านไร่ร่วมวิทยาคาร


- โรงเรียนวัดพระแท่นดงรัง


- โรงเรียนพระแท่นดงรังวิทยาคาร

5.4 การสาธารณสุข


- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล


จำนวน     1    แห่ง


- สถานพยาบาลเอกชน




จำนวน     2    แห่ง



- ร้านขายยาแผนปัจจุบัน




จำนวน     3    แห่ง


5.5  กีฬา / นันทนาการ


มีการส่งเสริมสนับสนุนเกี่ยวกับการกีฬาและนันทนาการ  โดยส่งเสริมสนับสนุนกีฬาแก่ประชาชนทั่วไป  และส่งเสริมสนับสนุนกีฬาแก่โรงเรียนในเขตเทศบาล  ซึ่งมีลานกีฬาเอนกประสงค์หน้าสำนักงานเทศบาลตำบลพระแท่น  (หลังเดิม)  สนามฟุตบอล   สนามเปตอง  สนามกีฬาชุมชนเทศบาลภายในวัดพระแท่นดงรังวรวิหาร และสนามกีฬาภายในหมู่บ้าน
 

5.6  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย


ในรอบปีที่ผ่านมาการเกิดเหตุเพลิงไหม้ส่วนใหญ่เป็นเหตุเพลิงไหม้ทุ่งหญ้า  หรือไร่อ้อยในฤดูแล้ง  โดยมิได้ทำความเสียหายให้แก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนแต่อย่างใด ซึ่งเทศบาลมีเครื่องมือเครื่องใช้อุปกรณ์ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ได้แก่
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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- รถยนต์ดับเพลิง


จำนวน

1
คัน


- รถยนต์บรรทุกน้ำ

จำนวน

1
คัน


- รถตรวจการณ์


จำนวน

1
คัน


- เครื่องสูบน้ำ


จำนวน

1
เครื่อง


- เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม
จำนวน

1
เครื่อง





- ถังเคมีดับเพลิง


จำนวน

144  
ถัง
 

5.7 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


การให้บริการเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ในเขตเทศบาลตำบลพระแท่นจะมีงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเทศบาลตำบลพระแท่น  ตำรวจชุมชนพระแท่น    และจุดตรวจพระแท่น    ซึ่งขึ้นอยู่กับ    สภ.ท่าเรือ   อำเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี  คอยดูแลและให้ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  มีเจ้าหน้าที่/ลูกจ้าง
จำนวน
  12   คน


- อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตำบลพระแท่น

จำนวน   130  คน


- ตำรวจชุมชนตำบลพระแท่น



จำนวน
    5   คน


- จุดตรวจพระแท่น  มีเจ้าหน้าที่



จำนวน
    3   คน
 
6. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


พื้นที่ป่าไม้ในเขตวัดพระแท่นดงรังวรวิหาร  มีพื้นที่ประมาณ  1,344  ไร่ เป็นป่าไม้เบญจพรรณ  ประกอบด้วยไม้ประเภท  ไม้รัง  ไม้เต็ง  ไม้แดง  ฯลฯ  โดยกรมป่าไม้ได้ตั้งให้เป็นวนอุทยานพระแท่นดงรัง  ซึ่งเป็นป่าสงวนแห่งชาติ

7. การจัดการขยะมูลฝอย


เทศบาลตำบลพระแท่น  ได้ดำเนินการเก็บรวบรวมและขนส่งขยะมูลฝอยเองทั้งหมด  โดยใช้ถังขยะพลาสติกเป็นภาชนะเก็บขนมูลฝอย  การดำเนินการจัดเก็บขยะ  ประกอบด้วย


- รถบรรทุกขยะ



จำนวน
 1   คัน


- พนักงานประจำรถขยะ


จำนวน   4   คน


- ที่ดินที่ใช้สำหรับกำจัดขยะ

จำนวน   7   ไร่





   
  ห่างจากชุมชนประมาณ  3  กิโลเมตร


- กำจัดขยะโดยวิธีฝังกลบ
 
8. ข้อมูลการพัฒนาเทศบาลในระยะที่ผ่านมา


เทศบาลตำบลพระแท่น  ได้ดำเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานต่าง ๆ  ของเทศบาล  การปรับปรุงภูมิทัศน์  การดูแลรักษาคว ามสะอาด  ตลอดจนการบรรเทาความเดือดร้อนต่าง ๆ  ให้แก่ประชาชน  ตามที่ประชาชนร้องขอ  และระเบียบกฎหมายกำหนดให้อำนาจแก่เทศบาลในการปฏิบัติงาน
---------------------------------------

3.1 การสรุปสถานการณ์พัฒนา 

1.ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน
 

ผลการพัฒนาในปีที่ผ่านมาได้มีการพัฒนาและช่วยแก้ปัญหาความเดือดร้อนและบรรเทาความต้องการของประชาชนในด้านโครงสร้างพื้นฐานได้ระดับหนึ่ง เนื่องจากมีข้อจำกัดด้านงบประมาณประกอบกับต้องรับผิดชอบพื้นที่ครอบคลุมทั้งเทศบาล จึงไม่สามารถแก้ไขปัญหาดังกล่าวให้หมดไปเพราะต้องใช้งบประมาณมาก แต่ความต้องการของประชาชนด้านนี้ยังมีอีกจำนวนมาก เช่น การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนและอื่นๆ ภายในชุมชนหมู่บ้าน การขยายเขตไฟฟ้า ระบบประปา  แหล่งน้ำเพื่อการเกษตรทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้อย่างทั่วถึงตามแผนพัฒนาที่กำหนดไว้  จึงนำสภาพปัญหาและความต้องการที่เคยเสนอมจากการดำเนินการจัดทำประชาคมไปจัดทำแผนพัฒนาสามปีเพื่อขอแก้ไขในปีต่อไป 

2.ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ


รัฐบาลได้มีการแก้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจมาโดยตลอด แต่ก็ไม่สามารถแก้ไขปัญหาทางด้านนี้ให้หมดไปได้ เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจตกต่ำต่อเนื่องมาหลายปี พืชผลทางการเกษตรตกต่ำ ขาดเงินทุนหมุนเวียนในภาคอุตสาหกรรมต้องลดการผลิตลดคนงาน ทำให้คนว่างงานเพิ่มมากขึ้น ไม่มีรายได้เลี้ยงดูครอบครัว  เทศบาลได้มีการส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชนมีรายได้เสริมเพื่อเพิ่มรายได้ลดรายจ่ายให้กับครอบครัว สนับสนุนให้ประชาชนดำเนินงานตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้กับประชาชนได้พัฒนาฝีมือและมีการรวมกลุ่มโดยอาศัยภูมิปัญญาชาวบ้านเพื่อจัดเป็นกลุ่มอาชีพ นำสินค้ามาจำหน่ายเพื่อสร้างชุมชนให้เข้มแข็งต่อไปในอนาคต 

3.ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตของประชาชน


ผลกระทบทางด้านเศรษฐกิจที่ผ่านมาและการแพร่ระบาดของยาเสพติดในปัจจุบัน ทำให้คุณภาพชีวิตของประชาชนไม่ดีเท่าที่ควร ขาดการป้องกัน รักษา และการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง ขาดโอกาสทางการศึกษา รวมทั้งสวัสดิการและกิจกรรมนันทนาการไม่เพียงพอ เทศบาลจึงได้มีการส่งเสริมความรู้และป้องกันการระบาดของยาเสพติดทั้งในเชิงรุกและเชิงรับ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนชรา ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์โดยการออกกำลังกาย เล่นกีฬา  มีการพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตไปพร้อม ๆ กันเพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

4.ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

 
เทศบาลได้เล็งเห็นปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างประหยัดและขาดจิตสานึกในการบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทำให้เกิดมลพิษต่าง ๆ ทางเทศบาลได้ดำเนินการขุดลอกคลองระบายน้ำ กำจัดวัชพืช จัดทำโครงการเกี่ยวกับการรักษาสิ่งแวดล้อมให้กับเยาวชน การบริหารจัดการด้านขยะ เพื่อพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สมดุลต่อไป 
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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5.ด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร


 

รัฐบาลได้มีการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นเพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นได้เข้ามาบริหารจัดการและมีส่วนร่วมในการปกครองตนเองในรูปของกระบวนการประชาคมหมู่บ้าน มีการพัฒนาบุคลากรเพื่อให้ทันกับเทคโนโลยีที่ทันสมัย โดยจัดส่งบุคลากรไปศึกษาอบรมความรู้ในด้านต่าง ๆ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทางานรวมทั้งจัดหาเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้ต่าง ๆ ให้สามารถปฏิบัติงานได้รวดเร็วและทันสมัย มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานให้ประชาชนได้รับทราบตามหลักธรรมาภิบาลด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีการส่งเสริมการบริหารงานท้องถิ่นโดยใช้เทคนิคระบบสารสนเทศเพื่อความรวดเร็ว ทั่วถึงและมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 

6.ด้านการพัฒนาการศึกษาและศิลปวัฒนธรรม


ปัจจุบันปัญหาด้านการศึกษาเป็นปัญหาที่สำคัญที่จะต้องเร่งเสริมสร้างการเรียนรู้ให้แก่ประชาชนเพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพของประชากรให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนาตนเองให้เข้ากับยุค และสังคมที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา หากไม่มีการส่งเสริมการเรียนรู้จะทำให้ประชากรตกเป็นผู้ด้อยโอกาสทางสังคมมีทางเลือกในการดำเนินชีวิตน้อยลงจึงจำเป็นต้องมีการส่งเสริมการเรียนรู้ในทุกระดับ ตลอดจนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีศิลปวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์ของชุมชนให้คงอยู่ตลอดไป 
3.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
    

เทศบาลตำบลพระแท่น ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2557-2559) เมื่อวันที่             25 มิถุนายน 2556 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2557-2559) 

	ยุทธศาสตร์
	ปี  2557

	
	โครงการ
	งบประมาณ

	1. ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน
	46
	65,292,100

	2. ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	6
	9,50,000

	3. ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
	21
	5,095,000

	4. ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	4
	300,000

	5. ด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร
	15
	8,115,000

	6. การพัฒนาด้านการศึกษาและศิลปวัฒนธรรม
	21
	7,345,000

	รวม
	113
	87,097,100


แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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ในการจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.2557  ได้มีโครงการที่บรรจุอยู่ใน  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ. 2557  จำนวน  71  โครงการ  งบประมาณ  22,291,490  บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้
	ยุทธศาสตร์
	ปีงบประมาณ 2557

	
	     โครงการ
	งบประมาณ
  ตามเทศบัญญัติ

	1. ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน
	13
	4,349,900

	2. ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	3
	1,120,000

	3. ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตและสังคม
	17
	6,769,300

	4. ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	3
	110,000

	5. ด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร
	12
	941,090

	6. การพัฒนาด้านการศึกษาและศิลปวัฒนธรรม
	17
	9,001,000

	รวม
	71
	22,291,490


การใช้จ่ายงบประมาณ
 

เทศบาลตำบลพระแท่น มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ โดยมีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 49 โครงการ จำนวนเงิน 19,234,241 ล้านบาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ
	การเบิกจ่ายงบประมาณ

	1.การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน
	15
	3,600,400

	2.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	1
	923,100

	3.การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตของประชาชน
	10
	6,333,071.70

	4.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	2
	98,100

	5.การพัฒนาการเมืองการบริหาร
	8
	793,277.50

	6.การพัฒนาด้านการศึกษาและศิลปวัฒนธรรม
	13
	7,719,165.84

	รวม
	49
	19,498,297.34


แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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3.3 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ


ผลการพัฒนาที่ผ่านมาเทศบาลตำบลพระแท่นได้ดำเนินการพัฒนาในด้านต่าง ๆ   ได้แก่


1. ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน   เช่น  


- การก่อสร้างถนน  ค.ส.ล. , 


- การขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้า


- การปรับปรุงระบบเสียงตามสาย


- การขยายระบบประปาเทศบาล



2. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  เช่น



- ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในเขตเทศบาล


- ส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ


3. ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตของประชาชน  เช่น


- สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนชรา


- สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ



- การป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก


- การเฝ้าระวังป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด


4. ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เช่น



- บริหารจัดการขยะมูลฝอยในเขตเทศบาล


- อาสาสมัครพิทักษ์สิ่งแวดล้อม


- จัดซื้อถังขยะ


5. ด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร  เช่น


- ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง


- อบรมประชุมและจัดทำประชาคมชุมชน



- เฝ้าระวัง 7 วันอันตรายในช่วงเทศกาล


6. การพัฒนาด้านการศึกษาและศิลปวัฒนธรรม  เช่น



- สนับสนุนอาหารเสริม  (นม) สำหรับเด็กนักเรียน


- จัดงานประเพณีสงกรานต์


- จัดงานแห่เทียนเข้าพรรษา


- จัดงานวันพ่อแห่งชาติ
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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จากการประเมินประสิทธิภาพของแผนพัฒนาสามปีในเชิงคุณภาพของปีที่ผ่านมาเป็นการสรุปให้เห็นถึงผลสำเร็จของแต่ละแผนงาน/โครงการที่เทศบาลดำเนินการ  ว่าตอบสนองต่อปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นนั้นมีอยู่หลายประการ  ซึ่งเทศบาลได้พยายามที่จะดำเนินการแก้ไขสภาพปัญหาต่าง ๆ ให้หมดสิ้นหรือบรรเทาลงไป  โดยคำนึงถึงความสำคัญและความจำเป็นเร่งด่วนที่จำเป็นต้องดำเนินการแก้ไข  เพื่อให้สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง แต่ก็ยังไม่สามารถแก้ไขปัญหาได้ครบถ้วนทุกด้าน  เนื่องจากเทศบาลมีข้อจำกัดและอุปสรรคทางการบริหารต่าง ๆ  เช่น  ขาดงบประมาณใน  การดำเนินการ  ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน  วัสดุอุปกรณ์ไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  แต่อย่างไรก็ตามเทศบาลได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปี   รวมทั้งได้มีการปรับแผนเพื่อให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา  ทำให้สามารถแก้ไขปัญหาได้ในระดับหนึ่งไม่ว่าจะเป็นโครงสร้างพื้นฐาน  เศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง  การบริหารฯ  เทศบาลได้พยายามที่จะประสานขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากส่วนราชการอื่น รวมทั้งหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  และอื่น ๆ  โดยมุ่งเน้นที่จะแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและสนองตอบความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นเป็นสำคัญ
------------------------------

4.1 แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
 

การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติเป็นการพัฒนาตามนโยบายของรัฐบาล  แผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ   แผนการพัฒนาจังหวัด   ซึ่งมีกรอบนโยบายและทิศทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้
นโยบายของรัฐบาล


1.การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์


2.การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ


3.การลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสรการเข้าถึงบริการของรัฐ


4.การศึกษาและการเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม


5.การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน


6.การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ


7.การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน


8.การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และการพัฒนาและนวัตกรรม


9.การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน


10.การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ


11.การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559)


1. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม เช่น การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทุกคนในสังคมไทย



2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน เช่น การส่งเสริมความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม


3.ยุทธศาสตร์ความเข้มแข็งภาคเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน เช่น การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นฐานรากการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน


4.ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน เช่น การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันที่มีประสิทธิภาพเท่าเทียมและเป็นธรรม


5.ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคง ทางเศรษฐกิจและสังคม เช่น การสร้างความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน


6.ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เช่น การอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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วิสัยทัศน์จังหวัดกาญจนบุรี
   

“เมืองแห่งการท่องเที่ยว ศูนย์กลางการค้าภาคตะวันตกสู่สากล สังคมอยู่เย็นเป็นสุข”
พันธกิจ/เป้าประสงค์รวม


1.พัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจนเพื่อให้ประชาชนมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและเป็นสุขอย่างยั่งยืน


2.พัฒนาฟื้นฟู อนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยว โบราณสถาน ศิลปวัฒธรรม ประวัติศาสตร์ ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ยั่งยืน สอดคล้องกับวิถีชุมชน เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว


3.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ให้มีมาตรฐานสากล สามารถรองรับการท่องเที่ยว การผลิตด้านเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม และการค้าผ่านแดน


4.เสริมสร้างศักยภาพการผลิต การแปรรูปสินค้าการเกษตร เกษตรอุตสาหกรรมปลอดภัยให้มีคุณภาพ และได้มาตรฐานเพื่อการบริโภคและการส่งออก


5.ส่งเสริมความสัมพันธ์และการค้ากับต่างประเทศเพื่อเพิ่มช่องทางการค้าภายในและต่างประเทศ


6.เสริมสร้างความมั่นคงภายในและบริเวณชายแดน
 ยุทธศาสตร์จังหวัดกาญจนบุรี


1. ส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและวิถีวัฒนธรรมชุมชนอย่างยั่งยืน


2. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุนสู่สากล


3. ส่งเสริมความเป็นเมืองน่าอยู่
การพัฒนาตามนโยบายของท้องถิ่น

1. นโยบายด้านการเมืองและการบริหาร
       

1.1 พัฒนาเทศบาลตำบลพระแท่นให้เป็นหน่วยงานที่เข้าถึงได้ง่าย  โดยปรับปรุงระบบการสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ การบริการ ให้มีประสิทธิภาพ
       

1.2 ปรับปรุงเทศบาลตำบลพระแท่นให้เป็นองค์กรที่มีประสิทธิภาพมากขึ้นในการตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง  โดยสนับสนุน ส่งเสริมด้านความรู้ การฝึกอบรม ให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพและยกระดับความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน ซึ่งบุคคลเหล่านี้ถือเป็นทรัพยากรบุคคลที่เป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนงานต่างๆ ของเทศบาลตำบลพระแท่น
       

1.3 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร การพัฒนาเทศบาลให้ประชาชนได้รับทราบอย่างต่อเนื่อง เพื่อการบริหารงานที่โปร่งใส ตรวจสอบได้
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น




                                        22

 
1.4 สร้างความเข้มแข็งของชุมชน โดยจัดตั้ง “ชุมชนเข้มแข็ง” เพื่อสร้างพลังให้ประชาชนเกิดความรักท้องถิ่น เกิดความสามัคคี ร่วมแรงร่วมใจ มีส่วนร่วมกับเทศบาล และสนับสนุนผู้นำชุมชน กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ประชาชนทั่วไป ให้ได้เข้ามามีบทบาทในการวางแผนนโยบาย งานพัฒนา งานบริการ ในทุกๆด้าน โดยผสานความร่วมมือกับคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาล เพื่อให้ตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง
 

1.5 ให้การสนับสนุนสถาบันในชุมชน กลุ่มองค์กรต่างๆ วัด โรงเรียน สถานีตำรวจ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล กลุ่ม อสม. กลุ่ม อปพร. กลุ่มสตรีอาสาพัฒนาฯ กลุ่มผู้ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ตลอดจนผู้ประกอบการต่างๆ ในกิจกรรมอันเป็นประโยชน์ต่อชุมชนและส่วนรวม
2. นโยบายโครงสร้างพื้นฐาน “น้ำใส ไฟสว่าง ทางสะดวก” คือนโยบายหลักที่สำคัญต่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของประชาชนในเขตเทศบาล
       

2.1 ปรับปรุงระบบประปา มุ่งเน้นให้มีน้ำประปาที่สะอาด เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน ทุกครัวเรือน
       

2.2  มุ่งเน้นการก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ซ่อมแซม ถนน ท่อระบายน้ำ คูคลองสาธารณะ พร้อมทั้งปรับปรุงระบบไฟส่องสว่าง ทุกพื้นที่ในเขตเทศบาล
3. นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
       

3.1 สนับสนุนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล พร้อมผลักดันให้มีหน่วยสาธารณสุขเคลื่อนที่เข้าสู่ชุมชนอย่างต่อเนื่อง
       

3.2 จัดให้มีบริการ รับ-ส่ง ผู้ป่วยฉุกเฉินตลอด 24 ชั่วโมง
       

3.3 จัดสร้างสวนส่งเสริมสุขภาพ เครื่องออกกำลังกาย อุปกรณ์เด็กเล่น
       

3.4 ปรับปรุงภูมิทัศน์ ภายในเขตเทศบาลให้เรียบร้อยสวยงาม
4. นโยบายด้านการศึกษา วัฒนธรรม และการกีฬา

       

4.1 ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา ในระดับต่างๆ ร่วมกับหน่วยงานราชการอื่นๆ และสนับสนุนทุนการศึกษาให้แก่เด็กนักเรียน ผู้ด้อยโอกาส เยาวชนในเขตเทศบาลเพื่อบรรเทาภาระของผู้ปกครอง
       

4.2 พัฒนาศูนย์เด็กเล็กในเขตเทศบาล ให้สมบูรณ์แบบ
       

4.3 ดำรงรักษา ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น เช่น ประเพณีวันสงกรานต์ ลอยกระทง เป็นต้น
       

4.4 จัดให้มีการแข่งขันกีฬาเทศบาลเชื่อมสัมพันธ์ชุมชน พร้อมทั้งสนับสนุนการกีฬา และอุปกรณ์กีฬาภายในเขตเทศบาล
5.นโยบายด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
      
 
5.1 ส่งเสริมเศรษฐกิจ การลงทุน การจ้างงานภายในชุมชน สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ เพื่อเพิ่มรายได้ ให้ประชาชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
       

5.2 เชิดชูโบราณสถาน วัดพระแท่นดงรังวรวิหาร เพื่อให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญของจังหวัดกาญจนบุรี
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น







        23
       

5.3 ผลักดันและส่งเสริมการอนุรักษ์วนอุทยานพระแท่นดงรัง โดยประสานงานกับเจ้าหน้าที่ป่าไม้อย่างต่อเนื่อง
       

5.4 จัดทำโครงการประชาสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  วัดพระแท่นดงรังและวนอุทยานพระแท่นดงรัง
วิสัยทัศน์เทศบาลตำบลพระแท่น
 

“พระแท่นน่าอยู่ เชิดชูโบราณสถานพระแท่นดงรัง เทศบาลบริการดี มีประสิทธิภาพ ประทับใจ 
ประชาชนมีส่วนร่วมและสามัคคี ส่งเสริมเกษตรกรรม นำพาท้องถิ่นสู่ความเจริญและพอเพียง”

พันธกิจ


ทำให้เทศบาลตำบลพระแท่นเป็นองค์กรที่เข้าถึงง่าย เป็นหน่วยงานที่ทำงานเชิงรุกและสร้างสรรค์ พร้อมรับใช้ประชาชนอย่างแท้จริง
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา


1. พระแท่นน่าอยู่  สะอาด  เป็นระเบียบเรียบร้อย  


2. เชิดชูโบราณสถานพระแท่นดงรัง


3. ประชาชนได้รับการบริการที่รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ


4. ประชาชนมีส่วนร่วมและสามัคคีในการพัฒนาท้องถิ่น


3. ส่งเสริมการเกษตรกรรมในท้องถิ่น


4. ประชาชนมีอาชีพ  และรายได้อย่างพอเพียง
ค่านิยมในการปฏิบัติงาน


1. ทำงานเป็นทีม โดยมีวิสัยทัศน์ร่วมกัน


2. ทำงานในเชิงรุกและสร้างสรรค์


3. ให้บริการประชาชนที่ดีมีคุณภาพ


4. โปร่งใสและเป็นธรรม


5. การมีส่วนร่วมของประชาชน
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี


เทศบาลตำบลพระแท่น  ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเป็น  6  ยุทธศาสตร์ 
22  แนวทางการพัฒนา  ดังนี้


1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน  ประกอบด้วย

- แนวทางการพัฒนาที่  1
    การพัฒนาและปรับปรุงเส้นทางคมนาคม  และระบบไฟฟ้าสาธารณะ

- แนวทางการพัฒนาที่  2
    การพัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ำในการอุปโภค  บริโภค
- แนวทางการพัฒนาที่  3
    การพัฒนาและปรับปรุงสภาพความเป็นอยู่ในชุมชน
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  ประกอบด้วย
-  แนวทางการพัฒนาที่  1    การส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการตลาดชุมชน/จัดตั้งศูนย์กลาง



    การจำหน่ายสินค้า

-  แนวทางการพัฒนาที่  2    การส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
-  แนวทางการพัฒนาที่  3    การสนับสนุนและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน


3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตของประชาชน  ประกอบด้วย
-  แนวทางการพัฒนาที่  1     การรณรงค์ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน
-  แนวทางการพัฒนาที่  2    การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด

-  แนวทางการพัฒนาที่  3    การสนับสนุนและส่งเสริมสวัสดิการสังคม
-  แนวทางการพัฒนาที่  4    การสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการ

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ประกอบด้วย
-  แนวทางการพัฒนาที่  1    การสร้างจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากร
    ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
-  แนวทางการพัฒนาที่  2    การเฝ้าระวังและป้องกันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
-  แนวทางการพัฒนาที่  3    การบำบัดฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
-  แนวทางการพัฒนาที่  4    การพัฒนาและปรับปรุงระบบกำจัดขยะให้ได้มาตรฐาน
             5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหาร  ประกอบด้วย
-  แนวทางการพัฒนาที่  1    การส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเมืองการบริหาร
-  แนวทางการพัฒนาที่  2     การอำนวยการเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
-  แนวทางการพัฒนาที่   3    การพัฒนาและปรับปรุงการจัดเก็บรายได้
-  แนวทางการพัฒนาที่   4    การพัฒนาบุคลากรทุกระดับในการทำงานและการให้บริการกับประชาชน
-  แนวทางการพัฒนาที่   5    การพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและศิลปวัฒนธรรม  ประกอบด้วย
-  แนวทางการพัฒนาที่  1    การสนับสนุนและส่งเสริมการศึกษา
-  แนวทางการพัฒนาที่  2    การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและวันสำคัญ
-  แนวทางการพัฒนาที่  3    การเพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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4.2 บัญชีโครงการพัฒนา และบัญชีประสานโครงการพัฒนา
1. ผ 01 บัญชีโครงการพัฒนา
2. ผ 02 บัญชีประสานโครงการพัฒนา
3. ผ 03 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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 ผ 01  บัญชีโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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 ผ 02  บัญชีประสานโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น







        60

บัญชีประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เทศบาลตำบลพระแท่น อำเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี
ตามกรอบประสานที่กำหนดโดยคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาระดับจังหวัดกาญจนบุรี
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ
	งบประมาณ
	หน่วยงานที่ขอประสาน

	
	
	ปี 2559
	ปี 2560
	ปี 2561
	รวม
	

	1
	ติดตั้งระบบไฟฟ้าส่องสว่างบนถนนเทศบาลพระแท่นสาย 18 หมู่ที่ 1 บ้านสำนักเย็น เขตเทศบาลตำบลพระแท่น เชื่อมกับหมู่ที่ 2 บ้านไร่ เขตเทศบาลตำบล       พระแท่นลำพระยา ต.พระแท่น   อ.ท่ามะกา จ.กาญจนบุรี  
	2,141,900 
	-
	-
	2,141,900 
	อบจ.กาญจนบุรี

	2
	ติดตั้งระบบไฟฟ้าส่องสว่าง      บนถนนเทศบาลพระแท่นสาย 32 หมู่ที่ 4 บ้านไร่ เขตเทศบาลตำบลพระแท่น เชื่อมกับหมู่ที่ 3      เขตเทศบาลตำบล  พระแท่น    ลำพระยา อ.ท่ามะกา              จ.กาญจนบุรี 
	2,330,000 
	-
	-
	2,330,000 
	อบจ.กาญจนบุรี

	3
	ติดตั้งระบบไฟฟ้าส่องสว่าง บนถนนเทศบาลพระแท่นสาย 36   หมู่ที่ 16บ้านดงรังถึงหมู่ที่ 12     บ้านกระดอนโพรง เขตเทศบาลตำบลพระแท่น เชื่อมกับหมู่ที่ 15 บ้านดอนสามหลัง เขตเทศบาลตำบลพระแท่นลำพระยา         อ.ท่ามะกา จ.กาญจนบุรี 
	1,547,600 
	-
	-
	1,547,600 
	อบจ.กาญจนบุรี

	รวม จำนวน 3 โครงการ
	6,019,500
	-
	-
	6,019,500
	


แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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 ผ 03  บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

ส่วนที่  5
แนวทางการติดตามและประเมินผล
5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้องและความสำเร็จของแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลระดับใด


การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้


ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาสามปีและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปี ดังนี้

1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอาจกำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี ดังนี้
(1) 
ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด
(2) ความเพียงพอของทรัพยากรเพื่อการดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน
(3) ความก้าวหน้ากิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล              

(4) ประสิทธิภาพ เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ 
(5) ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ 
(6) ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการทำกิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม
(7) การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาสามปีได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ จะพิจารณา
1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปี อาจกำหนดแนวทางดังนี้
(1) การประเมินผลกระบวนการ หรือ การประเมินประสิทธิภาพ 
(2) การประเมินผลโครงการ หรือการประเมินประสิทธิผล การประเมินผลกระทบ 
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของแผนพัฒนาสามปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปีตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีและผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปีต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็นหรือข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีและโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดได้
5.2 ระเบียบ วิธี และเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
  

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 28, ข้อ 29, ข้อ 30 และข้อ 31 ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจานวนสามคน 

 

(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 

(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 

(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 

(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 

 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการ    อีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 

 
ข้อ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของ ทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 
 
(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทางานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลตำบลพระแท่น
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ข้อ 30 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการ หรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้โดยมีขั้นตอนดาเนินการ ดังนี้ 

 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทาร่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดาเนินการ เพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

 

(2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อกำหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 

 

(3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดาเนินการหรือร่วมดาเนินการติดตามและประเมินผล 

 

(4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดำเนินการหรือร่วมดาเนินการติดตามและ ประเมินผลรายงานผลการดาเนินการซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล         เพื่อประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

 

(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

ข้อ 31 เพื่อประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพื่อให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีการติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
วิธีในการติดตามและประเมินผล มีขั้นตอนการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
 

1. กำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

2. สร้างและพัฒนาเครื่องมือสำหรับการติดตามและประเมินผล 

 

3. เสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบกรอบแนวทาง วิธีการ และเครื่องมือสาหรับการติดตามและประเมินผล 

 

4. ประชุมชี้แจงแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผล ร่วมกับคณะผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อจัดเตรียมข้อมูลสาหรับรองรับการประเมินก่อนลงพื้นที่จริง 

 

5. ลงพื้นที่สาหรับติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด 

 

6. ประชุมสำหรับการติดตามและประเมินผลกับคณะผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้อง ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด 
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามประเมินผล ดังนี้ 

 

1. การใช้แบบสอบถาม 

 

2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม 

 

3. การสังเกตหรือการสนทนากลุ่ม
------------------------------



แบบ ผ  0 2








ส่วนที่  3


สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา











ส่วนที่  4


การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ





ส่วนที่  2


สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลพระแท่น








