
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

เทศบาลตําบลเขาพระงาม
อําเภอ เมืองลพบุรี   จังหวัดลพบุรี

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 129,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุด
หนุนทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 19,379,600 บาท

งบบุคลากร รวม 10,503,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,730,000 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 558,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนของนายกเทศมนตรี 
เดือนละ 30,000 x 12 เดือน เป็นเงิน 360,000.- บาท 
และรองนายกเทศมนตรี เดือนละ 16,500 x 12 เดือน
เป็นเงิน 198,000.- บาท
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 168,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง 
นายกเทศมนตรี เดือนละ 8,000 x 12 เดือน เป็นเงิน
96,000.- บาท และรองนายกเทศมนตรี เดือนละ 
6,000 x 12 เดือน เป็นเงิน 72,000.- บาท 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 168,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษสําหรับ 
นายกเทศมนตรี เดือนละ 8,000 x 12 เดือน 
เป็นเงิน 96,000.- บาท และรองนายกเทศมนตรี 
เดือนละ 6,000 x 12 เดือน เป็นเงิน 72,000.- บาท 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 216,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของ
เลขานุการนายกเทศมนตรี เดือนละ 10,500 x 12 เดือน
เป็นเงิน 126,000.- บาท และทีปรึกษานายกเทศมนตรี
เดือนละ 7,500 x 12 เดือน เป็นเงิน 90,000.- บาท  
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 
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เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,620,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภาเทศบาล
รองประธานสภาเทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาล ดังนี
(1) ประธานสภาเทศบาล เดือนละ 16,500.- บาท 
จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 198,000.- บาท
(2) รองประธานสภาเทศบาล เดือนละ 13,500.- บาท 
จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 162,000.- บาท
(3) สมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 10 อัตรา เดือนละ
10,500.- บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 1,260,000.- บาท 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 7,773,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 4,205,800 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจําปี จํานวน 16 อัตรา ตังจ่ายครบ 
12 เดือน ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) 
รวมตําแหน่งว่าง ทังนีให้จ่ายตามคําสังการเลือนขันเงินเดือน 
เลือนระดับของพนักงานเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 174,000 บาท
     (1) เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว และเงิน
ทีปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิที ก.พ. รับรอง ของพนักงานเทศบาล 
ตังจ่ายให้ครบ 12 เดือน ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2563) ตังไว้ 90,000.- บาท
     (2) เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของพนักงาน
เทศบาลทีมีสิทธิได้รับเงินประจําตําแหน่งผู้บริหารตามระเบียบฯ 
ในอัตราเดือนละเท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่งทีได้รับ 
เพือจ่ายให้กับปลัดเทศบาล จํานวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ
7,000.- บาท จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 84,000.- บาท 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 246,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทบริหารของ
นักบริหารงานท้องถินระดับกลาง ปลัดเทศบาล จํานวน 1 อัตรา 
ในอัตราเดือนละ (7,000x12) เป็นเงิน 84,000.- บาท
นักบริหารงานทัวไประดับต้น รองปลัดเทศบาล จํานวน 2 อัตรา 
ในอัตราเดือนละ (3,500x2x12) เป็นเงิน 84,000.- บาท 
นักบริหารงานทัวไประดับต้น หัวหน้าส่วนราชการ จํานวน 1 อัตรา
ในอัตราเดือนละ (3,500x12) เป็นเงิน 42,000.- บาท 
นักบริหารงานทัวไประดับต้น หัวหน้าฝ่าย จํานวน 2 อัตรา 
ในอัตราเดือนละ (1,500x2x12) เป็นเงิน 36,000.- บาท 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 
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ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 592,200 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่ ลูกจ้างประจํา พร้อมเงินปรับปรุง
ค่าจ้างประจําปี จํานวน 3 อัตรา เป็นเงิน 592,200.- บาท 
ตังจ่ายให้ครบ 12 เดือน ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 2,310,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าที
ในสํานักปลัดเทศบาล ตังจ่ายให้ครบ 12 เดือน ให้แก่ พนักงาน
จ้างตามภารกิจ จํานวน 10 อัตรา เป็นเงิน 1,510,000.- บาท 
และพนักงานจ้างทัวไป จํานวน 7 อัตรา เป็นเงิน 800,000.- บาท 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.  2561 – 2563) ตังจ่ายจากรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 245,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว
ของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าทีในสํานักปลัดเทศบาล ให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 10 อัตรา เป็นเงิน 150,000.- บาท 
และพนักงานจ้างทัวไป จํานวน 7 อัตรา เป็นเงิน 85,000.- บาท 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

งบดําเนินงาน รวม 8,811,600 บาท
ค่าตอบแทน รวม 1,085,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,000,000 บาท

     (1) เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน ได้แก่ เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการรักษาความเจ็บป่วยนอกเวลาราชการ และในวันหยุดราชการ
(แพทย์ พยาบาล ทันตแพทย์) ค่าตอบแทน อปพร. เงินตอบแทน
เจ้าหน้าทีในการเลือกตัง เงินรางวัล เงินทําขวัญฝ่าอันตราเป็น
ครังคราว ค่าตรวจผลงานของคณะกรรมการประเมินผลงานฯ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ตรวจรายงานและประเมินความชํานาญหรือ
ความเชียวชาญ ผลงานทางวิชาการของพนักงานผู้ขอรับ
การประเมิน คณะกรรมการจัดซือจัดจ้าง คณะกรรมการตรวจ
การจ้าง คณะกรรมการสอบสวน คณะกรรมการสอบความรับผิด
ทางละเมิด และค่าใช้จ่ายตอบแทนอืนทีเกียวข้อง
     (2) เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) ตามผลการประเมินและหลักเกณฑ์ทีกําหนด สําหรับ
พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ตามกฎหมายและระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี แก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
พ.ศ. 2547 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที มท 0808.2/ว3072 ลงวันที 29 กันยายน 2557
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 
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ค่าเบียประชุม จํานวน 30,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าเบียประชุมหรือค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการ
ทีเทศบาลตําบลเขาพระงามแต่งตัง ทีระเบียบกฎหมายกําหนด
ให้จ่ายค่าเบียประชุมได้ เช่น ค่าเบียประชุม ของสมาชิกสภาเทศบาล
อันเกียวเนืองกับกิจการของสภาเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่ พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ในกรณีปฏิบัติงาน
เร่งด่วนจําเป็นพิเศษนอกเวลาราชการปกติ หรืองานทีไม่อาจทํา
ในเวลาราชการ ซึงมีสิทธิเบิกได้ ตามระเบียบฯ  
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 45,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงาน
เทศบาล และผู้บริหารท้องถิน ซึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรได้ ตามระเบียบฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 
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ค่าใช้สอย รวม 5,484,600 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 1,500,000 บาท
     (1) เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ของสํานักปลัด
เทศบาล ตังไว้ 1,300,000.- บาท ได้แก่ ค่าจ้างเหมาบริการแรงงาน 
จํานวน 12 คน และค่าจ้างเหมาอืน ๆ ทีเป็นกิจการในอํานาจหน้าที
ของ อปท. ได้เองตามความจําเป็น เช่น ค่ากําจัดสิงปฏิกูล 
ค่าซักฟอก ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี
ตามคําพิพากษา ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าติดตัง
โทรศัพท์ (ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดตังโทรศัพท์ ยกเว้นตู้สาขา 
ค่าเครืองโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครืองโทรศัพท์ภายใน) ค่าติดตัง
เครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ หรือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงาน
ของบุคคลภายนอก เพือปฏิบัติงานต่าง ๆ ของเทศบาลตําบล
เขาพระงาม การจ้างเหมาซึงมีค่าสิงของ และค่าแรงงาน 
(ค่าแรงงานมากกว่าค่าสิงของ) และค่าจ้างเหมาบริการเพือให้
ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่างใด ซึงมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้างอย่างใด และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบนํา ค่าจ้าง
แบกหามสัมภาระ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เป็นต้น 
     (2) ค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร เป็นค่าเช่าเครืองถ่ายเอกสาร 
จํานวน 6 เครือง ตังไว้ 120,000.- บาท ปริมาณการถ่ายเอกสาร
ขันตํา 15,000 แผ่น/เดือน แผ่นที 15,001 ขึนไปอัตราค่าบริการ
แผ่นละ 0.30 บาท 
     (3) ค่าจ้างเหมาบริการทําความสะอาดอาคารสถานทีราชการ
ตังไว้ 80,000.- บาท สําหรับอาคารสํานักงานเทศบาล 
อัตราค่าจ้างไม่เกิน 11 บาท/ตารางเมตร/เดือน  
ค่าใช้จ่ายดังกล่าวสามารถถัวเฉลียกันได้ทุกรายการ ภายใน
วงเงินทีตังประมาณการไว้ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
      เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร เย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ 
ราชกิจนุเบกษา ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

ค่ารับวารสาร จํานวน 14,600 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือหนังสือพิมพ์ ราชกิจจานุเบกษา นิตยาสาร
ท้องถิน บันทึกท้องถิน ฯลฯ วันละ 4 ฉบับ จํานวน 365 วัน เป็นเงิน
14,600.- บาท ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

วันทีพิมพ์ : 5/11/2561  11:46:23 หน้า : 5/94



รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 255,000 บาท
1. ค่ารับรอง                    รวม     250,000.- บาท
     1.1 ค่ารับรองในการต้องรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
                                    จํานวน  150,000.- บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์
เอกสาร ค่าใช้จ่ายทีเกียวเนืองในการเลียงรับรองรวมทัง
ค่าบริการด้วย และค่าใช้จ่ายอืน ซึงจําเป็นต้องจ่ายทีเกียวกับ
การรับรอง เพือเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล หรือคณะบุคคล
ทีมานิเทศงาน ตรวจงาน เยียมชม ทัศนศึกษาดูงาน หรือดําเนิน
กิจการอืนใด อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล 
    1.2 ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิน หรือคณะกรรมการ
หรือคณะอนุกรรมการ จํานวน 100,000.- บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร เครืองดืมต่าง ๆ เครืองใช้ในการเลียงรับรอง
และค่าบริการอืน ๆ ซึงจําเป็นต้องจ่าย ทีเกียวกับการเลียงรับรองในการ
ประชุมสภาเทศบาล หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการทีได้รับ
แต่งตังตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือ
หนังสือสังการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมของ
เทศบาล การประชุมระหว่าง อปท. กับ อปท. หรือ อปท. 
กับรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน ทังนีให้รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอืนๆ 
และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้อง ซึงเข้าร่วมประชุม ให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของผู้บริหารท้องถิน 
     ให้ตังงบประมาณได้ไม่เกินปีละ 1% ของรายได้จริงของ
ปีงบประมาณทีล่วงมาโดย ไม่รวมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจเงินกู้
เงินจ่ายขาดเงินสะสม และเงินทีมีผู้อุทิศให้ (ปีงบประมาณ 2560)
เทศบาลตําบลเขาพระงาม มีรายรับจริง ไม่รวมรายได้จาก
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม และเงินทีมี
ผู้อุทิศให้ จํานวน 122,977,615.01 บาท) ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว2381
ลงวันที 28 กรกฎาคม 2548 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

2. ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี      จํานวน    5,000.- บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าดอกไม้ ธูปเทียน เครืองจตุปัจจัยไทยธรรม 
ค่าพวงหรีด ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
01. โครงการเตรียมการเลือกตังนายกเทศมนตรี และสมาชิกสภาเทศบาล
ตําบลเขาพระงาม

จํานวน 1,000,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเตรียมการ
เลือกตังนายกเทศมนตรี และสมาชิกสภาเทศบาลตําบล
เขาพระงาม สําหรับคณะกรรมการการเลือกตัง ค่าเบียเลียง 
ค่าพาหนะ ค่าอาหารทําการนอกเวลา ค่าประชุมบุคลากรเลือกตัง 
คณะกรรมการประจําหน่วยเลือกตัง ค่าจัดพิมพ์บัตรเลือกตัง 
บัญชีผู้มีสิทธิเลือกตัง วัสดุอุปกรณ์และเครืองใช้สํานักงาน 
ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง 
     เป็นไปตามหนังสือสํานักคณะกรรมการการเลือกตัง 
ที ลต(ลบ) 0702/ว.22 ลงวันที 27 กุมภาพันธ์ 2550 เรือง 
การเลือกตังสมาชิกสภาท้องถิน และผู้บริหารท้องถิน 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
หน้าที 53 ลําดับที 1
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02. โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างปลูกและปลุกจิตสํานึกในการป้องกันการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ

จํานวน 50,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง
ปลูกและปลุกจิตสํานึกในการป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 
ฝ่ายบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง
เทศบาลตําบลเขาพระงาม กลุ่ม/ชมรม นักเรียนและนักศึกษา
ตําบลเขาพระงาม ต่างๆ เป็นต้น เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม สําหรับ
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ตามความจําเป็น ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 53 ลําดับที 4

03. โครงการจัดงานวันเทศบาล จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานวันเทศบาล
เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม ดอกไม้ธูปเทียน เครืองจตุปัจจัย 
ไทยธรรม ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้  
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 75 ลําดับที 1

04. โครงการจัดงานวันขึนปีใหม่ จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําโครงการจัดงานวันขึนปีใหม่ 
เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม ดอกไม้ธูปเทียน เครืองจตุปัจจัย 
ไทยธรรม ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
หน้าที 75 ลําดับที 2

05. โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน จํานวน 500,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมสัมมนา
และศึกษาดูงานของผู้บริหาร สมาชิกฯ พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง
เช่น ค่าตกแต่ง สถานทีฝึกอบรม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ค่าอาหาร
และเครืองดืม ค่าสมนาคุณ วิทยากร ค่าของทีระลึก ค่าใช้จ่ายอืน
ตามความจําเป็น ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
หน้าที 96 ลําดับที 1

06. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราช
อาณาจักร

จํานวน 80,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรของผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และลูกจ้าง
เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก 
ค่าบริการ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้      
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4
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07. ค่าของรางวัล หรือเงินรางวัล จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือของขวัญ ของรางวัล หรือจ่ายเป็น
เงินรางวัล ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4

08. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพวงมาลัย ดอกไม้ พวงมาลา ธงชาติ 
ธงสัญลักษณ์ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นเนืองในงานพิธีต่าง ๆ 
ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4

09. โครงการเทศบาลพบประชาชน จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเทศบาลพบ
ประชาชน เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม สําหรับผู้เข้าร่วมโครงการฯ
ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ตามความจําเป็น ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 96 ลําดับที 3

10. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างของเทศบาล
ตําบลเขาพระงาม เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม สําหรับผู้เข้าร่วม
โครงการฯ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ตามความจําเป็น ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 96 ลําดับที 2

11. โครงการเมืองอัจฉริยะทียังยืนด้านสุขภาพและความปลอดภัย จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเมืองอัจฉริยะ
ทียังยืนด้านสุขภาพและความปลอดภัย เช่น ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง 
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ค่าอาหารและ
เครืองดืมค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าของทีระลึก ค่าใช้จ่ายอืน
ความจําเป็น ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้  
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติมและเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 5 ลําดับที 1

12. ค่าจ้างทีปรึกษาซึงไม่เกียวกับครุภัณฑ์ หรือสิงก่อสร้าง หรือไม่ได้มาซึง
ครุภัณฑ์

จํานวน 5,000 บาท

     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างทีปรึกษา เพือทํางานวิจัย สํารวจ 
ประเมินผลการบริหาร จัดการงานเทศบาล สํารวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการจากเทศบาลและอืน ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติมและเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4
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13. โครงการจัดงานฤดูหนาว อุ่นไอรักคลายความหนาว จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานฤดูหนาว 
อุ่นไอรักคลายความหนาว เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม ค่ายานพาหนะ
สําหรับผู้เข้าร่วมโครงการฯ ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ตามความจําเป็น ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
      เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติมและเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 5 ลําดับที 2

14. โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ พระบรม
ราชินีนาถ ในรัชกาลที ๙

จํานวน 600,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงาน
วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ พระบรม
ราชินีนาถ ในรัชกาลที ๙ เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม ทําบุญ
เลียงพระ จัดพิธีสงฆ์ ค่าดอกไม้ธูปเทียน ค่าพวงมาลัย 
ค่าเช่าเวที ค่าจัดตกแต่งเวที และสถานที ค่าเช่า เครืองเสียง 
ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าจัดโต๊ะหมู่ เครืองราชสักการะ ค่าจัด
นิทรรศการและสนับสนุนกิจกรรมเทิดพระเกียรติต่างๆ ค่าโล่
และของทีระลึกแม่ดีเด่น ค่าจตุปัจจัยไทยธรรม ธงชาติ 
สัญลักษณ์ ไฟประดับ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 75 ลําดับที 3

15. โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิรา
ลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร

จํานวน 600,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานวันเฉลิม
พระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทร
เทพยวรางกูร เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม ทําบุญเลียงพระ จัดพิธีสงฆ์
ค่าดอกไม้ ธูปเทียน ค่าพวงมาลัย ค่าเช่าเวที ค่าจัดตกแต่งเวที 
และสถานที ค่าเช่า เครืองเสียง ค่าตอบแทน พิธีกร ค่าจัดโต๊ะหมู่
เครืองราชสักการะ ค่าจัดนิทรรศการ และสนับสนุนกิจกรรม
เทิดพระเกียรติต่างๆ ค่าโล่และของทีระลึก พ่อดีเด่น ค่า
จตุปัจจัย ไทยธรรม ธงชาติสัญลักษณ์ ไฟประดับ ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
หน้าที 76 ลําดับที 4
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16. โครงการเทิดทูนสถาบันสําคัญของชาติโดยเฉพาะสถาบันพระมหา
กษัตริย์

จํานวน 50,000 บาท

     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเทิดทูนสถาบันสําคัญ
ของชาติ โดยเฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย์ ซึงเป็นสถาบันของชาติ 
อันเป็นศูนย์รวมแห่งความเป็นชาติ และความสามัคคีของคนในชาติ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 53 ลําดับที 2

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 400,000 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ เป็นเงิน 60,000.- บาท เช่น เครืองปรับอากาศ
เครืองใช้สํานักงาน เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์งาน เครืองโทรสาร 
เครืองโทรศัพท์ ฯลฯ 
     - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมกลาง ตังไว้ 340,000.- บาท เช่น 
รถยนต์ รถจักรยานยนต์ รถยนต์ดับเพลิง รถยนต์บรรทุกนํา ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536 
ลงวันที 19 มีนาคม 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

ค่าวัสดุ รวม 777,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุสํานักงาน 
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในสํานักปลัดเทศบาล 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานทะเบียนท้องถิน 
งานกิจการสภาเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุงานบ้าน
งานครัว ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบและอะไหล่ เพือใช้ในสํานักปลัดเทศบาล 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานทะเบียนท้องถิน 
งานกิจการสภาเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุยานพาหนะ
และขนส่ง ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบและอะไหล่ เพือใช้ในสํานักปลัดเทศบาล 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานทะเบียนท้องถิน 
งานกิจการสภาเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 500,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุเชือเพลิง
และหล่อลืน ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบและอะไหล่ เพือใช้ในสํานักปลัดเทศบาล 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานทะเบียนท้องถิน 
งานกิจการสภาเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 2,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบและอะไหล่ เพือใช้ในสํานักปลัดเทศบาล 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานทะเบียนท้องถิน 
งานกิจการสภาเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบและอะไหล่ เพือใช้ในสํานักปลัดเทศบาล 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานทะเบียนท้องถิน 
งานกิจการสภาเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 
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วัสดุอืน จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้ได้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุอืน ๆ 
ทีไม่เข้าลักษณะประเภทหนึงประเภทใด ในบัญชีจําแนกรายจ่าย
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ ประเภท
ประกอบและอะไหล่ เพือใช้ในสํานักปลัดเทศบาล งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย งานทะเบียนท้องถิน งานกิจการสภาเทศบาล 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,465,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 900,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้า ของสํานักงานเทศบาล
ตําบลเขาพระงาม ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 350,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่านําประปาของสํานักงานเทศบาล และงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 45,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ทีใช้ติดต่อราชการ
ของเทศบาล ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 40,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าซือดวงตราไปรษณียากร 
ในการติดต่อราชการของเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 130,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับระบบอินเตอร์เน็ต 
และระบบโทรคมนาคม ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4 
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งบเงินอุดหนุน รวม 65,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 65,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

1. อุดหนุนโครงการเพิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (สถานทีกลาง) 
อําเภอเมืองลพบุรี (สํานักงานส่งเสริมการปกครองท้องถินอําเภอเมืองลพบุรี) 
จังหวัดลพบุรี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

จํานวน 25,000 บาท

     เพือจ่ายอุดหนุนสํานักงานส่งเสริมการปกครองท้องถินอําเภอ
เมืองลพบุรี โครงการเพิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติ
การร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
(สถานทีกลาง) อําเภอเมืองลพบุรี (สํานักงานส่งเสริมการปกครอง
ท้องถินอําเภอเมืองลพบุรี) จังหวัดลพบุรี ประจําปีงบประมาณ
พ.ศ. 2562 เพือให้การช่วยเหลือประชาชนเป็นไปด้วยความรวดเร็ว 
ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ ตลอดจนเป็นศูนย์รวบรวมข้อมูล
ปัญหาความต้องการของประชาชน ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/
ว 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติมและเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 59 ลําดับที 1

2. อุดหนุนจังหวัดลพบุรี ตามโครงการจัดงานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์
มหาราช ประจําปี 2562

จํานวน 40,000 บาท

     เพือจ่ายอุดหนุนจังหวัดลพบุรี ตามโครงการจัดงานแผ่นดิน
สมเด็จพระนารายณ์มหาราช ประจําปี 2562 สําหรับจัดงานแผ่นดิน
สมเด็จพระนารายณ์ เพือเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนารายณ์มหาราช
อนุรักษ์และสืบสานศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิน ส่งเสริม
การศึกษา เรียนรู้ประวัติศาสตร์ และส่งเสริมการท่องเทียวของ
จังหวัดลพบุรี เช่น ค่าใช้จ่าย ในการตกแต่งสถานที ฯลฯ 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/
ว 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามหนังสือจังหวัดลพบุรี ที ลบ 0023.4/ว3137 
ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
หน้าที 108 ลําดับที 2 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 4,686,968 บาท
งบบุคลากร รวม 2,633,668 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,633,668 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,557,480 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจําปี จํานวน 5 อัตรา ตังจ่ายครบ 12 เดือน 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) รวมตําแหน่งว่าง
ทังนีให้จ่ายตามคําสังการเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับของ
พนักงานเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 60,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทบริหารของ
นักบริหารงานทัวไประดับต้น ผู้อํานวยการกอง จํานวน 1 อัตรา
ในอัตราเดือนละ (3,500x12) เป็นเงิน 42,000.- บาท 
นักบริหารงานทัวไประดับต้น หัวหน้าฝ่ายแผนงาน 
จํานวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ (12x1,500) 
เป็นเงิน18,000.- บาท ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,000,188 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าที
ในกองวิชาการและแผนงาน ตังจ่ายให้ครบ 12 เดือน ให้แก่ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 5 อัตรา ตามแผนอัตรากําลัง
3 ปี (พ.ศ.  2561 – 2563) ตังจ่ายจากรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 16,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว
ของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าทีในกองวิชาการและแผนงาน 
ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

งบดําเนินงาน รวม 2,012,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 107,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง 
ค่ารางวัลนําจับของเจ้าหน้าที และเงินรางวัลพิเศษตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย การจ่ายเงินรางวัลการจับกุมผู้กระทําผิด 
พระราชบัญญัติและเทศบัญญัติ และค่าสมนาคุณกรรมการสอบสวน
ทางวินัย ข้าราชการส่วนท้องถิน เงินรางวัลกรรมการดําเนินการสอบ
พนักงานเทศบาล ฯลฯ ซึงปฏิบัติงานเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้แก่ พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ในกรณีปฏิบัติงาน
เร่งด่วน จําเป็นพิเศษนอกเวลาราชการปกติ หรืองานทีไม่อาจ
ทําในเวลาราชการ ซึงมีสิทธิเบิกได้ ตามระเบียบฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานเทศบาล และ
พนักงานจ้างในหน่วยงานนี ทีมีสิทธิเบิกได้ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง 
(ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานเทศบาล
และผู้บริหารท้องถิน ซึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้
ตามระเบียบฯ
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

ค่าใช้สอย รวม 1,710,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 145,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ 
ข่าวสาร ของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน์ วารสาร หนังสือพิมพ์ หรือสือสิงพิมพ์ต่างๆ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 770,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ของกองวิชาการ
และแผนงาน ตังไว้ 800,000.- บาท ได้แก่ ค่าจ้างเหมาบริการ
แรงงาน 2 คน และค่าจ้างเหมาอืน ๆ ทีเป็นกิจการในอํานาจ
หน้าที ของ อปท. ได้เองตามความจําเป็น เช่น ค่ากําจัดสิงปฏิกูล 
ค่าซักฟอก ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี
ตามคําพิพากษา ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าติดตัง
โทรศัพท์ (ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดตังโทรศัพท์ ยกเว้นตู้สาขา 
ค่าเครืองโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครืองโทรศัพท์ภายใน) ค่าติดตัง
เครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ หรือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงาน
ของบุคคลภายนอก เพือปฏิบัติงานต่าง ๆ ของเทศบาลตําบล
เขาพระงาม การจ้างเหมาซึงมีค่าสิงของ และค่าแรงงาน 
(ค่าแรงงานมากกว่าค่าสิงของ) และค่าจ้างเหมาบริการเพือให้
ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่างใด ซึงมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้างอย่างใด และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบนํา ค่าจ้าง
แบกหามสัมภาระ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เป็นต้น 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6
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ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือ และเข้าปกหนังสือ ราชกิจจานุเบกษา 
และเอกสารประกอบการตรวจประเมินต่างๆ ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

ค่ารับวารสาร จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือหนังสือพิมพ์ ราชกิจจานุเบกษา นิตยสาร
ท้องถิน บันทึกท้องถินฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
01. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรของผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และลูกจ้าง
เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก 
ค่าบริการ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้      
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

02. โครงการศึกษาวิจัย กิจกรรม-งานทีดําเนินการตามอํานาจหน้าที ทีสําคัญ
ของเทศบาลตําบลเขาพระงาม

จํานวน 30,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการศึกษาวิจัย กิจกรรม-
งานทีดําเนินการตามอํานาจ หน้าที ทีสําคัญของเทศบาล เช่น 
ค่าวิจัยสํารวจ ค่าประเมิณ ผลการบริหารจัดการงานเทศบาล
สํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการจากเทศบาล ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 100 ลําดับที 18 

03. โครงการการมีส่วนร่วมและการประชุมประชาคมตําบลเขาพระงาม จํานวน 45,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในดําเนินโครงการการมีส่วนร่วมและ
การประชุมประชาคมตําบลเขาพระงาม โดยการจัดเวทีประชุม
ประชาคมประจําเดือนทุกเดือน เพือให้ประชาชนในท้องถิน
มีส่วนร่วมในการกําหนดแนวทางในการพัฒนาท้องถิน และ
ค่าใช้จ่ายอืนๆ ในโครงการ 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0891.4/ว856 
ลงวันที 12 มีนาคม 2553 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 97 ลําดับที 7 ตังจ่ายจากเงินรายได้
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04. โครงการจัดประชุมประชาคมแผนชุมชนตําบลเขาพระงาม จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดประชุมประชาคม
แผนชุมชนตําบลเขาพระงาม ให้ประชาชนในตําบลเขาพระงาม
ได้แลกเปลียนความคิดเห็น ลดการร้องเรียน ขัดแย้งในตําบล
เขาพระงาม นําข้อเสนอแนะของประชาชนมาหาแนวทางแก้ไข
ปัญหา และเพือประโยชน์ในการนํามาจัดทําและปรับปรุง 
แผนพัฒนาท้องถินสีปี เทศบาลตําบลเขาพระงาม และสรุป
การประชุมประชาคมตามหมู่บ้านให้ประชาชนรับทราบทุกครัวเรือน 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0891.4/ว 856 
ลงวันที 12 มีนาคม 2553 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 53 ลําดับที 3 ตังจ่ายจากเงินรายได้

05. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการนําเสนอกิจกรรม และ
โครงการท้องถินอย่างมีประสิทธิภาพ

จํานวน 150,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการเทคนิคการนําเสนอกิจกรรม และโครงการท้องถิน
อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น ค่าอาหารว่าง ค่าอาหารพร้อมเครืองดืม
ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม ค่าวิทยากร ค่านํามันเชือเพลิง
และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ฯลฯ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
หน้าที 101 ลําดับที 21 ตังจ่ายจากเงินรายได้
     

06. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเทียวตําบลเขาพระงาม จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการท่องเทียว ในตําบลเขาพระงาม ให้สอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์จังหวัดลพบุรี และค่าใช้จ่ายอืนๆ ในโครงการ
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 76 ลําดับที 7 ตังจ่ายจากเงินรายได้

07. โครงการจัดประชุมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบล
เขาพระงาม

จํานวน 5,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดประชุม
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลเขาพระงาม
ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์จังหวัดลพบุรี และค่าใช้จ่ายอืนๆ
ในโครงการ
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0891.4/ว856
ลงวันที 12 มีนาคม 2553 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
หน้าที 100 ลําดับที 15 ตังจ่ายจากเงินรายได้
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08. โครงการฝึกอบรมและสัมมนาเสริมสร้างการบริหารจัดการทีดี จํานวน 70,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมและ
สัมมนาเสริมสร้างการบริหารจัดการทีดี เช่น ค่าเอกสาร ค่าเช่า
สถานที ค่าอาหารว่าง เครืองดืม ค่าวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืนๆ 
ในโครงการ ฯลฯ
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
หน้าที 100 ลําดับที 16 ตังจ่ายจากเงินรายได้

09. โครงการจัดนิทรรศการแสดงผลงานทางวิชาการ เทศบาลตําบลเขาพระ
งาม

จํานวน 100,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดนิทรรศการ
การแสดงผลงานทางวิชาการ เช่น ค่าเอกสาร ค่าเช่าสถานที 
ค่าตกแต่งสถานที ค่าวัสดุ อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ 
ในโครงการ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) 
หน้าที 102 ลําดับที 22 

10. โครงการสัมมนาทีมงานพัฒนานวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ของท้อง
ถิน เพือยกระดับงานสู่ STRONG Power และการบริหารจัดการทีดี

จํานวน 70,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสัมมนาทีมงาน
พัฒนานวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ของท้องถิน เพือยกระดับ
STRONG POWER และการบริหารจัดการทีดี โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม ค่าเช่าสถานที 
ค่าวิทยากร ค่าอาหารว่าง และเครืองดืม ฯลฯ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 14 ลําดับที 1
ตังจ่ายจากเงินรายได้

11. โครงการพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสาร เทศบาลตําบลเขาพระงาม จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนา
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลตําบลเขาพระงาม โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าอาหารว่างพร้อมเครืองดืม ค่าเอกสารประกอบ
ค่าวิทยากร ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557
      เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 51 ลําดับที 16
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12. โครงการเยาวชนรุ่นใหม่ใส่ใจรู้ทันกฎหมาย จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเยาวชนรุ่นใหม่
ใส่ใจรู้ทันกฎหมาย โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าเอกสาร 
ค่าเช่าสถานที ค่าอาหารว่าง เครืองดืม ค่าวัสดุ อุปกรณ์ทีใช้
ในการจัดโครงการ ฯลฯ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) ตังจ่ายจากเงินรายได้
หน้าที 14 ลําดับที 2

13. โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบสารสนเทศเพือบริการข้อมูลข่าวสาร
แก่ประชาชน

จํานวน 30,000 บาท

     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการปรับปรุง
และพัฒนาระบบสารสนเทศ เพือปรับปรุงและพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลให้ง่ายต่อการสืบค้นข้อมูล โดยดําเนินการบันทึก
ข้อมูลสารสนเทศต่าง ๆ ให้เป็นปัจจุบัน เพิมพืนทีเว็บไซต์ 
ตรวจเช็คระบบไวรัสอินเตอร์เน็ต และคอมพิวเตอร์ของ
เทศบาลฯ โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าปรับปรุงข้อมูลเว็บไซต์ 
ค่าเพิมพืนทีเว็บไซต์ของเทศบาลฯ ค่าตรวจเช็คไวรัส
ระบบอินเตอร์เน็ต และคอมพิวเตอร์สํานักงาน และอืน ๆ 
ทีเกียวข้องในการปรับปรุงและพัฒนาระบบสารสนเทศ 
ส่งเสริมการใช้งานอินเตอร์เน็ตให้มีประสิทธิภาพ 
การพัฒนาสือประชาสัมพันธ์กิจการของเทศบาล 
จัดสือมัลติมิเดีย อปท.ต้นแบบ การพัฒนาสือสาร
หอกระจายข่าวประจําหมู่บ้าน และหอกระจายข่าว
ไร้สาย ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 3

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน 
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น เครืองปรับอากาศ
เครืองใช้สํานักงาน เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์งาน 
เครืองโทรสาร เครืองโทรศัพท์ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536 
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

ค่าวัสดุ รวม 195,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุสํานักงาน 
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองวิชาการและแผนงาน 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองวิชาการและแผนงาน 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุงานบ้านงานครัว
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองวิชาการและแผนงาน 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุเชือเพลิง
และหล่อลืน ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุ
อุปกรณ์ ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองวิชาการและ
แผนงาน ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองวิชาการและแผนงาน 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองวิชาการและแผนงาน 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6
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วัสดุอืน จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุอืน ๆ ทีไม่เข้า
ลักษณะประเภทหนึงประเภทใด ตามบัญชีจําแนกรายจ่าย 
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองวิชาการและแผนงาน 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6

งบลงทุน รวม 41,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 41,300 บาท
ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

กล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล จํานวน 19,300 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล 
จํานวน 1 เครือง มีความละเอียดไม่ตํากว่า 20 ล้านพิกเซล
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี 
     1. เป็นกล้องคอมแพค (Compact Digital Camera)
     2. ความละเอียดทีกําหนดเป็นความละเอียดทีเซ็นเซอร์ภาพ 
(Image Sensor)
     3. มีระบบแฟลชในตัว
     4. สามารถถอดเปลียนสือบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวก
เมือข้อมูลเต็ม หรือเมือต้องการเปลียน
     5. สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครือง
คอมพิวเตอร์ได้
     6. มีกระเป๋าบรรจุกล้อง
     เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ 
ณ มกราคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 30 ลําดับที 29 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 1* (จอภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิว)

จํานวน 22,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล 
แบบที 1*(จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) ราคา 22,000 บาท
โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
     - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4core) 
จํานวน 1 หน่วย มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาด
ไม่น้อยกว่า 6 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 
3.0 GHz 
     - มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด
อย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี
     1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วย
ความจํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
     2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที
สามารถใช้หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาด
ไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
     3) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้
หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
     - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 GB
     - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State rive ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
     - มี DVD-RW หรือดีกว่าจํานวน 1 หน่วย
     - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base – T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
     - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า
ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
     - มีแป้นพิมพ์และเมาส์
     - มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มีContrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
     เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจาปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) เพิมเติม
และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 30 ลําดับที 30 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

งานบริหารงานคลัง รวม 4,340,540 บาท
งบบุคลากร รวม 2,974,540 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,974,540 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,987,600 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ พนักงานเทศบาล พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจําปี จํานวน 7 อัตรา ตังจ่ายครบ 12 เดือน 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) รวมตําแหน่งว่าง
ทังนีให้จ่ายตามคําสังการเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับของ
พนักงานเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 21,300 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว และเงิน
ทีปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิที ก.พ. รับรอง ของพนักงาน
เทศบาล จํานวน 1 อัตรา ตังจ่ายให้ครบ 12 เดือน 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 152,400 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทบริหารของ
นักบริหารงานคลังระดับกลาง ผู้อํานวยการกองคลัง 
จํานวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ (11,200x12) 
เป็นเงิน 134,400.- บาท 
นักบริหารงานทัวไประดับต้น หัวหน้าฝ่าย 
ในอัตราเดือนละ (1,500x12) เป็นเงิน 18,000.- บาท 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563)
โดยตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 730,920 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนของพนักงานจ้างทีปฏิบัติ
หน้าทีในกองคลัง ตังจ่ายให้ครบ 12 เดือน ให้แก่ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 5 อัตรา เป็นเงิน 
728,220.- บาท ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2563) ตังจ่ายจากรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 82,320 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว
ของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าทีในกองคลัง ให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 อัตรา 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

งบดําเนินงาน รวม 1,366,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 191,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน ได้แก่ เงินตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการรักษาความเจ็บป่วยนอกเวลาราชการ และในวันหยุดราชการ
(แพทย์ พยาบาล ทันตแพทย์) ค่าตอบแทน อปพร. เงินตอบแทน
เจ้าหน้าทีในการเลือกตัง เงินรางวัล เงินทําขวัญฝ่าอันตราเป็น
ครังคราว ค่าตรวจผลงานของคณะกรรมการประเมินผลงานฯ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ตรวจรายงานและประเมินความชํานาญหรือ
ความเชียวชาญ ผลงานทางวิชาการของพนักงานผู้ขอรับ
การประเมิน คณะกรรมการจัดซือจัดจ้าง คณะกรรมการตรวจ
การจ้าง คณะกรรมการสอบสวน คณะกรรมการสอบความรับผิด
ทางละเมิด และค่าใช้จ่ายตอบแทนอืนทีเกียวข้อง
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 80,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ในกรณีปฏิบัติงาน
เร่งด่วน จําเป็นพิเศษนอกเวลาราชการปกติ หรืองานทีไม่อาจ
ทําในเวลาราชการ ซึงมีสิทธิเบิกได้ ตามระเบียบฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 48,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงาน
เทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง 
(ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 13,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงานเทศบาล
ทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย สวัสดิการ
เกียวกับศึกษาบุตรของข้าราชการส่วนท้องถิน ตังจ่ายจากเงินได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

ค่าใช้สอย รวม 760,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 460,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ของกองคลัง 
ตังไว้ 460,000.- บาท ได้แก่ ค่าจ้างเหมาบริการแรงงาน 
จํานวน 4 คน และค่าจ้างเหมาอืน ๆ ทีเป็นกิจการในอํานาจ
หน้าทีของ อปท. ได้เองตามความจําเป็น เช่น ค่ากําจัด
สิงปฏิกูล ค่าซักฟอก ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
(ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบียประกัน 
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี ตามคําพิพากษา ค่าติดตังไฟฟ้า 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าติดตังโทรศัพท์ (ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ 
ในการติดตังโทรศัพท์ ยกเว้นตู้สาขา ค่าเครืองโทรศัพท์
พ่วงภายใน และเครืองโทรศัพท์ภายใน) ค่าติดตังเครืองรับ
สัญญาณต่างๆ ฯลฯ หรือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงาน
ของบุคคลภายนอก เพือปฏิบัติงานต่าง ๆ ของเทศบาลตําบล
เขาพระงาม การจ้างเหมาซึงมีค่าสิงของ และค่าแรงงาน 
(ค่าแรงงานมากกว่าค่าสิงของ) และค่าจ้างเหมาบริการเพือให้
ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่างใด ซึงมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้างอย่างใด และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบนํา ค่าจ้าง
แบกหามสัมภาระ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เป็นต้น 
ค่าใช้จ่ายดังกล่าวสามารถถัวเฉลียกันได้ทุกรายการ 
ภายในวงเงินทีตังประมาณการไว้ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
01. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร และนอกราชอาณาจักร ของพนักงานเทศบาล 
เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียม ในการใช้สนามบิน ฯลฯ โดยตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

02. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกียวกับการจัดซือ จัดจ้าง ของ อปท. จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรม
ให้ความรู้เกียวกับการจัดซือ จัดจ้าง ของ อปท. โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวัสดุอุปกรณ์ เอกสารประกอบการอบรม 
ค่าวิทยากร ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 97 ลําดับที 5 

03. โครงการเพิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้ของเทศบาลตําบลเขา
พระงาม

จํานวน 50,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเพิมประสิทธิภาพ
ในการจัดเก็บรายได้ของเทศบาลตําบลเขาพระงาม โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบียบกรทรวงมหาดไทย ว่าด้วย แผนทีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2550
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนมาก 
ที มท 0808.3/ ว 462 ลงวันที 29 กุมภาพันธ์ 2551 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว 67 ลงวันที 
9 มกราคม 2555
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.3/ 
ว 483 ลงวันที 19 กุมภาพันธ์ 2561
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 97 ลําดับที 6 ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
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04. โครงการสนับสนุนการดําเนินการในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ อปท. 
(e-laas)

จํานวน 50,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสนับสนุน
การดําเนินการในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ อปท. (e - laas) 
โดยมีค่าใช้จ่าย ประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ การปรับปรุง
ระบบอินเตอร์เน็ต 
     เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย การรับเงิน
การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2547 และทีแก้ไขเพิมเติม
ถึง (ฉบับที 3) พ.ศ. 2558 ข้อ 105 เป็นต้น
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
หน้าที 97 ลําดับที 4 ตังจ่ายจากเงินรายได้

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สิน (ซ่อมปกติ) 
     - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน 
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เป็นเงิน 20,000.- บาท 
เช่น เครืองปรับอากาศ เครืองใช้สํานักงาน เครืองคอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์งาน เครืองโทรสาร เครืองโทรศัพท์ ฯลฯ 
ค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สิน (ซ่อมกลาง)  
     - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน 
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมกลาง 
ตังไว้ 30,000.- บาท เช่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ 
รถยนต์ดับเพลิง รถยนต์บรรทุกนํา ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้   
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536 
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

ค่าวัสดุ รวม 385,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุสํานักงาน 
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองคลัง ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุงานบ้านงานครัว
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองคลัง ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุยานพาหนะ
และขนส่ง ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองคลัง ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 150,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุเชือเพลิงและ
หล่อลืน ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองคลัง ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองคลัง ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 80,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองคลัง ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท
ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท

    เพือเป็นค่าโทรศัพท์สํานักงาน ทีใช้ในการติดต่อประสานงาน
กับส่วนราชการภายนอก โดยตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 20,000 บาท
     เพือเป็นค่าบริการระบบอินเทอร์เน็ตรายเดือน และค่าใช้จ่าย
ทีเกียวเนืองกับระบบอินเทอร์เน็ต โดยตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 5 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 888,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 675,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 595,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

01. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หลักสูตร
จัดตัง

จํานวน 100,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หลักสูตรจัดตัง เช่น ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหารว่าง ค่าอาหารกลางวันและเครืองดืม สําหรับ
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ชุดฝึกหรือชุดปฏิบัติการ ของผู้ผ่านการฝึกอบรม
และวัสดุอืนๆ ทีจําเป็นสําหรับการดําเนินโครงการนี 
    เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/
ว 3795 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2552 เรือง การตังงบประมาณ
และการเบิกจ่ายค่าตอบแทนและค่าวัสดุเครืองแต่งกายของ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
หน้าที 55 ลําดับที 7 ตังจ่ายจากเงินรายได้
     

02. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หลัก
สูตรทบทวน

จํานวน 100,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หลักสูตรทบทวน เช่น ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหารว่าง ค่าอาหารกลางวันและเครืองดืม สําหรับ
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ชุดฝึกหรือชุดปฏิบัติการ ของผู้ผ่านการฝึกอบรม
และวัสดุอืนๆทีจําเป็นสําหรับการดําเนินโครงการนี 
     เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2/
ว 3795 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2552 เรือง การตังงบประมาณและ
การเบิกจ่ายค่าตอบแทนและค่าวัสดุเครืองแต่งกายของอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
หน้าที 55 ลําดับที 6  

03. โครงการขับขีปลอดภัยใส่ใจกฎจราจร จํานวน 10,000 บาท
     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการขับขีปลอดภัยใส่ใจ
กฎจราจร และพัฒนาความรู้ความเข้าใจของประชาชน ฯลฯ เช่น 
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างทําอาหาร ค่าอาหารว่าง และเครืองดืม
ฯลฯ สําหรับจัดทําโครงการฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
หน้าที 56 ลําดับที 9
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04. โครงการความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ เช่น ค่าตอบแทน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)ในการออกตรวจร่วมกับ
ฝ่ายปกครอง กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน เจ้าหน้าทีตํารวจ โดยออกคําสัง
ในนามศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เทศบาลตําบล
เขาพระงาม ให้ปฏิบัติหน้าที 
     เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
แห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย พ.ศ. 2560 และระเบียบทีเกียวข้อง ของทางราชการ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
หน้าที 54 ลําดับที 1

05. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสําคัญของไทย จํานวน 150,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสําคัญของไทย โดยตังจุดบริการ
ประชาชนเพืออํานวยความสะดวกให้แก่ประชาชนทีใช้รถใช้ถนน
ในช่วงเทศกาลสําคัญ ซึงออกคําสังโดยศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน เทศบาล ปฏิบัติหน้าทีร่วมกับเจ้าหน้าทีฝ่ายปกครอง 
ทหาร ตํารวจ กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน 
     เป็นไปตามหนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน 
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 2373 ลงวันที 23 ธันวาคม 2557 
เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณและการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายให้กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
หน้าที 54 ลําดับที 2

06. โครงการเผยแพร่ความรู้การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 35,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเผยแพร่ความรู้
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เป็นค่าจัดซือ จัดทํา วัสดุ 
ในการเผยแพร่ความรู้การป้องและบรรเทาสาธารณภัย เช่น
สติกเกอร์ แผ่นพับ เอกสาร โปสเตอร์ ป้ายประกาศ หรือค่าวัสดุ/
อุปกรณ์ในการอบรมให้ความรู้การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
แก่ประชาชน ค่าตอบแทนวิทยากรอบรมให้ความรู้ ค่าอาหารว่าง
แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรม เป็นต้น ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
หน้าที 55 ลําดับที 5
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07. โครงการเสริมสร้างศักยภาพ ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(อุทกภัย, อัคคีภัย, วาตภัย, อุบัติเหตุ)

จํานวน 50,000 บาท

    เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเสริมสร้าง
ศักยภาพด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (อุทกภัย, 
อัคคีภัย, วาตภัย, อุบัติเหตุ) โดยจัดฝึกซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย ในพืนทีและภัยทีเสียง เช่น ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหารว่าง ค่าอาหารกลางวันและเครืองดืม สําหรับ
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ หรือจ่ายเป็นค่าทําแนวกันไฟ ชุดลอก
ลํารางระบายนํา ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
หน้าที 55 ลําดับที 8

08. โครงการจิตอาสาตาสับปะรด จํานวน 50,000 บาท
     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจิตอาสาตาสับปะรด  
เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร อบรมให้ความรู้ตามโครงการฯ ค่าอาหาร
กลางวัน ค่าหารว่างและเครืองดืมแก่ผู้เข้าร่วมโครงการฯ เพือเป็น
ค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟฟ้า โคมไฟ กล่องและสวิทซ์
ไฟฟ้า ฯลฯ ทีใช้ในระบบแจ้งเตือนภัยของเครือข่ายฯ และเป็นค่า
จัดกิจกรรมของเครือข่ายฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
หน้าที 54 ลําดับที 3

ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท
วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 80,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองแต่งกาย และอุปกรณ์เครืองแต่งกาย
สําหรับพนักงานเทศบาล, ลูกจ้าง ของงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย ทีปฏิบัติหน้าที ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย พ.ศ. 2550 เช่น ชุดหมี ชุดวอร์ม เสือคลุมดับเพลิง 
หมวกดับเพลิง หน้ากากป้องกันควันพิษ ถุงมือดับเพลิง เสือกัก
สะท้อนแสง เสือกันฝน ฮู้ดกันความร้อนคลุมศรีษะ (Hoods) 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 6 

งบลงทุน รวม 100,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 100,000 บาท
ครุภัณฑ์เครืองดับเพลิง

สายส่งนําดับเพลิง จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสายส่งนําดับเพลิง ขนาด 2.5 นิว และ 1.5 นิว
เครืองช่วยหายใจชนิดอัดอากาศแบบสะพายหลัง,หัวฉีดแบบสเปรย์
แบบปรับเปลียนนําเป็นลําฝอยม่านนํา, เชือกโรยตัวและอุปกรณ์กู้ภัย
ต่างๆ ในการป้องกันและระงับอัคคีภัย ฯลฯ โดยจัดซือตามราคา
ท้องตลาดเนืองจากไม่ปรากฎในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     โดยดําเนินการตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 30 ลําดับที 28

วันทีพิมพ์ : 5/11/2561  11:46:24 หน้า : 30/94



งบเงินอุดหนุน รวม 113,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 113,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

อุดหนุนโครงการเพิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบป้องกันนําท่วม 
(สถานีสูบนําถนนใหญ่)

จํานวน 48,000 บาท

     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเพิมประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการระบบป้องกันนําท่วม (สถานีสูบนําถนนใหญ่) 
เพือป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัยในบริเวณพืนทีเทศบาลเมือง
เขาสามยอด เทศบาลตําบลเขาพระงาม เทศบาลตําบลถนนใหญ่
และองค์การบริหารส่วนตําบลท่าแค ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     เป็นไปตามหนังสือ องค์การบริหารส่วนตําบลท่าแค ที ลบ 73201/
ว 172 ลงวันที 10 เมษายน 2561 เรือง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
โครงการเพิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบป้องกันนําท่วม
(สถานีสูบนําถนนใหญ่) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
     โดยดําเนินการตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 21 ลําดับที 1

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อําเภอเมืองลพบุรี จํานวน 65,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการค่าย
ศูนย์ขวัญแผ่นดินอําเภอเมืองลพบุรีฯ และกิจกรรม
ค่าใช้จ่ายสําหรับฝึกอบรมอาชีพให้แก่ผู้ผ่านการบําบัดฟืนฟู 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี  (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
หน้าที 109 ลําดับที 1

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 8,357,560 บาท

งบบุคลากร รวม 2,309,760 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,309,760 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,473,420 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาล พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจําปี จํานวน 6 อัตรา ตังจ่ายครบ 12 เดือน 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) รวมตําแหน่งว่าง
ทังนีให้จ่ายตามคําสังการเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับของ
พนักงานเทศบาล (ข้าราชการกองการศึกษา) 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทบริหารของ
นักบริหารงานการศึกษา ระดับกลาง ผู้อํานวยการ
กองการศึกษา จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 24,000.- บาท
นักบริหารการศึกษา ระดับต้น หัวหน้าฝ่าย จํานวน 1 อัตรา
ในอัตราเดือนละ (1,500x12) เป็นเงิน 18,000.- บาท 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
    เป็นไปตามหลักเกณฑ์ตามประกาศคณะกรรมการกลาง
เทศบาล ลงวันที 7 มีนาคม 2559 เรืองมาตรฐานทัวไปเกียวกับ
อัตราเงินเดือน และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอืน (ฉบับที 7) ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 685,680 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนของพนักงานจ้างที
ปฏิบัติหน้าทีในกองการศึกษา ตังจ่ายให้ครบ 12 เดือน 
ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 5 อัตรา (กองการศึกษา)
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.  2561 – 2563) 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 108,660 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว
ของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าทีในกองการศึกษา ให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 5 อัตรา (กองการศึกษา) 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

งบดําเนินงาน รวม 5,971,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 94,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 22,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ในกรณีปฏิบัติงาน
เร่งด่วน จําเป็นพิเศษนอกเวลาราชการปกติ หรืองานทีไม่อาจ
ทําในเวลาราชการ ซึงมีสิทธิเบิกได้ ตามระเบียบฯ
หลักเกณฑ์ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/
ว 2409 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2559 ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานเทศบาล ซึงมีสิทธิ
เบิกค่าเช่าบ้านได้ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง 
(ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานเทศบาล
ซึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ ตามระเบียบฯ
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย สวัสดิการ
เกียวกับการศึกษาบุตรของข้าราชการส่วนท้องถิน 
ตังจ่ายจากเงินรายได้  
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

ค่าใช้สอย รวม 4,061,800 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 3,476,800 บาท
     (1) เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ของกองการศึกษา
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัดเทศบาล ตังไว้ 2,096,800.- บาท ได้แก่ ค่าจ้างเหมา
บริการแรงงาน ค่าจ้างเหมาพีเลียงเด็ก พนักงานขับรถยนต์
ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีธุรการ ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา ผู้ช่วยสันทนาการ
ครูจ้างสอนโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม ครูสอน
ภาษาอังกฤษ ครูสอนภาษาจีน และค่าจ้างเหมาอืน ๆ ทีเป็น
กิจการในอํานาจหน้าทีของ อปท. ได้เองตามความจําเป็น
เช่น ค่ากําจัดสิงปฏิกูล ค่าซักฟอก ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบียประกัน 
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี ตามคําพิพากษา ค่าติดตังไฟฟ้า 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าติดตังโทรศัพท์ (ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ 
ในการติดตังโทรศัพท์ ยกเว้นตู้สาขา ค่าเครืองโทรศัพท์พ่วง
ภายใน และเครืองโทรศัพท์ภายใน) ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่างๆ ฯลฯ หรือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก
เพือปฏิบัติงานต่าง ๆ ของเทศบาลตําบลเขาพระงาม 
การจ้างเหมาซึงมีค่าสิงของ และค่าแรงงาน (ค่าแรงงาน
มากกว่าค่าสิงของ) และค่าจ้างเหมาบริการเพือให้ผู้รับจ้าง
ทําการอย่างหนึงอย่างใด ซึงมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง
ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้างอย่างใด และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบนํา ค่าจ้าง
แบกหามสัมภาระ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เป็นต้น 
     (2) ค่าจ้างเหมาบริการทําความสะอาดอาคารสถานทีราชการ
ตังไว้ 150,000.- บาท สําหรับอาคารสํานักงานเทศบาล 
อัตราค่าจ้างไม่เกิน 11 บาท/ตารางเมตร/เดือน  
ค่าใช้จ่ายดังกล่าวสามารถถัวเฉลียกันได้ทุกรายการ ภายใน
วงเงินทีตังประมาณการไว้ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ จํานวน 20,000 บาท
     เพือตังจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสารพร้อมเย็บหนังสือ, เข้าปกหนังสือ
ตลอดจนเป็นค่าซ่อมหนังสือต่างๆ ทีเกียวข้องในการจัดทําเอกสาร
งานต่างๆ ของกองการศึกษา, โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบล
เขาพระงาม และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตําบล
เขาพระงาม ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9  
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรของผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และ
พนักงานจ้าง เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ในหน่วยงานกองการศึกษา
โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในสังกัดเทศบาลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้      
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9 

2. โครงการอบรม สัมมนา และเรียนรู้ของครู เจ้าหน้าที และบุคลากรทาง
การศึกษา

จํานวน 200,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมสัมมนา
และเรียนรู้ของครู เจ้าหน้าทีและบุคคลากรทางการศึกษา 
โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม 
ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่าย
อืน ๆ ทีเกียวกับโครงการ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
หน้าที 79 ลําดับที 7 

3. โครงการนิเทศการสอน จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการนิเทศการสอน 
โดยจ่ายเป็น ค่าวัสดุอุปกรณ์ เครืองดืม ค่าจัดสถานที ค่าเอกสาร 
และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้องกับโครงการ ฯลฯ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 78 ลําดับที 3 ตังจ่ายจากเงินรายได้ 

4. โครงการการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการการประเมิน
คุณภาพการจัดการศึกษา การประชุมคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพ โดยจ่ายเป็น ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร/อาหารว่าง
และเครืองดืม ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าเอกสาร และ
ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง กับโครงการ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 80 ลําดับที 16
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 250,000 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ เป็นเงิน 50,000.- บาท เช่น เครืองปรับอากาศ
เครืองใช้สํานักงาน เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์งาน เครืองโทรสาร 
เครืองโทรศัพท์ ฯลฯ 
     - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมกลาง ตังไว้ 200,000.- บาท เช่น 
รถยนต์ รถจักรยานยนต์ รถบัส รับ-ส่ง นักเรียน ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536 
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9 

ค่าวัสดุ รวม 940,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุสํานักงาน
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองการศึกษา โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองการศึกษา โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 200,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุงานบ้านงานครัว
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองการศึกษา โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุก่อสร้าง
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองการศึกษา โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุยานพาหนะ
และขนส่ง ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองการศึกษา โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 350,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุเชือเพลิง
และหล่อลืน ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุ
อุปกรณ์ ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองการศึกษา 
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุการเกษตร
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองการศึกษา โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุโฆษณา
และเผยแพร่ ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุ
อุปกรณ์ ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองการศึกษา 
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

วัสดุกีฬา จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุกีฬา
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองการศึกษา โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 150,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองการศึกษา โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

วัสดุการศึกษา จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุการศึกษา
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองการศึกษา โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

ค่าสาธารณูปโภค รวม 876,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 500,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของโรงเรียนอนุบาลเทศบาลฯ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลฯ และศูนย์เขยิบวัยฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9
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ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 300,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่านําประปาของโรงเรียนอนุบาลเทศบาลฯ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลฯ และศูนย์เขยิบวัยฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 36,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ของกองการศึกษา โรงเรียนอนุบาล
เทศบาลฯ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 40,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับค่าติดตังระบบโทรคมนาคม, 
ค่าบริการในการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ฯลฯ เพือใช้ในหน่วยงาน
กองการศึกษา โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

งบลงทุน รวม 76,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 76,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

โต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี ระดับ 3/6 จํานวน 60,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี ระดับ 3/6 
จํานวน 6 ชุด รวมเป็นจํานวน 60,000.- บาท ให้กับ กองการศึกษา
สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลฯ จัดซือตามราคาท้องถิน เนืองจาก
ไม่มีในรายละเอียดกําหนดไว้ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 
     เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 129 ลําดับที 27 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป 
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน * (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) จํานวน 16,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน
* (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) มีคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
     - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก
(2 core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.5 GHz
หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
     - มีหน่วยความจาหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า 
มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB
     - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
     - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
     - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
     - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า
ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
     - มีแป้นพิมพ์และเมาส์
     - มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio 
ไม่น้อยกว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
     เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจาปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 28 ลําดับที 19 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 17,481,176 บาท
งบบุคลากร รวม 6,798,420 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 6,798,420 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,995,320 บาท

ประเภทเงินเดือนพนักงานครูเทศบาล จํานวน 1,403,880.- บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับข้าราชการครู โรงเรียน
พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี จํานวน 5 อัตรา 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ทังนีจะเบิกจ่ายเมือได้รับ
จัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 

ประเภทเงินเดือนพนักงานครูเทศบาล จํานวน 1,591,440.- บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับข้าราชการครู ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดเทศบาล พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี
จํานวน 6 อัตรา ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ทังนีจะเบิกจ่าย
เมือได้รับจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
     เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมฯ ด่วนมาก ที มท 0809.4/
ว1893 ลงวันที 22 มิถุนายน 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 134,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทบริหารของ
ผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ
(11,200x12) ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ทังนีจะเบิกจ่ายเมือได้รับ
จัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
     เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก
ที มท 0809.4/ว1893 ลงวันที 22 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 3,633,640 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 3,633,640.- บาท
     - เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
จํานวน 1,979,040.- บาท ตําแหน่ง ผู้ช่วยครู “โรงเรียน” 
จํานวน 10 อัตรา ตังจ่ายจากเงินรายได้  
   
     - เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ  จํานวน 1,283,160.- บาท ตําแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
“ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก” จํานวน 6 อัตรา ตังจ่ายจากเงินรายได้

     - เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
จํานวน 155,440  บาท ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
“โรงเรียน” ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ทังนีจะเบิกจ่ายเมือ
ได้รับจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 

     - เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทัวไป 
จํานวน 108,000.- บาท ตําแหน่ง ภารโรง “โรงเรียน” 
จํานวน 1 อัตรา ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ทังนีจะเบิกจ่าย
เมือได้รับจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 

     - เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทัวไป 
จํานวน 108,000.- บาท “ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก” จํานวน 1 อัตรา 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ทังนีจะเบิกจ่ายเมือได้รับ
จัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
     เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมฯ ด่วนมาก ที มท 0809.4/
ว1893 ลงวันที 22 มิถุนายน 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 35,460 บาท
ประเภทเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ 
                            จํานวน 11,460.- บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว
ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ “โรงเรียน” ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป ทังนีจะเบิก
จ่ายเมือได้รับจัดสรร จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
     เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมฯ ด่วนมาก 
ที มท 0809.4/ว1893 ลงวันที 22 มิถุนายน 2561 

ประเภทเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้างทัวไป 
                            จํานวน 24,000.- บาท
     - เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว
จํานวน 12,000.- บาท ให้แก่ พนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่ง 
ภารโรง “โรงเรียน” จํานวน 1 อัตรา ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
ทังนีจะเบิกจ่ายเมือได้รับจัดสรร จากกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน 
     - เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัว
คราว จํานวน 12,000.- บาท ให้แก่พนักงานจ้างทัวไป 
“ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก” จํานวน 1 อัตรา ตังจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทัวไป ทังนีจะเบิกจ่ายเมือได้รับจัดสรรจาก
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
     เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมฯ ด่วนมาก 
ที มท 0809.4/ว1893 ลงวันที 22 มิถุนายน 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9     

งบดําเนินงาน รวม 8,822,756 บาท
ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท

     เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษา
บุตรของพนักงานครูเทศบาล โรงเรียน และ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ทีมีสิทธิได้รับตามระเบียบว่าด้วยการนี ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป 
     ทังนีจะเบิกจ่ายเมือได้รับจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิน
     เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก 
ที มท 0809.4/ว1875 ลงวันที 21 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 9
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ค่าใช้สอย รวม 6,957,036 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 200,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการวันเด็กแห่งชาติ
มีการจัดกิจกรรมเพือเสริมพัฒนาการเด็กในเขตเทศบาลฯ โดยจ่าย
เป็นค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์การจัดกิจกรรมการประกวด การแข่งขัน 
การสาธิต ของขวัญของรางวัล ค่าเช่าสวนสนุกบ้านลม ตัวมาสคอร์ด  
ค่าพิธีเปิด ค่าตกแต่งสถานที ค่าอาหาร ขนม เครืองดืม และ
ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้องกับโครงการ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 82 ลําดับที 22 

2. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา จํานวน 150,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฯ ให้กับ
สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลฯ เป็นค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าใช้จ่ายเกียวกับการดําเนินโครงการ ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้  
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 81 ลําดับที 20
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3. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตําบลเขาพระงาม

จํานวน 102,000 บาท

     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตําบลเขาพระงาม รองรับแผนการ
ปฏิบัติการ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด เป็น ค่าวัสดุ อุปกรณ์
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารพร้อมเครืองดืม ค่าจัดสถานที
และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้องกับโครงการ ฯลฯ ดังนี
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กศูนย์การบินทหารบก
โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครอง 3,000 บาท
โครงการระลึกพระคุณครู 1,000 บาท
โครงการวันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 4,500 บาท
โครงการบ๊าย บายขวดนม 3,500 บาท
โครงการแม่ของหนูคนดีที 1 4,500 บาท
โครงการส่งเสริมสุขภาพ 3,000 บาท
โครงการประชุมผู้ปกครอง 3,000 บาท
โครงการถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิน 3,000 บาท
โครงการเด็กไทยโตไปไม่โกง 3,000 บาท
โครงการทัศนศึกษา 3,500 บาท
โครงการผักสวนครัวรัวกินได้ 2,000 บาท
โครงการหนูน้อยศิลปะ 3,000 บาท
โครงการส่งเสริมงานธุรการ การเงิน และพัสดุ 3,000 บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กศูนย์การทหารปืนใหญ่ 
โครงการพัฒนางานสารบรรณ งานธุรการ การเงินและพัสดุ 5,000 บาท
โครงการทัศนศึกษา 3,000 บาท
โครงการปรับปรุงหลักสูตรและแผนการจัดประสบการณ์ 2,000 บาท
โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครอง 1,000 บาท
โครงการประชุมคณะกรรมการศูนย์ฯ 1,000 บาท
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขาพระงาม
โครงการประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย์ 1,000 บาท
โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 5,000 บาท
โครงการปรับปรุงหลักสูตรและแผนการจัดประสบการณ์ 5,000 บาท
โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อม 17,000 บาท
โครงการจัดทําสือการเรียนการสอน 3,000 บาท
โครงการปฐมนิเทศ 1,000 บาท
โครงการผักสวนครัวรัวกินได้ 1,000 บาท
กิจกรรมหนูน้อยแห่เทียนพรรษา 5,000 บาท
โครงการวันเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 1,000 บาท
โครงการห้องสมุดหนูน้อยนักอ่าน 5,000 บาท
โครงการบอกรักแม่ด้วยดอกมะลิ 1,000 บาท
โครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิน 2,000 บาท
โครงการการสอนแบบโครงการ 2,000 บาท
กิจกรรมวิทยาศาสตร์ 1,000 บาท 
และกิจกรรมอืน ๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 82ลําดับที 25 
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4. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา
4.1 ส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิน 
4.1.1 โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา

จํานวน 20,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับส่งเสริมศักยภาพ การจัด
การศึกษาของท้องถิน ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตรสถาน
ศึกษา ของโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม 
    เป็นไปตามหนังสือ ด่วนทีสุดที มท.0816.2/ว 3274 
ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 80 ลําดับที 15 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

4.1.2 ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน จํานวน 16,800 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับค่า ระบบ Asymmetric Digital
Subscriber Line : ADSL ค่าใช้จ่ายค่าจัดซือค่าบริการ และติดตัง
โทรศัพท์การติดตังอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงคือ ADSL ให้กับ
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม จํานวน 9,600.- บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับค่า ระบบ Wireless Fidellity:
WIFI ค่าใช้จ่ายค่าจัดซือค่าบริการ และติดตังโทรศัพท์ การติดตัง
อินเตอร์เน็ตความเร็วสูงคือ ระบบ wifi ให้กับโรงเรียนอนุบาล
เทศบาลตําบลเขาพระงาม จํานวน 7,200.- บาท 
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท.0816.2/
ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 79 ลําดับที 10 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

4.1.3 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับส่งเสริมศักยภาพ การจัดการศึกษา
ของท้องถิน การจัดซือหนังสือห้องสมุดโรงเรียนอนุบาลเทศบาล
ตําบลเขาพระงาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท.0816.2/
ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
หน้าที 79 ลําดับที 9

4.1.4 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา
ของท้องถิน ในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนอนุบาลเทศบาล
ตําบลเขาพระงามสําหรับเป็นฐานในการจัดการศึกษาตลอดชีวิต
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท.0816.2/
ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 80 ลําดับที 12 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

4.1.5 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานใน
การพัฒนาท้องถิน (SBMLD)

จํานวน 500,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนนุสําหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา
ของท้องถิน เป็นค่าใช้จ่ายโรงเรียนทีจะสมัครเข้าร่วมในการพัฒนา
ท้องถิน (SBMLD) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท.0816.2/
ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 84 ลําดับที 31 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
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4.1.6 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาข้าราชการครูของโรงเรียนในสังกัด (อปท.) จํานวน 15,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนนุสําหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา
ของท้องถิน ในการพัฒนาข้าราชการครูของโรงเรียนอนุบาลฯ 
จํานวน 5 คน ๆ ละ 3,000 บาท ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป 
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท.0816.2/
ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 78 ลําดับที 6

4.1.7 ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา จํานวน 21,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา
ของท้องถิน เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติด
ในสถานศึกษาของโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม 
เป็นเงิน 15,000 บาท ครูแกนนํา 3,000 บาท เจ้าหน้าที อปท.
3,000 บาท ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท.0816.2/
ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 82 ลําดับที 24

4.2 ส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิน (ค่าปัจจัยพืนฐานสําหรับนัก
เรียนยากจน)

จํานวน 50,000 บาท

      เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับส่งเสริมศักยภาพการจัด
การศึกษาของท้องถิน ให้กับโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบล
เขาพระงาม ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท.0816.2/
ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 84 ลําดับที 34 

4.3 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตังแต่ระดับอนุบาลจนจบการ
ศึกษาขันพืนฐาน

จํานวน 2,474,236 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาตังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขันพืนฐาน
ของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม 
จํานวน 600 คน รายละเอียด ดังนี
     1. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จํานวน 1,230,600 บาท
     2. ค่าหนังสือเรียน  จํานวน   509,736 บาท
     3. ค่าอุปกรณ์การเรียน   จํานวน  203,870 บาท
     4. ค่าเครืองแบบนักเรียน   จํานวน  219,180 บาท
     5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  จํานวน  310,850 บาท
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท.0816.2/
ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 80 ลําดับที 19
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4.4 สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว) จํานวน 221,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตเทศบาลตําบลเขาพระงาม และจัดซือ
วัสดุการศึกษา คนละ 1,700 บาท ต่อปีการศึกษา 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตําบลเขาพระงาม ดังนี
     - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขาพระงาม 60 คน
     - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กศูนย์การบิน 40 คน
     - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กศูนย์การทหารปืนใหญ่ 30 คน
     จะเบิกจ่ายได้เมือได้รับจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน 
    เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท.0816.2/
ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 80 ลําดับที 19 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป 

4.5 สนับสนุนอาหารกลางวัน จํานวน 3,037,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 
ของ “โรงเรียนในสังกัดเทศบาลตําบลเขาพระงาม” และ 
“ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตําบลเขาพระงาม” ดังนี
     1. โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม จํานวน 600 คน
คนละ 20 บาท จํานวน 200 วัน เป็นเงิน 2,400,000.- บาท
     2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขาพระงาม จํานวน 60 คน
คนละ 20 บาท จํานวน 245 วัน จํานวน 294,000.- บาท
     3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กศูนย์การบินทหารบก จํานวน 40 คน
คนละ 20 บาท จํานวน 245 วัน จํานวน 196,000.- บาท
     4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กศูนย์การทหารปืนใหญ่ จํานวน 30 คน
คนละ 20 บาท จํานวน 245 วัน จํานวน 147,000.- บาท
     จะเบิกจ่ายได้เมือได้รับจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท.0816.2/
ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 86 ลําดับที 42 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป 
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ค่าวัสดุ รวม 1,835,720 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,835,720 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม)
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตําบลเขาพระงาม 3 ศูนย์
และโรงเรียนในสังกัดเทศบาลตําบลเขาพระงาม ดังนี
     1. โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม จํานวน 600 คน
คนละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 1,149,720.- บาท 
     2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขาพระงาม จํานวน 
60 คนๆ ละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 114,972.- บาท 
     3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กศูนย์การบินทหารบก จํานวน 40 คน
คนละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 76,648.- บาท 
     4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กศูนย์การทหารปืนใหญ่ จํานวน 30 คน
คนละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 57,486.- บาท 

โรงเรียนในเขตเทศบาลตําบลเขาพระงาม (สพฐ.) ดังนี
     1. โรงเรียนวัดสิริจันทรนิมิตร จํานวน 46 คนๆ ละ 7.37 บาท
จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 88,145.20 บาท 
     2. โรงเรียนวัดทุ่งสิงห์โต จํานวน 59 คนๆ ละ 7.37 บาท 
จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 113,055.80 บาท 
     3. โรงเรียนศูนย์การบินหทารบก จํานวน 123 คนๆ ละ 
7.37 บาท จํานวน 260 วัน เป็นเงิน 235,692.60 บาท 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป 
     ทังนีจะเบิกจ่ายได้เมือได้รับจัดสรรจากกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน 
     เป็นไปตามตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด
ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564)
หน้าที 81 ลําดับที 21

งบลงทุน รวม 948,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 48,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

โต๊ะนักเรียนระดับชันมัธยมศึกษา (โต๊ะเลคเชอร์) จํานวน 48,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะนักเรียนระดับชันมัธยมศึกษา
(โต๊ะเลคเชอร์) ให้กับโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม 
ระดับมัธยมศึกษา จํานวน 40 ชุดๆ ละ1,200 บาท ไม่ปรากฏ
ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ
จัดซือตามราคาท้องถิน ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก 
ที มท 0808.2/ว1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้า 29 ลําดับที 21
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ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 900,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

1. โครงการก่อสร้างรัวศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขาพระงาม จํานวน 500,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรัวศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลเขาพระงาม ขนาดความยาว 111.75 เมตร ความสูง
1.20 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาล
ตําบลเขาพระงาม 18/62
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติมและเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 7 ลําดับที 5 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

2. โครงการก่อสร้างทีแปรงฟันโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเขาพระงาม จํานวน 200,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างทีแปรงฟันโรงเรียนอนุบาลเทศบาล
ตําบลเขาพระงาม มีขนาดความกว้าง 0.60 เมตร ความยาว
5.00 เมตร ความสูง 0.60 เมตร จํานวน 2 ชุด รายละเอียด
ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม 19/62
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 7 ลําดับที 9 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

3. โครงการก่อสร้างเสาธงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขาพระงาม จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างเสาธงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลเขาพระงาม มีขนาดความสูง 6 เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม 20/62
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 7 ลําดับที 6 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ จํานวน 150,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับส่งเสริมศักยภาพการจัด
การศึกษาของท้องถิน เป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน
และอาคารประกอบ ให้กับโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบล
เขาพระงาม โดยตังจ่ายจากเงินอุดหนุน 150,000.- บาท 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที มท.0816.2/ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 80 ลําดับที 13 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     จะเบิกจ่ายได้เมือได้รับจัดสรรจากกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน 
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งบเงินอุดหนุน รวม 912,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 912,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนอาหารกลางวัน จํานวน 912,000 บาท
     เพือจ่ายอุดหนุนอาหารกลางวัน กลางวันเด็กนักเรียนตังแต่
ชันอนุบาลถึงชันประถมศึกษาปีที 6 โรงเรียนสังกัด สพฐ. 
ในเขตเทศบาลตําบลเขาพระงาม จํานวน 200 วันๆ ละ 20 บาท
/คน ดังนี 
     1. โรงเรียนวัดสิริจันทรนิมิตร จํานวน 46 คน 
เป็นเงิน 184,000.- บาท
     2. โรงเรียนวัดทุ่งสิงห์โต จํานวน 59 คน 
เป็นเงิน 236,000.- บาท
     3. โรงเรียนศูนย์การบินทหารบกอุปถัมภ์ จํานวน 123 คน
เป็นเงิน 492,000.- บาท
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป 
     ทังนีจะเบิกจ่ายได้เมือได้รับจัดสรรจากกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด
ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 112 ลําดับที 1

งานศึกษาไม่กําหนดระดับ รวม 450,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 450,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 450,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1. โครงการเสริมสร้างความสามารถทางด้านภาษาต่างประเทศ จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเสริมสร้าง
ความสามารถทางด้านภาษาต่างประเทศ โดยพัฒนาบุคลากร 
ครู นักเรียนกับครูผู้สอนภาษาต่างประเทศ โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าหนังสือ แบบฝึก ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดทําเอกสาร 
และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้องกับโครงการ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 81 ลําดับที 17  

2. โครงการพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ จินตคณิตคิดเลขเร็ว จํานวน 350,000 บาท
     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์
พัฒนาบุคลากร ครู นักเรียน โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าหนังสือ
แบบฝึก ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดทําเอกสาร และค่าใช้จ่ายอืน
ทีเกียวข้องกับโครงการ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 81 ลําดับที 18
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 7,411,900 บาท

งบบุคลากร รวม 3,380,600 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,380,600 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,428,600 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจําปี จํานวน 7 อัตรา ตังจ่ายครบ 12 เดือน 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) รวมตําแหน่งว่าง
ทังนีให้จ่ายตามคําสังการเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับ
ของพนักงานเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้    
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 210,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว และเงิน
ทีปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิที ก.พ. รับรอง ของพนักงานเทศบาล 
จํานวน 3 อัตรา ตังจ่ายให้ครบ 12 เดือน ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้  
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทบริหารของ
นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น ผู้อํานวยการกอง
สาธารณสุขฯ จํานวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ (3,500x12) 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 600,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าที
ในกองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม ตังจ่ายให้ครบ 12 เดือน 
ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 อัตรา ตามแผน
อัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.  2561 – 2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7     

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว
ของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าทีในกองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม 
ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 อัตรา 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7   
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งบดําเนินงาน รวม 3,320,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 70,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ในกรณีปฏิบัติงาน
เร่งด่วน จําเป็นพิเศษนอกเวลาราชการปกติ หรืองานทีไม่อาจ
ทําในเวลาราชการ ซึงมีสิทธิเบิกได้ ตามระเบียบฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7  

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 48,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินช่วยค่าเช่าบ้าน ให้แก่ พนักงานเทศบาล 
ตังจ่ายจากเงินรายได้   
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง 
(ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 12,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานเทศบาล  
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7    

ค่าใช้สอย รวม 1,720,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจัดทําวารสารเผยแพร่ข่าวสารของเทศบาล จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําวารสารในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกียวกับ
งานสาธารณสุข เช่น แผ่นพับ วารสาร จุลสาร งานสาธารณสุข เผยแพร่
ความรู้การป้องกันโรค ความรู้ กิจกรรมต่าง ๆ ของเทศบาล รวมทัง
ค่าใช้จ่ายการจัดทําแผนงานโครงการ และการติดตามประเมินผล
การปฏิบัติงาน ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7     
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ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 600,000 บาท
     (1) เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ของกองสาธารณสุข
และสิงแวดล้อม ตังไว้ 200,000.- บาท ได้แก่ ค่าจ้างเหมาบริการ
แรงงาน และค่าจ้างเหมาอืน ๆ ทีเป็นกิจการในอํานาจหน้าที
ของ อปท. ได้เองตามความจําเป็น เช่น ค่ากําจัดสิงปฏิกูล 
ค่าซักฟอก ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) 
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี
ตามคําพิพากษา ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าติดตัง
โทรศัพท์ (ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดตังโทรศัพท์ ยกเว้นตู้สาขา 
ค่าเครืองโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครืองโทรศัพท์ภายใน) ค่าติดตัง
เครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ หรือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงาน
ของบุคคลภายนอก เพือปฏิบัติงานต่าง ๆ ของเทศบาลตําบล
เขาพระงาม การจ้างเหมาซึงมีค่าสิงของ และค่าแรงงาน 
(ค่าแรงงานมากกว่าค่าสิงของ) และค่าจ้างเหมาบริการเพือให้
ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่างใด ซึงมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้างอย่างใด และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบนํา ค่าจ้าง
แบกหามสัมภาระ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน จ้างเหมาแรงงาน
คนงานทัวไปทีปฏิบัติการพ่นหมอกควัน การจ้างเหมารถบรรทุกของ
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ การจ้างเหมาล้างท่อระบายนํา
จ้างเหมาสํารวจเพือจัดเก็บข้อมูลด้านสาธารณสุข จ้างเหมา
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ค่าจ้างเหมาบริการผู้ปฏิบัติการ
ในระบบการแพทย์ฉุกเฉินทีปฏิบัติงานประจํา ในชุดปฏิบัติการ
ฉุกเฉินของเทศบาลตําบลเขาพระงาม เพือให้บริการตลอด 
24 ชัวโมงและจ้างเหมาทําของอืนๆ เป็นต้น 
     (2) ค่าจ้างเหมาบริการทําความสะอาดในชุมชน เก็บ/กวาดขยะ
ไหล่ถนน คู คลอง อาคารสถานทีราชการ ตังไว้ 400,000.- บาท 
สําหรับอาคารสํานักงานเทศบาล อัตราค่าจ้างไม่เกิน 11 บาท/
ตารางเมตร/เดือน  
ค่าใช้จ่ายดังกล่าวสามารถถัวเฉลียกันได้ทุกรายการ ภายใน
วงเงินทีตังประมาณการไว้ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7     

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 80,000 บาท

    เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน – นอก
ราชอาณาจักรของผู้บริหาร พนักงาน ลูกจ้างและพนักงานจ้าง
ของเทศบาล เช่น ค่าลงทะเบียนในการอบรม ค่าเบียเลียงเดินทาง
ค่าเช่าทีพัก ค่าพาหนะ ค่าธรรมเนียม ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมจอดรถในสนามบิน ฯลฯ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที3) 
พ.ศ. 2559 ตังจ่ายจากเงินรายได้      
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7
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2. โครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการร้านค้า อาหารสด สะอาด
ปลอดภัยตามหลักสุขาภิบาลอาหาร

จํานวน 30,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
แก่ผู้ประกอบการด้านสุขาภิบาล โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย 
ค่าอบรม ศึกษาดูงานนอกสถานที ค่าอาหาร เครืองดืม ค่าทีพัก 
ค่าจ้างเหมารถ สําหรับผู้เข้าร่วมการอบรม ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย 
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดสถานที และอืนๆ ทีจําเป็น 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
เทศบัญญัติเทศบาลตําบลเขาพระงามว่าด้วย ตลาด พ.ศ. 2560 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 57 ลําดับที 1 

3. โครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดและโรคเอดส์ จํานวน 40,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด
และโรคเอดส์เพือรณรงค์ อบรม/เสริมสร้างความรู้ ในโรงเรียน 
สถานศึกษา และกลุ่มเสียง ฯลฯ เพือเป็นค่าใช้จ่าย เช่น ค่าอาหาร
เครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ 
ตามความจําเป็น ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้  
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการ
กระจายอํานาจ พ.ศ. 2542 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 59 ลําดับที 8

4. โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี

จํานวน 100,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจาก โรคพิษสุนัขบ้าฯ ค่าป้ายรณรงค์ยา และเวชภัณฑ์
ต่างๆ เช่น วัคซีน ยาคุม เข็มฉีดยา สําลี แอลกอฮอล์ ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุน เป็นเงิน 60,000.- บาท และตังจ่าย
จากเงินรายได้ 40,000.- บาท
    เป็นไปตามหนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ที มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 57 ลําดับที 2
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5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ อสม. จํานวน 500,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ อสม. ค่าอบรมศึกษาดูงาน
นอกสถานที ค่าจ้างเหมารถ ค่าสถานทีพัก ค่าใช้จ่ายในการ
พัฒนาศักยภาพ โดยการอบรมศึกษาดูงานของอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมู่บ้าน เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร 
ค่าอาหาร อาหารว่าง เครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์อืนๆ 
ทีเกียวข้องและจําเป็น 
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอน
การกระจายอํานาจ พ.ศ. 2542 ตามระเบียบกระทรวง
สาธารณสุข ว่าด้วยอาสาสมัครสาธารณสุข ประจําหมู่บ้าน 
พ.ศ. 2554 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557 ข้อ 4 ได้กําหนดให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน สามารถจัดอบรมบุคลากรภายนอกได้ และข้อ 7 
การฝึกอบรมทีองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จะดําเนินการได้
ต้องเป็นเรืองทีอยู่ในอํานาจหน้าที เช่น การอบรมให้ความรู้
ในการเฝ้าระวัง และป้องกันควบคุมโรคในท้องถิน 
การสร้างเสริมสุขภาพ อนามัยสิงแวดล้อม การคุ้มครอง
ผู้บริโภค เป็นต้น 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561 - 2564) 
หน้าที 58 ลําดับที 5 ตังจ่ายจากเงินรายได้

6. โครงการเพิมประสิทธิภาพบริการการแพทย์ฉุกเฉิน EMS จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเพิมประสิทธิภาพ
บริการการแพทย์ฉุกเฉิน เพือเป็นค่าฝึกอบรมเพิมพูนความรู้
ผู้ปฏิบัติการในระบบการแพทย์ฉุกเฉิน ค่าศึกษาดูงาน ค่าจัดซือ
วัสดุ ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์ ชุดปฏิบัติการฉุกเฉิน
ประจําตําบล และค่าใช้จ่ายอืนๆ 
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการ
กระจายอํานาจ พ.ศ. 2542 มาตรา 16 (19) พระราชบัญญัติ
การแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2553 ตามประกาศหลักเกณฑ์
การดําเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน
ในระดับท้องถิน
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
หน้าที 58 ลําดับที 4 ตังจ่ายจากเงินรายได้  
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7. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตังครรภ์ในวัยรุ่น จํานวน 40,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตังครรภ์ในวัยรุ่น เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
เสริมความรู้ ความเข้าใจ ทักษะในการดําเนินชีวิต ให้เด็กและเยาวชน 
ทังในสถานศึกษา โรงเรียน เป็นค่าอาหาร อาหารว่าง เครืองดืม 
ค่าตกแต่งสถานที ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมา
ค่าใช้สอยอืนๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ตามความจําเป็น 
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจ พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การตังครรภ์ในวัยรุ่น พ.ศ. 2559 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 58 ลําดับที 7 ตังจ่ายจากเงินรายได้       

8. โครงการกระตุ้นสํานึกรักงาน 5 ส. จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการกระตุ้นสํานักรักงาน 5 ส. 
เพือเป็นค่าอาหาร, เครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์, ค่าเอกสาร, 
ค่าตอบแทน, ค่าวิทยากร, ค่าเงินรางวัล, ค่าใบประกาศนียบัตร 
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 103 ลําดับที 1  

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 250,000 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ เป็นเงิน 50,000.- บาท เช่น 
เครืองปรับอากาศ เครืองใช้สํานักงาน เครืองคอมพิวเตอร์ 
เครืองพิมพ์งาน เครืองโทรสาร เครืองโทรศัพท์ ฯลฯ 
     - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมกลาง ตังไว้ 200,000.- บาท 
เช่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ รถบรรทุกขยะ รถยนต์บรรทุกนํา ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536 
ลงวันที 19 มีนาคม 2561 ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7    

ค่าวัสดุ รวม 1,530,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุสํานักงาน
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสาธารณสุขและ
สิงแวดล้อม ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7  
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสาธารณสุขและ
สิงแวดล้อม ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7  

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 120,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุงานบ้านงานครัว
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสาธารณสุขและ
สิงแวดล้อม ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 200,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุยานพาหนะ
และขนส่ง ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสาธารณสุขและ
สิงแวดล้อม ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 800,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุเชือเพลิงและ
หล่อลืน ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสาธารณสุขและ
สิงแวดล้อม ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 200,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุวิทยาศาสตร์
หรือการแพทย์ ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุ
อุปกรณ์ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสาธารณสุขและ
สิงแวดล้อม ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสาธารณสุขและ
สิงแวดล้อม ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7      

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 150,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสาธารณสุขและ
สิงแวดล้อม ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7

งบลงทุน รวม 51,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 51,300 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

โต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี ระดับ 3/6 จํานวน 10,000 บาท
     เพือเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี ระดับ 3/6 จํานวน
1 ชุด ซึงเป็นครุภัณฑ์ทีไม่มีในรายละเอียดทีกําหนดไว้ในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 27 ลําดับที 6
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
โครงการจัดซือกล้องดิจิตอล จํานวน 19,300 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล 
จํานวน 1 เครือง มีความละเอียดไม่ตํากว่า 20 ล้านพิกเซล
โดยมีคุณลักษณะ ดังนี 
     1. เป็นกล้องคอมแพค (Compact Digital Camera)
     2. ความละเอียดทีกําหนดเป็นความละเอียดทีเซ็นเซอร์ภาพ 
(Image Sensor)
     3. มีระบบแฟลชในตัว
     4. สามารถถอดเปลียนสือบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวก
เมือข้อมูลเต็ม หรือเมือต้องการเปลียน
     5. สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครือง
คอมพิวเตอร์ได้
     6. มีกระเป๋าบรรจุกล้อง
     เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ 
ณ มกราคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 26 ลําดับที 2
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 1* (จอภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิว)

จํานวน 22,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ เครืองคอมพิวเตอร์ สาหรับงาน
ประมวลผล แบบที 1 *(จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) 
ราคา 22,000 บาท โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
     - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก 
(4 core) จํานวน 1 หน่วย มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory
ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐาน
ไม่น้อยกว่า 3.0 GHz
     - มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด
อย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี
     1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก
ทีมีหน่วยความจํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
     2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายใน
หน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit 
ทีสามารถใช้หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาด
ไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
     3) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการ
ใช้หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
     - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า 
มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB
     - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
     - มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
     - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
     - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า 
ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
     - มีแป้นพิมพ์และเมาส์
     - มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
     เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 26 ลําดับที 3 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป

วันทีพิมพ์ : 5/11/2561  11:46:24 หน้า : 58/94



งบเงินอุดหนุน รวม 660,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 660,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน

โครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข จํานวน 480,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินสําหรับสนับสนุนชุมชนเพือการมีส่วนร่วม 
และบูรณาการงานด้านสาธารณสุขพัฒนา ให้กับชุมชน/หมู่บ้าน 
จํานวน 24 ชุมชนๆ ละ 20,000.- บาท โดยให้ชุมชน/หมู่บ้าน
ดําเนินการบูรณาการงานด้านสาธารณสุขอย่างน้อย 3 โครงการ 
เพือให้ชุมชน/หมู่บ้านมีความเข้มแข็ง ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสามารถดูแลสุขภาวะของประชาชนในพืนทีได้ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามหนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ที มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
เรือง ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ 2562 เงินอุดหนุนทัวไปด้านสาธารณสุข 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 22 ลําดับที 2

โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.) จํานวน 180,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินสําหรับสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐาน
ให้กับอาสาสมัคร (อสม.) จํานวน 24 ชุมชนๆละ 7,500.- บาท 
โดยให้ อสม. ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาสุขภาพ และวิธีการ
ดําเนินการตามแผนพัฒนาสุขภาพ ได้แก่ การพัฒนาศักยภาพ
ด้านสาธารณสุข การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในเรืองต่าง ๆ 
การจัดบริการสุขภาพเบืองต้น ในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน
(ศสมช.) 
     เป็นไปตามหนังสือ มท 0808.2/ว 4072 ลงวันที 15 
กรกฎาคม 2559 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ 2560 ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 110 ลําดับที 1 ตังจ่ายจากเงินรายได้

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 3,267,640 บาท

งบบุคลากร รวม 2,115,640 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,115,640 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,187,640 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจําปี จํานวน 5 อัตรา ตังจ่ายครบ 12 เดือน 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) รวมตําแหน่งว่าง
ทังนีให้จ่ายตามคําสังการเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับ
ของพนักงานเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8 

วันทีพิมพ์ : 5/11/2561  11:46:24 หน้า : 59/94



เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 18,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทบริหารของ
นักบริหารงานทัวไประดับต้น หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน
จํานวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ (1,500x12) 
เป็นเงิน 36,000.- บาท ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 840,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าที
ในกองสวัสดิการสังคม ตังจ่ายให้ครบ 12 เดือน ให้แก่ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 5 อัตรา ตามแผนอัตรากําลัง
3 ปี (พ.ศ.  2561 – 2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 70,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว
ของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าทีในกองสวัสดิการสังคม ให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 อัตรา ตามแผนอัตรากําลัง
3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8  

งบดําเนินงาน รวม 1,130,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 25,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ในกรณีปฏิบัติงาน
เร่งด่วน จําเป็นพิเศษนอกเวลาราชการปกติ หรืองานทีไม่อาจ
ทําในเวลาราชการ ซึงมีสิทธิเบิกได้ ตามระเบียบฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8     

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ 
พนักงานเทศบาล และผู้บริหารท้องถิน ซึงมีสิทธิ
เบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ ตามระเบียบฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้  
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8  
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ค่าใช้สอย รวม 1,005,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 900,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ของกองสวัสดิการสังคม
ได้แก่ ค่าจ้างเหมาบริการแรงงาน จํานวน 8 คน และค่าจ้างเหมา
อืน ๆ ทีเป็นกิจการในอํานาจหน้าทีของ อปท. ได้เองตาม
ความจําเป็น เช่น ค่ากําจัดสิงปฏิกูล ค่าซักฟอก ค่าระวางบรรทุก
ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา 
ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าติดตังโทรศัพท์ 
(ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดตังโทรศัพท์ ยกเว้นตู้สาขา 
ค่าเครืองโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครืองโทรศัพท์ภายใน) 
ค่าติดตัง เครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ หรือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
แรงงานของบุคคลภายนอก เพือปฏิบัติงานต่าง ๆ ของเทศบาล
ตําบลเขาพระงาม การจ้างเหมาซึงมีค่าสิงของ และค่าแรงงาน 
(ค่าแรงงานมากกว่าค่าสิงของ) และค่าจ้างเหมาบริการเพือให้
ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่างใด ซึงมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้างอย่างใด และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบนํา ค่าจ้าง
แบกหามสัมภาระ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เป็นต้น 
     ค่าใช้จ่ายดังกล่าวสามารถถัวเฉลียกันได้ทุกรายการ ภายใน
วงเงินทีตังประมาณการไว้ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8 

ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือต่าง ๆ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรของผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง
กองสวัสดิการสังคม เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้      
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8  
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น เครืองปรับอากาศ เครืองใช้
สํานักงาน เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์งาน เครืองโทรสาร 
เครืองโทรศัพท์ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536 
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8   

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุสํานักงาน
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสวัสดิการสังคม
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8   

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสวัสดิการสังคม
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8   

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุงานบ้านงานครัว
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสวัสดิการสังคม
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุเชือเพลิง
และหล่อลืน ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุ
อุปกรณ์ ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสวัสดิการสังคม
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8   
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสวัสดิการสังคม
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสวัสดิการสังคม
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8  
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งบลงทุน รวม 22,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 22,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์ สาหรับงานประมวลผล แบบที 1* (จอขนาดไม่น้อยกว่า 
19 นิว)

จํานวน 22,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล 
แบบที 1*(จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว) ราคา 22,000.- บาท
โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน 
     - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก
(4core) จํานวน 1 หน่วย มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory
ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐาน
ไม่น้อยกว่า 3.0 GHz 
     - มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด
อย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี
     1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมี
หน่วยความจํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
     2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วย
ประมวลผลกลาง แบบGraphics Processing Unit ทีสามารถ
ใช้หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2GB หรือ
     3) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการ
ใช้หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
     - มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 GB
     - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State rive ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
     - มี DVD-RW หรือดีกว่าจํานวน 1 หน่วย
     - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base – T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
     - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า 
ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
     - มีแป้นพิมพ์และเมาส์
     - มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า
600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
     เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจาปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 27 ลําดับที 11 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 250,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 250,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

01. โครงการจัดหาทีอยู่อาศัยให้แก่ประชาชนทียากจน ด้อยโอกาส จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการโครงการจัดหาทีอยู่อาศัยให้แก่
ประชาชนทียากจน ด้อยโอกาน โดยทํากิจกรรมก่อสร้างหรือ
ซ่อมซ่อมบ้านทีอยู่อาศัย ให้แก่ประชาชนทียากจน ด้อยโอกาส 
เช่น การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ การจ้างแรงงานก่อสร้าง ระบบไฟฟ้า 
ระบบประปา ภาชนะรองรับ หรือกักเก็บนํา หรือสิงอํานวย
ความสะดวกในการดํารงชีพ และอืนๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 62 ลําดับที 1

02. โครงการส่งเสริมกิจกรรมชมรมคนพิการและชมรมผู้สูงอายุ จํานวน 200,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริม
สนับสนุน กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตแบบองค์รวม ทังทาง
ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านเศรษฐกิจ 
ของชมรม คนพิการและชมรมผู้สูงอายุ ค่าใช้จ่ายดังนี ค่าอาหาร
เครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าเอกสาร ค่าวิทยากร ค่าวัสดุสํานักงาน 
และอืนๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก 
ที มท 0808.2/ว3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 63 ลําดับที 7 

03. โครงการคุณธรรมนําคนพิการ และการจัดงานวันคนพิการสากล จํานวน 30,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริม
คุณธรรมนําชีวิตคนพิการและการจัดงานวันคนพิการสากล 
ค่าฝึกอบรม ค่าทัศนศึกษา ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ 
ค่าเอกสาร ค่าวัสดุ สํานักงาน และอืนๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 64 ลําดับที 9 

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 5,969,800 บาท

งบบุคลากร รวม 2,893,800 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,893,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,320,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่พนักงานเทศบาล 
พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี จํานวน 5 อัตรา 
ตังจ่ายครบ 12 เดือน ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2563) รวมตําแหน่งว่าง ทังนีให้จ่าย
ตามคําสังการเลือนขันเงินเดือน เลือนระดับของ
พนักงานเทศบาล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 21,300 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว และเงิน
ทีปรับเพิมสําหรับคุณวุฒิที ก.พ. รับรอง ของพนักงานเทศบาล 
ตังจ่ายให้ครบ 12 เดือน ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 134,400 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทบริหารของ
นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง ผู้อํานวยการกองช่าง 
จํานวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ (11,200x12) 
และนักบริหารงานช่าง ระดับต้น หัวหน้าฝ่าย จํานวน
2 อัตรา ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563)
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,265,400 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าที
ในกองช่าง ตังจ่ายให้ครบ 12 เดือน ให้แก่ พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ จํานวน 10 อัตรา และพนักงานจ้างทัวไป 
จํานวน 2 อัตรา ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.  2561 – 2563)
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 152,700 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว
ของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าทีในกองช่าง ให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 10 อัตรา และพนักงานจ้าง
ทัวไป จํานวน 2 อัตรา ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2563) ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

งบดําเนินงาน รวม 2,980,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 50,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ในกรณีปฏิบัติงาน
เร่งด่วน จําเป็นพิเศษนอกเวลาราชการปกติ หรืองานทีไม่อาจ
ทําในเวลาราชการ ซึงมีสิทธิเบิกได้ ตามระเบียบฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10
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ค่าใช้สอย รวม 2,770,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 2,200,000 บาท
     (1) เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ของกองช่าง
ตังไว้ 2,120,000.- บาท ได้แก่ ค่าจ้างเหมาบริการแรงงาน
ปฏิบัติงานด้านไฟฟ้า ด้านโยธา ปฏิบัติงานเกียวกับงาน
สวนสาธารณะ จํานวน 17 คน และค่าจ้างเหมาอืน ๆ 
ทีเป็นกิจการในอํานาจหน้าที ของ อปท. ได้เองตาม
ความจําเป็น เช่น ค่ากําจัดสิงปฏิกูล ค่าซักฟอก ค่าระวาง
บรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี 
ตามคําพิพากษา ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 
ค่าติดตังโทรศัพท์ (ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดตังโทรศัพท์ 
ยกเว้นตู้สาขา ค่าเครืองโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครือง
โทรศัพท์ภายใน) ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ 
หรือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก 
เพือปฏิบัติงานต่าง ๆ ของเทศบาลตําบลเขาพระงาม 
การจ้างเหมาซึงมีค่าสิงของ และค่าแรงงาน (ค่าแรงงาน
มากกว่าค่าสิงของ) และค่าจ้างเหมาบริการเพือให้ผู้รับจ้าง
ทําการอย่างหนึงอย่างใด ซึงมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง
ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้างอย่างใด และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบนํา 
ค่าจ้าง แบกหามสัมภาระ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เป็นต้น 
     (2) ค่าจ้างเหมาบริการทําความสะอาดอาคารสถานที
ราชการ ตังไว้ 80,000.- บาท สําหรับอาคารสํานักงานเทศบาล 
อัตราค่าจ้างไม่เกิน 11 บาท/ตารางเมตร/เดือน  
ค่าใช้จ่ายดังกล่าวสามารถถัวเฉลียกันได้ทุกรายการ 
ภายในวงเงินทีตังประมาณการไว้ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/
ว1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

ค่าธรรมเนียมรังวัดชีแนวเขตทีดิน จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการรังวัดชีแนวเขตทีดิน ภายใน
เขตเทศบาลตําบลเขาพระงาม ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรของผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และลูกจ้าง
เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก 
ค่าบริการ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้      
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 500,000 บาท
     - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน 
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เป็นเงิน 200,000.- บาท
เช่น เครืองปรับอากาศ เครืองใช้สํานักงาน เครืองคอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์งาน เครืองโทรสาร เครืองโทรศัพท์ ฯลฯ 
     - เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน 
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมกลาง 
ตังไว้ 300,000.- บาท เช่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ รถกระเช้า
รถดูดสิงปฏิกูล รถยนต์ดับเพลิง รถยนต์บรรทุกนํา ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536 
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

ค่าวัสดุ รวม 160,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุสํานักงาน
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองช่าง ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุงานบ้าน
งานครัว ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองช่าง ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุยานพาหนะ
และขนส่ง ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุ
อุปกรณ์ ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่ ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองช่าง ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10
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วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 30,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุเครืองแต่งกาย
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองช่าง ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองช่าง ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

งบลงทุน รวม 96,000 บาท
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ค่าครุภัณฑ์ รวม 96,000 บาท
ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบปรับมุมมอง แบบที 1 สําหรับใช้
ในงานรักษาความปลอดภัยทัวไป

จํานวน 96,000 บาท

    เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่ายแบบ
ปรับมุมมอง แบบที 1 สําหรับใช้ในงานรักษาความปลอดภัยทัวไป
จํานวน 2 ชุด ราคาชุดละ 48,000.- บาท
โดยมีคุณลักษณะพืนฐาน ดังนี
- สามารถทําการหมุน (Pan) ได้ไม่น้อยกว่า 360 องศา
การก้มเงย (Tilt) กับระนาบ (Horizontal) ได้ไม่น้อยกว่า 90 
องศา และ การย่อขยาย (Zoom) แบบ Optical Zoom ได้
ไม่น้อยกว่า 20 เท่า
- มีความละเอียดของภาพสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,920x1,080 pixel 
หรือไม่น้อยกว่า 2,073,600 pixel
- มี frame rate ไม่น้อยกว่า 25 ภาพต่อวินาที (frame per 
second)
- มีความไวแสงน้อยสุด ไม่มากกว่า 0.26 LUX สําหรับการ
แสดงภาพสี (Color) และไม่มากกว่า 0.02 LUX สําหรับการ
แสดงภาพขาวดํา (Black/White)
- มีขนาดตัวรับภาพ (Image Sensor) ไม่น้อยกว่า 1/3 นิว
- สามารถตรวจจับความเคลือนไหวอัตโนมัติ (Motion 
Detection) ได้
- สามารถส่งสัญญาณภาพ (Streaming) ไปแสดงได้
อย่างน้อย 2 แหล่ง
- ได้รับมาตรฐาน Onvif (Open Network Video 
Interface Forum)
- สามารถส่งสัญญาณภาพได้ตามมาตรฐาน H.264 เป็นอย่างน้อย
- สามารถใช้งานตามมาตรฐาน IPv4 และ IPv6 ได้
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ
10/100 Base-T หรือดีกว่า และ สามารถทํางานได้ตาม
มาตรฐาน IEEE 802.3af หรือ IEEE 802.3at (Power 
over Ethernet) ในช่องเดียวกันได้
- ตัวกล้องได้มาตรฐาน IP66 หรือติดตังอุปกรณ์เพิมเติม
สําหรับหุ้มกล้อง (Housing) ทีได้มาตรฐาน IP66 หรือดีกว่า
- สามารถทางานได้ทีอุณหภูมิ -10 ?C ถึง 50 ?C เป็นอย่างน้อย
- สามารถใช้งานกับมาตรฐาน HTTP, HTTPS, “NTP 
หรือ SNTP”, SNMP , RTSP , IEEE802.1X ได้เป็นอย่างน้อย
- มีช่องสําหรับบันทึกข้อมูลลงหน่วยความจําแบบ SD Card 
หรือ MicroSD Card หรือ Mini SD Card
- ต้องมี Software Development Kit (SDK) หรือ 
Application Programming Interface (API) ในรูปแบบ
แผ่น CD หรือ DVD ทีมีลิขสิทธิถูกต้อง หรือสามารถ 
Download จากเว็บไซต์ผู้ผลิต
- ได้รับมาตรฐานด้านความปลอดภัยต่อผู้ใช้งาน
- ผู้ผลิตต้องได้รับมาตรฐานด้านระบบการจัดการสิงแวดล้อม
- ผู้ผลิตต้องได้รับมาตรฐานด้านการบริหารจัดการหรือ
บริหารงานทีมีคุณภาพ
     เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐาน
ของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดประจําปี พ.ศ. 2560 
ณ วันที 11 ตุลาคม 2560
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 27 ลําดับที 8
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
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งานไฟฟ้าถนน รวม 18,400,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,550,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 1,550,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 400,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง 
หรือกรณีอืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็น
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง
และวัสดุอุปกรณ์ ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 800,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุก่อสร้าง
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองช่าง ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 350,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุเชือเพลิง
และหล่อลืน ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุ
อุปกรณ์ ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10
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งบลงทุน รวม 15,850,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 15,850,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

01. โครงการปรับปรุงไหล่ทางสระนําเฉลิมพระเกียรติ หมู่ที 1 จํานวน 500,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงโครงการปรับปรุงไหล่ทางสระนํา
เฉลิมพระเกียรติ หมู่ที 1 โดยการดําเนินการดังนี
1. วางท่อระบายนํา คสล. 0.60 ม. ระยะ 8 ม. จํานวน 2 แถว 
พร้อมบ่อพัก คสล.
2. ตอกเสาเข็ม I18x3 เมตร
3. ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ขนาดความกว้าง 5 เมตร 
ความยาว 50 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 250 ตร.ม.
4. ก่อสร้างไหล่ทางดาดคอนกรีต ความหนา 0.12 เมตร 
พืนทีไม่น้อยกว่า 300 ตร.ม. รวมพืนทีทังโครงการไม่น้อยกว่า
550 ตารางเมตร ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 1/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 
     เป็นไปตามแผนพัมนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี 
(พ.ศ. 2561 ถึง 2564) เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) 
หน้าที 9 ลําดับที 1

02. โครงการแก้ไขปัญหานําท่วม โดยการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. พร้อมวางท่อ
ระบายนํา ถนนเทศบาล 3/10 (ซอยธรรมสุรีย์) หมู่ที 3

จํานวน 2,500,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นโครงการแก้ไขปัญหานําท่วม โดยการก่อสร้างถนน 
ค.ส.ล. พร้อมวางท่อระบายนํา ถนนเทศบาล 3/10 (ซอยธรรมสุรีย์) 
หมู่ที 3 พร้อมวางท่อระบาย ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง
ไม่น้อยกว่า 0.40 เมตร 
     ช่วงที 1 ขนาดความกว้าง 4.00 เมตร ความยาว 190 เมตร 
ความหนา 0.15 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 760 ตารางเมตร
     ช่วงที 2 ขนาดความกว้าง 4.00 เมตร ความยาว 105 เมตร 
ความหนา 0.15 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า  420 ตารางเมตร 
     ช่วงที 3 ขนาดความกว้าง 4.50 เมตร ความยาว 58 เมตร 
ความหนา 0.15 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 261 ตารางเมตร 
รวมพืนทีทังหมดไม่น้อยกว่า 1,441.00 ตารางเมตร 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 2/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 10 ลําดับที 9
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03. โครงการซ่อมแซมผิวจราจรหินคลุก หมู่ที 3 จํานวน 170,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าโครงการซ่อมแซมผิวจราจรหินคลุก หมู่ที 3 
โดยดําเนินการดังนี
     ช่วงที 1 ขนาดความกว้าง 3.50 เมตร ความยาว 49 เมตร 
ความหนา 0.25 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 171.50 ตารางเมตร
     ช่วงที 2 ขนาดความกว้าง 4.50 เมตร ความยาว 30 เมตร 
ความหนา 0.25 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 135 ตารางเมตร
     ช่วงที 3 ขนาดความกว้าง 5.00 เมตร ความยาว 60 เมตร 
ความหนา 0.25 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 300 ตารางเมตร
     ช่วงที 4 ขนาดความกว้าง 3.00 เมตร ความยาว 140 เมตร 
ความหนา 0.25 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 420 ตารางเมตร
รวมพืนทีทังหมดไม่น้อยกว่า 1,026.50  ตารางเมตร
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป 
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 3/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 11 ลําดับที 12

04. โครงการปรับปรุงผิวจราจร Asphaltic Concrete ถนนเทศบาล 3/7 
(บ้านคุ้มทอง) หมู่ที 3

จํานวน 1,200,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงโครงการปรับปรุงผิวจราจร Asphaltic 
Concrete ถนนเทศบาล 3/7 (บ้านคุ้มทอง) หมู่ที 3
     ช่วงที 1 ขนาดความกว้าง 8.00 เมตร ความยาว 190.00 เมตร 
ความหนา 0.05 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 1,520 ตารางเมตร
     ช่วงที 2 ขนาดความกว้าง 6.00 เมตร ความยาว 200.00 เมตร 
ความหนา 0.05 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 1,200 ตารางเมตร
รวมพืนทีทังโครงการไม่น้อยกว่า 2,720 ตารางเมตร 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 4/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 10 ลําดับที 8

05. โครงการก่อสร้างอาคารเก็บวัสดุ 2 ชัน สํานักงานเทศบาลตําบลเขาพระ
งาม หมู่ที 3

จํานวน 1,000,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างอาคารเก็บวัสดุ 2 ชัน 
สํานักงานเทศบาลตําบลเขาพระงาม หมู่ที 3 ความกว้างความยาว
ตามสภาพพืนที รวมพืนทีไม่น้อยกว่า 180 ตารางเมตร 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 5/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 13 ลําดับที 26

วันทีพิมพ์ : 5/11/2561  11:46:24 หน้า : 73/94



06. โครงการปรับปรุงฝารางระบายนําตะแกรงเหล็ก ถนนเทศบาล 4 
(บ้านไผ่ขวาง) หมู่ที 4

จํานวน 500,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงฝารางระบายนําตะแกรงเหล็ก
ถนนเทศบาล 4 (บ้านไผ่ขวาง) หมู่ที 4 มีขนาดความกว้าง
0.50 เมตร ความยาว 1.00 เมตร จํานวน 75 ฝา 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแปบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 6/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง หน้าที 46 ลําดับที 6

07. โครงการแก้ไขปัญหานําท่วม บริเวณหลังโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตําบล หมู่ที 4

จํานวน 200,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแก้ไขปัญหานําท่วม 
บริเวณหลังโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล หมู่ที 4 โดยการ
ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดความกว้าง 1.50 เมตร ความยาว 
55.00 เมตร ความหนา 0.10 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 82.50 
ตารางเมตร พร้อมบ่อพัก คสล. ขนาด 0.50 x 0.50 เมตร 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 7/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 10 ลําดับที 11

08. โครงการปรับปรุงผิวจราจร Asphaltic Concrete ถนนเทศบาล 6/1 
หมู่ที 6

จํานวน 800,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงผิวจราจร Asphaltic Concrete
ถนนเทศบาล 6/1 หมู่ที 6 มีขนาดความกว้าง 12.00 เมตร
ความยาว 160 เมตร ความหนา 0.05 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า
1,920 ตารางเมตร ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 8/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 49 ลําดับที 11

09. โครงการก่อสร้างกําแพงกันดิน หมู่ที 7 จํานวน 500,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการก่อสร้างกําแพงกันดิน 
หมู่ที 7 บริเวณสะพานข้ามห้วยอีเห็น ขนาดความสูง 3.50 เมตร
ความยาว 32 เมตรหรือรวมพืนทีไม่น้อยกว่า 112 ตารางเมตร
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 9/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 11 ลําดับที 15
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10. โครงการซ่อมแซมถนนผิวจราจร ค.ส.ล. ถนนเทศบาล 7/3/12  หมู่ที 7 จํานวน 350,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงโครงการซ่อมแซมถนนผิวจราจร ค.ส.ล. 
ถนนเทศบาล 7/3/12  หมู่ที 7
    ช่วงที 1 ขนาดความกว้าง 3.00 เมตร ความยาว 40 เมตร 
พืนทีไม่น้อยกว่า 120 ตารางเมตร
    ช่วงที 2 ขนาดความกว้าง 2.80 เมตร ความยาว 73 เมตร 
พืนทีไม่น้อยกว่า 204.40 ตารางเมตร
รวมพืนทีทังโครงการไม่น้อยกว่า 324.40 ตารางเมตร 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 10/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 11 ลําดับที 16

11. โครงการแก้ไขปัญหานําท่วม โดยการก่อสร้างถนน Asphaltic 
Concrete พร้อมวางท่อระบายนํา ถนนเทศบาล 8/3 (ซอยสุขขี) หมู่ที 8

จํานวน 2,300,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการแก้ไขปัญหานําท่วม โดยการ
ก่อสร้างถนน Asphaltic Concrete พร้อมวางท่อระบายนํา 
ถนนเทศบาล 8/3 (ซอยสุขขี) หมู่ที 8  
     ช่วงที 1 ขนาดความกว้าง 6.00 เมตร ความยาว 149.00 เมตร 
ความหนา 0.15 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 894.00 ตารางเมตร
     ช่วงที 2 ขนาดความกว้าง 4.50 เมตร ความยาว 110.00 เมตร 
ความหนา 0.15 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 495 ตารางเมตร
     ช่วงที 3 ขนาดความกว้าง 5.10 เมตร ความยาว 65 เมตร 
ความหนา 0.15 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 331.50 ตารางเมตร
     ช่วงที 4 ขนาดความกว้าง 6.00 เมตร ความยาว 210 เมตร 
ความหนา 0.15 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 1,260.00 ตารางเมตร
รวมพืนทีทังโครงการไม่น้อยกว่า 2,980.50 ตารางเมตร 
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 11/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 11 ลําดับที 19

12. โครงการดาดคอนกรีตรางระบายนํา บริเวณริมถนนทางหลวงท้องถิน
หมายเลข 3029 หมู่ที 8 และ หมู่ที 9

จํานวน 400,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าดาดคอนกรีตรางระบายนํา บริเวณริมถนน
ทางหลวงท้องถินหมายเลข 3029 หมู่ที 8 และ หมู่ที 9 ขนาด
ความกว้างปากทาง 1.70 เมตร ขนาดความกว้างท้องราง 
1.30 เมตร ความยาวไม่น้อยกว่า 160 เมตร 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 12/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 12 ลําดับที 25
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13. โครงการซ่อมแซมผิวจราจรหินคลุก หมู่ที 9 จํานวน 180,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมผิวจราจรหินคลุก หมู่ที 9 โดย
ดําเนินการดังนี
     ช่วงที 1 ขนาดความกว้าง 4.00 เมตร ความยาว 130 เมตร 
ความหนา 0.25 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 520 ตารางเมตร
     ช่วงที 2 ขนาดความกว้าง 4.00 เมตร ความยาว 120 เมตร 
ความหนา 0.25 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 480 ตารางเมตร
     ช่วงที 3 ขนาดความกว้าง 3.00 เมตร ความยาว 30 เมตร 
ความหนา 0.25 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 90 ตารางเมตร
รวมพืนทีทังโครงการไม่น้อยกว่า 1,090 ตารางเมตร 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 13/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 11 ลําดับที 14

14. โครงการแก้ไขปัญหานําท่วม โดยการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. พร้อมวางท่อ
ระบายนํา ถนนเทศบาล 9/19/1 (บ้านนาซอย1 ซอยย่อย 1) หมู่ที 9

จํานวน 1,950,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแก้ไขปัญหานําท่วม 
โดยการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. พร้อมวางท่อระบายนํา 
ถนนเทศบาล 9/19/1 (บ้านนาซอย 1 ซอยย่อย 1) หมู่ที 9  
     ช่วงที 1 ขนาดความกว้าง 4.50 เมตร ความยาว 196 เมตร 
พืนทีไม่น้อยกว่า 882 ตารางเมตร
     ช่วงที 2 ขนาดความกว้าง 4.00 เมตร ความยาว 54 เมตร 
พืนทีไม่น้อยกว่า 216 ตารางเมตร
รวมพืนทีทังโครงการไม่น้อยกว่า 1,098.00 ตารางเมตร
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 14/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 12 ลําดับที 21

15. โครงการลดอุบัติเหตุทางถนน หมู่ที 3, 8, 9 โดยการติดตังอุปกรณ์
ป้องกันความเร็ว

จํานวน 200,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการลดอุบัติเหตุทางถนน 
หมู่ที 3, 8, 9 โดยการติดตังอุปกรณ์ป้องกันความเร็ว 
จํานวน 49 จุด ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 15/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 49 ลําดับที 9
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16. โครงการแก้ไขปัญหานําท่วม โดยการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. พร้อมวางท่อ
ระบายนํา ถนนเทศบาล 9/2 (ซอยเชือมสามัคคี) หมู่ที 9

จํานวน 2,300,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการแก้ไขปัญหานําท่วม โดยการ
ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. พร้อมวางท่อระบายนํา ถนนเทศบาล 9/2 
(ซอยเชือมสามัคคี) หมู่ที 9 ขนาดความกว้าง 4.00 เมตร 
ความยาว 280 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า 1,120 ตารางเมตร 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 16/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 12 ลําดับที 22

17. โครงการปรับปรุงผิวจราจร Asphaltic Concrete ถนนเทศบาล 
10/3/4 หมู่ที 10

จํานวน 500,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงผิวจราจร Asphaltic Concrete 
ถนนเทศบาล 10/3/4 หมู่ที 10 ขนาดความกว้าง 4.00 เมตร 
ความยาว 230 เมตร ความหนา 0.05 เมตร พืนทีไม่น้อยกว่า
920 ตารางเมตร ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป 
     ตามแบบแปลนของเทศบาลตําบลเขาพระงาม ที 17/62
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 ถึง 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 51 ลําดับที 15

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 300,000 บาท

    เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทีดินและสิงก่อสร้าง 
ทีชํารุดเสียหาย ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ถนน 
ท่อระบายนํา สิงก่อสร้างอืน ๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

งบเงินอุดหนุน รวม 1,000,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,000,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาคจังหวัดลพบุรี จํานวน 500,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาคจังหวัดลพบุรี 
เพือขยายเขตประปา บริเวณหมู่ 3 - หมู่ 10 ภายในเขตเทศบาล
ตําบลเขาพระงาม ทียังไม่มีนําประปาส่วนภูมิภาค โดยจ่ายตาม
ประมาณการของการประปา ส่วนภูมิภาคจังหวัดลพบุรี 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/
ว 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 113 ลําดับที 2
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อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดลพบุรี จํานวน 500,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดลพบุรี 
เพือขยายเขตไฟฟ้าภายในเขตเทศบาลตําบลเขาพระงาม 
บริเวณหมู่ที 1 - 10 ขยายเขตไฟฟ้าหมู่บ้าน และย้ายแนวเสาไฟฟ้า
โดยจ่ายตามประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดลพบุรี 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/
ว 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 113 ลําดับที 1

งานสวนสาธารณะ รวม 620,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 620,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 300,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 300,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน 
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น เครืองปรับอากาศ 
เครืองใช้สํานักงาน เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์งาน 
เครืองโทรสาร เครืองโทรศัพท์ เครืองตัดหญ้า ฯลฯ 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536 
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

ค่าวัสดุ รวม 320,000 บาท
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 120,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุเชือเพลิง
และหล่อลืน ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุ
อุปกรณ์ ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองช่าง
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10

วัสดุการเกษตร จํานวน 200,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุการเกษตร
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองช่าง ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 17 ลําดับที 10
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งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 6,750,000 บาท
งบบุคลากร รวม 1,900,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,900,000 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,700,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าที
ในงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล ตังจ่ายให้ครบ 12 เดือน
ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 อัตรา 
และพนักงานจ้างทัวไป จํานวน 10 อัตรา 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.  2561 – 2563) 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 200,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ เงินเพิมการครองชีพชัวคราว
ของพนักงานจ้างทีปฏิบัติหน้าทีในงานกําจัดขยะมูลฝอยและ
สิงปฏิกูล ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 4 อัตรา
และพนักงานจ้างทัวไป จํานวน 10 อัตรา 
ตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2561 – 2563) 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7    

วันทีพิมพ์ : 5/11/2561  11:46:24 หน้า : 79/94



งบดําเนินงาน รวม 3,330,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 3,190,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 2,400,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ของงานกําจัด
ขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล ตังไว้ 2,400,000.- บาท ได้แก่ 
ค่าจ้างเหมาบริการแรงงาน จํานวน 32 คน จ้างเหมาทํา
ความสะอาดในชุมชน จ้างเหมาแรงงานคนงานทัวไป
ทีปฏิบัติงานด้านการรักษาความสะอาด การเก็บ / กวาดขยะ 
ค่ากําจัดขยะอันตราย การพ่นหมอกควัน การจ้างเหมา
รถบรรทุกของ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ การจ้างเหมา
ล้างท่อระบายนํา จ้างเหมาทําความสะอาดไหล่ถนน คู คลอง
จ้างเหมาสํารวจ เพือจัดเก็บข้อมูลด้านสาธารณสุข จ้างเหมา
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ค่าจ้างเหมาบริการ
ผู้ปฏิบัติการในระบบการแพทย์ฉุกเฉินทีปฏิบัติงานประจํา
ในชุดปฏิบัติการฉุกเฉินของเทศบาลตําบลเขาพระงาม 
เพือให้บริการตลอด 24 ชัวโมง และค่าจ้างเหมาอืน ๆ 
ทีเป็นกิจการในอํานาจหน้าที ของ อปท. ได้เองตาม
ความจําเป็น เช่น ค่ากําจัดสิงปฏิกูล ค่าซักฟอก ค่าระวาง
บรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี ตามคําพิพากษา
ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าติดตังโทรศัพท์ 
(ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดตังโทรศัพท์ ยกเว้นตู้สาขา 
ค่าเครืองโทรศัพท์พ่วงภายใน และเครืองโทรศัพท์ภายใน) 
ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ หรือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
แรงงานของบุคคลภายนอก เพือปฏิบัติงานต่าง ๆ ของเทศบาล
ตําบลเขาพระงาม การจ้างเหมาซึงมีค่าสิงของ และค่าแรงงาน
(ค่าแรงงานมากกว่าค่าสิงของ) และค่าจ้างเหมาบริการเพือให้
ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่างใด ซึงมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้างอย่างใด และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบนํา ค่าจ้าง
แบกหามสัมภาระ และค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน เป็นต้น 
     ค่าใช้จ่ายดังกล่าวสามารถถัวเฉลียกันได้ทุกรายการ 
ภายในวงเงินทีตังประมาณการไว้ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7  

โครงการจ้างเหมาเกรดฝังและฝังกลบขยะบริเวณทีทิงขยะของเทศบาล จํานวน 300,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจ้างเหมาเกรดและฝังกลบขยะ
บริเวณทีทิงขยะของเทศบาลซึงมีจํานวนทังสินประมาณ 15 ไร่ 
ปริมาณขยะประมาณ 15 ตัน/วัน โดยการจ้างเหมารถแทรกเตอร์
แบ๊คโฮ และแรงงาน เพือเกรดดันและฝังกลบขยะรวมทัง
ปรับปรุงบริเวณทีทิงขยะให้สามารถรองรับการทิงและกําจัดขยะ
และการนําขยะทีใช้แล้วกลับมาใช้ใหม่ให้มีประสิทธิภาพ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตาม พ.ร.บ.รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที 2) พ.ศ. 2560 ประกาศกระทรวง
มหาดไทย เรือง การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561-2564)
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1. โครงการรณรงค์ ชาวเขาพระงามรวมพลังลดถุงพลาสติกลดโลกร้อน จํานวน 30,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรณรงค์ 
ชาวเขาพระงามรวมพลังลดถุงพลาสติกลดโลกร้อน ค่าอบรม
ศึกษาดูงาน, ค่าอาหาร, เครืองดืม, ค่าวัสดุอุปกรณ์, ค่าเอกสาร, 
ค่าตอบแทน, ค่าวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืนๆ ตามความจําเป็น
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพ
สิงแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 71 ลําดับที 1.2 

2. โครงการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยในพืนที จํานวน 60,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการรักษาความสะอาด
และความเป็นระเบียบเรียบร้อยในพืนที ได้แก่ การจัดบริการ
หรือปรับปรุงห้องสุขาสาธารณะในแหล่งท่องเทียว ตลาด 
สวนสาธารณะ ให้มีความสะอาดถูกสุขอนามัย รวมทังในบริเวณ
สถานทีขนส่งผู้โดยสาร และฟืนฟูสภาพหลังเกิดภัยพิบัติ 
(ถนน/ทางสาธารณะ) เพือเป็นค่าใช้จ่าย ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม 
ค่าจัดกิจกรรม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าตกแต่ง
สถานที ค่าใช้สอยอืนๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ตามความจําเป็น 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตาม พ.ร.บ.รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที 2) พ.ศ. 2560 ประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรือง การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 74 ลําดับที 4 

3. โครงการกําจัดขยะมูลฝอย สิงปฏิกูลและนําเสีย จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการกําจัดขยะมูลฝอย
สิงปฏิกูลและนําเสีย เพือควบคุมและกําจัดภาวะมลพิษทีมีผล
ต่อสุขภาพอนามัย สวัสดิภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชน ฯลฯ
เป็นค่าใช้จ่าย ค่าอบรมศึกษาดูงานนอกสถานที ค่าจ้างเหมารถ 
ค่าทีพัก ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้สอย 
ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืนๆ ตามความจําเป็น 
ตังจ่ายจากเงินรายได้  
     เป็นไปตาม พ.ร.บ.รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที 2) พ.ศ. 2560 ประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรือง การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)
หน้าที 73 ลําดับที 3
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 300,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน 
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมกลาง 
ตังไว้ 300,000.- บาท เช่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ 
รถบรรทุกขยะ รถยนต์ดับเพลิง รถยนต์บรรทุกนํา ฯลฯ
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1536 
ลงวันที 19 มีนาคม 2561
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7    

ค่าวัสดุ รวม 140,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 30,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุก่อสร้าง
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในงานกําจัดขยะมูลฝอย
และสิงปฏิกูล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7 

วัสดุการเกษตร จํานวน 30,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุการเกษตร
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในงานกําจัดขยะมูลฝอย
และสิงปฏิกูล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7 

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 80,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุเครืองแต่งกาย
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในงานกําจัดขยะมูลฝอย
และสิงปฏิกูล ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 7 
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งบลงทุน รวม 1,500,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,500,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

1. โครงการปรับปรุงบ่อขยะและปรับปรุงภูมิทัศน์ จํานวน 1,500,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการปรับปรุงบ่อขยะ
ในการเสริมคันดิน ทํารัว และปรับปรุงภายในขยะ พร้อมปรับปรุง
ภูมิทัศน์โดยรอบบ่อขยะและอืนๆ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
เป็นเงิน 875,169.- บาท ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป 
เป็นเงิน 624,831.- บาท
     เป็นไปตาม พ.ร.บ.รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที 2) พ.ศ. 2560 ประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรือง การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 73 ลําดับที 2 

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

โครงการอุดหนุนค่าจ้างเหมากําจัดขยะอันตราย จํานวน 20,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมากําจัดขยะอันตราย ให้กับ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี จํานวนตันละ 20,000.- บาท
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 113 ลําดับที 3 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 100,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 100,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ แลกเปลียน จ้างทํา ทําเอง หรือกรณี
อืนใด เพือให้มาซึงกรรมสิทธิในสิงของทีเป็นวัสดุกีฬา
ตามประเภทวัสดุคงทน วัสดุสินเปลือง และวัสดุอุปกรณ์
ประเภทประกอบอะไหล่ เพือใช้ในกองสวัสดิการสังคม
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1248
ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 16 ลําดับที 8

วันทีพิมพ์ : 5/11/2561  11:46:25 หน้า : 83/94



งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 3,320,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 3,320,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 3,320,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

01. โครงการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ การเรียนรู้ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิน

จํานวน 300,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม
ส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ การเรียนรู้ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม
ภูมิปัญญาท้องถิน ค่าใช้จ่าย ดังนี ค่าวิทยากร ค่าจัดสถานที 
ค่ารถปรับอากาศ ค่าเอกสาร ค่าอุปกรณ์ ของขวัญ รางวัล 
ค่าอาหาร เครืองดืม ค่าทัศนศึกษาดูงาน และอืนๆ ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพือช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 2145 ลงวันที 11 ตุลาคม 2560 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวันที 29 พฤศจิกายน 2560 
     เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 24 ลงวันที 4 มกราคม 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 64 ลําดับที 10 

02. โครงการครอบครัวผาสุข จํานวน 500,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม
ด้านการพัฒนาครอบครัวผาสุก การป้องกันและแก้ไขปัญหา
ครอบครัว การสร้างสัมพันธ์ภาพทีดีระหว่างสมาชิกในครอบครัว
ค่าใช้จ่ายดังนี ค่าวิทยากร ค่าจัดสถานที ค่าทีพัก ค่ารถปรับอากาศ
ค่าเอกสาร ค่าอุปกรณ์ ของขวัญ รางวัล ค่าอาหาร เครืองดืม 
ค่าทัศนศึกษาดูงาน และอืนๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก 
ที มท 0808.2/ว3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อม
แนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 63 ลําดับที 5 
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03. โครงการส่งเสริมสนับสนุนผลิตภัณฑ์ OTOP ผู้ประกอบการ และการ
ฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชนในชุมชน

จํานวน 80,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ/กิจกรรมการบํารุง
ส่งเสริมสนับสนุนผลิตภัณฑ์ OTOP การประกอบอาชีพของประชาชน
ผู้ประกอบการ และการฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชนในชุมชน
ให้มีรายได้เพียงพอต่อการดํารงชีวิตและสามารถพึงพาตนเอง
ได้อย่างยังยืน เป็นค่าจัดอบรม ค่าอาหาร เครืองดืม ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าเอกสารประกอบการอบรม 
ค่าทัศนศึกษาดูงาน และอืนๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 66 ลําดับที 2

04. โครงการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาองค์กรสตรีภายในชุมชน จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ/กิจกรรมด้าน
การพัฒนาสตรี การส่งเสริมภาวะผู้นําแก่สตรี ส่งเสริมสนับสนุน
และพัฒนาองค์กรสตรีภายในชุมชน เป็นค่าจัดอบรม ค่าอาหาร 
เครืองดืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าใช้สอย ค่าเอกสารประกอบ
การอบรม ค่าทัศนศึกษาดูงาน ค่าของชําร่วย และค่าใช้จ่ายอืนๆ 
ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพือช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามหนังสือด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที 
6 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 66 ลําดับที 1

05. โครงการพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนาส่งเสริม
สนับสนุน กิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน และการกีฬาภาคฤดูร้อน
เป็นค่าจัดอบรม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร เครืองดืม ค่าวัสดุ
ค่าอุปกรณ์ ค่าเอกสารประกอบการจัดกิจกรรม และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 63 ลําดับที 6  
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06. โครงการเยียมยามถามไถ่ ใส่ใจสุขภาพ แก่ประชาชนยากไร้ และผู้ด้อย
โอกาส

จํานวน 20,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในดําเนินโครงการ/กิจกรรม เยียมยาม
ถามไถ่ ใส่ใจสุขภาพแก่ประชาชนยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส 
ให้มีคุณภาพชีวิตทีดีขึน ค่าใช้จ่ายดังนี ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม 
ค่าของขวัญ ค่าจัดทําเอกสาร ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 61 ลําดับที 1

07. โครงการแข่งขันกีฬาและนันทนาการ จํานวน 300,000 บาท
     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแข่งขันกีฬา
และนันทนาการต่าง ๆ ของหน่วยงานรัฐ เช่น ค่าฝึกซ้อมกีฬา 
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน ค่าจัดการแข่งขันกีฬา ค่าวัสดุ 
ค่าอุปกรณ์ อบรมเยาวชน ชมรมแม่บ้าน กิจกรรมนันทนาการ 
ค่าใช้จ่ายดังนี ค่าตอบแทนวิทยากร ของขวัญ รางวัล ค่าอาหาร 
เครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน กีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
     เป็นไปตามหนังสือด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที
6 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 64 ลําดับที 11 

08. โครงการสืบสานประเพณีไทย ร่วมใจรดนําขอพรผู้สูงอายุ (เนืองในวันผู้
สูงอายุแห่งชาติ)

จํานวน 100,000 บาท

     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสืบสาน
ประเพณีไทย ร่วมใจรดนําขอพรผู้สูงอายุ (เนืองในวัน
ผู้สูงอายุแห่งชาติ) กิจกรรมให้ลูกหลานได้สืบทอด
ประเพณีทีดีงามของไทย และเปิดโอกาสให้ผู้น้อย
ได้เคารพผู้ใหญ่ และผู้สูงอายุตําบลเขาพระงาม
ได้รับการคารวะจากลูกหลาน ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา 
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 63 ลําดับที 8 
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09. โครงการเฉลิมพระเกียรติ และสนับสนุนการดําเนินงานตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และโครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริ

จํานวน 100,000 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเฉลิมพระเกียรติ
และสนับสนุนการดําเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
และโครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริ กิจกรรมระดับครัวเรือน
ระดับชุมชน และระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จัดทําสือ
เผยแพร่งานเศรษฐกิจพอเพียง เป็นค่าเอกสาร วารสาร 
ป้ายไวนิล สือเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว 1659 ลงวันที 24 สิงหาคม 2553 
    เป็นไปตามหนังสือด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028 
ลงวันที 6 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 62 ลําดับที 3

10. โครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ทางการเกษตร จํานวน 1,000,000 บาท
    เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
ฝึกอบรมการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ การปลูกพืชผักปลอดสารพิษ 
การส่งเสริมการเรียนรู้ทางการเกษตรของกลุ่มส่งเสริมการเกษตร
และประชาชนทีสนใจ เป็นค่าฝึกอบรม ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม 
ค่าเอกสาร ค่าวิทยากร ค่าวัสดุสํานักงาน และอืนๆ ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้  
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 64 ลําดับที 13 

11. โครงการอาสาสมัครเยาว์วัยใส่ใจผู้สูงอายุ (อผส.น้อย) จํานวน 50,000 บาท
     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอาสาสมัคร
เยาว์วัยใส่ใจผู้สูงอายุ (อผส.น้อย) กิจกรรมการส่งเสริม
สนับสนุน การลงพืนทีดูแลผู้สูงอายุ ของอาสาสมัครเยาว์วัย
ใส่ใจผู้สูงอายุ (อผส.น้อย) เป็นค่าอบรม ศึกษาดูงานนอกสถานที
ค่าอาหาร เครืองดืม ค่าทีพัก ค่าจ้างเหมารถ สําหรับผู้เข้าร่วม
อบรม ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน วิทยากร ค่าจัดสถานที
และอืนๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 61 ลําดับที 3 
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12. โครงการฝึกอบรมเพิมประสิทธิภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง เพือ
การพัฒนาชุมชนและส่งเสริมอาชีพ

จํานวน 500,000 บาท

     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
เพิมประสิทธิภาพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและ
ทัศนศึกษาดูงาน ผู้นําชุมชน ผู้นําสตรี คณะกรรมการชุมชน
และสมาชิกชุมชน ค่าใช้จ่ายดังนี ค่าตอบแทนวิทยากร
ค่าจัดสถานที ค่ารถปรับอากาศ ค่าทีพัก ค่าอาหาร เครืองดืม 
เอกสาร ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าทัศนศึกษาดูงาน และอืนๆ ฯลฯ 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว 1659 ลงวันที 24 สิงหาคม 2553 
    เป็นไปตามหนังสือด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028 
ลงวันที 6 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 65 ลําดับที 17  

13. โครงการศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบครบวงจร จํานวน 100,000 บาท
     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบครบวงจร กิจกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบองค์รวม ทังทางด้านร่างกาย 
ด้านจิตใจ ด้านอารมณ์ ด้านสังคมและด้านเศรษฐกิจ 
ของศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบครบวงจร 
เป็นค่าอาหาร เครืองดืม ค่าเอกสาร ค่าฝึกอบรม ค่าทัศนศึกษา
ดูงาน ค่าของขวัญ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุสํานักงาน 
ค่าจัดสถานที ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอืนๆ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพือช่วยเหลือประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560 
     เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 2145 ลงวันที 11 ตุลาคม 2560 
     เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด 
ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวันที 29 พฤศจิกายน 2560 
     เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 24 ลงวันที 4 มกราคม 2561
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 61 ลําดับที 4

วันทีพิมพ์ : 5/11/2561  11:46:25 หน้า : 88/94



14. โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตแบบครบวงจร จํานวน 70,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริม
คุณภาพชีวิตแบบครบวงจร เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้และพัฒนาศักยภาพ ให้แก่
อาสาสมัครแกนนําเยาวชน เป็นค่าอาหาร, อาหารว่าง,
เครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์, ค่าเอกสาร, ค่าตอบแทน, 
ค่าวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอน
การกระจายอํานาจ พ.ศ. 2542 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 60 ลําดับที 9 (กองสาธารณสุขฯ)

15. โครงการปลูกจิตสํานึก และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการปลูกจิตสํานึก
และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม รณรงค์ “รักป่า
รักนํา รักษาแผ่นดิน” รณรงค์คลองสวยนําใส อนุรักษ์แม่นําคูคลอง
ปลูกต้นไม้ สร้างพืนทีป่าชุมชนน่าอยู่อย่างยังยืน จัดตังชมรม
รักษาสิงแวดล้อม จัดตัง ทสม. (อาสาสมัครทรัพยากรธรรมชาติ
และสิงแวดล้อม) ฯลฯ เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน เช่น 
ค่าอาหาร, ค่าเครืองดืม, ค่าตอบแทนวิทยากร, ค่าเงินรางวัล,
วัสดุ อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอืนๆ ตามความจําเป็น 
ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอน
การกระจายอํานาจ พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติส่งเสริม
และรักษาคุณภาพสิงแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
หน้าที 69 ลําดับที 1 (กองสาธารณสุขฯ)

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 150,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 150,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1. โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะด้านกีฬาภาคฤดูร้อน จํานวน 100,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการฝึกทักษะด้านกีฬาเพือเด็ก
และเยาวชนในเขตเทศบาลตําบลเขาพระงามได้ใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์หลีกเลียงยาเสพติดเป็นการพัฒนาศักยภาพ
ในตนเอง ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกรณ์กีฬา ค่าเช่าสถานที ค่าตอบแทน
วิทยากร และค่าพิธีการ และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้องกับโครงการ 
ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 89 ลําดับที 11 
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2. โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะด้านดนตรี จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริม
พัฒนาทักษาด้านดนตรี การฝึกทักษะด้านดนตรีเพือเด็ก และ
เยาวชนในเขตเทศบาลตําบลเขาพระงาม ได้ใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์หลีกเลียงยาเสพติดเป็นการพัฒนาศักยภาพ
ในตนเอง ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 90 ลําดับที 16

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 1,350,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,350,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 1,350,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1. โครงการจัดงานสืบสานประเพณีลอยกระทง จํานวน 50,000 บาท
     เพือใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 
ตามแนวทางการรักษาขนบธรรมเนียมและภูมิปัญญาท้องถิน 
สําหรับจ่ายเป็นค่าของขวัญ ของรางวัล ค่าจัดตกแต่งเวที และ
สถานที ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าสนับสนุนการจัดกิจกรรมลอย
กระทงและค่าประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้องกับ
โครงการ ฯลฯ เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ
จัดงานประเพณีลอยกระทง เช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทน
กรรมการ ค่าตกแต่งสถานที ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 88 ลําดับที 6  

2. โครงการลานวัฒนธรรม ตลาดนัดทางภูมิปัญญาท้องถิน จํานวน 50,000 บาท
     เพือใช้จ่ายในการดําเนินโครงการลานวัฒนธรรม ตลาดนัด
ทางภูมิปัญญาท้องถิน เป็นค่าวัสดุอุปกรณ์,ค่าพิธีเปิด ค่าอาหาร
และเครืองดืม ค่าของขวัญ ของรางวัล ค่าจัดตกแต่งสถานที 
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ นิทรรศการ และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง
กับโครงการ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 87 ลําดับที 2 
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3. โครงการจัดงานสืบสานประเพณีชักพระหลวงพ่อเขาพระงาม จํานวน 600,000 บาท
     เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานประเพณี
ชักพระหลวงพ่อพระงาม ได้แก่ ค่าอาหารและเครืองดืม 
ค่าจตุปัจจัยไทยธรรม ค่าจัดกิจกรรมรดนําดําหัวผู้สูงอายุ 
ค่าแข่งขันกีฬาพืนบ้าน ค่าของขวัญและรางวัลค่าของทีระลึก 
ค่าตกแต่งสถานที ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการ และ
ค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้องกับโครงการ ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 89 ลําดับที 9 ตังจ่ายจากเงินรายได้ 

4. โครงการจัดงานสืบสานประเพณีแห่เทียนพรรษา จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานประเพณี
แห่เทียนพรรษา เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครืองดืม 
ค่าจตุปัจจัย ไทยธรรม ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่งเทียน 
และค่าสนับสนุนการจัดกิจกรรมแห่เทียนพรรษาไปยังวัดต่างๆ 
และสํานักสงฆ์ในเขตเทศบาล และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้องกับ
โครงการ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 89 ลําดับที 8 

5. โครงการจัดงานสืบสานประเพณีตักบาตรเทโวโรหณะ จํานวน 600,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานประเพณี
ตักบาตรเทโวโรหณะเนืองในวันออกพรรษา เช่น ค่าอาหารและ
เครืองดืม ค่าจตุปัจจัยไทยธรรม ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่ง
สถานทีพิธีเปิดตกแต่งขบวนแห่พระพุทธรูป เทวดานางฟ้า 
พระอินทร์ ค่าจ้างเหมาต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้องกับ
โครงการ ฯลฯ ตังจ่ายจากเงินรายได้ 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 88 ลําดับที 7 

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 25,826,816 บาท

งบกลาง รวม 25,826,816 บาท
งบกลาง รวม 25,826,816 บาท
ค่าชําระหนีเงินต้น จํานวน 1,950,000 บาท

     เพือจ่ายชําระหนีเงินต้น ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
สาขาเขาพระงาม เพือดําเนินโครงการก่อสร้างศูนย์ราชการแห่งใหม่
เทศบาลตําบลเขาพระงาม เป็นค่าจัดซือทีดิน สัญญากู้เงิน (ประจํา)
Term Loan ลงวันที 13 มีนาคม 2555 วงเงิน 35,000,000 บาท 
งวดที 7 เป็นเงิน 1,950,000.- บาท คืนภายในปี 2575 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4
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ค่าชําระดอกเบีย จํานวน 740,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าดอกเบียเงินกู้ ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน)
สาขาเขาพระงาม เพือดําเนินโครงการก่อสร้างศูนย์ราชการแห่งใหม่
เป็นค่าจัดซือทีดิน สัญญาเงินกู้ (ประจํา) Term Loan ลงวันที 
13 มีนาคม 2555 วงเงิน 35,000,000.- บาท งวดที 7 เป็นเงิน
740,000.- บาท คืนภายในปี 2575 ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 664,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคม 
ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 14,914,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงิน ให้แก่ ผู้สูงอายุซึงรับเบียผู้สูงอายุ 
ตามโครงการสร้างหลักประกันรายได้ ให้แก่ ผู้สูงอายุ
ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล จํานวน 1,983 ราย 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     เป็นไปตามหนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ที มท 0810.6/ว2076 ลงวันวันที 5 กรกฎาคม 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
หน้าที 68 ลําดับที 2

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 3,801,600 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินให้แก่ ผู้พิการซึงรับเบียผู้พิการ 
ตามโครงการสนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคม 
ให้แก่ คนพิการหรือทุพพลภาพ จํานวน 417 ราย 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     เป็นไปตามหนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ที มท 0810.6/ว2076 ลงวันวันที 5 กรกฎาคม 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
หน้าที 68 ลําดับที 3

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 48,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินให้แก่ผู้ป่วยติดเชือเอดส์ซึงรับเบีย
ผู้ป่วยโรคเอดส์ จํานวน 96 รายๆ ละ 500 บาท 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     เป็นไปตามหนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน 
ที มท 0810.6/ว2076 ลงวันวันที 5 กรกฎาคม 2561 
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
หน้าที 68 ลําดับที 1

สํารองจ่าย จํานวน 1,242,173 บาท
     เพือจ่ายในกรณีทีมีความจําเป็นสําหรับการปฏิบัติงานของเทศบาล
และไม่สามารถคาดการณ์ ไว้ล่วงหน้าในกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณภัย
เกิดขึนหรือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมเท่านัน
โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 
หมวด 2 ข้อ 19 ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน
1. ค่าบํารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย (ส.ท.ท.) จํานวน 136,493 บาท

     เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท.0808.2/ว2999 
ลงวันที 3 กรกฎาคม 2555 และหนังสือสมาคมสันนิบาตเทศบาล
แห่งประเทศไทย ที สทท 532/2556 ลงวันที 28 มิถุนายน 2555 
โดยตังจ่ายเป็นรายปีในอัตราร้อยละเศษหนึงส่วนหก (0.00167) 
ของรายรับจริงของปีทีล่วงมาแล้ว (ไม่รวมเงินกู้ เงินสะสม และ
เงินอุดหนุนทุกประเภท) แต่ทังนีไม่เกินห้าแสนบาท รับจริง
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 (81,732,207.74*0.00167) 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4

2. โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลเขาพระงาม จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลเขาพระงาม 
ในระดับท้องถินหรือในชุมชนเขาพระงาม เพือใช้ในการจัดสรร
สวัสดิการให้แก่สมาชิกกองทุนและอืนๆ โดยตังจ่ายตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว 2502 ลงวันที 20 สิงหาคม 
พ.ศ. 2553 เรืองแนวทางสนับสนุนการดําเนินงานกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 111 ลําดับที 1

3. โครงการสมทบกองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ จํานวน 50,000 บาท
     เพือจ่ายอุดหนุนกองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
ของเทศบาลตําบลเขาพระงาม เพือใช้ในการจัดสรรสวัสดิการให้แก่
สมาชิกกองทุน และอืนๆ ฯลฯ โดยตังจ่ายตามเทศบัญญัติการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2557 
ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
หน้าที 111 ลําดับที 2

4. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จํานวน 670,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิน
หรือพืนที โดยตังจ่ายตามหนังสือ ก.สถ. ด่วนมาก ที มท 0808.2/
ว2072 ลงวันที 14 มิถุนายน 2554 ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)
หน้าที 111 ข้อ 3

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 1,540,270 บาท
     เพือจ่ายสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญพนักงานส่วนท้องถิน 
(ก.บ.ท.) โดยคํานวณตังจ่ายไว้ในอัตราร้อยละ 2 ของรายได้ตาม
งบประมาณรายรับทัวไป ไม่รวมรายได้จากพันธบัตรเงินกู้เงินทีมี
ผู้อุทิศให้ และเงินอุดหนุนทัวไปจากรัฐบาล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลประมาณการรายรับไว้ จํานวน 129,000,000.- บาท 
หักเงินอุดหนุนทัวไปจากรัฐบาล จํานวน 51,986,500.- บาท 
คงเหลือเงินทีมาคํานวณตังรายจ่าย จํานวน 77,013,500.- บาท 
ตังจ่ายจากเงินรายได้
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4
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เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบํานาญ (ชคบ.) จํานวน 20,280 บาท
     เพือจ่ายเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบํานาญของข้าราชการส่วนท้องถิน
(ช.ค.บ.) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าครองชีพ
ผู้รับบํานาญของข้าราชการส่วนท้องถิน (ฉบับที 16) พ.ศ. 2558
ประกาศ ณ วันที 3 มิถุนายน พ.ศ. 2558 ข้อ 3 วรรคสอง (2) 
ตังจ่ายจากเงินรายได้  
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) 
เพิมเติม และเปลียนแปลง (ฉบับที 1) หน้าที 15 ลําดับที 4
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