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ส่วนที่ 1 
 
 

ค ำแถลงประกอบงบประมำณรำยจ่ำย 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 
 
 
 

ของ 
 
 

เทศบำลต ำบลหนองไผ่ 
อ ำเภอหนองไผ่  จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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ค ำแถลงงบประมำณ 

ประกอบงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 
 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลหนองไผ่ 

 บัดนี ้ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารของเทศบาลต าบลหนองไผ่ จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีต่อสภาเทศบาลต าบลหนองไผ่อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้คณะผู้บริหารเทศบาลต าบลหนองไผ่ จึง
ขอแถลงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานการณ์คลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ดังต่อไปนี้ 

1. สถำนะกำรคลัง 

      1.1  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป  
   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ วันที่  31  กรกฎาคม  พ.ศ. 2561  เทศบาลต าบลหนองไผ่มีสถานะ
การเงินดังนี้ 

 ณ  วันที่  31  กรกฎาคม  พ.ศ. 2561 

1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น          123,359,686.08  บาท 
1.1.2 เงินสะสม   70,714,268.64  บาท 
1.1.3 ทุนส ารองเงินสะสม  28,887,660.26  บาท 
1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน   -   โครงการ  

รวม   -   บาท 
1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพันปีงบประมาณ พ.ศ.2560  จ านวน  

7  โครงการ รวม  6,871,000.00   บาท 
     1.2  เงินกู้คงค้าง   550,000.00    บาท 

2. กำรบริหำรงบประมำณในปีงบประมำณ 2560 

   (1) รายรับจริงทั้งสิ้น  72,490,535.40  บาท  ประกอบด้วย 

  หมวดภาษีอากร        2,008,760.15  บาท 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต     1,804,574.70  บาท 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน       3,477,224.51  บาท 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด           77,919.00  บาท 

  หมวดภาษีจัดสรร              38,766,689.04  บาท 

  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป              26,355,368.00  บาท 

 (2) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์                          -      บาท 
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(3) รายจ่ายจริง จ านวน  60,211,143.17  บาท  ประกอบด้วย 

      งบกลาง         13,208,420.53  บาท 

      งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชั่วคราว)  18,390,136.10  บาท 

      งบด าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุและหมวดสาธารณูปโภค)      12,658,126.54  บาท 

      งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ท่ีดิน และสิ่งก่อสร้าง)    11,475,860.00  บาท 

      งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน)       4,478,600.00  บาท 

 (4) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์                  -    บาท 
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ค ำแถลงงบประมำณ 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 
เทศบำลต ำบลหนองไผ่  

อ ำเภอหนองไผ่  จังหวัดเพชรบูรณ์ 

2.1 รำยรับ 

 

รำยรับ 
รำยรับจริง 
ปี 2560 

ประมำณกำร 
รำยรับ ปี 2561 

ประมำณกำร 
รำยรับ ปี 2562 

รำยได้จัดเก็บเอง    
     หมวดภาษีอากร 2,008,760.15 1,875,000.00 2,075,000.00 
     หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 1,804,574.70 1,250,800.00 2,009,500.00 
     หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 3,477,224.51 3,537,000.00 3,492,000.00 
     หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 77,919.00 260,000.00 250,000.00 

รวมรำยได้จัดเก็บเอง 7,368,478.36 6,922,800.00 7,826,500.00 
รำยได้ที่รัฐบำลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

   
   

   หมวดภาษีจัดสรร 38,766,689.04 39,940,000.00 39,540,000.00 
รวมรำยได้รัฐบำลเก็บแล้วจัดสรร 

ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
38,766,689.04 39,940,000.00 39,540,000.00 

รำยได้ที่รัฐบำลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น 

   
   

     หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 26,355,368.00 28,137,200.00 29,633,500.00 

รวมรำยได้ที่รัฐบำลอุดหนุนให้ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 26,355,368.00 28,137,200.00 29,633,500.00 

รวม 72,490,535.40 75,000,000.00 77,000,000.00 
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ค ำแถลงงบประมำณ 
ประกอบงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

เทศบำลต ำบลหนองไผ่ 
อ ำเภอหนองไผ่  จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 
2.2 รำยจ่ำย 
 

รำยจ่ำย 
รำยจ่ำยจริง 

ปี 2560 
ประมำณกำร 

ปี 2561 
ประมำณกำร 

ปี 2562 
จ่ำยจำกงบประมำณ    
     งบกลาง 13,208,420.53 17,145,500.00 17,767,600.00 
     งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า 
                     และค่าจ้างชั่วคราว) 18,390,136.10 24,133,400.00 24,227,500.00 

     งบด าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 
                       และหมวดค่าสาธารณูปโภค) 12,658,126.54 20,166,100.00 22,286,800.00 

     งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) 11,475,860.00 8,585,000.00 7,739,100.00 
     งบรายจ่ายอื่น (หมวดรายจ่ายอื่น) - - - 
     งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) 4,478,600.00 4,970,000.00 4,979,000.00 

รวมจ่ำยจำกงบประมำณ 60,211,143.17 75,000,000.00 77,000,000.00 
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รำยละเอียดรำยจ่ำยบำงรำยกำรที่จ ำเป็นต้องใช้ในกำรบริหำรกิจกำรของ 

เทศบำลต ำบลหนองไผ่   ในปีงบประมำณ  พ.ศ.  2562 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรบุคคลำกร 

(1) เงินเดือน                 ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น         10,609,200      บาท 

(2) ค่าจ้างประจ า                       ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น  2,026,000      บาท 

(3) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น  8,742,800      บาท 

(4) ค่าเช่าบ้าน    ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น    339,000       บาท 

(5) ค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น    240,000       บาท 

(6) ค่าตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษ  ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น   1,160,000       บาท 

(7) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น    430,000       บาท 

(8) เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น    947,500       บาท 

     ข้าราชการท้องถิ่น 

(9) เงินค่าท าศพ    ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น              30,000 บาท  
     

      

   รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  24,524,500 บำท           
 

 
หมำยเหตุ    คิดเป็นร้อยละ  31.85%  ของประมาณการรายจ่ายทั้งปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 
 

     วิธีคิด    =       24,524,500  x  100  =  31.85% 
     77,000,000 
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เทศบัญญัต ิ
 

เรื่อง 
 

งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 
 
 

ของ 
 

เทศบำลต ำบลหนองไผ่ 
อ ำเภอหนองไผ่  จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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บันทึกหลักกำรและเหตุผล 
ประกอบร่ำงเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย 

ประจ ำปีงบประมำณ 2562 ของเทศบำลต ำบลหนองไผ่ 
อ ำเภอหนองไผ่  จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 

ด้ำน ยอดรวม 

ด้ำนบริหำรงำนทั่วไป  
     แผนงานบริหารงานทั่วไป 15,626,800.00 
     แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3,942,500.00 
ด้ำนบริกำรชุมชนและสังคม  
     แผนงานการศึกษา 9,672,916.00 
     แผนงานสาธารณสุข 10,593,484.00 
     แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3,179,200.00 
     แผนงานเคหะและชุมชน 5,784,000.00 
     แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 949,000.00 
     แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,707,000.00 
ด้ำนกำรเศรษฐกิจ  
     แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,777,500.00 
ด้ำนกำรด ำเนนิงำนอ่ืน  
     แผนงานงบกลาง 17,767,600.00 

งบประมำณรำยจ่ำยท้ังสิ้น 77,000,000.00 
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        รำยจ่ำยตำมแผนงำนและงบรำยจ่ำย 
      เทศบำลต ำบลหนองไผ่ 

      อ ำเภอหนองไผ่  จังหวัดเพชรบูรณ์ 

       แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป  

                     

แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 

งบ                       งำน งำนบริหำรทั่วไป งำนบริหำรงำนคลัง รวม 

งบบุคลำกร    
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,849,500 - 2,849,500 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,268,000 2,238,000 6,506,000 
งบด ำเนินงำน    
    ค่าตอบแทน 475,000 331,000 806,000 
    ค่าใช้สอย 1,402,000 980,000 2,382,000 
    ค่าวัสด ุ 520,000 205,000 725,000 
    ค่าสาธารณูปโภค - 1,800,000 1,800,000 
งบลงทุน    
    ค่าครุภัณฑ์ 543,300 - 543,300 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - - - 
งบเงินอุดหนุน    
    เงินอุดหนุน 15,000 - 15,000 

รวม 10,072,800 5,554,000 15,626,800 

                      งำน 

งำน 

งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับ
กำร 

รักษำควำมสงบภำยใน 
งำนเทศกิจ 

งำนป้องกันภัยฝ่ำย
พลเรือนและ       
ระงับอัคคีภัย 

รวม 

งบบุคลำกร     
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,250,000 - - 2,250,000 
งบด ำเนินงำน     
    ค่าตอบแทน 205,000 - - 205,000 
    ค่าใช้สอย 338,000 20,000 40,000 398,000 
    ค่าวัสด ุ 410,000 20,000  430,000 
งบลงทุน     
    ค่าครุภัณฑ์ 209,500 90,000 360,000 659,500 

รวม 3,412,500 130,000 400,000 3,942,500 

9
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   แผนงำนกำรศกึษำ 

งบ                       งำน งำนบริหำรทั่วไป
เกี่ยวกับ 

กำรศึกษำ 

งำนระดับก่อนวัยเรียน
และ 

ประถมศึกษำ 

งำนไม่ก ำหนด
ระดับ 

รวม 

งบบุคลำกร     
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,048,000 360,000 - 1,408,000 
งบด ำเนินงำน     
    ค่าตอบแทน 69,000 27,000 - 96,000 
    ค่าใช้สอย 85,000 258,760 300,000 643,760 
    ค่าวัสด ุ 60,000 2,536,056 - 2,596,056 
งบลงทุน     
    ค่าครุภัณฑ์ 5,600 9,500 - 15,100 
   ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - 100,000 - 100,000 
งบเงินอุดหนุน     
    เงินอุดหนุน - 4,764,000 50,000 4,814,000 

รวม 1,267,600 8,055,316 350,000 9,672,916 
 

แผนงำนสำธำรณสุข 

 

 

 

งบ                       งำน งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับ 

สำธำรณสุข 

งำนบริกำรสำธำรณสุขและ 

งำนสำธำรณสุขอื่น 
รวม 

งบบุคลำกร    
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 5,974,000 - 5,974,000 
งบด ำเนินงำน    
    ค่าตอบแทน 784,000 - 784,000 
    ค่าใช้สอย 760,000 884,484 1,644,484 
    ค่าวัสด ุ 1,540,000 - 1,540,000 
งบลงทุน    
    ค่าครุภัณฑ์ 651,000 - 651,000 

รวม 9,709,000 884,484 10,593,484 

1
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แผนงำนสังคมสงเครำะห ์    

 
แผนงำนเคหะชุมชน 

       

 

 

 

งบ                       งำน งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับ 

สังคมสงเครำะห์  

งำนสวัสดิกำรสังคม 

และสังคมสงเครำะห์ 
รวม 

งบบุคลำกร    
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,280,000 - 1,280,000 
งบด ำเนินงำน    
    ค่าตอบแทน 163,000 - 163,000 
    ค่าใช้สอย 61,000 790,000 851,000 
    ค่าวัสด ุ 82,500 - 82,500 
งบลงทุน    
    ค่าครุภัณฑ์ 802,700 - 802,700 

รวม 2,389,200 790,000 3,179,200 

งบ                      งำน งำนไฟฟ้ำถนน 
งำนสวนสำธำรณะ 

งำนก ำจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

รวม 

งบบุคลำกร     
     เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) - 324,000 - 324,000 
งบด ำเนินงำน     
    ค่าตอบแทน - 61,000 - 61,000 
    ค่าใช้สอย - - 2,700,000 2,700,000 
    ค่าวัสด ุ 300,000 100,000 - 400,000 
งบลงทุน     
    ค่าครุภัณฑ์ 529,000 - - 529,000 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 1,770,000 - - 1,770,000 

รวม 2,599,000 485,000 2,700,000 5,784,000 
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     แผนงำนสร้ำงควำมเขม้แข็งของชุมชน 

 

งบ                 งำน      

งำนส่งเสริมและสนับสนุน 

ควำมเข้มแข็งชุมชน 

 

รวม 

งบด ำเนินงำน   
    ค่าใช้สอย 769,000 769,000 
งบลงทุน   
  ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 80,000 80,000 
งบเงินอุดหนุน   
    เงินอุดหนุน 100,000 100,000 

รวม 949,000 949,000 

 
แผนงำนศำสนำวัฒนธรรมและนันทนำกำร 

งบ                      งำน 
งำนกีฬำและนันทนำกำร 

 

งำนศำสนำและวัฒนธรรม 

ท้องถิ่น 

 

รวม 

งบบุคลำกร    
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 120,000 - 120,000 
งบด ำเนินงำน    
    ค่าวัสดุ 100,000 - 100,000 
    ค่าตอบแทน 9,000 - 9,000 
    ค่าใช้สอย 498,000 730,000 1,228,000 
งบลงทุน    
    ค่าครุภัณฑ์ 200,000 - 200,000 
งบเงินอุดหนุน    
    เงินอุดหนุน - 50,000 50,000 

รวม 927,000 780,000 1,707,000 
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แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

 

แผนงำนงบกลำง 

                      งำน 

งบ                     

งบกลำง 

 
รวม 

งบกลำง   
    งบกลาง 17,767,600 17,767,600 

รวม 17,767,600 17,767,600 

                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบ                      งำน 
งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

 

งำนก่อสร้ำง
โครงสร้ำงพ้ืนฐำน 

 

รวม 

งบบุคลำกร    
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 3,516,000 - 3,516,000 
งบด ำเนินงำน    
    ค่าตอบแทน 181,000 - 181,000 
    ค่าใช้สอย 1,142,000 - 1,142,000 
    ค่าวัสด ุ 550,000 - 550,000 
งบลงทุน    
    ค่าครุภัณฑ์ 241,400 - 241,400 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - 2,147,100 2,147,100 

รวม 5,630,400 2,147,100 7,777,500 
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        เทศบัญญัต ิ
    งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2562 

 ของเทศบำลต ำบลหนองไผ่ 
 อ ำเภอหนองไผ่  จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 
โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 อาศัยอ านาจตามความ

ในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 60 และ มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายขึ้นไว้ โดย
ความเห็นชอบของสภาเทศบาลต าบลหนองไผ่ และโดยอนุมัติของผู้ว่าราชการจังหวัดเพชรบูรณ์ ดังต่อไปนี้ 

  ข้อ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

  ข้อ 2 เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม พ.ศ. 2561   เป็นต้นไป 

ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น   

                             77,000,000  บาท   

ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น  77,000,000  บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

 

ด้ำน ยอดรวม 

ด้ำนบริหำรงำนทั่วไป  
     แผนงานบริหารงานทั่วไป 15,626,800.00 
     แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3,942,500.00 
ด้ำนบริกำรชุมชนและสังคม  
     แผนงานการศึกษา 9,672,916.00 
     แผนงานสาธารณสุข 10,593,484.00 
     แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3,179,200.00 
     แผนงานเคหะและชุมชน 5,784,000.00 
     แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 949,000.00 
     แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,707,000.00 
ด้ำนกำรเศรษฐกิจ  
     แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,777,500.00 
ด้ำนกำรด ำเนนิงำนอ่ืน  
     แผนงานงบกลาง 17,767,600.00 

งบประมำณรำยจ่ำยท้ังสิ้น 77,000,000.00 

 
 

1
8
 

 

14 





รายงานประมาณการรายรับ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
เทศบาลต าบลหนองไผ่ อ าเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 

  รายรับจริง ประมาณการ 
  ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562 
1. หมวดภาษีอากร            
   1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 1,385,885.00 1,395,256.00 1,469,379.00 1,400,000 10.71 1,550,000.00 
   1.2 ภาษีบ ารุงท้องที่ 26,410.95 25,091.40 30,787.15 25,000 - 25,000.00 
   1.3 ภาษีป้าย 416,770.00 470,007.00 508,594.00 450,000 11.11 500,000.00 
  1.4 อากรฆ่าสัตว์ 25,914.00 7,060.00 - -  - - 

รวมหมวดภาษีอากร 1,854,979.95 1,897,414.40 2,008,760.15 1,875,000  2,075,000.00 
2. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต       
   2.1 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการฆ่าสัตว์       
        - ค่าธรรมเนียมโรงฆ่าสัตว์ 38,619.00 10,590.00 - -  - 
        - ค่าธรรมเนียมโรงพักสัตว์ 7,743.00 2,118.00 - -  - 
   2.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขายสุรา 5,868.50 5,383.50 5,247.70 6,500 - 6,500.00 
   2.3 ค่าธรรมเนียมเก็บและขยะมูลฝอย 799,265.00 969,308.00 1,274,093.00 972,500 74.81 1,700,000.00 
   2.4 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 10,468.00 2,482.00 8,989.00 10,000 - 10,000.00 
   2.5 ค่าธรรมเนียมทะเบียนราษฏร 3,650.00 3,590.00 4,770.00 5,000 - 5,000.00 
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รายงานประมาณการรายรับ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
เทศบาลต าบลหนองไผ่ อ าเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 

 รายรับจริง ประมาณการ 
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562 

2. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต (ต่อ)       
     2.6 ค่าธรรมเนียมปิดแผ่นประกาศฯ 12,600.00 17,200.00 18,840.00 15,000 - 15,000.00 
     2.7 ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตเก็บและขนสิ่งปฏิกูล 15,000.00 10,000.00 5,000.00 10,000 - 10,000.00 
     2.8 ค่าธรรมเนียมทะเบียนพาณิชย์ 2,680.00 2,520.00 2,150.00 2,500 - 2,500.00 
     2.9 ค่าธรรมเนียมการพนัน - 20.00 - -  - 
    2.10 ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จ าหน่ายและสะสมอาหาร 55,500.00 66,400.00 58,900.00 55,000 45.45 80,000.00 
   2.11 ค่าใบอนุญาตรับจ้างแต่งผม 480.00 480.00 480.00 500 - 500.00 
   2.12 ค่าใบอนุญาตตั้งตลาดเอกชน 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000 - 2,000.00 
   2.13 ค่าใบอนุญาตประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 100,550.00 105,800.00 109,400.00 100,000 6.50 106,500.00 
   2.14 ค่าใบอนุญาตโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง 4,290.00 4,705.00 5,570.00 5,000 -- 5,000.00 
   2.15 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 680.00 560.00 630.00 1,000 - 1,000.00 
   2.16 ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถิ่น 520.00 700.00 400.00 5,000 - 5,000.00 
   2.17 ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก 93,500.00 41,350.00 57,350.00 50,000 - 50,000.00 
   2.18 ค่าปรับผิดสัญญา 136,323.00 9,725.00 250,482.00 10,000 - 10,000.00 
   2.19 ค่าปรับอ่ืนๆ 2,115.00 1,031.00 273.00 800 -37.50 500.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 1,291,851.50 1,255,962.50 1,804,574.70 1,250,800  2,009,500.00 
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รายงานประมาณการรายรับ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
เทศบาลต าบลหนองไผ่ อ าเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 

 รายรับจริง ประมาณการ 
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562 

3. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน       
    3.1 ค่าเช่าสถานที่       
          - ค่าเช่าแผงลอย 432,800.00 1,107,450.00 977,900.00 1,100,000 -9.09 1,000,000.00 
          - ค่าเช่าส้วมสาธารณะ 259,020.00 256,400.00 66,000.00 72,000 - 72,000.00 
          - ค่าเช่าและค่าบริการสถานที่ 133,650.00 109,850.00 118,900.00 165,000 -9.09 150,000.00 
          - ค่าเช่าและบริการ(ค่าเก็บตลาด) 777,750.00 1,042,375.00 1,134,700.00 1,100,000 4.55 1,150,000.00 
   3.2 พันธบัตรหรือเงินกู้หรือเงินฝาก       
         - ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 1,390,394.66 1,260,129.01 1,073,187.23 1,000,000 - 1,000,000.00 
         - ดอกเบี้ยเงินฝาก ก.ส.ท. 80,663.10 91,072.97 106,537.28 100,000 20.00 120,000.00 

       
รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 3,074,277.76 3,867,276.98 3,477,224.51 3,537,000  3,492,000.00 

4.หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ - - - - - - 
       

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ - - - - - - 
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รายงานประมาณการรายรับ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
เทศบาลต าบลหนองไผ่ อ าเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 

 รายรับจริง ประมาณการ 
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562 

5. หมวดเบ็ดเตล็ด       
    5.1 ค่าจ าหน่ายแบบแปลน 89,000.00 24,800.00 24,000.00 40,000 - 40,000.00 
    5.2 รายได้เบ็ดเตล็ด 173,053.90 193,107.80 41,419.00 200,000 - 200,000.00 
    5.3 เงินบ ารุงจากการฆ่าสัตว์ 7,645.00 2,118.00 - -  - 
    5.4 เงินที่มีผู้อุทิศให้ 4,878.00 8,500.00 12,500.00 20,000 -50.00 10,000.00 
       

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 274,576.90 228,525.80 77,919.00 260,000  250,000.00 
      

 

6.หมวดรายได้จากทุน - - -  - - 
รวมหมวดรายได้จากทุน - - -  - - 

7.หมวดภาษีอากรจัดสรร       
    7.1 ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์หรือล้อเลื่อน - 51,845.21 59,121.78 70,000 - 70,000.00 
    7.2 ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 32,392,500.33 29,117,407.39 27,108,491.77 30,000,000 - 30,000,000.00 
    7.3 ภาษีมูลค่าเพ่ิม (1 ใน 9) 2,786,656.93 2,977,547.89 2,851,845.99 2,700,000 -7.41 2,500,000.00 
    7.4 ภาษีธุรกิจเฉพาะ 86,006.33 72,290.92 68,405.43 70,000 - 70,000.00 
    7.5 ภาษีสุรา 1,662,584.87 1,609,474.82 1,615,884.40 1,500,000 - 500,000.00 

 

19 

1
9 

 



รายงานประมาณการรายรับ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
เทศบาลต าบลหนองไผ่ อ าเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 

 รายรับจริง ประมาณการ 
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562 

7.หมวดภาษีอากรจัดสรร (ต่อ)       
    7.5 ภาษีสรรพสามิต 2,863,815.51 3,461,993.62 3,894,091.30 3,000,000 33.33 4,000,000.00 
    7.7 ภาษีนิติกรรมที่ดิน 1,338,000.00 1,850,145.78 2,602,289.00 2,000,000 - 2,000,000.00 
    7.8 ค่าภาคหลวงแร่ 396,494.90 278,066.99 445,186.65 500,000 -40.00 300,000.00 
    7.9 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 183,162.02 92,164.16 121,372.72 100,000 - 100,000.00 

รวมหมวดภาษีอากรจัดสรร 41,709,220.89 39,510,936.78 38,766,689.04 39,940,000  39,540,000.00 
      

 

8.หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป (รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)      
   8.1 เงินอุดหนุนทั่วไป       
         -เงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ 6,857,945 8,743,347.00 9,062,206.00 9,000,000 - 9,000,000.00 
         -เงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรับบริการสาธารณสุข 89,879 89,819.00 - -  - 
          -เงินอุดหนุนส าหรับค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์ 
            พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว) 

- - - - 100.00 25,500.00 

          -เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด 
           การศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ศพด.) 

    100.00 2,060.00 

         -เงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 4,355,000 4,378,000.00 4,527,000.00 4,800,000 0.88 4,842,000.00 
         -เงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม(นม) 1,981,525 2,097,283.00 2,168,662.00 2,336,000 5.01 2,453,056.00 
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รายงานประมาณการรายรับ ประจ าปีงบประมาณ 2562 
เทศบาลต าบลหนองไผ่ อ าเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 

 รายรับจริง ประมาณการ 
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562 

8.หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป (รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)      
   8.1 เงินอุดหนุนทั่วไป        
          -เงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรับสนับสนุนการสงเคราะห์ 
            เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

13,500 24,000.00 30,000.00 36,000 66.67 60,000.00 
      

          -เงินอุดหนุนทั่วไป ค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุน 
            การสร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ 

- 8,832,400.00 8,896,800.00 9,697,200 11.29 10,791,600.00 
      

          -เงินอุดหนุนทั่วไป ค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุน 
           สวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ 

- 1,536,000.00 1,651,200.00 2,208,000 - 2,208,000.00 
      

          -เงินอุดหนุนทั่วไป การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
           ยาเสพติด (การบ าบัดฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด 

- 6,500.00 19,500.00 60,000 -  - 
      

          -เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการพระราชด าริด้าน 
           สาธารณสุข 

- - - - 100.00 220,000.00 

         -เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย           
จากโรคสุนัขบ้าตามปณิธานของศาสตราจารย์ ดร.         
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ 

- - - - 100.00 31,284.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 13,297,849.00 25,707,349.00 26,355,368.00 28,137,200  29,633,500.00 
รวมทุกหมวด 61,502,756.00 72,467,465.46 72,490,535.40 75,000,000  77,000,000.00 
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รายงานรายละเอยีดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 

เทศบาลต าบลหนองไผ ่
อ าเภอหนองไผ่ จังหวดัเพชรบูรณ ์

 
ประมาณการรายรับท้ังสิ้น  77,000,000   บาท  แยกเป็น 

รายได้จัดเก็บเอง 
 

หมวดภาษีอากร        รวม 2,075,000    บาท 
1. ภาษีโรงเรือนและที่ดิน      จ านวน  1,550,000     บาท 

ประมาณการรายรับเพ่ิมขึ้นใกล้เคียงกับรับจริงของปี 
งบประมาณท่ีผ่านมาประมาณการไว้ตามจ านวนราย 
ของผู้เสียภาษีและรายใหม่ที่คาดว่าจะมาเสียภาษีให้ 
ถูกต้องตามกฎหมาย 

2. ภาษีบ ารุงท้องที่       จ านวน     25,000     บาท 
ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณ 
ที่ผ่านมา 

3. ภาษีป้าย       จ านวน   500,000     บาท 
ประมาณการรายรับเพ่ิมขึ้นใกล้เคียงกับรับจริงของปี 
งบประมาณท่ีผ่านมาประมาณการไว้ตามจ านวนรายของ 
ผู้ที่เคยเสียภาษี และรายใหม่ที่คาดว่าจะมีเพ่ิมข้ึน 

หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต     รวม 2,009,500   บาท 
1. ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตขายสุรา   จ านวน      6,500     บาท 

ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
2. ค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย    จ านวน   1,700,000     บาท 

ประมาณการรายรับเพ่ิมขึ้นกับรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา 
3. ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร   จ านวน     10,000      บาท 
      ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
4. ค่าธรรมเนียมทะเบียนราษฎร          จ านวน       5,000     บาท 

ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
5. ค่าธรรมเนียมปิดแผ่นป้ายประกาศฯ    จ านวน      15,000     บาท 

ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
6. ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตเก็บและขนสิ่งปฏิกูล   จ านวน      10,000     บาท 

                 ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
7. ค่าธรรมเนียมทะเบียนพาณิชย์     จ านวน       2,500      บาท 

        ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
8. ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จ าหน่ายและสะสมอาหาร    จ านวน    80,000       บาท 
       ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
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9. ค่าใบอนุญาตรับจ้างแต่งผม     จ านวน        500       บาท 
      ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
10. ค่าใบอนุญาตตั้งตลาดเอกชน     จ านวน      2,000      บาท 
        ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา 
11. ค่าใบอนุญาตประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ  จ านวน    106,500     บาท 
        ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา 
12. ค่าใบอนุญาตโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง   จ านวน      5,000      บาท 
        ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา 
13. ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร   จ านวน      1,000      บาท 
        ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา 
14. ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถิ่น     จ านวน      5,000      บาท 
        ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา 
15. ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก   จ านวน    50,000      บาท 
        ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา 
16. ค่าปรับผิดสัญญา      จ านวน    10,000      บาท 
        ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา 
17. ค่าปรับอ่ืนๆ        จ านวน        500      บาท 
       ประมาณการรายรับตามที่คาดว่ามีการจับปรับผู้กระท าความผิดตามกฎหมายและเทศบัญญัติ 

 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน      รวม   3,492,000   บาท 
1. ค่าเช่าแผงลอย      จ านวน    1,000,000   บาท 

       ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
2. ค่าเช่าส้วมสาธารณะ      จ านวน        72,000   บาท 

ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
3. ค่าเช่าและค่าบริการสถานที่     จ านวน      150,000   บาท 

        ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
4. ค่าเก็บตลาดเทศบาล      จ านวน    1,150,000   บาท 

ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
5. ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร     จ านวน   1,000,000    บาท 

ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับประมาณการตามวงเงินฝากธนาคาร 
      และอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารลดลง 

6. ดอกเบี้ยเงินฝาก ก.ส.ท.     จ านวน     120,000     บาท 
ประมาณการรายรับเพ่ิมขึ้นใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา 
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หมวดเบ็ดเตล็ด        รวม      250,000   บาท 
1. ค่าจ าหน่ายแบบแปลน     จ านวน        40,000    บาท 

       ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
2. รายได้เบ็ดเตล็ด      จ านวน      200,000   บาท 

       ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
3. เงินที่มีผู้อุทิศให้      จ านวน        10,000   บาท 

       ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

หมวดภาษีจัดสรร       รวม   39,540,000  บาท 
1. ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์หรือล้อเลื่อน   จ านวน          70,000  บาท 
      ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
2. ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ   จ านวน    30,000,000   บาท 
      ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
3. ภาษีมูลค่าเพ่ิม (1 ใน 9)     จ านวน     2,500,000   บาท 
      ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
4. ภาษีธุรกิจเฉพาะ      จ านวน         70,000   บาท 
      ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
5. ภาษีสุรา       จ านวน       500,000   บาท 
      ประมาณการรายรับลดลงใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณที่ผ่านมา 
6. ภาษีสรรพสามิต      จ านวน    4,000,000   บาท 
      ประมาณการรายรับเพ่ิมขึ้นใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
7. ภาษีนิติกรรมที่ดิน      จ านวน    2,000,000   บาท 

ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
8. ค่าภาคหลวงแร่      จ านวน      300,000   บาท 
      ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
9. ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม     จ านวน      100,000   บาท 

ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับรับจริงของปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

หมวดเงินอุดหนุน       รวม      29,633,500   บาท 
1. เงินอุดหนุนทั่วไป      จ านวน  29,633,500   บาท 

     ประมาณการรายรับเพิ่มข้ึนใกล้เคียงกับรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา  
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

เทศบาลต าบลหนองไผ่ 
อ าเภอหนองไผ่  จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ประมาณการรายจา่ยรวมทั้งสิ้น  77,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จดัเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และ 
หมวดเงินอดุหนุนทั่วไป แยกเป็น  

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

1.งานบริหารทั่วไป             รวม   10,072,800  บาท 

  งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว)       รวม    7,117,500  บาท 

     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)           รวม    2,849,500  บาท 

     1. เงินเดือนนายก/รองนายก (ส านักปลัดฯ)            จ านวน   726,000  บาท 
 -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี  
  และรองนายกเทศมนตรี  

     2. เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก (ส านักปลัดฯ)       จ านวน   180,000  บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรี  
   และรองนายกเทศมนตรี  

    3. เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก (ส านักปลัดฯ)               จ านวน   180,000  บาท 
 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ ส าหรับนายกเทศมนตรี  
  และรองนายกเทศมนตรี  

    4. เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี (ส านักปลัดฯ)         จ านวน   207,500  บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรี  
      และที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  
       5. เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัดฯ)       จ านวน 1,556,000  บาท 

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน ส าหรับประธานสภา 
   ,รองประธานสภา และสมาชิกสภาเทศบาลฯ  

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)            รวม       4,268,000 บาท 

     1. เงินเดือนพนักงาน (ส านักปลัดฯ)            จ านวน  2,300,000 บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน 
   พนักงานเทศบาล จ านวน 7 อัตรา ได้แก่ ปลัดเทศบาล หัวหน้าส านักปลัด 
   เทศบาล หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ  นักจัดการงานทะเบียนและบัตร  นิติกร 
   เจ้าพนักงานธุรการ  นักทรัพยากรบุคคล ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี 

      (พ.ศ.2561-2563)แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
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   2. เงินประจ าต าแหน่ง (ส านักปลัดฯ)           จ านวน   228,000  บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 3 อัตรา ได้แก่  
      ปลัดเทศบาล หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล และ 
      หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ          
    3. ค่าจ้างลูกจ้างประจ า (ส านักปลัดฯ)            จ านวน   430,000  บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างประจ า และเงินปรับปรุงค่าจ้าง  
      ลูกจ้างประจ า จ านวน 2 อัตรา ได้แก่ เจ้าพนักงานธุรการ 

   พนักงานขับรถยนต์ ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
      (พ.ศ.2561-2563)  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
   4. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (ส านักปลัดฯ)          จ านวน 1,250,000  บาท
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
      พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน 5 อัตรา ได้แก่ ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน 
      ธุรการ 2 อัตรา พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 2 อัตรา ภารโรง จ านวน 
      1 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 4 อัตรา ได้แก่ คนงาน  
      ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563)  แก้ไขเพ่ิมเติม 
      (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561  

 5. เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (ส านักปลัดฯ)         จ านวน    60,000  บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 

      2 อัตรา ได้แก่ พนักงานขับรถยนต์ และพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน  
       4 อัตรา ได้แก่ คนงาน  

    งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)         รวม     2,397,000  บาท 

    ค่าตอบแทน             รวม       475,000  บาท 

     1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง     จ านวน     300,000  บาท 
        ส่วนท้องถิ่น(ส านักปลัดฯ)   

  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)  
   พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ตามที่ระเบียบ 
   กฎหมายก าหนด   

  2. ค่าเบี้ยประชุม  (ส านักปลัดฯ)               จ านวน    10,000  บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ และในกิจการ 
   อ่ืนๆของสภาเทศบาล ฯลฯ 

    3. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (ส านักปลัดฯ)        จ านวน      5,000  บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
   พนักงาน ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างที่ปฏิบัติงานในวันหยุด 
   ราชการปกติ และวันหยุดนักขัตฤกษ์  
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  4. ค่าเช่าบ้าน (ส านักปลัดฯ)           จ านวน  120,000  บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ส าหรับพนักงานเทศบาล ตามที่ระเบียบ 
   กฎหมายก าหนด       

     5. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (ส านักปลัดฯ)          จ านวน   40,000  บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ส าหรับพนักงานเทศบาล  
    ลูกจ้างประจ า ตามที่ระเบียบกฎหมายก าหนด        

   ค่าใช้สอย             รวม    1,402,000  บาท 
    1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (ส านักปลัดฯ)         รวม      170,000  บาท 

  -เพ่ือจ่ายเป็นคา่ธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัยรถส่วนกลาง     จ านวน      20,000  บาท   
   ของเทศบาล ค่าธรรมเนียม ป้ายยานพาหนะ ค่าธรรมเนียมศาล  
  ค่าธรรมเนียมที่ดิน ค่าใช้จ่าย ในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  
  หรือค่าธรรมเนียมใดๆ ตามหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด  

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่  จัดท าสื่อเผยแพร่ประชา     จ านวน    100,000  บาท   
   สัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของเทศบาล  สื่อประเภทต่าง ๆ  เช่น  
   วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ หนังสือพิมพ์ วารสาร แผ่นพับ ป้าย 
   ประชาสัมพันธ์ สิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าจัดท าป้ายหรือแผงปิดประกาศ  
   การจ้างท าโปสเตอร์  การบันทึก  ภาพยนตร์  วีดีโอ  วีดีทัศน์  
   ค่าล้างอัด ขยายรูปถ่าย และค่าใช้จ่ายเพื่อโฆษณาและเผยแพร่ 
   อ่ืนๆ ที่เกี่ยวกับการด าเนินงานตามภารกิจและอ านาจหน้าที่ของ 
   เทศบาล บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  
   หน้า 131 

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือ     จ านวน     50,000 บาท   
    เข้าปกหนังสือ ค่าจ้างในการถ่ายเอกสาร หรือจัดท าเอกสารรูปเล่ม 
    อ่ืนใด ค่าจ้างเหมาแรงงานทั่วไป และค่าจ้างเหมาอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
    กับการด าเนินงานตามภารกิจ และอ านาจหน้าที่ของเทศบาล     

 2. รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (ส านักปลัดฯ)         จ านวน   20,000  บาท 
  -เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรอง บุคคล คณะบุคคล 
   ผู้มาตรวจเยี่ยมจากอ าเภอ จังหวัด การประชุมสภาเทศบาลฯ  
   การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือการประชุม 
   ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน 
   และส่วนราชการอ่ืนๆ  
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   3.รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       รวม  1,032,000  บาท 
      (ส านักปลัดฯ) ดังนี้   

1.โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่มศักยภาพการ           จ านวน  250,000 บาท 
  ปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานเทศบาล 
  ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง เทศบาลต าบลหนองไผ่  
  ประจ าปีงบประมาณ 2562         
         -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 
          เช่น ค่าอาหาร ค่าท่ีพัก ค่ารถ ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ 
         บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

               เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) หน้า 32    

  2.โครงการการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและผู้บริหารท้องถิ่น     จ านวน  600,000  บาท 
         -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล 
    และผู้บริหารท้องถิ่น เช่น ค่าตอบแทน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าแบบพิมพ์ 

   ค่าจ้างเหมา ฯลฯ บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
         เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 55 
  3.โครงการวันเทศบาล          จ านวน     5,000  บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ใน 
      โครงการฯ เช่น ค่าป้าย  ค่าวัสดุต่างๆ ฯลฯ  
               บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 129 
  4. โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม บุคลากร      จ านวน     10,000  บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ใน 
      โครงการฯ เช่น ค่าป้าย  ค่าวัสดุต่างๆ ฯลฯ บรรจุ 
               อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม 
      (ฉบับที่ 4) หน้า  53 
  5. โครงการเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม    จ านวน      2,000  บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ใน 
      โครงการฯ เช่น ค่าจ้างเหมา  ค่าวัสดุต่างๆ ฯลฯ บรรจุ 
               อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม 
      (ฉบับที่ 4) หน้า 54 

     6.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร      จ านวน   150,000  บาท 
                -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
        เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  
        ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม 
        ในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องการด าเนินงานตามภารกิจ 
       และอ านาจหน้าที่ของเทศบาล 

       7.ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้  และพวงมาลา              จ านวน      5,000  บาท 
      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าดอกไม้ พวงมาลา และพานประดับพานพุ่ม 
        ดอกไม้ เพ่ือมอบให้แก่บุคคลต่าง ๆ หรือวาง ณ อนุสาวรีย์  
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     8.ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน        จ านวน    10,000  บาท 
      -เพ่ือเบิกจ่ายให้ผู้เสียหายกรณีท่ียานพาหนะของเทศบาลท าให้ 
        เกิดอุบัติเหตุ ฯลฯ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว1033 
        ลงวันที่ 16 มีนาคม 2554  
 

 4. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม (ส านักปลัดฯ)         จ านวน   180,000  บาท 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ เพ่ือให้สามารถ      จ านวน     80,000  บาท                 
          ใช้งานได้ตามปกต ิเช่น เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร์  
          เครื่องปริ้นเตอร์ กล้องถ่ายรูป เครื่องโทรพิมพ์  โต๊ะ เก้าอ้ี 
          ยานพาหนะ วิทยุรับ–ส่ง  และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น  
          บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 135 
   ค่าซ่อมบ ารุงรักษายานพาหนะ ดังนี้ 
          1.รถยนต์นั่งธรรมดา เครื่องยนต์ดีเซล   จ านวน  3  คัน 
   2.รถโดยสารขนาด 10-12 ที่นั่ง (รถตู้)  เครื่องยนต์ดีเซล  จ านวน 1 คัน  
   3.รถจักรยานยนต์ เครื่องยนต์เบนซิน   จ านวน  2  คัน 
 

        - โครงการติดตั้งปรับปรุงและซ่อมแซมเสียงตามสาย     จ านวน     100,000  บาท         
          บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 130      

       
  ค่าวัสดุ              รวม      520,000   บาท 

    1. วัสดุส านักงาน  (ส านักปลัดฯ)            จ านวน  180,000   บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อ กระดาษ ดินสอ ปากกา หมึก ลวดเย็บกระดาษ 
    ตรายาง คลิป น้ ายาลบค าผิด กระดาษไข เครื่องตัดกระดาษ กุญแจ  
   พระบรมฉายาลักษณ์ นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป แผงกั้นห้อง  
   เครื่องค านวณเลข พรม มู่ลี่ แบบพิมพ์ต่างๆ น้ าดื่มส าหรับบริการ 
   ประชาชนในส านักงาน และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น  

    2. วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  (ส านักปลัดฯ)          จ านวน    10,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อฟิวส์ เทปพันสายไฟ สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟ สวิตซ์ไฟฟ้า 
   หลอดไฟฟ้า รีซีสเตอร์  เบรกเกอร์  ขาหลอดฟลูออเรสเชนต์ สายอากาศ  
   เสาอากาศ  เสาอากาศส าหรับวิทยุรับ – ส่ง  จานรับสัญญาณดาวเทียม 
   ล าโพง  ไมโครโฟน  ขาตั้งไมโครโฟน  และอ่ืน ๆ  ตามความจ าเป็น   
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    3. วัสดุงานบ้านงานครัว (ส านักปลัดฯ)          จ านวน    80,000  บาท 
     - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อแปรงขัดพ้ืน ไม้กวาด เข่ง มุ้ง  ผ้าปูที่นอน ที่นอน  
       หมอน  ปลอกหมอน  ผ้าห่ม  ผ้าปูโต๊ะ  ถ้วยชาม  ช้อนส้อม  แก้วน้ า 
      จานรอง กระจกเงา น้ าดื่ม และอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น   

    4. วัสดุก่อสร้าง  (ส านักปลัดฯ)           จ านวน    20,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อไม้ เหล็ก ต่าง ๆ น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี  
   แปรงทาสี  ปูนซีเมนต์  กระเบื้อง  สังกะสี  ค้อน  ตะปู และอ่ืนๆ 
   ตามความจ าเป็น   

    5. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง (ส านักปลัดฯ)         จ านวน    80,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อแบตเตอรี่  ยางนอก   ยางใน   ตลับลูกปืน  
   น้ ามันเบรก กระจกมองข้างรถยนต์ หม้อน้ ารถยนต์ ฟิล์มกรองแสง 
   เข็มขัดนิรภัย  แม่แรง  กุญแจต่างๆ  สัญญาณไฟฉุกเฉิน  และอ่ืนๆ 
   ตามความจ าเป็น   
         จ านวนยานพาหนะและขนส่งของยานพาหนะ ดังนี้           
          1.รถยนต์นั่งธรรมดา เครื่องยนต์ดีเซล   จ านวน  3  คัน 
   2.รถโดยสารขนาด 10-12 ที่นั่ง (รถตู้)  เครื่องยนต์ดีเซล  จ านวน 1 คัน  
   3.รถจักรยานยนต์ เครื่องยนต์เบนซิน   จ านวน  2  คัน 

    6. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (ส านักปลัดฯ)         จ านวน   100,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง น้ ามันเบรก  
   และอ่ืนๆ ที่ใช้กับรถดับเพลิง รถบรรทุกน้ า รถยนต์ตรวจการณ์และ 
   รถจักยานยนต์ที่ใช้ในกิจการของเทศบาล   
          จ านวนยานพาหนะและขนส่งของยานพาหนะ ดังนี้ 
          1.รถยนต์นั่งธรรมดา เครื่องยนต์ดีเซล   จ านวน  3  คัน 
   2.รถโดยสารขนาด 10-12 ที่นั่ง (รถตู้)  เครื่องยนต์ดีเซล  จ านวน 1 คัน  
   3.รถจักรยานยนต์ เครื่องยนต์เบนซิน   จ านวน  2  คัน   

     7. วัสดุคอมพิวเตอร์ (ส านักปลัดฯ)          จ านวน     50,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล  
   ผ้าพิมพ์ หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์  ตลับผงหมึก  
   แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เครื่องอ่าน และบันทึกข้อมูลแบบต่าง ๆ  
   เมาส์ และอ่ืนๆ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

36 

 



 
 
 
 
 
   

 งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)         รวม     543,300   บาท 

  1.ค่าครุภัณฑ์             รวม     543,300   บาท 

            1. ครุภัณฑ์ส านักงาน            รวม     317,600    บาท 
1.1 เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน                 จ านวน    129,600   บาท     
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน  
  ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด 
  24,000 บีทียู จ านวน  4  เครื่องๆละ 32,400  บาท  
  (ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) บรรจุในแผนพัฒนา 
  ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 58 

     1.2 เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน        จ านวน    188,000   บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน  
  ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน  (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด 
  36,000 บีทียู  จ านวน 4 เครื่องๆละ 47,000.-บาท   
  (ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) บรรจุในแผนพัฒนา 
  ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 58 

 2. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์            รวม        25,700  บาท       

  2.1.เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์       
      (Ink Tank Printer)                จ านวน      12,900  บาท 

    เพ่ือจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  
      (Ink Tank Printer) จ านวน 3 เครื่องๆละ 4,300 บาท 
      คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
    -เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  
       (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
    -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi 
    -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าไม่น้อยกว่า 20 หน้า 
       ต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) 
    -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) 
     หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm) 
    -มีช่องเชื่อมต่อ (interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0  
      หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
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    -สามารถใช้ได้กับ A4. Letter ,Legal และ Custom โดยถาด 
      ใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น 

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัล    
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม) บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 4) หน้า 56 

   

  2.2 เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA          จ านวน  10,000  บาท 
        เพ่ือจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน  4 เครื่องๆละ 2,500  บาท  
       คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้    
        - มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)  
        - สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที  

       (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ของกระทรวง    
        ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม) บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  
       เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า  56 

 

 2.3 จอภาพแบบ LED หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว        จ านวน   2,800  บาท 
       เพ่ือจัดซื้อจอภาพแบบ LED จ านวน 1 เครื่องๆละ 2,800  บาท 
      คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
     - มีขนาดไม่น้อยกว่า  19 นิ้ว 
     - รองรับความละเอียดการแสดงผลไม่น้อยกว่า 1,366x768 Pixel 
     - มี Refresh Rate ไม่น้อยกว่า 60 Hz 
     - มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 

   (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  
  ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า  57 

   

            3. ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์                                            รวม    200,000  บาท 
- เพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น  
 เครื่องจักรกล ยานพาหนะ ซึ่งไม่รวมค่าซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง   
 

 

งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)        รวม       15,000   บาท 

   เงินอุดหนุน           รวม       15,000   บาท 

    เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัดฯ)          
  - โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน          จ านวน      15,000   บาท 

 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ.2562   
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้องค์การบริหารส่วนต าบลวังท่าดี  
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) หน้า 41 
 
 

******************************** 
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 2.งานบริหารงานคลัง             รวม    5,554,000  บาท 

   งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว)       รวม    2,238,000  บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)            รวม     2,238,000  บาท 

     1. เงินเดือนพนักงาน (กองคลัง)                   จ านวน  1,660,200   บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน 
   พนักงานเทศบาล จ านวน 5 อัตรา ได้แก่  ผู้อ านวยการกองคลัง 
   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง นักวิชาการคลังช านาญการ  เจ้าพนักงาน 
   พัสดุปฏิบัติงาน เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน ตามกรอบแผน 

      อัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563) แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561    

2. เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน (กองคลัง)       จ านวน      42,000  บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานเทศบาล 
   จ านวน 2 อัตรา ได้แก่ เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 
  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน  

3. เงินประจ าต าแหน่ง (กองคลัง)             จ านวน     60,000  บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 2 อัตรา ได้แก่ 
      ผู้อ านวยการกองคลัง และหัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 

    4. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (กองคลัง)        จ านวน    457,800  บาท
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน และเงินปรังปรุงค่าตอบแทน 

   พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 อัตรา ได้แก่ ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน 
   จัดเก็บรายได้ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ และพนักงานจ้างทั่วไป 
   จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ คนงานทั่วไป ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี 

      (พ.ศ.2561-2563) แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

5. เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (กองคลัง)         จ านวน   18,000  บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ 
   จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ และพนักงาน 
   จ้างทั่วไป จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ คนงานทั่วไป  

    งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ และสาธารณูปโภค)      รวม     3,316,000  บาท 

    ค่าตอบแทน             รวม       331,000  บาท 

     1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง       จ านวน   275,000  บาท 
        ส่วนท้องถิ่น(กองคลัง)            
         -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)       จ านวน     175,000  บาท 

   พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ตามที่ระเบียบ 
       กฎหมายก าหนด   

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการด าเนินการ จัดซื้อจัดจ้าง      จ านวน     100,000  บาท 
   ตามระเบียบก าหนด 
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     2. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองคลัง)         จ านวน    20,000  บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
   พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างที่ปฏิบัติงานในวันหยุด 
   ราชการปกติ และวันหยุดนักขัตฤกษ์ ตามที่ระเบียบ 

       กฎหมายก าหนด   

3. ค่าเช่าบ้าน (กองคลัง)            จ านวน   21,000  บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ส าหรับพนักงานเทศบาล ตามที่ระเบียบ 
   กฎหมายก าหนด       

   4. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (กองคลัง)         จ านวน   15,000  บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ส าหรับพนักงานเทศบาล 
    ตามท่ีระเบียบกฎหมายก าหนด   

  ค่าใช้สอย               รวม    980,000  บาท 

    1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (กองคลัง)      จ านวน    300,000  บาท 

  -เพ่ือจ่ายเป็นคา่ธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัยรถส่วนกลาง  จ านวน         2,000  บาท   
   ของเทศบาล ค่าธรรมเนียม ป้ายยานพาหนะ ค่าธรรมเนียมศาล  
   ค่าธรรมเนียมที่ดิน ค่าใช้จ่าย ในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  
  หรือค่าธรรมเนียมใดๆ ตามหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด  

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่ จัดท าสื่อเผยแพร่       จ านวน     20,000  บาท   
   ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของเทศบาล         

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ      จ านวน     62,000  บาท   
    เข้าปกหนังสือ หรือจัดท าเอกสารรูปเล่มอ่ืนใด ค่าระวางบรรทุก 
    ค่าจ้างเก็บค่าวางของตลาด ค่าจ้างเหมาแรงงานทั่วไป ค่าส ารวจ 
    ข้อมูลภาษี และค่าจ้างเหมาอ่ืนๆ   

   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกช่วยงานบันทึกข้อมูล     จ านวน  108,000  บาท 
    ของเทศบาล บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  
              เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 60 

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลเพื่อปฏิบัติงานด้านผลิตเอกสาร      จ านวน   108,000  บาท 
 บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 137 

1. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ     รวม  650,000  บาท 
(กองคลัง) ดังนี้      
 1. โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน                       จ านวน  500,000  บาท    

            -เพ่ือจ่ายเป็นค่าพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ ค่าจ้าง 
     เหมาบริการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
    (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 60 
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     2.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร          จ านวน  150,000  บาท 
             - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
        เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  
        ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม 
        ในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องการด าเนินงานตามภารกิจ   

     และอ านาจหน้าที่ของเทศบาล  
 

3.ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม           จ านวน   30,000  บาท 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ เพ่ือให้สามารถ       
    ใช้งานได้ตามปกต ิเช่น โต๊ะ เก้าอ้ี เครื่องคอมพิวเตอร์ กล้องถ่ายรูป  
    รถจักรยานยนต์ และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น  บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา 
   ท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 61 

  ค่าวัสดุ                 รวม   205,000  บาท 

      1. วัสดุส านักงาน  (กองคลัง)           จ านวน  100,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อ กระดาษ ดินสอ ปากกา หมึก ลวดเย็บกระดาษ 
    แฟ้ม ตรายาง น้ ายาลบค าผิด  เครื่องค านวณเลข แบบพิมพ์ต่าง ๆ  
    และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น   

    2. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  (กองคลัง)                   จ านวน    5,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซินที่ใช้กับรถจักรยานยนต์ 
    จ านวน 2 คัน 

    3. วัสดุคอมพิวเตอร์  (กองคลัง)           จ านวน  100,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล  
   หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก 
   ส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนื่อง 
    แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ และอ่ืน ๆ         

   ค่าสาธารณูปโภค (หมวดค่าสาธารณูปโภค)          รวม     1,800,000  บาท 

    1. ค่าไฟฟ้า  (กองคลัง)         จ านวน    1,500,000  บาท 

– เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าอาคารส านักงาน โรงจอดรถ อาคารห้องเก็บวัสดุ  
   โรงจอดรถดับเพลิง อาคาร อปพร. อาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
   เสียงตามสาย สนามกีฬา ตลาดสดรัตนชัย ตลาดเทศบาล 3  ลานกีฬาและ 
   อาคารอเนกภิรมย์ บ่อบ าบัดน้ าเสีย สระหลวง โรงก าจัดมูลฝอย อาคาร 
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลหนองไผ่  อาคารเอนกประสงค์ของแต่ละ 
   ชุมชน และทรัพย์อื่นๆของเทศบาล 

         โดยใช้ฐานข้อมูลในการค านวณตั้งงบประมาณดังนี้ 
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1. เครื่องปรับอากาศ ขนาด 12,500 บีทียู จ านวน 1 เครื่องๆละ 1,200 บาทต่อเดือน  
12 เดือน เป็นเงิน 14,400 บาท 

2. เครื่องปรับอากาศ ขนาด 13,500 บีทียู จ านวน 2 เครื่องๆละ 1,300 บาทต่อเดือน 
12 เดือน เป็นเงิน 31,200 บาท 

     3. เครื่องปรับอากาศ ขนาด 18,000 บีทียู จ านวน 3 เครื่องๆละ 1,600 บาทต่อเดือน 
        12 เดือน เป็นเงิน 57,600 บาท 

4. เครื่องปรับอากาศ ขนาด 20,000 บีทียู จ านวน 2 เครื่องๆละ 1,700 บาทต่อเดือน 
         12 เดือน เป็นเงิน 40,800 บาท 

5.เครื่องปรับอากาศ ขนาด 24,000 บีทียู จ านวน 3 เครื่องๆละ 2,000 บาทต่อเดือน 
12  เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท 

6. เครื่องปรับอากาศ ขนาด 25,000 บีทียู จ านวน 5 เครื่องๆละ 2,100 บาทต่อเดือน  
    12 เดือน เป็นเงิน 126,000 บาท 
7. เครื่องปรับอากาศ ขนาด 30,000 บีทียู จ านวน 11 เครื่องๆละ 2,300 บาทต่อเดือน  
   12 เดือน เป็นเงิน 303,600 บาท 

            รวมเครื่องปรับอากาศ จ านวน 27 ตัว รวมเป็นเงิน 645,600  บาท 
 
 2. ค่าน้ าประปา (กองคลัง)            จ านวน  150,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาที่ใช้ในกิจการของเทศบาล ส านักงาน ห้องน้ า 
   ตลาดสด โรงจอดรถดับเพลิงฯ อาคารจอดรถป้องกันฯ สระหลวง อาคารอปพร.  
   โรงก าจัดมูลฝอย อาคารอเนกภิรมย์  อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 
   ต าบลหนองไผ่ อาคารเอนกประสงคฯ์  

 3. ค่าบริการโทรศัพท์  (กองคลัง)           จ านวน  100,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้บริการทางโทรศัพท์  โทรสาร อินเตอร์เน็ต  
   และค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เก่ียวกับโทรศัพท์ และโทรสาร ที่ใช้ในกิจการ 
   ของเทศบาล   

    4. ค่าบริการไปรษณีย ์(กองคลัง)           จ านวน   50,000  บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณียกร วัสดุภัณฑ์ทางไปรษณีย์ ค่าโทรเลข 
      ซึ่งใช้ในกิจการของเทศบาล 
 

 

********************************* 
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           แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

1.งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม    3,412,500  บาท 

 งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว) รวม    2,250,000  บาท 

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)            รวม    2,250,000  บาท 

     1. เงินเดือนพนักงาน (ส านักปลัดฯ)           จ านวน   298,000  บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน 
   พนักงานเทศบาล จ านวน 1 อัตราได้แก่ เจ้าพนักงานป้องกันฯ 

      ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563)  แก้ไขเพ่ิมเติม 
      (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
    2. ค่าจ้างลูกจ้างประจ า (ส านักปลัดฯ)            จ านวน  780,000  บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างประจ า และเงินปรับปรุงค่าจ้าง  
      ลูกจ้างประจ า จ านวน 3 อัตรา ได้แก่พนักงานขับรถดับเพลิง 
       จ านวน 2 อัตรา พนักงานขับรถบรรทุกน้ า จ านวน 1 อัตรา 
      ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563)  แก้ไขเพ่ิมเติม 
      (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
   3. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (ส านักปลัดฯ)          จ านวน 1,120,000  บาท
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
      พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 5 อัตรา ได้แก่ เจ้าพนักงานเทศกิจ 
      จ านวน 2 อัตรา พนักงานขับรถยนต์ จ านวน 1 อัตรา พนักงานขับรถยนต์ 
      กู้ภัยเล็ก จ านวน 1 อัตรา พนักงานขับรถบรรทุกน้ า จ านวน 1 อัตรา 
      และพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 3 อัตรา ได้แก่ พนักงานประจ ารถดับเพลิง 
      ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563)  แก้ไขเพ่ิมเติม 
      (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 

4. เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (ส านักปลัดฯ)         จ านวน    52,000  บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 

      5 อัตรา ได้แก่ เจ้าพนักงานเทศกิจ  จ านวน 2 อัตรา พนักงานขับรถยนต์ 
      จ านวน 1 อัตรา พนักงานขับรถยนต์กู้ภัยเล็ก จ านวน 1 อัตรา พนักงาน 
      ขับรถบรรทุกน้ า จ านวน 1 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 3 อัตรา 
      ได้แก่ พนักงานประจ ารถดับเพลิง 

 งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)         รวม      953,000  บาท 

    ค่าตอบแทน             รวม      205,000  บาท 

  1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง       จ านวน  180,000  บาท 
      ส่วนท้องถิ่น (ส านักปลัดฯ)            
         -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)       จ านวน   154,000   บาท      

  พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ตามที่ระเบียบ  
  กฎหมายก าหนด   
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  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน      จ านวน  26,000  บาท 
 ในการสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันและ 
 บรรเทาสาธารณภัย                  

   2. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (ส านักปลัดฯ)         จ านวน    25,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร พนักงานเทศบาล 
    ลูกจ้างประจ า ตามท่ีระเบียบกฎหมายก าหนด       

       ค่าใช้สอย               รวม    338,000  บาท 

   1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (ส านักปลัดฯ)                 จ านวน   118,000  บาท 

  -เพ่ือจ่ายเป็นคา่ธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัยรถส่วนกลาง     จ านวน      10,000  บาท   
   ของเทศบาล ค่าธรรมเนียม ป้ายยานพาหนะ ค่าธรรมเนียมศาล  
   ค่าธรรมเนียมที่ดิน ค่าใช้จ่าย ในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  
   หรือค่าธรรมเนียมใดๆ ตามหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด  

     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลประจ ารถดับเพลิง        จ านวน   108,000  บาท 
      เทศบาลต าบลหนองไผ่ จ านวน 1 คน 9,000 บาท/เดือน 
      บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 142  

  2.รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ       รวม     70,000  บาท 
       (ส านักปลัดฯ) ดังนี้   

     1.โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้องถนนช่วงเทศกาล  
               ประจ าปี 2562            จ านวน     50,000  บาท 
        -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการตั้งจุดบริการประชาชน 
        ในช่วงเทศกาลปีใหม่ และสงกรานต์  เช่น ค่าน้ าดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
        ค่าจ้างเหมา ฯลฯ บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
          เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 25 
       

     2.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร       จ านวน     20,000  บาท 
                -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
        เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  
        ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม 
                 ในการใช้สนามบิน  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องการด าเนินงานตามภารกิจ   

     และอ านาจหน้าที่ของเทศบาล 
    3. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม (ส านักปลัดฯ)           รวม     150,000  บาท 

        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ เพ่ือให้สามารถ       
          ใช้งานได้ตามปกติ เช่น เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร์  
          เครื่องปริ้นเตอร์ กล้องถ่ายรูป เครื่องโทรพิมพ์  โต๊ะ เก้าอ้ี 
          ยานพาหนะ วิทยุรับ–ส่ง  และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น  
          บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับ 4) หน้า 63 
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      ค่าซ่อมบ ารุงรักษายานพาหนะ ดังนี้ 

          1.รถยนต์นั่งธรรมดา เครื่องยนต์ดีเซล   จ านวน  2  คัน 
   2.รถบรรทุกขนาดเกิน 1 ตัน  เครื่องยนต์ดีเซล  จ านวน 8 คัน    
   3.รถจักรยานยนต์ เครื่องยนต์เบนซิน   จ านวน  2  คัน 

 ค่าวัสดุ                รวม     410,000  บาท 

  1.วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  (ส านักปลัดฯ)        จ านวน    100,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อแบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน  ตลับลูกปืน   
   น้ ามันเบรก  กระจกมองข้างรถยนต์ หม้อน้ ารถยนต์ ฟิล์มกรองแสง  
   เข็มขัดนิรภัย แม่แรง กุญแจต่างๆ สัญญาณไฟฉุกเฉิน และอ่ืนๆ  
   ตามความจ าเป็น   
   ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ดังนี้ 
          1.รถยนต์นั่งธรรมดา เครื่องยนต์ดีเซล   จ านวน  2  คัน 
   2.รถบรรทุกขนาดเกิน 1 ตัน  เครื่องยนต์ดีเซล  จ านวน 8 คัน    
   3.รถจักรยานยนต์ เครื่องยนต์เบนซิน   จ านวน  2  คัน 

 2. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  (ส านักปลัดฯ)         จ านวน   200,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง น้ ามันเบรก 
    และอ่ืนๆ ที่ใช้กับรถดับเพลิง รถบรรทุกน้ า  รถยนต์ตรวจการณ์  
    และรถจักยานยนต์ที่ใช้ในกิจการของเทศบาล  
   ค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงยานพาหนะ ดังนี้ 
          1.รถยนต์นั่งธรรมดา เครื่องยนต์ดีเซล   จ านวน  2  คัน 
   2.รถบรรทุกขนาดเกิน 1 ตัน  เครื่องยนต์ดีเซล  จ านวน 8 คัน    
   3.รถจักรยานยนต์ เครื่องยนต์เบนซิน   จ านวน  2  คัน 

 3. วัสดุเครื่องแต่งกาย (ส านักปลัดฯ)            จ านวน   50,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเสื้อสะท้อนแสง  เครื่องแบบ   
    เครื่องหมายยศและ สังกัด ฯลฯ   

    4. วัสดุก่อสร้าง   (ส านักปลัดฯ)             จ านวน   10,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อไม้ เหล็ก ต่าง ๆ น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี  
   แปรงทาสี  ปูนซีเมนต์  กระเบื้อง  สังกะสี  ค้อน  ตะปู และอ่ืนๆ 
   ตามความจ าเป็น   

 5. วัสดุเครื่องดับเพลิง  (ส านักปลัดฯ)            จ านวน   50,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิงต่างๆ ตามความจ าเป็น    
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   งบลงทุน  (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)         รวม      209,500  บาท 

  1.ค่าครุภัณฑ์             รวม     209,500  บาท 
    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว        จ านวน        9,500  บาท 

     

- เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง       จ านวน        9,500  บาท 
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง เป็น 
เครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า 
ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี พร้อมใบมีด  จ านวน 1 เครื่องๆละ 
9,500 บาท(ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 62  
 

        2. ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์                                          จ านวน     200,000  บาท 
- เพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น  
 เครื่องจักรกล ยานพาหนะ ซึ่งไม่รวมค่าซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  

 
2.งานเทศกิจ              รวม       130,000  บาท 

งบด าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)                      รวม        40,000   บาท 

ค่าใช้สอย              รวม        20,000   บาท 

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ   รวม         20,000  บาท
 (ส านักปลัดฯ) ดังนี้ 

  1. โครงการขับข่ีปลอดภัยสร้างวินัยจราจร               จ านวน        10,000  บาท     
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ใน 
     โครงการ เช่น ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมา ค่าวัสดุ 
     อุปกรณ์ ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  
     หน้า 99 

 2. โครงการรณรงค์การขออนุญาตติดตั้งป้ายโฆษณา   จ านวน         10,000  บาท 
      เพื่อการค้าในเขตเทศบาลต าบลหนองไผ่  
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ใน 
     โครงการ เช่น ค่าจ้างเหมา ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ บรรจุใน 
     แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  
     หน้า 40 

ค่าวัสดุ               รวม       20,000  บาท    

            - วัสดุก่อสร้าง   (ส านักปลัดฯ)        จ านวน      20,000  บาท 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อไม้ เหล็ก ต่าง ๆ น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี  
   แปรงทาสี  ปูนซีเมนต์  กระเบื้อง  สังกะสี  ค้อน  ตะปู และอ่ืนๆ 
   ตามความจ าเป็น   
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    งบลงทุน  (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)         รวม        90,000  บาท 

   ค่าครุภัณฑ ์             รวม       90,000  บาท 

    ครุภัณฑ์อ่ืน (ส านักปลัดฯ)           รวม       90,000  บาท 

  - กระจกเงาโค้งพร้อมติดตั้ง จ านวน 15 ชุด              จ านวน       90,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกระจกโค้งพร้อมติดตั้ง  
   จ านวน 15 ชุดๆละ 6,000 บาท (เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ใน 
           บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ จึงจ าเป็นต้อง 
           จัดซื้อตามราคาท้องตลาด) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
           (พ.ศ.2561-2564) หน้า 100         

3.งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย                   รวม     400,000  บาท 

 งบด าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)                           รวม       40,000  บาท 

          ค่าใช้สอย                      รวม       40,000  บาท 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ  รวม      40,000  บาท
   (ส านักปลัดฯ) ดังนี้ 

 1.โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันอัคคีภัยเบื้องต้น    จ านวน     30,000  บาท 
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ใน 
     โครงการ บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   
     หน้า 140 

     2.โครงการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   จ านวน      10,000   บาท 
        และเจ้าหน้าที่เทศกิจ เทศบาลต าบลหนองไผ่  

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องและระบุไว้ใน 
     โครงการ บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  

        หน้า 141 

    งบลงทุน  (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)         รวม     360,000  บาท 

   ค่าครุภัณฑ ์             รวม    360,000  บาท 

    ครุภัณฑ์อ่ืน (ส านักปลัดฯ)           รวม    360,000  บาท 

  - หน้ากากป้องกันควันพร้อมถังออกซิเจน     จ านวน    360,000   บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหน้ากากป้องกันควันพร้อม 
   ถังออกซิเจน จ านวน 3 ชุดๆละ 120,000 บาท (เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ใน 
           บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตาม 
  ราคาท้องตลาด)  บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  
  เพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 4) หน้า  62  

******************************** 
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แผนงานการศึกษา 
 

    1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา           รวม    1,267,600  บาท 

  งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว)       รวม    1,048,000  บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)            รวม    1,048,000  บาท 

      1. เงินเดือนพนักงาน (กองการศึกษา)      จ านวน       826,000  บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือน ส าหรับ  
   พนักงานเทศบาล จ านวน 2 อัตรา ได้แก ่ผู้อ านวยการกองการศึกษา   
   และหัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา  ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  
   (พ.ศ.2561-2563) แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561     

      2. เงินประจ าต าแหน่ง (กองการศึกษา)       จ านวน        60,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  จ านวน 2 อัตรา ได้แก่ 

  ผู้อ านวยการกองการศึกษา และหัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา    

       3. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (กองการศึกษา)      จ านวน     162,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
    พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน  1  อัตรา ได้แก่ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ     
   ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2561-2563)  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  
   พ.ศ.2561             

  งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)         รวม     214,000  บาท 

     ค่าตอบแทน              รวม      69,000  บาท 

         ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง    จ านวน     69,000  บาท 
         ส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษา)            
         -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)         

   พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ตามที่ระเบียบ     
   กฎหมายก าหนด   

        ค่าใช้สอย             รวม       85,000  บาท 
        1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (กองการศึกษา)        รวม       15,000  บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัย      จ านวน        5,000  บาท    
    รถส่วนกลางของเทศบาล ค่าธรรมเนียมป้ายยานพาหนะ 
    ค่าธรรมเนียมศาล ค่าธรรมเนียมที่ดิน ค่าใช้จ่ายในการ 
    ด าเนินคดีตามค าพิพากษา หรือค่าธรรมเนียมใดๆ ตาม 
    หลักเกณฑ์ที่ระเบียบก าหนด  
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  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเพ่ือให้ผู้รับจ้างท าการ    จ านวน       10,000  บาท   
  อย่างหนึ่งอย่างใด   ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง   
  ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความ 
  รับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ 
  หรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าโฆษณาและเผยแพร่   
  ค่าล้างภาพ ค่าอัดขยายภาพ และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น     

2.รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ        รวม    40,000  บาท    
        (กองการศึกษา)   
  - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร           

          เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ   
  ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  
  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน  
  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องการด าเนินงานตามภารกิจ และอ านาจ 
  หน้าที่ของเทศบาล   

 3.ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  (กองการศึกษา)                        รวม   30,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

  เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์ โต๊ะ เก้าอ้ี อุปกรณ์เครื่อง 
  ออกก าลังกาย  อุปกรณ์สนามเด็กเล่น  และอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น  
  บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 64 

ค่าวัสดุ          รวม    60,000  บาท 

  1.วัสดุส านักงาน  (กองการศึกษา)               รวม    30,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อกระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา หมึก  

 ลวดเย็บกระดาษ แฟ้ม ตรายาง คลิป ไม้บรรทัด ยางลบ 
 น้ ายาลบค าผิด  น้ าดื่ม  กุญแจ  พระบรมฉายาลักษณ์  
 และอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น 

 2.วัสดุยานพาหนะและขนส่ง (กองการศึกษา)          จ านวน      5,000  บาท  
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าแบตเตอรี่  ยางนอก ยางใน ตลับลูกปืน  

น้ ามันเบรก  หัวเทียน  กระจกมองข้าง  ไขควง  ประแจ  
กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค  สัญญาณไฟกระพริบ  
และอ่ืนๆที่จ าเป็น  
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3.วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   (กองการศึกษา)       จ านวน        5,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อน้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง  

  และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น    

4.วัสดุคอมพิวเตอร์  (กองการศึกษา)        จ านวน      20,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อจานหรือแผ่นบันทึกข้อมูล CD, DVD  

 เทปบันทึกข้อมูล   ผ้าพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่อง 
 คอมพิวเตอร์  ตลับผงหมึก   ตลับหมึก   แผ่นกรองแสง  
 แป้นพิมพ์และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น 
 
 

       งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)         รวม       5,600  บาท 

       ค่าครุภัณฑ์                     รวม       5,600  บาท 

        ครุภัณฑ์ส านักงาน         จ านวน     5,600  บาท 

        - เก้าอ้ีส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน       จ านวน     5,600  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีชนิดบุนวม มีพนักพิง  มีกลไกปรับ 

  ระดับสูง - ต่่าได้  จ านวน 2 ตัวๆละ 2,800.-บาท  (เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มี 
  อยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส่านักงบประมาณ จึงจ่าเป็นต้องจัดซื้อ 
  ตามราคาท้องตลาด) บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564) 
 เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า 65 

 

2.งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา            รวม    8,055,316  บาท 

 งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว)            รวม      360,000  บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)            รวม       360,000  บาท 

      1. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (กองการศึกษา)      จ านวน      324,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
    พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 3  อัตรา ได้แก่  ผู้ดูแลเด็ก  
      จ านวน 2 อัตรา และคนงาน จ านวน 1 คน ตามกรอบแผน 
    อัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563) แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
    พ.ศ.2561       

   2. เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (กองการศึกษา)     จ านวน        36,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราว พนักงานจ้างทั่วไป 
    จ านวน 3 อัตรา ได้แก่  ผู้ดูแลเด็ก จ านวน 2 อัตรา และ 
    คนงาน จ านวน 1 คน  
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  งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)                   รวม    2,821,816  บาท 

  ค่าตอบแทน              รวม        27,000  บาท 

       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง       จ านวน     27,000  บาท 
       ส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษา)            
         -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)         

   พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ตามที่      
   ระเบียบกฎหมายก าหนด   

    ค่าใช้สอย                           รวม      258,760 บาท 

 1.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (กองการศึกษา)          รวม      110,000  บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัยรถส่วนกลาง     จ านวน         2,000  บาท   
    ของเทศบาล ค่าธรรมเนียม ป้ายยานพาหนะ ค่าธรรมเนียมศาล  
    ค่าธรรมเนียมที่ดิน ค่าใช้จ่าย ในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  
   หรือค่าธรรมเนียมใดๆ ตามหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด  

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมายามรักษาการณ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก      จ านวน      108,000  บาท  
  เทศบาลต าบลหนองไผ่  บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  (พ.ศ.2561-2564) หน้า 145   

  2.รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       รวม   128,760  บาท 
             (กองการศึกษา) ดังนี้ 
  1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร      จ านวน      20,000  บาท       

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ  
    ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  
    ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน  
    และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องการด าเนินงานตามภารกิจ และอ านาจหน้าที่ 
    ของเทศบาล   

  2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ได้แก่      จ านวน   108,760  บาท   
   ค่าอาหารกลางวัน ค่าพัฒนาการจัดการศึกษา ค่าจัดการเรียน 
   การสอน (เงินรายหัวนักเรียน) และเงินอื่นๆที่องค์กรปกครอง 
   ส่วนท้องถิ่นสมทบให้  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
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 - เพ่ือใช้จ่ายในโครงการปลูกผักด้วยมือน้อย  จ านวน  300  บาท บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา 
            ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   หน้า 117 

- เพ่ือใช้จ่ายในโครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง  จ านวน  500  บาท บรรจุอยู่ใน    
  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   หน้า 113 
- โครงการหนูน้อยวิทยาศาสตร์ (สนุกกับฟองสบู่) จ านวน  300  บาท บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา 
  ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 50 
- เพ่ือใช้จ่ายในโครงการปลูกผักด้วยมือน้อย จ านวน  300  บาท  บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา     
  ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   หน้า 117 

   - เพ่ือใช้จ่ายในโครงการวันเด็กแห่งชาติ  จ านวน  500  บาท  บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     สี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   หน้า 119 
   - เพ่ือใช้จ่ายในโครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์  จ านวน  500  บาท  บรรจุอยู่ใน 
     แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   หน้า 114 
   - เพ่ือใช้จ่ายในโครงการประเพณีวันเข้าพรรษา  จ านวน  500  บาท  บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา 
      ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   หน้า 116 
     - เพ่ือใช้จ่ายในโครงการหวานเย็นแสนอร่อย   จ านวน  300  บาท  บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา 
              ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า 50                    

     - ค่าจัดการเรียนการสอน  (เงินรายหัวนักเรียน)     จ านวน  25,500  บาท 
  บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   

      เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 48 
- ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา      จ านวน   2,060  บาท 
  เพ่ือใช้จ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาการเรียน  ค่าหนังสือเรียน 
  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  (พ.ศ.2561-2564)   เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 49 
- ค่าอาหารกลางวัน บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  จ านวน  78,000  บาท   
  (พ.ศ.2561-2564)   เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) หน้า 16 
 

   3.ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  (กองการศึกษา)             รวม     20,000  บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ เพ่ือให้สามารถใช้          
  งานได้ตามปกติเช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์ โต๊ะ เก้าอ้ี 
  อุปกรณ์เครื่องออกก าลังกาย อุปกรณ์สนามเด็กเล่น  และอ่ืน ๆ 
  ตามความจ าเป็น บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  
  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า  64  
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      ค่าวัสดุ                รวม  2,536,056  บาท 

 1.วัสดุส านักงาน  (กองการศึกษา)            รวม      30,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อกระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา หมึก  

 ลวดเย็บกระดาษ แฟ้ม ตรายาง คลิป ไม้บรรทัด ยางลบ  
 น้ ายาลบค าผิด น้ าดื่ม กุญแจ พระบรมฉายาลักษณ์ และ 
 อ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น 

 2.วัสดุไฟฟ้า (กองการศึกษา)            รวม       3,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อเข็มขัดรัดสายไฟ เทปพันสายไฟ ปลั๊กไฟ  

  สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า ไมโครโฟน และอ่ืนๆที่จ าเป็น  

 3.วัสดุงานบ้านงานครัว (กองการศึกษา)           รวม     10,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อแปรง ไม้กวาด เข่ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน 

  หมอน ผ้าห่ม ถ้วยชาม กระจกเงา มีด ถาด ผงซักฟอก สบู่ 
  น้ ายาดับกลิ่น และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น    

4.ค่าอาหารเสริม (นม)  (กองการศึกษา)           รวม   2,453,056  บาท 

- ค่าอาหารเสริม (นม)           จ านวน  2,422,056  บาท 
             เพ่ือจัดซื้อค่าอาหารเสริม (นม) ในสังกัดส านักงาน 
   คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน(สพฐ.) จ านวน 2 โรงเรียน 
   ได้แก่ โรงเรียนบ้าน กม.35 และโรงเรียนอนุบาลหนองไผ่ ตั้งแต ่ 
  ระดับชั้นอนุบาล – ประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 260 วัน (จ านวน  
  52 สัปดาห์ๆละ 5 วัน เว้นวนัเสาร์- อาทิตย)์ บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา 
  ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 51   
 

  - ค่าอาหารเสริม (นม)           จ านวน   31,000  บาท 
            เพ่ือจัดซื้อค่าอาหารเสริม (นม) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 
  ต าบลหนองไผ่ จ านวน 260 วัน บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 51   

   5.วัสดุก่อสร้าง   (กองการศึกษา)             รวม    20,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อไม้ต่างๆ  เหล็กต่างๆ น้ ามันทาไม้ 

 ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต์  กระเบื้อง สังกะสี  ค้อน  
 ตะปู จอบ  เสียม สิ่ว  คีม  ค้อน  เหล็กเส้น ทราย ท่อน้ าและ 
อุปกรณ์ประปา คีม ชะแลง อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า และอ่ืนๆ 
 ตามความจ าเป็น 

  6.วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ (กองการศึกษา)         รวม    1,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อแอลกอฮอล์ น้ ายาต่างๆ  ถุงมือ ส าลี 

  และผ้าพันแผล น้ าเกลือล้างแผลและอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น   
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  7.วัสดุการเกษตร   (กองการศึกษา)           รวม     5,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อพันธุ์พืช  ปุ๋ย  วัสดุเพาะช า และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น    

  8.วัสดโุฆษณาและเผยแพร่ (กองการศึกษา)                   รวม     1,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อสี และอ่ืนๆตามความจ าเป็น   

  9.วัสดุกีฬา (กองการศึกษา)            รวม     2,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อห่วงยาง  นกหวีด  ลูกฟุตบอล และอ่ืนๆ 
                      ตามความจ าเป็น 

10.วัสดุคอมพิวเตอร์  (กองการศึกษา)           รวม    10,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อจานหรือแผ่นบันทึกข้อมูล CD, DVD  

  เทปบันทึกข้อมูล ผ้าพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่อง 
 คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก ตลับหมึก แผ่นกรองแสง  
  แป้นพิมพ์และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น 

  11.วัสดุดนตรี (กองการศึกษา)            รวม    1,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อฉิ่ง  กลอง และอ่ืนๆตามความจ าเป็น 

 
  งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)          รวม   109,500  บาท 

 1.ค่าครุภัณฑ์             รวม      9,500  บาท 
  ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว                        รวม      9,500  บาท 

    - เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง       จ านวน      9,500   บาท 
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง เป็น 
เครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า 
ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี พร้อมใบมีด  จ านวน 1 เครื่อง 
ๆละ 9,500 บาท (ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) บรรจุอยู่ใน 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 65  

        2.ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง            รวม   100,000   บาท 

      ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ          รวม   100,000   บาท 

 - โครงการติดตั้งกันสาดบริเวณด้านหน้าอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   จ านวน   100,000   บาท 
  เทศบาลต าบลหนองไผ่   

เพ่ือใช้จ่ายเป็นโครงการติดตั้งกันสาดบริเวณด้านหน้า 
  ขนาดกว้าง 3 .00 ม. ยาวรอบมุขด้านหน้า 11.00 ม. พร้อมป้ายโครงการ 
  ตามแบบแปลนเทศบาลต าบลหนองไผ่ บรรจุในแผนท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า 2      
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 งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)            รวม  4,764,000  บาท 

       เงินอุดหนุน                                รวม  4,764,000  บาท 

 เงินอุดหนุนส่วนราชการ  (กองการศึกษา)          รวม  4,764,000  บาท 

  - ค่าอาหารกลางวัน         จ านวน  4,764,000  บาท 
เพ่ืออุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ของโรงเรียนในสังกัด   

 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) จ านวน 
 2 โรงเรียน  ได้แก่ โรงเรียนบ้าน กม.35 และโรงเรียนอนุบาล 
 หนองไผ่ ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล–ประถมศึกษาปีที่  6 บรรจุใน 
 แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 87 

 

3.งานไม่ก าหนดระดับ              รวม   350,000  บาท 

       งบด าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)          รวม   300,000  บาท 

 ค่าใช้สอย              รวม   300,000  บาท 

     รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ      
              (กองการศึกษา)  ดังนี้ 

  - โครงการงานวันเด็กแห่งชาติ         จ านวน    300,000  บาท   
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ใน 
  โครงการฯ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  
  หน้า 119 

       งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)           รวม     50,000  บาท 

   เงินอุดหนุน                รวม     50,000  บาท 

  เงินอุดหนุนส่วนราชการ  (กองการศึกษา)         รวม     50,000  บาท 

      - โครงการจัดตั้งวิทยาลัยชุมชนเพชรบูรณ์               จ านวน   50,000  บาท 
        ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์ 
    เพ่ืออุดหนุนโครงการจัดตั้งวิทยาลัยชุมชนเพชรบูรณ์               

  ให้ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์ บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา 
  ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 88 
 
 
 

****************************** 
 

 

 

 

55 

 



 

 

 

แผนงานสาธารณสุข 
  

1.งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม    9,709,000 บาท 

   งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว)        รวม    5,974,000  บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             รวม    5,974,000  บาท 

   1. เงินเดือนพนักงาน (กองสาธารณสุขฯ)           รวม    1,850,000  บาท 
            - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือน 
             พนักงานเทศบาล จ านวน 4 อัตรา ได้แก่ ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ     
             หวัหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  นักวิชาการสุขาภิบาล และพยาบาลวิชาชีพ 
             ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 

2. เงินประจ าต าแหน่ง (กองสาธารณสุขฯ)       จ านวน     102,000  บาท       
 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 3 อัตรา ได้แก่ 
    ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
    และวิชาชีพเฉพาะการพยาบาล       

   3. ค่าจ้างลูกจ้างประจ า (กองสาธารณสุขฯ)      จ านวน      620,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างประจ า และเงินปรับปรุงค่าจ้าง  
    ส าหรับลูกจ้างประจ า จ านวน 2 อัตรา ได้แก่ พนักงานขับรถตักหน้าขุดหลัง 

             จ านวน 1 อัตรา และพนักงานขับรถบรรทุกขยะมูลฝอย จ านวน 1 อัตรา  
             ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561  

    4. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (กองสาธารณสุขฯ)          จ านวน  3,054,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
    พิเศษส าหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 4 อัตรา ได้แก่ 
    พนักงานขับรถยนต์  พนักงานขับรถบรรทุกขยะมูลฝอย จ านวน 
    2 อัตรา พนักงานขับรถดูดสิ่งปฏิกูล  และพนักงานจ้างทั่วไป  
    จ านวน 23 อัตรา ได้แก่ พนักงานเก็บกวาดขยะมูลฝอย  
    ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563)  เพ่ิมเติม  
    (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 

 5. เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง (กองสาธารณสุขฯ)      จ านวน    348,000   บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราว ส าหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ 
    จ านวน 4 อัตรา ได้แก่ พนักงานขับรถยนต์ พนักงานขับรถบรรทุกขยะมูลฝอย 
    จ านวน 2 อัตรา พนักงานขับรถดูดสิ่งปฏิกูล  และพนักงานจ้างทั่วไป 
    จ านวน 23 อัตรา ได้แก่ พนักงานเก็บกวาดขยะมูลฝอย 
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 งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)          รวม  3,084,000  บาท 

  ค่าตอบแทน              รวม    784,000  บาท 

    1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง     จ านวน   200,000  บาท 
        ส่วนท้องถิ่น(กองสาธารณสุขฯ)            
         -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)         

   พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ตามที่ระเบียบ     
   กฎหมายก าหนด   

    2. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองสาธารณสุขฯ)    จ านวน   400,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
    ของพนักงาน ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างที่ปฏิบัติงานใน 
    วันหยุดราชการปกติ และวันหยุดนักขัตฤกษ์   

    3. ค่าเช่าบ้าน  (กองสาธารณสุขฯ)        จ านวน     84,000  บาท 
  - เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ส าหรับพนักงานเทศบาล 
    ตามระเบียบกฎหมายก าหนด   

4. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (กองสาธารณสุขฯ)      จ านวน   100,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ส าหรับพนักงานเทศบาล  
    ลูกจ้างประจ า ตามระเบียบกฎหมายก าหนด  
         

  ค่าใช้สอย                  รวม     760,000   บาท 
      1.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (กองสาธารณสุขฯ)       จ านวน    110,000 บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัย       จ านวน       50,000   บาท   
  รถส่วนกลางของเทศบาล ค่าธรรมเนียมป้ายยานพาหนะ  
  ค่าธรรมเนียมศาล ค่าธรรมเนียมที่ดิน ค่าใช้จ่ายในการ 
  ด าเนินคดีตามค าพิพากษา หรือค่าธรรมเนียมใดๆ ตาม 
  หลักเกณฑ์ที่ระเบียบก าหนด  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่  ประชาสัมพันธ์      จ านวน       20,000  บาท 
  และเผยแพร่กิจการของเทศบาลในสื่อประเภทต่างๆ  เช่น  
  วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ หนังสือพิมพ์ วารสาร แผ่นพับ 
  ป้ายประชาสัมพันธ์ สิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าจัดท าป้ายหรือแผงปิด 
  ประกาศ การจ้างท าโปสเตอร์ การบันทึก  ภาพยนตร์ วีดีโอ 
   วีดีทัศน์  ค่าล้างอัดขยายรูปถ่าย และค่าใช้จ่ายเพื่อโฆษณา 
  และเผยแพร่อื่นๆ ที่เก่ียวกับการด าเนินงานตามภารกิจและ 
  อ านาจหน้าที่ของเทศบาล  
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- ค่าจ้างเหมาบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการอย่างหนึ่ง    จ านวน      30,000  บาท 
  อย่างใด ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม เสริมสร้าง 
  ครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบสิ่งปฏิกูล ค่าจ้าง 
  เหมาพนักงานท าความสะอาด ค่าจ้างเหมาจัดท าของและค่าจ้าง 
  เหมาอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานตามภารกิจและอ านาจ 
  หน้าที่ของเทศบาล  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ    จ านวน      10,000  บาท
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างในการถ่ายเอกสาร หรือจัดท าเอกสารรูปเล่ม 

  อ่ืนใดที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานตามภารกิจและอ านาจหน้าที่ 
  ของเทศบาล  

 2. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ จ านวน     50,000  บาท             
   (กองสาธารณสุขฯ)  

- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร      จ านวน     50,000  บาท 
       -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมและสัมมนาของ 
    พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวมทั้งผู้ที่ได้รับ 
    มอบหมายจากนายกเทศมนตรีให้ปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือประโยชน์ของ  
    เทศบาล  โดยจ่ายเป็นเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก 
    ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียน 
    ฝึกอบรม  สัมมนา ประชุมต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ที่เก่ียวข้อง 
   กับการด าเนินงานตามภารกิจและอ านาจหน้าที่ของเทศบาล  

 3. ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม (กองสาธารณสุขฯ)             จ านวน   600,000  บาท 
                - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้ใช้งาน 

    ได้ตามปกติ เช่น เครื่องปริ้นเตอร ์เครื่องคอมพิวเตอร์  โต๊ะ เก้าอ้ี 
    เครื่องตัดหญ้า เครื่องพ่นสารเคมี และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น  
    บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม 
    (ฉบับที่ 4) หน้า 66           

            - ค่าซ่อมบ ารุงรักษายานพาหนะ ดังนี้ 
    1. รถยนต์นั่งธรรมดา เครื่องยนต์ดีเซล      จ านวน 1 คัน 
    2. รถจักรยานยนต์ เครื่องยนต์เบนซิน      จ านวน 1 คัน 
    3. รถยนต์บรรทุกขนาด 1 ตันขึ้นไป         จ านวน 8 คัน 
    4. รถฟาร์มแทรคเตอร์ ขนาด 47 แรงม้า   จ านวน 1 คัน 
    5. เครื่องจักรกลหนัก ได้แก่ รถแทรคเตอร์ จ านวน 3 คัน 
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ค่าวัสดุ                                   รวม   1,540,000  บาท   

1. วัสดุส านักงาน (กองสาธารณสุขฯ)                 จ านวน      30,000  บาท  
           - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อกระดาษ สมุด  ดินสอ ปากกา 

   หมึก ลวดเย็บกระดาษ แฟ้ม ตรายาง คลิป น้ ายา 
   ลบกระดาษ เครื่องตัดกระดาษ กระดาษกาว กาว 
  กุญแจ นาฬิกาตั้งหรือแขวน  เครื่องค านวณเลข  
  แบบพิมพ์ต่างๆ  และอ่ืนๆ  ตามความจ าเป็น  

2. วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ (กองสาธารณสุขฯ)                        จ านวน      30,000  บาท 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อไมโครโฟน ไมวอล์ค ล าโพง สายไฟฟ้า 
 หลอดไฟฟ้า และอ่ืนๆ ที่ใช้ในกิจการของเทศบาล  

3. วัสดุงานบ้านงานครัว (กองสาธารณสุขฯ)     จ านวน    150,000  บาท                                                                                                                                                                    
      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อแปรงขัดพ้ืน ไม้กวาดทางมะพร้าว 
        ด้ามยาว เข่ง ที่ตักขยะ มีดโต้ มีดดายหญ้า ใบมีดตัดหญ้า 
    หัวเทียน น๊อต แปรงขัดพ้ืน ไม้ถูพ้ืน ผงซักฟอก ถังขยะมูลฝอย 
    ถุงมือยาง ผ้ากันเปื้อน และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น 

4. วัสดุก่อสร้าง (กองสาธารณสุขฯ)                          จ านวน      50,000  บาท 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อไม้ต่างๆ น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี 
 ซิลิโคน ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา แผ่นเหล็ก แม่กุญแจ กลอน 
 ประตู บานพับ ตะปู ฆ้อน คีม ตาข่ายโลหะ เสาปูน ปูนซีเมนต์ 
 หิน ทราย และอ่ืนๆ ที่ใช้ในกิจการของเทศบาล   

5. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง (กองสาธารณสุขฯ)                          จ านวน     200,000  บาท 
                   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อแบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน ตลับลูกปืน  

 น้ ามันเบรก กระจกมองข้างรถยนต์  หม้อน้ ารถยนต์ 
 ฟิล์มกรองแสง เข็มขัดนิรภัย  แม่แรง กุญแจต่างๆ  
 สัญญาณไฟฉุกเฉิน หัวเทียน  ไฟเลี้ยว  และอ่ืนๆ ตาม 
 ความจ าเป็น  

                   - ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งของยานพาหนะ ดังนี้ 
  1. รถยนต์นั่งธรรมดา เครื่องยนต์ดีเซล จ านวน 1 คัน 
  2. รถจักรยานยนต์ เครื่องยนต์เบนซิน  จ านวน 1 คัน 
  3. รถยนต์บรรทุกขนาด 1 ตันขึ้นไป    จ านวน 8 คัน 
  4. รถฟาร์มแทรคเตอร์ ขนาด 47 แรงม้า จ านวน 1 คัน 
  5. เครื่องจักรกลหนัก ได้แก่ รถแทรคเตอร์ จ านวน 3 คัน       
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6. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (กองสาธารณสุขฯ)                      จ านวน    900,000  บาท 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อน้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง  

น้ ามันเบรค และอ่ืนๆ ที่ใช้กับเครื่องตัดหญ้า และเครื่อง 
พ่นสารเคมี ที่ใช้ในกิจการของเทศบาล  

                 - ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นของยานพาหนะ ดังนี้ 
  1. รถยนต์นั่งธรรมดา เครื่องยนต์ดีเซล จ านวน 1 คัน 
  2. รถจักรยานยนต์ เครื่องยนต์เบนซิน  จ านวน 1 คัน 
  3. รถยนต์บรรทุกขนาด 1 ตันขึ้นไป    จ านวน 8 คัน 
  4. รถฟาร์มแทรคเตอร์ ขนาด 47 แรงม้า จ านวน 1 คัน 
  5. เครื่องจักรกลหนัก ได้แก่ รถแทรคเตอร์ จ านวน 3 คัน  

7. วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ (กองสาธารณสุขฯ)                      จ านวน     10,000  บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อหูฟัง เครื่องตรวจน้ าตาล แอลกอฮอล์ 
   ออกซิเจน น้ ายาต่างๆ ยารักษาโรค ผ้าปิดปาก ส าลี  
   ผ้าพันแผล พลาสเตอร์ ชุดท าแผล ถุงมือ และเวชภัณฑ์อ่ืนๆ  

8. วัสดุการเกษตร (กองสาธารณสุขฯ)                             จ านวน     20,000  บาท 
       - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อสารเคมีป้องกันและก าจัดศัตรูพืชและสัตว์ 
    พันธุ์พืช ปุ๋ย วัสดุเพาะช า อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช ผ้าใบ 
   หรือผ้าพลาสติก จอบและอ่ืนๆ ที่ใช้ในกิจการของเทศบาล 

9. วัสดุเครื่องแต่งกาย (กองสาธารณสุขฯ)                               จ านวน   100,000  บาท 
         - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแต่งกายส าหรับพนักงานจ้าง 
           และลูกจ้างประจ า ที่ปฏิบัติงานด้านรักษาความสะอาด 
           (เสื้อแขนยาว กางเกงขายาว ถุงมือยาง เสื้อกั๊กสะท้อนแสง  
           รองเท้าบู๊ต และเสื้อกันฝน)  

10. วัสดุคอมพิวเตอร์ (กองสาธารณสุขฯ)                            จ านวน     50,000  บาท 
         - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เทปบันทึก 

 ข้อมูล ผ้าพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์  
 ตลับผงหมึก หมึกสี แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เครื่องอ่าน 
 และบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เมาส์ และอ่ืนๆ      
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งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)         รวม      651,000  บาท 

1.ค่าครุภัณฑ์                     รวม      651,000  บาท 

1. ครุภัณฑ์ส านักงาน         จ านวน    133,500  บาท 
        1.1 ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก       จ านวน      10,000  บาท 

          - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก  
  ขนาดไม่น้อยกว่า (กว้าง x ลกึ x สูง) :  120 × 40 x  75 ซม.  
  จัดเก็บ 3 ชั้น มีแผ่นชั้น  2  แผ่น แผ่นชั้นพร้อมตะขอสามารถ 
  ปรับระดับชั้นได ้บานเลื่อนกระจกล็อคด้วยระบบกุญแจ จ านวน 2  
  หลังๆละ 5,000 บาท (เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 
  ของส านักงบประมาณ จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
  บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า  66 

        1.2 พัดลมระบายอากาศอุตสาหกรรม ขนาด 48 นิ้ว      จ านวน    120,000  บาท  
         - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพัดลมระบายอากาศอุตสาหกรรม 

     ขนาด 48 นิ้วจ านวน 6 ตัวๆละ 20,000 บาท (เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีอยู่ใน 
  บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตามราคาท้องตลาด) 
  บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 67 

          1.3 เก้าอ้ีบุนวม แบบมีพนักพิง        จ านวน       3,500  บาท 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีบุนวมแบบมีพนักพิง ปรับระดับ 
   สูง-ต่ าได้ จ านวน 1 ตัวๆละ 3,500  บาท (เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีอยู่ใน 
  บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตาม 
  ราคาท้องตลาด) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม 
  (ฉบับที่ 4) หน้า 68 

     2. ครุภัณฑ์ก่อสร้าง                จ านวน  8,500  บาท 
 - รอกขนาด 2 ตัน               จ านวน  8,500  บาท 

                      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรอก ขนาดไม่น้อยกว่า 2 ตัน  
   จ านวน 1 ตัวๆละ 8,500  บาท คุณลักษณะ ดังนี้ 

   1. ขนาดไม่น้อยกว่า 2 ตัน 
   2. เป็นรอกแม่แรงชนิดแขวนชักด้วยมือ 
  3. มีขอเกาะด้านบน 1 ตัว ขอเกี่ยวยอกน้ าหนักด้านล่าง 1 ตัว 
  4. ใช้โซ่เป็นตัวยกน้ าหนัก 
  5. ใช้เฟืองเกียร์ตัวทดเป็นตัวเพ่ิมก าลังยก 
  6. ใช้โซ่เป็นตัวชักหมุนเฟืองเกียร์ทดให้รอกท างาน 
  7. ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดขั้นต่ าที่ยกได้ 
                (ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ) 
     บรรจุอยู่ใน แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม 

  (ฉบับที่ 4) หน้า 67 
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3. ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์       จ านวน  190,000  บาท 
  - เครื่องพ่นสารเคมีก าจัดยุง แบบละอองฝอย  

  (Ultra Low Volume) หรือ ULV      จ านวน  190,000  บาท  
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นสารเคมีก าจัดยุง 

  แบบละอองฝอย (Ultra Low Volume) หรือ ULV จ านวน  
  2 เครื่องๆละ 95,000 บาท รายละเอียด ดังนี้ 

  1. น้ าหนักเครื่องเปล่าไม่เกิน 13 กิโลกรัม 
  2. ระบบควบคุมการปล่อยน้ ายาที่ออกแรงตามหลักสรีรศาสตร์ 

   พร้อมไก เปิด-ปิด สะดวกต่อการใช้งานพ่นต่อเนื่องหรือเป็นระยะๆ  
   ละอองน้ ายาที่พ่นด้วยเครื่อง ULV ขนาด 2-20 ไมครอน ด้วยแรงลม 
   35 ลบ.ม./ซม. จากปั๊มโรตารี่ที่ปลอดการดูแลรักษาท าให้ละอองน้ ายา 
   เกาะกลุ่มลอยปกคลุมพ้ืนที่ได้นานและทั่วถึงกว่าเครื่องพ่นฝอยละออง 
   ทั่วไป ที่มีขนาดเม็ดน้ ายาใหญ่กว่า 50 ไมครอน 

  3. ระยะพ่นไม่น้อยกว่า 8 เมตร อัตราพ่น 1 - 6 ลิตร / ชม. ระบบ ULV  
    มีมาตรฐานการพ่น 0.5 - 1.0 ลิตรต่อพ้ืนที่ 10,000 ตารางเมตร  
    (ประมาณ 100 หลังคาเรือน) ซึ่งจะใช้เวลาท างานประมาณ 100 นาที 

  4. เครื่องยนต์ไม่ต่ ากว่า 1.5 แรงม้า 2 จังหวะ แข็งแรง ทนทานและ 
    สมรรถนะสูง สตาร์ทติดง่ายด้วยระบบคลัชแบบแรงเหวี่ยงหนีศูนย์กลาง 

  5. เครื่องคอมเพรสเซอร์เป็นแบบโรตารี่ ระบบพัดลม ต้องการใบพัดลม 
   ที่แข็งแรงทนทาน ในการใช้งาน และในการใช้งานระบบโรตารี่จะสามารถ 
   อัดลมได้ดีกว่าใบพัดทั่วไป เนื่องจากใบพัดลมอาจบิดงอไม่สามารถอัดลมได้ 
   ปริมาณมากพอที่จะให้ลมมีความเร็ว พอตีน้ ายาให้แตกตัว 

  6. ถังน้ ายาเคมี และถังน้ ามันเชื้อเพลิงท าจากพลาสติกชั้นดี ที่ทดทานต่อการ 
   กัดกร่อน และรังสี UV พร้อมแผ่นกรองเพ่ือป้องกันสิ่งสกปรกเข้าไปอุดตันใน 
   ระบบ ความจุ 2.5 - 3.5 ลิตร พอต่อการใช้งานตามเทคนิคการพ่น ULV  
   ซึ่งสัมพันธ์กับอัตราการสิ้นเปลืองเชื้อเพลิงในถังเชื้อเพลิงที่ท างานได้ไม่ 
   เกิน 1 ชั่วโมง 

(เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อ   
ตามราคาท้องตลาด) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 4)  หน้า  68 

     4. ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว (กองสาธารณสุขฯ)                               จ านวน    19,000  บาท 
- เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง          จ านวน     19,000  บาท 
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง เป็น 
เครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า 
ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี พร้อมใบมีด  จ านวน 2  
เครื่องๆละ 9,500 บาท(ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) 
บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
หน้า 69  
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       2. ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์                                              จ านวน  300,000  บาท 
- เพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น  
 เครื่องจักรกล ยานพาหนะ ซึ่งไม่รวมค่าซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
    
 

2. งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             รวม    884,484   บาท 

      งบด าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)                                         รวม    884,484   บาท 

ค่าใช้สอย                   รวม   884,484   บาท 
               รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   

      (กองสาธารณสุขฯ)  
         1.  โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข          จ านวน  220,000 บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง บรรจุอยู่ใน 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) หน้า 22  

          2. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคสุนขับ้าตามปณิธานของ   จ านวน    31,284  บาท 
    ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณว์ลัยลักษณ์ 
    อัครราชกุมารี             

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีด    จ านวน    26,070  บาท 
 สุนัข/แมว จ านวน 869 ตัวๆ ละ 30 บาท บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี    
 (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2) หน้า 22 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์ และ จ านวน       5,214  บาท 
  ขึ้นทะเบียนสัตว์ จ านวน 869 ตัวๆ ละ 6 บาท/ปี บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา 
  ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) หน้า 23  

 3. โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ          จ านวน   43,200  บาท    
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้น าออกก าลังกาย จ านวน 12 เดือน   
บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 82 

  4. โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออกในชุมชน          จ านวน  100,000  บาท  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ใน 

      โครงการฯ บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 84 

 5. โครงการผ้าป่าขยะรีไซเคิลรักษาสิ่งแวดล้อม           จ านวน   20,000  บาท  
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 

       บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 76 
 6. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการใช้ประโยชน์จากขยะอินทรีย์        จ านวน   30,000  บาท    

          เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ  
   บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า 74 
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          7. โครงการอาหารปลอดภัย             จ านวน   30,000  บาท  
               เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ  

    บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้า  92 

 8. โครงการ/กิจกรรม ตามหนังสือสั่งการต่าง ๆ           จ านวน 10,000 บาท
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 

     บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม 
           (ฉบับที่ 1)  หน้า 10 

  9. โครงการบริหารจัดการขยะครบวงจร                     จ านวน  100,000  บาท  
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 

      บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
    หน้า 14 

10. โครงการฝึกอบรมเชิงปฎิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงาน 
     นอกสถานที่ของแกนน าสุขภาพเทศบาลต าบลหนองไผ่       จ านวน  300,000   บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 

      บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
    หน้า 22 
 
 
 
 
 

******************************* 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 

 1.งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์          รวม   2,389,200   บาท 

  งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างช่ัวคราว)       รวม   1,280,000   บาท 

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)            รวม   1,280,000   บาท 

       1. เงินเดือนพนักงาน (กองสวัสดิการสังคม)                จ านวน    1,050,000   บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน 
   พนักงานเทศบาล จ านวน 3 อัตรา ได้แก่ ผู้อ านวยการสวัสดิการสังคม  
   หน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ และเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชนช านาญงาน 
   ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563) แก้ไขเพ่ิมเติม 
  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561      

 2. เงินประจ าต าแหน่ง (กองสวัสดิการสังคม)             จ านวน        60,000  บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน  2 อัตรา ได้แก่ 
      ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม และหัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ 

    3. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (กองสวัสดิการสังคม)             จ านวน      160,000   บาท
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
      พนักงานจ้างภารกิจ   จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

   ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563) แก้ไขเพ่ิมเติม 
  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561    
4. เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (กองสวัสดิการสังคม)            จ านวน       10,000   บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ 
   จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)              รวม     306,500   บาท 

 ค่าตอบแทน                      รวม      163,000   บาท 

  1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง   จ านวน     101,000   บาท 
     ส่วนท้องถิ่น(กองสวัสดิการสังคม) 

  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)  
   พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ตามที่ระเบียบ 

      กฎหมายก าหนด   

  2. ค่าเช่าบ้าน  (กองสวัสดิการสังคม)        จ านวน     42,000  บาท 
  - เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ส าหรับพนักงานเทศบาล 
    ตามระเบียบกฎหมายก าหนด   

    3. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (กองสวัสดิการสังคม)                จ านวน        20,000   บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ส าหรับ 
    พนักงานเทศบาล ตามที่ระเบียบกฎหมายก าหนด    
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ค่าใช้สอย             รวม       61,000   บาท 
  1.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          รวม         1,000   บาท 

  -เพ่ือจ่ายเป็นคา่ธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัยรถส่วนกลาง    จ านวน       1,000   บาท   
   ของเทศบาล ค่าธรรมเนียม ป้ายยานพาหนะ ค่าธรรมเนียมศาล  
   ค่าธรรมเนียมที่ดิน ค่าใช้จ่าย ในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  
   หรือค่าธรรมเนียมใดๆ ตามหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด  
    

2. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ    รวม       50,000   บาท   
   (กองสวัสดิการสังคม)  

-  ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจักร     จ านวน      50,000  บาท     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอบรมและสัมมนาของพนักงาน 

  ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวมทั้งผู้ที่ได้รับมอบหมายจาก 
  นายกเทศมนตรีให้ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ของเทศบาล  
  โดยจ่ายเป็นเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่าน 
  ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียน 
  ฝึกอบรม สัมมนา ประชุมต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
  กับการด าเนินงานตามภารกิจและอ านาจหน้าที่ของเทศบาล 

 

3. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม (กองสวัสดิการสังคม)        รวม       10,000   บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ เช่น เครื่อง 
    คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์  กล้องถ่ายรูป  จักรเย็บผ้า  
    โต๊ะ เก้าอ้ี และอ่ืนๆ ของเทศบาล ตามความจ าเป็น บรรจุอยู่ใน 
    แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561–2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
    หน้า 70 

 

ค่าวัสดุ               รวม      82,500  บาท 

    1. วัสดุส านักงาน  (กองสวัสดิการสังคม)       จ านวน      45,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อ กระดาษ ดินสอ ปากกา หมึก  
    ลวดเย็บกระดาษ  แฟ้ม  ตรายาง  น้ ายาลบค าผิด 
    คลิป เครื่องตัดกระดาษ กุญแจ พระบรมฉายาลักษณ์  
   นาฬิกาตั้งหรือแขวน  พระพุทธรูป   แผงกั้นห้อง 
     เครื่องค านวณเลข พรม มู่ลี่ แบบพิมพ์ต่าง ๆ และอ่ืนๆ 
   ตามความจ าเป็น   

  2. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  (กองสวัสดิการสังคม)    จ านวน      2,000   บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อแบตเตอร์รี่ ยางนอก ยางใน  
   ตลับลูกปืน น้ ามันเบรก กระจกมองข้างกุญแจต่างๆ 
   และอ่ืนๆ ที่ใช้กับรถจักรยานยนต์ ตามความจ าเป็น   
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    3. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  (กองสวัสดิการสังคม)    จ านวน          500   บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามัน 
   เบรก และอ่ืนๆ ที่ใช้กับรถจักรยานยนต์ จ านวน 1 คัน                 

  4. วัสดุคอมพิวเตอร์  (กองสวัสดิการสังคม)      จ านวน   35,000   บาท
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 

      เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ ส าหรับ 
      เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก แผ่นกรองแสง  
      เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เมาส์  
      แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ และอ่ืน ๆ  
 
 

งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)          รวม       802,700  บาท 

  ค่าครุภัณฑ ์             รวม       802,700  บาท 

          1. ครุภัณฑ์ส านักงาน           รวม       104,800  บาท 

     1.1 โต๊ะคอมพิวเตอร์           จ านวน      19,200  บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์ จ านวน 4 ตัวๆละ  

4,800 บาท รายละเอียด ดังนี้ 
        -โต๊ะคอมพิวเตอร์โครงสร้างเป็นขาเหล็ก 
        -หน้าโต๊ะเคลือบผิวด้วยเมลามีนกันน้ า กันชื้น และรอยขีดข่วนได้ดี 
        -ขนาดไม่น้อยกว่า (W) 120 x (D) 60 x (H) 75 ซม. 
        (เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 

     จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตามราคาท้องตลาด) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
     (พ.ศ.2561-2564)  เพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) หน้า  71  

      1.2 ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก        จ านวน       9,000  บาท 
      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก 
            จ านวน 2 หลังๆละ 4,500 บาทรายละเอียด ดังนี้ 
       -ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก ขนาด 4 ฟุต 

    -โครงสร้างแข็งแรง สามารถเก็บแฟ้มเอกสารหรือเก็บเครื่องมือ 
     อุปกรณ์ต่างๆ ได้ 

       -บานเลื่อนกระจก 2 บาน พร้อมกุญแจล็อค 
       -ขนาดไม่น้อยกว่า (W) 118.5 x (D) 41 x (H) 87.5 ซม.  
                 (เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 

     จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตามราคาท้องตลาด) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
     (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า  73  
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      1.3  โต๊ะท างานเหล็ก ขนาด 5 ฟุต      จ านวน      8,900  บาท 
       -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างานเหล็ก ขนาด 5 ฟุต  
    จ านวน 1 ตัวๆละ 8,900 บาท  รายละเอียด ดังนี้    
        -โต๊ะท างานเหล็กขนาด 5 ฟุต พร้อมกระจกปูหน้าโต๊ะ  

      ชนิด 7 ลิ้นชัก 
        -ขนาดไม่น้อยกว่า (W) 149.5 x (D) 76 x (H) 73.7 ซม. 
        (เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 

     จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตามราคาท้องตลาด) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
     (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า  72  

      1.4  เก้าอ้ีบุนวม              จ านวน      6,900  บาท 
       -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีบุนวม จ านวน 1 ตัวๆละ 

      6,900  บาท รายละเอียด ดังนี้ 
            -เก้าอ้ีผู้ปฏิบัติงานชนิดบุนวม พนักหลังพิงสูงระดับศีรษะ 
          -ขาเหล็ก 5 แฉก มีกลไกปรับระดับสูง-ต่ า และปรับโยกเอนได้ 
          -ขนาดไม่น้อยกว่า (W) 68 x (D) 70 x (H) 115-122 ซม. 
          (เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ  

       จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตามราคาท้องตลาด) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
       (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า  72  

       1.5  เครื่องถ่ายเอกสารระบบดิจิตอล (ขาว-ด า)       จ านวน   50,000  บาท 
       -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสารระบบดิจิตอล 
                                    จ านวน 1 เครื่องๆละ 50,000  บาท รายละเอียด ดังนี้ 
          -เครื่องถ่ายเอกสารชนิดขาว-ด า 
          -ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดความเร็วขั้นต่ า 
          -เป็นระบบมัลติฟังก์ชั่น เป็นระบบกระดาษธรรมดา  

        ชนิดหมึกผง ย่อ-ขยายได้ ความเร็ว 10 แผ่นต่อนาที 
         (ราคาตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) บรรจุอยู่ใน 

       แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  เพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) หน้า  74  
 

        1.6  โต๊ะพับเอนกประสงค์         จ านวน   10,800  บาท 
        -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะพับเอนกประสงค์ จ านวน 6 ตัวๆละ 1,800 บาท 

         -โต๊ะ (Top) ผลิตจากไม้ Particle board ปิดขอบ PVC Edge อย่างหนา 
           -เคลือบผิวด้วย Melamine Resin Film กันน้ า ทนความร้อยและรอยขีดข่วนได้ดี 
           -โครงการและค้ าขาเหล็กป้องกันสนิม 
             -ขาโต๊ะพับเก็บได้ 
           -รับน้ าหนักได้สูงสุด 50-60 กก. 
             -สีขาว 
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          -ขนาด 180x60x75 ซม. 
             (เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 

          จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตามราคาท้องตลาด) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี   
          (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 75   

 

         2.ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง          รวม      690,000  บาท 

       -รถราง        จ านวน      690,000  บาท 
   เพ่ือจัดซื้อรถราง จ านวน 1 คัน รายละเอียด ดังนี้    

   -ระบบเครื่องยนต์เบนซิน ความจุกระบอกสูบไม่น้อยกว่า  
    2,500 ซีซี ระบบคายความร้อนด้วยน้ าพร้อมอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง 

      -ระบบขับเคลื่อน เกียร์อัตโนมัติเดินหน้าไม่น้อยกว่า 3 เกียร์ ถอยหลัง  
    1 เกียร์ พร้อมอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง 

       -ระบบเชื้อเพลิง ใช้ระบบน้ ามันเชื้อเพลิงเบนซินปั๊มหัวฉีด มีความจุถัง 
    น้ ามันไม่น้อยกว่า 40 ลิตร  

      -ระบบช่วงล่าง ระบบกันกระเทือน แบบระบบแหนบหน้า-หลัง พร้อมโช๊คอัพ  
    กระทะล้อเหล็กขอบ 15” ใส่ยางผ้าใบไม่น้อยกว่า 8 ชิ้น จ านวน 4 ล้อ พร้อม 
    ยางอะไหล่ 1 เส้น 

      -ระบบบังคับเลี้ยว พวงมาลัยแบบช่วยผ่อนแรง (POWRE Steering) ลักษณะ 
    พวงมาลัยก้านเดี่ยวแบบคันโยก 

      -ระบบที่ห้ามล้อ (ระบบเบรค) ล้อหน้าแบบดิสก์เบรคและล้อหลังแบบดรัมเบรค 
      -ระบบไฟฟ้า มีไฟส่องสว่างและไฟให้สัญญาณถูกต้องตามกรมการขนส่ง 

    ทางบกก าหนด มีแบตเตอรี่ขนาดไม่น้อยกว่า 12 โวลท์ แอมป์ไม่น้อยกว่า 100 แอมป์    
    ติดตั้งสัญญาณไฟฉุกเฉินแบหมุนชนิดกมด้านบนหลังคาของตัวรถบริเวณด้านหน้าและ  
    ด้านหลังอย่างละ 1 ดวง ติดตั้งกริ่งหรือออดใช้กดเพ่ือหยุดรถส าหรับผู้โดยสารจ านวน 8  
    จุด ในต าแหน่งที่เหมาะสม ติดตั้งเครื่องเล่นวิทยุ CD พร้อมเครื่องภาคขยายไม่น้อยกว่า  
    50 วัตต์ จ านวน 1 ชุด ล าโพง 4 ตัว ติดตั้งบริเวณด้านหน้า 2 ตัว ด้านหลัง 2 ตัว ใน    
    ต าแหน่งที่เหมาะสม พร้อมไมโครโฟน 2 ตัว โดยแนบสมุดคู่มือการใช้งานพร้อมใบ 
    รับประกัน 

       -อุปกรณ์แบบวัดและควบคุมบริเวณคนขับ (เกจวัดและมิเตอร์) มิเตอร์วัดแอมแปร์ มิเตอร์ 
      วัดความเร็วพร้อมระยะทาง มิเตอร์วัดความเร็วรอบพร้อมเครื่องยนต์ เกจวัดน้ ามัน 
       เชื้อเพลิง เกจวัดอุณหภูมิน้ าหล่อลื่น 
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    -อุปกรณ์ประกอบที่เกี่ยวข้อง โครงสร้างตัวรถแบบโปร่ง ไม่มีหน้าต่างและประตู  8 ประตู  
     ซ้ายขวา จ านวนไม่น้อยกว่า 28 ที่นั่ง เสาโครงหลังคารถรางเป็นเสาสแตนเลส พ้ืนรถราง 
     เป็นอลูมิเนียมตีนไก่ หลังคาเป็นหลังคาไฟเบอร์ ด้านข้างโดยรอบมีตะขอหรือรูไว้ส าหรับผูก 
     ผ้าในงานรัฐพิธีต่างๆ เพดานบุด้วยไม่อัดกรุฟอร์เมก้าพร้อมไฟแสงสว่างไม่น้อยกว่า 4 ดวง 

มีรถเข็นเก้าอ้ีนั่งส าหรับผู้พิการหรือผู้สูงอายุ 1 ตัว เก้าอ้ีนั่งและพนักพิงเป็นลักษณะไม้เนื้อ    
แข็ง ขนาด 1 นิ้วx4 นิ้ว มีทางขึ้นลงส าหรับคนพิการระบบไฮดรอลิค ควบคุมด้วยระบบ 
ไฟฟ้าและที่ล็อครถเข็นเก้าอ้ีนั่งส าหรับผู้พิการหรือผู้สูงอายุ 1 ที่นั่ง มีพลาสติกใสบังคมหน้า  
มีราวจับแสตนเลสส าหรับผู้โดยสาร 2 ราว  ด้านข้างซ้าย ขวา มีผ้าใบกันฝนแบบม้วน 

     กันฝนถอดเก็บได้ ติดตั้งกระจกมองข้าง ซ้าย ขวา ในต าแหน่งที่เหมาะสม ติดตั้งกันชนหน้า- 
  หลัง ติดตั้งระฆังทองเหลือง 

   -ตกแต่งสีตัวถังภายนอก สีภายนอกตามที่เทศบาลก าหนด และเป็นเอกลักษณ์ท้องถิ่น  
    ด้านข้างตัวรถซ้ายและขวา ตกแต่งสติกเกอร์ตามรายละเอียดที่เทศบาลก าหนด 
   -เครื่องมืออุปกรณ์ประจ ารถ เครื่องมือซ่อมบ ารุงประจ ารถ บรรจุในกล่องโลหะตามมาตรฐาน 
    ผู้ผลิต เครื่องมืออุปกรณ์ในการถอดล้อ จ านวน 1 ชุด พร้อมแม่แรงยกรถ 
   -ความปลอดภัย จัดท าประกัน พ.ร.บ.3 (พระราชบัญญัติคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ) 
    (เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อ 
    ตามราคาท้องตลาด) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม 

 (ฉบับที่ 4) หน้า 76   

         3.ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์           รวม          7,900  บาท       
  - เครื่องพิมพช์นิดเลเซอร์ หรือชนิด LED  ขาวด า        

              ชนิด Network แบบท่ี 1 (27 หน้า/นาที)      จ านวน        7,900  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED 

       ขาวด า ชนิด Network แบบที่ 1 (27 หน้า/นาที) จ านวน 1 เครื่อง  
    เครื่องละ 7,900  บาท  
             คุณลักษณะพ้ืนฐาน 

       -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
       -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm) 
       -สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
       -มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB 
       -มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

    -มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า  
     จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือสามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้ 

       -มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
 

70 

 

 



 
 
 
       -สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
       (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ของกระทรวง 
        ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564)   
       เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4 )  หน้า 71 
 
2. งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์           รวม     790,000   บาท 

งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)          รวม     790,000   บาท 
 ค่าใช้สอย               รวม     790,000   บาท 

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ      
    (กองสวัสดิการสังคม)   

1.โครงการค่ายทักษะชีวิตปัญหาหยุดยั้งด้วยพลังเด็กและเยาวชน        จ านวน   130,000   บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ  

   บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 27 

2. โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างศักยภาพ พัฒนาคุณภาพชีวิตและศึกษา 
   ดูงานผู้สูงอายุ            จ านวน  300,000   บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 
    บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 30 

  3. โครงการเด็กและเยาวชนท าดีเพื่อแผ่นดิน                                 จ านวน   20,000   บาท  
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 
    บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า 28 

   4. โครงการเสริมสร้างอุ่นไอรักและครอบครัว         จ านวน    60,000   บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ  
    บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) หน้า 13 

   5. โครงการผู้สูงอายุจิตใจแจ่มใส ร่างกายแข็งแรง                         จ านวน    60,000   บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ  
    บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) หน้า 12 

   6. โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องสุขภาพแก่คนพิการ ผู้ดูแลคนพิการ  
     และผู้สูงอายุ              จ านวน   30,000   บาท    
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ  
     บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) หน้า 12    
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7. โครงการเทศบาลต าบลหนองไผ่ห่วงใย ใส่ใจผู้สูงอายุ                    จ านวน   40,000   บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ  
    บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 29 

         8. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ โรงเรียนเพิ่มสุข                       จ านวน  150,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ  

บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 31 
 

********** 
ปี(พ.ศ.๒๕    

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

**************** 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 

1.งานไฟฟ้าถนน              รวม   2,599,000   บาท 

 งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)            รวม     300,000   บาท 

     ค่าวัสดุ                        รวม     300,000   บาท 

      วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  (กองช่าง)                จ านวน     300,000   บาท
         - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อฟิวส์  เทปพันสายไฟ  สายไฟฟ้า   
    ปลั๊กไฟ สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า รีซีสเตอร์  เบรกเกอร์ 
    ขาหลอดฟลูออเรสเซนต์  สายอากาศ  เสาอากาศส าหรับ 
    วิทยุ รับ-ส่งจานรับสัญญาณดาวเทียม ล าโพง  ไมโครโฟน 
    ขาตั้งไมโครโฟน ไฟฉายสปอตไลท์  หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัด 
    ความต้านทานไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้าและอ่ืนๆ  
    ตามความจ าเป็น  

   งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)       รวม    2,299,000  บาท 

     1.ค่าครุภัณฑ์           รวม      529,000  บาท 

     1.1 ค่าครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ         รวม     494,000  บาท 

                - ชุดโคมไฟฟ้าสาธารณะ (LEDs Street Light) (กองช่าง) จ านวน     494,000  บาท 
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดโคมไฟฟ้าสาธารณะ (LEDs Street Light ) 
        ขนาด 70 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 26 ชุดๆละ 19,000.-บาท 
        (เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 
       จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตามราคาท้องตลาด) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
        (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 1) หน้า  5          

       1.2 ครุภัณฑ์ก่อสร้าง          รวม        35,000  บาท 

     - เครื่องเจาะคอนกรีตไฟฟ้า (กองช่าง)               จ านวน      35,000  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องเจาะคอนกรีตไฟฟ้า (เครื่องคอริ่ง) 

   จ านวน 1 ตัวๆละ 35,000 บาท ก าลังไฟฟ้าไม่น้อยกว่า 2,200 วัตต์ 
   (เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ  
   จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตามราคาท้องตลาด) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
   (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 4) หน้า 77  
 
 
 
 
 
 
 

73 

 

 



 
 
 

      2. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง          รวม 1,770,000  บาท 

   ค่าติดตั้งระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์        รวม 1,770,000  บาท 

        2.1 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง (High Mast)     
  บริเวณส านักงานเทศบาลต าบลหนองไผ่  
  ชุมชนที่ 2 หมู่ที่ 3 (ส านักปลัดฯ)            จ านวน    500,000  บาท 

                    -เพ่ือติดตั้งเสาไฟฟ้าส่องสว่าง (High Mast) ขนาด 
    ความสูง 15 ม. พร้อมโคมไฟ 6 x 400 วัตต์ พร้อมป้ายโครงการ 
    ตามแบบแปลนเทศบาลต าบลหนองไผ่  บรรจุอยู่ในแผนพัฒนา 

 ท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 4) หน้า 43 

                2.2 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง (High Mast)     
  บริเวณสนามเด็กเล่นเทศบาลต าบลหนองไผ่  
  ชุมชนที่ 3 หมู่ที่ 6 (กองช่าง)       จ านวน  500,000  บาท 

                    -เพ่ือติดตั้งเสาไฟฟ้าส่องสว่าง (High Mast) ขนาด 
    ความสูง 15 ม. พร้อมโคมไฟ 6 x 400 วัตต์ พร้อมป้ายโครงการ 
    ตามแบบแปลนเทศบาลต าบลหนองไผ่ บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  

 (พ.ศ.2561-2564)  เพิ่มเติม  (ฉบับที่ 4) หน้า 41 
 

        2.3 โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้าส่องสว่างสนามกีฬาต้านยาเสพติด 
  เทศบาลต าบลหนองไผ่ บริเวณสนามกีฬาโรงเรียนอนุบาล 
  หนองไผ่ ชุมชนที่ 9 หมู่ที่ 4   (กองการศึกษา)     จ านวน  770,000  บาท 

                    เพ่ือติดตั้งโคมสปอร์ตไลท์ ขนาด 400 วัตต์ จ านวน 64 ชุด 
พร้อมป้ายโครงการ ตามแบบแปลนเทศบาลต าบลหนองไผ่ 
บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)   
หน้า 39         
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2.งานสวนสาธารณะ                   รวม   485,000    บาท 

   งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือนค่าจ้างประจ า และค่าจ้างช่ัวคราว)              รวม     324,000   บาท 

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)          รวม     324,000   บาท 

           เงินเดือนพนักงาน (กองช่าง)                จ านวน    324,000   บาท 
        -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล  
   จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ นักวิชาการสวนสาธารณะช านาญการ ตามกรอบ 
   แผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563) แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561      

   งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)              รวม     161,000   บาท 

       ค่าตอบแทน                     รวม       61,000   บาท 
           1.ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง  จ านวน      25,000   บาท 
               ส่วนท้องถิ่น (กองช่าง) 

        -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)  
   พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ตามที่ระเบียบ 

      กฎหมายก าหนด   

           2. ค่าเช่าบ้าน  (กองช่าง)         จ านวน     36,000  บาท 
   - เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ส าหรับพนักงานเทศบาล   

       ตามระเบียบกฎหมายก าหนด   

          ค่าวัสดุ                  รวม    100,000    บาท 

           วัสดุการเกษตร  (กองช่าง)           จ านวน        100,000    บาท 
            - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพันธุ์สัตว์พันธุ์พืช ต้นไม้ ดอกไม้  
      ไม้ประดับ ปุ๋ย  สารเคมีป้องกัน และก าจัดศัตรูพืชและสัตว์   
      อาหารสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ าวัสดุช า อุปกรณ์ในการ 
              ขยายพันธุ์พืช เช่น ใบมีด เชือก ผ้าใบหรือผ้าพลาสติกและอ่ืนๆ 
              ตามความจ าเป็น 
 

3.งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล      รวม      2,700,000  บาท 

   งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)    รวม  2,700,000   บาท 

          ค่าใช้สอย                 รวม  2,700,000   บาท 

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (กองสาธารณสุขฯ)        จ านวน      2,700,000   บาท 
     - โครงการจ้างเหมาบุคคลเก็บกวาดขยะมูลฝอย บรรจุใน 
       แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561 – 2564) เพ่ิมเติม 

 (ฉบับที่ 4) หน้า 78 
 

*********************** 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน     รวม      949,000   บาท 

 งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)    รวม      769,000   บาท 

   ค่าใช้สอย         รวม      769,000   บาท 

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด อ่ืนๆ รวม         769,000   บาท 

  1.โครงการจัดท าเวทีประชาคม เพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   จ านวน        10,000   บาท 
     เทศบาล  (ส านักปลัดฯ) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 
     บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 138 
  2.โครงการจัดท าแผนชุมชน ประจ าปี 2562 (กองสวัสดิการสังคม)  จ านวน      10,000   บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 
   บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 138 

  3.โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด  (ส านักปลัดฯ)    จ านวน      40,000   บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 
     บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 26 
  4. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความ              จ านวน      20,000   บาท  
     ปรองดองสมานฉันท์ (ส านักปลัดฯ)  
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 
    บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) หน้า 14 
  5.โครงการรณรงค์ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปราม    จ านวน     20,000   บาท 
     การทุจริตประพฤติมิชอบ (ส านักปลัดฯ)  
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 
    บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) หน้า 14 

 6.โครงการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง          จ านวน     50,000   บาท 
   เทศบาลต าบลหนองไผ่ (ส านักปลัดฯ)  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 
             บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564) หน้า 139 

  7.โครงการพัฒนาศักยภาพสตรีสู่ความเข้มแข็ง (กองสวัสดิการสังคม)    จ านวน   30,000   บาท 
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ  

   บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 15 
  8.โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการชุมชน ผู้น าชุมชน และประชาชนทั่วไป 

   ในเขตเทศบาลต าบลหนองไผ่  (กองสวัสดิการสังคม)     จ านวน   450,000   บาท 
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ  
                       บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) หน้า 27 
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 9.โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพระยะสั้นส าหรับเยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ 
    ผู้พิการ และผู้ที่สนใจ (กองสวัสดิการสังคม)    จ านวน    100,000   บาท 

           เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ  
                       บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 16 

10. โครงการจัดเก็บข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.)                 จ านวน     39,000  บาท 
     (กองสวัสดิการสังคม)  

           เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. 
      ไม่เกินเล่มละ 15 บาท และค่าบันทึกข้อมูล จปฐ. ไม่เกินเล่มละ  
     7 บาท ตามจ านวนครัวเรือนในเขตเทศบาล ประจ าปี 2562  
     บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 139 
 

 งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)        รวม  1,80,000   บาท 

         ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง           รวม    80,000   บาท 

                  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค 

                      - โครงการก่อสร้างพ้ืนคอนกรีตบริเวณสนามกีฬาหน้าที่ว่าการ 
               อ าเภอหนองไผ่ (ส านักปลัดเทศบาล)    จ านวน    80,000  บาท 
             เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างพ้ืนคอนกรีตบริเวณสนามกีฬาหน้าที่ 
               ว่าการอ าเภอหนองไผ่ พ้ืน คสล.ขนาดกว้าง 5 x 35.00 ม. หนา 0.10 ม. 

   หรือมีพ้ืนที่ คสล. ไม่น้อยกว่า 175 ตร.ม. พร้อมป้ายโครงการ ตามแบบ 
   แปลนเทศบาลต าบลหนองไผ่ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
   เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า 1  
 

 งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)        รวม 100,000    บาท 

  เงินอุดหนุน          รวม 100,000    บาท 

    1. เงินอุดหนุนส่วนราชการ  (ส านักปลัดฯ)      รวม  90,000    บาท 

  1. โครงการบูรณาการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด          จ านวน    80,000    บาท 
     จงัหวัดเพชรบูรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
              เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ ศูนย์อ านวยการป้องกัน 
     และปราบปรามยาเสพติดจังหวัดเพชรบูรณ์ (ศอ.ปส.จ.พช.)  
     บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม 
     (ฉบับที่ 4) หน้า 84 

  2. โครงการประชารัฐร่วมใจ สร้างหมู่บ้าน/ชุมชน ปลอดภัย         จ านวน    10,000    บาท 
     ยาเสพติด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
       เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ ที่ท าการปกครองอ าเภอหนองไผ่  
     บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม 
     (ฉบับที่ 4) หน้า 85 
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 2. เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์(ส านักปลัดฯ)         รวม     10,000   บาท 

   -โครงการรวมน้ าใจกิ่งกาชาดท้องถิ่นชาวประชาช่วยเหลือ 
    ผู้ประสบภัยและผู้เดือดร้อน ประจ าปี 2562   จ านวน    10,000   บาท   
     เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ กิ่งกาชาดอ าเภอหนองไผ่  
     บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
     หน้า 86 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

1.งานกีฬาและนันทนาการ             รวม    927,000   บาท 

 งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว)         รวม    120,000   บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             รวม    120,000   บาท 

  1.ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (กองการศึกษา)        จ านวน   108,000   บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน และเงินปรับปรุง 

  ค่าตอบแทน พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 1 อัตรา 
  ได้แก่ คนงาน ตามกรอบอัตราก าลัง 3 ปี 
  (พ.ศ.2561-2563) แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
  พ.ศ.2561                     

  2.เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (กองการศึกษา)        จ านวน    12,000  บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราว ส าหรับพนักงาน  

  จ้างทั่วไป จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ คนงาน                   

    งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)           รวม   607,000  บาท 

 ค่าตอบแทน               รวม      9,000  บาท 
       ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      (กองการศึกษา)                       จ านวน    9,000  บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)    จ านวน    9,000  บาท 

  พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง   
  ตามระเบียบกฎหมายก าหนด   

 ค่าใช้สอย                รวม   498,000  บาท 

       1.รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (กองการศึกษา)           รวม   108,000  บาท 

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลด้านงานกีฬาและนันทนาการ      จ านวน   108,000   บาท 
     บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 146 

      2.รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด อ่ืน ๆ รวม  390,000  บาท          
         (กองการศึกษา)  ดังนี้ 
   1.โครงการจัดส่งทีมนักกีฬาของเทศบาลเข้าร่วมการแข่งขัน       จ านวน   20,000  บาท 
     กีฬาต่าง ๆ ทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องและระบุไว้ใน 
        โครงการ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   
     เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 38 
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2.โครงการแข่งขันกีฬาต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลหนองไผ่          จ านวน  300,000  บาท   
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  เช่น กีฬา ฟุตบอลฟุตซอล  
      ประจ าปีเทศบาลต าบลหนองไผ่, กีฬาวอลเลย์บอล, กีฬาชุมชนสัมพันธ์ 
     และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     สี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 32 

  3.โครงการจัดการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์เชื่อมความสามัคคี     จ านวน   20,000  บาท               
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ใน 
     โครงการ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564)  
     เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 36 

   4.โครงการฝึกสอนและส่งเสริมทักษะการกีฬา           จ านวน  30,000  บาท  
                เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องและระบุไว้ใน 
     โครงการ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564)  
     เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 33 

   5.โครงการฝึกสอนกีฬาฟุตบอลแบบยั่งยืน          จ านวน   10,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องและระบุไว้ใน 
     โครงการ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564)  
     เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 35 

  6.โครงการฤดูร้อนนี้เพื่อลูกรัก             จ านวน  10,000  บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องและระบุไว้ใน 
     โครงการ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564)  
     เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 35 
 

ค่าวัสดุ              รวม     100,000   บาท 

          วัสดุกีฬา             รวม     100,000   บาท 

        - โครงการชาวชุมชนเทศบาลหนองไผ่ แข็งแรง  แจ่มใส          จ านวน    100,000   บาท   
        ด้วยอุปกรณ์กีฬา  
               เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา บรรจุในแผนพัฒนา 
      ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 120 
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  งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)          รวม      200,000  บาท 

  1.ค่าครุภัณฑ์             รวม      200,000  บาท 

          ครุภัณฑ์กีฬา                รวม      200,000  บาท 

      - เครื่องออกก าลังกาย (กลางแจ้ง)        จ านวน     200,000  บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องออกก าลังกาย(กลางแจ้ง) 
        (เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ  

      จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตามราคาท้องตลาด) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      สี่ป ี(พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 37   

 
2.งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น               รวม    780,000 บาท 
     งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)     รวม   730,000 บาท 
        ค่าใช้สอย          รวม   730,000 บาท 
  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       
   (กองการศึกษา)  ดังนี้ 

1.โครงการตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งวันขึ้นปีใหม่          จ านวน    20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 

   บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 123 
2.โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต์            จ านวน   100,000  บาท   

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 
     บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 123 

3.โครงการสืบสานประเพณีวันเข้าพรรษา          จ านวน    10,000  บาท  
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 
  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 124 

  4.โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง           จ านวน   100,000  บาท    
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องและระบุไว้ในโครงการฯ 
  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  หน้า 124 

  5.โครงการจัดงานวันส าคัญของชาติ          จ านวน   500,000  บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น วันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา   

    พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร,วันคล้ายวันสวรรคต 
  พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร,วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
  สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 9 ,วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
  สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร,วันปิยะมหาราช,วันจักรี  
  และวันส าคัญอ่ืน ๆ (ส านักปลัดฯ) บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564) หน้า 125      
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    งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)               รวม   50,000  บาท 

 เงินอุดหนุน                                   รวม   50,000  บาท 

     เงินอุดหนุนส่วนราชการ               รวม   50,000  บาท 

  1.โครงการจัดงานวันมะม่วงของดีอ าเภอหนองไผ่         จ านวน   20,000  บาท 
   ประจ าปี 2562 (กองสวัสดิการสังคม)   
           เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนให้ ที่ท าการปกครองอ าเภอหนองไผ่  
  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
  หน้า 90   

  2.โครงการงานมะขามหวานนครบาลเพชรบูรณ์             จ านวน   20,000  บาท 
  ประจ าปี 2562  (กองสวัสดิการสังคม)  
      เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนให้ ที่ท าการปกครองอ าเภอหนองไผ่ 
   บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
   หน้า 90 
 

3.โครงการจัดงานรัฐพิธี ประจ าปี 2562 (ส านักปลัดฯ)        จ านวน  10,000  บาท 
      เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนให้ ที่ท าการปกครองอ าเภอหนองไผ่ 
  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) 
  หน้า 89 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 

1.งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา        รวม    5,630,400   บาท 

  งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว )      รวม    3,516,000   บาท 

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)           รวม    3,516,000   บาท 

   1. เงินเดือนพนักงาน  (กองช่าง)         รวม    1,689,000   บาท 
    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือน ส าหรับพนักงานเทศบาล   
     จ านวน  4  อัตรา ได้แก่ ผู้อ านวยการกองช่าง หัวหน้าฝ่ายแบบแผนงานและ 
     ก่อสร้าง วิศวกรโยธา และนายช่างโยธาปฏิบัติงาน ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
                (พ.ศ.2561-2563) แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 

     2. เงินประจ าต าแหน่ง (กองช่าง)          จ านวน       60,000   บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 2 อัตรา  ได้แก่ 
      ผู้อ านวยการกองช่าง และหัวหน้าฝ่ายแบบแผนงานและก่อสร้าง   

      3. ค่าจ้างลูกจ้างประจ า (กองช่าง)     จ านวน     196,000   บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างประจ า และเงินปรับปรุงค่าจ้าง ลูกจ้างประจ า  
      จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ นายช่างไฟฟ้า ตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
      (พ.ศ.2561-2563) แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561  

      4. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (กองช่าง)     จ านวน  1,454,000   บาท
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
      พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 5 อัตรา ได้แก่ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
      จ านวน 1 อัตรา ผู้ช่วยนายชา่งไฟฟ้า จ านวน 3 อัตรา ผู้ช่วยนายช่าง 
      เขียนแบบ จ านวน 1 อัตรา และพนักงานทั่วไป จ านวน  6  อัตรา ได้แก่ 
      คนสวน  จ านวน 4 อัตรา คนงาน จ านวน 2 อัตรา ตามกรอบแผน 
      อัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563) แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 

  5. เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง (ส านักปลัดฯ)   จ านวน    117,000    บาท 
    -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างภารกิจ 
     จ านวน 3 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 9 อัตรา    

 งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ)       รวม   1,873,000   บาท 

  ค่าตอบแทน           รวม     181,000   บาท 

    1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง    จ านวน  100,000   บาท 
        ส่วนท้องถิ่น(กองช่าง)            
         - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)         

    พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ตามที่ระเบียบ 
      กฎหมายก าหนด  
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     2. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองช่าง)     จ านวน     5,000   บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
      ของพนักงาน ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างที่ปฏิบัติงาน 
      ในวันหยุดราชการปกติ และวันหยุดนักขัตฤกษ์ 

    3. ค่าเช่าบ้าน (กองช่าง)           จ านวน    36,000    บาท 
                    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ส าหรับพนักงานเทศบาล ตามระเบียบ 
            กฎหมายก าหนด 

    4. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (กองช่าง)        จ านวน   40,000    บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ส าหรับ 
    พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า ตามท่ีระเบียบ 
    กฎหมายก าหนด   

 ค่าใช้สอย             รวม     1,142,000   บาท 

   1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (กองช่าง)        รวม     1,042,000   บาท 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกันภัยรถส่วนกลาง     จ านวน     10,000  บาท   
   ของเทศบาล ค่าธรรมเนียม ป้ายยานพาหนะ ค่าธรรมเนียมศาล  
   ค่าธรรมเนียมที่ดิน ค่าใช้จ่าย ในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  
   หรือค่าธรรมเนียมใดๆ ตามหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบก าหนด  

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมา    จ านวน      60,000   บาท 
   เขียนแบบและจัดท า MODEL ค่าจ้างเหมา ตรวจและรับรองแบบ 
   แปลน ค่าจ้างซ่อมแซมป้ายต่าง ๆ ฯลฯ ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน  
   ประชุมอบรมต่าง ๆ ค่าวารสาร ระเบียบกฎหมาย หนังสือพิมพ์ หรือ  
   จ่ายเป็นค่าจ้างเหมารับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมีไว้เป็นการประกอบ  
   ต่อเติม เสริมสร้างครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับปรุงซ่อมแซมสิ่งสาธารณูปโภค     จ านวน     432,000  บาท 
   จ านวน 4 คนๆละ 9,000 บาท/เดือน บรรจุในแผนพัฒนา 
   ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 150  

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาส ารวจออกแบบและควบคุมการก่อสร้าง   จ านวน      216,000  บาท 
   จ านวน 2 คนๆละ 9,000 บาท/เดือน บรรจุในแผน 
   พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 150 และเพ่ิมเติม  
   (ฉบับที่ 1) หน้า 30 

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผลิตเอกสารและงานพัสดุ      จ านวน     108,000  บาท 
   เช่น พิมพ์งานเอกสาร หนังสือราชการต่างๆ รับ-ส่งหนังสือ 
   ราชการ ฯลฯ จ านวน 1 คนๆละ 9,000 บาท/เดือน บรรจุใน 
   แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 151 
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  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาดูแลสวนสาธารณะ จ านวน 2 คนๆละ   จ านวน    216,000  บาท 
    9,000 บาท/เดือน บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
      (พ.ศ.2561-2564) หน้า 152  
 

   2. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  รวม      50,000  บาท 
         (กองช่าง) 

 - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร     จ านวน      50,000  บาท     
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมและสัมมนาของพนักงานเทศบาล 
  ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวมทั้งผู้ที่ได้รับมอบหมายจากนายกเทศมนตรี 
  ให้ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ของเทศบาลโดยจ่ายเป็นเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
  ค่าพาหนะค่าเช่าที่พัก ค่าผ่าน ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้ 
  สนามบิน ค่าลงทะเบียน ฝึกอบรม สัมมนา ประชุมต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
  ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานตามภารกิจและอ านาจหน้าที่ของเทศบาล 

 

   3. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  (กองช่าง)         รวม       50,000   บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืนๆ ให้ใช้งานได้ตามปกติ 
    เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์ กล้องถ่ายรูป โต๊ะ เก้าอ้ี ยานพาหนะ 
   ถนน ฝารางระบายน้ า ฝาปิดบ่อพัก งานซ่อมแซมแบบต่างๆที่ช ารุดเป็นหลุมบ่อ  
   และงานอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  
   เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า 79 
   ค่าซ่อมบ ารุงรักษายานพาหนะ ดังนี้ 
   1.รถอีซูซุ หมายเลขทะเบียน บว 5877 เพชรบูรณ์  จ านวน 1 คัน 
       2.รถกระเช่าติดตั้งไฟฟ้า หมายเลขทะเบียน  81-3120 เพชรบูรณ์  จ านวน 1 คัน 
       3.รถไถตัดหญ้า (เล็ก)  หมายเลขครุภัณฑ์ 620-38-0001      จ านวน 1 คัน 
      4.รถจักรยานยนต์ หมายเลขทะเบียน ขคม 907 เพชรบูรณ์   จ านวน 1 คัน 
     5.รถจักรยานยนต์ หมายเลขทะเบียน กพธ 545 เพชรบูรณ์   จ านวน 1 คัน 
     6.รถบรรทุกขยะมูลฝอย อีซูซุ หมายเลขทะเบียน บษ-6132 เพชรบูรณ์  จ านวน 1 คัน 
     7.รถสามล้อ (ซาเล้ง) หมายเลขครุภัณฑ์  050-54-0001       จ านวน 1 คัน 
       8.เครื่องสูบน้ า  จ านวน 1 เครื่อง 

  9.เครื่องตัดแต่งก่ิงไม้  หมายเลขครุภัณฑ์  630-52-0001, 
    หมายเลขครุภัณฑ์ 630-52-0002  จ านวน 2 เครื่อง 

       10.เครื่องตัดหญ้า แบบข้อแข็ง หมายเลขครุภัณฑ์ 411-46-0008 , 
      หมายเลขครุภัณฑ์ 411-46-0009  จ านวน 2 เครื่อง 
        11.เครื่องตบดินขนาดเล็ก  หมายเลขครุภัณฑ์ 092-57-0002  จ านวน 1 คัน 
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ค่าวัสดุ                 รวม  550,000   บาท 

 1. วัสดุส านักงาน   (กองช่าง)           จ านวน   30,000    บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อ  กระดาษ  ดินสอ  ปากกา  หมึก  
     ลวดเย็บกระดาษ  แฟ้ม ตรายาง  คลิป  น้ ายาลบค าผิด   
     น้ าดื่ม  เครื่องตัดกระดาษ  กุญแจ  นาฬิกาตั้งหรือแขวน   
     แผงกั้นห้อง เครื่องค านวณเลข พรม มู่ลี่ แบบพิมพ์ต่างๆ  
     และอ่ืนๆ  ตามความจ าเป็น  

 2. วัสดุงานบ้านงานครัว (กองช่าง)        จ านวน   10,000   บาท 
           - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อแปรงขัดพ้ืน ไม้กวาด เข่ง ที่ตักขยะ 
             มีดโต้ มีดดายหญ้า ใบมีดตัดหญ้า หัวเทียน น๊อต ไม้ถูพ้ืน  
             ผงซักฟอก ถังขยะมูลฝอย ถุงมือยาง ผ้ากันเปื้อน และอ่ืนๆ 
             ตามความจ าเป็น 

    3.วัสดุก่อสร้าง  (กองช่าง)                         จ านวน 300,000   บาท 
     - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อไม้ต่างๆ น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์  สี   
       แปรงทาสี  ยางมะตอย ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐ 
       กระเบื้อง สังกะสี ค้อน คีม จอบ เสียม สว่าน เลื่อย 
       เหล็กเส้น เหล็กรูปพรรณ ตลับเมตร ลูกดิ่ง ท่อน้ าและ 
       อุปกรณ์ประปา โถส้วม อ่างล้างหน้า และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น  

   4. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  (กองช่าง)          จ านวน   50,000   บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อแบตเตอร์รี่  ยางนอก  ยางใน 
      ตลับลูกปืน  น้ ามันเบรก กระจกมองข้างรถยนต์   
      หม้อน้ ารถยนต์  ฟิล์มกรองแสง  เข็มขัดนิรภัย  แม่แรง  
     กุญแจต่างๆ สัญญาณไฟฉุกเฉิน และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น   
   จ านวนยานพาหนะและขนส่ง ดังนี้ 
   1.รถอีซูซุ หมายเลขทะเบียน บว 5877 เพชรบูรณ์  จ านวน 1 คัน 
       2.รถกระเช่าติดตั้งไฟฟ้า หมายเลขทะเบียน  81-3120 เพชรบูรณ์  จ านวน 1 คัน 
       3.รถไถตัดหญ้า (เล็ก)  หมายเลขครุภัณฑ์ 620-38-0001      จ านวน 1 คัน 
      4.รถจักรยานยนต์ หมายเลขทะเบียน ขคม 907 เพชรบูรณ์   จ านวน 1 คัน 
     5.รถจักรยานยนต์ หมายเลขทะเบียน กพธ 545 เพชรบูรณ์   จ านวน 1 คัน 
     6.รถบรรทุกขยะมูลฝอย อีซูซุ หมายเลขทะเบียน บษ-6132 เพชรบูรณ์  จ านวน 1 คัน 
     7.รถสามล้อ (ซาเล้ง) หมายเลขครุภัณฑ์  050-54-0001       จ านวน 1 คัน 
       8.เครื่องสูบน้ า  จ านวน 1 เครื่อง 

  9.เครื่องตัดแต่งก่ิงไม้  หมายเลขครุภัณฑ์  630-52-0001, 
    หมายเลขครุภัณฑ์ 630-52-0002  จ านวน 2 เครื่อง 

       10.เครื่องตัดหญ้า แบบข้อแข็ง หมายเลขครุภัณฑ์ 411-46-0008 , 
      หมายเลขครุภัณฑ์ 411-46-0009  จ านวน 2 เครื่อง 
        11.เครื่องตบดินขนาดเล็ก  หมายเลขครุภัณฑ์ 092-57-0002  จ านวน 1 คัน 
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 5. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  (กองช่าง)           จ านวน   70,000   บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง น้ ามันเบรก  
    และอ่ืนๆ ที่ใช้กับรถยนต์ รถจักรยานยนต์ และเครื่องตัดหญ้า  
   ที่ใช้ในกิจกรรมของเทศบาล  
   จ านวนยานพาหนะและขนส่ง ดังนี้ 
        1.รถอีซูซุ หมายเลขทะเบียน บว 5877 เพชรบูรณ์  จ านวน 1 คัน 
       2.รถกระเช่าติดตั้งไฟฟ้า หมายเลขทะเบียน  81-3120 เพชรบูรณ์  จ านวน 1 คัน 

       3.รถไถตัดหญ้า (เล็ก)  หมายเลขครุภัณฑ์ 620-38-0001      จ านวน 1 คัน 
      4.รถจักรยานยนต์ หมายเลขทะเบียน ขคม 907 เพชรบูรณ์   จ านวน 1 คัน 
     5.รถจักรยานยนต์ หมายเลขทะเบียน กพธ 545 เพชรบูรณ์   จ านวน 1 คัน 
    6.รถบรรทุกขยะมูลฝอย อีซูซุ หมายเลขทะเบียน บษ-6132 เพชรบูรณ์  จ านวน 1 คัน 
     7.รถสามล้อ (ซาเล้ง) หมายเลขครุภัณฑ์  050-54-0001       จ านวน 1 คัน 
       8.เครื่องสูบน้ า  จ านวน 1 เครื่อง 

  9.เครื่องตัดแต่งก่ิงไม้  หมายเลขครุภัณฑ์  630-52-0001, 
    หมายเลขครุภัณฑ์ 630-52-0002  จ านวน 2 เครื่อง 

       10.เครื่องตัดหญ้า แบบข้อแข็ง หมายเลขครุภัณฑ์ 411-46-0008 , 
      หมายเลขครุภัณฑ์ 411-46-0009  จ านวน 2 เครื่อง 
        11.เครื่องตบดินขนาดเล็ก  หมายเลขครุภัณฑ์ 092-57-0002  จ านวน 1 คัน 

6. วัสดุเครื่องแต่งกาย (กองช่าง)           จ านวน    10,000  บาท 
      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดวัสดุอุปกรณ์เครื่องแต่งกาย 
         เช่น ถุงมือ เสื้อสะท้อนแสง หมวกเซฟตี้ รองเท้าบูธ  
             และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น 

7.วัสดุคอมพิวเตอร์  (กองช่าง)            จ านวน   80,000   บาท 
      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล  
        เทปบันทึกข้อมูล  ผ้าพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับ 
        เครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก  แผ่นกรองแสง 
        แป้นพิมพ์  เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ 
        เม้าส์และอ่ืนๆ   
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 งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)            รวม  241,400   บาท 

1.ค่าครุภัณฑ์                รวม  241,400   บาท 

 1.1 ครุภัณฑ์ส านักงาน            จ านวน   17,900   บาท 

  - โต๊ะท างานเหล็ก ขนาด 5 ฟุต             จ านวน     8,900   บาท 
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างานเหล็ก ขนาด 5 ฟุต พร้อมกระจก 
  ปูหน้าโต๊ะ ชนิด 7 ลิ้นชัก ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง 149.50 x ลึก 76 x สูง 73.7 ซม. 
  จ านวน 1 ตัวๆละ 8,900 บาท (เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของ 
  ส านักงบประมาณ จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตามราคาท้องตลาด) บรรจุในแผนพัฒนา 
  ท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 80 

           - ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก         จ านวน    9,000   บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก 
    จ านวน 2 หลังๆละ 4,500 บาทรายละเอียด ดังนี้ 
       -ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก ขนาด 4 ฟุต 

    -โครงสร้างแข็งแรง สามารถเก็บแฟ้มเอกสารหรือเก็บเครื่องมือ 
     อุปกรณ์ต่างๆ ได้ 

       -บานเลื่อนกระจก 2 บาน พร้อมกุญแจล็อค 
       -ขนาดไม่น้อยกว่า (W) 118.5 x (D) 41 x (H) 87.5 ซม.  
                 (เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 

    จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตามราคาท้องตลาด) บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
     (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า  83  

 1.2 ครุภัณฑ์การเกษตร           จ านวน    16,000  บาท 

  - เครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง         จ านวน    16,000  บาท 
   เพ่ือจัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง จ านวน 1 เครื่องๆละ  
     16,000  บาท คุณลักษณะ ดังนี้ 

-มอเตอร์ไฟฟ้า สูบน้ าได้ 1,130 ลิตรต่อนาที  
-เป็นเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง ใช้มอเตอร์ไฟฟ้า 
-ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 3 นิ้ว (75 มิลลิเมตร) 
-สูบน้ าได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณท่ีก าหนด 
-ส่งน้ าได้สูงไม่น้อยกว่า 13.50 เมตร หรือ ประมาณ 45 ฟุต 
-อุปกรณ์ประกอบของเครื่องสูบน้ าและของมอเตอร์ไฟฟ้า 
 ต้องมีครบชุด พร้อมที่จะใช้งานได้   
 (ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์)บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
 (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า 82  
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            1.3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์            จ านวน  207,500  บาท             
         - เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2         
 (จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)           จ านวน    60,000  บาท 
   เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 2 เครื่องๆละ 
  30,000  บาท  รายละเอียดดังนี้ 
           คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
   -มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก 
    (4 core) หรือ 8 แกนเสมือน (8 Thread) โดยมีความเร็ว 
    สัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 3.2 GHz จ านวน 1 หน่วย 
   -หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ า Cache 
    Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB  
   -มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด 
    อย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 

1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจร 
หลักท่ีมีหน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ 

2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายใน 
หน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit  
ที่สามารถใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่ 
น้อยกว่า 1 GB หรือ 

3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่บนแผงวงจร 
หลัก แบบ Onboard Graphics ที่มีความสามารถในการ 
ใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB 

     -มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
     -มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุ 
      ไม่น้อยกว่า 2 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
      240 GB จ านวน 1 หน่วย 
     -มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 
     -มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network inferface) แบบ 10/100/1000 
      Base-T หรือดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
     -มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
     -มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1 และมี 
      ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 
   (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัล 
   เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม) บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพ่ิมเติม 
   (ฉบับที่ 4) หน้า  81      
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         - เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA        จ านวน  12,500  บาท 
            เพ่ือจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 5 เครื่องๆละ  
     2,500  บาท รายละเอียดดังนี้   
   คุณลักษณะพื้นฐาน  
        - มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)  
        - สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที  
         (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
         ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม) บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
         สี่ป ี(พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า  81 

 

   - เครื่อง Plotter พิมพ์แบบ Multifunctoin Printer     จ านวน  135,000   บาท 
      เพ่ือจัดซื้อเครื่อง Plotter พิมพ์แบบ Multifunctoin Printer 
        จ านวน 1 เครื่องๆละ 135,000  บาท รายละเอียด ดังนี้    
             - สามารถใช้พิมพ์กระดาษ A4 ,A3 ,A2,A1 

          ความละเอียดสูงสุด  2,400 x 1,200 dpi 
         จ านวนสีไม่น้อยกว่า 3 สี  

(เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีอยู่ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 
จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อตามราคาท้องตลาด)  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
 (พ.ศ.2561-2564)   เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า  82 
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2.งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน            รวม  12,147,100   บาท 

 งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)          รวม   2,147,100   บาท 

         ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             รวม   2,147,100  บาท 

      1. ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค            รวม  1,523,6004บาท 

  1.1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางจุดเริ่มต้นถนนสระบุรี-หล่มสัก 
     (ซอยระหว่างร้านสหยนต์กับร้านแสงทอง 2000) จุดสิ้นสุด  
     ซอยเทศบาล 10/1 ชุมชนที่ 4 หมู่ที่ 5   (กองช่าง)                จ านวน   499,000  บาท 
 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 5.00 ม. 

        ยาว 170 ม.หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 850 ตร.ม. 
      ไหล่ทางข้างละ 0.30 ม. พร้อมป้ายโครงการ ตามแบบมาตรฐานงานก่อสร้าง 
      ของท้องถิ่น ท.1-01และแบบแปลนเทศบาลต าบลหนองไผ่ บรรจุในแผนพัฒนา 
      ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า 5  

1.2 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านนายฉ๋อย (แยกจากซอยเทศบาล 5/1)  
                          ชุมชนที่ 3 หมู่ที่ 6  (กองช่าง)        จ านวน    98,800  บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 3.00 ม. 

      ยาว 50.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 150 ตร.ม. 
      ไหล่ทางข้างละ 0.20 ม. พร้อมป้ายโครงการ ตามแบบมาตรฐานงานทางส าหรับ 
      องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และแบบแปลนเทศบาลต าบลหนองไผ่ 
      บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า  9 

         1.3 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ช่วงทางเข้าโรงก าจัดมูลฝอย  
              เทศบาลต าบลหนองไผ่ ช่วง กม.ที่ 0+125 ม. ถึง กม.ที่ 

    0+250 ม. หมู่ที่ 1 ต าบลหนองไผ่ (กองช่าง)     จ านวน   498,800  บาท 
 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 6.00 ม. 
  ยาว 125.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 
  750.00 ตร.ม. ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. พร้อมป้ายโครงการ 
  ตามแบบมาตรฐานงานก่อสร้างของท้องถิ่น  ท.1-01และแบบ 
  แปลนเทศบาลต าบลหนองไผ่ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า  8 

 1.4 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู ซอยเทศบาล 3  
    (ฝั่งทิศเหนือเชื่อมต่อรางเดิม)  ชุมชนที่ 2 หมู่ที่ 3 (กองช่าง)  จ านวน   202,000  บาท 
 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.ขนาด 
     กว้างภายใน 0.40 ม. ยาว 65.00 ม. ความลึกเฉลี่ย 0.40 ม. 
     พร้อมป้ายโครงการ ตามแบบมาตรฐานงานก่อสร้างของท้องถิ่น  
     ท.2 และแบบแปลนเทศบาลต าบลหนองไผ่ บรรจุในแผนพัฒนา 
    ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า  11 
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1.5 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ซอยเทศบาล 22/6 

             ชุมชนที่ 5 หมู่ที่ 11          จ านวน   225,000  บาท 
 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. ขนาดกว้างภายใน 
  0.40 ม.  ยาว 71.00 ม. ลึกเฉลี่ย 0.40 ม. พร้อมป้ายโครงการ 
  ตามแบบมาตรฐานงานก่อสร้างของท้องถิ่น  ท.2 และแบบ 
  แปลนเทศบาลต าบลหนองไผ่ บรรจุในแผนพัฒนา ท้องถิ่นสี่ปี 
  (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า 7   

 

         2.ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง        รวม     623,500  บาท 

        2.1 โครงการปรับปรุงท่อระบายน้ าและผิวจราจร คสล. 
  ซอยเทศบาล 32 ชุมชนที่ 7 หมู่ที่ 11      จ านวน   129,000  บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงท่อระบายน้ า และผิวจราจร คสล. 
  จ านวน 2 จุด ดังนี ้

   จุดที่ 1 บริเวณซอยเทศบาล 32 เชื่อมกับซอยเทศบาล 
 32/2 ชุมชนที่ 7 หมู่ที่ 11 วางท่อ คสล.มอก.ชั้น 3 ขนาด Ø 0.60 ม. 
 จ านวน 10 ท่อน พร้อมก่อสร้างบ่อพัก คสล. จ านวน 1 บ่อ 
 ขนาดกว้าง 0.90 ม. ยาว1.20 ม. ฝาตะแกรงเหล็ก และปรับปรุงผิวจราจร  
 คสล. กว้าง 2.00-4.00 ม. ยาว 10.00 ม. หรือมีพ้ืนที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 35 ตร.ม. 

   จุดที่ 2 บริเวณซอยเทศบาล 32 เชื่อมกับซอยเทศบาล 32/3 ชุมชนที่ 7 
 หมู่ที่ 11วางท่อระบายน้ า คสล. มอก.ชั้น 3 ขนาด Ø 0.60 ม. จ านวน 4 ท่อน และ 
 ปรับปรุงผิวจราจร คสล. กว้าง 2.00-4.00 ม. ยาว 7.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ 
 คสล.ไม่น้อยกว่า 26 ตร.ม. 
        ตามแบบมาตรฐานงานก่อสร้างของท้องถิ่น ท.1-01,ท.2 และแบบแปลนเทศบาลต าบลหนองไผ่ 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า  3 

 

    2.2 โครงการปรับปรุงตะแกรงเหล็กฝาบ่อพักภายในเขตเทศบาล 
         ต าบลหนองไผ่         จ านวน   494,500  บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงตะแกรงเหล็กฝาบ่อพัก ขนาด 0.80 ม. 
   X 1.20  ม. จ านวน  40  ฝา ตามแบบแปลนเทศบาลต าบลหนองไผ่ 
  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4)  หน้า  6 
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      แผนงานงบกลาง 
 

งานงบกลาง           รวม   17,767,600    บาท 

 งบกลาง           รวม   16,419,045   บาท 

  1. ค่าช าระหนี้เงินกู้ และดอกเบี้ย      จ านวน      550,000    บาท 
    - เพ่ือช าระหนี้กู้โครงการจัดซื้อรถเครื่องก าเนิด  
      ไฟฟ้าพร้อมอุปกรณ์ส่องสว่าง (รถยนต์กู้ภัย)  
      ตามสัญญากู้เงินเลขท่ี  590/1/2552  ลงวันที่  
      14  ตุลาคม 2551  (งวดที่ 10 )  

2. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม      จ านวน      430,000 บาท 
  - ค่าส่งสมทบกองทุนประกันสังคม เพื่อจ่ายเป็น 
    เงินสมทบทุนประกันสังคม ตามพระราชบัญญัติ 
    ประกันสังคม พ.ศ.2533 อัตราร้อยละ 5 ของ 
    ค่าจ้างพนักงานจ้าง บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
    (พ.ศ.2561-2564) หน้า 154 
3.เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ      จ านวน   10,791,600   บาท 

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  
      จ านวน 1,230 คนๆละ 600-1,000 บาท/เดือน  
      จ านวน  12  เดือน บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
      (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 46 

  4.เบี้ยยังชีพผู้พิการ      จ านวน    2,208,000   บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ  
      จ านวน 230 คนๆละ 800 บาท/เดือน  
      จ านวน  12  เดือน บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
      (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 46 

  5. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์      จ านวน       60,000  บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  
      จ านวน 10 คนๆละ 500 บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน  
             บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  
      เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) หน้า 46 

  6. ส ารองจ่าย         จ านวน    2,379,445 บาท 
    - เพ่ือจ่ายในกรณีจ าเป็นไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า  
      เช่น เกิดอุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย หรือในกรณีท่ี 
      งบประมาณรายจ่ายตั้งไว้ไม่พอจ่าย  
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7. รายจ่ายตามข้อผูกพัน          รวม       371,055   บาท 

  1. ค่าส่งสมทบ ส.ท.ท. เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงสมาคม   จ านวน         79,000    บาท   
     สันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทยตามระเบียบ 
    กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายขององค์กรปกครอง 
    ส่วนท้องถิ่นเก่ียวกับค่าบ ารุงสมาคม พ.ศ. 2556 และ 
    ข้อบังคับสมาคมสันนิบาตฯ ในอัตราร้อยละเศษหนึ่ง 
    ส่วนหกของรายได้  (ไม่รวมเงินอุดหนุน เงินกู ้และเงิน 
    ที่มีผู้อุทิศให้) บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  
    หน้า 153 
  2. สนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ    จ านวน        180,000  บาท    
     เทศบาลต าบลหนองไผ่ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
     (พ.ศ.2561-2564) หน้า 98 
  3. สนับสนุนเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  จ านวน        112,055  บาท 

           บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม 
        (ฉบับที่ 4) หน้า 47 

 

8. เงินช่วยเหลือพิเศษ         รวม         30,000  บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าท าศพให้พนักงานเทศบาล 
    ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ในกรณี 
   เสียชีวิตในการปฏิบัติหน้าที่   
 

 บ าเหน็จ/บ านาญ            รวม   947,500   บาท 

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)   จ านวน   947,500   บาท 

  - เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าสมทบเข้ากองทุนบ าเหน็จบ านาญ 
   ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ตามกฎหมายก าหนดโดย 
   ค านวณจากประมาณการรายรับประจ าปีงบประมาณ 
   พ.ศ. 2562 (ไม่รวมเงินอุดหนุน เงินกู้และเงินที่มีผู้อุทิศให้ 
   จ านวน 47,366,500) ในอัตราร้อยละสอง บรรจุในแผนพัฒนา 
   ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า 154 
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