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ก 
ค าน า 

 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ.2559  
“แผนพัฒนา” หมายความว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
“แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี” หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่

ก าหนด วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ 
แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน
โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า และให้
หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี   

“โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

 “แผนพัฒนาสี่ปี” จึงหมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีจ าเป็นต้องมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นอย่างยิ่ง ซึ่งแผนพัฒนาสี่ปีจะมีลักษณะ
เป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จะด าเนินการในปีงบประมาณแต่ละปี และจะต้องมี
ความต่อเนื่องพร้อมทั้งเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสี่ปีโดยจะต้องมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงแผน
ประจ าปี ซึ่งการจัดท าแผนพัฒนาสี่ปีจะมีความเชื่อมโยงกับการจัดท างบประมาณประจ าปีอย่างใกล้ชิด 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดท างบประมาณในระบบมุ่งเน้นผลงานโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสี่ปี 
โดยเฉพาะในแผนประจ าปีแรกของห้วงระยะเวลาสี่ปีนั้น มีสภาพความพร้อม 2 ประการ คือ 1.มีความแน่นอน
ของกิจกรรมที่จะด าเนินการ  โดยควรมีการประเมินถึงความเป็นไปได้ของโครงการ /  กิจกรรม รวมทั้ง
ผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจากโครงการ / กิจกรรม 2.กิจกรรมที่อยู่ในแผนประจ าปีของห้วงระยะเวลาสี่
ปี มีความพร้อมในรูปแบบและรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร เพ่ือให้สามารถก าหนดรายการในแผนพัฒนา
น าไปใช้จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีของเทศบาลต าบลก้อ ต่อไป 
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การเชื่อมโยงยุทธศาสตรก์ับยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 1.ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
 2.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 4.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียม 
 5.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตทีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 6.ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ (แผนฯ 12 ปี 60-64) 
 1.การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 2.การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
 3.การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 4.การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 5.การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคงและยั่งยืน 
 6.การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลฯ 
 7.การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
 8.การพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
 9.ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
ประเทศไทย 4.0 
 1.กลุ่มอาหาร เกษตร เทคโนโลยีและชีวภาพ 
 2.กลุ่มสาธารณสุขและเทคโนโลยีการแพทย์ 
 3.กลุ่มหุ่นยนต์อัจฉริยะและระบบเครื่องกลฯ 
 4.กลุ่มดิจิทัลเทคโนโลยีและอินเทอร์เนตฯ 
 5.กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์วัฒนธรรมและบริการที่มีมูลค่าสูง 
นโยบายรัฐบาล 
 1.ปกป้องสถาบันฯ 
 2.รักษาความมั่นคง 
 3.ลดความเหลื่อมล้ า 
 4.การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
 5.สาธารณสุข 
 6.เพ่ิมศักยภาพด้านเศรษฐกิจ 
 7.ส่งเสริมบทบาทในประชาคมอาเซียน 
 8.วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 9.ทรัพยากรธรรมชาติฯ 
 10.ธรรมาภิบาล 
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นโยบาย ก.น.จ. (คณะกรรมการนโยบายการบริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.น.จ.)) 
 1.พัฒนาเกษตร 
 2.โซนนิ่งภาคเกษตร 
 3.พัฒนาการท่องเที่ยว 
 4.พัฒนาอุตสาหกรรมไทย 
 5.จัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
 6.บริหารจัดการน้ า 
 7.ความมั่นคง 
 8.เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 9.โครงสร้างพื้นฐาน 
 10.ปรองดองสมานฉันท์ 
ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูน 
 1.เมืองหัตถ นวัตกรรมสร้างสรรค์ 
  1.1.สถานศึกษามีการเรียนการสอนด้านหัตถอุตสาหกรรมสร้างสรรค ์
  1.2.ผลิตภัณฑ์หัตถอุตสาหกรรมได้รับการพัฒนาสู่ตลาด 
  1.3.การพัฒนาศักยภาพด้านการตลาดให้ผู้ประกอบการ 
  1.4.ยอดจ าหน่ายเพิ่มข้ึน 
 2.เมืองเกษตรสีเขียว 
  2.1.การรวมกลุ่มการผลิตในรูปแบบแปลงใหญ่เพ่ือการแปรรูป 
  2.2.ขยายพ้ืนที่เพาะปลูกล าไยพันธุ์พื้นเมือง 
  2.3.เพ่ิมพ้ืนที่เพาะปลูกข้าวพันธุ์ดี 
  2.4.สร้างเครือข่ายผู้ผลิต/ผู้ประกอบการ 
  2.5.รายได้จากการจ าหน่ายสินค้าเกษตร 
  2.6.เกษตรกรผ่านการอบรมเกษตรสีเขียว 
 3.เมืองจุดหมายปลายทางแห่งท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์วัฒนธรรม 
  3.1.ผู้ผ่านการอบรมหลักสูตรด้านการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
  3.2.โปรแกรมการท่องเที่ยวที่เป็นเอกลักษณ์ 
  3.3.ชุมชนเพ่ือการท่องเที่ยวเชิงวิถีชีวิตวัฒนธรรมได้รับการพัฒนา 
  3.4.จ านวนนักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 
  3.5.รายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมข้ึน 
 4.เมืองแห่งคุณภาพชีวิต 
  4.1.มีการดูแลผู้สูงอายุและพิการโดยชุมชนเพ่ิมข้ึน 
  4.2.ผู้ด้อยโอกาส ได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ 
  4.3.ชุมชนต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ิมข้ึน 
  4.4.สัดสว่นของปัญหาสังคมคดียาเสพติดลดลง 
  4.5.การพัฒนาสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานเพ่ิมข้ึน 
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 5.เมืองนิเวศน์ 
  5.1.พ้ืนที่ป่าไม้เพ่ิมข้ึน 
  5.2.มีการฟืน้ฟูและพัฒนาแหล่งน้ า 
  5.3.การป้องกันและแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟป่า 
  5.4.สถานประกอบการอุตสาหกรรมเข้าสู่ระบบอุตสาหรรมสีเขียวเพ่ิมเติม 
 
วิสัยทัศน์การพัฒนาต าบลก้อ 

 “พัฒนางานบริการสู่ความเป็นเลิศ สร้างสังคมเกษตรกรรม  น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

  ซึ่งวิสัยทัศน์ดังกล่าวคือทิศทางหรือความต้องการในอนาคตของต าบลโดยเน้นที่จะพัฒนาใน
ภารกิจหลักตามวิสัยทัศน์ 

  พันธกิจ 
  จากวิสัยทัศน์ดังกล่าวถือเป็นการก าหนดทิศทางความต้องการที่จะเป็นไปในอนาคตของ
เทศบาลต าบลก้อ  โดยมุ่งเน้นการพัฒนาโดยมีพันธกิจหลัก  ดังนี้ 
  1.พัฒนาปรับปรุงระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพ 
  2.พัฒนาปรับปรุงเศรษฐกิจฐานรากของชุมชนให้เข้มแข็ง 
  3.ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อแก้ไขปัญหาของประชาชน  
  4.พัฒนาการสาธารณสุขและสวัสดิการสังคมแก่ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
  5.ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  6.ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  7.ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมด้านการเมืองและการปกครอง 
  8.ส่งเสริมพัฒนากีฬาและนันทนาการ  
  9.บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  10.พัฒนาระบบเทคโนโลยี  สารสนเทศในการปฏิบัติงานและบริการประชาชน 
  11.สนับสนุนการสร้างเครือข่ายภาครัฐ เอกชน และประชาสังคมแบบบูรณาการ 
   
 จุดมุ่งหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  จากวิสัยทัศน์ของต าบลก้อรวมทั้งภารกิจหลักที่จะต้องด าเนินการ ได้น ามาก าหนด
เป้าประสงค์การพัฒนาต าบลหรือวัตถุประสงค์ที่จะต้องด าเนินการให้บรรลุถึงเป้าหมายที่วางไว้ภายใน 4 ปี 
(พ.ศ.2561-2564)  ดังนี้ 
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  1.พัฒนาคุณภาพชีวิต 
   1.1.การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
   1.2.สาธารณสุข 
   1.3.การสังคมสงเคราะห์ 
  2.พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
   2.1.ราษฎรมีเส้นทางคมนาคสะดวก 
   2.2.ให้ราษฎรมีน้ าใช้อุปโภค บริโภค 
   2.3.พัฒนาไหล่ทางให้มีทางระบายน้ า 
   2.4.ให้ราษฎรมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือนและมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกหมู่บ้าน 
   2.5.ให้ราษฎรมีอาคาร  สถานที่  หอประชุม 
  3.พัฒนาการเกษตร 
   3.1.มีแหล่งกักเก็บน้ าเพ่ือใช้ในการเกษตรอย่างพอเพียง 
   3.2.อบรมความรู้ด้านการเกษตร 
   3.3.เพ่ิมพ้ืนที่ในการเพาะปลูกและพัฒนาที่ดิน 
  4.พัฒนาเศรษฐกิจ 
   4.1.พัฒนาเศรษฐกิจระดับท้องถิ่น 
   4.2.พัฒนาเศรษฐกิจระดับเชิงพาณิช 
  5.พัฒนาสังคม 
   5.1.ส่งเสริมกิจกรรมในการพัฒนาเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส 
   5.2.ลดปัญหายาเสพติดโดยชุมชนมีส่วนร่วม 
   5.3.ส่งเสริมกิจการด้านศาสนา รักษาภูมิปัญญาท้องถิ่นและอนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น 
   5.4.ให้มีการด าเนินงานของกลุ่มอาสาในการช่วยเหลือสังคม 
  6.พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   6.1 เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
     6.2 อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
     6.3 ด้านสิ่งแวดล้อม 
  7.พัฒนาด้านการศึกษากีฬาและนันทนาการ 
   7.1.การพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ 
     7.2.การพัฒนาการศึกษา 
  8.พัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
   8.1 การพัฒนาการท่องเที่ยว 
  9. พัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
   9.1 การพัฒนาบุคลากร 
     9.2 การพัฒนาการเมืองการบริหาร 
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แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลก้อ พ.ศ.2561-2564  

 
 
 
 
พันธกิจ :   

๑. สร้าง ปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานมีประสิทธิภาพและ
เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

๒. จัดให้มีแหล่งน้ าอุปโภค-บริโภคและด้านการเกษตรอย่างเพียงพอและท่ัวถึง 
๓. ขยายเขตไฟฟ้า  เพื่อการเกษตร ตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 
๔  ติดตั้งโคมไฟสาธารณะริมถนน ในเขตพ้ืนที่ต าบลก้อให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 

 
เป้าประสงค์ :  ๑.  เพ่ือพัฒนาระบบคมนาคม สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐาน  ครอบคลุมมี
เพียงพอกับความต้องการของประชาชน 
      ๒. พัฒนาระบบประปา แหล่งน้ า และภาชนะกักเก็บน้ าให้มีประสิทธิภาพ 
   ๓. การวางระบบผังเมืองและการควบคุมอาคาร 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  

1.  จ านวนถนน ท่อระบาย รางระบายน้ าที่ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
2.  ประชาชนทุกครัวเรือนมีระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการทั่วถึง 
3.  ประชาชนมีระบบน้ าประปาเพ่ือการอุปโภค บริโภคท่ีมีมาตรฐานและคุณภาพ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์  
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

๑.๑ พัฒนาการก่อสร้าง/บูรณะ/ปรับปรุงถนนระบบระบาย
น้ า  สะพาน 

- จ านวนถนน สะพาน ท่อระบายน้ าที่เพิ่มข้ึน 
 

 

๑.๒ พัฒนาระบบแหล่งน้ า,ประปา จ านวนระบบประปาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน
เพ่ิมข้ึน 

 

๑.3 พัฒนาการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะเพ่ือการเกษตร
และบ ารุงรักษาไฟฟ้าสาธารณะตามจุดต่าง ๆ 

-จ านวนครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใฃ้ทั่วถึง 
-จ านวนประชาชนที่มีไฟฟ้าการเกษตรใช้อย่างทั่วถึง 

1.4 การจัดท าและวางผังเมือง -พ้ืนที่ในต าบลก้อได้รับเอกสารสิทธิที่ดินท ากิน 
 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่
จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

ความเชื่อมโยง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ สู่เมืองแห่งทุนวัฒนธรรม 
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-พันธกิจ :  ๒.๑.พัฒนาปรับปรุงฐานรากเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง 
    ๒.๒.ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาฝีมือแรงงาน และเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนโดยยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว   

๒.๓.ส่งเสริมให้ประชาชนได้น าภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์เพ่ิมในการเพ่ิม
รายได้ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น 
-เป้าประสงค์ : เศรษฐกิจในครัวเรือนเข้มแข็งและพึ่งพาตนเองได้ 
 
-ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  

 1.  ประชาชนในพื้นท่ีมีการพัฒนาอาชีพ และรายได้ที่มั่นคงขึ้น 
2.  ประชาชนในพื้นท่ีมีศักยภาพท่ีเข้มแข็งและพ่ึงพาตนเองได้ 

-กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์  
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา เป้าหมาย 

๑. พัฒนาจัดหา/ปรับปรุงสถานที่จ าหน่วยสินค้าในต าบล - สถานที่จ าหน่ายสินค้าทางการเกษตรส าหรับ
ประชาชนในพื้นท่ีมีเพียงพอ 
- สินค้าทางการเกษตรของประชาชนปลอดสารเคมี 

 

๒.พัฒนาการส่งเสริมศักยภาพละขีดความสามารถในการ
เพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้า
ทางการเกษตร 

- อบรมให้ความรู้เรื่องการแปรรูปสินค้าทาง
การเกษตรที่หลากหลาย 
-อบรมเพ่ิมความรู้ในด้านการประกอบอาชีพด้าน
การเกษตร 

 

๓.พัฒนาด้านส่งเสริมและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือน
และกลุ่มอาชีพ 

-อบรมให้ความความรู้กลุ่มอาชีพและดูหน่วยงาน
ภายนอก 
-ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพในชุมชนให้เข้มแข็ง
และคงอยู่ 

4.ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวในต าบลก้อ -ต าบลก้อมีจ านวนนักท่องเที่ยวเพ่ิมข้ึน 
 
 
 
-จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจปรับปรุงฐานรากเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาฝีมือ
แรงงาน และเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง ประชาชนได้น าภูมิปัญญาของท้องถิ่นมา
ใช้ให้เกดิประโยชน์เพิ่มในการเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น 

 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  ๒ 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ เกษตรและการท่องเที่ยว เชิงวัฒนธรรมชุมชน 
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-ความเชื่อมโยง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เมืองหัตถนวัตกรรมสร้างสรรค์ 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 เมืองเกษตรสีเขียว 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เมืองจุดหมายปลายทางแห่งท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์วัฒนธรรม  
ยุทธศาสตร์ของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาอุตสาหกรรม และเศรษฐกิจชุมชน สู่

เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
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พันธกิจ :  เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในพ้ืนที่และป้องกันและปราบปรามปัญหายา
เสพติดเป็นชุมชนแบบพ่ึงตนเองได้อย่างยั่งยืนและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
 
เป้าประสงค์ :  เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีความเข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ,เพ่ือส่งเสริมปลูกฝังให้ประชาชนมี
คุณธรรมจริยธรรมมีความตระหนักในบทบาทหน้าที่ของพลเมืองดีและอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณี 
ภูมิปัญญา 
 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  
  - ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 -  ร้อยละของเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการที่ได้รับการช่วยเหลือ 
 - ร้อยละของประชาชนทีมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 - ร้อยละของประชาชนที่สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์  

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา เป้าหมาย 
๑.พัฒนาด้านคุณภาพชีวิต - ผู้ประสบภัยต่างๆในพ้ืนที่ได้รับการช่วยเหลืออย่าง

ครบถ้วน 
- ประชาชนได้รับการส่งเสริมการออกก าลังกาย 
- ส่งเสริมและจัดกิจกรรมให้ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ได้ร่วมพบปะ
และท ากิจกรรมร่วมกัน 
-ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีการออกก าลังกายและเล่น
กีฬา 

 

2.พัฒนาการส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนเพ่ือให้
พ่ึงตนเองได้   อย่างยั่งยืน 

-ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายต่างๆให้ประชาชน 
-ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างความสมานฉันท์ในชุมชน 
-ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนจัดท าธรรมนูญหมู่บ้าน 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านสวัสดิการสังคม การ
สังคมสงเคราะห์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี 
เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส  

จ านวนผู้ด้อยโอกาสทางสังคม เด็ก ผู้สูงอายุ     ผู้พิการ  
ที่ได้รับการสงเคราะห์ 
 

4. ส่งเสริมและสนับสนุน การศาสนา การอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟูวัฒนธรรมล้านนา จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

จ านวนพื้นที่และกิจกรรมด้านการศาสนา การอนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรมล้านนา จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่ได้รับการสนับสนุน 

 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  ๓ 
พัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต วัฒนธรรมและภูมปิัญาท้องถิ่น 
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5. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน งานด้าน
การรักษาความสงบเรียบร้อย งานด้านการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย การรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ตลอดจนการให้
ความส าคัญกับระบบเตือนภัยที่เกิดจากภัยธรรมชาติ
และภัยพิบัติในท้องถิ่น  

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมในด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยที่ด าเนินการหรือสนับสนุนการ
ด าเนินการ 
2. อัตราการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
ในกรณีต่าง ๆ ลดลง 
3.รณรงค์จัดกิจกรรมให้บริการประชาชนในช่วง
เทศกาลวันส าคัญต่างๆ 

6. ส่งเสริมและสนับสนุนงานป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดอย่างเป็นระบบ ปัญหาอาชญากรรม และ
การค้ามนุษย์ภายใต้การบริหารจัดการอย่างบูรณาการ
และมีประสิทธิภาพ  

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการป้องกันและ
แก้ ไขปัญหายาเสพติดที่ ด าเนินการหรื อให้การ
สนับสนุน 
2. จ านวนผู้ค้า ผู้เสพ หรือข้องเกี่ยวกับยาเสพติดใน
พ้ืนที่มีลดลง 

7.ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนและ
การป้องกันการทุจริต 

1.ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
มากขึ้น 

 
 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในพ้ืนที่และป้องกันและปราบปรามปัญหายาเสพติด
เป็นชุมชนแบบพ่ึงตนเองได้อย่างยั่งยืนและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
 
ความเชื่อมโยง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เมืองคุณภาพชีวิต  
ยุทธศาสตร์ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต บนพ้ืนฐานทุนทาง

วัฒนธรรมชุมชน 
ยุทธศาสตร์ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น  
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พันธกิจ : บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
เป้าประสงค์ : เพื่อพัฒนาทรัพยากรธรรม ชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีความยั่งยืน และได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
                  อย่างต่อเนื่อง 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ :  

- ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการพัฒนา อนุรักษ์ฟ้ืนฟูอย่างต่อเนื่อง 
- ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล ในชุมชน มลพิษทางอากาศตลอดจนการรักษาความสะอาดของชุมชนมีการ

บริหารจัดการอย่างถูกวิธีไม่ท าลายสิ่งแวดล้อม 
- ร้อยละของป่าไม้ในชุมชนที่เพ่ิมข้ึน 

 -  ร้อยละของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ปลอดมลพิษ 
 - ร้อยละของทรัพยากรธรรมชาติที่ได้รับการบ ารุงรักษา 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์  

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อม ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล 
น้ าเสียในชุมชน มลพิษทางอากาศตลอดจนการรักษา
ความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชนและ
ท้องถิ่น  

ทุกหมู่บ้านมีการบริหารจัดการขยะที่ถูกวิธีทั้งการจัดเก็บ
และการท าลาย 

2. เสริมสร้างความร่วมมือและสร้างจิตส านึกให้กับ
ประชาชน ในการด าเนินการอนุรักษ์การคุ้มครองดูแลและ
บ ารุงรักษาป่าไม้ ตลอดจนทรัพยากรธรรมชาติอ่ืนๆ ให้
เกิดประโยชน์และเกิดผลส าเร็จอย่างยั่งยืนและตาม
แนวทางพระราชด าริ  

จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการสร้างจิตส านึกในการดูแล
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ด าเนินการหรือให้
การสนับสนุน 
 
 

3. พัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการใช้
พลังงานทดแทน เพ่ือลดผลกระทบจากภาวะโลกร้อน
   

จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อสนับสนุนการ
ใช้พลังงานทดแทน เพื่อลดผลกระทบจากภาวะโลกร้อนที่
ด าเนินการหรือให้การสนับสนับสนุน  

4. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าฝายต้นน้ า (Check Dam) 
เพ่ือชะลอการไหลของน้ าและตะกอนเสริมความสมบูรณ์
ของป่า 

จ านวนการก่อสร้างฝายต้นน้ าในพื้นท่ี 

 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4 
พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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5.พัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  

 

จัดกิจกรรมส่งเสริมการปลูกป่าชุมชน 
-ประชาชนมีความรู้เรื่องการป้องกันไฟป่า 
-จ านวนป่าในชุมชนที่มีความหนาแน่นเพ่ิมขึ้นคิดเป็นร้อย
ละ 
-หนองน้ าสาธารณะได้รับการดูแลปรับปรุง 
-ร้อยละของประชาชนทีเข้าร่วมโครงการท าความสะอาด
ชุมชนในวันส าคัญต่างๆ 

 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
ความเชื่อมโยง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 เมืองนิเวศน์ 
 ยุทธศาสตร์ของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
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พันธกิจ : การพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การจัดการศึกษาและสาธารณสุขแบบบูรณา
การ 

เป้าประสงค์ : เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนทุกระดับอย่างทั่วถึงในการรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ :  
1. ส่งเสริมการเรียนรู้ของประชาชนในทั้งระบบและนอกระบบ 
2. ส่งเสริมการศึกษาแก่เด็กและผู้ด้อยโอกาส 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์  
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมและสนับสนุน การพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาทั้งในระบบ 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้มี
คุณภาพและตามเกณฑ์มาตรฐาน  

จ านวนกิจกรรมที่จัดขึ้นเก่ียวกับการส่งเสริมและพัฒนา
การศึกษา 

2. สนับสนุนการเรียนรู้คู่คุณธรรม ร่วมกับ
สถาบันทางศาสนา รวมทั้งส่งเสริมการศึกษา
ที่ค านึงถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรมด้าน
ภาษา และการแต่งกายล้านนา   

กิจกรรมส่งเสริมให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมส าคัญ
ทางศาสนา 

3. พัฒนาสื่อการเรียนการสอน และ
เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ เพื่อเปิด
โอกาสการเรียนรู้อย่างกว้างขวางและทั่วถึง 

-โครงการที่เข้าร่วมอบรมเพ่ือใช้เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับ
สื่อการเรียนการสอน 
-จัดหาสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย 
 

4.พัฒนาด้านการศึกษาและการกีฬา -ร้อยละของทีมนักกีฬาที่เข้าร่วมกิจการการแข่งขันกีฬา 
-เด็กนักเรียนในพ้ืนที่มีการเตรียมตัวเพื่อเข้าสู่ AEC 

5.พัฒนาด้านภูมิปัญญา  วัฒนธรรมและ
ประเพณีทองถิ่น  

-จ านวนเยาวชนที่เข้าร่วมการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
วินัยและค่านิยมที่ดีงามในสังคม  
-เสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชน มีส่วนร่วมใน 
การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น  
-จ านวนเด็ก เยาวชนและประชาชนที่ร่วมกิจกรรมในการ 
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น  
-ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการปลูกฝังปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงในโรงเรียน  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  5 
พัฒนาด้านการศึกษาและการกีฬา  
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จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

การพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การจัดการศึกษาและสาธารณสุขแบบบูรณาการ 
ความเชื่อมโยง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต  
ยุทธศาสตร์ของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 6 การพัฒนาด้านการศึกษา และกีฬา  

            
 
 
 
 
พันธกิจ :  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตมีความปลอดภัยในชุมชนปราศจากโรคติดต่อ 
  
เป้าประสงค์ :  ประชาชนในท้องถิ่นมีคุณภาพชีวิตที่ดีปลอดภัยและพึ่งตนเองได้ 
 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  
 - ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีชึ้น 
 - ร้อยละของเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการที่ได้รับการช่วยเหลือ 
 - ร้อยละของประชาชนทีมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 - ร้อยละของประชาชนที่สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์  

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.แนวทางการสร้างเสริมความเข้มแข็งของชุมชนด้าน
สาธารณสุขเพ่ือการพ่ึงพาตนเองสู่การมีสุขภาพท่ีดี 

 

-จัดซื้อยารักษาโรค เวชภัณฑ์ อุปกรณ์และ
เครื่องมือทางการแพทย์ 
-โครงการบ าบัดฟื้นฟูและรักษาผู้ติดยาเสพติด 
-ประชาสัมพันธ์ และให้ความรู้เรื่องการดูแล
สุขภาพอนามัยและโภชนาการที่ถูกวิธี 
-โครงการแก้ไขปัญหาไข้เลือดออก 

2.แนวทางการจัดระบบสุขภาพภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมทุก
ภาคส่วนของชุมชน 

-ส่งเสริมให้ประชาชนในพื้นท่ีออกก าลังกายอย่าง
สม่ าเสมอ 

3.ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุบคลากรสาธารณสุข กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของ อสม. 
และสาธารณสุขต าบล และชมรมส่งเสริมสุขภาพ 

4.ส่งเสริมและพัฒนาการแพทย์แผนไทยและสมุนไพรไทย โครงการอบรมการแพทย์แผนไทย / นวดแผนไทย  
 

 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  ๖ 
พัฒนาด้านระบบสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาพประชาชนบนภูมิปญัญาท้องถิ่น 
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จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

สร้างเสริมความเข้มแข็งของชุมชนด้านสาธารณสุขเพ่ือการพ่ึงพาตนเองสู่การมีสุขภาพที่ดี 
ความเชื่อมโยง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาเมือสู่เมืองแห่งวัฒนธรรม และการท่องเที่ยวแบบสมดุลและยั่งยืน  
ยุทธศาสตร์ของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 7 การพัฒนาด้านสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาพ

ประชาชน 
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พันธกิจ :  บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล,พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในเชิงรุกและ
ประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานเพื่อให้บริการประชาชน 
 
เป้าประสงค์ : ประชาชนรับรู้ เข้าใจในข่าวสารและมีส่วนร่วมก่อให้เกิดกระบวนการขับเคลื่อนทางสังคมของ 

เทศบาลโดยการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล การบริหารงานของเทศบาลต าบลให้มี
ความโปร่งใสตรวจสอบได้  

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  
 - รอ้ยละของพนักงานที่มีความสุขในการท างาน  
 - ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในการรับทราบข่าวสารกิจกรรมของเทศบาล 
 - ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา 
 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์  

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในด้านการคลัง วิธีการงบประมาณ การบริหารงานบุคคล 
ให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และประชาชนมีส่วนร่วม 
ทั้งนี้เพ่ือการแก้ไขปัญหาของประชาชนและการให้การบริการที่มี
ประสิทธิภาพ  

บุคลกรได้รับการพัฒนาทักษะความรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

2. พัฒนาปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใช้และเทคโนโลยี ตลอดจน
การพัฒนาระบบจัดหารายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

1. จ านวนเครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงานที่
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ
2. มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดหารายได้ 

3. ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการรักษา
ความปลอดภัย แก้ไขปัญหาจราจร การลดอุบัติเหตุ การบริหาร
จัดการ   

1. ช่องทางการติดต่อด้านการรักษาความ
ปลอดภัย แก้ไขปัญหาจราจร การลดอุบัติเหตุ 
การบริหารจัดการผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. สนับสนุนการด าเนินการของศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างระดับอ าเภอ 

4. เสริมสร้างระบบด้านการประสานเครือข่ายในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและการบูรณาการ
ร่วมกัน 

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการบูรณาการ
ร่วมกับหน่วยงานอื่น  
2. จ านวนเครือข่ายการท างานทุกภาคส่วน 

 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  7 
พัฒนาด้านการบริหารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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5.พัฒนาขีดความสามารถการท างานของบุคลากรให้
เกิดกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

-ระดับความรู้ของพนักงาน ก่อนและหลังการ
ฝึกอบรม 
-ร้อยละของจ านวนโครงการในแผนพัฒนาสามปีที่
น ามาบรรจุลงในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 
 
-ร้อยละของบุคลากรที่มีการศึกษาเพ่ิมข้ึนและต่อเนื่อง 

6.พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสาร/สารสนเทศ -ร้อยละของข้อมูลการบริหารงานเทศบาลที่ประชาชน
พอใจ 

7.พัฒนาส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

-สัดส่วนงบประมาณที่เทศบาลให้การสนับสนุน 
หน่วยงานอื่น 
- ร้อยละของการมีส่วนร่วมของคนในองค์กรและภาค
ประชาชน 
 

 
 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล,พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในเชิงรุกและประสานความ 
ร่วมมือระหว่างหน่วยงานเพื่อให้บริการประชาชน 
ความเชื่อมโยง  

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เมืองแห่งคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 8 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และเทคโนโลยีสารสนเทศ   
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การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
สู่เมืองแห่งทุนวัฒนธรรม 
 

บริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 

กองช่าง 
อบจ. 

สป. คลัง  
วิชาการฯ 
สวัสดิการฯ 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ เกษตรและการ
ท่องเท่ียว เชิงวัฒนธรรมชมุชน 

บริการชุมชนและ
สังคมบริการ
ชุมชนและสังคม 
การเศรษฐกิจ 
การด าเนินงาน
อื่น 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
แผนงานการเกษตร 
แผนงานงบกลาง 

ส านักปลดั 
กองวิชาการและ
แผนงาน 
กองสวัสดิการสังคม 
หน่วยงานท่ีรับเงิน
อุดหนุน 

ช่าง คลัง  
วิชาการฯ 
สวัสดิการฯ 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม คุณภาพชีวิต วัฒนธรรม
และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

บริการชุมชนและ
สังคมบริหาร
ทั่วไป 
 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
 

กองสวัสดิการสังคม 
ส านักปลดั 
หน่วยงานท่ีรับเงิน
อุดหนุน 

ช่าง คลัง  
วิชาการฯ 
สวัสดิการฯ 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร 
 

ส านักปลดั 
 

ช่าง คลัง  
วิชาการฯ 
สวัสดิการฯ 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษาและการกีฬา 

บริการชุมชนและ
สังคมบริการ
ชุมชนและสังคม 

แผนงานการศึกษา 
แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

ส านักปลดั 
หน่วยงานท่ีรับเงิน
อุดหนุน 

ช่าง คลัง  
วิชาการฯ 
สวัสดิการฯ 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสขุและการเสริมสร้าง
สุขภาพประชาชนบนภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

บริการชุมชนและ
สังคมการ
ด าเนินงานอ่ืน 

แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานงบกลาง 

ส านักปลดั 
หน่วยงานท่ีรับเงิน
อุดหนุน 

ช่าง คลัง  
วิชาการฯ 
สวัสดิการฯ 

7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารและเทคโนโลยี 

บริหารทั่วไป 
บริการชุมชนและ
สังคมการ
ด าเนินงานอ่ืน 
 

แผนงานบริหารทั่วไป 
แผนงานการศึกษา 
แผนงานสังคม
สงเคราะห ์
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานงบกลาง 

ส านักปลดั 
กองวิชาการและ
แผนงาน 
กองคลัง 
กองสวัสดิการสังคม 
กองช่าง 
หน่วยงานท่ีรับเงิน
อุดหนุน 

ศพด. 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 – 2564 (เพิ่มเติมฉบับท่ี 3) 
เทศบาลต าบลก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ สู่เมืองแห่งทุนวัฒนธรรม 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

1.1.แผนงานเคหะและชุมชน 115 68,218,000 110 69,506,500 106 68,117,000 106 68,117,000 437 273,958,500 
รวม 115 68,218,000 110 69,506,500 106 68,117,000 106 68,117,000 437 273,958,500 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ เกษตรและการ
ท่องเที่ยว เชิงวัฒนธรรมชุมชน 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

2.1.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 26 970,000 27 1,070,000 26 970,000 26 970,000 105 3,980,000 

2.2.แผนงานวัฒนธรรมและนันทนาการ 16 6,301,100 17 6,341,100 16 6,301,100 16 6,310,100 65 25,271,400 
2.3.แผนงานการเกษตร 10 240,000 10 240,000 10 240,000 10 240,000 40 960,000 

รวม 52 7,511,100 54 7,651,100 52 7,511,100 52 7,520,100 210 30,193,400 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต วัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

3.1.แผนงานการรักษาความสงบภายใน 9 625,000 9 625,000 9 625,000 9 625,000 36 2,500,000 
3.2.แผนงานสังคมสงเคราะห์ 9 340,000 9 340,000 9 340,000 9 340,000 36 1,360,000 
3.3.แผนงานความเข้มแข็งของชุมชน 18 805,000 18 1,605,000 18 1,605,000 18 1,605,000 72 5,620,000 
3.4.แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 8 955,000 8 955,000 8 955,000 8 955,000 32 3,820,000 
3.5.แผนงานงบกลาง 4 5,165,000 4 5,165,000 4 5,165,000 4 5,165,000 16 20,660,000 

รวม 48 7,890,000 48 8,690,000 48 8,690,000 48 8,690,000 192 33,960,000 

 
 

 

แบบ ผ. 07 
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ยุทธศาสตร ์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4)ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

4.1.แผนงานรักษาความสงบภายใน 2 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 8 240,000 
4.2.แผนงานเคหะชุมชน 2 70,000 2 70,000 2 70,000 2 70,000 8 280,000 
4.3.แผนงานการเกษตร 16 465,000 16 465,000 16 465,000 16 465,000 64 1,860,000 

รวม 20 595,000 20 595,000 20 595,000 20 595,000 60 2,380,000 
5)ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและการกีฬา           

5.1.แผนงานการศึกษา 21 3,018,000 21 3,018,000 21 3,018,800 21 3,018,000 84 12,072,000 

5.2.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 18 1,278,000 18 1,278,000 17 1,265,000 17 1,265,000 70 5,086,000 
รวม 39 4,296,000 39 4,296,000 38 4,283,800 38 4,283,000 154 17,158,800 

6)ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบสาธารณสุขและ
การเสริมสร้างสุขภาพประชาชนบนภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

6.1.แผนงานสาธารณสุข 25 1,275,000 25 1,275,000 25 1,275,000 25 1,275,000 100 5,100,000 
6.2.แผนงานงบกลาง 4 213,604 4 351,000 4 351,000 4 351,000 16 1,266,604 
6.3.สง่เสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุข 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 4 80,000 

รวม 30 1,508,604 30 1,646,000 30 1,646,000 30 1,646,000 120 6,446,604 
7 )ยุทธศาสตร์ก ารพัฒนาด้ านการบริห ารและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

7.1.แผนงานบริหารงานทั่วไป 49 11,248,600 27 10,489,640 24 10,489,640 24 10,489,640 124 42,717,520 
7.2.แผนงานการศึกษา 16 10,341,000 16 10,341,000 11 10,210,000 11 10,210,000 54 41,102,000 
7.3.แผนงานสังคมสงเคราะห์ 5 2,130,000 5 2,130,000 5 2,130,000 5 2,130,000 20 8,520,000 
7.4.แผนงานเคหะและชุมชน 4 2,100,000 4 2,100,000 4 2,100,000 4 2,100,000 16 8,400,000 
7.5.แผนงานงบกลาง 4 960,000 4 960,000 4 960,000 4 960,000 16 3,840,000 

รวม 78 26,779,600 56 26,020,640 48 25,889,640 48 25,889,640 230 104,579,520 
รวมทั้งสิ้น 382 116,798,304 357 118,405,240 342 116,732,540 342 116,740,740 1,403 468,676,824 

แบบ ผ. 07 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับท่ี 3 ปี พ.ศ.2561 
เทศบาลต าบลก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูน  การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ สู่เมืองแห่งทุนทางวัฒนธรรม 

1.1.พัฒนาการก่อสร้าง/บูรณะ/ปรับปรุงถนนระบบระบายน้ า สะพาน  
 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1. โค ร งก ารก่ อ ส ร้ า ง /
ปรับปรุงและซ่อมถนน
ที่ มี ส่ ว น ผ ส ม ข อ ง
ยางพารา บ้านก้อทุ่ ง 
ห มู่ ที่  1  ต า บ ล ก้ อ 
อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงและ
ซ่อมถนนที่มีส่วนผสม
ของยางพารา บ้านก้อ
ทุ่ง หมู่ที่  1 ต าบลก้อ 
อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

ถนนที่มีส่วนผสม
ของยางพารา 
บ้านก้อทุ่ง หมู่ที่ 
1 ต าบลก้อ 
อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

183,000 700,000 700,000 700,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

มีถนนที่มี
ส่วนผสมของ
ยางพารา 

กองช่าง ทต.
ก้อ 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



-21- 
 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2. โค ร งก ารก่ อ ส ร้ า ง /
ปรับปรุงและซ่อมถนน
ที่ มี ส่ ว น ผ ส ม ข อ ง
ยางพารา บ้านก้อท่า 
ห มู่ ที่  4  ต า บ ล ก้ อ 
อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงและ
ซ่อมถนนที่มีส่วนผสม
ของยางพารา บ้านก้อ
ท่า หมู่ที่  4 ต าบลก้อ 
อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

ถนนที่มีส่วนผสม
ของยางพารา 
บ้านก้อท่า หมู่ที ่
4 ต าบลก้อ 
อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

183,000 200,000 200,000 200,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

มีถนนที่มีส่วนผสม
ของยางพารา 

กองช่าง ทต.
ก้อ 

รวม    366,000 900,000 900,000 900,000    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



-22- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับท่ี 3 ปี พ.ศ.2561 
ส าหรับประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

เทศบาลต าบลก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 
ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูน  การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ สู่เมืองแห่งทุนทางวัฒนธรรม 

1.1.พัฒนาการก่อสร้าง/บูรณะ/ปรับปรุงถนนระบบระบายน้ า สะพาน  
 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1. โค ร งก ารก่ อ ส ร้ า ง /
ปรับปรุงและซ่อมถนน
ที่ มี ส่ ว น ผ ส ม ข อ ง
ย า งพ า ร า  บ้ า น ก้ อ
หนอง หมู่ที่  2 ต าบล
ก้อ อ าเภอลี้  จั งหวัด
ล าพูน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงและ
ซ่อมถนนที่มีส่วนผสม
ของยางพารา บ้านก้อ
หนอง หมู่ที่  2 ต าบล
ก้อ อ าเภอลี้  จั งหวัด
ล าพูน 

ถนนที่มีส่วนผสม
ของยางพารา 
บ้านก้อหนอง หมู่
ที่ 2 ต าบลก้อ 
อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

 660,000 950,000 950,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

มีถนนที่มี
ส่วนผสมของ
ยางพารา 

กองช่าง ทต.
ก้อ 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.03 



-23- 
 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2. โค ร งก ารก่ อ ส ร้ า ง /
ปรับปรุงและซ่อมถนน
ที่ มี ส่ ว น ผ ส ม ข อ ง
ยางพารา บ้านก้อจอก 
ห มู่ ที่  3  ต า บ ล ก้ อ 
อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงและ
ซ่อมถนนที่มีส่วนผสม
ของยางพารา บ้านก้อ
จอก หมู่ที่ 3 ต าบลก้อ 
อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

ถนนที่มีส่วนผสม
ของยางพารา 
บ้านก้อจอก หมู่ที่ 
3 ต าบลก้อ 
อ าเภอลี้ จังหวัด
ล าพูน 

 513,000 800,000 800,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

มีถนนที่มี
ส่วนผสมของ
ยางพารา 

กองช่าง ทต.
ก้อ 

3. โค ร งก ารก่ อ ส ร้ า ง /
ปรับปรุงและซ่อมถนน
ที่ มี ส่ ว น ผ ส ม ข อ ง
ยางพารา บ้านก้อจอก 
หมู่ที่ 3 ต าบลก้อ (สาย
ข้างวัดก้อยืน) 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงและ
ซ่อมถนนที่มีส่วนผสม
ของยางพารา บ้านก้อ
จอก หมู่ที่ 3 (สายข้าง
วัดก้อยืน) 

ถนนที่มสี่วนผสม
ของยางพารา 
บ้านก้อจอก หมู่ที่ 
3 (สายข้างวัดก้อ
ยืน) 

 1,377,000 800,000 800,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

มีถนนที่มี
ส่วนผสมของ
ยางพารา 

กองช่าง ทต.
ก้อ 

 
 

 

 
 
 
 

 
 

แบบ ผ.03 



-24- 
 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4. โค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติกคอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้ าน ก้ อทุ่ ง  ห มู่ ที่  1 
ต าบลก้อ 

เ พ่ื อ ก่ อ ส ร้ า ง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติ ก ค อ น ก รี ต เส ริ ม
เหล็ก บ้านก้อทุ่ง หมู่
ที่ 1 ต าบลก้อ 

ถนนลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอ
นกรีตเสริม
เหล็ก บ้านก้อ
ทุ่ง หมู่ที่ 1 
ต าบลก้อ 

 1,178,700 1,200,000 1,200,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

มีถนนที่มสีภาพที่
ดี สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ก้อ 

5. โค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติกคอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้ าน ก้ อท่ า  ห มู่ ที่  4 
ต าบลก้อ 

เ พ่ื อ ก่ อ ส ร้ า ง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติ ก ค อ น ก รี ต เส ริ ม
เหล็ก บ้านก้อท่า หมู่
ที่ 4 ต าบลก้อ 

ถนนลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอ
นกรีตเสริม
เหล็ก บ้านก้อ
ท่า หมู่ที่ 4 
ต าบลก้อ 

 890,500 900,000 900,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

มีถนนที่มสีภาพที่
ดี สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
ทต.ก้อ 

รวม     4,619,200 4,650,000 4,650,000    
 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.03 



-25- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับท่ี 3 ปี พ.ศ.2561 
เทศบาลต าบลก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูนที่ 1 การพัฒนาอุตสาหกรรม และเศรษฐกิจชุมชนสู่เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูนที่ 2 การส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรสู่เมืองเกษตรปลอดภัย 
ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูน ที่ 4 การพัฒนาเมืองสู่เมืองแห่งวัฒนธรรม และการท่องเที่ยวแบบสมดุลและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาอุตสาหกรรม และเศรษฐกิจชุมชน สู่เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ เกษตรและการท่องเที่ยว เชิงวัฒนธรรมชุมชน 
                

 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1           

2           

รวม           

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



-26- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับท่ี 3 ปี พ.ศ.2561 
เทศบาลต าบลก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูน ที่ 1 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความมั่นคง  
ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูน ที่ 4 การพัฒนาเมืองสู่เมืองแห่งวัฒนธรรม และการท่องเที่ยวแบบสมดุลและยั่งยืน  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมเพ่ือให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมคุณภาพชีวิต วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3.1.พัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1. โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ต าบลก้อ 

เพ่ือจัดตั้งศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ต าบลก้อ 

จั ด ตั้ ง ศู น ย์
พั ฒ น า
คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุต าบล
ก้อ 

5,000 50,000 50,000 50,000 การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ของผู้สูงอายุ
ในด้านต่างๆ  

ผู้สูงอายุ ในต าบล
ก้อได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตใน
ด้านต่างๆ 

กอง
สวัสดิการ
สังคม ทต.

ก้อ 

2. โครงการด าเนินงาน
ศู น ย์ ช่ ว ย เ ห ลื อ
ประชาชนต าบลก้อ 

เพ่ือจัดตั้งศูนย์ให้ความ
ช่วยเหลือแก่ประชาชน
ในต าบลก้อ 

ศูนย์ช่วยเหลือ
ป ร ะ ช า ช น
ต าบลก้อ 

30,000 50,000 50,000 50,000 การช่วยเหลือ
และแก้ไข
ปัญหาให้กับ
ประชาชนผู้
ได้รับความ
เดือดร้อน 

ประชาชนได้รับ
การช่วยเหลือและ
แก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน 

กอง
สวัสดิการ
สังคม ทต.

ก้อ 

รวม    35,000 100,000 100,000 100,000    

แบบ ผ.1 



-27- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับท่ี 3 ปี พ.ศ.2561 
เทศบาลต าบลก้อ ต าบลก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงราย ที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม บริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 5 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.2.เสริมสร้างความร่วมมือและสร้างจิตส านึกให้กับประชาชน ในการด าเนินการอนุรักษ์การคุ้มครองดูแลและบ ารุงรักษาป่าไม้ ตลอดจน
ทรัพยากรธรรมชาติอื่นๆ ให้เกิดประโยชน์และเกิดผลส าเร็จอย่างย่ังยืนและตามแนวทางพระราชด าริ 

 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1. โครงการอนุรักษ์และ
พั ฒ น าส มุ น ไพ ร ใน
ท้องถิ่นตามโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อั น เ นื่ อ ง ม า จ า ก
พ ร ะ ร า ช ด า ริ ฯ 
(อพ.สธ.สถ.) 

เพ่ือปลูกพืชสมุนไพรใน
ท้องถิ่นตามโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อั น เ นื่ อ ง ม า จ า ก
พ ร ะ ร า ช ด า ริ ฯ 
(อพ.สธ.สถ.) 

ป ลู ก พื ช
ส มุ น ไพ ร ใน
ท้องถิ่น 

5,000 40,000 40,000 40,000 สมุนไพรใน
ท้องถิ่นตาม
โครงการ
อนุรักษ์
พันธุกรรมพืช
อัน
เนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.สถ.) 

การอนุรักษ์และ
พัฒนาสมุนไพรใน
ท้องถิ่น 

ส านักปลัด 
ทต.ก้อ 

 
 

แบบ ผ.01 
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4.4. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าฝายต้นน้ า (Check Dam) เพื่อชะลอการไหลของน้ าและตะกอนเสริมความสมบูรณ์ของป่าและน้ า 

 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1. โครงการปรับปรุงและ
พั ฒ น าก า รบ ริ ห า ร
จั ด ก า ร น้ า ร ะ บ บ
ธนาคารน้ าใต้ดิน 

เพ่ือก่อสร้างปรับปรุง
และพัฒนาการบริหาร
จั ด ก า ร น้ า ร ะ บ บ
ธ น า ค า ร น้ า ใ ต้ ดิ น 
(Groundwater Bank) 
ต า ม ป รั ช ญ า ข อ ง
เศรษฐกิจพอเพียงด้วย
ศาสตร์พระราชา 

ธนาคารน้ าใต้
ดิน ระบบปิด 

- 100,000 100,000 100,000 การบริหาร
จัดการใต้ดิน
และปัญหา
การระบายน้ า 

ลดปัญหาด้าน
การระบายน้ า
ท่วมขังและการ
จัดการน้ าอย่าง
เป็นระบบ 

ส านักปลัด 
ทต.ก้อ 

รวม    5,000 140,000 140,000 140,000    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับท่ี 3 ปี พ.ศ.2561 
เทศบาลต าบลก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูน ที่ 1 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความมั่นคง  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 6 การพัฒนาด้านการศึกษา และกีฬา 
 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา และกีฬา 
 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1           
2           

รวม           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับที่ 3 ปี พ.ศ.2561 
ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 

เทศบาลต าบลก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูน ที่ 1 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 7 การพัฒนาสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาพประชาชน 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาพประชาชนบนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 6.1.แนวทางการสร้างเสริมความเข้มแข็งของชุมชนด้านสาธารณสุขเพื่อการพึ่งพาตนเองสู่การมีคุณภาพที่ดี 

 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1. โ ค ร ง ก า ร เ งิ น
อุดหนุนส าหรับ
การด า เนิ น งาน
ต า ม แ น ว ท า ง
โ ค ร ง ก า ร
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

เพ่ื อ แก้ ไขปั ญ ห า
ด้านสาธารณสุขแก่
ประชาชน 

อุดหนุนงบประมาณแก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน
ในการด าเนินงานด้าน
ส า ธ า ร ณ สุ ข ให้ แ ก่
ประชาชนต าบลก้อ 
-บ้ านก้อทุ่ ง หมู่ ที่  1 
ต าบลก้อ งบประมาณ
20,000 บาท 
-บ้านก้อหนอง หมู่ที่ 2 
ต าบลก้อ งบประมาณ 
20,000 บาท 

80,000 80,000 80,000 80,000 จ า น ว น
โครงการไม่
น้ อ ย ก ว่ า
หมู่บ้านละ 3 
โครงการ 

-ปั ญ ห า ด้ า น
สาธารณสุขลดลง 
-ป ร ะ ช า ช น มี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล

ต าบลก้อ 

 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับท่ี 3 ปี พ.ศ.2561 
ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 

เทศบาลต าบลก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูน ที่ 1 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 7 การพัฒนาสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาพประชาชน 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาพประชาชนบนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 6.1.แนวทางการสร้างเสริมความเข้มแข็งของชุมชนด้านสาธารณสุขเพื่อการพึ่งพาตนเองสู่การมีคุณภาพที่ดี 

 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หนว่ยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

   -บ้านก้อจอก หมู่ที่  3 
ต าบลก้อ งบประมาณ 
20,000 บาท 
-บ้ านก้อท่ า หมู่ ที่  4 
ต าบลก้อ งบประมาณ 
20,000 บาท 

    จ า น ว น
โครงการไม่
น้ อ ย ก ว่ า
หมู่บ้านละ 3 
โครงการ 

-ปั ญ ห า ด้ า น
สาธารณสุขลดลง 
-ป ร ะ ช า ช น มี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล

ต าบลก้อ 

รวม    80,000 80,000 80,000 80,000    
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับท่ี 3 ปี พ.ศ.2561 
เทศบาลต าบลก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูน ที่ 1 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 7 การพัฒนาสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาพประชาชน 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาพประชาชนบนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 6.2.แนวทางการจัดระบบสุขภาพภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมทุกภาคส่วนของชุมชน 

 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1. โครงการตลาดประชา
รัฐ ท้องถิ่นสุขใจ 

เ พ่ื อ ส า ร ว จ พ้ื น ที่ ที่
ส า ม า ร ถ จั ด ให้ เป็ น
ต ล า ด ไ ด้ ร อ ง รั บ
ผู้ประกอบการรายใหม่ 
กระตุ้นให้ประชาชน
ได้ รั บ รู้ แ ล ะ ส น ใ จ
จับจ่าย 

ผู้ที่สนใจค้าขาย
ลงทะเบียนเป็น
ผู้ประกอบการ
รายใหม่ กระตุ้น
ให้ ป ร ะ ช าช น
ไ ด้ รั บ รู้ แ ล ะ
สนใจจับจ่าย 

5,000 5,000 5,000 5,000 ตลาดรองรับ
ผู้ประกอบกา
ร 

ประชาชนได้รับรู้
และสนใจจับจ่าย
ต ล า ด ก ร ะ ตุ้ น
เศรษฐกิจ 

กองวิชาการ
และ

แผนงาน
เทศบาล
ต าบลก้อ 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 
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ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2. โครงการส ารวจข้อมูล
จ าน วนสั ต ว์ และขึ้ น
ทะเบียนจ านวนสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

-เพ่ื อส ารวจข้ อมู ล
จ านวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนจ านวนสัตว์
ปลอดโรค  
-ง บ ป ร ะ ม า ณ  3 
บาท/ตั ว มี จ านวน
สุนัข/แมว 239 ตัว 
จ านวนปีละ 2 ครั้ง 

ข้อมูลจ านวน
สั ต ว์ แ ล ะขึ้ น
ท ะ เ บี ย น
จ าน วน สั ต ว์
ปลอดโรค 

1,434 1,000 1,000 1,000 ข้ อมู ล จ าน วน
สั ต ว์ แ ล ะ ขึ้ น
ทะเบียนจ านวน
สัตว์ปลอดโรค 

ข้ อมู ล จ าน วน
สั ต ว์ แ ล ะ ขึ้ น
ทะเบียนจ านวน
สัตว์ปลอดโรค 
ขั บ เ ค ลื่ อ น
โค รงการสั ต ว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัย โรค
พิษสุนัขบ้าฯ 

ส านักปลัด 
ทต.ก้อ 

3. โครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้าฯ 

-เ พ่ื อ จั ด ซื้ อ วั ค ซี น
ส าหรับป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า  
-งบ ป ระม าณ  3 0 
บาท/ตั ว มี จ านวน
สุนัข/แมว 239 ตัว 

วัคซีนป้องกัน
โรค พิ ษ สุ นั ข
บ้ า  ส า ห รั บ
สุนัขและแมว 
จ านวน  239 
ตัว 

7,170 10,000 10,000 10,000 ข้ อมู ล จ าน วน
สั ต ว์ แ ล ะ ขึ้ น
ทะเบียนจ านวน
สัตว์ปลอดโรค 

ข้ อมู ล จ าน วน
สั ต ว์ แ ล ะ ขึ้ น
ทะเบียนจ านวน
สัตว์ปลอดโรค 
ขั บ เ ค ลื่ อ น
โค รงการสั ต ว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัย โรค
พิษสุนัขบ้าฯ 

ส านักปลัด 
ทต.ก้อ 

รวม    13,604 151,000 151,000 151,000    
 

  

แบบ ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับท่ี 3 ปี พ.ศ.2561 
เทศบาลต าบลก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดล าพูน ที่ 1 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 7 การพัฒนาสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาพประชาชน 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบสาธารณสุขและการเสริมสร้างสุขภาพประชาชนบนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 6.3.ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุข 

 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1. โครงการอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) 

อบรมอาสาสมัคร
ท้ อ งถิ่ น รั กษ์ โล ก 
การท างานด้านการ
จั ด ก ารสิ่ งป ฏิ กู ล
และมูลฝอย การ
ปกป้องและรักษา
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ใ น
ท้องถิ่น 

อบรมอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์ โลก 
การท างานด้ าน
ก า ร จั ด ก า ร สิ่ ง
ป ฏิ กู ล แ ล ะ มู ล
ฝอย การปกป้อง
แ ล ะ รั ก ษ า
สิ่งแวดล้อม 

20,000 20,000 20,000 20,000 ก ารจั ด ก าร
สิ่งแวดล้อม 

ใ น ต า บ ล ก้ อ มี
อาสาสมัครท้องถิ่น
รั ก ษ์ โ ล ก  ก า ร
ท างาน ด้ าน การ
จัดการสิ่ งปฏิ กู ล
และมูลฝอย การ
ปกป้องและรักษา
สิ่งแวดล้อม 

ส านัก
ปลัดเทศบา
ลต าบลก้อ 

รวม    20,000 20,000 20,000 20,000    
 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 



-35- 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมฉบับท่ี 3 ปี พ.ศ.2561 
เทศบาลต าบลก้อ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1. แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 
 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือจัดซื้อโต๊ะท างาน 
(โต๊ะไม้)ส าหรับ
ส านักงาน 

โต๊ะท างานส ากรับ
ส านักงาน  
ขนาด กว้าง 60 
เซนติเมตร สูง 75 
เซนติเมตร ยาว 
120 เซนติเมตร 
(ปี ๖๑ : จ านวน 
9 ตัว) 
หมายเหตุ - 
ครุภัณฑ์ที่ไม่ได้
ระบอุยู่ใน
มาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของส านัก
งบประมาณครบ
ชุดพร้อมใช้งานได้ 

20,700    ส านักปลัด 

 

แบบ ผ.08 



-36- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2. แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 
 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือจัดซื้อเก้าอ้ีส าหรับ
ส านักงาน 

เก้าอ้ีส านักงาน
แบบมีพนักพิง 
ขนาด กว้าง 58 
เซนติเมตร สูง 90 
เซนติเมตร ยาว
60 เซนติเมตร 
(ปี ๖๑ : จ านวน 
8 ตัว) 
หมายเหตุ -
ครุภัณฑ์ที่ไม่ได้
ระบุอยู่ใน
มาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของส านัก
งบประมาณครบ
ชุดพร้อมใช้งานได้ 

15,200    ส านักปลัด 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 



-37- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

3. แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 
 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

เพ่ือจัดซื้อรถบรรทุก รถบรรทุก 
ปริมาตรกระบอก
สูบไม่ต่ ากว่า 
1,300 ซีซี 
แรงบิดสูงสุด 
140 นิวตันเมตร/
รอบต่อนาที (ปี 
๖๑ : จ านวน 1 
คัน) 

403,000    ส านักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 



-38- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4. แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 
 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์ 
ส าหรับส านักงาน 

จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์ ส าหรับ
ส านักงาน (จอขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว) มี
หน่วยประมวลผลกลาง 
(CPU) ไม่น้อยกว่า 2 
แกนหลัก (2 Core) มี
ความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อย
กว่า 3.3 GHz หรือ
ดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 

16,000    ส านักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 



-39- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

5. แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 
 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์วิทยุ
สื่อสาร 

เพ่ือจัดซื้อวิทยุ
สื่อสาร 

จัดซื้อวิทยุสื่อสาร 
ระบบ VHF/FM ขนาด
ก าลังส่ง 5 วัตต์ 
ประกอบด้วย ตัวเครื่อง 
แท่นชาร์ท แบตเตอรี่ 
1 ก้อน เสายาง เหล็ก
พับ ตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ จ านวน 4 
เครื่อง 

48,000    ส านักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 



-40- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

6. แผนงาน
บริหารงาน
งานคลัง 
 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือจัดซื้อโต๊ะ
(โต๊ะเหล็ก)
ท างานส าหรับ
ส านักงาน 

โต๊ะท างานส าหรับ
ส านักงาน  
ขนาด กว้าง 60 เซนติเมตร 
สูง 75 เซนติเมตร ยาว 
120 เซนติเมตร 
(ปี ๖๑ : จ านวน 2 ตัว) 
หมายเหตุ – ครุภัณฑ์ที่
ไม่ได้ระบุอยู่ในมาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของส านัก
งบประมาณครบชุดพร้อม
ใช้งานได้ 

10,600    กองคลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 



-42- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

7. แผนงาน
บริหารงาน
งานคลัง 
 

ครภุัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือจัดซื้อตู้
เหล็กบานเลื่อน
ส าหรับ
ส านักงาน 

ตู้เหล็กบานเลื่อนส าหรับ
ส านักงาน  
ขนาด กว้าง 120 
เซนติเมตร สูง 88 
เซนติเมตร  
(ปี ๖๑ : จ านวน 1 ตัว) 
หมายเหตุ – ครุภัณฑ์ที่
ไม่ได้ระบุอยู่ในมาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของส านัก
งบประมาณครบชุดพร้อม
ใช้งานได้ 

3,500    กองคลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 



-43- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

8. แผนงาน
บริหารงาน
งานคลัง 
 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือจัดซื้อเก้าอ้ี
ส าหรับ
ส านักงาน 

เก้าอ้ีส านักงานแบบมีพนัก
พิง ขนาด กว้าง 58 
เซนติเมตร สูง 90
เซนติเมตร ยาว 60 
เซนติเมตร 
(ปี ๖๑ : จ านวน 1 ตัว) 
หมายเหตุ – ครุภัณฑ์ที่
ไม่ได้ระบุอยู่ในมาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของส านัก
งบประมาณครบชุดพร้อม
ใช้งานได้ 

1,900    กองคลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 



-44- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

9. แผนงานเคหะ
และชุมชน 
 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือจัดซื้อโต๊ะ
(โต๊ะเหล็ก)
ท างานส าหรับ
ส านักงาน 

โต๊ะท างานส าหรับ
ส านักงาน  
ขนาด กว้าง 60 เซนติเมตร 
สูง 75 เซนติเมตร ยาว 
120 เซนติเมตร 
(ปี ๖๑ : จ านวน 1 ตัว) 
หมายเหตุ –  ครุภัณฑ์ที่
ไม่ได้ระบุอยู่ในมาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของส านัก
งบประมาณครบชุดพร้อม
ใช้งานได้ 

5,300    กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 



-45- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

10. แผนงานเคหะ
และชุมชน 
 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือจัดซื้อเก้าอ้ี
ส าหรับ
ส านักงาน 

เก้าอ้ีส านักงานแบบมีพนัก
พิง 
ขนาด กว้าง 58 เซนติเมตร 
สูง 90 เซนติเมตร ยาว 60 
เซนติเมตร 
(ปี ๖๑ : จ านวน 5 ตัว) 
หมายเหตุ – ครุภัณฑ์ที่
ไม่ได้ระบุอยู่ในมาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของส านัก
งบประมาณครบชุดพร้อม
ใช้งานได้ 

9,500    กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 
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ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

11.  ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือจัดซื้อโต๊ะ
(โต๊ะไม้)ท างาน
ส าหรับ
ส านักงาน 

โต๊ะท างานส าหรับ
ส านักงาน ขนาด กว้าง 60 
เซนติเมตร สูง 75 
เซนติเมตร ยาว 120 
เซนติเมตร 
(ปี ๖๑ : จ านวน 4 ตัว) 
หมายเหตุ – ครุภัณฑ์ที่
ไม่ได้ระบุอยู่ในมาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของส านัก
งบประมาณครบชุดพร้อม
ใช้งานได้ 

9,200    กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 



-47- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

12. แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไปเก่ียวกับ
สังคม
สงเคราะห์ 
 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือจัดซื้อเก้าอ้ี
ส าหรับ
ส านักงาน 

เก้าอ้ีส านักงานแบบมีพนัก
พิง ขนาด กว้าง 58 
เซนติเมตร สูง 90
เซนติเมตร ยาว 60 
เซนติเมตร 
(ปี ๖๑ : จ านวน 1 ตัว) 
หมายเหตุ – ครุภัณฑ์ที่
ไม่ได้ระบุอยู่ในมาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของส านัก
งบประมาณครบชุดพร้อม
ใช้งานได้ 

1,900    กองสวัสดิการ
สังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 



-48- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

13. แผนงาน
วางแผนและ
สถิติและ
วิชาการ 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่ 

เพ่ือจัดซื้อเลนส์ 
CANNON EF-S 
55-250MM 
F/4-5.6 IS 
STM 

เลนส์ CANNON EF 70-
300MM F4-5.6 IS USM 
(ปี ๖๑ : จ านวน 1 ตัว) 
 

14,000    กองวิชาการและ
แผนงาน 

14. แผนงาน
วางแผนและ
สถิติและ
วิชาการ 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่ 

เพ่ือจัดซื้อขาตั้ง
กล้อง WF รุ่น 
WT-3520 

ขาตั้งกล้อง WF รุ่น WT-
3520 (ปี ๖๑ : จ านวน 1 
อัน) 
 

1,190    กองวิชาการและ
แผนงาน 

15. แผนงาน
วางแผนและ
สถิติและ
วิชาการ 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือจัดซื้อ
เครื่องส ารอง
กระแสไฟฟ้า 

เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 
800 VA  
-มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่
น้อยกว่า 800 VA (480 
Watts)  
-สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่
น้อยกว่า 15 นาที 
จ านวน 1 เครื่อง 

2,800    กองวิชาการและ
แผนงาน 

 
 
 

แบบ ผ.08 



-49- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

16. แผนงาน
วางแผนและ
สถิติและ
วิชาการ 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพ่ือจัดซื้อเก้าอ้ี
ส าหรับ
ส านักงาน 

เก้าอ้ีส านักงานแบบมีพนัก
พิง ขนาด กว้าง 58 
เซนติเมตร สูง 90 
เซนติเมตร ยาว 60 
เซนติเมตร 
(ปี ๖๑ : จ านวน 1 ตัว) 
หมายเหตุ - ครุภัณฑ์ที่ไม่ได้
ระบุอยู่ในมาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของส านัก
งบประมาณครบชุดพร้อม
ใช้งานได้ 

1,900    กองวิชาการและ
แผนงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 



-50- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

17. แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 
 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก ส าหรับ
ส านักงาน 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก ส าหรับส านักงาน มี
หน่วยประมวลผลกลาง 
(CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกน
หลัก (2 Core) จ านวน 1 
หน่วย มีหน่วยความจ าแบบ 
Cache Memory ขนาดไม่
น้อยกว่า 2 MB ต้องมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกา
พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 1.8 
GHz และมีหน่วย
ประมวลผลด้านกราฟิก ไม่
น้อยกว่า 6 แกน ฯลฯ 

16,000    ส านักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.08 



-51- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

18. แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การศึกษา 

เพ่ือจัดซื้อจักร
พันริม แบบ
ธรรมดา ชนิด 
1 เข็ม 3 ด้าย 
ใช้มอเตอร์
ไฟฟ้า ราคา
พร้อมโต๊ะและ
อุปกรณ์ 

จักรพันริม แบบธรรมดา 
ชนิด 1 เข็ม 3 ด้าย ใช้
มอเตอร์ไฟฟ้า ราคาพร้อม
โต๊ะและอุปกรณ์ จ านวน 1 
หลัง 

14,000    กองสวัสดิการ
สังคม 

19. แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การศึกษา 

เพ่ือจัดซื้อจักร
เย็บผ้า
อุตสาหกรรม 
(แบบธรรมดา)
ใช้มอเตอร์
ไฟฟ้า ราคา
พร้อมโต๊ะและ
อุปกรณ์ 

จักรเย็บผ้าอุตสาหกรรม 
(แบบธรรมดา) ใช้มอเตอร์
ไฟฟ้า ราคาพร้อมโต๊ะและ
อุปกรณ์ จ านวน 3 หลัง 

30,000    กองสวัสดิการ
สังคม 

 
 
 
 

แบบ ผ.08 



-52- 
 
ที ่
 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีมา 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

20. แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน
งานครัว 

เพ่ือจัดซื้อตู้อบ
พลังงาน
แสงอาทิตย์ 

ตู้อบพลังงานแสงอาทิตย์ 
ส าหรับอบแปรรูปผลผลิต
ต่างๆ จ านวน 1 ตู้ 
(ปี ๖๑ : จ านวน 1 ตู้) 
 

9,000    กองสวัสดิการ
สังคม 

21. แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน
งานครัว 

เพ่ือจัดซื้อเตา
อบย่างรมควัน 
ส าหรับอบ ย่าง
รมควันแปรรูป
อาหาร 

เตาอบย่างรมควัน ส าหรับ
อบ ย่างรวมควันแปรรูป
อาหาร ขนาดความกว้าง 2 
เมตร ความสูง 2 เมตร   

8,500    กองสวัสดิการ
สังคม 

22. แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน
งานครัว 

เพ่ือจัดซื้อตู้ตก
ตากปลา ตาก
แห้งแปรรูป
อาหาร 

ตู้ตากปลาแห้ง  ส าหรับตาก
แดด ตากแห้ง แปรรูป
อาหาร  ขนาดความกว้าง 1
เมตร ความยาว 3 เมตร 
ความสูง 1 เมตร   

3,700    กองสวัสดิการ
สังคม 

รวม      633,960     
 

แบบ ผ.08 


