
รายงานการประชุมหัวหน้าส่วนการงาน เทศบาลเมืองแพร่ 
วันพุธท่ี 26 มิถุนายน 2567 เวลา 13.30 น. 

ณ ห้องประชุมอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ชั้น 2 เทศบาลเมืองแพร่ 
********************************* 

ผูม้าประชุม 
      1. นายโชคชัย  พนมขวัญ   นายกเทศมนตรีเมืองแพร่ 
      2. นายเจตนิพิฐ  หล้าประเสริฐ  ปลัดเทศบาลเมืองแพร่ 
      3. นายสมจิตต์  ใจประการ   รองปลัดเทศบาลเมืองแพร่ 
      4. นางสาวนพมาศ  อินจันทร์   หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
      5. นางสายสุนีย์  พันธุ์พานิช   ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 
      6. นางสาวสุวรรณี  เสนีย์   ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
      7. ว่าท่ีร้อยตรีวิษณุ  รอดสี   ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าท่ี 
      8. นายวิทธวัช  สิริพงศ์พันธุ์   ผู้อำนวยการกองสวัสดิการ 
      9. นางปุญชรัสมิ์  สุวรรณเจริญ  ผู้อำนวยการกองคลัง 
      10. นางอัจฉรา  สุทธนะ   หัวหน้าฝ่ายแผนงานและโครงการ รักษาราชการแทน 
      ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

11. นายอรรถสิทธิ์  เชียงน้อย หัวหน้าฝ่ายการโยธารักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองช่าง 
12. นางจินตนา  ทุ่งเก้า   ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาลวัดเหมืองแดง 

      13. นางสาวเมตตาภรณ์  จรรยางาม  ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล 
      14. นางสาวเกียรติสุดา  กาศเกษม  ผู้อำนวยการโรงเรียนสาธิตเทศบาลบ้านเชตวัน 
      15. นางทองมัน  สิทธิกัน   ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาลวัดหัวข่วง 
      16. นางสาวธัญวดี  ลือราช                      แทน ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาลวัดสวรรคนิเวศ  
ผู้ไม่มาประชุม 
      1. นางดารณี  ชัยนิชยกุล   รองนายกเทศมนตรีเมืองแพร ่
      2. นายสหยศ  วงศ์บุรี   รองนายกเทศมนตรีเมืองแพร่  
ผู้เข้าร่วมประชุม 
      1. นางธันว์วดี  อนุกูลไรวินทร ์  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  
 
 
เร่ิมประชุม เวลา 13.30 น. 

    นายโชคชัย พนมขวัญ นายกเทศมนตรีเมืองแพร่ เป็นประธานในการประชุมโดยกล่าวเปิดการ 
ประชุมผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการ และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี ้  
 
ระเบียบวาระที่ 1     เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุม 
นายโชคชัย  พนมขวัญ นายกเทศมนตรีเมืองแพร่ (ประธาน)  

1.1  การโอนงบประมาณเพื่อจัดพิธีเจริญพระพุทธมนต์เฉลิมพระเกียรติถวายพระ 
พรชัยมงคลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 
2567 ประจำปีพุทธศักราชราช 2567 จังหวัดแพร่ ขอให้รีบดำเนินการ เพื่อดำเนินการจ้างเหมาเช่าเต้นท์โดม
สีขาว พร้อมพัดลม เพื่อเตรียมการร่วมกิจกรรมดังกล่าว โดยจังหวัดแพร่ จะแจ้งมอบหมายภารกิจให้เทศบาล
เมืองแพร่ ดำเนินการ ต่อไป  

/1.2 จังหวัดแพร่ ... 
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   1.2 จังหวัดแพร่ ได้มอบหมายภารกิจการจัดนิทรรศการนวัตกรรมด้านป่าไม้ 
“เศรษฐกิจภายใต้ผืนป่า” จังหวัดแพร่ เพื่อเป็นการเผยแพร่กิจรรมที่แต่ละหน่วยงานได้บูรณาการทำงานตาม
ภารกิจหน้าที่เชื่อมโยงเครือข่ายการทำงานและสร้างความร่วมมือระหว่างเกษตรกรและชุมชน กับภาครัฐและ
เอกชนผ่านการพัฒนาเชิงพื้นที่ด้วยกลไกการดำเนินงานต่างๆ เข้ามามีส่วนร่วมส่งเสริมสนับสนุน โดยจัด
กิจกรรมฯ ระหว่างวันที ่ 28-30 มิถุนายน 2567 ณ บริเวณสถาบันนวัตกรรมด้านป่าไม้จังหวัดแพร่       
ตำบลในเวียง อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ เทศบาลเมืองแพร่ ได้แต่งตั ้งคณะกรรมการและเจ้าหน้าท่ี
ดำเนินงานจัดกิจกรรมพัฒนาเส้นทางศึกษานิเวศวิทยาเส้นทางเดินป่าในเมือง เพื่อหารือการจัดกิจกรรมตามท่ี
จังหวัดมอบหมาย ตามกำหนดการพิธีเปิดนิทรรศการนวัตกรรมด้านป่าไม้ฯ ซึ่งแบ่งเป็น 4 Zone โดยพิธีเปิด  
วันที่ 29 มิถุนายน 2567 เวลา  14.00 น. น. ประธานในพิธี พลอากาศเอก ประจิน จั ่นตอง ประธาน
คณะกรรมธิการการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรมวุฒิสภา พร้อมคณะฯ เดินทางถึงและเปิดงานฯ   
   - การแต่งกายสำหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม แต่งกายด้วยชุดหม้อห้อม ขอให้กอง
สวัสดิการสังคมประสานชุมชน เข้าร่วมงานฯ  
 
ระเบียบวาระที่ 2     เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 

ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม เมื่อวันท่ี 13 พฤษภาคม 2567 เวลา 14.00 น.    
ณ ห้องประชุมอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ช้ัน 2 เทศบาลเมืองแพร่ จำนวน 7 หน้า ผ่าน Qr-Code 
รับรองรายงานการประชุม 
 
มติที่ประชุม            มีมติรับรองรายงานการประชุม 
 
 
ระเบียบวาระที่ 3     เร่ืองติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบายต่างๆ ดังนี้ 

       3.1  นโยบายของรัฐบาล (สป.รวบรวมข้อมูล) 
ปลัดเทศบาล (นายเจตนิพิฐ  หล้าประเสริฐ)       

- นโยบายมหาดไทยจำนวน 10 ข้อ มีความเกี่ยวข้องกับภารกิจของเทศบาลมีกี่นโยบาย 
สรุปท้ังหมดมีกี่ด้าน  
 
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล (นางสาวนพมาศ  อินจันทร์)            

- นโยบายของกระทรวงมหาดไทยซึ่งมี 10 นโยบายให้แต่ละกองรายงาน ตามนโยบาย 
ว่ากองของท่าน มีนโยบายถือปฏิบัติข้อไหนบ้าง ดังนี้ 

1. คุณภาพชีวิตสร้างรายได้ 
2. น้ำด่ืมฟรี ลดค่าใช้จ่ายให้ประชาชน 
3. ลดค่าใช้จ่ายพลังงาน น้ำมันของทุกส่วน 
4. ส่งเสริมพลังงานสะอาด เช่นการติดต้ังพลังงานแสงอาทิตย ์
5. จัดระเบียบสังคมการประปราบผู้มีอิทธิพล 
6. บริการ one stop Service 
7. อำนวยความสะดวก ความปลอดภัยกับนักท่องเท่ียว 
8. ส่งเสริมเศรษฐกิจรากหญ้า การตลาด การจำหน่ายในครัวเรือน 
9. การแก้ไขยาเสพติด มาตรการเชิงรุก 
10. สนับสนุนพัฒนาระบบสาธารณสุข 

/ปลัดเทศบาล ... 
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ปลัดเทศบาล  (นายเจตนิพิฐ  หล้าประเสริฐ)      

- นโยบายท่ีมีไม่เกี่ยวข้องกับภารกิจของเทศบาล  มี 2 ข้อ ดังนี้ 
1. น้ำด่ืมฟรี เป็นของการประปาส่วนภูมิภาค 
2. จัดระเบียบสังคม เป็นเรื่องของปกครอง  

- นอกเหนือจากนี้เกี่ยวข้องกับภารกิจของเทศบาล มี 8 ข้อหลัก  แต่ละเรื่องแต่ละด้าน  
ขับเคล่ือนนโยบายแต่ละกองอย่างไร ขอใหทุ้กกองจัดทำรายงานการดำเนินงานตามนโยบายของรัฐบาลเข้ามาใหม่อีกครั้ง  

 
3.2 นโยบายของผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ (กองยุทธศาสตร์ฯ รวบรวมข้อมูล) 

นางอัจฉรา สุทธนะ (หัวหน้าฝ่ายแผนงานและโครงการ รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
ตัวชี้วัดหลักที่ 1 จังหวัดคุณธรรมและการเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ 
- ดำเนินการ OIT (แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ Open Data Integrity  

and Transparency Assessment ) แล้วเสร็จ เรียบร้อยแล้ว  
- ดำเนินการ EIT (แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก External  

Integrity and Transparency Assessment) มีผู้ตอบแบบสอบถามแล้ว 105 คน (จากท้ังหมด 180 คน) 
- โครงการจิตอาสาพระราชทาน กิจกรรมจิตอาสา “เราทำความดี ด้วยหัวใจ” 

เทศบาลเมืองแพร่ จัดกิจกรรมในวันที่ 9 พฤษภาคม 2567 จัดกิจกรรมจิตอาสา “เราทำความดี ด้วยหัวใจ” 
เนื่องในโอกาสวันสำคัญของชาติไทย ประจำปี 2567 “วันปฐมบรมราชาภิเษกพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ร. 10” (4 พฤษภาคม 2567) โดยการบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ ล้างทำความสะอาด ณ บริเวณคูเมืองน้ำคือ 

          ตัวชี้วัดหลักที่ 2  การบริหารภาครัฐทันสมัยสะดวก 
   - ตัวชี้วัดย่อย 2.1 การให้บริการประชาชนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์  (E-Service)   
   รายงานหลักท่ีได้สรุปมี กองยุทธศาสตร์,กองสาธารณสุข,กองคลัง ในเรื่องของระบบดิจิทัล
และสุขภาพอัจฉริยะการชำระภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง ภาษีป้ายค่าธรรมเนียมต่างๆผ่านระบบออนไลน์ 
 
ปลัดเทศบาล (นายเจตนิพฐิ  หล้าประเสริฐ)   

ตัวช้ีวัดท่ี 2 การบริหารภาครัฐทันสมัยสะดวก แต่ละกองมีการใหบ้ริการผ่านระบบ 
อิเล็กทรอนิกส์ในแพลตฟอร์มของแต่ละเดือนมีผู้ใช้บริการออนไลน์กี ่ราย เช่น กองการเจ้าหน้าที่ มีการบริการส่ง  
ใบลาออนไลน์ มีผู้ใช้บริการการลาออนไลน์ ในรอบเดือนเป็นจำนวนกี่ราย ซึ่งต้องมีข้อมูลทะเบียนประวัติ ท่ีสามารถ
ตรวจสอบผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ท่ีทันสมัยผ่านแพลตฟอร์ม  
 
นางอัจฉรา  สุทธนะ (หัวหน้าฝ่ายแผนงานและโครงการ รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

การให้บริหารภาครัฐมีกองยุทธศาสตร์ 6 ด้าน 1 ในนั้นมีบริหารนโยบาย Smart City  
อัจฉริยะ มีแต่ละกองท่ีรายงาน จำนวน  3 กอง ได้แก่ กองคลัง,กองสาธารณสุข สำนักปลัดเทศบาล และกอง
ยุทธศาสตร์ งานทะเบียน จะเป็นเรื่องการรายงานความพึงพอใจผู้รับบริการได้เสีย 
   กองยุทธศาสตร์ ดำเนินการตามระบบ DGA ท่ีให้ใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
ทดลองใช้ และจะมีเอกสารผ่านอิเล็กทรอนิกส์ โดยจะมีการล้างระบบเก่า และจะมีการเริ่มใหม่ในหนังสือรับ - 
เข้าอัตโนมัติ การเกษียนหนังสือต้องเกษียณในระบบ จะมีการสร้างในระบบ Cloud  

/ปลัดเทศบาล ... 
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ปลัดเทศบาล (นายเจตนิพฐิ  หล้าประเสริฐ)    

การบริการท่ีดี คือเรื่องสะดวก อย่างเช่น ทำบัตรคิวหรือโทรศัพท์นัดผ่านออนไลน ์
รายงานผลทางแพลตฟอร์ม เป็นการอำนวยความสะดวกให้กับประชาชน โดยกองช่างเรื่องการขออนุมัติปลูกสร้าง      
ที่ไม่เกิน 150 ตารางเมตร ขอให้ดำเนินการผ่านระบบออนไลน์ ในการออกใบอนุญาต สำหรับกองสาธารณสุข 
สามารถดำเนินการเรื่องขยะ และการออกหนังสือรับรอง กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์    
ภารกิจงานท่ีเจ้าหน้าท่ีจะไปออกพื้นท่ีในส่วนของการไปร่วมกันฉีดวัคซีนต่าง  ๆ และท่ีแนะนำการใช้บริการ 5 ระบบ ของ DGA  
  ตัวชี้วัดหลักที่ 3  ป่าสมบูรณ์ค่า PM.25 เกินค่ามาตรฐาน ของสำนักปลัดเทศบาล 
โครงการเตรียมความพร้อมด้านไฟป่าหมอกควันฝุ่นละอองขนาดเล็ก ประจำปี พ.ศ. 2567 งบประมาณ 10,000 บาท 
โดยการบรรยายให้ความรู้และอันตรายจากการเผาและฝุ่นละอองขนาดเล็ก  
  ตัวชี้วัดหลักที่ 4  จังหวัดสะอาด  

4.1.1 ร้อยละครัวเรือนจัดทำขยะเปียก ครัวเรือนท่ีทำขยะเปียก คิดเป็นร้อยละ 10  
4.1.2 ร้อยละปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการกำจัดอย่างถูกต้อง 
ปริมาณขยะท่ีเก็บได้และนำไปกำจัด เดือนพฤษภาคม 2567 จำนวน 646.52 ตัน เฉล่ีย  

27.861 ตัน/วัน นำไปใช้กำจัด ณ สถานท่ีกำจัดเอกชน คิดเป็นร้อยละ 100  
   4.2 การจัดระเบียบสายส่ือสารและสายสาธารณูปโภค ได้ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว และ
การจัดกิจกรรม Big Clening Day คิดเป็นร้อยละ 100  
   ตัวชี้วัดหลักที่ 5  เมืองสุขภาวะทุกช่วงวัย 
   โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สำหรับผู้สูงอายุ บุคคลที่เข้าสู่วัยผู้สูงอายุเทศบาลเมืองแพร่ 
ประจำปี 2567 งบประมาณ 100,000 บาท ณ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุเทศบาล  
เมืองแพร่ และสถานท่ีอื่นตามความสนใจของผู้เข้ารับการอบรมระยะเวลาดำเนินการ ต้ังแต่เดือน ม.ค. - ก.ย. 2567  
   ตัวชี้วัดหลักที่ 6 เมืองเก่าแพร่และส่งเสริมการท่องเท่ียว 
   ตัวชี้วัดย่อย 6.1 รายได้จากการท่องเที่ยวของผู้มาเยี่ยมเยือน รายได้จากกาดสามวัย 
เดือน พฤษภาคม 2567  จำนวน  816,253 บาท  
   ตัวช้ีวัดย่อย 6.2 จำนวนนักท่องเท่ียวท่ีเพิ่มขึ้น จำนวนผู้มาขอใช้รถราง เดือนพฤษภาคม  
2567 จำนวน 205 คน 
   ตัวชี้วัดหลักที่ 7 เมืองสงบ มั่นสงบ มั่นคง ปลอดภัย  พลเมืองดี  
   ตัวช้ีวัดย่อย 7.1 การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 
   - กิจกรรมรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล สงกรานต์  ปี 2567 วิธีการ
ดำเนินการ คือจัดต้ังด่านชุมชน   
   ตัวชี้วัดหลักที่ 8 เศรษฐกิจสร้างสรรค์  
   -  การพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก  รายได้จากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน เดือน
พฤษภาคม 2567 มีจำนวน 20,000 บาท บริเวณกาดสามวัย กาดฮิมคือ กาดกองเก่า และคณะศึกษาดูงาน  

ตัวชี้วัดหลักที่ 11 การพัฒนาน้ำอปุโภค บริโภคและเกษตรทั้งระบบ  
- คุณภาพน้ำประปาในเขตเทศบาลเมืองแพร่ อยู่ในเกณฑ์ดี  
ตัวชี้วัดหลักที่ 12 การบริหารจัดการแก้ไขสาธารณภัยและโรคอุบัติใหม่  
-  โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อตามฤดูกาล โรคอุบัติเหตุและโรคติดต่อท่ีป้องกัน 

ได้ด้วยวัคซีน งบประมาณ 100,000 บาท  
/3.3 นโยบาย ... 
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3.3 นโยบายของนายกเทศมนตรีเมืองแพร่  (กองการเจ้าหน้าที ่รวบรวมข้อมูล) 

ปลัดเทศบาล (นายเจตนิพิฐ  หล้าประเสริฐ)      
ขอให้กองการเจ้าหน้าท่ีพิจารณาการรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายของนายกเทศมนตรี 

เมืองแพร่ ให้ตรงกับหัวข้อของนโยบาย และรายงานเฉพาะท่ีเข้ากับนโยบายเท่านั้น  
     
มติที่ประชุม   รับทราบ 

3.5 โครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ประจำปี 2567 (กองคลัง รวบรวมข้อมูล) 
นางปุญชรัสม์ิ  สุวรรณเจริญ ผู้อำนวยการกองคลัง       

รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2567 ผลการรายงานการใช้ 
จ่ายเงินปีงบประมาณปี 2567 ในมติท่ีประชุมขอให้รายงานเงินท้ังหมดท่ีได้รับอนุมัติ กองคลังระบุลงไปรายงานว่าเป็น
การใช้จ่ายเงินทุนสำรองเงินสะสมของปีงบประมาณปี 2566 ที่เบิกจ่ายและมีการยกมา ทั้งหมดทุกสำนักกองท่ี
รับผิดชอบ  ซึ่งทุนสำรองเงินสะสมปี 2566 ได้รับอนุมัติ 9,466,950 บาทเบิกจ่ายไป 1,190,140.44 บาท  ตาม
รายละเอียดในรายงงาน งบประมาณค้างจ่ายปี 2566 เฉพาะงบลงทุนท่ียังไม่ก่อหนี้ผูกพันแล้วมาก่อหนี้ผูกพันภายใน
ปีงบประมาณปี 2566 แล้วเบิกจ่ายปีงบประมาณ 2566 จ่ายกับเงินสะสมปี 2567 ท่ีพึ่งรับอนุมัติจากสภาและการ
อนุมัติยกเว้นระเบียบไปยังผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ท้ังหมด 13,157,000 บาท เบิกจ่าย 450000 บาท ณ วันท่ี 31 
พฤษภาคม 2567 ท ี ่ เบ ิกจ ่ายประจำป ี  2567 ท่ีประมาณการ 315,114,430 บาท เบ ิกจ ่ายไปแล้ว 
180,481,264.15 บาท รวมท้ังส้ิน แยกสำนกังานและกองตามรายละเอียดงบประมาณ 2567 
 

3.6  การนำเสนอผลการดำเนินงาน 
-ไม่มี- 
 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 4   เร่ืองเสนอเพื่อแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
นายโชคชัย  พนมขวัญ นายกเทศมนตรีเมืองแพร่  

- แจ้งประกาศเจตนารมณ์การเป็นองค์กรคุณธรรม ดังนี้  
    ด้วยเทศบาลเมืองแพร่ มีเป้าหมายให้ส่วนราชการทุกสำนัก/กองในสังกัดเทศบาล
เมืองแพร่ร่วมแสดงเจตนารมณ์ และมุ่งมั่นที่จะดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมในองค์กร ยึดมั่นและ
ปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนา น้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม มาเป็น  
หลักการในการดำรงชีว ิต ตลอดจนมีส่วนร ่วมรณรงค์ส่งเสริมคุณธรรมให้กับประชาชน ชุมชน หรือ  
เครือข่ายต่างๆ ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะท่ี ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖ – พ.ศ.๒๕๗0) 
และร่วมสร้าง “สังคมคุณธรรม” ตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒0 ปี  

              ดังนั้น เทศบาลเมืองแพร่ โดยนายกเทศมนตรีเมืองแพร่ หัวหน้าส่วนราชการ พร้อม
ด้วยบุคลากรในสังกัดทุกหน่วยงาน จึงขอประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันว่า จะร่วมกันขับเคลื่อนองค์กรให้เป็น
องค์กรคุณธรรมโดยยึดมั่นในหลักธรรมศาสนา หลักปรัชญาของเศษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และ
คุณธรรม ๕ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” จาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดี 
ท่ีอยากทำ” ดังนี้ 

/ปัญหา... 
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     ปัญหาที่อยากแก้ 
     ๑. การพัฒนางานโดยต้องเข้าใจในงาน แม่นยำ และชัดเจนในงาน 
     ๒. ให้บริการประชาชนได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง ครบถ้วน 
     ๓. มีความรับผิดชอบต่อภาระหน้าท่ีและตรงต่อเวลาในการปฏิบัติงาน 
     ๔. การรักษาภาพลักษณ์ขององค์กรให้เป็นองค์กรแห่งความศรัทธา เชื่อถือ เชื่อมั่น
ของประชาชน 
     ๕. การส่ือสารสร้างความเข้าใจกับสังคมอย่างต่อเนื่อง 
     ความดีที่อยากทำ 
     ๑. ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  
     ๒. ยึดมั่นในระเบียบวินัยราชการ และอุทิศตนให้กับการทำงานอย่างเต็มกำลัง
ความสามารถ 
     ๓. มีจิตสำนึกที่ ซื่อสัตย์สุจริตและเสริมสร้างค่านิยมประหยัดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
     ๔. แต่งกายด้วยชุดผ้าหม้อฮ่อมเมืองแพร่ ซึ่งเป็นภูมิปัญญาและอัตลักษณ์ของชาว
แพร่ในโอกาสต่าง ๆ ตามความเหมาะสม 
     ๕. มีจิตอาสาบริการ ช่วยเหลือ แบ่งปัน และบำเพ็ญประโยชน์แก่สังคม 
   ๖. ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ โดยดำเนินการ
อย่างเต็มกำลังความสามารถ เพื่อให้จังหวัดแพร่ เป็น “องค์กรคุณธรรมอย่างยั่งยืน” ต่อไป 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5   เร่ืองเสนอเพื่อแจ้งให้ที่ประชุมพิจารณา 
   - ไม่มี-  
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 6   เร่ืองข้อสั่งการ/นโยบายของผู้บริหาร ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล 

6.1 ข้อส่ังการของนายกเทศมนตรีเมืองแพร่ ดังนี้ 
1) ขอให้ทุกกองรวบรวมสรุปยอดเงินเหลือจ่าย ประมาณระหว่างช่วงเดือน กรกฎาคม –  

กันยายน 2567 ผ่านปลัดเทศบาล ท้ังนี้ ขอให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จก่อนวันท่ี 23 กรกฎาคม 2567 ท้ังนี้ ต้องก่อน
หมดวาระ 180 วัน ดังนั้นขอให้ทุกกองรีบดำเนินการ 

2) ขอให้กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ ประสานการดำเนินการเรื่องแผนงบประมาณ 
ประจำปี 2568  

3) วันท่ี 28 กรกฎาคม 2567 วัดสระบ่อแก้วจะมีพิธียกยอดฉัตรเบิกเนตรพระอุปคุต  
โดยจะแจ้งรายละเอียดมายังเทศบาลเมืองแพร่ อีกครั้ง 

4) กิจกรรมหล่อเทียนพรรษา ประจำปี 2567 จะจัดกิจกรรม หล่อเทียนพรรษาในวันท่ี  
15 กรกฎาคม 2567 และกิจกรรมถวายเทียนพรรษา ในวันที่ 19 กรกฎาคม 2567  โดยจะมีการนัดชุมชนเพื่อ
หารืออีกครั้ง  
 

/5) ขอให้ ... 
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5) ขอให้บรรจุเรื่องระบบบำบัดน้ำเสียเข้าในการประชุมสภา ในครั้งถัดไปนี้ด้วย  
   6.2 ข้อส่ังการของปลัดเทศบาลเมืองแพร่  ดังนี้ 
   1) ขอให้กองการเจ้าหน้าท่ีดำเนินการจัดทำแบบประเมินและตัวช้ีวัด ในการประเมินความ
ดีความชอบ โดยจะต้องมีการกำหนดแผนดิจิทัล มีนวัตกรรม และโครงการ  
   2) การจัดนิทรรศการนวัตกรรมด้านป่าไม้ “เศรษฐกิจภายใต้ผืนป่า” จังหวัดแพร่ ระหว่าง
วันท่ี 28-30 กรกฎาคม 2567 ขอให้ทุกคนเข้าร่วมโดยพร้อมเพรียงกนั 
   3) การเสนอแผนงบประมาณประจำปี ขอให้นำแผนท่ีมีการบริการประชาชนเป็นเป้าหมาย
ของแผนทุกครั้ง ท่ีมีการจัดทำแผน  
   4) การแข่งขันทักษะทางด้านวิชาการ ขอให้นำการจัดการศึกษาของจังหวัดระยอง/พัทยา 
เพื่อนำมาพัฒนาเด็กในเขตเทศบาลเมืองแพร่ พัฒนาโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองแพร่  และขอให้กองการศึกษา
จัดทำข้อมูล ตารางการเดินทางรายงานผู้บริหารต่อไป โดยขอให้นำเสนอภายในวันท่ี 28 กรกฎาคม 2567  
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 7   เร่ืองอื่นๆ  
   
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
เลิกประชุม       เวลา  17.30 น.  

 
 
 
 
(ลงช่ือ)          ผู้จดรายงานการประชุม 

         (นางธันว์วดี  อนุกูลไรวินทร์) 
                 เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
 
     (ลงช่ือ)                                        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                  (นางสาวนพมาศ  อินจันทร์) 
                   หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลง 

 
 
 
 
 
 
 


