
รายงานการประชุมหัวหน้าส่วนการงาน เทศบาลเมืองแพร่ 
วันพุธท่ี 19 กรกฎาคม 2566 เวลา 09.30 น. 

ณ ห้องประชุมอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ชั้น 2 เทศบาลเมืองแพร่ 
********************************* 

ผู้มาประชุม 
      1. นายโชคชัย  พนมขวัญ   นายกเทศมนตรีเมืองแพร่ 
      2. นายเจตนิพิฐ  หล้าประเสริฐ  ปลัดเทศบาลเมืองแพร่  
      3. นายสมจิตต์  ใจประการ    รองปลัดเทศบาลเมืองแพร่  
      4. นายเกรียงศักดิ์  เกรียงไกร   ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
      5. นางสุภา  นาจักร์    ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
      6. นางสุภาพร  เจริญนุกุล   ผู้อำนวยการกองคลัง 
      7. นางสาวนพมาศ  อินจันทร์   หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
      8. นายมณเฑียร  ถาโถม   ผู้อำนวยการกองช่าง 
      9. นางสาวสุวรรณี  เสนีย์   ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
      10. นางสายสุนีย์  พันธุ์พานิช  ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 
      11. ว่าท่ีร้อยตรีวิษณุ  รอดสี   ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าท่ี 
      12. นางสาวเมตตาภรณ์  จรรยางาม  ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล 
      13. นางสาวเกียรติสุดา  กาศเกษม   ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาลวัดสวรรคนิเวศ 
      14. นางทองมัน  สิทธิกัน    ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาลหัวข่วง 
      15. นายวรวิทย์  กิตติวงค์   ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาลวัดเหมืองแดง 
      16. นายเจษฎา ลาวิณห์   นักวิชาการการเงินและบัญชี 
      แทน ผู้จัดการสถานธนานุบาลเทศบาลเมืองแพร่  
      17. นางกิตติมา  เทพสาร   รองผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาลบ้านเชตวัน 
      แทน ผู้อำนวยการโรงเรียนเทศบาลบ้านเชตวัน 
ผู้ไม่มาประชุม 
      1.  นางดารณี  ชัยนิชยกุล   รองนายกเทศมนตรีเมืองแพร ่
      2.  นายสหยศ  วงศ์บุรี   รองนายกเทศมนตรีเมืองแพร่  
      3.  นางจินตนา  ทุ่งเก้า   ผู้อำนวยการโรงเรียนสาธิตเทศบาลเชตวัน 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางธันวว์ดี  อนุกูลไรวินทร ์  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  
 

เร่ิมประชุม  เวลา 09.30 น. 
นายโชคชัย  พนมขวัญ นายกเทศมนตรีเมืองแพร่ ประธานในการประชุมกล่าวเปิด

การประชุมหัวหน้าส่วนการงาน โดยดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 

/ระเบียบวาระท่ี 1 ... 
 
 
 
 
 
 
 



-2- 
ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ประธาน  นายโชคชัย  พนมขวัญ ตำแหน่งนายกเทศมนตรีเมืองแพร่ ประธานในการประชุม
  กล่าวเปิดการประชุมหัวหน้าส่วนการงาน ณ ห้องประชุมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ช้ัน 2 
  เทศบาลเมืองแพร่ โดยมีเรื่องแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ คือ 

- วันท่ี 20 กรกฎาคม 2566 เวลา 09.00 น. ขอเชิญหัวหน้าส่วนการงานทุกท่าน  
พร้อมด้วยพนักงานเทศบาลทุกท่าน ร่วมพิธีต้ังศาลเจ้าท่ี เทศบาลเมืองแพร่ ณ บริเวณ
ด้านข้างกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม)  

 
ระเบียบวาระที่ 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
ประธาน  ตามท่ี งานธุรการ สำนักปลัดเทศบาลได้จัดส่ง Qr Code รายงานการประชุม  

เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 8 มิถุนายน  2566  เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมอาคารป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย ช้ัน 2 เทศบาลเมืองแพร่  จำนวน 12 หน้า ให้ทุกท่านได้พิจารณาและ
ตรวจรับรองรายงานการประชุม เรียบร้อยแล้ว 

 
มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม 
 
ระเบียบวาระที่ 3   เร่ืองติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบายต่างๆ ดังนี้ 
   3.1 นโยบายของรัฐบาล 12 นโยบาย (สป.รวบรวมข้อมูล)   
หน.สป.  นโยบายที่ 1  การป้องกันและเชิดชูพระมหากษัตริย์ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
  1) สำนักปลัดเทศบาล งานธุรการ 

       1.1 วันท่ี 1 มิถุนายน 2566 ต้ังแต่เวลา09.00 น. – 11.00 น. จัดกิจกรรม   
จิตอาสาพัฒนาบำเพ็ญประโยชน์ ทำความสะอาด ตัดแต่งกิ่งไม้ ณ บริเวณสวนสาธารณะ
เมกหวาก ตำบลในเวียง อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่  เนื่องในวันสำคัญของชาติไทย 
ประจำปี 2566 “วันพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว” 

1.2 ในวันพุธท่ี 7  มิถุนายน 2566 ต้ังแต่เวลา 09.00 น. – 11.00 น.        
โดยเทศบาลเมืองแพร่ จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ ทำความ
สะอาด ตัดแต่งกิ่งไม้ ณ บริเวณสวนสุขภาพเฉลิมพระเกียรติ ตำบลในเวียง อำเภอเมืองแพร่ 
จังหวัดแพร่ เนื่องในวันสำคัญของชาติไทย ประจำปี 2566 “วันคล้ายวันพระราชสมภพ
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี”  

  1.3 วันพุธท่ี 14  มิถุนายน 2566 ต้ังแต่เวลา 09.00 น. – 11.00 น.         
โดยเทศบาลเมืองแพร่ จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ ทำความ
สะอาด ตัดแต่งกิ่งไม้ ณ บริเวณศูนย์สาธารณสุขร่องซ้อ ตำบลในเวียง อำเภอเมืองแพร่ 
จังหวัดแพร่ เนื่องในวันสำคัญของชาติไทย ประจำปี 2566 “วันอานันทมหิดล”   

2) โรงเรียนสาธิตเทศบาลบ้านเชตวัน 
     - ตำรวจสันติบาลจังหวัดแพร่ ดำเนินโครงการ รณรงค์เสริมสร้างจิตสำนึกท่ีดี 

และค่านิยมท่ีถูกต้อง ให้กับนักเรียนนักศึกษาและประชาชน  ให้มีความเคารพรักเทิดทูน 
และร่วมกันปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์  อันเป็นศูนย์รวมและยึดเหนี่ยวจิตใจของคน
ไทยท้ังชาติ  นับต้ังแต่อดีตมาจนถึงปัจจุบัน 

/3) โรงเรียนเทศบาล.... 
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3) โรงเรียนเทศบาลวัดเหมืองแดง  
   - ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนเทศบาลวัด

เหมืองแดง ร่วมพิธีถวายพระพรชัยมงคลเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินีเพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดี
และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

4) โรงเรียนเทศบาลวัดหัวข่วง 
    - ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียน

เทศบาลวัดหัวข่วง ร่วมพิธีถวายพระพรชัยมงคล เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี ในวันท่ี 3 มิถุนายน 
2566  เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดี และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

5) โรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล 
    - วันท่ี 3 มิถุนายน 2566 ร้องเพลงสดุดีมหาราชา/กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์/

ฟังบทสวดมนต์เจริญพระพุทธมนต์ 
6) โรงเรียนเทศบาลวัดสวรรคนิเวศ 
     - กิจกรรมพิ ธี เข้ าประจำหมู่ ยุ วกาชาดของสมาชิกยุวกาชาด ระ ดับ ช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงประถมศึกษาปีท่ี 6           
 
นโยบายที่ 2  การสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยของประเทศ และความ

สงบสุขของประเทศ ข้อ 2.4 สร้างความสงบสุขและความปลอดภัยต้ังแต่ระดับชุมชน     
มีรายละเอียดดังนี้  
 1) โรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล 

     - ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา อสม. ชุมชน คณะครู นักเรียน เดินรณรงค์
ในเรื่องส่ิงเสพติดให้โทษ 
  2) สำนักปลัดเทศบาล งานเทศกิจ 
  2.1 ออกสำรวจกระจกโค้งภายในเขตเทศบาล และทำการติดต้ัง กระจกโค้ง จำนวน 6 จุด 
  2.2 ออกตรวจตราดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อย บริเวณจุดพื้นท่ีผ่อนผันหน้า
โรงเรียนพิริยาลัยจังหวัดแพร่ 

2.3 ออกตรวจสอบผู้จำหน่ายสินค้า วางส่ิงของบนทางสาธารณะกีดขวางการจราจร
บริเวณด้านหน้า อบจ.แพร่ ถ.ราษฏร์อุทิศ ต.ในเวียง อ.เมืองแพร่ จ.แพร่ ทำการ ช้ีแจงและ
เตือนมิให้นำส่ิงของมาต้ัง วาง กอง บนทางสาธารณะ อีกต่อไป 
  2.4 ออกติดต้ังกรวยจราจร และสัญญาณไฟเตือน ไฟวับวาบ ในการขุดทางวางท่อ 
บริเวณถนนด้านหลังศาลากลางจังหวังแพร่ 

2.5 ออกตรวจสอบข้อเท็จจริงร่วมกับกองสาธารณสุข เทศบาลเมืองแพร่ กรณีกล่ิน
เหม็นสร้างความเดือดร้อน ร้านเขียงหมูน้ำทอง ชุมชนเหมืองหิตพัฒนา 

  3) สำนักปลัดเทศบาล งานป้องกัน 
     -  ดำเนินโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 โดยฝึกอบรมในระหว่างวันท่ี 19-21 มิถุนายน 2566 ณ ศูนย์
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เขต 9 พิษณุโลก  

/4) โรงเรียน... 
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  4) โรงเรียนเทศบาลวัดหัวข่วง 

 4.1 จัดกิจกรรมโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
เนื่องใน “วันต่อต้านยาเสพติดโลก 
 4.2 เข้าร่วมงานชุมนุมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน ครั้งท่ี 2 ณ สนามกีฬาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดแพร่  
 5) โรงเรียนเทศบาลวัดสวรรคนิเวศ 
      - กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษาเนื่องในวันต่อต้านยาเสพติดโลก 

นโยบายที่ 3 การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 กองการศึกษา 
 - การจัดโครงการตักบาตรบนเมกทุกวันพุธ โดยมีกองต่าง ๆ ในเทศบาลเมืองแพร่  

  โรงเรียนในสังกัดชุมชนทุกชุมชนในเขตเทศบาลโรงเรียนในเขตเทศบาลและหน่วยงานต่าง ๆ 
  ท้ังภาครัฐภาคเอกชน และประชาชน ท่ัวไป 

 โรงเรียนเทศบาลวัดเหมืองแดง 
1) ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมตักบาตรบนเมก จัดโดยเทศบาล

เมืองแพร่ ณ บริเวณกำแพงเมือง ประตูชัย  
2) อาจารย์ปิยะนาฏ บุญเสริฐ ฝึกซ้อมและนำนักเรียนชมรมนาฏศิลป์ ของโรงเรียน

เข้าร่วมแสดงฟ้อนรำ ในพิธีเปิดโครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมและส่งเสริม
รายได้ชุมชน งานประเพณีเดือนเก้าไหว้พระเจ้านอน กิจกรรมตานตุง12 ราศี และของดี
ชุมชนพระนอน ณ วัดพระนอน อำเภอเมืองแพร่ 

3) คณะครูและนักเรียนตัวแทนการประกวดแข่งขันสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย  
ทำนองสรภัณญะ และการแข่งขันบรรยายธรรมะ ระดับภาคคณะสงฆ์ ภาค 6 ประจำปี 2566  

4) ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียนโรงเรียนเทศบาลวัดเหมืองแดง ทุกคนเข้าร่วมพิธีไหว้ครู 
ประจำปีการศึกษา 2566 เพื่อเป็นการรำลึกถึงพระคุณครูและฝากเนื้อฝากตัวเป็นลูกศิษย์ เพื่อให้
การศึกษาเล่าเรียนในปีการศึกษา 2566มีความราบรื่นและก่อให้เกิดความรักความผูกพันธ์
ระหว่างครูและศิษย์ 

5) คณะครูกลุ่มสาระฯภาษาไทย ได้จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ขึ้น เพื่อระลึกถึงคุณงามความดี   
ของพระสุนทรโวหาร (สุนทรภู่) กวีเอกของไทยและกวีเอกของโลก เพื่อให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วม
ในการรำลึกถึง และร่วมสืบสานวัฒนธรรม 

โรงเรียนเทศบาลวัดหัวข่วง 
1)  ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียนช้ัน ป.4-6 ร่วมงานประเพณีไหว้พระพุทธโกศัยศิริชัย     

มหาศากยมุนี พระคู่บ้านคู่เมืองแพร่ และงาน ส่งเสริมพระพุทธศาสนาเนื่องในเทศกาลวันวิสาขบูชา 
ประจำปี 2566 ณ วัดพระบาทมิ่งเมืองวรวิหาร 

2) ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียนร่วมตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง รับฟังธรรมและเวียนเทียน
เนื่องในวันวิสาขบูชา ณ วัดหัวข่วง ต.ในเวียง อ.เมืองแพร่ จ.แพร่ เพื่อส่งเสริมพระพุทธศาสนา ปลูกฝัง
จริยธรรมคุณธรรมให้แก่ผู้เรียน 

3) ร่วมแสดงฟ้อนรำในพิธีเปิดโครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมและ
ส่งเสริมรายได้ชุมชน งานประเพณีเดือนเก้าไหว้พระเจ้านอน กิจกรรมตานตุง 12 ราศี และ
ของดีชุมชนพระนอน ณ วัดพระนอน อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ 

4) ร่วมพิธีไหว้ครู ประจำปีการศึกษา 2566 
5) เข้าร่วมกิจกรรมตักบาตรบนเมก วันท่ี 21 มิถุนายน 2566 

/โรงเรียน .... 
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โรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล 
1) ฝึกซ้อมนักเรียนรำในชมรมนาฏศิลป์ทุกเช้าก่อนเข้าเรียน 
2) ฝึกซ้อมดนตรีพื้นเมืองของชมรมดนตรีพื้นเมืองทุกวันพุธ 
3) อบรมคุณธรรมจริยธรรม 
4) ทำบุญตักบาตร ฟังเทศน์ 
โรงเรียนเทศบาลวัดสวรรคนิเวศ 
1) กิจกรรม “วันไหว้ครู” ประจำปีการศึกษา 2566 มีพิธีรำลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ ต่อด้วย

พิธีปฏิญาณตน ,การประกวดพานและการมอบเกียรติบัตรให้กับคณะกรรมการสภานักเรียน 
2) กิจกรรมร่วมพิธีบวงสรวงศาลหลักเมืองแพร่ ประจำปี 2566 
 
นโยบายที่ 5 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย ข้อ 5.4  

 โรงเรียนเทศบาลวัดสวรรคนิเวศ 
1) แข่ งขันกีฬากระโดดเชือกทางเลือกเยาวชนพ้นโรคหั วใจ ณ ศูนย์ เยาวชน

กรุงเทพมหานคร 
 
นโยบายที่ 7 การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานรากมีผลการดำเนินการดังนี้ 
สำนักปลัดเทศบาล (งานส่งเสริมการท่องเที่ยว) 
- กิจกรรมกาดสามวัยทุกวันศุกร์ และสนับสนุนหน่วยงานหรือองค์กรอื่น ๆ ให้    

เข้ามาใช้กาดสามวัยเพื่อเป็นสถานท่ีในการจัดทำกิจกรรมท่ีเกี่ยวกับการส่งเสริมอาชีพการเพิ่ม
รายได้และการพัฒนาเศรษฐกิจในชุมชนให้ดียิ่งขึ้น โดยมีหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน       
มาขอใช้พื้นท่ีและอุปกรณ์ของกาดสามวัยในการจัดบูธจำหน่ายสินค้าและกิจกรรมอื่น ๆ       
มียอดขาย 1,002,491  บาท คิดเป็นกำไร  318,927 บาท 

กองช่าง 
1) โครงการปรับปรุงถนนพร้อมวางท่อระบายน้ำถนนไชยบูรณ์ ซอย 1 (ข้างศาลากลาง)  
2) โครงการปรับปรุงถนนคุ้มเดิม (หน้าศาลหลักเมือง ถึงแยกประตูมาน) 
3) โครงการปรับปรุงถนนตรอกเหมืองแดง 
4) โครงการปรับปรุงถนนเช่ือมระหว่าง ซอย 5 และซอย 6 (ชุมชนเชตวัน) 
5) โครงการปรับปรุงถนนเชตวัน ซอย 7 
6) โครงการปรับปรุงฝาบ่อพัก ถนนคำแสน 
7) โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวางท่อระบายน้ำ คสล. ซอย 5 (ชุมชนเพชรรัตน์) 
 โรงเรียนเทศบาลวัดเหมืองแดง 
1) กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ประจำปีการศึกษา 2566 เพื่อสร้างความเข้าใจ

ระหว่างโรงเรียน และผู้ปกครอง และจะได้ทราบข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนและร่วมรับฟังรายงานการดำเนินการในปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

2) คณะครูและนักเรียนช้ันประถมศึกษาท่ี 1-6 ได้เข้าร่วมโครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน เพื่อให้นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
โดยให้นักเรียนได้เลือกตั้งด้วยตนเองวันท่ี 21 มิถุนายน 2566 

 
 

/นโยบายท่ี 8 .... 
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นโยบายที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย 
1. กองการศึกษา 
- เข้าร่วมโครงการกิจกรรมบอด้ี กรอง กัน แก้พฤติกรรมเส่ียงเด็กพิเศษ และงาน

กิจกรรมบำบัด กลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู โรงพยาบาลแพร่ พัฒนาทักษะครู และผู้ปกครองให้
การเฝ้าระวังกรองพฤติกรรมเส่ียงต่อภาวะบกพร่องและทำกิจกรรมช่วยเหลือเพื่อแก้ไขท่ี
เหมาะสม 

2. โรงเรียนสาธิตเทศบาลบ้านเชตวัน 
 1) ดำเนินงานกิจกรรมวันไหว้ครู ปีการศึกษา 2566 ในวันท่ี 8 มิถุนายน 2566 

2) กิจกรรมเลือกต้ังคณะกรรมการและประธานสภานักเรียน ประจำปีการศึกษา 
2566 ในวันท่ี 22 มิถุนายน 2566 

3) ดำเนิน กิจกรรมสะเต็มศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ในวันท่ี 15 - 16 
มิถุนายน 2566 

4) กิจกรรมวันสุนทรภู่  
5) ดำเนินกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก ในวันท่ี 26 มิถุนายน 2566 
3. โรงเรียนเทศบาลวัดสวรรคนิเวศ 
- การลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) ภายใต้การดำเนินงาน

ตามโครงการความร่วมมือสะพานเช่ือมโยงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานกับการจัดการศึกษา
อาชีวศึกษา ร่วมกับโรงเรียนในสังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดแพร่ ประจำปีการศึกษา 
2566 ณ วิทยาลัยสารพัดช่างแพร่ 

 
นโยบายที่ 9 การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคมมีผลการ

 ดำเนินการดังนี้ 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
1) คลินิกโรคเรื้อรังและโรคท่ัวไป มีผู้มารับบริการ จำนวน 182 คน 
2) ให้บริการเจาะเลือดส่งตรวจห้องปฏิบัติการ  
3) กิจกรรมการให้บริการสาธารณสุขและการแพทย์ มีผู้มารับบริการ ทำแผล ฉีดยา 

รับยารักษาอาการเบ้ืองต้น จำนวน 22 คน 
4) รับลงทะเบียนงานหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าสาธารณสุขและการแพทย์         

มีผู้มารับบริการ จำนวน 10 คน 
5) ตรวจติดตามอาการ เยี่ยมบ้านผู้ป่วย ติดเตียงโดยสหสาขาวิชาชีพ จำนวน 8 คน   
6) บริการพิสูจน์และยืนยันตัวตนทางดิจิทัลของกระทรวงสาธารณสุข (หมอพร้อม)มี

ผู้มารับบริการ จำนวน 11 คน 
กองการศึกษา 
1) อบรมให้ความรู้นักเรียนเกี่ยวกับโรคติดต่อ และการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
2) อบรมสาธิต และให้ความรู้เกี่ยวกับโรคในช่องปากและสาธิตวิธีการแปรงฟันท่ีถกูวิธี 
โรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล 
- กิจกรรมแปรงฟันหลังจากรับประทานอาหารกลางวัน 

/โรงเรียน... 
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โรงเรียนเทศบาลวัดสวรรคนิเวศ 
1) นักเรียนเข้ารับการตรวจสุขภาพ ประจำปี 2566 โดยกองสาธารณสุขและ

ส่ิงแวดล้อม เทศบาลเมืองแพร่ 
2) กิจกรรมมหกรรมกีฬาเพื่อมวลชน "แชลเลนจ์เดย์ (Challenge Day)" ร่วมทำ

กิจกรรมเต้นแอโรบิก เพื่อเป็นการสร้างเสริมสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
- เทศบาลเมืองแพร่ร่วมกับสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดแพร่ให้บริการผ่าตัดทำหมัน 

ถาวรให้แก่สุนัขและแมวในเขตเทศบาลเมืองแพร่บริเวณลานจอดรถหน้ากองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม เทศบาลเมืองแพร่ 
 
 นโยบายที่ 10 การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพื่อสร้าง
การเติบโตอย่างยั่งยืน 

  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
1) รับเรื่องร้องเรียนและแก้ไขเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน กล่ินการทำเหล็ก การตัดเหล็ก 

(ตรวจสอบปัญหา/สาเหตุ/สถานท่ีถูกร้องเรียน เพื่อแนะนำและวิธีการแก้ไขปัญหา)  
2) การสำรวจผู้ประกอบกิจการจำหน่ายสินค้าท่ีทางสาธารณะตามกำหนดพื้นท่ีผ่อน

ผันและร้านอาหารในเขตเทศบาลเมืองแพร่ ร่วมกับ สสจ.แพร่ 
3)  ตรวจใบอนุญาตผู้ประกอบกิจการร้านอาหาร/แผงลอย หากเป็นผู้ประกอบ

กิจการรายใหม่ เจ้าหน้าท่ีได้ให้คำแนะนำในการติดต่อขอรับใบอนุญาตการจำหน่ายสินค้าใน
ท่ีหรือทางสาธารณะ 

โรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล 
- กิจกรรมศึกษาดูงานการคัดแยกขยะ ชุมชนเพชรรัตน์ 
โรงเรียนเทศบาลวัดสวรรคนิเวศ 
- กิจกรรมตามโครงการโรงเรียนพอเพียงท้องถิ่น “หนูน้อยปลูกผัก รักษ์โลก” 
นโยบายที่  12 การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ       

และกระบวนการยุติธรรม 
กองยุทธศาสตร์  
1) จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ต้านยาเสพติดโลก (26 มิถุนายน) ในวันท่ี 24 

มิถุนายน2566 เวลา 09.00 น. ณ สนามแข่งขัน Yangma Petong (ชุมชนหัวข่วง) 
2) กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์การประกวดเจตนารมณ์ฯ กิจกรรมของสมาชิก 

TO BE NUMBER ONE ในวันท่ี 26 มิถุนายน 2566 เวลา 09.00 น. ณ  โรงแรมแพร่นครา 
3) การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(ITA) ประจำปีงบประมาณ 2566 
4) วันท่ี 27 มิถุนายน 2566 จังหวัดแพร่มอบเกียรติบัตรให้เทศบาลเมืองแพร่ 

เนื่องในการตรวจประเมิน OIT จำนวน 43 ตัวช้ีวัด มีผลการประเมินในระดับ AA (ดีเย่ียม) 
100 คะแนนเต็ม 

โรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล 
- โครงการส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม กิจกรรม

ส่งเสริมประชาธิปไตย 
/3.2 นโยบายของ.... 
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ผอ.กองยุทธฯ    3.2 นโยบายของผู้ว่าราชการจังหวัดแพร่ (กองยุทธศาสตร์ฯ รวบรวม)  

1) ตัวชี้วัดหลักที่ 1 จังหวัดคุณธรรมและการเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ 
ประจำปี 2566 
ตัวชี้วัดย่อยท่ี 1.1 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ดำเนินการบันทึกข้อมูลเสร็จส้ินแล้ว มีรายละเอียดดังนี้ 
1) ข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย IIT 100 EIT (ส่วนท่ี 1) 1500 EIT (ส่วนท่ี 2) 1500  
2) การเก็บข้อมูลขั้นต่ำ IIT 30 EIT (ส่วนท่ี 1) 150 EIT (ส่วนท่ี 2) 15  
3) สถานการณ์ตอบข้อมูล IIT 71 (ครบ) EIT (ส่วนท่ี 1) 150 ครบ EIT (ส่วนท่ี 2) 

15 (ครบ)  
4) OIT ตอบครบ 43 ข้อ  
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 1.2  โครงการจิตอาสาพระราชทาน กิจกรรมจิตอาสา “เราทำความดี ด้วยหัวใจ”  
- วันท่ี 1 มิถุนายน 2566 กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์  
ทำความสะอาด ตัดแต่งกิ่งไม้ ณ บริเวณสวนสาธารณะเมกหวาก เนื่องในวันสำคัญ
ของชาติไทย ประจำปี 2566 “วันพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว”  
- วันท่ี 7 มิถุนายน 2566 กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์  
ทำความสะอาด ตัดแต่งกิ่งไม้ ณ บริเวณสวนสาธารณะเมกหวาก เนื่องในวันสำคัญ
ของชาติไทย ประจำปี 2566 “วันคล้ายวันพระราชสมภพสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 
พระบรมราชินี”  

- วันท่ี 14 มิถุนายน 2566 กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์  
ทำความสะอาด ตัดแต่งกิ่งไม้  ณ บริเวณศูนย์สาธารณสุขร่องซ้อ เนื่องในวันสำคัญ
ของชาติไทย ประจำปี 2566 “วันอานันทมหิดล” 

2) ตัวชี้วัดหลักที่ 2 การบริหารภาครัฐทันสมัยสะดวก  
   ตัวชี้วัดย่อยท่ี 2.1 การให้บริการประชาชนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) ได้แก่ 

- ศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลเมืองแพร่ 
- ระบบแจ้งคำร้อง/ร้องเรียน 
- การบริการงานทะเบียนราษฎรด้วยระบบดิจิตอล D.DOPA 
- การยื่นคำขอใบอนุญาตผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น สถานท่ีจำหน่ายหรือสะสมอาหาร 
-     ให้บริการผ่านแอพพลิเคช่ัน Line ของกองช่าง 
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 2.2  ความพึงพอใจความไม่พึงพอใจและความผูกพันของผู้รับบริการ
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย : ผู้มาใช้บริการระหว่างเดือน เม.ย. – มิ.ย. 2566 ส่วนใหญ่ 
มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 95.6 จากผู้ตอบแบบสอบถาม
ท้ังหมด 82 คน (งานทะเบียน)  
ตัวช้ีวัดย่อย 2.3 การประเมินศูนย์ราชการสะดวก GECC อยู่ระหว่างการเตรียม
ความพร้อมในการประกวดศูนย์ราชการสะดวก ปี 2567 

  3) ตัวชี้วัดหลักที่ 3 สิ่งแวดล้อมดี ป่าสมบูรณ์  
 - พบค่า PM 2.5 ไม่เกิน 31 วัน  
  4) ตัวชี้วัดหลักที่ 4 จังหวัดสะอาด  

/ตัวชี้วัดย่อย .... 
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ตัวชี้วัดย่อย 4.1.1 ร้อยละครัวเรือนท่ีจัดทำถังขยะเปียก  
- ครัวเรือนท่ีได้จัดทำถังขยะเปียก คิดเป็น ร้อยละ 10.7 จาก 8,838 ครัวเรือน โดย
พื้นท่ีของเทศบาลเมืองแพร่เป็นชุมชนเมือง บางครัวเรือนไม่มีท่ีดินสำหรับขุดหลุม 
บริเวณบ้านส่วนใหญ่มีพื้นบ้านเป็นคอนกรีต จึงได้ดำเนินการขุดหลุมขนาดใหญ่ใน
รองรับขยะเปียกจากครัวเรือนท่ีไม่มีพื้นท่ี จำนวน 4 หลุม ณ ฌาปนสถานประตูมาร 
- กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ กิจกรรมของโรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล ศึกษาดูงาน 
ณ ชุมชนเพชรรัตน์ ชุมชนต้นแบบ เรื่อง "การลด คัดแยก และการนำขยะมาใช้
ประโยชน์ หรือเพิ่มมูลค่า โดยใช้หลัก 3Rs"” 
ตัวชี้วัดย่อย 4.1.2 ร้อยละปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการกำจัดอย่างถูกต้อง 
- ปริมาณขยะท่ีเก็บขนได้และนำไปกำจัด เดือน มิถุนายน 685.230 ตัน เฉล่ีย  
22.841 ตัน/วัน นำไปกำจัด ณ สถานท่ีกำจัดเอกชน คิดเป็นร้อยละ 85.87 
กิจกรรม Big Cleaning Day  ทุกเดือน (หน่วยงาน/ตลาด/วัดโรงเรียน)  
ตัวชี้วัดย่อย 4.2 การจัดระเบียบสายส่ือสารและสายสาธารณูปโภค 
- อยู่ระหว่างวางท่อร้อยสายเคเบิลใต้ดินและติดต้ังอุปกรณ์, เสาไฟฟ้าระบบแรงสูงและแรงต่ำ 

5) ตัวชี้วัดหลักที่ 6  เมืองเก่าแพร่ และส่งเสริมการท่องเที่ยว   
ตัวชี้วัดย่อย 6.1 รายได้จากการท่องเท่ียวของผู้มาเย่ียมเยือนรายได้กาดสามวัย 
เดือน มิถุนายน 2566 : จำนวน 1,002,491  บาท 
ตัวชี้วัดย่อย 6.2 จำนวนนักท่องเท่ียวที่เพิ่มข้ึน : จำนวนผู้มาขอใช้รถราง เดือน 
มิถุนายน 2566 : ไม่มีการบริการ เนื่องจากอยู่ในระหว่างซ่อมแซมรถราง 

    6) ตัวชี้วัดหลักที่ 11 การพัฒนาน้ำอุปโภค บริโภคและเกษตร ทั้งระบบ 
  ตัวชี้วัดย่อย 11.1 คุณภาพน้ำประปาในเขตเทศบาลเมืองแพร่อยู่ในเกณฑ์ ดีมาก 

ตัวชี้วัดย่อย 11.3 การจัดการน้ำเสีย : ไม่มี 
ตัวชี้วัดย่อย 11.4 การบูรณาการการแก้ไขปัญหาผักตบชวา : ไม่มี 

 
ผอ.กองการเจ้าหน้าที่   3.3 นโยบายของนายกเทศมนตรีเมืองแพร่ (กองการเจ้าหน้าที่รวบรวม)  

1) กองคลัง 
  นโยบายด้านการบริการประชาชนอัจฉริยะ 
  1) โครงการชำระภาษีผ่านระบบ QR Payment ธนาคาร กรุงไทย จำกัด (มหาชน)  

 2) รับแจ้งการเปล่ียนแปลง การใช้ประโยชน์ของข้อมูลท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างผ่าน
ผ่านระบบแอพพลิเคช่ันไลน์และเฟซบุ๊ก 
 นโยบายด้านหลักธรรมาภิบาล สุจริต โปร่งใส 

  1) รายงานการขอซื้อขอจ้างผ่านระบบ egp และระบบ e-laas 
  2) งานส่งสริมการท่องเที่ยว สำนักปลัดเทศบาล  

   นโยบายเร่ืองเศรษฐกิจปากท้องและการท่องเที่ยว (เศรษฐกิจอัจฉริยะ : SMARTECONOMY)   
1. โครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงกระตุ้นเศรษฐกิจและพัฒนารายได้ 
2. จัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้ให้กับประชาชน 
3. กิจกรรมส่งเสริมการท่องเท่ียวในเขตเทศบาลเมืองแพร่ 

/มีผล.... 
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   มีผลการดำเนินงาน ดังนี้  

1 มีผู้สนใจร่วมกิจกรรมจำนวน 300 ท่าน 
2. ในเดือน มิถุนายน 2566 กาด 3 วัย มียอดขาย 1,002,491บาท คิดเป็นกำไร  

318,927 บาท 
3. จัดทำและปรับปรุงข้อมูลใน QR Code  สแกนครั้งเดียว “เท่ียวทั่วเมืองแพร่”ให้

เป็นปัจจุบัน และนำไปติดต้ังตามโรงแรมในเขตเทศบาลเมืองแพร่ 
 
ปลัดเทศบาล   นโยบายนายกเทศมนตรี ท่ีมอบหมายให้กองการเจ้าหน้าท่ี เป็นผู้รวบรวมข้อมูล

ขอให้กองการเจ้าหน้าท่ีนำเสนอเฉพาะโครงการหรือกิจกรรมท่ีมีเทคโนโลยี ตรงตามกับ
นโยบายของนายกเทศมนตรีเมืองแพร่ ซึ่งขอให้กองการเจ้าหน้าท่ี รวบรวมข้อมูลเฉพาะท่ี
เกี่ยวข้องกับนโยบายอย่างแท้จริง ซึ่งตรงกับคำว่าอัจฉริยะ มีเทคโนโลยีมาเกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานตามโครงการ หรือการทำงาน  

  ขอให้กองการศึกษา รายงานเรื่องการศึกษาอัจฉริยะ โดยขอให้โรงเรียนทุกโรงเรียน
แจ้งต่อท่ีประชุมในเรื่องดังกล่าว ท้ังนี้ ขอให้กองการศึกษาเป็นผู้ขับเคล่ือนและเป็นผู้รวบรวม 
โดยขอให้ทุกโรงเรียนนำระบบเทคโนโลยีต่างๆ มาจัดการเรียนการสอนด้วย  

 
ผอ.กองคลัง   3.4 โครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณประจำปี 2566  (กองคลังรวบรวมข้อมูล)   

1) รายงานการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
(1 ตุลาคม 2565 – 30 มิถุนายน 2566)  ดังนี้ 
-  งบรายจ่ายงบกลาง 40,748,150 บาท ใช้จ่ายงบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 70.03  

   - งบบุคลากร 171,391,700 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 66.32  
   - งบดำเนินงาน  90,850,150 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 82.80 
   - งบลงทุน 1,798,900 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ  6.72  
   - งบเงินอุดหนุน 5,866,200 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 92.68 
   - งบรายจ่ายอื่น 15,000 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 0.00 
   - รวม 310,670,100 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 71.78  
   2) ร้อยละการใช้จ่ายของแต่ละกอง/งาน (ต้ังแต่ตุลาคม 2565 - มิถุนายน 2566) 
   - งบกลาง  40,748,150  บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 70.03 
   - สำนักปลัด 29,001,360 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 71.50 
   - กองยุทธศาสตร์ฯ 5,718,500 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 63.23 
   - กองคลัง 11,277,500 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 72.94 
   - งานตรวจสอบภายใน  366,200 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 0.72 
   - กองการเจ้าหน้าท่ี 5,967,240 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 56.75 
   - กองการศึกษา 165,509,950 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 71.12 
   - กองสาธารณสุขฯ  27,106,000 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 85.21 
   - กองสวัสดิการฯ 4,998,500 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 67.16  
   - กองช่าง 19,976,700 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 71.68  

/3) รายงาน ... 
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3) รายงานการใช้จ่ายเงินเหลือจ่ายปีงบประมาณ 2565 รายการกันเงินกรณีไม่ได้

ก่อหนี้ผูกพัน (1 ตุลาคม 2565 – 30 มิถุนายน 2566)  
- เงินเหลือจ่ายปี 2565 16,727,970 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 

37.95 คงเหลือ 10,380,000 บาท  
4) รายงานการใช้จ่ายเงินอุดหนุนท่ัวไป กำหนดวัตถุประสงค์ และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 30 มิถุนายน 2566)  
- งบกลาง  43,022,900 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 64.36 คงเหลือ 

15,335,508.03 บาท 
- งบดำเนินงาน   1,532,900 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 74.42 

คงเหลือ 392,110 บาท 
- งบลงทุน   15,676,200 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 83.78 คงเหลือ 

2,543,174.53 บาท 
รวมงบประมาณท้ังส้ิน 60,232,000 บาท ใช้จ่ายงบประมาณคิดเป็นร้อยละ 69.67 

คงเหลือ 18,270,792.56 บาท  
 
ปลัดเทศบาล  ขอให้กองคลังนำเสนอเป้าหมายการเบิกจ่ายในไตรมาสท่ี 4 การบริหารงบประมาณ

ขอให้ดำเนินการด้วยความมีระเบียบวินัย  
3.5 การนำเสนอผลการดำเนินงาน  

ปลัดเทศบาล  ขอให้ทุกกองงาน รายงานผลการดำเนินงาน ท่ีนำเสนอโดยการฉายสไลด์ เป็น
ผลงานท่ีโดดเด่น โครงการท่ีโดดเด่น หรือนวัตกรรมท่ีได้ดำเนินการ พร้อมภาพประกอบเพื่อ
นำเสนอให้ผู้เข้าร่วมประชุมได้รับทราบ สำหรับผลการดำเนินงานท่ัวไป ขอให้สำนักปลัดเทศบาล
รวบรวมเป็น Qr Code  แจ้งในวาระการประชุม เพื่อให้ท่ีประชุมได้รับทราบหากท่านใดสนใจ 
เนื่องจากผลการดำเนินงานท่ัวไป เป็นงานท่ีทำเป็นประจำ ไม่ต้องนำเสนอใน ppt  

3.5.1 สำนักปลัดเทศบาล  
งานทะเบียนราษฎรและบัตร 
1. รายงานข้อมูลสถิติการปฏิบัติงานและการให้บริการงานทะเบียนราษฎร  

ฝ่ายปกครอง  งานทะเบียนราษฎร   
1) การแจ้งการเกิด   127 ราย 
2) การแจ้งการตาย   111 ราย 
3) การจำหน่ายตาย   2 ราย 
4) การแจ้งการย้าย  
- การแจ้งย้ายเข้า   7 ราย 
- การแจ้งย้ายภายในเขต  10 ราย 
- การแจ้งย้ายปลายทางอัตโนมัติ 31 ราย 
- การแจ้งย้ายออก   133 ราย 
5) การแก้ไข/จำหน่ายรายการบุคคล 16 ราย 
6) การแก้ไข/จำหน่ายรายการบ้าน 3 ราย 
7) ขอเลขหมายประจำบ้าน  2 ราย 
8) การขอคัดทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้าน  
-  คัดแทนฉบับเดิมท่ีชำรุด – สูญหาย 17 ราย 
9) คัดและรับรองรายการบุคคล  146 ราย 
10) คำร้องท่ัวไป    11 ราย 
      รวมทั้งส้ิน                                   616 ราย  
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2. รายงานสถิติผู้มีสิทธิเลือกต้ังในเขตเทศบาลเมืองแพร่ ประจำเดือนมิถุนายน 

พ.ศ. 2566 
- จำนวนผู้มีสิทธิเลือกต้ัง  ชาย 5,222 ราย  หญิง 6,498 ราย รวมท้ังส้ิน 

11,720  ราย  
3. จำนวนผู้มาใช้บริการฌาปนสถาน 13 ราย 
4. สถิติแสดงจำนวนผู้ทำบัตรจำแนกตามสาเหตุการขอมีบัตรประจำตัวประชาชน

สำนักทะเบียนท้องถ่ินเทศบาลเมืองแพร่ สถิติเดือน มิถุนายน พ.ศ.2566  
- รวมจำนวน  ชาย  330 ราย  หญิง 366 ราย  รวมทั้งส้ิน 696 ราย  
5. รายได้ของฝ่ายปกครอง สำนักปลัดเทศบาล 
5.1 งานบัตรประจำตัวประชาชน 
    -  ค่าธรรมเนียม 33,400 บาท 
    -  ค่าปรับ 1,340 บาท 
    -  คัดและรับรองสำเนาข้อมูลเกี่ยวกับบัตร    40  บาท  
5.2 งานทะเบียนราษฎร 
    -  ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ  6,500 บาท  
5.3  รวมรายได้ของฝ่ายปกครอง  ท้ังส้ิน ดังนี้  
    - ค่าธรรมเนียม   39,940  บาท 
    - ค่าปรับ    1,340 บาท 
รวมค่าธรรมเนียมและค่าปรับ เป็นเงิน 41,280 บาท (ส่ีหมื่นหนึ่งพันสองร้อย    

แปดสิบบาทถ้วน) 
6. การประเมินความพึงพอใจของงานทะเบียนราษฎร์ ฝ่ายปกครอง สำนักปลัดเทศบาล 
    - มีหัวข้อท่ีต้องปรับปรุง ได้แก่  เจ้าหน้าท่ีมาครบ แต่ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ 

เนื่องจากคนเซ็นต์อนุมัติยังไม่มา  เนื่องจากมาสาย จึงต้องไปใช้บริการ ณ อำเภอเมืองแพร่ แทน 
จึงขอนำเรียนผู้บังคับบัญชา ตามลำดับขั้นต่อไป  

ปลัดเทศบาล  หากเกิดปัญหา เช่นกรณีดังกล่าว เกิดขึ้นอีก ขอให้นำเรียนนายทะเบียนโดยเร่งด่วน และ
นายทะเบียนสามารถเซ็นต์แทนได้ท้ังหมด แต่การปฏิบัติงานมอบหมายผู้ช่วยนายทะเบียน 
ปฏิบัติงาน หากผู้ช่วยนายทะเบียนไม่มาปฏิบัติงาน หรือมาแต่ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ก็ขอให้
รายงานนายทะเบียน โดยตรงก่อน เนื่องจากความพึงพอใจของประชาชน เป็นเป้าหมายของการ
ให้บริการท่ีประชาชนต้องได้รับความพึงพอใจอย่างสูงสุด เพื่อไม่ให้เกิดความเสียหายแก่ทาง
ราชการ ต่อไป  

  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
หน.สป  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัดเทศบาล ส่งโครงการเข้าร่วมประกวดตาม

โครงการผู้ก่อการดีป้องกันเด็กจมน้ำ ตามโครงการของกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข ให้ทำ
สถิติป้องกันเด็กจมน้ำ ดังนั้น สำนักปลัดเทศบาลเมืองแพร่ จึงจัดทำโครงการอบรมป้องกันเด็ก
จมน้ำ ในช่วงปิดเทอม ประจำปีงบประมาณ 2566 โดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นโรงเรียนในสังกัด
เทศบาลเมืองแพร่ จำนวน 90 คน ได้แก่ โรงเรียนเทศบาลวัดหัวข่วง จำนวน 15 คน โรงเรียน
เทศบาลวัดสวรรคนิเวศ จำนวน 15 คน โรงเรียนเทศบาลวัดชัยมงคล จำนวน 15 คน โรงเรียน
เทศบาลวัดเหมืองแดง จำนวน 15 คน โรงเรียนเทศบาลบ้านเชตวัน จำนวน 30 คน ระยะเวลา
ดำเนินการ ระหว่างวันท่ี 18 – 20 กรกฎาคม 2566 โดยเตรียมตัวเพื่อส่งเข้าประกวดซึ่งมีโอกาส
สามารถไปถึงระดับประเทศได้  

 
/3.5.2 สถานธนานุบาล .... 
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3.5.2 สถานธนานุบาลเทศบาลเมืองแพร่  

นายเจษฎา ลาวิณห์  
แทน ผจก.สถานธนานุบาล รายงานผลการดำเนินงาน ประจำเดือนมิถุนายน 2566 มีรายรับ เป็นจำนวนเงิน 

762,820.95 บาท รายจ่าย 229,493.40 บาท มีรายได้สูงกว่ารายจ่าย 533,327.55 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 69.92% ของรายได้  

  สถานธนานุบาล แจ้งประชาสัมพันธ์ทรัพย์หลุดจำนำ ในวันเสาร์แรกของเดือน และมี
โปรโมช่ันตลอดเดือนกรกฎาคม 2566 ดอกเบ้ียซึ่งถูกกว่าร้านทอง หากไม่ถึง 5,000 บาท 
ดอกเบ้ีย 0.25% ถ้าเกิน 5,000 บาท ดอกเบ้ีย 1%  

  3.5.3 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
ผอ.กองสาธารณสุขฯ 1) กองสาธารณสุขฯ ขอบคุณทุกหัวหน้าส่วนการงาน และพนักงานเทศบาลทุกท่าน     

ท่ีมีส่วนร่วมในการตรวจเมินจังหวัดสะอาด โดยมีการตรวจประเมินจากคณะกรรมการฯ เมื่อ
วันท่ี 17 กรกฎาคม 2566 ณ ห้องประชุมอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ช้ัน 2 
เทศบาลเมืองแพร่ โดยได้รับคะแนนประเมินจากคณะกรรมการ 96.80 คะแนน โดยมี
ข้อ เสนอแนะจากคณะกรรมเพื่ อพัฒนาต่อไป โดยกองสาธารณสุขฯ รวบรวมสรุป
ข้อเสนอแนะ นำเรียนผู้บังคับบัญชาเสนอต่อนายกเทศมนตรีเมืองแพร่ ต่อไป  

2) เมืองสุขภาพดี กองสาธารณสุขฯ เข้าร่วมส่งเข้าประกวดตามโครงการของกระทรวง 
สาธารณสุขฯ โดยจะมีการนัดหมาย ช้ีแจงเพื่อประเมินตนเองของโรงเรียนในเขตเทศบาลเมืองแพร่ 
รวมถึงโรงเรียนเอกชน เพื่อพัฒนาให้ทันสมัยต่อยุคดิจิทัล ในวันท่ี 20 กรกฎาคม 2566      
เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ช้ัน 2 เทศบาลเมืองแพร่ 
ซึ่งเช่ือมโยงกับการพัฒนาระบบ Smart Health โดยจะนำไปพัฒนาการจัดการขยะอินทรีย์  
 

ปลัดเทศบาล  การนำเสนอผลการดำเนินงาน  ขอให้แต่ละกองท่ีมีผลงานท่ีโดดเด่น โครงการสำคัญ 
หรือนวัตกรรมต่างๆ ขอให้นำเสนอผลงาน ให้เป็นท่ีประจักษ์ หรือเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 
ผลงานดังกล่าว ต่อท่ีประชุม เพื่อให้แต่ละกองงานนำไปเป็นแบบอย่าง และเพื่อจัดทำ
โครงการต่อยอดให้เกิดประโยชน์ต่องานของทางราชการต่อไป โดยขอให้นำเสนอเข้าวาระการ
ประชุมนี้ โดยนำเสนอ ในรูปแบบ ppt แต่หากกองงานใดมีผลงานท่ีทำเป็นประจำต้องการจะ
นำเสนอผลการดำเนินงานต่อท่ีประชุม ขอให้นำเสนอในรูปแบบการจัดทำ Qr code แจ้งใน
เอกสารวาระการประชุม เพื่อผู้เข้าร่วมประชุมสามารถเปิดดูได้ในครั้งต่อไป  

  3.5.4 กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
ผอ.กองยุทธศาสตร์ฯ 1) การรายงานความคืบหน้าการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์  

กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ จะอบรมผู้ใช้งานการปฏิบั ติราชการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันเสาร์ - อาทิตย์  ประมาณเดือนสิงหาคม 2566 ณ ห้องประชุมโรงเรียน
สาธิตเทศบาลบ้านเชตวัน เพื่อดำเนินการใช้ระบบ และอบรมผู้ใช้งาน ซึ่งต้องใช้คอมพิวเตอร์
ประกอบการอบรม โดยผู้เข้าร่วมอบรมจะมีรหัสผู้ใช้งานของแต่ละตำแหน่ง เพื่อทดลอง
ปฏิบัติงานจริง  การจัดการอบรมจะจัดเป็นจำนวน 2 รุ่น ท้ังนี้ขอให้เข้าร่วมอบรมทุกคน     
ทุกตำแหน่ง  และหากมีความคืบหน้าของการจัดการอบรมดังกล่าวจะแจ้งต่อท่ีประชุมอีกครั้ง  
เพื่อให้ทันต่อการปฏิบัติงาน ต้ังแต่ 1 ตุลาคม 2566 เป็นต้นไป  

/2) ตัวชี้วัด... 
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2) ตัวชี้วัดจังหวัดสะอาด 

ร้อยละครัวเรือน ท่ีได้รับถังขยะ คิดเป็นร้อยละ 10.70 จาก 8,838 ครัวเรือน  
โดยพื้นท่ีของเทศบาลเมืองแพร่ เป็นชุมชนเมือง ไม่มีท่ีดินในการขุดหลุม โดยกองสาธารณสุขฯได้
ดำเนินการขุดหลุมไว้จำนวน 4 หลุม ท่ีป่าช้าประตูมาน และตัวช้ีวัด 4.1.2 ร้อยละของขยะเปียก
ท่ีได้รับการกำจัดอย่างถูกต้อง ปริมาณขยะท่ีเก็บผลได้ ประจำเดือนมิถุนายน 2566 จำนวน
685,230 ตัน เฉล่ีย 22 ตัน/วนั โดยให้คำแนะนำไปกำจัดท่ีสถานท่ีกำจัดขยะเอกชน คิดเป็น 
 

ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองเสนอแจ้งเพื่อให้ที่ประชุมทราบ 
4.1  สรุปผลการประชุมขับเคลื่อนและติดตามนโยบายของรัฐบาลและภารกิจสำคัญ 

ของปลัดกระทรวงมหาดไทย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เดือนพฤษภาคม 2566)  (สป.) 
หน.สป.   ขอความร่วมมือเรื่องการแต่งกายด้วยการสวมใส่ผ้าไทย งดเว้นการสวมใส่เส้ือยืดใน

การปฏิบัติงาน ณ สถานท่ีราชการ เพื่อเป็นการเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้เกิดขึ้นในองค์กร 
และสร้างความน่าเช่ือถือให้ประชาชนท่ีมาติดต่อราชการ โดยเป็นข้อส่ังการจากการสรุปผล
การประชุมขับเคล่ือนและติดตามนโยบายของรัฐบาลและภารกิจสำคัญของปลัดกระทรวงมหาดไทย 
ซึ่งอยู่ในแนวทางการปฏิบัติตนของบุคลากรของกระทรวงมหาดไทย โดยขอความร่วมมือมายัง
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย 
จึงขอแจ้งให้หัวหน้าส่วนการงาน แจ้งบุคลการในสังกัดได้รับทราบและถือปฏิบัติต่อไป  

 
ปลัดเทศบาล   ขอความร่วมมือปฏิบัติตามข้อส่ังการตามแนวทางการปฏิบัติตนของบุคลากรของ

กระทรวงมหาดไทย โดยมีแนวทาง ดังนี้ 
1) วันจันทร์   แต่งกายด้วยเครื่องแบบชุดปฏิบัติราชการชุดสีกากี  
2) วันอังคาร  แต่งกายด้วยชุดสุภาพ โดยขอความร่วมมือให้สวมใส่ผ้าลายดอกสัก 
3) วันพุธ       แต่งกายด้วยการสวมใส่ผ้าไทย  
4) วันพฤหัสบดี   แต่งกายด้วยชุดสุภาพ  โดยขอความร่วมมือให้สวมใส่ผ้าลายขอพระราชทาน  
5) วันศุกร์       แต่งกายด้วยผ้าหม้อห้อม  
ขอให้แต่งกายตามแนวทาง ดังกล่าว โดยไม่สวมใส่รองเท้าแตะ เพื่อไปติดต่อราชการ  

เพื่อเป็นการสร้างภาพลักษณ์ทีด่ีให้เกิดขึ้นกับองค์กร  
 
  4.2 การประชุมสภาเทศบาลเมืองแพร่ สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจำปี พ.ศ. 2566 (สป.)  
หน.สป.  ตามความในมาตรา 25 แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับท่ี 14) พ.ศ. 2562 ให้เรียกประชุมสภาเทศบาลเมืองแพร่ สมัยสามัญ สมัยท่ี 3 
ประจำปี พ.ศ. 2566 เริ่มต้ังแต่วันท่ี 1 สิงหาคม 2566 ถึงวันท่ี 30 สิงหาคม 2566       
มีกำหนด 30 วัน   

  4.3 การร่วมงานรัฐพิธีและงานประเพณี ที่เทศบาลเมืองแพร่ เข้าร่วมกิจกรรม 
ประจำปี 2566 (สป.)  

หน.สป.  ตามท่ี เทศบาลเมืองแพร่ มีภารกิจท่ีต้องร่วมงานรัฐพิธีและงานประเพณีต่างๆ ประจำปี 
2566  เพื่อให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอกำหนดให้เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้   
แต่ละกองมีหน้าท่ีดังนี้ 

/- วันท่ี 25 .... 
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- วันท่ี 25 กรกฎาคม 2566 พิธีวางพวงมาลาเพื่อสดุดีวีรกรรมพระยาไชยบูรณ์  

โดยขอให ้พนักงานเทศบาล,ลูกจ้างประจำ ,พนักงานจ้างของเทศบาล, สังกัดกองการศึกษา
และกองคลัง รับผิดชอบเข้าร่วมกิจกรรม และการวางพวงมาลามอบหมายผู้เชิญพวงมาลาชุดท่ี 1 
เข้าร่วมกิจกรรม  

- วันท่ี 28 กรกฎาคม 2566 วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร รัชกาลท่ี 10  (ช่วงเช้า) ขอให้พนักงานเทศบาล,
ลูกจ้างประจำ,พนักงานจ้าง สังกัดกองสาธารณสุขฯและกองยุทธศาสตร์ฯ รับผิดชอบเข้าร่วม
กิจกรรม (ช่วงค่ำ) โดยขอให ้พนักงานเทศบาล,ลูกจ้างประจำ ,พนักงานจ้างของเทศบาล, 
สังกัดกองสวัสดิการสังคม และกองการเจ้าหน้าท่ี รับผิดชอบเข้าร่วมกิจกรรม การวางพานพุ่ม 
มอบหมายผู้วางพานพุ่มชุดท่ี 2 เข้าร่วมกิจกรรม 

  สำนักปลัดเทศบาล จะทำหนังสือแจ้งเวียน การมอบหมายภารกิจในบุคลากรในสังกัดเทศบาล
เมืองแพร่ เข้าร่วมงานรัฐพิธีและงานประเพณีต่าง  ๆประจำปี 2566 ให้ทุกกองงานได้รับทราบต่อไป 

    
ระเบียบวาระที่ 5     เร่ืองเสนอแจ้งเพื่อให้ที่ประชุมพิจารณา 

1) การส่งมอบและโอนทรัพย์สินครุภัณฑ์เคร่ืองออกกำลังกายกลางแจ้ง ของกอง
สวัสดิการสังคม ให้กับกองการศึกษา (กองสวัสดิการสังคม)  

ผอ.กองสวัสดิการฯ กองสวัสดิการสังคม ได้ดำเนินการซ่อมแซมครุภัณฑ์เครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง 
เสร็จเรียบร้อยแล้ว  จำนวน 197 รายการ เพื่อโอนให้กับกองการศึกษาเพื่อรับผิดชอบ 
ควบคุม ดูแล ต่อไป  

ปลัดเทศบาล  พัสดุ ครุภัณฑ์ หากกองใดใช้งานขอให้หน่วยงานท่ีใช้งาน เป็นผู้ควบคุมดูแล เพื่อเป็น
แนวทางการปฏิบัติต่อไป ซึ่งการบำรุงรักษาให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

 
มติที่ประชุม  เห็นชอบให้กองสวัสดิการรับผิดชอบควบคุม ดูแล ตามเดิม 
 
ระเบียบวาระที่ 6     เร่ืองข้อสั่งการ/นโยบายของผู้บริหาร ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล 
ปลัดเทศบาล   6.1 การขับเคลื่อนสิ่งแวดล้อมยั่งยืน  
  ขอให้กองสาธารณะสุขและส่ิงแวดล้อมดำเนินการสมัครเพื่อส่งเข้าประกวดโครงการ

ส่ิงแวดล้อมยั่งยืน รายละเอียดการส่งเข้าประกวด เงื่อนไข เพื่อให้ผ่านเกณฑ์การประกวด 
จะต้องร่วมกันหารืออีกครัง้   

  6.2 การพัฒนาสู่เมือง Smart City (เมืองอัจฉริยะ)   
  เทศบาลเมืองแพร่ ร่วมกับ DGA จะให้บริการพัฒนาทางอิเล็กทรอนิกส์ ได้แก่ ระบบ

สารบัญอิเล็กทรอนิกส์ ระบบร้องเรียนร้องทุกข์ ระบบต่อใบอนุญาตต่างๆ หนังสือรับรองของ
กองสาธารณสุขฯ ดังนั้น ขอมอบหมายกองยุทธศาสตร์ฯ ดำเนินแจ้งทุกคนเข้าร่วมการอบรม  

  6.3 การประเมินผลการดำเนินงาน  
  โครงการ/ผลการดำเนินงาน ท่ีเสนอมาทุกครั้ง ขาดการประเมินผลการดำเนินงาน 

เพื่อนำผลการดำเนินงาน มาปรับปรุง/แก้ไข หรือนำข้อเสนอแนะมาพัฒนางานต่อไป         
ซึ่งนำมาสู่การประเมินผลความดีความชอบในแต่ละรอบการประเมินในทุกครั้ง ซึ่งได้แก่ การ
ดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ การดำเนินการตามนโยบายต่างๆ นวัตกรรมหรือโครงการท่ี
โดดเด่น เป็นต้น  

/6.4 การบริหาร... 
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  6.4 การบริหารงบประมาณ 
  ขอให้ดำเนินการบริหารเงิน บริหารงบประมาณ ด้วยความมีวินัย มีการวางแผนการ

ดำเนินงาน และไตรมาสท่ี 4 ขอให้วางฏีกาเบิกจ่ายภายใน 25 กันยายน 2566 และ
โครงการท่ียังไม่ได้ดำเนินการขอให้รีบดำเนินการให้แล้วเสร็จก่อนเดือนกันยายน 2566 

  6.5 โครงสร้างการบริหารงานของเทศบาลเมืองแพร่   
  การเสนองานขอให้ เสนอให้ครบถ้วนตาม โครงสร้าง ตามลำดับ ช้ันจนถึง

นายกเทศมนตรีเมืองแพร่ โดยโครงสร้างการบริหารงาน มีดังนี้  
1) ฝ่ายประจำ การบริหารงานมีผู้บังคับบัญชาสูงสุดคือปลัดเทศบาล 
2) ฝ่ายการเมือง  การบริหารงานมีผู้บังคับบัญชาสูงสุดคือนายกเทศมนตรีเมืองแพร ่
6.6 การบริหารบ้านเมืองที่ดี  
ขอให้เน้นการดำเนินงานและการบริหารงานโดยใช้หลักธรรมาภิบาล โดยปัจจุบันนี้

คะแนน LPA มียอดท่ีสูงขึ้น คะแนนดีขึ้น ดังนั้น จึงขอให้พนักงานเทศบาลทุกท่านปฏิบัติงาน
ด้วยความต้ังใจ รวมถึงผอ.กอง และ ผอ.โรงเรียน ส่ือสารกับผู้ใต้บังคับบัญชาด้วยความเข้าใจ 
และช้ีแจงแนวทางการบริหารบ้านเมืองท่ีดี ให้ครบถ้วนทุกขั้นตอน จำนวน 6 ข้อ เพื่อการ
ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย  

6.7 การควบคุมภายใน  
การดำเนินการควบคุมภายใน จะดำเนินการหลัง 30 กันยายน 2566 ซึ่งหาก

เทศบาลเมืองแพร่ มีความเส่ียงในการดำเนินการด้านใดบ้าง ซึ่งจะนำการควบคุมภายใน
ดังกล่าว มาดำเนินการควบคุมความเส่ียงท้ังหมด เพื่อลดอัตราความเส่ียงเพื่อเป็นการ
ตรวจสอบหน่วยงาน และการทำงานต่างๆ  ป้องกันการถูกตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอก 
และมีการบริหารภายในท่ีดี ต่อไป  

 
ระเบียบวาระที่ 7     เร่ืองอื่นๆ  

- การใช้จ่ายเงินบริจาคเพื่อสมทบการจัดซื้อเครื่องมือแพทย์ให้กับโรงพยาบาลแพร่  
และจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ ตามวัตถุประสงค์  ช่ือบัญชีซื้อวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ 
หมายเลขบัญชี 020345654154 ธนาคารออมสิน สาขาแพร่  บัดนี้มียอดคงเหลือท้ังส้ิน 
40,385.02 บาท (ส่ีหมื่นสามร้อยแปดสิบห้าบาทสองสตางค์)  

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
เลิกประชุม  เวลา 13.05 น.  

 
(ลงช่ือ)    ผู้จดรายงานการประชุม 

      (นางธันว์วดี  อนุกูลไรวินทร์) 
              เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
 
 
     (ลงช่ือ)    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                (นางสาวนพมาศ  อินจันทร์) 
                หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 


