
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 การเสริมสร้างความม่ันคงภายใน การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 2.1
   6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม
       6.1 ส่งเสริมการศึกษาวิจัยเชิงปฏิบัติการด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการศึกษาออกแบบ  - เพ่ือให้ได้แบบรายละเอียด  - จ้างท่ีปรึกษาทบทวน/ 1,000,000     -                -                -                 -ระบบบ าบัด  -มีแบบก่อสร้าง กองวิชาการ

รายละเอียดการก่อสร้าง การก่อสร้างระบบรวบรวม ออกแบบรายละเอียดการ น้ าเสียมีการ ระบบท่ีเหมาะสม และ
ระบบรวบรวมและบ าบัด และบ าบัดน้ าเสีย ก่อสร้างระบบรวบรวมและ ออกแบบ กับปริมาณน้ าเสีย แผนงาน
น้ าเสีย บ าบัดน้ าเสียของเทศบาล และลักษณะพ้ืนท่ี

ท่ีออกแบบไว้แล้ว จ านวน ของเทศบาล
1 คร้ัง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ.2561-2564)
ส าหรับองกร์ปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลเมืองแพร่

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การยกระดับพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 2.5, 2.6
   8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านประสิทธิภาพการบริหารและพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน
       8.1 พัฒนาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานให้เพียงพอเหมาะสมกับปริมาณงานและทันสมัย

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1  -โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์  - เพ่ือพัฒนาเคร่ืองมือ 800,000       -                -                -                 -วัสดุครุภัณฑ์  -ท าให้มีเคร่ืองมือ กองวิชาการ

ยานพาหนะรถยนต์ เคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงาน เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ท่ีเหมาะสม และ
ปิคอัพ 4 ประตู อย่างเพียงพอ เคร่ืองใช้มี เพียงพอ แผนงาน

ความทันสมัย  -ขีดความสามารถ
 -คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค  - เพ่ือพัฒนาเคร่ืองมือ  -จ านวน 2 เคร่ือง 50,000          -                -                -                เพียงพอเพ่ิมข้ึน ในการปฏิบัติงาน "

เคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงาน เพ่ิมสูงข้ึน
อย่างเพียงพอ  -การปฏิบัติงานเกิด

ความคล่องตัว
 -เก้าอ้ีบุนวม  -เพ่ือใช้บริการประชาชน  -จ านวน 5 ตัว 10,000          -                -                -                 -การปฏิบัติงานมี "

มาติดต่อ ประสิทธิภาพ

 -เก้าอ้ีพนักพิง  -เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงาน  -จ านวน 2 ตัว 3,000            -                -                -                "
ในกอง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การยกระดับพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
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   8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านประสิทธิภาพการบริหารและพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน
       8.1 การปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ี

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการปรับปรุงห้อง  -เพ่ือปรับปรุงห้องท างานให้  -พ้ืนห้องและฝาผนัง 200,000       -                -                -                 -อาคารได้รับ  -พ้ืนห้องได้รับ กองวิชาการ

กองวิชาการและแผนงาน มีความน่าอยู่ เหมาะสมกับ  -ห้องผู้บริหาร การปรับปรุง การปรับปรุงแก้ไข และ
การท างาน  -ห้องครัว ให้ดีข้ึน  -ห้องท างานมี แผนงาน

เหมาะสมกับ ความน่าอยู่
การปฏิบัติงาน

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การยกระดับพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
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   8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านประสิทธิภาพการบริหารและพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน
       8.1 พัฒนาระบบการบริหารให้มีประสิทธิภาพ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการจัดท าแผน  -เพ่ือให้มีแผนพัฒนาส่ีปีไว้ใช้  -ค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผน 50,000          50,000          50,000          50,000           -การจัดท า  -มีแผนพัฒนาส่ีปี กองวิชาการ

ยุทธศาสตร์และแผน เป็นเคร่ืองมือในการบริหาร พัฒนาเทศบาลประจ าปี แผนถูกต้อง เพ่ือใช้เป็นแนวทาง และ
พัฒนาส่ีปี และพัฒนาเทศบาล  -ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเวที ทันตามก าหนด พัฒนาเทศบาล แผนงาน

ประชาคมเพ่ือพิจารณา ระยะเวลา
ร่างแผนประจ าปี

2 โครงการจัดท า  -เพ่ือให้มีเทศบัญญัติ  -ประฃุมช้ีแจงเจ้าหน้าท่ี 20,000          20,000          20,000          20,000           -การจัดท า  -มีเทศบัญญัติ "
เทศบัญญัติงบประมาณ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในการด าเนินงาน งบประมาณ งบประมาณรายจ่าย

ไว้เป็นกรอบการจัดสรร ถูกต้องทันตาม ประจ าปี
งบประมาณประจ าปี ก าหนดระยะ  -มีเทศบัญญัติ

เวลา ในการบริหารงาน
 -เจ้าหน้าท่ีมีความรู้
ความสามารถในการ
จัดท าเทศบัญญัติ

3 โครงการติดตามสรุป  -เพ่ือติดตามการด าเนินการ  -ประเมินการใช้จ่าย 10,000          10,000          10,000          10,000           -การใช้งบ  -การใช้จ่ายเงิน "
การใช้จ่ายงบประมาณ ตามเทศบัญญัติและการใช้ งบประมาณและวางแผน ประมาณได้รับ งบประมาณมี
ประจ าปี จ่ายเงินงบประมาณได้อย่าง การใช้จ่ายเป็นระยะ การติดตาม ประสิทธิภาพและ

ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ประเมินผล คุ้มค่า

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การยกระดับพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 2.5, 2.6
   8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านประสิทธิภาพการบริหารและพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน
       8.1 พัฒนาระบบการบริหารให้มีประสิทธิภาพ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 โครงการสนับสนุนและ  -เพ่ือด าเนินการตามนโยบาย  -ด าเนินการตามนโยบาย 100,000       100,000       100,000       100,000        -ได้จัดกิจกรรม  -การด าเนินงาน กองวิชาการ

ส่งเสริมกิจกรรมตาม ของรัฐบาลให้เกิด ของรัฐบาลและผู้บริหาร ตามนโยบาย ของเทศบาลเมือง และ
นโยบายของรัฐบาล ประสิทธิภาพมากท่ีสุด ท้องถ่ิน ของรัฐ แพร่มีประสิทธิภาพ แผนงาน

มากท่ีสุด

5 โครงการจัดท าแผน  -เพ่ือปรับปรุงและสร้างการ  -ชุมชน 18 ชุมชน 50,000          50,000          50,000          50,000           -ทุกชุมชนมี  -ชุมชนมีส่วนร่วม "
ชุมชน เรียนรู้การจัดท าแผนชุมชน แผนชุมชน ในการพัฒนา

จ านวน 1 เล่ม เทศบาล

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
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       8.1 สนับสนุนกิจการกลุ่มมวลชน อาสาสมัครสาธารณประโยชน์

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการวันท้องถ่ินไทย  -เพ่ือให้สนับสนุน  -ปีละคร้ัง 10,000          10,000          10,000          10,000           -จ านวนคร้ัง  -ท้องถ่ินเกิดความ กองวิชาการ

งบประมาณวันท้องถ่ินไทย ในการจัด สามัคคีกัน และ
กิจกรรม แผนงาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การยกระดับพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 2.1
   9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาระบบการให้บริการแก่ประชาชน
       9.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาเทศบาล

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการเทศบาล  -เพ่ือให้ผู้บริหาร พนักงาน  -ลงพบประชาชนปีละ 200,000       200,000       200,000       200,000        -การมีส่วนร่วม  -ผู้บริหาร พนักงาน กองวิชาการ

พบประชาชน ได้พบปะประชาชนในชุมชน 11 คร้ัง ระหว่าง ประชาชนได้พบปะ และ
 -เพ่ือได้รับทราบปัญหา พนักงานและ รับทราบปัญหา แผนงาน
ความต้องการของประชาชน ประชาชน ความต้องการก่อให้

เกิดความสามัคคี

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ


