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แผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
เทศบาลตำบลยางเนิ้ง อำเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่
1. หลักการและเหตุผล 

การตรวจสอบภายในเป็นปัจจัยสำคัญที่จะช่วยให้การดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลยางเนิ้ง ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งยังช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการดำเนินงานผิดพลาดและลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น ซึ่งการตรวจสอบภายในนั้นยังถือเป็นส่วนประกอบสำคัญที่แทรกอยู่ในการปฏิบัติงานตามปกติ ซึ่งจะต้องมีการกระทำอย่างเป็นขั้นตอนถูกต้องตามระเบียบ และกฎหมายที่กำหนดโดยฝ่ายผู้บริหารสามารถนำแผนการตรวจสอบภายในมาใช้ โดยรวมเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารเพื่อให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการดำเนินงาน อีกทั้งยังเป็นการกำหนดให้มีลักษณะงาน วิธีการปฏิบัติที่มีขอบเขตแนวทางที่ถูกต้องและใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานซึ่งเป็นแนวทางการตรวจสอบภายในที่ชัดเจน ดังนั้น การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐานประกอบกับมีระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจน กฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องจะทำให้การปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลยางเนิ้ง เป็นไปอย่างถูกต้องและเป็นไปตาม วัตถุประสงค์ของทางราชการ 
นอกจากนั้น การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในยังเป็นการดำเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2545 และระเบียบ คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2546 
2. วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
2.1 เพื่อพิสูจน์ความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงิน การบัญชี    การพัสดุ และด้าน อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
2.2 เพื่อสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจว่าเพียงพอและเหมาะสม 
2.3 เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะหรือแนวทางในการปรับปรุง แก้ไขการปฏิบัติงานด้านต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด 
2.4 เพื่อให้หัวหน้าส่วนราชการได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาและสามารถตัดสินใจ แก้ไขปัญหาต่างๆ ได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์
-2-

3. ขอบเขตการตรวจสอบ 
3.1 ครอบคลุมการตรวจสอบ วิเคราะห์ รวมทั้งการประเมินความเพียงพอและประสิทธิผล ประสิทธิภาพ ของระบบการควบคุมภายในตลอดจนประเมินคุณภาพของการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบของหน่วยงานรับตรวจ จำนวน 3 หน่วยงาน ประกอบด้วย 
1) สำนักปลัดเทศบาล 
2) กองคลัง 
3) กองช่าง 
3.2 วิธีการตรวจสอบ 
1) การสุ่มตัวอย่าง 
2) การตรวจนับ 
3) การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  
4) การสอบทาน 
5) การสังเกตการณ์ปฏิบัติงาน 
6) การทดสอบการบวกเลข
7) การตรวจสอบบัญชีย่อยและทรัพย์สิน
8) การวิเคราะห์เปรียบเทียบ
9) การตรวจหารายการผิดปกติ
3.4 เรื่องที่ตรวจสอบ 
1) การตรวจสอบด้านการเงินและบัญชี
2) การตรวจสอบด้านการปฏิบัติตามข้อกำหนด 
3) การตรวจสอบด้านการดำเนินงาน
4) การตรวจสอบด้านการปฏิบัติงาน 
3.5 ระยะเวลาของข้อมูลที่ตรวจสอบ
 ตรวจสอบข้อมูลประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (1 ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561) 
3.6 รายละเอียดขอบเขตการตรวจสอภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ตามเอกสารแนบท้าย) 
-3-

4. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
นายณัฐพงศ์  มหายศ  ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ รักษาการในตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน
5. งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
เนื่องจากเป็นการตรวจสอบภายในหน่วยงานจึงไม่มีค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 
(ลงชื่อ)..................................................ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ






 (นายณัฐพงศ์  มหายศ)





                นิติกรปฏิบัติการ
      รักษาการในตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน





(ลงชื่อ)................................................ผู้เห็นชอบแผนการตรวจสอบ




           (นายโกศล ทองสว่าง)





         ปลัดเทศบาลตำบลยางเนิ้ง



                   (ลงชื่อ)......................................................ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ





          (นายมนูญ  บูรณพัฒนา)





       นายกเทศมนตรีตำบลยางเนิ้ง
รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ
ตามแผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561
	หน่วยรับตรวจ
	เรื่องที่ตรวจสอบ
	ความถี่ในการตรวจสอบ
	ระยะเวลาที่
ตรวจสอบ
	จำนวนคน/วัน
	ผู้รับผิดชอบ

	สำนักปลัดเทศบาล
	งานธุรการ
1. การรับ-ส่งหนังสือ
2. การจัดเก็บรักษาหนังสือตามระเบียบงานสารบรรณ
3.การจัดทำคำสั่ง และประกาศต่าง ๆ 
4. งานประชุมสภาเทศบาลและพนักงาน

	1ครั้ง/ปี
	ต.ค.

	1/5
	นายณัฐพงศ์  มหายศ

	
	งานการจ้าหน้าที่
1.งานบรรจุแต่งตั้ง โอน ย้าย เลื่อนขั้นเงินเดือน
2.งานทะเบียนและประวัติพนักงานและลูกจ้าง
3.งานสวัสดิการพนักงานและลูกจ้าง

	2ครั้ง/ปี
	ต.ค.
เม.ย.

	1/5
	นายณัฐพงศ์  มหายศ

	
	งานแผนและงบประมาณ
1.การจัดทำแผนพัฒนาสามปี
2.การจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี และเทศบัญญัติเพิ่มเติม

	1ครั้ง/ปี
	ต.ค.

	1/5
	นายณัฐพงศ์  มหายศ

	
	งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
1.การปฏิบัติงานป้องกันฯ ด้านอุทกภัย,อัคคีภัย
2.การเบิกจ่าย-พัสดุ น้ำมันเชื้อเพลิง
3.การตรวจสอบการซ่อมบำรุงยานพาหนะเกี่ยวกับการดับเพลิง อุปกรณ์ดับเพลิง

	1ครั้ง/ปี
	ต.ค.

	1/5
	นายณัฐพงศ์  มหายศ


	หน่วยรับตรวจ
	เรื่องที่ตรวจสอบ
	ความถี่ในการตรวจสอบ
	ระยะเวลาที่
ตรวจสอบ
	จำนวนคน/วัน
	ผู้รับผิดชอบ


	สำนักปลัดเทศบาล
	งานพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม
1. งานพัฒนาชุมชน
2. งานสังคมสงเคราะห์

	2ครั้ง/ปี
	ต.ค.
เม.ย.

	1/5
	นายณัฐพงศ์  มหายศ

	
	งานนิติการ

1.งานรับเรื่องราวร้องทุกข์และร้องเรียน
2.งานตราเทศบัญญัติ

	2ครั้ง/ปี
	ต.ค.
เม.ย.

	1/5
	นายณัฐพงศ์  มหายศ

	กองคลัง
	งานเงินและบัญชี

1.ฎีกาและใบสำคัญคู่จ่าย

2.รายงานการจัดทำเช็ค
3.การรับเงินและการเก็บรักษาเงิน
4.รายงานสถานะการเงินประจำวัน
5.ทะเบียนคุมเงินมัดจำประกันสัญญา
6.ทะเบียนคุมรายจ่ายตามงบประมาณ
7.ทะเบียนเงินยืม
8.บัญชีแยกประเภท
10.รายงานการรับ-จ่ายเงินสด
11.ทะเบียนคุมพัสดุ-ครุภัณฑ์
12.ใบนำส่งเงิน
13.ใบเสร็จรับเงิน
14.ติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน


	2ครั้ง/ปี
	ต.ค.
เม.ย.

	1/15
	นายณัฐพงศ์  มหายศ

	
	งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้
1.ใบนำส่งเงิน
2.รายงานผลการจัดเก็บรายได้
3.ใบเสร็จรับเงิน
4.การจัดทำทะเบียนคุมลูกหนี้ค่าภาษี
	2ครั้ง/ปี
	ต.ค.
เม.ย.

	1/10
	นายณัฐพงศ์  มหายศ


	หน่วยรับตรวจ
	เรื่องที่ตรวจสอบ
	ความถี่ในการตรวจสอบ
	ระยะเวลาที่
ตรวจสอบ
	จำนวนคน/วัน
	ผู้รับผิดชอบ


	
	งานพัสดุและทะเบียนทรัพย์สิน
1.การจัดทำแผนการจัดหาพัสดุประจำปีและแผนการจัดซื้อจัดจ้าง
2.การจัดซื้อ จัดจ้าง
3.การเบิก-จ่ายพัสดุ
4.ทะเบียนพัสดุ ครุภัณฑ์
5.การตรวจสอบพัสดุประจำปี
6.วัสดุ ครุภัณฑ์ ยานพาหนะ


	2ครั้ง/ปี
	ต.ค.
เม.ย.

	1/15
	นายณัฐพงศ์  มหายศ

	
	งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน

1.การจัดทำทะเบียน (ผท.4,5)

2.การจัดทำทะเบียนคุมผู้ชำระภาษี(ผท.6)
3.บัญชีแสดงการปรับปรุงข้อมูล (ผท.13)


	2ครั้ง/ปี
	ต.ค.
เม.ย.

	1/5
	นายณัฐพงศ์  มหายศ

	กองช่าง
	กองช่าง
1.การรับ-ส่งหนังสือ
2.การจัดเก็บรักษาหนังสือตามระเบียบงานสารบรรณ

3.งานซ่อมบำรุงรักษา อาคาร ถนน สะพาน ทางเท้า
4.การขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร
5.การประมาณราคาค่าก่อสร้าง
6.งานควบคุมการใช้ยานพาหนะ
7.การเบิก-จ่ายพัสดุ
8.ติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน


	2ครั้ง/ปี
	ต.ค.
เม.ย.

	1/15
	นายณัฐพงศ์  มหายศ







(ลงชื่อ)..................................................





            (นายณัฐพงศ์  มหายศ)





                นิติกรปฏิบัติการ
      รักษาการในตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน
[image: image1.jpg]


                               บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ     งานนิติการ  สำนักปลัดเทศบาล  สำนักงานเทศบาลตำบลยางเนิ้ง
ที่   ชม  53601/                         วันที่        14     พฤศจิกายน   2560
เรื่อง   แผนการตรวจสอบภายในของเทศบาลตำบลยางเนิ้ง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
เรียน  นายกเทศมนตรีตำบลยางเนิ้ง  


หน่วยตรวจสอบภายใน  ได้จัดทำแผนการตรวจสอบภายในของเทศบาลตำบลยางเนิ้ง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561  ตามระเบียบว่าด้วยการตรวจสอบภายใน  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2545 (ข้อ 8 ) เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพของการดำเนินงาน ได้แก่ การปฏิบัติงานและการใช้ทรัพยากรของหน่วยงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล  ซึ่งรวมถึงการลดความผิดพลาด  ความเสียหายที่จะเกิดขึ้น ดังรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้

   
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ  หากเห็นชอบโปรดลงนามในเอกสารแนบท้าย






  (นายณัฐพงศ์ มหายศ)





   
     นิติกรปฏิบัติการ 
   รักษาการในตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน
[image: image3.emf] 




 

                               บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ     งานนิติการ  สำนักปลัดเทศบาล  สำนักงานเทศบาลตำบลยางเนิ้ง
ที่   ชม  53601/                         วันที่        5     ตุลาคม   2561
เรื่อง   รายงานผลการตรวจสอบภายในของเทศบาลตำบลยางเนิ้ง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
เรียน  นายกเทศมนตรีตำบลยางเนิ้ง  


เรื่องเดิม

 
ตามที่หน่วยตรวจสอบภายใน  ได้จัดทำแผนการตรวจสอบภายในของเทศบาลตำบลยางเนิ้ง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561  เพื่อเป็นการสอบทาน ทบทวนการปฏิบัติงานในรอบปีที่ผ่านมาว่าเป็นไปตามมาตรฐานการตรวจสอบหรือไม่อีกทั้งยังเป็นแนวทางในการประเมินความเสี่ยงที่มีสาระสำคัญ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กรนั้น

ข้อเท็จจริง

บัดนี้การตรวจสอบได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้วและได้สรุปสาระสำคัญในการสอบทาน ที่ตรวจพบตามแบบรายงานที่เสนอมาพร้อมนี้
ข้อเสนอ
 
หน่วยตรวจสอบภายใน ขอเสนอรายงานผลตรวจสอบดังกล่าวให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบเพื่อนำไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานต่อไป

   
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ






  (นายณัฐพงศ์ มหายศ)





   
     นิติกรปฏิบัติการ 
   รักษาการในตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน
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สรุปผลการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
เทศบาลตำบลยางเนิ้ง อำเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ งานตรวจสอบภายใน 
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบ 
นายณัฐพงศ์  มหายศ  ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ รักษาการในตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน
เรื่องที่ตรวจสอบและพบข้อสังเกต 
๑. การบริหารด้านงบประมาณ 
2. การบริหารด้านบัญชี 
3. การบริหารด้านพัสดุ 
4. การบริหารด้านการจัดเก็บรายได้ 
5. การปฏิบัติงานด้านงานสารบรรณ 
รายงานผลการตรวจสอบภายใน
เทศบาลตำบลยางเนิ้ง อำเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่
รายงานผลการตรวจสอบ คือ หลักฐานที่เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในจัดทำขึ้นหลังจากการตรวจสอบ สำนัก/กอง ต่างๆของเทศบาลตำบลยางเนิ้งเสร็จสิ้นลง เพื่อเสนอผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องทราบถึง ผลการตรวจสอบตาม แผนการตรวจสอบที่ได้รับอนุมัติแล้ว เพื่อให้การปฏิบัติงานของสำนัก/กองต่างๆของเทศบาลตำบลยางเนิ้งมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
การจัดทำรายงานผลการตรวจสอบ 
เมื่อเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในได้ปฏิบัติงานตรวจสอบสำนัก/กอง ต่างๆของเทศบาลตำบลยางเนิ้ง   ได้รวบรวมข้อมูลที่ได้จากการตรวจสอบ มาจัดทำรายงานผลการตรวจสอบ ดังนี้ 
รายงานผลการตรวจสอบประจำงวด
เป็นรายงานที่จัดทำเพื่อเสนอผู้บริหารภายหลังจากดำเนินการตรวจสอบแต่ละงวดเสร็จสิ้นแล้ว ซึ่งจะ เป็นรายงานรวมของทุกสำนัก/กอง ต่างๆของเทศบาลตำบลยางเนิ้งที่เข้าตรวจสอบ โดยสาระสำคัญในรายงาน ผลการตรวจสอบประจำงวดควรประกอบด้วยดังนี้ 
๑. บทนำ 
 
๑.๑) เรื่องที่ตรวจสอบ ตามแผนการตรวจสอบประจำปี ๒๕61 
 
๑.๒) วัตถุประสงค์การตรวจสอบ คือ เป้าหมายการตรวจสอบเพื่อให้ผู้อ่านรายงานทราบ วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบในแต่ละเรื่องที่ได้ตรวจสอบ 
 
๑.๓) ขอบเขตและวิธีการตรวจสอบ เป็นการแสดงถึงขอบเขตงานที่ได้ทำการ ตรวจสอบ ว่าครอบคลุมถึงเรื่องต่างๆ มากน้อยเพียงใด ได้แก่ เรื่องที่ตรวจสอบ และปริมาณการตรวจสอบ รวมทั้ง วิธีการที่ใช้ในการตรวจสอบ เช่น ตรวจสอบเอกสาร สัมภาษณ์ สังเกตการณ์ สอบทานการปฏิบัติงาน เป็นต้น 
 
๑.๔) ระยะเวลาการตรวจสอบ เป็นการแสดงระยะเวลาที่เข้าตรวจสอบ 
๒. สรุปผลการตรวจสอบ เป็นการแสดงถึงข้อตรวจพบที่ได้จากการปฏิบัติงานตรวจสอบ โดยกล่าวถึงเรื่องดังนี้ 
 
๒.๑) หลักเกณฑ์/ สิ่งที่ควรจะเป็น(Criteria) คือ สิ่งที่ใช้เป็นเกณฑ์ในการ เปรียบเทียบกับ สภาพการดำเนินงานที่เกิดขึ้นจริงของเรื่องที่ตรวจสอบ เช่น กฎ ระเบียบ แนวทางการการปฏิบัติงานเป็นต้น
 
๒.๒) ข้อเท็จจริง/สิ่งที่เป็นอยู่ (Condition) คือ ข้อเท็จจริงที่ตรวจพบได้ในการตรวจสอบ โดยได้รับการตรวจสอบแน่ชัดแล้วว่าถูกต้องและมีข้อมูลหลักฐานสนับสนุน 
 
๒.๓) ผลกระทบ (Effects) คือ ความเสี่ยง/ผลเสียหาย/ปัญหาที่จะได้รับเนื่องจาก สิ่งที่ เป็นอยู่แตกต่างไปจากสิ่งที่ควรจะเป็น ซึ่งควรระบุผลกระทบที่ชัดเจน อย่างไรก็ดี การพิจารณาว่า ผลกระทบนั้นมีสาระสำคัญที่ควรรายงานหรือไม่นั้น อาจพิจารณาจากความมากน้อยของผลกระทบ ความถี่ของผลกระทบที่เกิดขึ้น มีขอบเขตและระยะเวลา ในการเกิดผลกระทบมากน้อยเพียงใด 
 
๒.๔) สาเหตุ (Causes) คือ เหตุผลของความแตกต่างระหว่างสิ่งที่ควรจะเป็นกับ สิ่งที่เป็นอยู่ ซึ่งควรพิสูจน์ให้แน่ชัดว่าเกิดจากเหตุผลหรือสาเหตุที่แท้จริงใดบ้าง และมีความสำคัญหรือไม่ อย่างไร เพื่อจะได้นำไปสู่ข้อเสนอแนะในการแก้ปัญหาให้ตรงกับสาเหตุที่เกิดขึ้น ซึ่งสาเหตุที่เกิด ปัญหาส่วนใหญ่มักเกิดจากการไม่มีระบบการควบคุมภายในที่ดี หรือมีระบบการควบคุมภายในแต่ไม่ปฏิบัติตามระบบที่กำหนด 
 
๒.๕) ข้อเสนอแนะ (Recommendation) คือ ข้อคิดเห็น/ความเห็นเกี่ยวกับ การปรับปรุง แก้ไขหรือพัฒนาการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น อันจะทำให้งานบรรลุ ผลสัมฤทธิ์ 
 
๒.๖) ความคิดเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน คือ ส่วนที่เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน ชี้แจงหรือแสดงความเห็นต่อรายงานผลการตรวจสอบ 
๓) การติดตามผลการตรวจสอบครั้งก่อน จะเป็นการสรุปรายละเอียดที่สำคัญ จากผลการ ติดตามผลการตรวจสอบว่าได้มีการดำเนินการตามที่ได้เสนอแนะไว้ในรายงานผล การตรวจสอบของครั้ง ก่อนหรือไม่อย่างไร 
๔) ชื่อผู้รายงานและผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบ 
เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน จัดทำรายงานผลการตรวจสอบประจำปี ๒๕61
ผลการตรวจสอบข้อเสนอแนะ 
ปัญหาและอุปสรรคในการตรวจสอบ ได้แก่ การได้รับเอกสาร/หลักฐานจากหน่วยรับตรวจล่าช้า       มีผลทำให้ต้องเร่งดำเนินการตรวจสอบให้แล้วเสร็จ เพื่อให้สอดคล้องกับระยะเวลาที่งานตรวจสอบภายใน กำหนดไว้ในแผนการ ตรวจสอบฯ
[image: image4.emf] 




 


� EMBED Word.Picture.8 ���





� EMBED Word.Picture.8 ���








[image: image5.wmf] 

_1549710177.doc
[image: image1.png]






