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ĂÜÙŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนêĞćบúÖøąđÿĊ÷ü
đ×ê/ĂĞćđõĂ ÿćößุÖ    ÝĆÜĀüĆéÿุóøøèบุøĊ
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11�  àĂ÷-  ëนน-  Ē×üÜ/êĞćบú ÖøąđÿĊ÷ü
  đ×ê/ĂĞćđõĂ ÿćößุÖ  ÝĆÜĀüĆéÿุóøøèบุøĊ  72130

óื้นทĊ่ 38.50 êćøćÜÖĉโúđöêø

ปøąßćÖøทĆ้ÜĀöé 3,620 Ùน
ชาย 1,711 คน

หญิง 1,909 คน

×้Ăöูú è üĆนทĊ่ 15 ÿĉÜĀćÙö 2566
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ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

ĂงคŤÖćรบรĉĀćรส่วนตĞćบลÖรąđสียว
ĂĞćđภĂสćมชčÖ  จĆงĀวĆดสčพรรณบčรี

2



ทŠćนปรąธćนÿภćĄǰĒลąÿมćßĉÖÿภćĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนêĞćบลÖรąđÿĊยว

����������ǰïĆéîĊĚǰëċÜđüúćìĊęñĎšïøĉĀćøìšĂÜëĉęî×ĂÜĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúÖøąđÿĊ÷üǰÝąĕéšđÿîĂøŠćÜ×šĂïĆââĆêĉÜï
ðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘêŠĂÿõćĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúÖøąđÿĊ÷üĂĊÖÙøĆĚÜĀîċęÜǰÞąîĆĚîǰĔîēĂÖćÿîĊĚǰñĎšïøĉĀćøìšĂÜ
ëĉęîĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúÖøąđÿĊ÷üǰÝċÜ×ĂßĊĚĒÝÜĔĀšìŠćîðøąíćîĒúąÿöćßĉÖìčÖìŠćîĕéšìøćïëċÜÿëćîąÖćøÙúĆÜǰ
êúĂéÝîĀúĆÖÖćøĒúąĒîüîē÷ïć÷ÖćøéĞćđîĉîÖćøǰĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2567ǰéĆÜêŠĂĕðîĊĚ

1.ǰÿถćนąÖćรÙลัÜ
1.1ǰÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ìĆęüĕð

ÙĞćĒถลÜÜบปรąมćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2567

1.1.1ǰđÜĉîòćÖíîćÙćøǰÝĞćîüîǰ31,209,422.13ǰïćì

1.1.2ǰđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ36,374,596.34ǰïćì

1.1.3ǰđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ13,846,996.74ǰïćì

1.1.4ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšĒïïÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîĒúą÷ĆÜĕöŠĕéšđïĉÖÝŠć÷ǰÝĞćîüîǰ5ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ
82,147.88ǰïćì

1.1.5ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšēé÷÷ĆÜĕöŠĕéšÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîǰÝĞćîüîǰ6ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ2,506,900.00ǰïćì

1.2ǰđÜĉîÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

ĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2566ǰèǰüĆîìĊęǰ30ǰÖĆî÷ć÷îǰó.ý.ǰ2566ǰĂÜÙŤÖøðÖÙøĂÜÿŠüîìšĂÜëĉęîöĊ
ÿëćîąÖćøđÜĉîǰéĆÜîĊĚ

2.ǰÖćรบรĉĀćรÜบปรąมćèในปีÜบปรąมćèǰพ.ศ.ǰ2565
2.1ǰøć÷øĆïÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ30,170,172.31ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷

ĀöüéõćษĊĂćÖø ÝĞćîüî 54,366.38 ïćì

ĀöüéÙŠćíøøöđîĊ÷öǰÙŠćðøĆïǰĒúąĔïĂîčâćê ÝĞćîüî 40,174.89 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìøĆó÷Ťÿĉî ÝĞćîüî 222,405.87 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖÿćíćøèĎðēõÙǰĒúąÖĉÝÖćøóćèĉß÷Ť ÝĞćîüî 0.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšđï็éđêú็é ÝĞćîüî 159,000.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìčî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

ĀöüéõćษĊÝĆéÿøø ÝĞćîüî 15,720,538.17 ïćì

ĀöüéđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 13,973,687.00 ïćì

2.2ǰđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ3,090,000.00ǰïćì

2.3ǰøć÷ÝŠć÷ÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ24,803,732.30ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷
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ÜïÖúćÜ ÝĞćîüî 9,925,284.46 ïćì

ÜïïčÙúćÖø ÝĞćîüî 7,776,621.64 ïćì

ÜïéĞćđîĉîÜćî ÝĞćîüî 5,038,981.00 ïćì

ÜïúÜìčî ÝĞćîüî 1,568,067.20 ïćì

ÜïđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 494,778.00 ïćì

Üïøć÷ÝŠć÷Ăืęî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

2.4ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ3,125,939.00ǰïćì

2.5ǰöĊÖćøÝŠć÷đÜĉîÿąÿöđóืęĂéĞćđîĉîÖćøêćöĂĞćîćÝĀîšćìĊęǰÝĞćîüîǰ495,000.00ǰïćì

2.6ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.7ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîÖĎšǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì
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คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2567

ĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลÖรąđÿĊยว
ĂĞćđภĂÿćมßčÖǰǰÝĆÜĀวĆดÿčพรรณบčรĊ

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2565

ประมาณการ
ปี 2566

ประมาณการ
ปี 2567

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภćษĊĂćÖร 54,366.38 370,000.00 375,000.00

ĀมวดÙŠćธรรมđนĊยมǰÙŠćปรĆบǰแลąใบ
Ăนčญćต

40,174.89 100,000.00 317,000.00

Āมวดรćยได้ÝćÖทรĆพยŤÿĉน 222,405.87 400,000.00 221,000.00

Āมวดรćยได้đบ็ดđตล็ด 159,000.00 405,000.00 52,000.00

Āมวดรćยได้ÝćÖทčน 0.00 0.00 10,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 475,947.14 1,275,000.00 975,000.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภćษĊÝĆดÿรร 15,720,538.17 16,230,000.00 16,530,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

15,720,538.17 16,230,000.00 16,530,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดđÜĉนĂčดĀนčน 13,973,687.00 16,104,999.00 16,104,999.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

13,973,687.00 16,104,999.00 16,104,999.00

รวม 30,170,172.31 33,609,999.00 33,609,999.00
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ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2567

ĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúÖøąđÿĊ÷ü
ĂĞćđõĂÿćößčÖǰǰÝĆÜĀüĆéÿčóøøèïčøĊ

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøĉÜ
ðŘǰ2565

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2566

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2567

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 9,925,284.46 10,030,100.00 9,930,580.00

งบบุคลากร 7,776,621.64 11,115,884.00 11,579,541.00

งบดĞาđนินงาน 5,038,981.00 8,070,815.00 7,184,265.00

งบลงทุน 1,568,067.20 3,682,200.00 3,485,500.00

งบđงินอุดหนุน 494,778.00 711,000.00 1,430,113.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 24,803,732.30 33,609,999.00 33,609,999.00
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ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
องคŤÖารบริĀารส่วนตĞาบลÖระเสียว
อĞาเภอสามชčÖ  จังĀวัดสčพรรณบčรี
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององคŤการบริĀารÿ่วนตĞาบลกระđÿียว
อĞาđภอÿามชčก  จังĀวัดÿčพรรณบčรี

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่วไป 11,579,541

แผนงานการรักษาความÿงบภายใน 517,500

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 4,331,285

แผนงานÿาธารณÿčข 1,384,020

แผนงานÿังคมÿงđคราะĀŤ 95,000

แผนงานđคĀะและชčมชน 1,479,513

แผนงานการศาÿนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 205,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอčตÿาĀกรรมและการโยธา 4,037,560

แผนงานการđกษตร 50,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 9,930,580

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 33,609,999
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แผนงาน ยอดรวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 11,579,541

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 517,500

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 4,331,285

แผนงานสาธารณสุข 1,384,020

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 95,000

แผนงานเคหะและชุมชน 1,479,513

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 205,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,037,560

แผนงานการเกษตร 50,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 9,930,580

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 33,609,999

               โดยที่เปŨนการสมควรตัĚงงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2567  อาศัยอĞานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติองค์การบริหารสŠวนตĞาบล พ.ศ.2537 และแกšไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ.2542 มาตรา 87 จึงตรา
ขšอบัญญัติขึĚนไวšโดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารสŠวนตĞาบลกระเสียว และโดยอนุมัติของนายอĞาเภอ
สามชุก

ขšอ 1 ขšอบัญญัติ นีĚเรียกวŠา ขšอบัญญัติงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2567

ขšอ 2 ขšอบัญญัติ นีĚใหšใชšบังคับตัĚงแตŠวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 เปŨนตšนไป

ขšอ 3 งบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 33,609,999 บาท

ขšอ 4 งบประมาณรายจŠายทั่วไป จŠายจากรายไดšจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 33,609,999 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดšดังนีĚ

ขšอ 5 งบประมาณรายจŠายเฉพาะการ จŠายจากรายไดš เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 0 บาท ดังนีĚ 

ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายǰประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2567

องคŤการบริหารส่วนตĞาบลกระเสียว
อĞาเภอสามชุกǰǰจังหวัดสุพรรณบุรี
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณǰǰพ.ศ.ǰ2567

ĂงคŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลÖรąđÿĊยว

ĂĞćđภĂÿćมชุÖǰǰจĆงĀวĆดÿุพรรณบุรĊ

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 33,609,999   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 375,000 บาท
ภćษĊโรงđรืĂนแลąทĊ่ดĉน จĞćนวน 10,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

ภćษĊบĞćรุงท้ĂงทĊ่ จĞćนวน 10,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

ภćษĊทĊ่ดĉนแลąÿĉ่งปลูÖÿร้ćง จĞćนวน 340,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

ภćษĊป้ćย จĞćนวน 15,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 317,000 บาท
คŠćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตÖćรขćยÿุรć จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมÖĞćจĆดขยąมูลฝĂย จĞćนวน 216,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมในÖćรĂĂÖĀนĆงÿืĂรĆบรĂงÖćรแจ้งÿถćนทĊ่จĞćĀนŠćย
ĂćĀćรĀรืĂÿąÿมĂćĀćร

จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมปิดǰโปรยǰตĉดตĆ้งแผŠนปรąÖćศĀรืĂแผŠนปลĉวǰđพื่ĂÖćร
โฆษณć

จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมตćมปรąมวลÖฎĀมćยทĊ่ดĉนǰมćตรćǰ9 จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć
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คŠćธรรมđนĊยมđÖĊ่ยวÖĆบÖćรควบคุมĂćคćร จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมđÖĊ่ยวÖĆบทąđบĊยนพćณĉชยŤ จĞćนวน 2,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมÖćรÿมĆครรĆบđลืĂÖตĆ้งÿมćชĉÖÿภćท้Ăงถĉ่นĀรืĂผู้
บรĉĀćรท้Ăงถĉ่น

จĞćนวน 10,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมÖćรปรąÖĂบÖĉจÖćรโรงงćน จĞćนวน 10,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมđÖĊ่ยวÖĆบÖćรขุดดĉนแลąถมดĉน จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมĂื่นǰๆ จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćปรĆบผู้ÖรąทĞćผĉดÖฎĀมćยรĆÖษćควćมÿąĂćดแลąควćมđปŨน
รąđบĊยบđรĊยบร้ĂยขĂงบ้ćนđมืĂง

จĞćนวน 2,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćปรĆบผู้ÖรąทĞćผĉดÖฎĀมćยÿćธćรณÿุข จĞćนวน 2,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćปรĆบÖćรผĉดÿĆญญć จĞćนวน 20,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćปรĆบĂื่นǰๆ จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćใบĂนุญćตปรąÖĂบÖćรค้ćÿĞćĀรĆบÖĉจÖćรทĊ่đปŨนĂĆนตรćยตŠĂ
ÿุขภćพ

จĞćนวน 30,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćใบĂนุญćตจĆดตĆ้งÿถćนทĊ่จĞćĀนŠćยĂćĀćรĀรืĂÿถćนทĊ่ÿąÿม
ĂćĀćรในครĆวǰĀรืĂพื้นทĊ่ใดǰซึ่งมĊพื้นทĊ่đÖĉนǰ200ǰตćรćงđมตร

จĞćนวน 2,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćใบĂนุญćตđÖĊ่ยวÖĆบÖćรควบคุมĂćคćร จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć
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คŠćใบĂนุญćตĂื่นǰๆ จĞćนวน 2,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 221,000 บาท
ดĂÖđบĊ้ย จĞćนวน 221,000 บćท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 52,000 บาท
đงĉนทĊ่มĊผู้ĂุทĉศใĀ้ จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćขćยđĂÖÿćรÖćรจĆดซื้ĂจĆดจ้ćง จĞćนวน 40,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćรĆบรĂงÿĞćđนćแลąถŠćยđĂÖÿćร จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

รćยได้đบ็ดđตล็ดĂื่นǰๆ จĞćนวน 10,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

หมวดรายได้จากทุน รวม 10,000 บาท
คŠćขćยทĂดตลćดทรĆพยŤÿĉน จĞćนวน 10,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 16,530,000 บาท
ภćษĊรถยนตŤ จĞćนวน 1,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

ภćษĊมูลคŠćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰÖĞćĀนดแผนĄ จĞćนวน 9,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

ภćษĊมูลคŠćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰจĆดÿรรรćยได้Ą จĞćนวน 1,900,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

ภćษĊธุรÖĉจđฉพćą จĞćนวน 200,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

ภćษĊÿรรพÿćมĉต จĞćนวน 3,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć
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คŠćภćคĀลวงแรŠ จĞćนวน 315,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćภćคĀลวงปิโตรđลĊยม จĞćนวน 100,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมจดทąđบĊยนÿĉทธĉแลąนĉตĉÖรรมตćมปรąมวลÖฎĀมćย
ทĊ่ดĉน

จĞćนวน 1,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมแลąคŠćใช้น้Ğćบćดćล จĞćนวน 10,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

ภćษĊจĆดÿรรĂื่นǰๆ จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 16,104,999 บาท
đงĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป จĞćนวน 16,104,999 บćท

ปรąมćณÖćรรćยรĆบไว้ใÖล้đคĊยงÖĆบรćยรĆบจรĉงขĂงปŘทĊ่ผŠćนมć
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                         

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 9,930,580 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 

 งบกลาง รวม 9,930,580 บาท 

   
งบกลาง 

รวม 9,930,580 บาท 

    
งบกลาง 

รวม 9,930,580 บาท 

    
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

 
จำนวน 

 
87,480 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณีประสบ
อันตรายหรือเจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตายและคลอด
บุตร ฯลฯ ตาม พรบ.ประกันสังคม พ.ศ. 2533 ของค่าจ้าง
พนักงานจ้าง ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ และ พนักงาน
จ้างทั่วไป (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ.ก.อบต.  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 
-เป็นไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ.ก.อบต.  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลาง
พนักงาน เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
  

      

    
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

 
จำนวน 

 
3,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตาม
พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม 
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 เพ่ือให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสบ
อันตรายเจ็บป่วย ตาย หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการทำงาน
ให้แก่นายจ้าง (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว4172  
ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

 
จำนวน 

 
8,100,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการ
ให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปี บริบูรณ์ข้ึนไปที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วน(สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2552แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562  
  

      

    
เบี้ยยังชีพความพิการ 

 
จำนวน 

 
1,200,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเบี้ยความพิการ เพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการ
เบี้ยความพิการ ให้แก่คนพิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ี
กำหนด (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์  
การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 
  

      

    
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

 
จำนวน 

 
24,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์
ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548  
  

      

    
เงินสำรองจ่าย 

 
จำนวน 

 
100,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณีการ
ป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสา
ธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนเป็นส่วนรวม  
(สำนักปลัด/กองช่าง/กองสาธารณสุข) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2563 ข้อ 19      
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   รายจ่ายตามข้อผูกพัน        

    
 
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

 
จำนวน 

 
350,100 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (กบท.)ตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 โดยคำนวณตั้งจ่ายในอัตรา
ร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับทุกประเภทประจำปี และมิ
ให้นำรายรับประเภทพันธบัตรเงินกู ้เงินที่มีผู้อุทิศให้และเงิน
อุดหนุนมา คำนวณประมาณการรายรับตั้งไว้จำนวน
17,505,000บาท คิดเป็นเงิน 350,100 บาท หักไว้จ่ายให้แก่
พนักงานส่วนตำบลรายนายเกษม ปรึกษา ในอัตราเดือนละ 
12,645.40 บาท เป็นเงิน 151,744.80 บาท คงเหลือ 
ยอดเงินให้สมทบกองทุน ก.บ.ท. (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่8) พ.ศ. 2556เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4 ) 
พ.ศ.  2563 เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณ
การรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็น
กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว23 ลง
วันที่ 9 กันยายน 2565  

      

    
 
เงินสมทบหลักประกันสุขภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
จำนวน 

 
66,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ ประกาศคณะกรรมการหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ เรื่องการกำหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการ
กองทุนประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที ่พ.ศ. 2561  
(กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือสมทบ
กองทุน พ.ศ.2561 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0891.3/ว2199 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2552 
เรื่อง การดำเนินงานกองทุนปลักประกันสุขภาพ  
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

        
                 
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 9,781,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 งานบริหารทั่วไป รวม 9,781,000 บาท 

  งบบุคลากร รวม 7,302,180 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,425,920 บาท 

   ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 695,520 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้ (สำนักปลัด) 
1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 27,600 บาท จำนวน 12 เดือน  
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 15,180บาท/คนรวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม     
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ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 

 

จำนวน 

 

120,000 

 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้ (สำนักปลัด) 
1.นายกองค์การองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน  
2.รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อั 
ตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา 
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการ
สภาองคก์ารบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
 
  

      

   
 

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 

 

จำนวน 

 

120,000 

 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล/รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้ (สำนักปลัด) 
1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 4,000 บาท รวม 12 เดือน  
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 3,000  บาท/คน รวม 2 คน  จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการ 
สภาองคก์ารบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
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ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตำบล 

จำนวน 115,920 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท  
จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด)              
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการ 
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม    
    
 

      

   

 

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 1,374,480 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้  
(สำนักปลัด) 
1. ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 15,180บาท รวม 12 เดือน 
2. รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 12,420 บาทรวม 12 เดือน 
3. เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 9,660 บาทรวม 12 เดือน 
4. สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 9,660บาท/คนรวม 8 คน รวม 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
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   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 4,876,260 บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 3,574,440 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล ดังนี้ (สำนักปลัด) 
สำนักปลัด จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 
0809.2/ว 138 ลว. 30 ธันวาคม 2558 
เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน         

 
 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 150,780 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ผู้มีสิทธิ ดังนี้  
(สำนักปลัด)  
สำนักปลัด จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. เรื่องกำหนดหลัก 
เกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน 
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต.
ที ่มท 0809.3/ว28 ลงวันที่ 16กุมภาพันธ์ 2558 เรื่องแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน
(การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ8 ขึ้น
ไป ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำ
ตำแหน่งเป็นไปประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องกำหนด
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง
และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) และหนังสือสั่งการอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน       
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   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 168,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล
ผู้มีสิทธิ ดังนี้ (สำนักปลัด) 
สำนักปลัด จำนวน 3 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน   

 
 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 923,040 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง 
ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้ (สำนักปลัด)              
สำนักปลัด จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวพนักงานจ้าง ฉบับที ่1  ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน   
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.
อบต. ที ่มท 0809.5/ว36 ลวันที่26 สิงหาคม 2558  
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน   
  

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
ดังนี้  (สำนักปลัด) 
สำนักปลัด จำนวน 5  อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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  งบดำเนินงาน รวม 2,284,820 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 834,820 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

    เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ จำนวน 317,820 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน 
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น 
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็น 
รายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 

      

   
 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

 

จำนวน 

 

10,000 

 

บาท 

      

  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างของ อบต.ที่ได้รับ 
อนุมัต ิให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติให้ปฏิบัติ 
หน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
 

      

   
 

ค่าเช่าบ้าน 

 

จำนวน 

 

396,000 

 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ 
เบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

 

จำนวน 

 

111,000 

 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ผู้มีสิทธิ์ (สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
 
 
 
 

      

   ค่าใช้สอย รวม 820,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

 

จำนวน 

 

200,000 

 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารค่าเย็บหนังสือ
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม
ต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะ
การจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนก
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
 

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 

 

จำนวน 

 

10,000 

 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น รวมถึงการประชุมทางไกลผ่านดาวเทียม  
เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่มต่างๆ เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรองและ
ค่าบริการอ่ืนๆ ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองในการ
ประชุม (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  

      

    
 

ค่ารับรอง 

 

จำนวน 

 

5,000 

 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ) เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าอาหาร สำหรับหน่วยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอก เข้าดูงานหรือ
เยี่ยมชมหรือตรวจเยี่ยม ตรวจราชการ การแถลงข่าวของ อปท.  
การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้ อปท. (สำนักปลัด) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 
  

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไข
เพ่ิมเติม  
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 

 

จำนวน 

 

100,000 

 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่าง ๆ ของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ซึ่งได้รับความ
เห็นชอบจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ฯลฯ  
(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมฯ พ.ศ.2557  
 
  

      

    โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ในการพัฒนาตำบล 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาตำบล โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่า
วัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตรค่าถ่าย
เอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการ
ฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็นในการ
อบรม ค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรมสำหรับการจัดทำโครงการ  
(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ.2566-
2570 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  160 ลำดับที่ 8 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม   
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โครงการสร้างสัมพันธ์ภายในองค์กร 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการสร้างสัมพันธ์
ภายในองค์กรโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
และการตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ ์ค่าประกาศนียบัตรค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็นในการ
อบรม ค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรมสำหรับการจัดทำโครงการ   
(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ.2566-
2570 ครั้งที ่1/2566หน้าที่  161 ลำดับที่ 12 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
 
  

      

    
โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเน้นความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 

จำนวน 25,000 บาท 

      

  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมเน้นความโปร่งใสในการปฏิบัติงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกระเสียว โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ ์ค่าประกาศนียบัตรค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าสมนาคุณวิทยากร   
ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็นในการอบรม  
ค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรมสำหรับการจัดทำโครงการ  
(สำนักปลัด) 
เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ.2566-
2570 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  159 ลำดับที่ 3 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
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   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกต ิกรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน  ให้
จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
ผู้ดำเนินการซ่อมแซมบำรุง รักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้     
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้บำรุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564        
  

      

   ค่าวัสดุ รวม 280,000 บาท 

   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น  เครื่องคิดเลขขนาดเล็กเครื่องเจาะกระดาษ
ขนาดเล็กที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ี
พลาสติกตรายาง  ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่อง
ตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที ่พระบรม
ฉายาลักษณ์แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายสำนักงานหรือหน่วยงาน  
หรือแผ่นป้ายต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง(ต่อผืน) พรม
(ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง  
กระเป๋า ตาชั่ง ขนาดเล็ก ผ้าใบติดตั้งในสำนักงาน ผ้าใบเต้นท์ขนาด
ใหญ ่ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอน
ได ้(Partition) กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบ
คำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผง
หมึก น้ำหมึกปริ้นท์ เทปพีวีซีแบบใส น้ำยาลบกระดาษไขไม้บรรทัด 
คลิปตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษ
ไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธง
ชาติสิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมัน
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ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวง
มาลา พานพุ่ม กรวยดอกไม้ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น       
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509 
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

   
 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 

 

จำนวน 

 

10,000 

 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อ
จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น ไมโครโฟน ขาตั้ง
ไมโครโฟน  หัวแรงไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า  เครื่องวัด
แรงดันไฟฟ้า   มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า  เครื่องประจุไฟ
ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัดรัด
สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุ ทรานซิตเตอร์ และ
ชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิ่ง คอยส์คอน 
เดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสา
อากาศ สำหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน์,จานรับสัญญาณดาวเทียม 
ดอกลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่าง ๆ แผงบังคับทางไฟฯลฯ
(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562   
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
 

วัสดุงานบ้านงานครัว 

 

จำนวน 

 

30,000 

 

บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
สิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง  ต่อเติม  หรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่า
ติดต้ัง  เป็นต้น   อาทิเช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด  แก้วน้ำ  จานรอง ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น
แปรง ไม้กวาด เข่ง  มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ถ้วยชาม
ช้อนส้อม กระจกเงาโอ่งน้ำ ที่นอนกระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน  
เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะ
ไฟฟ้าหม้อไฟฟ้า รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน้ำร้อน กระติก
น้ำแข็ง ถังแก๊ส เตา ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509ลง
วันที่  7 ตุลาคม 2565  
  

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ  
ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ใน
การซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว  
เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม ้เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก  
เช่น ตลับเมตร  ลูกดิ่ง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า น้ำมัน
ทาไม ้ทินเนอร์ สีปูนซีเมนต์ ทราย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง
สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว ท่าน้ำและอุปกรณ์
ประปา ท่อน้ำบาดาลฯลฯ  (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
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-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509    
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565  
 
  

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 30,000 บาท 

      

  
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุรายจ่าย
เพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา ทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง
เป็น อาท ิเช่น ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจ
เลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตช์ ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต์ น้ำ
น้ำเบรค  น๊อคและสกูร สายไมล์ เพลา ฟิลม์กรองแสง นำ้กลั่น  
เบาะรถยนต์ เครือ่งยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช  
พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ำ หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจ่าย  
ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้าไฟเบรก อานจักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมอง
ข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย สายไฮดรอลิค ฯลฯ  
(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509 
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565        
 
  

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ จำนวน 80,000 บาท 
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เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น วสัดุสิน้เปลืองรายจ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกับค่าวสัดุ เช่น ค่าขนส่ง คา่ภาษี ค่าประกันภัย   
ค่าติดตั้ง อาทิเชน่ แก๊สหุงต้ม นำ้มันเชื้อเพลิง น้ำมนัดีเซล นำ้มนัก๊าด 
น้ำมันเบนซนิ นำ้มันเตา น้ำมนัจารบี นำ้มันเครื่อง ถ่าน ก๊าส ฯลฯ 
(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ- รายจา่ย งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/7509   
ลงวันที่  7 ตลุาคม 2565  
  

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุการเกษตร  ประเภทวัสดุคงทน  วัสดสุิน้เปลือง  
รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดดัแปลง ต่อเติม  หรือปรับปรุงวสัดุ   
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สนิให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติรายจา่ยที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวสัดุ เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษี ค่าประกันภัย คา่ติดตั้ง  อาทิเช่น  เคียว สปริงเกลอร์
(Sprinkler) จอบหมนุ  จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดิน
ระหว่างแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงร่อนเบนโธส อวน(สำเร็จรปู) 
กระชัง ปุ๋ยยาป้องกันและกำจดัศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พชืและ
สัตว์  พันธุส์ัตว์ปีกและสัตวน์้ำ น้ำเชื้อพันธุส์ัตว์ วสัดุเพาะชำ อุปกรณ์ใน
การขยายพันธุ์พชื เช่น ใบมีด เชือก ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก หนา้กาก
ป้องกันแก๊สพิษ ฯลฯ (สำนักปลดั) 
-เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ- รายจา่ย งบประมาณรายจา่ยประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/7509ลง
วันที่  7 ตุลาคม 2565       
  

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 10,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ประเภทวัสดุคงทน         
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วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติม  หรือ
ปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติรายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุเช่นค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่า 
ติดต้ัง อาทิเช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้งเขียนภาพ  กล่องและระวิงใส่ฟิล์ม
ภาพยนตร์  เครื่องกรอเทป เลนส์ซูม  กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป 
พู่กัน สี กระดาษเขียนโปรสเตอร์  ฟิล์ม  เมมโมรี่การ์ด  ฟิล์มสไลด์  
แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  (ภาพยนตร์,วีดีโอเทป แผ่นซีดี) รูปสีหรือ
ขาวดำที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ  
(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509  ลง
วันที่  7 ตุลาคม 2565     
  

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk 
,Removable Disk, Compact Disc  , Digital Video Disc , 
Flash Drive)  เทปบันทึกข้อมูล (Reel MagneticTape, 
Cassette Tape,Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  ตลับผงหมึก สำหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร ์กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์
ไดนร์ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป 
(Memory Chip) เช่น RAM คัตซีทฟีดเตอร์ (Cut Sheet Feeder)  
เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box)  
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เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) 
เช่น Ethernet Card, Lan Card, Anti virus Card, Sound Card)
 เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล แบบต่างๆ เช่น แบบดิ
สเกตต ์(Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-
ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น ฯลฯ (สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562          
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509   
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565     
 
   

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 350,000 บาท 

   ค่าไฟฟ้า จำนวน 250,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในสำนักงานสำหรับที่ทำการองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกระเสียว หรืออาคารสถานที่ในความดูแลขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกระเสียวฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ 
ว1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
 
 
 
 
  

      

   ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ำประปาในสำนักงานสำหรับที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบลกระเสียว หรือที่สาธารณะ ถึงค่าใช้จ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษ ีในกิจการขององค์กร
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ปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น       

   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พ้ืนฐาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่และ
หมายความรวมถึงค่าใช้เพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่าย
ที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่นค่าเช่าเครื่อง ค่าเช่าหมายเลข
โทรศัพท ์ค่าบำรุงรักษาสาย ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น มท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น       

      

   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ ค่าธนาณัติค่าดวงตราไปรษณียา
กร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)ในกิจการ
ของ อปท. ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสาร และโทรคมนาคม เช่นค่าโทร
ภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทยุสื่อสาร ค่า
สื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต
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รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ด และค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่นค่าเคเบิ้ลทีวี ค่า
เช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และให้หมายความรวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับ
การใช้บริการ ค่าต่อสัญญาณจี พี เอส ฯลฯ (สำนักปลัด) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
 

   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่เว็ปไซต์ และค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวข้อง (ระบบ CLOUD,HOSTING) ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      

 

 

 

 

 

 

 

  

      

  งบลงทุน รวม 194,000 บาท 

   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 194,000 บาท 

   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
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เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดตั้ง) 

 

จำนวน 

 

24,900 

 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบติด
ผนัง ระบบ (Inverter)  ขนาดไม่น้อยกว่า 15,000 บีทียู  
พร้อมติดตั้ง (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2565  
 
 

      

    
 

แท่นบรรยาย (โพเดียม) 

 

จำนวน 

 

15,000 

 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแท่นบรรยาย จำนวน 1 ตัว  
รายละเอียด ดังนี้ (สำนักปลัด)  
ขนาดไม่น้อยกว่า 60x50x110 เซนติเมตร ทำจากไม้ และฉลุ
ด้านหน้า เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคา
ท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว1989 ลง
วันที่ 22 มิถุนายน 2552 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565     
 

 

 

 

 
 

      

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

      

    เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  
(Ink Tank Printer) 

จำนวน 4,100 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์  (Ink Tank Printer)  (สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ ์และระบบคอมพิวเตอร์  ฉบับเดือนมีนาคม 2566 

 
 

      

   ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       

    
 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 

 

จำนวน 

 

150,000 

 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ ่ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีของ อปท.   
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                         
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 1,798,541 บาท แยกเป็น  

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 งานบริหารงานคลัง รวม 1,798,541 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,088,541 บาท 

    
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 

 
รวม 

 
1,088,541 

 
บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 756,541 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้ (กองคลัง) 
กองคลัง จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 
0809.2/ว 138 ลว. 30 ธันวาคม 2558 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน         
 
  

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 7,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  
ผู้มีสิทธิ ดังนี้ (กองคลัง)   
กองคลัง จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. เรื่องกำหนดหลัก 
เกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่า 
ตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547  
เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต.
ที ่มท 0809.3/ว28 ลงวันที่ 16กุมภาพันธ์ 2558 เรื่องแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน(การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ระดับ8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือน
เท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง 
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-เป็นไปประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์ให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) และหนังสือสั่งการอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง
เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-
2569 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
         

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลผู้มีสิทธิ ดังนี้ (กองคลัง) 
กองคลัง จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน   
 
  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 270,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้  
(กองคลัง)              
กองคลัง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542  
-เป็นไปประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวพนักงานจ้าง ฉบับที่ 1   
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน   
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.
อบต. ที ่มท 0809.5/ว36 ลงวันที่26 สิงหาคม 2558  
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 13,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
ดังนี้  (กองคลัง) 
กองคลัง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
 
  

      

  งบดำเนินงาน รวม 700,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 300,000 บาท 

   
 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

    
 
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

 
จำนวน 

 
250,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการ
แต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ 
ที่กำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 
 
  

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างของ อบต.ที่ได้รับ 
อนุมัต ิให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติให้ปฏิบัติ 
หน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ (กองคลัง) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
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   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ 
เบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กองคลัง) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 5862  
ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับ
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

     
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

 
จำนวน 

 
10,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ พนักงานส่วน
ตำบลผู้มีสิทธิ์ (กองคลัง)  
-เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2563 
 
  

      

   ค่าใช้สอย รวม 320,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

     
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

 
จำนวน 

 
150,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน  
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
ในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
เหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่
ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ  
ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 

 

จำนวน 
 

50,000 
 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง 
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ  
ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม 
ในการใช้สนามบิน ฯลฯ (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไข
เพ่ิมเติม  
  

      

     
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 

 
จำนวน 

 
50,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่าง ๆ ของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ซึ่งได้รับความ
เห็นชอบจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เข้ารับการ
ฝึกอบรม  ฯลฯ (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมฯ พ.ศ.2557  
  

      

     
โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการจัดทำแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลกระ
เสียว โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรมค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ ์ค่าประกาศนียบัตรค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ
เอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ 
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการอบรม ค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรม
สำหรับการจัดทำโครงการ (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายใน
การบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
ฉบับที ่2 ครั้งที ่1/2566 หน้าที ่ 161 ลำดับที่ 9 
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โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้ 
 

จำนวน 
 

20,000 
 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล
กระเสียว โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
และการตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ ์ค่าประกาศนียบัตร
ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ
เอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้าย
โครงการ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นในการอบรม ค่าใช้จ่ายในการทำ
กิจกรรมสำหรับการจัดทำโครงการ (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายใน
การบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
ฉบับที ่2 ครั้งที ่1/2566 หน้าที ่ 161 ลำดับที่ 11 
  

      

    
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและ
ค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการซ่อมแซมบำรุง รักษาทรัพย์สินเอง
ให้ปฏิบัติ  ดังนี้     
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจาก
ค่าวัสดุ(กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ 
มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
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   ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท 

    
วัสดุสำนักงาน 

 
จำนวน 

 
40,000 

 
บาท 

      

  
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก
เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็กที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้
บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติกตรายาง  ที่ถูพ้ืน  ตะแกรง
วางเอกสาร เครื่อตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์แผงปิด
ประกาศ แผ่นป้ายสำนักงานหรือหน่วยงาน หรือแผ่นป้าย
ต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง(ต่อผืน) พรม(ต่อ
ผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง 
กระเป๋า ตาชั่ง ขนาดเล็ก ผ้าใบติดตั้งในสำนักงาน ผ้าใบเต้นท์
ขนาดใหญ ่ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอน
ได ้(Partition) กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบ
คำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับ
ผงหมึก น้ำหมึกปริ้นท์ เทปพีวีซีแบบใส น้ำยาลบกระดาษไขไม้
บรรทัด คลิปตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน 
กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบ
พิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติสิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุ
หีบห่อ น้ำมันไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนใน
สำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พานพุ่ม กรวย
ดอกไม ้ฯลฯ (กองคลัง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
มท 0808.2/ว1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509  
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565  
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วัสดุคอมพิวเตอร์ 

 
จำนวน 

 
40,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อ
จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy  
Disk,Removable Disk, Compact Disc  , Digital Video Dis
c , Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Reel MagneticTape, 
Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  ตลับผงหมึก สำหรับ
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วย
ประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดนร์ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผง
แป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main  
Board) เมมโมรี่ซิป (Memory Chip) เช่น RAM  คัตซีทฟีด
เตอร์  (Cut Sheet Feeder)  เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์
สวิตชิ่งบ๊อกซ์  (Printer Switching Box) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card)  
เช่น Ethernet Card, Lan Card, Anti virus Card, Sound C
ard) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล แบบต่างๆ เช่น 
แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต ์(Hard Disk) แบบ
ซีดีรอม (CD-ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น ฯลฯ  
(กองคลัง)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
มท 0808.2/ว1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509   
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565       
 
 
 
 
 
 
  

      

108



  งบลงทุน รวม 10,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 10,000 บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  
จำนวน 4 เครื่อง 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรอง
ไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 4 เครื่องๆละ 2,500 บาท  
(กองคลัง) 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีกำลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อย
กว่า 800 VA (480 WattS) 
- สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม ฉบับเดือน มีนาคม 2566กระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                         
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 420,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 420,000 บาท 

   
งบดำเนินงาน 

 
รวม 

 
220,000 

 
บาท 

    
ค่าตอบแทน 

รวม 40,000 บาท 

   
 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

     
ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

 
จำนวน 

 
40,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป
ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝายพลเรือน กรณีได้รับคำสั่งให้
ปฏิบัติหน้าที่งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือ
การรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย  
(สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560   
  

      

   ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศ
ชั่วคราว เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555  
และแก้ไขเพ่ิมเติม   
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 

 
จำนวน 

 
10,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่าง ๆ ของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่
ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้
เข้ารับการฝึกอบรม  ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

      

    
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติกรณีเป็นการจ้างเหมาท้ังค่าสิ่งของและ
ค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้สอยส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน
เองให้ปฏิบัติ  ดังนี้     
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก 
ให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน 
ให้จ่ายจากค่าวัสดุ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
  

      

   ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท 

    
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง
วัสดุรายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติรายจ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้งเป็น อาทิ เช่น ไขควง ประแจ แม่
แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อค
คลัตช์ ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต์ น้ำน้ำเบรค น๊อคและส
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กูร สายไมล์ เพลา ฟิลม์กรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์ ครื่
องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย  
สายพานใบพัด หม้อน้ำ หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจ่าย  
ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้าไฟเบรก อานจักรยาน ตลับ
ลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัด
นิรภัย สายไฮดรอลิค ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
  

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น วัสดุสิ้นเปลือง
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น  แก๊สหุงต้ม  น้ำมัน
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมัน
เตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าส ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ- รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท  
0810.3/7509 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

      

    
วัสดุเครื่องแต่งกาย 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องแต่งกายประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุรายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษา ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่าย
ที่ตอ้งชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้งเป็น อาทิ
เช่น เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผ้า เครื่องหมายยศและ
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สังกัด ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ผ้าผูกคอ เครื่องแต่ง
กายชุดฝึกโขน ละคร ฯลฯ (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ 
มท 0810.3/7509  ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565 
  

    
วัสดุเครื่องดับเพลิง 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องดับเพลิงประเภทวัสดุ
สิ้นเปลืองรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น วาล์วน้ำ
ดับเพลิง (เชื่อมกับรถดับเพลิง) ถังดับเพลิง ลูกบอล
ดับเพลิง  ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง ฯลฯ 
(สำนักปลัด)                                       
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ- รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท  
0810.3/7509  ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุจราจร 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุจราจรประเภทวัสดุสิ้นเปลือง
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น สัญญาณไฟ
กระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร  
ป้ายเตือน แท่นแบริเออร์ (แบบพลาสติกหรือแบบคอนกรีต) 
ไฟฟ้าป้ายหยุดตรวจแผ่นป้ายจราจร กระจกโค้งมน ไฟ
แวว กระบองไฟ ยางชะลอความเร็ว หรือยานพาหนะ 
สติ๊กเกอร์ติดรถ หรือยานพาหนะ  
(สำนักปลัด)                                       
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท รายรับ- รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท  
0810.3/7509  ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565 
  

      

  งบลงทุน รวม 200,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 200,000 บาท 

    
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 

      

     
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 

 
จำนวน 

 
200,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของ
ครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงปกติหรือค่า
ซ่อมกลาง (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีของ อปท.  

      

 

114



รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                         

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 97,500 บาท แยกเป็น  
แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 97,500 บาท 

   
งบดำเนินงาน 

 
รวม 

 
60,000 

 
บาท 

    
ค่าใช้สอย 

 
รวม 

 
60,000 

 
บาท 

   
 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
 
โครงการเยียวยาช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสา
ธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ค่าจัดการศพ
ผู้เสียชีวิต เป็นต้น  (สำนักปลดั)  
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2  
พ.ศ.2566-2570 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  146 ลำดับที่ 5 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
 
  

      

    
โครงการให้ความรู้กับประชาชนในการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย(อัคคีภัย) 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการให้ความรู้กับประชาชน 
ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย(อัคคีภัย)โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ ์ค่าประกาศ 
นียบัตรค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  
ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  
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ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็นใน
การอบรม ค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรมสำหรับการจัดทำ
โครงการ (สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ.2566-
2570 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  146 ลำดับที่ 6 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม   
  

  งบลงทุน รวม 17,500 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 17,500 บาท 
   ครุภัณฑ์การเกษตร       

    
เลื่อยโซ่ยนต์ จำนวน 17,500 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเลื่อยโซ่
ยนต์ จำนวน 1 เครื่อง รายละเอียดดังนี้ (สำนักปลัด) 
-ปริมาตรกระบอกสูบ ไม่น้อยกว่า 31.8 cc 
-ประสิทธิภาพเครื่องยนต์ ไม่น้อยกว่า 1,500 w 
-กำลังเครื่องไม่น้อยกว่า 2.0 hp 
-แผ่นบังคับบาร์ ไม่น้อยกว่า 50 cm. 
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคา
ท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
มท 0808.2/ว1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ 
มท 0808.2/ว1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ 
มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2  
พ.ศ. 2566 - 2570 ครั้งที ่1/2566  
หน้าที่ 202 ลำดับที่ 20     
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  งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

    
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

    
 
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อำเภอสามชุก จังหวัดสุพรรณบุรี ประจำปี
งบประมาณ 2567 ให้กับเทศบาลตำบลสามชุก (สำนักปลัด) 
เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
ฉบับที่ 2 หน้าที่  185 ลำดับที ่1 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

             
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 1,066,640 บาท แยกเป็น  

แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,066,640 บาท 

   
งบบุคลากร 

 
รวม 

 
739,640 

 
บาท 

    
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 

รวม 739,640 บาท 

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

 
จำนวน 

 
697,640 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี 
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้ (กองการศึกษา) 
กองการศึกษา จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต.  
ที ่มท 0809.2/ว 138 ลว. 30 ธันวาคม 2558 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน          

      

    
เงินประจำตำแหน่ง 

 
จำนวน 

 
42,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน 
ส่วนตำบลผู้มีสิทธิ ดังนี้ (กองการศึกษา) 
กองการศึกษา จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน   
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  งบดำเนินงาน รวม 327,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 87,000 บาท 

    
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

 
จำนวน 

 
5,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างของ อบต.ที่ได้รับ 
อนุมัต ิให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติให้ปฏิบัติ 
หน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
  

      

    
ค่าเช่าบ้าน 

 
จำนวน 

 
72,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ 
เบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กองการศึกษา) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 5862  
ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับ 
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

     
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

 
จำนวน 

 
10,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ผู้มีสิทธิ์ (กองการศึกษา)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับ 
การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
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   ค่าใช้สอย รวม 170,000 บาท 

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

      

     
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

 
จำนวน 

 
70,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารค่าเย็บหนังสือ 
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  
ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ 
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะ 
การจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่ง 
ก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนก 
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ 
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
 
  

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    
 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง 
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ  
ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม 
ในการใช้สนามบิน ฯลฯ (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555  
และแก้ไขเพ่ิมเติม  
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่าง ๆ  
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ 
ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เข้า 
รับการฝึกอบรม  ฯลฯ (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมฯ พ.ศ.2557  

      

    
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

 
จำนวน 

 
40,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถ 
ใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาท้ังค่าสิ่งของและ 
ค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการซ่อมแซมบำรุง รักษาทรัพย์สินเองให้
ปฏิบัติ  ดังนี้     
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
                      

      

   ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท 

    
วัสดุสำนักงาน 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน  
วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบดัดแปลง ต่อเติม 
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้อง 
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  
เป็นต้น อาทิเช่น เครื่องคิดเลขขนาดเล็กเครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก 
ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก 
ตรายาง ที่ถูพ้ืน  ตะแกรงวางเอกสาร เครื่อตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ  
เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์ 
แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายสำนักงานหรือหน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ  
ที่ใช้ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง(ต่อผืน) พรม(ต่อผืน) นาฬิกาตั้ง 
หรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเป๋า ตาชั่ง ขนาดเล็ก 
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 ผ้าใบติดตั้งในสำนักงาน ผ้าใบเต้นท์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน 
 แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ (Partition) กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา
ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับ
ผงหมึก น้ำหมึกปริ้นท์ เทปพีวีซีแบบใส น้ำยาลบกระดาษไขไม้บรรทัด คลิปตัว
เย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุด
ประวัติข้าราชการแบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติสิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ใน
การบรรจุหีบห่อ น้ำมันไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน 
พวงมาลัย พวงมาลา พานพุ่ม กรวยดอกไม้ ฯลฯ (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095   
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น       
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509 
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

    
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 

 
จำนวน 

 
15,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน   
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่าย 
เพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อ 
จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ 
ใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง 
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน 
หัวแรงไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า  เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจ
วงจรไฟฟ้า  เครื่องประจุไฟ ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า 
หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์  
และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิ่ง คอยส์คอนเดนเซอร์  
ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับ
วิทยุ, เครื่องรับโทรทัศน์,จานรับสัญญาณดาวเทียม ดอกลำโพง แผงวงจร ผัง
แสดงวงจรต่าง ๆ แผงบังคับทางไฟฯลฯ 
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น มท  
0808.2/ว1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง  
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุงานบ้านงานครัว 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน   
วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง   
ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ 
ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 
ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น   
ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัยค่าติดตั้ง  เป็นต้น    
อาทิเช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว  
กรอบรูป มีด ถัง ถาด  แก้วน้ำ  จานรอง ผงซักฟอก  
สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง  มุ้ง ผ้าปูที่นอน  
ปลอกหมอน หมอน ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงาโอ่งน้ำ  
ที่นอนกระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน  
เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง  
กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า  
กระติกน้ำร้อน กระติกน้ำแข็ง ถังแก๊ส เตา ผ้าห่ม  
ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น มท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509  
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565  
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วัสดุคอมพิวเตอร์ 

 
จำนวน 

 
15,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง  
ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระ 
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง   
อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล (Diskette, Floppy Disk,Removable Disk, Compact Disc 
  , Digital Video Disc ,   Flash Drive)  เทปบันทึกข้อมูล (Reel  
MagneticTape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือ 
แถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  ตลับผงหมึก สำหรับ 
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วยประมวลผล  
ฮาร์ดดิสก์ไดนร์ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main  
Board) เมมโมรี่ซิป (Memory Chip) เช่น RAM  คัตซีทฟีด
เตอร์  (Cut Sheet Feeder)  เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ 
  (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethernet Card, Lan Card, Anti virus  
Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล แบบต่างๆ  
เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk)  
แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น ฯลฯ  
(กองศึกษา)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562          
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509   
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565       
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                    

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 3,264,645 บาท แยกเป็น  
แผนงานการศึกษา 

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 3,264,645 บาท 

   
งบบุคลากร 

 
รวม 

 
1,066,000 

 
บาท 

    
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 

 
รวม 

 
1,066,000 

 
บาท 

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

 
จำนวน 

 
640,000 

 
บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล จำนวน  3  อัตรา  
จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2.ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของอบต.กระเสียว 
3.หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม  2558 
4.พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ  และเงินประจำตำแหน่ง 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 
5.ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐาน 
ทั่วไปเก่ียวกับการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2562  
(กองการศึกษา)  
  

      

    
เงินวิทยฐานะ 

 
จำนวน 

 
42,000 

 
บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะให้แก่ ข้าราชการครู ระดับ คศ.2    
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2.พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ  และเงินประจำตำแหน่ง 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2558 
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3.หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว138  
ลงวันที่  30 ธันวาคม  2558 
4.ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐาน 
ทั่วไปเก่ียวกับการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2562  
5.ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของอบต.กระเสียว  
(กองการศึกษา) 
  

    
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

 
จำนวน 

 
360,000 

 
บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 
และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2.หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว138  
ลงวันที่  30 ธันวาคม  2558 
3.ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐาน 
ทั่วไปเก่ียวกับการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2562  
4.ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของอบต.กระเสียว  
(กองการศึกษา)  

      

   
 
 
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 

 
จำนวน 

 
24,000 

 
บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ 
  พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12  เดือน   
-เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2.ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของอบต.กระเสียว  
3.พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ  และเงินประจำตำแหน่ง 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไข 
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 
4.หนังสือสำนักงาน กจ. กท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372  
ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558  
(กองการศึกษา) 
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  งบดำเนินงาน รวม 1,604,645 บาท 

    
ค่าตอบแทน 

 
รวม 

 
10,000 

 
บาท 

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

    
 
ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 

 
จำนวน 

 
10,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง ได้แก่ 
ค่าเบี้ยประชุม ค่าพาหนะของคณะกรรมการ ค่าใช้สถานที่ 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องและให้หมายความรวมถึงค่าสมนาคุณด้วย 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก 
พนักงานและลูกจ้างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน  
(กองการศึกษา) 
 
  

      

   ค่าใช้สอย รวม 1,048,345 บาท 

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

      

    
 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

 
จำนวน 

 
70,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารค่าเย็บหนังสือหรือ 
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ย
ประกันค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ  
ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่ง 
ป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ 
สัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ 
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
 
ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 

 
จำนวน 

 
10,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงการประชุมทางไกลผ่านดาวเทียม 
 เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่มต่างๆ เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรอง 
และค่าบริการอ่ืนๆ ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรอง 
ในการประชุม(กองการศึกษาฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 
  

      

    
 
ค่ารับรอง 

 
จำนวน 

 
10,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ) เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าอาหาร สำหรับหน่วยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอก เข้าดูงาน 
หรือเยี่ยมชมหรือตรวจเยี่ยม ตรวจราชการ การแถลงข่าวของ อปท.  
การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้ อปท. (กองการศึกษาฯ) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 
  

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ 
  

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง 
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ  
ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม 
ในการใช้สนามบิน ฯลฯ (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติม  
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่าง ๆ ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เข้ารับการฝึกอบรม  ฯลฯ  
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมฯ พ.ศ.2557  
  

      

    
 
โครงการเปิดโลกกว้างสู่การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 

 
จำนวน 

 
50,000 

 
บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพาเด็กศูนย์พัฒนาเด็กสังกัด อบต.กระเสียว 
ไปทัศนะศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่างๆ นอกสถานที่ เช่น เป็นค่ายานพาหนะ  
ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าเอกสาร ค่าป้าย  
และค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ (กองการศึกษา) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับที ่2 
พ.ศ. 2566-2570 ครั้งที ่1/2566 หน้า 152 ลำดับที่ 5 
  

      

    
 
โครงการวันเด็กแห่งชาติ 

 
จำนวน 

 
80,000 

 
บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันเด็กแห่งชาติ โดยมีค่าใช้จ่าย 
ประกอบด้วย ค่ารับรองผู้ที่ได้รับเชิญมาร่วมงาน และผู้มาร่วมกิจกรรม 
ตามวัตถุประสงค์ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ ค่าใช้จ่ายในการประกวด 
หรือแข่งขัน ค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ ค่ามหรสพ ค่าการแสดง  
ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาประชาสัมพันธ์งาน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที ่
จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน ฯลฯ  
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ 
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับที ่2 
พ.ศ. 2566-2570 ครั้งที ่1/2566 หน้า 151 ลำดับที่ 2 
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โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมด้วยวิถีประชาธิปไตย 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมด้วย 
วิถีประชาธิปไตย โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ 
การใช้และการตกแต่งสถานที่ ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม 
ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้าย 
โครงการ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นในการอบรม ค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรม 
สำหรับการจัดทำโครงการ ฯลฯ (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับที ่2 
พ.ศ. 2566-2570 ครั้งที ่1/2566 หน้า 156 ลำดับที่ 4 
  

      

    
 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 

 
จำนวน 

 
748,345 

 
บาท 

      

  

1. ค่าใช้จ่ายโครงการอาหารกลางวันสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
ตั้งไว้    540,300  บาท (กองการศึกษา) 
    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
    -เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท0816.2/ว 5061  
ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 
2. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)  
ตั้งไว้ 137,700 บาท (กองการศึกษา) 
    - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษา 
และเครื่องเล่นพัฒนาการเด็กปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด 
องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว  
    -เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน 
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    2.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท0816.2/ว 5061  
ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 
    3. เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570 ครั้งที่ 1/2566 หน้า 153 ลำดับที ่6 
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3. ค่าหนังสือเรียน   
ตั้งไว้ 11,000 บาท (กองการศึกษา) 
    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อหนังสือเรียน สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
    -เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน 
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    2.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท0816.2/ว 5061  
ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 
    3. เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570 ครั้งที่ 1/2566 หน้า 153 ลำดับที ่6 
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน  
ตั้งไว้ 15,950 บาท (กองการศึกษา) 
    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออุปกรณ์การเรียน สำหรับ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
    -เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน 
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    2.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท0816.2/ว 5061  
ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 
    3. เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570 ครั้งที่ 1/2566 หน้า 153 ลำดับที ่6 
5. ค่าเครื่องแบบนักเรียน  
ตั้งไว้ 17,875 บาท (กองการศึกษา) 

      

  

    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน  
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
    -เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน 
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    2.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท0816.2/ว 5061  
ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 
    3. เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570 ครั้งที่ 1/2566 หน้า 153 ลำดับที ่6 
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ตั้งไว้ 25,520 บาท (กองการศึกษา) 
    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
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    -เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน 
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    2.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท0816.2/ว 5061 
 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 
    3. เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570 ครั้งที่ 1/2566 หน้า 153 ลำดับที ่6 
 
 
  

   ค่าวัสดุ รวม 456,300 บาท 

    
วัสดุสำนักงาน 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน 
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น   
เครื่องคิดเลขขนาดเล็กเครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็กที่เย็บกระดาษ 
ขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติกตรายาง  ที่ถูพ้ืน 
ตะแกรงวางเอกสาร เครื่อตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ  
กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์แผงปิดประกาศ  
แผ่นป้ายสำนักงานหรือหน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน 
 มู่ลี่ ม่านปรับแสง(ต่อผืน) พรม(ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป  
พระบรมรูปจำลอง กระเป๋า ตาชั่ง ขนาดเล็ก ผ้าใบติดตั้งในสำนักงาน  
ผ้าใบเต้นท์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอน
ได ้(Partition) กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด  
เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก  
น้ำหมึกปริ้นท์ เทปพีวีซีแบบใส น้ำยาลบกระดาษไขไม้บรรทัด  
คลิปตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม  
สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติสิ่งพิมพ์ 
ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมันไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับ 
บริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พานพุ่ม กรวย
ดอกไม ้ฯลฯ  
(กองการศึกษา) 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095   
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509 
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565  
  

    
วัสดุงานบ้านงานครัว 

 
จำนวน 

 
381,300 

 
บาท 

      

  

1.วัสดุงานบ้านงานครัว  
ตั้งไว้  จำนวน 20,000.- บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัวสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวประเภทวัสดุคงทน   
วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง  ต่อเติม   
หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้อง 
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   
ค่าติดตั้ง  เป็นต้น   อาทิเช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว  
กรอบรูป มีด ถัง ถาด  แก้วน้ำ  จานรอง ผงซักฟอก สบู่  
น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง  มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน  
หมอน ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงาโอ่งน้ำ ที่นอนกระโถน  
เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟ้า  
เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า  
กระติกน้ำร้อน กระติกน้ำแข็ง ถังแก๊ส เตา ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ  
น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565      
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2.ค่าอาหารเสริม (นม) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว   
ตั้งไว้  จำนวน 146,500 .-บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กปฐมวัย 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
-เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
  1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน 
ของสถานศึกษา สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 2.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 3.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 5537  
ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบ 
ประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียน  
ตั้งไว้  จำนวน 214,800.-บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้กับเด็กนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 
ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ 
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สพฐ. ในเขตตำบลกระเสียว 
-เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน 
ของสถานศึกษา สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
3.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 5537  
ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณ 
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึก 

      

  

ษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 
  

      

    
วัสดุก่อสร้าง 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง 
ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ  
พร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดต้ัง อาทิเช่น  
ไม้ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว  เสียม  เลื่อย  ขวาน กบไสไม ้ 
เทปวัดระยะเครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่งสว่าน โถส้วม 
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อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า น้ำมันทาไม้ ทินเนอร ์สีปูนซีเมนต์ ทราย อิฐ 
หรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี  
ปูนขาว ท่อน้ำ และอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ  
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท 
รายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509   
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565        

    
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 

 
จำนวน 

 
10,000 

 
บาท 

      

  

พ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ประเภทวัสดุคงทน  
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่
ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น ชุดเครื่องมือผ่าตักท่ีวางกรวย
แก้ว กระบอกตวง เบ้าหลอม หูฟัง (Stethoscope) เปลหามคนไข้ คีม
ถอนฟัน เครื่องวัดน้ำฝน ถังเก็บเชื้อเพลิง เครื่องนึ่ง เครื่องมือ วิทยาศาสตร์ 
สำลีและผ้าพันแผลเวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ ฟิล์มเอกซเรย์ เคมีภัณฑ์ 
ออกซิเจน น้ำยาต่างๆ เลือด สายยาง ลูกยาง หลอดแก้ว ลวดเชื่อมเงิน  
ถุงมือ กระดาษกรอง จุกต่างๆ สัตว์เลี้ยงเพ่ือการทดลองวิทยาศาสตร์หรือ 
การแพทย์ หลอดเอกซเรย์ ฯลฯ (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท 
รายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509   
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565  
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วัสดุคอมพิวเตอร์ 

 
จำนวน 

 
15,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง  
ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระ 
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น  
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc,Digital Video Disc ,   Flash Drive) 
 เทปบันทึกข้อมูล (Reel MagneticTape, Cassette Tape,  
Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
 ตลับผงหมึก สำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล  
หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดนร์ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง  
แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main  
Board) เมมโมรี่ซิป (Memory Chip) เช่น RAM  คัตซีทฟีด
เตอร์  (Cut Sheet Feeder)  เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์   
(Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethernet Card, Lan Card, Anti virus  
Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล แบบต่างๆ  
เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต ์(Hard Disk) แบบซีดีรอม  
(CD-ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น ฯลฯ (กองการศึกษา)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562     
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท 
รายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509   
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565       
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   ค่าสาธารณูปโภค รวม 90,000 บาท 

    
ค่าไฟฟ้า 

 
จำนวน 

 
50,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล
กระเสียว หรืออาคารสถานที่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบล
กระเสียวฯลฯ  
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
 

  

      

    
ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด 
องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว  หรือที่สาธารณะ ถึงค่าใช้จ่ายที่ 
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษ ีในกิจการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095   
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น        

      

    
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสาร และโทรคมนาคม เช่นค่าโทรภาพ  
(โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสาร 
ผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึง 
อินเทอร์เน็ตการ์ด และค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่นค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่อง 
สัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อ 
ให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ 
 ค่าต่อสัญญาณจี พี เอส ฯลฯ (สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด 
องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว ) 
 (กองการศึกษา) 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095   
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท 
รายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น       
 
  
  

  งบเงินอุดหนุน รวม 594,000 บาท 

    
เงินอุดหนุน 

รวม 594,000 บาท 

    
เงินอุดหนุนส่วนราชการ 

      

    
 
อาหารกลางวัน (ร.ร. สังกัด สพฐ.) 

 
จำนวน 

 
594,000 

 
บาท 

      

  

 - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียนสังกัด  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในเขตตำบลกระเสียว 
จำนวน 2 โรงเรียน ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
(กองการศึกษา) 
 -เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) 
 2.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750  
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) 
 3.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 5537  
ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณ 
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 
                    

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 979,020 บาท แยกเป็น  
แผนงานสาธารณสุข 

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 979,020 บาท 

   
งบบุคลากร 

 
รวม 

 
669,620 

 
บาท 

    
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 

 
รวม 

 
669,620 

 
บาท 

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

 
จำนวน 

 
507,620 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี 
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้ (กองสาธารณสุขฯ) 
กองสาธารณสุขฯ จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 
0809.2/ว 138 ลว. 30 ธันวาคม 2558 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน         
  

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 21,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ ดังนี้  
(กองสาธารณสุขฯ) กองสาธารณสุขฯ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
เป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์การให้
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต.ที่  
มท0809.3/ว28 ลงวันที่ 16กุมภาพันธ์ 2558 เรื่องแนวทางปฏิบัติ 
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน 
(การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ8 ขึ้นไป 
ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง 
-เป็นไปประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไป 
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและ 
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่ม 
การครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) และหนังสือสั่งการอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
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-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน        

    
เงินประจำตำแหน่ง 

 
จำนวน 

 
21,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน 
ส่วนตำบลผู้มีสิทธิ ดังนี้ (กองสาธารณสุขฯ) 
กองสาธารณสุขฯ จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน   
 
  

      

    
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

 
จำนวน 

 
108,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ 
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้  
(กองสาธารณสุขฯ)              
กองสาธารณสุขฯ จำนวน  1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
-เป็นไปประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวพนักงานจ้าง ฉบับที ่1   
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน   
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที ่ 
มท 0809.5/ว36 ลงวันที่26 สิงหาคม 2558 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน   
  

      

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 

 
จำนวน 

 
12,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
ดังนี้  (กองสาธารณสุขฯ) 
กองสาธารณสุขฯ จำนวน 1  อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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  งบดำเนินงาน รวม 259,400 บาท 

    
ค่าตอบแทน 

 
รวม 

 
56,000 

 
บาท 

    
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

 
จำนวน 

 
10,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างของ อบต.ที่ได้รับ 
อนุมัต ิให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติให้ปฏิบัติ 
หน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  
(กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
  

      

    
ค่าเช่าบ้าน 

 
จำนวน 

 
36,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ 
เบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 5862  
ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยว 
กับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
 
  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

     
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

 
จำนวน 

 
10,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ผู้มีสิทธิ์ 
(กองสาธารณสุขฯ)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
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   ค่าใช้สอย รวม 138,400 บาท 

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

      

     
ค่าจ้างเหมาบริการ 

 
จำนวน 

 
50,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารค่าเย็บหนังสือ 
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  
ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ 
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะ 
การจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะ 
-เป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ  
ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด 
ทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท  
0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
 
  

      

    ค่าสำรวจข้อมูลสัตว์และขึ้นทะเบียนตามโครงการสำรวจข้อมูลสัตว์และข้ึน
ทะเบียนสัตว์ 

จำนวน 8,400 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์  
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากพิษสุนัขบ้าตาม 
พระปณิธานศาสตราจารย์ พลเอกหญิงพลเรือเอกหญิง  
พลอากาศเอกหญิง สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า 
จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี  กรมพระศรีสวาง 
ควัฒนวรขัตติยาราชนารี (กองสาธารณสุขฯ)    
เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ.2566-2570  
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  160 ลำดับที่ 8  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการจัดสวัสดิการสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561   
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   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

     
ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 

 
จำนวน 

 
10,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงการประชุมทางไกลผ่านดาวเทียม 
 เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่มต่างๆ เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรอง 
และค่าบริการอ่ืนๆ ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรอง 
ในการประชุม (กองสาธารณสุขฯ) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  

      

     
ค่ารับรอง 

 
จำนวน 

 
10,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ) เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าอาหาร สำหรับหน่วยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอก เข้าดูงาน 
หรือเยี่ยมชมหรือตรวจเยี่ยม ตรวจราชการ การแถลงข่าวของ อปท.  
การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้ อปท. (กองสาธารณสุขฯ) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 
 
  

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ        

     
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง 
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ  
ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม 
ในการใช้สนามบิน ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่าง ๆ ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เข้ารับการฝึกอบรม  ฯลฯ 
 (กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมฯ พ.ศ.2557  
  

      

    
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถ 
ใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาท้ังค่าสิ่งของและค่าแรงงาน   
ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นผู้ดำเนินการซ่อมแซมบำรุง รักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้     
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ 
(กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่ 
มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564        
 
                                           

      

   ค่าวัสดุ รวม 65,000 บาท 

    
วัสดุสำนักงาน 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
 เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพ่ือจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่อง
เจาะกระดาษขนาดเล็กที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  
กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติกตรายาง  ที่ถูพ้ืน  ตะแกรงวางเอกสาร เครื่อง
ตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระ
บรมฉายาลักษณ์แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายสำนักงานหรือหน่วยงานหรือแผ่น
ป้ายต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง(ต่อผืน) พรม(ต่อผืน)  
นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเป๋า ตาชั่งขนาด
เล็ก ผ้าใบติดตั้งในสำนักงาน ผ้าใบเต้นท์ขนาดใหญ่  
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ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ (Partition)  
กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว  
ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปริ้นท์ เทป
พีวีซีแบบใส น้ำยาลบกระดาษไขไม้บรรทัด คลิปตัวเย็บกระดาษ เข็ม
หมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติ
ข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติสิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการ
บรรจุหีบห่อ น้ำมันไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน 
พวงมาลัย พวงมาลา พานพุ่ม กรวยดอกไม้ ฯลฯ  
(กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท 
รายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น       
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509 
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

    
วัสดุงานบ้านงานครัว 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทนวัสดุ
สิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง  ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิเช่น  หม้อ กระทะ 
กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด  แก้วน้ำ จานรอง ผงซักฟอก สบู่ 
น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง  มุ้ง ผ้าปูที่นอนปลอกหมอน หมอน ถ้วย
ชาม ช้อนส้อม กระจกเงาโอ่งน้ำ ที่นอนกระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน เตา
รีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อ
ไฟฟ้า รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน้ำร้อน กระติกน้ำแข็ง ถังแก๊ส  เตา 
ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท 
รายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509ลง
วันที่  7 ตุลาคม 2565      
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

 
จำนวน 

 
5,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น วัสดุสิ้นเปลือง 
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี  
ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง อาทิเช่น  แก๊สหุงต้ม  น้ำมันเชื้อเพลิง  
น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี  
น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าส ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท 
รายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509   
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

      

    
วัสดุคอมพิวเตอร์ 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง 
ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระ 
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น 
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc  , Digital Video Disc , Flash Drive)  
 เทปบันทึกข้อมูล (Reel MagneticTape, Cassette Tape,  
Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  
ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล  
หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดนร์ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้น 
อักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป 
(Memory Chip) เช่น RAM  คัตซีทฟีดเตอร์  (Cut Sheet Feeder) 
เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์  (Printer Switching Box) 
เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น  
EthernetCard, Lan Card, Anti virus Card, Sound Card) เป็นต้น  
เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล แบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette)  
แบบฮาร์ดดิสต ์(Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบออพติคอล 
(Optical) เป็นต้น ฯลฯ 
 (กองสาธารณสุขฯ)  
 

      

146



 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562               
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095   
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท 
รายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509 
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565    
 
  

  งบลงทุน รวม 50,000 บาท 

    
ค่าครุภัณฑ ์

 
รวม 

 
50,000 

 
บาท 

    
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 

      

     
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 

 
จำนวน 

 
50,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ 
ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง (กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท 
รายรับ–รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีของ อปท.   
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                         
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 405,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 405,000 บาท 

   
งบดำเนินงาน 

 
รวม 

 
155,000 

 
บาท 

    
ค่าใช้สอย 

รวม 125,000 บาท 

   
 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

     
โครงการ "บ้านเริ่ม ชุมชนร่วม ป้องกันเด็กจมน้ำ" (ตะโกน โยน ยื่น) 

 
จำนวน 

 
50,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการบ้าน
เริ่ม ชุมชนร่วม ป้องกันเด็กจมน้ำ (ตะโกน โยน ยื่น) โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด และปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ
เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตรค่าถ่ายเอกสาร ค่า
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้า
รับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็นใน
การอบรม ค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรมสำหรับการจัดทำ
โครงการ(กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ.2566-
2570 ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่  137 ลำดับที่ 10 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
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โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการดำเนินการโครงการป้องกันและระงบั
โรคติดต่อ โดยมีค่าใช้จา่ยประกอบด้วยค่าใช้จา่ยเก่ียวกับการใชแ้ละ
การตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใชจ้่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่า
วัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ค่าประกาศนียบัตร 
ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ คา่หนังสือสำหรับผูเ้ข้า
รับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ตา่งๆใน
การฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารบัการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการ
อบรม ค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรมสำหรับการจัดทำโครงการ (กอง
สาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ 2 พ.ศ.2566-
2570 คร้ังที่ 1/2566 หน้าที่  134 ลำดับที่ 1 
-เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 
  

      

     
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสนุัขบ้า 

 
จำนวน 

 
45,000 

 
บาท 

      

  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการดำเนินการโครงการโครงการสตัว์
ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุขบ้า โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าจัดซื้อวัคซนีปอ้งกันโรคพิษสุนัขบ้าตามจำนวน
สุนัขและแมวที่ขึน้ทะเบยีน ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่อบรม คา่ใช้จ่ายในพิธีเปดิและปิดการฝึกอบรม  
ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตรคา่ถ่าย
เอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเชา่อุปกรณ์ต่างๆ ในการ
ฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใชบ้รรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการ
อบรม ค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรมสำหรับการจัดทำโครงการ (กอง
สาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ 2 พ.ศ.2566-
2570 คร้ังที่ 1/2566 หน้าที่  182 ลำดับที่ 3 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ.2552 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 
เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557       
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   ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท 

    
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ประเภท
วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น ชุดเครื่องมือผ่าตักที่วางกรวย
แก้ว กระบอกตวง เบ้าหลอม หูฟัง (Stethoscope) เปลหาม
คนไข ้คีมถอนฟัน เครื่องวัดน้ำฝน ถังเก็บเชื้อเพลิง เครื่อง
นึ่ง เครื่องมือ วิทยาศาสตร์ สำลีและผ้าพันแผลเวชภัณฑ์  
แอลกอฮอล์ ฟิล์มเอกซเรย์ เคมีภัณฑ์ออกซิเจน น้ำยา
ต่างๆ เลือด สายยาง ลูกยาง หลอดแก้ว ลวดเชื่อมเงิน ถุง
มือ กระดาษกรอง จุกต่างๆ สัตว์เลี้ยงเพ่ือการทดลอง
วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ หลอดเอกซเรย์ ฯลฯ  
(กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509   
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565  
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  งบเงินอุดหนุน  
 

รวม 
 

250,000 
 
บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 250,000 บาท 

    
เงินอุดหนุนส่วนราชการ 

      

    
 
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดพ้ืนที่ 
จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
จำนวน 

 
50,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดพ้ืนที่จังหวัดสุพรรณบุรี
ประจำปี 2567 ให้กับ ศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติดจังหวัดสุพรรณบุรี สำนักงานจังหวัดสุพรรณบุรี  
(สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามทบทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ.
2566-2570 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  182 ลำดับที่ 4 
  

      

   
 
 
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน 

      

     
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

 
จำนวน 

 
200,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขสนับสนุนให้ชุมชน/หมู่บ้าน หมู่ละ 20,000 บาท  
ให้กับคณะกรรมการหมู่บ้านสำหรับสนับสนุนการพัฒนางาน
ด้านสาธารณสุข โดยการจัดทำโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข (กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ.2566-
2570 ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่  182 ลำดับที่ 1 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                         
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 95,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 95,000 บาท 

   
งบดำเนินงาน 

 
รวม 

 
95,000 

 
บาท 

    
ค่าใช้สอย 

 
รวม 

 
95,000 

 
บาท 

   
 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  

      

     
โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านคุณภาพชีวิต 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตเป็นต้น   
(สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ.
2566-2570 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  143 ลำดับที่ 7 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
  

      

     
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
ใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและ
ปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
ประกาศนียบัตรค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและ
สิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่าย
ในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม 
ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร 
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ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็นในการ
อบรม ค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรมสำหรับการจัดทำ
โครงการ(สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ.
2566-2570 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  142 ลำดับที่ 4 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม   
 
  

     
โครงการส่งเสริมอาชีพเพ่ือชุมชน 

 
จำนวน 

 
25,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพเพ่ือ
ชุมชนโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
และการตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด
การฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ ์ค่า
ประกาศนียบัตรค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและ
สิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่าย
ในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการ
ฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้า
รับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น
ในการอบรม ค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรมสำหรับการจัดทำ
โครงการ (สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ.
2566-2570 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  142 ลำดับที่ 1 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม   
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โครงการสร้างเสริมอาชีพแก่ผู้สูงอายุและผู้ทุพลภาพ 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพแก่
ผู้สูงอายุและผู้ทุพลภาพ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม 
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่อง
เขียน และอุปกรณ ์ค่าประกาศนียบัตรค่าถ่ายเอกสาร ค่า
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร
สำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ 
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการอบรม ค่าใช้จ่ายในการทำ
กิจกรรมสำหรับการจัดทำโครงการ (สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ.
2566-2570 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  142 ลำดับที่ 2 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม   
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                    
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 210,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 210,000 บาท 

   
งบดำเนินงาน 

 
รวม 

 
210,000 

 
บาท 

    
ค่าวัสดุ 

 
รวม 

 
210,000 

 
บาท 

    

วัสดุสำนักงาน 
 

จำนวน 
 

20,000 
 

บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน 
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ 
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น 
เครื่องคิดเลขขนาดเล็กเครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็กที่เย็บกระดาษ 
ขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติกตรายาง ที่ถูพ้ืน 
ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิด
ประกาศ แผ่นป้ายสำนักงานหรือหน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ 
 ที่ใช้ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง(ต่อผืน) พรม(ต่อผืน) นาฬิกาตั้ง 
หรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเป๋า ตาชั่ง ขนาดเล็ก 
ผ้าใบติดตั้งในสำนักงาน ผ้าใบเต้นท์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน 
แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ (Partition) กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา 
ยางลบ น้ำยาลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร 
ตลับผงหมึก น้ำหมึกปริ้นท์ เทปพีวีซีแบบใส น้ำยาลบ กระดาษไข ไม้บรรทัด 
คลิปตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี
สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติสิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของ
ใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมันไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มบริการประชาชนในสำนักงาน 
พวงมาลัย พวงมาลา พานพุ่ม กรวยดอกไม้ ฯลฯ (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509 ลง
วันที่  7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 

 
จำนวน 

 
40,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง 
ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระ 
พร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น 
ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน  หัวแรงไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัด 
แรงดันไฟฟ้า   มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า  เครื่องประจุไฟ ฟิวส์ เทปพัน 
สายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า 
สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์ และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ 
รีซีสเตอร์ มูฟวิ่ง คอยส์คอนเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ 
สายอากาศหรือเสาอากาศ สำหรับวิทยุ, เครื่องรับโทรทัศน์,จานรับสัญญาณ 
ดาวเทียม ดอกลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่าง ๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ
(กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095   
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ 
- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509 
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565        
  

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 60,000 บาท 

   

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ  
ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง อาทิเช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว  
เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม ้เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก  
เช่น ตลับเมตร  ลูกดิ่ง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า น้ำมันทาไม้ ทิน
เนอร ์สีปูนซีเมนต์ ทราย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง
สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว ท่าน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อน้ำ
บาดาลฯลฯ  (สำนักปลัด) 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095  ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509    
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565  

 
 
 

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น วัสดุสิ้นเปลือง 
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี 
ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น  แก๊สหุงต้ม  น้ำมันเชื้อเพลิง 
น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี  
น้ำมันเครือ่ง ถ่าน ก๊าส ฯลฯ (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509   
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565  
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   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง  
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง  
ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระ 
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น 
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy 
Disk,Removable Disk, Compact Disc  , Digital Video Disc ,  
Flash Drive)  เทปบันทึกข้อมูล (Reel MagneticTape, Cassette Tape 
, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
ตลับผงหมึก สำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล 
หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดนร์ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้น 
อักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) 
เมมโมรี่ซิป (Memory Chip) เช่น RAM คัตซีทฟีดเตอร์ (Cut Sheet  
Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box)  
เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น  
Ethernet Card,Lan Card, Anti virus Card, Sound Card) 
เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล แบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ 
(Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM)  
แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น ฯลฯ (กองช่าง)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562               
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509 
 ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565       
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                         
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 541,113 บาท แยกเป็น  

แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานไฟฟ้าและประปา รวม 541,113 บาท 

   
งบเงินอุดหนุน 

 
รวม 

 
541,113 

 
บาท 

    
เงินอุดหนุน  

 
รวม 

 
541,113 

 
บาท 

    
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ  

      

     
โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ 4 

 
จำนวน 

 
329,878 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที ่4  
ให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอสามชุก  
จุดเริ่มต้น  
1. จากปากทางดงนุ่น ถึงบ้าน อ.วินิจกล้าหาญ  
2.บริเวณบ้านนางคนึง เข็มเพ็ชร ถึงบริเวณบ้านนางทิ้ง มะลิทอง 
(กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามทบทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2  
พ.ศ.2566-2570 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  174 ลำดับที่ 4,5 
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โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ 5 

 
จำนวน 

 
96,250 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที ่5  
ให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดิมบางนางบวช  
บริเวณซอยช่างก๋อติดกระจก บริเวณซอยหมอดูป้าละมัย  
(กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามทบทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2  
พ.ศ.2566-2570 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  175 ลำดับที่ 9 
 
 
 
 
  

      

     
โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ 5. 

 
จำนวน 

 
114,985 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที ่5  
ให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดิมบางนางบวช  
บริเวณถนนเส้นหน้าบ้านคุณชูวิทย์ บริเวณฝั่งตรงข้ามวัดสำเภาล่ม 
(กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามทบทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2  
พ.ศ.2566-2570 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  175 ลำดับที่ 10 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                         
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 728,400 บาท แยกเป็น  

แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 728,400 บาท 

   
งบดำเนินงาน 

 
รวม 

 
548,400 

 
บาท 

    
ค่าใช้สอย 

 
รวม 

 
280,400 

 
บาท 

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

      

     
ค่าจ้างเหมาบริการ 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารค่าเย็บ
หนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัด
ปลวก ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้าย
ประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด 
ทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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ค่าจ้างเหมาบริการเก็บสิ่งปฏิกูล และมูลฝอยทั่วไป 

 
จำนวน 

 
162,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานเก็บสิ่งปฏิกูล และมูลฝอยทั่วไป 
จำนวน 3 อัตรา ระยะเวลา 12 เดือน (กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      

     
ค่าธรรมเนียมต่างๆ 

 
จำนวน 

 
68,400 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการจัดการสิ่งปฏิกูล และมูลฝอย
ทั่วไป (กองสาธารณสุขฯ) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  

      

    
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถ 
ใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาท้ังค่าสิ่งของและ
ค่าแรงงานให้จ่ายจากค่าใช้สอย  
ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการซ่อมแซม
บำรุง รักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้     
(1)  ค่าจา้งเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สิน 
ให้จ่ายจากค่าวัสดุ (กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว1095 ลวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   ค่าวัสดุ รวม 268,000 บาท 

    
วัสดุงานบ้านงานครัว 

 
จำนวน 

 
180,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุ
สิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง  ต่อเติม  หรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่า
ติดต้ัง  เป็นต้น   อาทิเช่น  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด  แก้วน้ำ จานรอง ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับ
กลิ่น แปรง ไม้กวาด ถังขยะแบบขาตั้ง ถังขยะแบบล้อลาก ถัง
ขยะ เข่ง  มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ถ้วย
ชาม ช้อนส้อม กระจกเงาโอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตา
น้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนม
ปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน้ำ
ร้อน กระติกน้ำแข็ง ถังแก๊ส  เตา ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจาก
เอกชน ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509ลง
วันที่  7 ตุลาคม 2565    

      

    
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 

 
จำนวน 

 
40,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งประเภทวัสดุคงทน  
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุรายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้งเป็น อาท ิเช่น ไขควง ประแจ แม่
แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์  
ล็อคคลัตช์ ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต์ น้ำน้ำเบรค  น๊อคและส
กูร สายไมล์ เพลา ฟิลม์กรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์ ครื่องยนต์
(อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อ
น้ำ หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้าไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์  
กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย สายไฮดรอลิค ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
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เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509ลง
วันที่  7 ตุลาคม 2565    

    
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

 
จำนวน 

 
48,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น วัสดุสิ้นเปลืองรายจ่าย
ที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตั้ง อาทิเช่น  แก๊สหุงต้ม  น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมัน
ดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจาร
บี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าส ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว
1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509  ลง
วันที่  7 ตุลาคม 2565 
  

      

  งบลงทุน รวม 180,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 180,000 บาท 
   ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       

     
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 

 
จำนวน 

 
180,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด
ใหญ ่ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง (กอง
สาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีของ อปท.   
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                         
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 25,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
 

รวม 
 

25,000 
 
บาท 

  งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

   เงินอุดหนุน  
 

รวม 
 

25,000 
 
บาท 

   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

     
โครงการการจัดงานรัฐพิธี/จัดงานพระราชพิธี 

 
จำนวน 

 
25,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการการจัดงานรัฐพิธี/จัด
งานพระราชพิธี ประจำปี 2567 ให้กับท่ีทำการปกครอง
อำเภอสามชุก  (สำนักปลัด) 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ.
2566-2570 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  189 ลำดับที่ 1 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                         

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 60,000 บาท แยกเป็น  
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

 งานกีฬาและนันทนาการ  รวม 60,000 บาท 

   
งบดำเนินงาน 

 
รวม 

 
60,000 

 
บาท  

    
ค่าใช้สอย  

 
รวม 

 
60,000 

 
บาท 

   
 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ  

      

    
 
โครงการจัดการแข่งขันกีฬาตำบลกระเสียว 

 
จำนวน 

 
60,000 

 
บาท 

      

  

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาภายในตำบลกระเสียว (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่ 2  
พ.ศ. 2566 - 2570 ครั้งที ่1/2566 หน้า 155 ลำดับที่ 1 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                         

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 120,000 บาท แยกเป็น  
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 120,000 บาท 

   
งบดำเนินงาน 

 
รวม 

 
120,000 

 
บาท 

    
ค่าใช้สอย 

 
รวม 

 
120,000 

 
บาท 

   

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 
  

      

    
 
โครงการวันแม่แห่งชาติ 

 
จำนวน 

 
40,000 

 
บาท 

      

  

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันแม่
แห่งชาติ (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่ 2  
พ.ศ.2566 - 2570 ครั้งที ่1/2566 หน้า 155 ลำดับที ่2 
 
  

      

    
 
โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 
จากรุ่นสู่รุ่น 

 
จำนวน 

 
80,000 

 
บาท 

      

  

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการโครงการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นจากรุ่นสู่รุ่น 
(กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่ 2  
พ.ศ.2566 - 2570 ครั้งที ่1/2566 หน้า 156 ลำดับที ่5 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                    
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 4,037,560 บาท แยกเป็น  

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานก่อสร้าง  รวม 4,037,560 บาท 

   
งบบุคลากร 

 
รวม 

 
713,560 

 
บาท 

    
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 

 
รวม 

 
713,560 

 
บาท 

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

 
จำนวน 

 
541,560 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี 
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้ (กองช่าง) 
กองช่าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต.  
ที ่มท0809.2/ว 138 ลว. 30 ธันวาคม 2558 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน  
      

      

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

 
จำนวน 

 
10,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ผู้มีสิทธิ ดังนี้  
(กองช่าง)  
กองช่าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. เรื่องกำหนดหลัก 
เกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน 
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษายน 2547  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต.ที่ มท0809.3/ว28  
ลงวันที่ 16กุมภาพันธ์ 2558 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่าย 
เงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การกำหนดให้ข้าราชการหรือ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือนค่าตอบแทนเป็น 
รายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง 
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-เป็นไปประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไป 
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและ 
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่ม 
การครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) และหนังสือสั่งการอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน     
  

    
เงินประจำตำแหน่ง 

 
จำนวน 

 
42,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน 
ส่วนตำบลผู้มีสิทธิ ดังนี้ (กองช่าง) 
กองช่าง จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน   
  

      

    
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

 
จำนวน 

 
108,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง 
ทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้ (กองช่าง)              
กองช่าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
เป็นไปประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลเรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยว
พนักงานจ้าง ฉบับที่ 1 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว36  
ลงวันที่26 สิงหาคม 2558 เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน   
  

      

    
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 

 
จำนวน 

 
12,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
ดังนี้  (กองช่าง) 
กองช่าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลังสามปี ปีงบประมาณ 2567-2569  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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  งบดำเนินงาน รวม 490,000 บาท 

    
ค่าตอบแทน 

 
รวม 

 
70,000 

 
บาท 

    
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

 
จำนวน 

 
5,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างของ อบต.ที่ได้รับ 
อนุมัต ิให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติให้ปฏิบัติ 
หน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ (กองช่าง) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
  

      

    
ค่าเช่าบ้าน 

 
จำนวน 

 
60,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ 
เบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว 5862  
ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับ 
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
 
  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

     
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

 
จำนวน 

 
5,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ผู้มีสิทธิ์ (กองช่าง)  
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
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   ค่าใช้สอย รวม 290,000 บาท 

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

      

     
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

 
จำนวน 

 
150,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารค่าเย็บหนังสือ 
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  
ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรือ 
อนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะ 
การจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็น 
สิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ ตามจำแนก 
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302  
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
  

      

   
 
 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  

      

     
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

 
จำนวน 

 
40,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการ
จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม 
ในการใช้สนามบิน ฯลฯ (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติม  
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ค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่ดิน 

 
จำนวน 

 
10,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรังวัดที่ดินกรณีเกิดข้อร้องเรียนเกี่ยวกับท่ีดิน 
สาธารณะประโยชน์และทางสาธารณประโยชน์ (กองช่าง) 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดูแลรักษาและ 
คุ้มครองป้องกันที่ดินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดินสำหรับ 
พลเมืองใช้ร่วมกัน พ.ศ. 2553 
 
  

      

     
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 

 
จำนวน 

 
40,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่าง ๆ ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เข้ารับการฝึกอบรม  ฯลฯ (กองช่าง) 
เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมฯ พ.ศ.2557  
 
  

      

    
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 

 
จำนวน 

 
50,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งาน 
ได้ตามปกต ิกรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน 
ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น 
ผู้ดำเนินการซ่อมแซมบำรุง รักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้     
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาทรัพย์สินให้จ่าย 
จากค่าวัสดุ(กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่ 
มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท 

    
วัสดุสำนักงาน 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  
รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน 
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ 
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  
 เครื่องคิดเลขขนาดเล็กเครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็กที่เย็บกระดาษ 
ขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติกตรายาง  ที่ถูพ้ืน 
 ตะแกรงวางเอกสาร เครื่อตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ 
กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์แผงปิดประกาศ 
แผ่นป้ายสำนักงานหรือหน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน 
มู่ลี่ ม่านปรับแสง(ต่อผืน) พรม(ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป 
พระบรมรูปจำลอง กระเป๋า ตาชั่ง ขนาดเล็ก ผ้าใบติดตั้งในสำนักงาน 
 ผ้าใบเต้นท์ขนาดใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอน
ได ้(Partition) กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบคำผิด 
เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก  
น้ำหมึกปริ้นท ์เทปพีวีซีแบบใส น้ำยาลบกระดาษไขไม้บรรทัด  
คลิปตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม  
สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติสิ่งพิมพ์ที่ 
ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมันไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับ 
บริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลัย พวงมาลา พานพุ่ม 
กรวยดอกไม้ ฯลฯ (กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภท 
รายรับ- รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น       
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509 
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565  
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่าย 
เพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น ไมโครโฟนขาตั้งไมโครโฟน  หัวแรง
ไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า  เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า   มาตรสำหรับตรวจ
วงจรไฟฟ้า  เครื่องประจุไฟ ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า 
หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิต
เตอร์ และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิ่ง คอยส์
คอนเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์สายอากาศหรือเสา
อากาศ สำหรับวิทยุ, เครื่องรับโทรทัศน์,จานรับสัญญาณดาวเทียม ดอก
ลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่าง ๆแผงบังคับทางไฟฯลฯ(กองช่าง) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095   
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509   
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565         

      

    
วัสดุก่อสร้าง 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบดัดแปลง  
ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ พร้อม
กับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น ไม้ต่างๆ 
ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่วเสียม  เลื่อย  ขวาน กบไสไม ้เทปวัดระยะเครื่องวัด
ขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่งสว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า น้ำมัน
ทาไม ้ทินเนอร ์สีปูนซีเมนต์ ทราย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี  
ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว ท่อน้ำ และอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ 
ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ (กองช่าง) 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น มท 0808.2/ว1095   
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  
1)เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น วัสดุสิ้นเปลืองรายจ่ายที่ 
ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   
ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น  แก๊สหุงต้ม  น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล  
น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง  
ถ่าน ก๊าส ฯลฯ (กองช่าง) 
2)เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น สำหรับหน่วยงาน 
ราชการอ่ืน เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน 
น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าส ฯลฯ สำหรับหน่วยงาน 
ราชการอ่ืนที่เข้ามาปฏิบัติงานในพ้ืนที่ อบต.กระเสียว ตามคำร้องขอ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562                
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- 
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509   
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565   

      

    
วัสดุคอมพิวเตอร์ 

 
จำนวน 

 
30,000 

 
บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง 
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง 
ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม 
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระ 
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิเช่น 
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy  
Disk,Removable Disk, Compact Disc  , Digital Video Disc ,  
Flash Drive)  เทปบันทึกข้อมูล (Reel MagneticTape, 
Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ 
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  ตลับผงหมึก สำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดนร์  
ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key Board)  
เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป (Memory Chip) เช่น RAM  คัตซีท 
ฟีดเตอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ 
(Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethernet Card, Lan Card, Anti virus  
Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล แบบต่างๆ  
เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต ์(Hard Disk) แบบซีดีรอม  
(CD-ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น ฯลฯ (กองช่าง)  
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562               
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ- 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/7509   
ลงวันที่  7 ตุลาคม 2565       
 
  

  งบลงทุน รวม 2,834,000 บาท 

    
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

 
รวม 

 
2,834,000 

 
บาท 

    
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค  

      

     
โครงการก่อสร้างขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 

 
จำนวน 

 
37,000 

 
บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ยาว 40 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ไม่น้อยกว่า 65 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลนที่ 
องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570  
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 66 ลำดับที่ 26 
 
  

      

     
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 

 
จำนวน 

 
339,000 

 
บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาดความกว้าง 4 เมตร ยาว 140 เมตร หนา 0.15 เมตร  
หรือมีพ้ืนที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 560 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570  
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 101 ลำดับที่ 165 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 

 
จำนวน 

 
183,000 

 
บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาดความกว้าง 3 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร  
หรือมีพ้ืนที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 300 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570 
 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 65 ลำดับที ่18 
 
  

      

     
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 

 
จำนวน 

 
339,000 

 
บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาดความกว้าง 4 เมตร ยาว 140 เมตร หนา 0.15 เมตร  
หรือมีพ้ืนที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 560 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
 พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570 
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 75 ลำดับที่ 61 

 
  

      

     
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 

 
จำนวน 

 
330,000 

 
บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาดความกว้าง 3 เมตร ยาว 180 เมตร หนา 0.15 เมตร 
 หรือมีพ้ืนที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 540 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570  
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 91 ลำดับที่ 127 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 

 
จำนวน 

 
339,000 

 
บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาดความกว้าง 4 เมตร ยาว 140 เมตร หนา 0.15 เมตร  
หรือมีพ้ืนที่คอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 560 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570  
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 192 ลำดับที่ 9 
 
 
 
  

      

     
โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 1 

 
จำนวน 

 
316,000 

 
บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีต  
ขนาดความกว้าง 6 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.05 เมตร  
หรือมีพ้ืนที่แอสฟัสท์ติกคอนกรีตไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570  
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 61 ลำดับที่ 5 
 
 
  

      

     
โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 

 
จำนวน 

 
303,000 

 
บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 2.4 เมตรจำนวน 6 ท่อน  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570  
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 71 ลำดับที่ 48 
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โครงการต่อเติมอาคารเอนกประสงค์ หมู่ที่ 6 

 
จำนวน 

 
270,000 

 
บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างต่อเติมอาคารเอนกประสงค์  
ขนาดกว้าง 5.50 เมตร ยาว 15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า  
82.50 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537  
แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570  
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 81 ลำดับที่ 83 
 
 
  

      

    โครงการปรับปรุงถนน คสล.โดยการปูลาดยางแอสฟัสท์ติก 
คอนกรีตทับหน้า หมู่ที่ 2 

จำนวน 59,000 บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างปรับปรุงถนนถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
โดยการปูลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีตทับหน้า ขนาดความกว้าง 4 เมตร  
ยาว 20 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนที่แอสฟัสท์ติกคอนกรีต 
ไม่น้อยกว่า 80 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570  
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 67 ลำดับที่ 30 
 
 
  

      

    โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กโดยการปูลาดยาง 
แอสฟัสท์ติกคอนกรีตทับหน้า หมู่ที่ 2 

จำนวน 47,000 บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างปรับปรุงถนนถนนคอนกรีต 
โดยการปูลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีตทับหน้า ขนาดความ
กว้าง 2.40 เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนที่ 
แอสฟัสท์ติกคอนกรีตไม่น้อยกว่า 120 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570  
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 65 ลำดับที่ 21 
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โครงการปรับปรุงถนนโดยการลงดินลูกรัง หมู่ที่ 7 

 
จำนวน 

 
104,000 

 
บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนถนนโดยการลงดินลูกรัง  
ขนาดความกว้าง 3 เมตร ยาว 600 เมตร ดินลูกรังหนาเฉลี่ย 0.15 เมตร  
หรือใช้ปริมาณดินลูกรังไม่น้อยกว่า 270 ลูกบาศก์เมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570  
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 87 ลำดับที่ 108 
 
 
  

      

     
โครงการปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก หมู่ที่ 2 

 
จำนวน 

 
18,000 

 
บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนถนนโดยการลงหินคลุก  
ขนาดความกว้าง 2.50 เมตร ยาว 140 เมตร หินคลุกหนาเฉลี่ย 0.10 เมตร  
หรือใช้ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 35 ลูกบาศก์เมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570  
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 67 ลำดับที่ 28 
 
  

      

     
โครงการเสริมไหล่ทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7. 

 
จำนวน 

 
150,000 

 
บาท 

      

  
(กองช่าง) เพ่ือจ่ายเป็นค่าเสริมไหล่ทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
โดยการลงหินคลุก บริเวณเส้นกระเสียวถึงโคกหม้อ หมู่ที ่2  
หมู่ที ่4 หมู่ที ่7 ใช้ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 278 ลูกบาศก์เมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียวกำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  
พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2566-2570  
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 84 ลำดับที่ 97 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                         
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 40,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานการเกษตร 
 งานส่งเสริมการเกษตร รวม 40,000 บาท 
  งบดำเนินงาน    รวม    40,000 บาท 
   ค่าใช้สอย    รวม    40,000 บาท 

   
 
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจา่ยอื่น ๆ  

      

     
โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการเกษตร 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดา้นการเกษตร เป็นต้น  (สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ 2 พ.ศ.2566-2570 คร้ัง
ที่ 1/2566  หน้าที่  130 ลำดับที่ 79 
เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

      

     
โครงการส่งเสริมปรัชญาเศรษกิจพอเพียง 

 
จำนวน 

 
20,000 

 
บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยตามโครงการส่งเสริมปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยมีค่าใช้จา่ยประกอบด้วยค่าใชจ้่ายเก่ียวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จา่ยในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ
เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตรค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์
เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายใน
การติดต่อสื่อสาร ค่าเชา่อุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือ
สิ่งที่ใชบ้รรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารวา่งและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าปา้ยโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเปน็ในการอบรม  
ค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรมสำหรับการจัดทำโครงการ (สำนักปลัด)  
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ 2 พ.ศ.2566-2570 คร้ัง
ที่ 1/2566 หน้าที่  143 ลำดับที่ 6 
-เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555  
และที่แก้ไขเพิ่มเติม   
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลกระเสียว 
อำเภอสามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี 

                         
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 10,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานการเกษตร 
 งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 10,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 10,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท 

   

 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 
  

      

    โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฝุ่นละออง 
ขนาดเล็ก PM 2.5 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฝุ่นละอองขนาด
เล็ก PM 2.5 โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายใน
พิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียน และ
อุปกรณ ์ค่าประกาศนียบัตรค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์
เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ
เอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้าย
โครงการ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นในการอบรม ค่าใช้จ่ายใน
การทำกิจกรรมสำหรับการจัดทำโครงการ  
(กองสาธารณสุขฯ) 
-เป็นไปตามทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) ฉบับที่ 2 ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  134  ลำดับที่ 2 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
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