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ของสภาองค์การบรหิารสว่นต าบลกระเสยีว และโดยอนุมตัขิองนายอ าเภอสามชุก

ขอ้บญัญตัิ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบรหิารสว่นต าบลกระเสียว

อ าเภอสามชุก  จงัหวดัสุพรรณบุรี

โดยทีเ่ป็นการสมควรต ัง้งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  อาศยัอ านาจตามความในพระราชบญัญตัิ

องค์การบรหิารสว่นต าบล  พ.ศ.2537  และแกไ้ขเพิม่เตมิถงึฉบบัที ่2  พ.ศ.2542   มาตรา 87 จงึตราขึน้ไวโ้ดยความเห็นชอบ

ขอ้ 1. ขอ้บญัญตั ิน้ีเรียกวา่ ขอ้บญัญตังิบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ขอ้ 2. ขอ้บญัญตั ิน้ีใหใ้ช้บงัคบัต ัง้แตว่นัที ่1 ตุลาคม พ.ศ. 2561 เป็นตน้ไป

แผนงานสาธารณสขุ

ขอ้ 3. งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นจ านวนรวมท ัง้สิน้ 32,500,000 บาท

ขอ้ 4. งบประมาณรายจา่ยท ั่วไป จา่ยจากรายไดจ้ดัเก็บเอง หมวดภาษีจดัสรร และหมวดเงนิอดุหนุนท ั่วไป เป็นจ านวน

รวมท ัง้สิน้ 32,500,000 บาท โดยแยกรายละเอยีดตามแผนงานไดด้งัน้ี

แผนงาน

แผนงานสงัคมสงเคราะห์

แผนงานเคหะและชุมชน

แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ

ด้านบรหิารท ั่วไป

แผนงานบรหิารงานท ั่วไป

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

ด้านบรกิารชุมชนและสงัคม

แผนงานการศกึษา

ขอ้ 7. ใหน้ายกองค์การบรหิารสว่นต าบลกระเสยีวมหีน้าทีร่กัษาการใหเ้ป็นไปตามบญัญตัน้ีิ

ด้านการด าเนินงานอืน่

แผนงานงบกลาง

งบประมาณรายจ่ายท ัง้สิน้

ขอ้ 5. งบประมาณรายจา่ยเฉพาะการ จา่ยจากรายได ้เป็นจ านวนรวมท ัง้สิน้ 0 บาท ดงัน้ี

งบ

รวมรายจ่าย

ขอ้ 6. ใหน้ายกองค์การบรหิารสว่นต าบลกระเสยีวปฏบิตักิารเบกิจา่ยเงนิงบประมาณทีไ่ดร้บัอนุมตัใิหเ้ป็นไปตามระเบยีบ

การเบกิจา่ยเงนิขององค์การบรหิารสว่นต าบล

ประกาศ ณ วนัที ่......................................................................

(นายสมควร  เกตุประทุม)

(ลงนาม)..................................................


นายกองค์การบรหิารสว่นต าบลกระเสยีว

อนุมตัิ

(ลงนาม)..................................................

(นายจริศกัดิ ์ ช านาญภกัดี)

นายอ าเภอสามชุก

21  ก.ย.  2561 



ส่วนที 1

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ของ

องค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว

อําเภอสามชุก  จังหวัดสุพรรณบุรี



จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

(5) รายจา่ยทีจ่า่ยจากเงนิสะสม จ านวน 3,554,900.00 บาท

(6) รายจา่ยทีจ่า่ยจากเงนิทุนส ารองเงนิสะสม จ านวน 0.00 บาท

(7) รายจา่ยทีจ่า่ยจากเงนิกู ้จ านวน 0.00 บาท

งบเงนิอดุหนุน 512,000 บาท

(4) รายจา่ยทีจ่า่ยจากเงนิอดุหนุนทีร่ฐับาลใหโ้ดยระบวุตัถุประสงค์ จ านวน 0.00 บาท

งบลงทุน 1,550,800.00 บาท

งบรายจา่ยอืน่ 0.00 บาท

งบบคุลากร 7,516,050 บาท

งบด าเนนิงาน 3,689,076.19 บาท

(3) รายจา่ยจรงิ จ านวน 19,752,228.19  บาท ประกอบดว้ย

งบกลาง 6,484,302.00 บาท

หมวดเงนิอดุหนุนท ั่วไป 12,240,400.00 บาท

(2) เงนิอดุหนุนทีร่ฐับาลใหโ้ดยระบวุตัถุประสงค์ จ านวน 0.00 บาท

หมวดรายไดจ้ากทุน 0.00 บาท

หมวดภาษีจดัสรร 12,462,132.79 บาท

หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 0.00 บาท

หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด 408.80 บาท

หมวดคา่ธรรมเนียม คา่ปรบั และใบอนุญาต 2,215.40 บาท

หมวดรายไดจ้ากทรพัย์สนิ 295,717.52 บาท

2. การบรหิารงบประมาณ ในปีงบประมาณ 2561 ณ วนัที ่31  กรกฎาคม พ.ศ.2561

(1) รายรบัจรงิ จ านวน 25,310,059.99  บาท ประกอบดว้ย

หมวดภาษีอากร 309,185.48 บาท

1.1.4 รายการทีไ่ดก้นัเงนิไวแ้บบกอ่หน้ีผูกพนัและยงัไมไ่ดเ้บกิจา่ย จ านวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท

1.1.5 รายการทีไ่ดก้นัเงนิไวโ้ดยยงัไมไ่ดก้อ่หน้ีผูกพนั จ านวน 5 โครงการ รวม 67,164.00 บาท

1.2 เงนิกูค้งคา้ง จ านวน 0.00 บาท

1.1.1 เงนิฝากธนาคาร จ านวน 32,444,576.80  บาท

1.1.2 เงนิสะสม จ านวน 13,469,748.44 บาท

1.1.3 เงนิทุนส ารองเงนิสะสม จ านวน 11,626,840.60 บาท

              บดัน้ีถงึเวลาทีค่ณะผูบ้รหิารขององค์การบรหิารสว่นต าบลกระเสยีว จะไดเ้สนอร่างขอ้บญัญตั ิงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีตอ่สภาองค์การบรหิารสว่นต าบลกระเสยีวอกีคร ัง้หนึ่ง ฉะนัน้ ในโอกาสน้ี คณะผูบ้รหิารองค์การบรหิารสว่นต าบลกระ

เสยีวจงึขอช้ีแจงใหท้า่นประธานและสมาชกิทกุทา่นไดท้ราบถงึสถานะการคลงัตลอดจนหลกัการและแนวนโยบายการด าเนินการ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ดงัตอ่ไปน้ี

1. สถานะการคลงั

1.1 งบประมาณรายจา่ยท ั่วไป

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ณ วนัที ่31 กรกฎาคม พ.ศ.2561 องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่มสีถานะการเงนิ ดงัน้ี

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วนต าบลกระเสียว



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ  งบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ของ องค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว

อําเภอสามชุก  จังหวัดสุพรรณบุรี

ด้าน ยอดรวม

ด้านบริหารทัวไป

แผนงานบริหารงานทัวไป 12,238,808

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 320,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 4,625,966

แผนงานสาธารณสุข 1,667,500

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 75,000

แผนงานเคหะและชุมชน 4,663,131

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 175,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 130,000

ด้านการดําเนินงานอืน

แผนงานงบกลาง 8,604,595

งบประมาณรายจ่ายทังสิน 32,500,000





รายงานประมาณการรายรับ
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว
อําเภอ สามชุก  จังหวัดสุพรรณบุรี

 

รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

หมวดภาษีอากร

     ภาษีโรงเรือนและทีดิน 0.00 0.00 198,736.00 200,000.00 0.00 % 200,000.00

     ภาษีบํารุงท้องที 0.00 0.00 105,771.16 150,000.00 0.00 % 150,000.00

     ภาษีป้าย 0.00 0.00 7,768.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 0.00 0.00 312,275.16 360,000.00 360,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

     ค่าธรรมเนียมเกียวกับใบอนุญาตการขายสุรา 0.00 0.00 465.60 1,500.00 166.67 % 4,000.00

     ค่าธรรมเนียมเกียวกับการควบคุมอาคาร 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 % 5,000.00

     ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิงปฏิกูล 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 % 5,000.00
     ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตังแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว
เพือการโฆษณา 0.00 0.00 160.00 500.00 100.00 % 1,000.00

     ค่าธรรมเนียมเกียวกับทะเบียนพาณิชย์ 0.00 0.00 320.00 500.00 100.00 % 1,000.00

     ค่าปรับผู้กระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 0.00 0.00 800.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00

     ค่าปรับการผิดสัญญา 0.00 0.00 4,540.00 200,000.00 -36.75 % 126,500.00
     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสําหรับกิจการทีเป็นอันตราย
ต่อสุขภาพ 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 % 50,000.00

     ค่าใบอนุญาตเกียวกับการควบคุมอาคาร 0.00 0.00 704.00 0.00 100.00 % 10,000.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 0.00 0.00 6,989.60 203,500.00 203,500.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

     ดอกเบีย 0.00 0.00 350,244.61 450,000.00 0.00 % 450,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 0.00 0.00 350,244.61 450,000.00 450,000.00

วันทีพิมพ์ : 28/9/2561  11:35:33 หน้า : 1/2



รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง (%) ปี 2562

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

     ค่าขายแบบแปลน 0.00 0.00 4,000.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00

     ค่ารับรองสําเนาและถ่ายเอกสาร 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00

     รายได้เบ็ดเตล็ดอืนๆ 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 0.00 0.00 4,000.00 56,000.00 56,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

     ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลือน 0.00 0.00 745,255.36 500,000.00 0.00 % 500,000.00

     ภาษีมูลค่าเพิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 0.00 0.00 7,729,788.06 10,000,000.00 0.00 % 10,000,000.00

     ภาษีมูลค่าเพิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 0.00 0.00 1,596,825.23 2,500,000.00 0.00 % 2,500,000.00

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 0.00 0.00 42,052.48 300,000.00 0.00 % 300,000.00

     ภาษีสุรา 0.00 0.00 772,569.30 1,000,000.00 0.00 % 1,000,000.00

     ภาษีสรรพสามิต 0.00 0.00 1,861,801.10 2,200,000.00 0.00 % 2,200,000.00

     ค่าภาคหลวงแร่ 0.00 0.00 66,624.89 270,500.00 0.00 % 270,500.00

     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 0.00 0.00 42,560.27 150,000.00 0.00 % 150,000.00
     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายทีดิน 0.00 0.00 447,868.00 1,000,000.00 0.00 % 1,000,000.00

     ค่าธรรมเนียมและค่าใช้นําบาดาล 0.00 0.00 2,050.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

     ภาษีจัดสรรอืนๆ 0.00 0.00 271.60 0.00 0.00 % 0.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 0.00 0.00 13,307,666.29 17,930,500.00 17,930,500.00

หมวดเงินอุดหนุนทัวไป
     เงินอุดหนุนทัวไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าทีและ
ภารกิจถ่ายโอนเลือกทํา 0.00 0.00 12,181,722.00 12,000,000.00 12.50 % 13,500,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุนทัวไป 0.00 0.00 12,181,722.00 12,000,000.00 13,500,000.00

รวมทุกหมวด 0.00 0.00 26,162,897.66 31,000,000.00 32,500,000.00

วันทีพิมพ์ : 28/9/2561  11:35:33 หน้า : 2/2



คําแถลงงบประมาณ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว
อําเภอสามชุก  จังหวัดสุพรรณบุรี

รายรับจริง ปี  2560 ประมาณการ ปี 2561 ประมาณการ ปี 2562

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร 312,275.16 360,000.00 360,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 6,989.60 203,500.00 203,500.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 350,244.61 450,000.00 450,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 4,000.00 56,000.00 56,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 673,509.37 1,069,500.00 1,069,500.00

รายได้ทีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน

หมวดภาษีจัดสรร 13,307,666.29 17,930,500.00 17,930,500.00

รวมรายได้ทีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 13,307,666.29 17,930,500.00 17,930,500.00

รายได้ทีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน

หมวดเงินอุดหนุนทัวไป 12,181,722.00 12,000,000.00 13,500,000.00

รวมรายได้ทีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 12,181,722.00 12,000,000.00 13,500,000.00

รวม 26,162,897.66 31,000,000.00 32,500,000.00



รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทัวไป

ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว

อําเภอสามชุก  จังหวัดสุพรรณบุรี

ประมาณการรายรับรวมทังสิน 32,500,000   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 360,000 บาท
ภาษีโรงเรือนและทีดิน จํานวน 200,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ภาษีบํารุงท้องที จํานวน 150,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ภาษีป้าย จํานวน 10,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 203,500 บาท
ค่าธรรมเนียมเกียวกับใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 4,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ค่าธรรมเนียมเกียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 5,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิงปฏิกูล จํานวน 5,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตังแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิวเพือการโฆษณา จํานวน 1,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ค่าธรรมเนียมเกียวกับทะเบียนพาณิชย์ จํานวน 1,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ค่าปรับผู้กระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 1,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ค่าปรับการผิดสัญญา จํานวน 126,500 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสําหรับกิจการทีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ จํานวน 50,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ค่าใบอนุญาตเกียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 10,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 450,000 บาท
ดอกเบีย จํานวน 450,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 56,000 บาท
ค่าขายแบบแปลน จํานวน 50,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
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ค่ารับรองสําเนาและถ่ายเอกสาร จํานวน 1,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
รายได้เบ็ดเตล็ดอืนๆ จํานวน 5,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา

รายได้ทีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
หมวดภาษีจัดสรร รวม 17,930,500 บาท

ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลือน จํานวน 500,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ภาษีมูลค่าเพิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 10,000,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ภาษีมูลค่าเพิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จํานวน 2,500,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 300,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ภาษีสุรา จํานวน 1,000,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ภาษีสรรพสามิต จํานวน 2,200,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ค่าภาคหลวงแร่ จํานวน 270,500 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จํานวน 150,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายทีดิน จํานวน 1,000,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
ค่าธรรมเนียมและค่าใช้นําบาดาล จํานวน 10,000 บาท
        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา

รายได้ทีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
หมวดเงินอุดหนุนทัวไป รวม 13,500,000 บาท

เงินอุดหนุนทัวไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าทีและภารกิจถ่ายโอน
เลือกทํา

จํานวน 13,500,000 บาท

        -ประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริงของปีทีผ่านมา
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คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

รายจ่าย รายจ่ายจริงปี 2560 ประมาณการ ปี 2561 ประมาณการ ปี 2562

จ่ายจากงบประมาณ

งบกลาง 7,176,457.00 8,166,032.00 8,604,595.00

งบบุคลากร 8,259,968.00 10,939,560.00 11,015,015.00

งบดําเนินงาน 5,010,750.56 6,941,715.00 8,669,151.00

งบลงทุน 4,363,196.92 4,486,600.00 3,318,600.00

งบรายจ่ายอืน 16,000.00 20,000.00 20,000.00

งบเงินอุดหนุน 709,853.00 446,093.00 872,639.00

รวมจ่ายจากงบประมาณ 25,536,225.48 31,000,000.00 32,500,000.00

รวม 25,536,225.48 31,000,000.00 32,500,000.00



แผนงานบริหารงานทัวไป

งานงบ งานบริหารทัวไป งานบริหารงานคลัง รวม

งบบุคลากร 5,858,090 1,705,373 7,563,463

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,571,120 0 2,571,120

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 3,286,970 1,705,373 4,992,343

งบดําเนินงาน 3,367,145 1,234,000 4,601,145

    ค่าตอบแทน 582,145 330,000 912,145

    ค่าใช้สอย 1,835,000 774,000 2,609,000

    ค่าวัสดุ 520,000 120,000 640,000

    ค่าสาธารณูปโภค 430,000 10,000 440,000

งบลงทุน 19,000 35,200 54,200

    ค่าครุภัณฑ์ 19,000 35,200 54,200

งบรายจ่ายอืน 20,000 0 20,000

    รายจ่ายอืน 20,000 0 20,000

                                             รวม 9,264,235 2,974,573 12,238,808

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ
งานบริหารทัวไปเกียวกับ

การรักษาความสงบภายใน รวม

งบดําเนินงาน 320,000 320,000

    ค่าใช้สอย 260,000 260,000

    ค่าวัสดุ 60,000 60,000

                                             รวม 320,000 320,000

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว
อําเภอสามชุก  จังหวัดสุพรรณบุรี



แผนงานการศึกษา

งานงบ
งานบริหารทัวไปเกียวกับ

การศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา รวม

งบบุคลากร 1,977,060 0 1,977,060

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,977,060 0 1,977,060

งบดําเนินงาน 709,490 1,294,016 2,003,506

    ค่าตอบแทน 182,490 0 182,490

    ค่าใช้สอย 412,000 803,860 1,215,860

    ค่าวัสดุ 115,000 440,156 555,156

    ค่าสาธารณูปโภค 0 50,000 50,000

งบลงทุน 70,300 99,100 169,400

    ค่าครุภัณฑ์ 70,300 99,100 169,400

งบเงินอุดหนุน 0 476,000 476,000

    เงินอุดหนุน 0 476,000 476,000

                                             รวม 2,756,850 1,869,116 4,625,966

แผนงานสาธารณสุข

งานงบ
งานบริหารทัวไปเกียวกับ

สาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอืน รวม

งบบุคลากร 646,000 0 646,000

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 646,000 0 646,000

งบดําเนินงาน 557,000 152,000 709,000

    ค่าตอบแทน 82,000 0 82,000

    ค่าใช้สอย 300,000 152,000 452,000

    ค่าวัสดุ 175,000 0 175,000

งบลงทุน 112,500 0 112,500

    ค่าครุภัณฑ์ 112,500 0 112,500

งบเงินอุดหนุน 0 200,000 200,000

    เงินอุดหนุน 0 200,000 200,000

                                             รวม 1,315,500 352,000 1,667,500



แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานงบ
งานสวัสดิการสังคมและ

สังคมสงเคราะห์ รวม

งบดําเนินงาน 75,000 75,000

    ค่าใช้สอย 75,000 75,000

                                             รวม 75,000 75,000

แผนงานเคหะและชุมชน

งานงบ
งานบริหารทัวไปเกียวกับ

เคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน รวม

งบบุคลากร 828,492 0 828,492

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 828,492 0 828,492

งบดําเนินงาน 705,500 0 705,500

    ค่าตอบแทน 118,500 0 118,500

    ค่าใช้สอย 355,000 0 355,000

    ค่าวัสดุ 232,000 0 232,000

งบลงทุน 258,500 2,724,000 2,982,500

    ค่าครุภัณฑ์ 8,500 0 8,500

    ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง 250,000 2,724,000 2,974,000

งบเงินอุดหนุน 0 146,639 146,639

    เงินอุดหนุน 0 146,639 146,639

                                             รวม 1,792,492 2,870,639 4,663,131

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานงบ
งานส่งเสริมและสนับสนุน

ความเข้มแข็งชุมชน รวม

งบดําเนินงาน 125,000 125,000

    ค่าใช้สอย 125,000 125,000

งบเงินอุดหนุน 50,000 50,000

    เงินอุดหนุน 50,000 50,000

                                             รวม 175,000 175,000



แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานงบ
งานบริหารทัวไปเกียวกับ

ศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม

งบดําเนินงาน 80,000 50,000 130,000

    ค่าใช้สอย 80,000 50,000 130,000

                                             รวม 80,000 50,000 130,000

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 8,604,595 8,604,595

    งบกลาง 8,604,595 8,604,595

                                             รวม 8,604,595 8,604,595



ส่วนที 2

ข้อบัญญัติ

เรือง

งบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ของ

องค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว

อําเภอสามชุก  จังหวัดสุพรรณบุรี





รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว
อําเภอ สามชุก   จังหวัดสุพรรณบุรี

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 32,500,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 9,264,235 บาท

งบบุคลากร รวม 5,858,090 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,571,120 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  
อัตราเดือนละ 20,400  บาท  จํานวน 12 เดือน  รวม  244,800  บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  
จํานวน 2 คน  อัตราเดือนละ  22,440 บาท  รวม  269,280 บาท

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตําบล
อัตราเดือนละ  1,750 บาท  จํานวน 12 เดือน  
    รวม  21,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน 2 คน อัตราเดือนละ 1,760 บาท  จํานวน 12 เดือน 
     รวม 21,120 บาท

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบลอัตราเดือนละ  1,750 บาท  จํานวน 12 เดือน  
รวม  21,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษประจําตําแหน่งรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล จํานวน 2 คน อัตราเดือนละ 1,760 บาท  จํานวน 12 เดือน 
 รวม 21,120 บาท

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  
    อัตราเดือนละ  7,200 บาท  จํานวน 12 เดือน  รวม  86,400  บาท

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,886,400 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล และสมาชิกองค์การบริหารส่วนตําบล ดังนี
    1.ประธานสภา อบต.  อัตราเดือนละ 11,220 บาท 
        รวม 134,640 บาท
    2.รองประธานสภา อบต.   อัตราเดือนละ 9,180 บาท  
         รวม  110,160 บาท
    3.เลขานุการสภา อบต.   อัตราเดือนละ 7,200 บาท รวม 86,400
 บาท
    4.สมาชิกสภา อบต.   จํานวน  18  คน  อัตราเดือนละ 129,600 บาท
         รวม  1,555,200  บาท

วันทีพิมพ์ : 28/9/2561  11:39:57 หน้า : 1/37



เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,286,970 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,457,650 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานองค์การบริหารส่วนตําบล พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจําปี  รวม  7  อัตรา  ดังนี
    1.ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล                   จํานวน  1  อัตรา
    2.รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล              จํานวน  1  อัตรา
    3.หัวหน้าสํานักปลัด                                    จํานวน  1  อัตรา
    4.นิติกร                                                    จํานวน  1  อัตรา
    5.นักพัฒนาชุมชน                                      จํานวน  1  อัตรา
    6.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                    จํานวน  1  อัตรา
    7.เจ้าพนักงานธุรการ                                   จํานวน  1  อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 54,000 บาท
-  เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพ  ค่าตอบแทน  เงินเพิมสําหรับทีมีเหตุ
พิเศษ ( เงินเพิมค่าวิชา พ.ค.ว. - ตําแหน่งนิติกร-) ให้แก่พนักงานองค์การ
บริหารส่วนตําบล  จํานวน  12  เดือน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 132,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง  เงินค่าตอบแทน  ตามกฎหมายว่าด้วย
เงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง  จํานวน  3  ตําแหน่ง  
จํานวน 12 เดือน ดังนี
    1.ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล                       จํานวน  1  อัตรา
    2.รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล                  จํานวน  1  อัตรา
    3.หัวหน้าสํานักปลัด                                        จํานวน  1  อัตรา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 547,320 บาท
-  เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน  ค่าตอบแทนพิเศษ  ให้แก่พนักงานจ้าง 
จํานวน 12 เดือน  รวม 4 อัตรา ดังนี
    1.ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล                             จํานวน  1  อัตรา
    2.ยาม                                                          จํานวน  1  อัตรา
    3.คนงานทัวไป                                             จํานวน  1  อัตรา
    4.แม่บ้าน                                                     จํานวน  1  อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 96,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ , พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 12 เดือน  รวม 4 อัตรา ดังนี
    1.ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล                        จํานวน  1  อัตรา
    2.ยาม                                                     จํานวน  1  อัตรา
    3.คนงานทัวไป                                         จํานวน  1  อัตรา
    4.แม่บ้าน                                                 จํานวน  1  อัตรา

งบดําเนินงาน รวม 3,367,145 บาท
ค่าตอบแทน รวม 582,145 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 264,145 บาท

 -  เพือจ่ายเป็นเงินผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ให้แก่
พนักงานส่วนตําบล เป็นเงิน  217,735 บาท และสําหรับพนักงานจ้าง
เป็นเงิน 46,410บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เงินค่าอาหาร
นอกเวลา ให้แก่พนักงานและลูกจ้างทีได้รับคําสังให้มาปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการหรือในวันหยุดราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 258,000 บาท
-  เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานองค์การบริหารส่วนตําบล  ซึงมี
สิทธิเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท
-  เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ของพนักงานองค์การบริหาร
ส่วนตําบลและลูกจ้างประจําทีมีสิทธิเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิน

ค่าใช้สอย รวม 1,835,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 390,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการดําเนินการต่างๆขององค์การ
บริหารส่วนตําบล เช่น จ้างบุคคลภายนอกดําเนินการรักษาความสะอาด
อาคารสํานักงานและรักษาความปลอดภัยสถานทีและทรัพย์สินของทาง
ราชการ และค่าจ้างเหมาแรงงาน หรือกระทํากิจการอืนๆ ทีองค์การ
บริหารส่วนตําบลไม่สามารถดําเนินการเองได้   เช่น
    -เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร
    -เพือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
    -เพือจ่ายเป็นค่าเช่าทรัพย์สิน
    -เพือจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่
    -เพือจ่ายเป็นค่าเบียประกัน
    -เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังไฟฟ้า
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังประปา
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังโทรศัพท์
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ
    -ฯลฯ

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 30,000 บาท
1. ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
    เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้
จ่ายทีเกียวเนืองในการรับรอง รวมทังค่าบริการ และค่าใช้จ่ายอืน  ฯลฯ
 เกียวกับการนิเทศงาน ตรวจงานหรือเยียมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน หรือ
การรับรองอืนๆ ตามความจําเป็นและเหมาะสม 
2. ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิน
    เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร เครืองดืมต่างๆ เครืองใช้ในการเลียงรับรองและ
ค่าบริการอืนๆ ฯลฯ ในการประชุมสภาท้องถิน และการประชุมระหว่าง
องค์กรปกครองส่วนท้องถินกับองค์กรปกครองส่วนท้องถินหรือรัฐวิสาหกิจ
หรือเอกชน
3. ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี
    เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธีและงานพิธีการต่างๆ หรือกิจกรรมที
เกิดขึนเป็นกรณีพิเศษ และการจัดซือเครืองราชสักการะ เครืองทอง
น้อย เครืองไทยธรรม เครืองกัณเทศน์ ผ้าแพร ธงชาติ พระบรมฉายา
ลักษณ์ ฯลฯ
  (ค่าใช้จ่ายทุกรายกายสามารถถัวเฉลียกันได้ทุกรายการ)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหมทดแทน จํานวน 10,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทนกรณีเกิด
อุบัติเหตุจากองค์การบริหารส่วนตําบล หรือสําหรับผู้ประสพภัยจากรถ
ยนต์ส่วนกลางขององค์การบริหารส่วนตําบล ตามพระราชบัญญัติคุ้มครอง
ผู้ประสพภัยจากรถ พ.ศ.2535 

ค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานส่วนท้องถินและพนักงานจ้าง จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานส่วนท้องถินและพนักงาน
จ้าง
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช้าทีพัก ค่า
บริการทีจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ฯลฯ

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 350,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา ของพนักงานส่วนท้อง
ถิน ผู้บริหาร ผู้ช่วยผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.  และพนักงานจ้าง ฯลฯ
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์การบริหารส่วนท้องถิน

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 400,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการจัดการเลือกตัง นายก
เทศมนตรี และสมาชิกสภาเทศบาล ในกรณีครบวาระ ยุบสภา และกรณี
แทนตําแหน่งทีว่าง (สํานักปลัด)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 3675 ลงวัน
ที 6 กรกฎาคม 2561

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงมาลัย พวงมาลา จํานวน 5,000 บาท
- เพือใช้จ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงมาลา ฯลฯ
 ในงานรัฐพิธีต่างๆ รวมทังงานกิจกรรมทีเกียวข้องกับกิจกรรมของ อบต.

โครงการจัดทําและพัฒนาเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําและพัฒนาเว็บไซต์ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลกระเสียว เช่น ค่าเขียนเว็บเพจ ค่าเช่าเซอเวอร์ และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ทีเกียวกับการทําเว็บไซต์ ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 174 ลําดับที 10)

โครงการเทิดทูนสถาบันวันสําคัญของชาติ จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการเทิดทูนสถาบันพระมหา
กษัตริย์ และกิจกรรมในวันสําคัญของชาติ  ฯลฯ 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561-2564  หน้า 173 ลําดับที 7 )

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพือเพิมประสิทธิภาพในการพัฒนาตําบล จํานวน 250,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพือ
เพิมประสิทธิภาพในการพัฒนาตําบล เช่น ค่าป้ายทีไวนิล , ค่าวัสดุอุปกรณ์
ทีใช้ในโครงการ,ค่าวิทยากร ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564กรณีเพิมเติม ครังที1 หน้า 68 
ลําดับที 3)

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพือการทํางานเป็นทีม จํานวน 150,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพือ
การทํางานเป็นทีม เช่น ค่าป้ายทีไวนิล , ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ใน
โครงการ,ค่าวิทยากร ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564กรณีเพิมเติม ครังที1 หน้า 67 
ลําดับที 1)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่างๆ เพือให้
ใช้งานได้ตามปกติ เช่น เครืองถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอร์ ฯลฯ 
และค่าบํารุงรักษาหรืซ่อมแซมรถยนต์ส่วนกลาง รวมถึงค่าบํารุงรักษาซ่อม
แซมทีดินและสิงก่อสร้าง เช่น อาคารสํานักงาน ฯลฯ
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ค่าวัสดุ รวม 520,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 150,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุทีใช้ในการปฏิบัติงาน 
เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา แฟ้ม แบบพิมพ์ สิงพิมพ์ ตรายาง และ
วัสดุสํานักงานอืนๆ ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า หลอด
ไฟฟ้า ฟิวส์ ลําโพง ไมโครโฟน และอืนๆ  ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ผ้าปู
โต๊ะ ถ้วย ชาม ช้อนส้อม แก้ว จานรอง และอืนๆ ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี ยางนอก ยาง
นอก ยางใน หัวเทียน ไขควง ฟิล์มกรองแสง หม้อนํารถยนต์ สายไมล์ และ
อืนๆ ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 150,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามัน
เบนซิน นํามันเครือง และอืนๆ  ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ค่าแผ่นป้าย แผงปิด
ประกาศ กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์มและถ่านแฟลชกล้องถ่าย
รูป ผ้าเขียนป้าย แถบบันทึกเสียง และอืนๆ ทีใช้ในการประชาสัมพันธ์
ต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบล  ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ตลับผง
หมึกสําหรับเครืองพิมพ์ กระดาษต่อเนือง เมนบอร์ด เมาส์ โปรแกรม 
แป้นพิมพ์ ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 430,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 300,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าทีใช้ในสํานักงานองค์การบริหารส่วน
ตําบล และอาคารทีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล
กระเสียว

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่านําประปาทีใช้ในสํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบล 
สถานสูบนํา ศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล
กระเสียว

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเป็นค่าบริการไปรษณีย์ , ค่าธนาณัติ , ค่าซือดวงตรา
ไปรษณียากร , ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ , ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ฯลฯ

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าบริการเช่าหมายเลขและเครือข่ายโทรคมนาคม อินเตอร์
เน็ตตําบล ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 19,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 19,000 บาท
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ตู้เย็น  ขนาด 13 คิวบิกฟุต จํานวน 19,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือตู้เย็น ขนาด 13 คิวบิกฟุต 
ราคาตามมาตรฐานครุภัณฑ์  (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564
 เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 2 พ.ศ.2561 .. หน้า 17 ลําดับที 2)
คุณลักษณะพืนฐาน
  1.ขนาดทีกําหนดเป็นความจุภายในขันตํา
  2.ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 5 คิวบิกฟุต 
     เป็นรุ่นทีได้รับฉลากประสิทธิภาพ เบอร์ 5 
     ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย
  3.การจัดซือตู้เย็นขนาดอืนให้พิจาณาถึงการประหยัดพลังงานไฟฟ้าด้วย 
     นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา

งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน

รายจ่ายอืน จํานวน 20,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างทีปรึกษาเพือเป็นผู้ดําเนินการ การสํารวจความพึงพอ
ใจของผู้รับบริการ การดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว 

งานบริหารงานคลัง รวม 2,974,573 บาท
งบบุคลากร รวม 1,705,373 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,705,373 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,495,373 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานองค์การบริหารส่วนตําบล พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจําปี  รวม  5  อัตรา  ดังนี
    1.ผู้อํานวยการกองคลัง                                จํานวน    1    อัตรา
    2.นักวิชาการเงินและบัญชี                           จํานวน    1    อัตรา
    3.เจ้าพนักงานพัสดุ                                     จํานวน    1    อัตรา
    4.เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้                         จํานวน    1    อัตรา
    5.นักวิชาการคลัง                                        จํานวน    1    อัตรา
    

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง  เงินค่าตอบแทน  ตามกฎหมายว่าด้วย
เงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง  จํานวน  1  ตําแหน่ง  
จํานวน 12 เดือน ดังนี
    1.ผู้อํานวยการกองคลัง                                จํานวน  1  อัตรา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 144,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
-เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานจ้าง
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งบดําเนินงาน รวม 1,234,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 330,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 190,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน  ตังไว้  190,000  บาท
1.ประเภทค่าตอบแทนให้แก่ผู้ทีช่วยปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
      -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้ทีช่วยปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
หรือช่วยเหลือในการปฏิบัติงานของ อบต. เช่น คณะกรรมการสอบสวน
วินัย , คณะกรรมการตรวจงานจ้าง ฯลฯ เป็นเงิน 100,000 บาท

2.ประเภทเงินผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ฯลฯ  
    - เพือจ่ายเป็นเงินผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ ให้แก่
พนักงานส่วนตําบล  และพนักงานจ้าง ฯลฯ  เป็นเงิน 90,000 บาท

  
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เงินค่าอาหาร
นอกเวลา ให้แก่พนักงานและลูกจ้างทีได้รับคําสังให้มาปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการหรือในวันหยุดราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 120,000 บาท
-  เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานองค์การบริหารส่วนตําบล  ซึงมี
สิทธิเบิกจ่ายได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
ได้รับตามระเบียบฯ

ค่าใช้สอย รวม 774,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 484,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการดําเนินการต่างๆขององค์การ
บริหารส่วนตําบล เช่น จ้างบุคคลภายนอกดําเนินการรักษาความสะอาด
อาคารสํานักงานและรักษาความปลอดภัยสถานทีและทรัพย์สินของทาง
ราชการ และค่าจ้างเหมาแรงงาน หรือกระทํากิจการอืนๆ ทีองค์การ
บริหารส่วนตําบลไม่สามารถดําเนินการเองได้   เช่น
    -เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร
    -เพือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
    -เพือจ่ายเป็นค่าเช่าทรัพย์สิน
    -เพือจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่
    -เพือจ่ายเป็นค่าเบียประกัน
    -เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังไฟฟ้า
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังประปา
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังโทรศัพท์
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ
    -ฯลฯ
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 70,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช้าทีพัก
 ค่าบริการทีจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ฯลฯ

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 70,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา ของพนักงานส่วนท้อง
ถิน ผู้บริหาร ผู้ช่วยผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.  และพนักงานจ้าง ฯลฯ
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์การบริหารส่วนท้องถิน 

โครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 90,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน หรือ
การจัดทําฐานข้อมูลในการจัดเก็บรายได้ของ  อบต. กระเสียว

โครงการเพิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บราย
ได้ เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ในการดําเนินโครงการ ฯลฯ

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่างๆ เพือให้
ใช้งานได้ตามปกติ เช่น เครืองถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
และค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมรถยนต์ส่วนกลาง รวมถึงค่าบํารุงรักษา
ซ่อมแซมทีดินและสิงก่อสร้าง เช่น อาคารสํานักงาน ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่างๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 70,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นอุปกรณ์บันทึกข้อมูล 
ตลับผง หมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ แป้นพิมพ์  เมาส์ ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ,ค่าธนาณัติ ,ค่าซือดวงตรา
ไปรษณียากร , ค่าเช่า  ตู้ไปรษณีย์ ,ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน
ในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์  (GFMIS)

งบลงทุน รวม 35,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 35,200 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เหล็กเก็บเอกสาร  ขนาด  2  บานเปิด จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสาร  
ขนาด  2  บานเปิด  จํานวน  1  หลังๆละ  10,000  บาท
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล แบบที 1   จํานวน  1  เครือง จํานวน 22,000 บาท

-เครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล  แบบที 1  จํานวน 1 เครือง
โดยซือตามราคามาตรฐานกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม
คุณลักษณะพืนฐาน
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU)  ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก  (4 core)  
จํานวน 1 หน่วย  มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory  ขนาดไม่น้อย
กว่า  6  MB  มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า  3.0  GHz
-มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ  โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึง หรือดีกว่านี ดังนี
    1)เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความ
จํา  ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB  หรื
    2)มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics  Prosessing  Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า  2 GB  หรือ
    3)มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน
วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า  2  GB
-มีหน่วยความจําหลัก  (RAM)  ชนิด  DDR4  หรือดีกว่า  มีขนาดไม่
น้อยกว่า  4  GB 
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล  (Hard  Drive)  ชนิด  SATA  หรือดีกว่า  ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า  1 TB  หรือชนิด  Solid  State Drive  ขนาดความจุ
น้อยกว่า  120  GB  จํานวน 1 หน่วย  
-มี  DVD-RW  หรือดีกว่า  จํานวน  1  หน่วย
-มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network  Interface)  
แบบ  10/100/1000 Base-T  หรือดีกว่า  จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-มีช่องเชือมต่อ (Interface)  แบบ    USB  2.0  หรือดีกว่า  ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง
-มีแป้นพิมพ์และเมาส์
-มีจอภาพแบบ  LED  หรือดีกว่า  มี  Contrast Ratio  ไม่น้ย
กว่า  600:1  และมีขนาดไม่น้อยกว่า  19  นิว  จํานวน 1 หน่วย

(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561-2564  เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครัง
ที 1 พ.ศ.2561 .. หน้า  89  ลําดับที  22)

เครืองสํารองไฟ  ขนาด  800 VA จํานวน 3,200 บาท
-เครืองสํารองไฟ  ขนาด  800 VA  จํานวน  1  เครือง
โดยจัดซือตามราคามาตรฐานกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  800 VA  (480 Watts)
-สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า  15  นาที
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561-2564 หน้า  192  ลําดับที  2)

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 320,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 320,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 260,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานส่วนท้อง
ถิน และพนักงานจ้าง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน
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ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา ของพนักงานส่วนท้อง
ถิน พนักงานจ้าง ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศการสําคัญ จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศการ
สําคัญ เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ในการฝึกอบรม  ค่า
วิทยากร ฯลฯ  ในช่วงเทศการสําคัญ ๆเช่น ปีใหม่,สงกรานต์ ฯลฯ  
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 15 ลําดับที 1)

โครงการเพิมศักยภาพและศึกษาดูงานอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อป
พร.)

จํานวน 200,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเพิมศักยภาพและศึกษาดูงานอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เช่น ป้ายไวนิล วัสดุอุปกรณ์ทีใช้
ในการฝึกอบรม ค่าวิทยากร ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 2
   พ.ศ.2561 หน้า 11 ลําดับที 2)

โครงการให้ความรู้กับประชาชนในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(อัคคีภัย)

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการให้ความรู้กับประชาชนในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย (อัคคีภัย) เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้
ในการฝึกอบรม  ค่าวิทยากร ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 2
 พ.ศ.2561 หน้า 11 ลําดับที 1)

ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ค่าแผ่นป้ายหรือแผงปิด
ประกาศ,การเขียนโปสเตอร์,พู่กันและสี,เครืองขยายเสียงแบบพกพา,ฟิล์ม
ถ่ายรูปและถ่านแฟลตกล้องถ่ายรูป ฯลฯ เพือใช้ในการประชาสัมพันธ์ต่างๆ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครืองแต่งกาย เช่น เครือง
แบบ,เสือ,กางเกง,รองเท้า,เข็มขัด,หมวก ฯลฯ  

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 2,756,850 บาท

งบบุคลากร รวม 1,977,060 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,977,060 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,455,600 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานองค์การบริหารส่วนตําบล พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจําปี  รวม  5  อัตรา  ดังนี
    1.ผู้อํานวยการกองการศึกษา ฯ                        จํานวน  1  อัตรา
    2.นักวิชาการศึกษา                                        จํานวน  1  อัตรา
    3.ครูผู้ดูแลเด็ก                                              จํานวน  3  อัตรา
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง  เงินค่าตอบแทน  ตามกฎหมายว่าด้วย
เงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง  จํานวน  1  ตําแหน่ง  
จํานวน 12 เดือน ดังนี
    1.ผู้อํานวยการกองศึกษา ฯ                            จํานวน  1  อัตรา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 442,920 บาท
-  เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน  ค่าตอบแทนพิเศษ  ให้แก่พนักงานจ้าง 
จํานวน 12 เดือน  รวม  3  อัตรา ดังนี
    1.ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก                                     จํานวน  3  อัตรา
  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 36,540 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ , พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 12 เดือน  รวม  3  อัตรา ดังนี
    1.ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก                                    จํานวน  3  อัตรา

งบดําเนินงาน รวม 709,490 บาท
ค่าตอบแทน รวม 182,490 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 125,490 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ 
สําหรับพนักงานส่วนตําบล,พนักงานจ้างตามภารกิจพนักงานจ้าง
 เช่นผู้อํานวยการกองการศึกษา,นักวิชาการศึกษา,ครูผู้ดูแลเด็ก
 ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กฯลฯ  

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล ในกองการศึกษาฯ
ทีมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิ
เบิกได้ตามระเบียบ

วันทีพิมพ์ : 28/9/2561  11:39:57 หน้า : 11/37



ค่าใช้สอย รวม 412,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 140,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการดําเนินการต่างๆขององค์การ
บริหารส่วนตําบล เช่น จ้างบุคคลภายนอกดําเนินการรักษาความสะอาด
อาคารสํานักงานและรักษาความปลอดภัยสถานทีและทรัพย์สินของทาง
ราชการ และค่าจ้างเหมาแรงงาน หรือกระทํากิจการอืนๆ ทีองค์การ
บริหารส่วนตําบลไม่สามารถดําเนินการเองได้   เช่น
    -เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร
    -เพือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
    -เพือจ่ายเป็นค่าเช่าทรัพย์สิน
    -เพือจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่
    -เพือจ่ายเป็นค่าเบียประกัน
    -เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังไฟฟ้า
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังประปา
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังโทรศัพท์
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ
    -ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร ของพนักงานส่วนตําบล และพนักงานจ้าง ฯลฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2558 

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมนา จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาของพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่าย ในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ. 2557  

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 12,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  องค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว

โครงการเด็กเยาวชนรุ่นใหม่ต้านภัยยาเสพติด จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเด็กเยาวชนรุ่นใหม่ต้านภัยยาเสพติด
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 156 ลําดับที 1) 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพือพัฒนาคุณภาพชีวิต จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
เพือพัฒนาคุณภาพชีวิต  
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 168 ลําดับที 4) 
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 120,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ หรือทรัพย์สินอืนๆ ฯลฯ  เป็น
เงิน  40,000 บาท
    - เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ เช่น เครืองคอมพิวเตอร์,ปรินเตอร์เครืองถ่ายเอกสาร
เครืองปรับอากาศ หรือค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอืนๆ ฯลฯ  

ค่าบํารังรักษาซ่อมแซมทีดินและสิงก่อสร้าง  จํานวน  80,000
  -เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้างสําหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ในการควบคุมดูแลขององค์การบริหารส่วนตําบลกระ
เสียว จํานวน 2 ศูนย์ ดังนี
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกหม้อ 
                - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองบัวทอง 

ค่าวัสดุ รวม 115,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ  ในสํานัก
งาน  เช่น  กระดาษ, แฟ้มเอกสาร, ปากกา,ดินสอ ฯลฯ 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 15,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า หลอด
ไฟฟ้า ฟิวส์ ลําโพง ไมโครโฟน และอืนๆ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
 -เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ถ้วยกาแฟ ไม้กวาด ถ้วย
ชาม ช้อนส้อม ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผง
หมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ แป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ

งบลงทุน รวม 70,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 70,300 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

กล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล ความละเอียด 20 ล้านพิกเซล จํานวน 19,300 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือกล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล จํานวน 1 ตัว 
ราคาตัวละ 19,300บาท เพือใช้ในสํานักงาน 
ราคาตามมาตรฐานครุภัณฑ์ ปี 2561 

ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ขนาด 2 บานเปิด จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสาร   จํานวน 2 ตู้ๆละ 10,000
  บาท  เพือใช้ในสํานักงาน ราคาตามท้องตลาด (ไม่มีราคาตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์)  
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561-2564  เพิมเติม/เปลียนแปลง  
ครังที 1 พ.ศ.2561 .. หน้า  84  ลําดับที  7)
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก  สําหรับงานประมวลผล จํานวน 21,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
สําหรับงานประมวลผล จํานวน 1 เครือง 
ราคาเครืองละ 21,000.-บาท 
โดยจัดซือตามราคามาตรฐานกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม
คุณลักษณะพืนฐาน 
- มีหน่วยประมวลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า  2 แกนหลัก (2core) 
จํานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี
        1) ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ  Cache Memory  ขนาดไม่
น้อยกว่า  2 MB  ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อย
กว่า 3.0 GHz และมีหน่วยประมวลผลด้าน
กราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 8 แกน หรือ
        2) ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ  Cache Memory  ขนาดไม่
น้อยกว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อย
กว่า  2.5  GHz และมีเทคโนโลยีเพิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต้องใช้
ความสามารถในการประมวลผลสูง
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า  8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive)  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า  1 TB 
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB 
จํานวน 1 หน่วย
-มีจอภาพทีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366x768 pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว
- มี DVD-RW  หรือดีกว่า แบบติดตังภายใน (Internal) หรือภาย
นอก (External) จํานวน  1  หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า  
ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
-มีช่องเชือมต่อ แบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE802.11b,g,n,ac) 
และ Bluetooth
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561-2564  เพิมเติม/เปลียนแปลง  
ครังที 1 พ.ศ.2561 .. หน้า  83  ลําดับที  6)
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เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์  หรือชนิด  LED  สี  แบบ Network จํานวน 10,000 บาท
-ครุภัณฑ์เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED สี แบบ Network  
จํานวน 10,000 บาท
คุณลักษณะพืนฐาน
    -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
    -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)
    -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)
    -สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
    -มีหน่วยความจํา(Memory)ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
    -มีช่องเชือมต่อ(Interface) แบบ USB 2.0
หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า1ช่อง
    -มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย(Network interface)
แบบ 10/100Base-Tหรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า1ช่อง หรือสามารถใช้
งานผ่านเครือข่ายไร้สาย(Wi-Fi)ได้
    -มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
    -สามารถใช้ได้กับ A4,Letter,Legel,และ Custom
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561-2564  เพิมเติม/เปลียนแปลง 
 ครังที 1 พ.ศ.2561 .. หน้า  83  ลําดับที  6)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,869,116 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,294,016 บาท

ค่าใช้สอย รวม 803,860 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการดําเนินการต่างๆขององค์การ
บริหารส่วนตําบล เช่น จ้างบุคคลภายนอกดําเนินการรักษาความสะอาด
อาคารสํานักงานและรักษาความปลอดภัยสถานทีและทรัพย์สินของทาง
ราชการ และค่าจ้างเหมาแรงงาน หรือกระทํากิจการอืนๆ ทีองค์การ
บริหารส่วนตําบลไม่สามารถดําเนินการเองได้   เช่น
    -เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร
    -เพือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
    -เพือจ่ายเป็นค่าเช่าทรัพย์สิน
    -เพือจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่
    -เพือจ่ายเป็นค่าเบียประกัน
    -เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังไฟฟ้า
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังประปา
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังโทรศัพท์
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ
    -ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการครอบครัวหรรษา “พาลูกเรียนรู้สู่โลกกว้าง” จํานวน 40,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพาเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด  
อบต.กระเสียว ไปทัศนะศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่างๆ นอกสถานที ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 กรณีเพิมเติม ครังที 2 
พ.ศ. 2561 หน้า 14  ลําดับที 5) 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 60,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจําปี 2562
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 166 ลําดับที 11) 
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โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยด้านสังคม อารมณ์ จิตใจ และสติ
ปัญญาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

จํานวน 30,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย
ด้านสังคม อารมณ์ จิตใจ และสติปัญญาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 166 ลําดับที 12)

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา จํานวน 633,860 บาท
1. ค่าอาหารกลางวัน เป็นเงิน 401,800 บาท
    - เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว จํานวน 2 ศูนย์ ดังนี
           - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองบัวทอง  จํานวน 210,700  บาท
           - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกหม้อ   จํานวน 191,100  บาท
2. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) เป็นเงิน 139,400 บาท 
    - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสือการเรียนการสอน วัสดุการศึกษาเครืองเล่น
พัฒนาการเด็ก ฯลฯ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วน
ตําบลกระเสียว  จํานวน  2 ศูนย์ ดังนี
        - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองบัวทอง จํานวน 73,100 บาท
        - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกหม้อ  จํานวน 66,300 บาท
3. ค่าหนังสือเรียน คนละ200/ปี ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนตําบลกระเสียว จํานวน  2 ศูนย์ ดังนี
        - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองบัวทอง จํานวน 8,600 บาท
        - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกหม้อ  จํานวน 7,800 บาท
4.ค่าอุปกรณ์การเรียน คนละ 200/ปี ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว จํานวน  2 ศูนย์ ดังนี 
        - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองบัวทอง จํานวน 8,600 บาท
        - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกหม้อ  จํานวน 7,800 บาท
5.ค่าเครืองแบบนักเรียน คนละ300/ปี ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัด
องค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว จํานวน  2 ศูนย์ ดังนี
        - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองบัวทอง จํานวน 12,900 บาท
        - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกหม้อ  จํานวน 11,700 บาท
6.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน คนละ 430/ปีของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว จํานวน  2 ศูนย์ ดังนี
        - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองบัวทอง จํานวน 18,490บาท
        - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกหม้อ  จํานวน 16,770 บาท

ค่าวัสดุ รวม 440,156 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 25,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัวสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ขององค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว เช่น แปรง, ไม้กวาด, แก้ว
นํา, นําดืม ฯลฯ

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 385,156 บาท
(2.1) อาหารเสริม (นม) โรงเรียน    ตังไว้ 228,028 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม (นม) เพือจัดสรรให้เด็กอนุบาล –
 ป.6 ขันพืนฐาน (สพฐ) จํานวน 2 โรงเรียนในเขตพืนทีตําบลกระเสียว 
(2.2) อาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   ตังไว้ 157,128 บาท
        - เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) เพือจัดสรรให้เด็กเล็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจํานวน 2 ศูนย์ภายใต้ความดูแลและดําเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตําบลกระเสียว 
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วัสดุการศึกษา จํานวน 30,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษาเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ภายใต้
การดูแลดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว จํานวน  2
  ศูนย์

ค่าสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 30,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ในการควบคุมดูแล
ขององค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว จํานวน 2 ศูนย์
  -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองบัวทอง
  -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกหม้อ

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่านําประปาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ทีอยู่ในการควบ
คุมดูแลขององค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว จํานวน  2  ศูนย์
  -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองบัวทอง
  -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกหม้อ

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบริการเช่าหมายเลข เครือข่ายโทรคมนาคมอินเตอร์เน็ต
สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ในการควบคุมดูแลขององค์การบริหารส่วน
ตําบลกระเสียว  จํานวน 2 ศูนย์ 
            -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองบัวทอง
            -ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกหม้อ

งบลงทุน รวม 99,100 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 99,100 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอีทํางาน จํานวน 4,500 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีทํางาน จํานวน 3 ตัวๆละ  1,500  บาท 
โดยจัดซือตามราคาท้องตลาด  (ไม่มีราคาตามมาตรฐานครุภัณฑ์)  
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองบัวทอง
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561-2564  เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครัง
ที 2 พ.ศ.2561 .. หน้า  20  ลําดับที  7)
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เครืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตังพืนหรือแขวน ขนาด 18,000 บีทียู จํานวน 57,200 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ เครืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตังพืนหรือ
ชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  ขนาด 18,000 บีทียู จํานวน 2 เครืองๆ
ละ 28,600 บาท เป็นเงินทังสิน 57,200 บาท โดยจัดซือตามราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์  ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกหม้อ    
คุณลักษณะพืนฐาน
1) ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดไม่ตํากว่า 18,000 บีทียู
 2) ราคาทีกําหนดเป็นราคาทีรวมค่าติดตัง
 3) เครืองปรับอากาศทีมีความสามารถในการทําความเย็นขนาดไม่
เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5
 4) ต้องเป็นเครืองปรับอากาศทีประกอบสําเร็จรูปทังชุด 
ทังหน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน
 5) เครืองปรับอากาศทีมีระบบฟอกอากาศ สามารถดักจับ
อนุภาคฝุ่นละออง และสามารถถอดล้างทําความสะอาดได้
     - ชนิดตังพืนหรือแขวน
     - ชนิดติดผนัง
6) มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์
7) การจัดซือเครืองปรับอากาศขนาดอืนๆ ให้เป็นไปตามมติ
คณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ ครังที 3/2539 (ครังที 57)
 เมือวันที 14 มิถุนายน 2539 เกียวกับการประหยัดพลังงาน
 โดยให้พิจารณาจัดซือเครืองปรับอากาศทีมีประสิทธิภาพสูง (EER)
 นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา โดยใช้หลักการเปรียบเทียบ
คุณสมบัติ คือ
     - ถ้าจํานวนบีทียูเท่ากัน ให้พิจารณาเปรียบเทียบจํานวนวัตต์ทีน้อยกว่า
    - ถ้าจํานวนบีทียูไม่เท่ากัน ให้นําจํานวนบีทียูหารด้วยจํานวนวัตต์
 (บีทียูต่อวัตต์) ผลทีได้คือค่า EER ถ้าค่าของ EER สูง 
ถือว่าเครืองปรับอากาศมีประสิทธิภาพสูงสามารถประหยัดพลังงานได้ดี
กว่า
8)การติดตังเครืองปรับอากาศ
        (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี สวิตซ์ 1 ตัว ท่อทอง
แดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร
9) ค่าติดตังเครืองปรับอากาศ (กรณีต้องการแสดงค่าติดตังแยกจากราคา
เครืองปรับอากาศ)
        (1) ชนิดตังพืนหรือชนิดแขวน ขนาดไม่ตํากว่า 13,000 บีทียู 
4,000 บาท ขนาดไม่ตํากว่า 40,000 บีทียู 5,500 บาท
        (2) ชนิดตู้ตังพืน ขนาดไม่ตํากว่า 33,000 บีทียู 5,000 บาท
ขนาดไม่ตํากว่า 42,000 บีทียู 6,000 บาท
        (3) ชนิดติดผนัง ขนาด 12,000-24,000 บีทียู 3,000 บาท
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561-2564  เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครัง
ที 2 พ.ศ.2561 .. หน้า  19  ลําดับที  6)
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เครืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตังพืนหรือแขวน ขนาด 24,000 บีทียู จํานวน 32,400 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ เครืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน 
ชนิดตังพืนหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด 24,000 บีที
ยู จํานวน 1 เครืองๆละ 32,400 บาท สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนอง
บัวทอง  โดยจัดซือตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์
คุณลักษณะพืนฐาน
1) ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดไม่ตํากว่า 24,000 บีทียู
 2) ราคาทีกําหนดเป็นราคาทีรวมค่าติดตัง
 3) เครืองปรับอากาศทีมีความสามารถในการทําความเย็น
ขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5
4) ต้องเป็นเครืองปรับอากาศทีประกอบสําเร็จรูปทังชุด 
ทังหน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน
5) เครืองปรับอากาศทีมีระบบฟอกอากาศ สามารถดักจับ
อนุภาคฝุ่นละออง และสามารถถอดล้างทําความสะอาดได้
     - ชนิดตังพืนหรือแขวน
     - ชนิดติดผนัง
 6) มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์
7) การจัดซือเครืองปรับอากาศขนาดอืนๆ ให้เป็นไปตามมติ
คณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ ครังที 3/2539 (ครังที 57)
 เมือวันที 14 มิถุนายน 2539 เกียวกับการประหยัดพลังงาน โดยให้
พิจารณาจัดซือเครืองปรับอากาศทีมีประสิทธิภาพสูง (EER) นอกเหนือ
จากการพิจารณาด้านราคา โดยใช้หลักการเปรียบเทียบคุณสมบัติ คือ
     - ถ้าจํานวนบีทียูเท่ากัน ให้พิจารณาเปรียบเทียบจํานวนวัตต์ทีน้อยกว่า
    - ถ้าจํานวนบีทียูไม่เท่ากัน ให้นําจํานวนบีทียูหารด้วยจํานวนวัตต์
 (บีทียูต่อวัตต์) ผลทีได้คือค่า EER ถ้าค่าของ EER สูง ถือว่าเครืองปรับ
อากาศมีประสิทธิภาพสูงสามารถประหยัดพลังงานได้ดีกว่า
 -การติดตังเครืองปรับอากาศ
     (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี สวิตซ์ 1 ตัว ท่อทองแดง
ไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร
 9) ค่าติดตังเครืองปรับอากาศ (กรณีต้องการแสดงค่าติดตังแยกจากราคา
เครืองปรับอากาศ)
    (1) ชนิดตังพืนหรือชนิดแขวน ขนาดไม่ตํากว่า 13,000 บีทียู 4,000
 บาท ขนาดไม่ตํากว่า 40,000 บีทียู 5,500 บาท
    (2) ชนิดตู้ตังพืน ขนาดไม่ตํากว่า 33,000 บีทียู 5,000 บาท ขนาดไม่
ตํากว่า 42,000 บีทียู 6,000 บาท
    (3) ชนิดติดผนัง ขนาด 12,000-24,000 บีทียู 3,000 บาท
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561-2564  เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครัง
ที 2 พ.ศ.2561 .. หน้า  19  ลําดับที  6)

โต๊ะทํางาน จํานวน  1  ตัว จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานเหล็ก ระดับ 1-2 
จํานวน 1 ตัว ราคาตัวละ 5,000 บาท โดยจัดซือตามราคาท้องตลาด  (ไม่
มีราคาตามมาตรฐานครุภัณฑ์) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหนองบัว
ทอง(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561-2564  เพิมเติม/เปลียน
แปลง  ครังที 2 พ.ศ.2561 .. หน้า  20  ลําดับที  7)
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งบเงินอุดหนุน รวม 476,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 476,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อาหารกลางวัน (ร.ร. สังกัด สพฐ.) จํานวน 476,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัด สพฐ. จํานวน 2 แห่ง ใน
เขตพืนทีตําบลกระเสียว ได้แก่  โรงเรียนวัดโคกหม้อ  
และโรงเรียนบ้านหนองบัวทอง  จํานวน  476,000 บาท 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 184  ลําดับที 1)

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 1,315,500 บาท

งบบุคลากร รวม 646,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 646,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 484,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานองค์การบริหารส่วนตําบล พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจําปี  รวม  2  อัตรา  ดังนี
    1.ผู้อํานวยการกองสาธารณสุข  ฯ                        จํานวน  1  อัตรา
    2.เจ้าพนักงานธุรการ                                        จํานวน  1  อัตรา

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง  เงินค่าตอบแทน  ตามกฎหมายว่าด้วย
เงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง  จํานวน  1  ตําแหน่ง  
จํานวน 12 เดือน ดังนี
    1.ผู้อํานวยการกองสาธารณสุข ฯ                        จํานวน  1  อัตรา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
-  เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน  ค่าตอบแทนพิเศษ  ให้แก่พนักงานจ้าง 
จํานวน 12 เดือน  รวม   1   อัตรา ดังนี
    1.คนงานทัวไป                                                จํานวน  1  อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ , พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 12 เดือน  รวม 4 อัตรา ดังนี
    1.คนงานทัวไป                                                จํานวน  1  อัตรา

งบดําเนินงาน รวม 557,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 82,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 30,000 บาท

 -ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน  ตังไว้  30,000 .-บาท

วันทีพิมพ์ : 28/9/2561  11:39:58 หน้า : 20/37



ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เงินค่าอาหาร
นอกเวลา ให้แก่พนักงานและลูกจ้างทีได้รับคําสังให้มาปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการหรือในวันหยุดราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล ในกองสาธารณสุขฯ ที
มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
เบิกได้ตามระเบียบฯ 

ค่าใช้สอย รวม 300,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 250,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการดําเนินการต่างๆขององค์การ
บริหารส่วนตําบล เช่น จ้างบุคคลภายนอกดําเนินการรักษาความสะอาด
อาคารสํานักงานและรักษาความปลอดภัยสถานทีและทรัพย์สินของทาง
ราชการ และค่าจ้างเหมาแรงงาน หรือกระทํากิจการอืนๆ ทีองค์การ
บริหารส่วนตําบลไม่สามารถดําเนินการเองได้   เช่น
    -เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร
    -เพือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
    -เพือจ่ายเป็นค่าเช่าทรัพย์สิน
    -เพือจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่
    -เพือจ่ายเป็นค่าเบียประกัน
    -เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังไฟฟ้า
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังประปา
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังโทรศัพท์
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ
    -ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานส่วนท้อง
ถิน
ผู้บริหาร  ผู้ช่วยผู้บริหาร  สมาชิกสภา  อบต. และพนักงานจ้าง  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา  ของพนักงานส่วนท้อง
ถิน  ผู้บริหารผู้ช่วยผู้บริหาร  สมาชิกสภา  อบต.และพนักงานจ้าง ฯลฯ
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 

วันทีพิมพ์ : 28/9/2561  11:39:58 หน้า : 21/37



ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สิน  เพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  เช่น  เครืองคอมพิวเตอร์  เครืองปรินเตอร์  เครืองถ่าย
เอกสาร ฯลฯ  หรือค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินอืน ๆ

ค่าวัสดุ รวม 175,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในสํานัก
งาน  เช่น  กระดาษ แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  ถ้วยกาแฟ  ไม้
กวาด  ถ้วย ชาม  ช้อนส้อม  ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่งในการซ่อมรถ
จักรยานยนต์ส่วนกลางขององค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว เช่น แบ
ตเตอร์รี, ยางนอก,ยางใน,สายไมล์ ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 10,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล, 
นํามันเบนซิน,นํามันเครือง ฯลฯ สําหรับรถจักรยานยนต์ส่วนกลาง ฯลฯ 
ขององค์การบริหารส่วนตําบลกระเสียว

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์  เช่น  เวชภัณฑ์,ถุงมือ,แอลกอฮอล์,นํายาต่าง ๆ เคมีภัณฑ์  ฯลฯ

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือวัสดุการเกษตร  เช่น  สารเคมีป้องกัน
และกําจัดศัตรูพืชและสัตว์  พันธุ์พืช, พันธุ์สัตว์, ปุ๋ยเคมีปุ๋ยอินทรีย์, วัสดุ
เพราะชํา, จอบ,เสียม ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  ค่าแผ่นป้ายหรือแผงปิด
ประกาศ, การเขียนโปสเตอร์, พู่กันและสี, เครืองขยายเสียงแบบพกพา
 เพือใช้ในการประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ของ  อบต. กระเสียว

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่นอุปกรณ์บันทึกข้อมูล  
ตลับผง  หมึกสําหรับเครืองพิมพ์  แบบเลเซอร์  แป้นพิมพ์  เมาส์ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 112,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 112,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

โต๊ะทํางานเหล็กพร้อมกระจก จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานเหล็ก   พร้อมกระจก
จํานวน 1 ตัว ใช้ราคาตามท้องตลาด เนืองจากไม่มีราคาตาม
มาตรฐานครุภัณฑ์ 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครังที 1
 พ.ศ.2561 หน้าที 86  ลําดับที   12 ข้อ 1)

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
รถจักรยานยนต์  ขนาด 120 CC จํานวน 50,500 บาท

-เพือเป็นค่าจัดซือ  รถจักรยานยนต์  ขนาด  120  CC
โดยจัดซือตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
คุณลักษณะพืนฐาน 
 -  ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดปริมาตรกระบอกสูบขันตํา
    1)  กรณีขนาดตํากว่า ซีซี ทีกําหนดไม่เกิน 5 ซีซี
            หรือขนาดเกินกว่า ซีซี ทีกําหนดไม่เกิน 5 ซีซี
                 เป็นรถจักรยานยนต์ตามขนาด ซีซี ทีกําหนด
    2)  ราคาทีกําหนดไม่รวมอุปกรณ์และค่าจดทะเบียน
    3)  การจัดซือรถจักรยานยนต์ ให้มีคุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม
 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1
 พ.ศ.2561 หน้าที 88 ลําดับที 20 ข้อ 19)
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับประมวลผล จํานวน 42,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับประมวลผล  
จํานวน  2  เครืองๆละ  21,000  บาทรวมเป็นเงิน  42,000  บาท  
โดยจัดซือตามราคามาตรฐานกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม
คุณลักษณะพืนฐาน 
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
จํานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะ  อย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี 
     1) ในกรณีทีมีหน่วยความจํา แบบ Cache Memory 
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 MB ต้องมีความเร็ว สัญญาณ นาฬิกาพืนฐานไม่น้อย
กว่า 3.0 GHz และมีหน่วยประมวลผลด้าน
กราฟิก (Graphics Processing Unit)  ไม่น้อยกว่า 8 แกน หรือ 
     2) ในกรณีทีมีหน่วยความจํา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 3 MB ต้องมีความเร็ว สัญญาณ นาฬิกาพืนฐานไม่น้อย
กว่า 2.5 GHz และมีเทคโนโลยีเพิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที ต้องใช้
ความสามารถในการประมวลผลสูง 
 – มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB 
หรือ ชนิด Solid State Drive  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB 
จํานวน 1 หน่วย 
 - มีจอภาพทีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว 
        - มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตังภายใน (Internal) หรือภาย
นอก (External) จํานวน 1 หน่วย 7  เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ. 2561 ณ วันที 23  
พฤษภาคม 2561 
 - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
 - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง 
 - มีช่องเชือมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไม่น้อยกว่า 1ช่อง 
 - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) 
และ Bluetooth  
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครังที 1
 พ.ศ.2561 หน้าที 87 ลําดับที 16 ข้อ 1)

เครืองสํารองไฟ  ขนาด 800 VA จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์เลเซอร์ ขนาด 800 VA  
จํานวน  2  เครืองๆ ละ  2,500  บาท  รวมเป็นเงิน 5,000  บาท
โดยจัดซือตามราคามาตรฐานกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม
 คุณลักษณะพืนฐาน 
 – มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
 - สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1
 พ.ศ.2561 หน้าที 88 ลําดับที 20 ข้อ 4)
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เครือพิมพ์เลเซอร์  หรือชนิด LED สี แบบ Network จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์เลเซอร์  หรือชนิด  LED  
สี  แบบ Network จํานวน 1 เครือง
โดยจัดซือตามราคามาตรฐานกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม 
 คุณลักษณะพืนฐาน 
 - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
 - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที(ppm) 
 - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที(ppm) 
 - สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
 - มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB - มีช่องเชือม
ต่อ (Interface) แบบ USB 2.0  หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
 - มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่ น้อย กว่า 1
 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้
  - มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
 - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครัง
ที 1 พ.ศ.2561 หน้าที 87  ลําดับที 16 ข้อ 2)

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 352,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 152,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 152,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการ "บ้านเริม ชุมชนร่วม ป้องกันเด็กจมนํา" (ตะโกน โยน ยืน) จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการบ้านเริมชุมชนร่วม  ป้องกัน
เด็กจมนํา(ตะโกน โยนยืน) เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ใน
โครงการ ค่าวิทยากร ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครังที 1
 พ.ศ.2561 หน้าที 59 ลําดับที 29)

โครงการควบคุมป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า และฉีดยาคุมกําเนิดในสุนัขและแมว จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  และ
ฉีดยาคุมกําเนิดในสุนัขและแมว  เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้
ในโครงการ ค่าวิทยากร ค่าจ้างสํารวจ  และขึนทะเบียน  สุนัขและ
แมว ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครังที 1
 พ.ศ.2561 หน้าที 78 ลําดับที 2)

โครงการตรวจสอบคุณภาพนําดืม นําบริโภคปลอดภัย จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการตรวจสอบคุณภาพนํา
ดืม เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ในโครงการ ค่าวิทยากร ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครังที 1
 พ.ศ.2561 หน้าที 49 ลําดับที 15)
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โครงการฝึกอบรมการจัดทําชุมชนปลอดขยะ ภายใต้กิจกรรม "2 ข."  
1.ขยะสวยพัฒนารายได้
2.ขยะออมทรัพย์

จํานวน 30,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการฝึกอบรมการจัดทําชุมชน
ปลอดภัยขยะภายใต้กิจกรรม  “2  ข”  ( 1. ขยะสวยพัฒนารายได้  2. ขยะ
ออมทรัพย์ ) เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ในโครงการ ค่า
วิทยากร ฯลฯ
 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครัง
ที 1 พ.ศ.2561 หน้าที 57 ลําดับที 25)

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 22,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการสัตว์ปลอดโรค  คน
ปลอดภัย  จากโรคพิษสุนัขบ้า  เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ใน
โครงการ ค่าวิทยากร ค่าจ้างสํารวจ  และขึนทะเบียน  สุนัขและแมว ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครังที 1
 พ.ศ.2561 หน้าที 78 ลําดับที 3)

โครงการสุขภาพดี  วิถีไทย จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการสุขภาพดี  วิถีไทย  เช่น ค่า
ป้ายไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ในโครงการ ค่าวิทยากร ฯลฯ
 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครัง
ที 1 พ.ศ.2561 หน้าที 51 ลําดับที 19)

โครงการอบรมให้ความรู้เกียวกับการกําจัดลูกนํายุงลาย จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการอบรมให้ความรู้เกียวกับการ
กําจัดลูกนํายุงลาย เช่น ค่าป้ายไวนิล ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ในการอบรม ค่า
วิทยากร ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครังที 1
 พ.ศ.2561 หน้าที 50 ลําดับที 17)

งบเงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน

โครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข ฯ จํานวน 200,000 บาท
อุดหนุนคณะกรรมการชุมชน/หมู่บ้าน
- เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการชุมชน/หมู่บ้าน ตามแนวทาง
โครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข แห่งละ 20,000.- บาท
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด  ที มท
 0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
-เป็นไปตามระเบียบ พรบ. เทศบาล พ.ศ. 2496
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติม/เปลียนแปลงครังที 1 
พ.ศ.2561 หน้าที 76 ลําดับที 1)

วันทีพิมพ์ : 28/9/2561  11:39:58 หน้า : 26/37



แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 75,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 75,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 75,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการพัฒนาผู้สูงอายุ ส่งเสริมสุขภาพ และสันทนาการ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้สูงอายุ
และผู้ทุพลภาพ  เช่น ค่าป้ายไวนิล  ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ในโครงการ 
ค่าวิทยากร ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  พ.ศ.2561-2564  เพิมเติม/เปลียนแปลง  ครัง
ที 1  พ.ศ.2561  หน้า  71  ลําดับที 2)

โครงการส่งเสริมอาชีพแก่ผู้สูงอายุและผู้ทุพลภาพ จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้สูงอายุ
และผู้ทุพลภาพ  เช่น ค่าป้ายไวนิล  ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ในโครงการ 
ค่าวิทยากร ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า151 ลําดับที 4)

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,792,492 บาท

งบบุคลากร รวม 828,492 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 828,492 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 618,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานองค์การบริหารส่วนตําบล พร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจําปี  รวม  2  อัตรา  ดังนี
    1.ผู้อํานวยการกองช่าง                                  จํานวน  1  อัตรา
    2.นายช่างโยธา                                            จํานวน  1  อัตรา

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง  เงินค่าตอบแทน  ตามกฎหมายว่าด้วย
เงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง  จํานวน  1  ตําแหน่ง  
จํานวน 12 เดือน ดังนี
    1.ผู้อํานวยการกองช่าง                                จํานวน  1  อัตรา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 144,492 บาท
-  เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน  ค่าตอบแทนพิเศษ  ให้แก่พนักงานจ้าง 
จํานวน 12 เดือน  รวม   1  อัตรา ดังนี
    1.ผู้ช่วยนายช่างโยธา                                    จํานวน  1  อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ , พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 12 เดือน  รวม   1   อัตรา ดังนี
    1.ผู้ช่วยนายช่างโยธา                                    จํานวน  1  อัตรา
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งบดําเนินงาน รวม 705,500 บาท
ค่าตอบแทน รวม 118,500 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 66,500 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าเงินผลประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ฯลฯ ในกองช่าง

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เงินค่าอาหาร
นอกเวลา ให้แก่พนักงานและลูกจ้างทีได้รับคําสังให้มาปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการหรือในวันหยุดราชการ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลเช่น นักบริหารงาน
ช่าง,ผู้อํานวยการกองช่าง ฯลฯ  ทีมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทาง
ราชการกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลเช่น นัก
บริหารงานช่าง,นายช่าง ฯลฯ ทีมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ
กําหนด

ค่าใช้สอย รวม 355,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 250,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
- เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการดําเนินการต่างๆขององค์การ
บริหารส่วนตําบล เช่น จ้างบุคคลภายนอกดําเนินการรักษาความสะอาด
อาคารสํานักงานและรักษาความปลอดภัยสถานทีและทรัพย์สินของทาง
ราชการ และค่าจ้างเหมาแรงงาน หรือกระทํากิจการอืนๆ ทีองค์การ
บริหารส่วนตําบลไม่สามารถดําเนินการเองได้   เช่น
    -เพือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร
    -เพือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ
    -เพือจ่ายเป็นค่าเช่าทรัพย์สิน
    -เพือจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่
    -เพือจ่ายเป็นค่าเบียประกัน
    -เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังไฟฟ้า
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังประปา
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังโทรศัพท์
    -เพือจ่ายเป็นค่าติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ
    -ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ฯลฯ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555
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ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 35,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง ฯลฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
. 2557  

ค่าใช้จ่ายในการรังวัดทีดิน จํานวน 10,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรังวัดทีดิน กรณีเกิดข้อร้องเรียนเกียวกับ
ทีดินสาธารณะประโยชน์และทางสาธารณะประโยชน์

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น เครืองคอมพิวเตอร์,ปรินเตอร์,เครืองถ่ายเอกสาร,เครือง
ปรัอากาศ หรือค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอืนๆ ฯลฯ  และเพือ
จ่ายเป็นบํารุงรักษาและซ่อมแซมทีดินและสิงก่อสร้าง ค่าปรับปรุงระบบ
ระบายนํา
ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 232,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้ต่างๆในสํานักงานเช่นกระดาษ,แฟ้ม
เอกสาร,ปากกา,ดินสอ ฯลฯ 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์,สายไฟ,ปลักไฟ,หลอด
ไฟ ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ค้อน,สว่าน, เลือย, ปูน
ซีเมนต์,ปูนขาว,ทราย,แอสฟัสท์ติกคอนกรีตสําเร็จรูป  ฯลฯ  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 12,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือนํามันเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามัน
ดีเซลหรือเบนซินหรือนํามันเครือง ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น
ดิสก์,หมึก,โปรแกรม,และอืนๆ ฯลฯ ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ 

งบลงทุน รวม 258,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 8,500 บาท
ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

แบบเหล็กเก็บตัวอย่างลูกปูน  แบบหล่อคอนกรีต ขนาด 150x150x150  
มิลลิเมตร

จํานวน 8,500 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือแบบเหล็กเก็บตัวอย่างลูกปูน แบบหล่อ
คอนกรีต ขนาด 150X150X150 มิลลิเมตร จํานวน 3 ลูก ทําด้วยเหล็ก
หล่อ ด้านในใส เรียบ มีความหนา 10 มิลลิเมตร สามารถแยกออกได้ และ
ประกอบกันได้อย่างสนิทปราศจากช่องโหว่ โดยใช้น็อตยึดขัน  เหล็ก
กระทุ้งเหลียม  จํานวน 1 อัน  ฯลฯ 

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 250,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 250,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง  
เช่น  ค่าปรับปรุงปรุงระบบระบายนํา  ปรับปรุงถนน  ฯลฯ
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งานไฟฟ้าถนน รวม 2,870,639 บาท
งบลงทุน รวม 2,724,000 บาท

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,724,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที10  (บ้านร่องกระแบก) จํานวน 165,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที10 บ้าน
ร่องกระแบก     
        ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 110 เมตร พืนคอนกรีตหนา
เฉลีย 0.15 เมตร หรือมีขนาดพืนทีคอนกรีตเสริมเหล็ก
ไม่น้อยกว่า 330.00 ตารางเมตร พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางถนนคอนกรีต
ทังสองข้างตามสภาพพืนที หรือมีปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 9.90
 ลูกบาศก์เมตร สถานทีดําเนินการก่อสร้าง เริมจากบริเวณบ้านนางพิม
  ท้องที ถึงบริเวณบ้านนายช้าว  สว่างศรี
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย  (เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537) 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม/เปลียนแปลงครังที 1
 หน้าที 18 ลําดับที 40)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที4 (บ้านดงนุ่น) จํานวน 172,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที4 บ้านดงนุ่น      
        ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 114.00 เมตร พืนทีคอนกรีต
หนาเฉลีย 0.15 เมตร หรือมีขนาดพืนทีคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อย
กว่า 342.00 ตารางเมตร พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางถนนคอนกรีตทังสอง
ข้างตามสภาพพืนที หรือมีปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 6.84 ลูกบาศก์
เมตร สถานทีดําเนินการก่อสร้าง เริมจาก บริเวณบ้านนายบุญปลูก  มะลิ
ทอง  ถึงบริเวณบ้านนายดําเนิน  หอมไม่หาย
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย   (เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537) 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม/เปลียนแปลงครังที 1
 หน้าที 12 ลําดับที 17)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที7 (บ้านกระเสียว) จํานวน 314,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที7 บ้านกระ
เสียว      
        ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 160 เมตร พืนคอนกรีต
หนาเฉลีย 0.15 เมตร หรือมีขนาดพืนทีคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อย
กว่า 640.00 ตารางเมตร พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางถนนคอนกรีตทังสอง
ข้างตามสภาพพืนที หรือมีปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 9.60 ลูกบาศก์
เมตร สถานทีดําเนินการก่อสร้าง เริมจากบริเวณถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
เดิม   ถึงบริเวณสวนนายสุวิทย์  ช่ออัญชัญ
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย (เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537)
 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ครัง
ที 1 หน้าที 14  ลําดับที 24)
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที8  (บ้านหนองบัวทอง) จํานวน 312,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที  8 บ้านหนองบัว
ทอง      
        ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 210 เมตร พืนคอนกรีต
หนาเฉลีย 0.15 เมตร หรือมีขนาดพืนทีคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อย
กว่า 630.00 ตารางเมตร   พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางถนนคอนกรีตทังสอง
ข้างตามสภาพพืนที หรือมีปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 12.60 ลูกบาศก์
เมตร สถานทีดําเนินการก่อสร้าง เริมจากถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเดิม
บริเวณวัดหนองบัวทอง   ถึงบริเวณโรงเรียนบ้านหนองบัวทอง
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย ตังจ่ายจาก เงินอุดหนุนทัวไป (เป็นไปตามพระ
ราชบัญญัติ สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537) 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม/เปลียนแปลงครังที 1
 หน้าที 28 ลําดับที 18)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที9 (บ้านไผ่ขุย) จํานวน 148,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที9 บ้านไผ่ขุย      
        ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 100 เมตร พืนคอนกรีต
หนาเฉลีย 0.15 เมตร หรือมีขนาดพืนทีคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อย
กว่า  300.00 ตารางเมตร พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางถนนคอนกรีตทังสอง
ข้างตามสภาพพืนที หรือมีปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 6.00 ลูกบาศก์
เมตร 
        สถานทีดําเนินการก่อสร้าง บริเวณนานายดาว  โล้คํา
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย (เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537) 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ครัง
ที 2 หน้าที 9 ลําดับที 9)

โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ที6  (บ้านลาดใบไม้) จํานวน 316,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ที6  บ้าน
ลาดใบไม้  
        ผิวจราจรกว้างประมาณ 6.00 เมตร  ความยาวประมาณ 120.00
 เมตร   หนาเฉลีย 0.05 เมตร   หรือมีพืนทีแอสฟัสท์ติกคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 720 ตารางเมตร สถานทีดําเนินการก่อสร้าง เริมจากบริเวณนานาย
จํานงค์  เอียมสําอางค์  ถึงบริเวณนานายเสกสรรค์  ศรีทอง
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย   (เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537) 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม/เปลียนแปลงครังที 1
 หน้าที 14 ลําดับที 22)
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โครงการงานวางท่อระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมลงดินลูกรังกลบหลัง
ท่อ หมู่ที5 (บ้านยางสองพีน้อง)

จํานวน 108,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่างานวางท่อระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมลงดินลูกรัง
กลบหลังท่อหมู่ที 5 บ้านยางสองพีน้อง      
        วางท่อระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็ก ชัน 3 ขนาด 
ศก.  0.80 เมตร จํานวน  43 ท่อน พร้อมลงดินลูกรังกลบหลังท่อ 
        สถานทีดําเนินการก่อสร้าง เริมจากบริเวณบ้านนายบุญรอด  ศรี
สด ถึงบริเวณคลองเรียบถนน  สพ.3050 สายสามชุก-ท่าช้าง 
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย  (เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537) 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม/เปลียนแปลงครังที 1
 หน้าที 42 ลําดับที 3)

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดยการปูลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีตทับ
หน้า หมู่ที1  (บ้านหัวกระบัง)

จํานวน 312,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีตโดยการปูลาดยางแอสฟัสท์ติก
คอนกรีตทับหน้า หมู่ที1   บ้านหัวกระบัง  
         ผิวจราจรกว้างประมาณ 3.00 เมตร ความยาวประมาณ 360.00
 เมตร หนาเฉลีย 0.05 เมตร หรือมีพืนทีแอสฟัสท์ติกคอนกรีตทังสิน
ไม่น้อยกว่า 1,080.00 ตารางเมตร สถานทีดําเนินการก่อสร้าง
เริมจากบริเวณนานายสุธี  ทองคํา ถึงบริเวณนานายจําเนียร  ปรึกษา  
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย   (เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537) 
(แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี พ.ศ2561 -2564 
เปลียนแปลง ครังที 2 หน้าที 4 ลําดับที 1)
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โครงการปรับปรุงถนนโดยการลงดินลูกรัง หมู่ที3  (บ้านท่ามะกรูด) จํานวน 195,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนโดยการลงดินลูกรัง 
หมู่ท3ี บ้านท่ามะกรูด      จํานวน 2 เส้นทาง ดังนี
       
        เส้นที 1 ถนนกว้างประมาณ 3.00 เมตร ยาวประมาณ 890.00
 เมตร ลงดินลูกรังหนาเฉลีย 0.10 เมตร หรือใช้ปริมาณดินลูกรังไม่น้อย
กว่า 267.00 ลูกบาศก์เมตร สถานทีดําเนินการก่อสร้าง เริมจากถนน
คอนกรีตเดิมบริเวณหลังวัดท่ามะกรูด ถึงบริเวณบ้าน
นายสํารวย  วรรณวงษ์
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย   (เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537) 
(แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี พ.ศ2561 - 2564
 หน้าที 101ลําดับที 31)

        เส้นที 2 ถนนกว้างประมาณ 2.50 เมตร ยาวประมาณ 950.00
 เมตร ลงดินลูกรังหนาเฉลีย 0.10 เมตร หรือใช้ปริมาณดินลูกรังไม่น้อย
กว่า 237.50 ลูกบาศก์เมตร สถานทีดําเนินการก่อสร้าง เริมจากบริเวณนา
นายเชิด  พวงมาลี ถึง เขตติดต่อ หมู่ที 2 ต.หนองสะเดา บริเวณนา
นายสมยศ  ชืนอารมณ์
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย   (เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537)
(แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี พ.ศ 2561 - 2564 
หน้าที 101ลําดับที 30)

โครงการปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก หมู่ที2   (บ้านโคกหม้อ) จํานวน 326,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก หมู่ที2 บ้านโคกหม้อ  
ถนนกว้างประมาณ 3.00 เมตร ยาวประมาณ 2,220.00 เมตร ลงหินคลุก
หนาเฉลีย 0.10 เมตร หรือใช้ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 666.00
 ลูกบาศก์เมตร สถานทีดําเนินการก่อสร้าง เริมจาก    สีแยกคลอง 8
 บริเวณสวนนายนิกร  เบญจวรรณ ถึงเขตติดต่อตําบลหนองสะเดา 
บริเวณนานางเสมอ  สดคมขํา
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย  (เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537)
(แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี พ.ศ2561 -  2564 
 เพิมเติมครังที 1 หน้าที 22 ลําดับที 3)
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โครงการปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก หมู่ที4   (บ้านดงนุ่น) จํานวน 187,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก หมู่ที 4 บ้านดงนุ่น      
จํานวน 3 เส้นทาง ดังนี
                    
        เส้นที 1 ถนนกว้างประมาณ 2.50 เมตร ยาวประมาณ 800.00
 เมตร ลงหินคลุกหนาเฉลีย 0.10 เมตร หรือใช้ปริมาณหินคลุกไม่น้อย
กว่า 200.00 ลูกบาศก์เมตร สถานทีดําเนินการก่อสร้าง เริมจากถนน สพ
.4022 สายบ้านทึง-หนองอีพัง บริเวณบ้านนางวิทยา  ปินทอง ถึงบริเวณ
นานายสัมฤทธิ  ปานสุวรรณ
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย   (เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537) 
(แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี พ.ศ2561  - 2564 
เพิมเติมครังที 1 หน้าที 24 ลําดับที 8)
                   
        เส้นที 2 ถนนกว้างประมาณ 2.50 เมตร ยาวประมาณ 280.00
 เมตร ลงหินคลุกหนาเฉลีย 0.10 เมตร หรือใช้ปริมาณหินคลุกไม่น้อย
กว่า 70.00 ลูกบาศก์เมตร สถานทีดําเนินการก่อสร้าง เริมจากบริเวณสวน
นายณรงค์  กฤษวงค์  ถึงบริเวณนานายดํารงค์  ปานสุวรรณ
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย   (เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537) 
(แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี พ.ศ2561 - 2564  
เปลียนแปลงครังที 1 หน้าที 11 ลําดับที 16)
           
        เส้นที 3 ถนนกว้างประมาณ 2.50 เมตร ยาวประมาณ 450.00
 เมตร ลงหินคลุกหนาเฉลีย 0.10 เมตร หรือใช้ปริมาณหินคลุกไม่น้อย
กว่า 112.50. ลูกบาศก์เมตร สถานทีดําเนินการก่อสร้าง 
เริมจากถนน สพ.4022 สายบ้านทึง-หนองอีพัง บริเวณไร่อ้อยนาง
วสนี  ทัดเกษร ถึง  บริเวณนานายสําเริง  สร้อยระย้า
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย ตังจ่ายจาก เงินอุดหนุนทัวไป   (เป็นไปตามพระ
ราชบัญญัติ สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537) 
(แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ2561  - 2564)  
เพิมเติมครังที 1 หน้าที 24 ลําดับที 9)

โครงการปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก หมู่ที9 (บ้านไผ่ขุย) จํานวน 169,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก หมู่ที9 บ้านไผ่ขุย      
        ถนนกว้างประมาณ 3.00 เมตร ยาวประมาณ 1,150.00 เมตร ลง
หินคลุกหนาเฉลีย 0.10 เมตร หรือใช้ปริมาณหินคลุกไม่น้อย
กว่า 345.00  ลูกบาศก์เมตร สถานทีดําเนินการก่อสร้าง เริมจากบริเวณ
นา
นางชลอ  แตงโสภา  ถึงบริเวณนานายมงคล  ธัญญเจริญ
        รายละเอียดดําเนินการตามแบบที อบต.กําหนด พร้อมติดตังป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย (เป็นไปตามพระราชบัญญัติ สภาตําบลและ
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537) 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561-2564) เพิมเติม/เปลียน
แปลง หน้าที 121  ลําดับที 103)
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งบเงินอุดหนุน รวม 146,639 บาท
เงินอุดหนุน รวม 146,639 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนโครงการขยายเขตติดตังไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที 10 บ้านร่องกระแบก จํานวน 146,639 บาท
-เพือสนับสนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอสามชุกในการดําเนินงาน
โครงการขยายเขตติดตังไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที 10 บ้านร่องกระแบก  

(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน/งานไฟฟ้าถนน อยู่ในแผนพัฒนาท้อง
ถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที 182 ลําดับที 13)

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 175,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 125,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 125,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดเวทีประชาคมระดับตําบล เพือจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน จํานวน 20,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการประชาคมระดับตําบล เพือจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิน เช่น ป้ายไวนิล วัสดุอุปกรณ์ทีใช้ในการจัด
โครงการ ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 157 ลําดับที 3)

โครงการจัดเวทีประชุมประชาคมหมู่บ้าน เพือจัดทําแผนชุมชนและแผน
พัฒนาท้องถิน

จํานวน 20,000 บาท

-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการประชุมประชาคมหมู่บ้าน เพือ
จัดทําแผนพัฒนาท้องถิน เช่น ป้ายไวนิล วัสดุอุปกรณ์ทีใช้ในการจัด
โครงการ ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 157 ลําดับที 2)

โครงการส่งเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 25,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงให้กับประชาชนตําบลกระเสียว  เช่น  ค่าป้ายไวนิล  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าวิทยากร  ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า153 ลําดับที 8

โครงการส่งเสริมและพัฒนาบทบาทสตรี จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการส่งเสริม
และพัฒนาบทบาทสตรีตําบลกระเสียว  เช่น  ค่าป้ายไวนิล  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าวิทยากร  ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า151 ลําดับที 5

โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์
ให้กับผู้นําชุมชน ประชาชนทัวไปภายในตําบลกระเสียว  เช่น  ค่าป้ายไว
นิล  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าวิทยากร  ฯลฯ
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า159 ลําดับที 6

งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดแบบบูรณาการ จังหวัด
สุพรรณบุรี

จํานวน 50,000 บาท

-เพือสนับสนุนศูนย์อํานวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด จังหวัด
สุพรรณบุรี ในการดําเนินเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
แบบบูรณาการ จังหวัดสุพรรณบุรี พ.ศ.2562
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานบริหารทัวไปเกียวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 80,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 80,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ(วัน
แม่แห่งชาติ)

จํานวน 40,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
พระนางเจ้าฯ พระบรมราชินินาถ (วันแม่แห่งชาติ) 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 168 ลําดับที 2)

โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว จํานวน 40,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษาพระ
บาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (วันพ่อแห่งชาติ) 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 168 ลําดับที 3)

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 50,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาตําบลกระเสียว จํานวน 50,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ภายในตําบลกระเสียว
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 หน้า 167 ลําดับที 1)

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 8,604,595 บาท

งบกลาง รวม 8,604,595 บาท
งบกลาง รวม 8,604,595 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของค่าจ้างทีองค์การบริหาร
ส่วนตําบลตังจ่ายให้พนักงานจ้าง ฯลฯ

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 6,800,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสร้างหลักประกันด้านรายได้
แก่ผู้สูงอายุ (เบียยังชีพผู้สูงอายุ)

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,150,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคม
ให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ (เบียยังชีพผู้พิการ)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 24,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการสงเคราะห์เบียยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ 

สํารองจ่าย จํานวน 250,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าป้องกัน  บรรเทาความเดือดร้อน  และช่วยเหลือ
ประชาชนทีเกิดสาธารณภัยต่างๆ  ในกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็น
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน
รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 150,000 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.กระเสียว
โดยตังงบประมาณสมทบในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของค่า
บริการสาธารณสุขทีได้รับจากกองทุน สปสช. ต่อหัวประชากรในพืนที
ตําบลกระเสียว  เป็นเงิน  150,000  บาท

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 150,595 บาท
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