
นโยบายการบริหารและการพัฒนาเทศบาลตําบลคําบอ 
**************************** 

นโยบายการบริหารและการพัฒนาเทศบาลตําบลคําบอ ดังนี้ 
1.นโยบายการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
2.นโยบายดานการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬา และนันทนาการ 
3.นโยบายดานสาธารณสุข 
4.นโยบายดานการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและสวัสดิการชุมชน 
5.นโยบายดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
6. นโยบายดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน การจัดระเบียบสังคมและการปองกัน 

ยาเสพติด 
7. นโยบายดานเศรษฐกิจ 
8. นโยบายดานการบริหารจัดการเทศบาลตําบลคําบอ 

1. นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1.1 สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาถนนภายในเทศบาลใหท่ัวถึง 
1.2 ปรับปรุงระบบไฟฟาแสงสวางตามถนนภายในเขตเทศบาลใหท่ัวถึง เพ่ืออํานวยความสะดวก

ใหแกประชาชนในการสัญจรไปมาในเวลากลางคืนและเปนการปองกันอันตรายท่ีอาจเกิดแกประชาชนใน
พื้นท่ีรวมท้ังขยายเขตระบบจําหนายไฟฟาใหท่ัวถึงในเขตเทศบาล 

1.3 ปรับปรุงและขยายระบบประปาภายในเขตเทศบาลตําบลคําบอใหท่ัวถึงและจัดหาแหลง  น้ําดื่ม
ท่ีสะอาดไวบริการในชวงท่ีขาดแคลน 

1.4 ปรับปรุงถนนลูกรังภายในเขตเทศบาลใหอยูในสภาพท่ีใชการไดดีตลอดจนซอมแซม                 
ถนนลูกรัง ถนนคอนกรีต ท่ีไดรับความเสียหาย ใหอยูในสภาพท่ีใชบริการไดดี 

1.5 ทําการขุดลอกแหลงน้ําตางๆภายในเขตเทศบาล ไดแก หวย หนองท่ีตื้นเขิน ฝาย เพื่อกักเก็บน้ํา 
ไวใช เพื่อใหเกษตรกรท่ีทํานา ทําสวน ไดรับประโยชนสูงสุด จากแหลงน้ําในการทําเกษตรอยางเปนระบบ 

1.6  ปรับปรุงทําการขุดลอกรางระบายน้ําทุกสายท่ีตื้นเขิน เพื่อระบายน้ํา น้ําเสีย ออกจากอาคาร
บานเรือนใหสะดวกและรวดเร็วตลอดจนจัดทํารางระบายน้ําใหท่ัวถึง 
    2. นโยบายดานการศึกษา ศาสนาศิลปวัฒนธรรม 

2.1 สงเสริมสนับสนุนการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตําบลคําบอ โรงเรียนประถม
และมัธยมศกึษา ในเขตเทศบาล โดยสนับสนุนในการพัฒนาการศึกษา โดยจัดงบอุดหนุน ใหทุนการศึกษา
ตามลําดับชั้น ตามความเหมาะสม 
 2.2 สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาทางการศึกษา เนนการบริหารจัดการทางการศึกษาศูนยพัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตําบลคําบอ สงเสริมใหเด็กนักเรียนของศูนยฯ ใหมีความพรอมทางดานรางกาย 
สติปญญา อารมณสังคม เด็กเล็กทุกคนมีคุณภาพ โดยการสนับสนุนงบประมาณใหกับบุคลากรท่ีอยูใน
เขตเทศบาล ตลอดจนผูนําชมชน เยาวชนตลอดจนกลุมพลังตางๆ ในเทศบาลตําบลคําบอเพื่อใหเกิดความ
สามัคคีในชุมชนตามหวงเวลาท่ีเหมาะสม จัดการแขงขันกีฬาท้ังภายในและภายนอกชุมชน เพ่ือสรางพลัง
ความสามัคคี สรางความสัมพันธอันดีระหวางชุมชน กอใหเกิดความสมานฉันทในชุมชน ผูบริหาร 
พนักงานเทศบาล ลูกจางประจําตลอดจนพนักงานจาง 
 2.3  สงเสริมสนับสนุนดานการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่นตามวิถีของคนไทย 
อนุรักษวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น งานรัฐพิธี ซึ่งประกอบดวย งาน วันท่ี ๑๒ สิงหาคม วันปยมหาราช 
วันท่ี ๕ ธันวาคม งานประเพณีตางๆ เชน วันสงกรานต ทําบุญงานประเพณี บุญบ้ังไฟและอื่นของทองถิ่น 



 2.4  สงเสริมสนับสนุนงบประมาณในดานการศึกษา โดยจัดใหมีส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัย 
ตลอดจน โตะเกาอี้ วัสดุ เคร่ืองแตงกาย อุปกรณเคร่ืองเลนสําหรับเด็กเล็ก ใหเพียงพอ รวมท้ังพัฒนา
ปรับปรุงอาคารสถานท่ีของศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตําบลคําบอ 
    3.  นโยบายดานสาธารณสขุ 
 1. สงเสริมการดําเนินกิจกรรมดานสุขภาพของประชาชนและการบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือเปนการคัดกรองการเจ็บปวยของประชาชนเบ้ืองตน เนนการปองกันโรค การดแูลสุขภาพ อนามัยของ
ประชาชน โดยกลุมอาสาสมัครสาธารณสุขชุมชนเขตเทศบาลตําบลคําบอ (อสม.) โดยมี กองทุน
หลักประกันสุขภาพ ซึ่งมีงบประมาณของเทศบาลตําบลคําบอสนับสนุนอีกสวนหนึ่ง เพื่อเปนทุนในการ
ดําเนินงาน ในการดูแลดานสุขภาพของชุมชน ควบคุมการปองกันการแพรระบาดของโรคตดิตอท่ีเปน
อันตรายตอประชาชนและชมุชน เพ่ือสุขภาพอนามัยท่ีดีของประชาชน 
    4.  นโยบายดานการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและสวสัดิการชุมชน 
 4.1  สงเสริมและสนับสนุนโครงการเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทางพระราชดําริ 
 4.2  สงเสริมสนับสนุนกลุมอาชีพ ใหมีอุตสาหกรรมในครัวเรือนมากขึ้น ใหมีการปลูกพืชผักสวน
ครัวร้ัวกินไดและผักปลอดสารพิษไวรับประทาน 
 4.3  สงเสริมสนับสนุนสวัสดิการและความเปนอยูของผูปวยเอดส ผูสูงอายุ คนพิการ คนยากจน
และผูดอยโอกาสทางสังคมอยางท่ัวถึงและเปนธรรม 
 4.4  สงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนขงเทศบาลตําบลคําบอ 
   5.  นโยบายดานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 
 5.1 สงเสริมสนับสนุนการรณรงคการสรางจิตสํานึกใหกับประชาชน ในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม การกําจัดขยะอยางถูกวิธี ทําใหเกิดประโยชนตอชมุชนและส่ิงแวดลอม 
เชน การกําจัดขยะหรือการนําขยะมาใชใหม 
 5.2  สงเสริมสนับสนุนใหมีการปลูกตนไมในท่ีสาธารณะ พื้นท่ีสวนราชการหรือเอกชนและ
ปรับปรุงภูมิทัศนภายในเทศบาลใหมีความรมร่ืนเหมาะแกการออกกําลังกายและการพักผอนหยอนใจ 
 5.3  สงเสริมสนับสนุนใหเด็กและเยาวชนรูคุณคาของพลังงาน ใชทรัพยากรธรรมชาติอยางถูกวิธี 
เพื่อลดปญหาภาวะโลกรอน สรางจิตสํานึกท่ีดีใหกับชุมชน ใหตระหนักถึงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
โดยการจัดทําโครงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหเด็กและเยาวชน รูวิธีการประหยัดพลังงานและใช
ประโยชนจากพลังงานใหคุมคามากท่ีสุด ขับเคล่ือนการจัดทําโครงการและการดําเนินกิจกรรมตางๆท่ีมุง
ไปสูการลดภาวะโลกรอน 
   6.  นโยบายดานความปลอดภัยในชีวติและทรัพยสนิ การจัดระเบียบสงัคมและปองกันยาเสพติด 
 6.1  จัดทําโครงการฝกอบรม อปพร. แกประชาชนทุกปๆ ละ ๖๐-๙๐ คน พรอมท้ังฝกอบรม    
พื้นฟู อปพร. ท่ีผานการอบรมไปแลว เพื่อเพิ่มพูนความรูและประสบการณใหมากขึ้น 
 6.2  จัดทําโครงการออกตรวจตรารักษาความปลอดภัยในเขตเทศบาล โดยจัดชดุเคล่ือนท่ี รวม
ตํารวจ อปพร. ตรวจตราตามเสนทางตางๆในเขตเทศบาลในชวงเวลากลางคืน 
 6.3  จัดการฝกอบรมดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแกพนักงานเทศบาล ลูกจาง 
พนักงานจางเทศบาล โดยเชิญวิทยากรท่ีมีความรู ประสบการณจากศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
มาฝกอบรม รวมท้ังขยายผลไปยังประชาชนในพื้นท่ีใหไดรับความรูดานการปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยเบ้ืองตนดวย 
 6.4  จัดหาเคร่ืองมือและอุปกรณดับเพลิงใหเพียงพอ ตลอดจนปรับปรุงซอมแซมเคร่ืองมือและ
อุปกรณท่ีมีอยูใหสามารถใชการไดตามปกติพรอมท้ังปรับปรุงระบบการติดตอส่ือสารใหมีประสิทธิภาพ 



 6.5  สงเสริมสนับสนุนการสรางเครือขายประชาชน เพื่อสรางร้ัวชุมชนท่ีเขมแข็ง ในการปองกัน
และแกไขการแพรระบาดของยาเสพติดในชุมชน 
          6.6  สงเสริมสนับสนุนการมีสวนรวมกับหนวยงานของรัฐและภาคเอกชนในการแกไขปญหาสังคม
ท่ีเกิดขึ้นทุกดาน 
 6.7  สงเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ การสาธารณสุขของประชาชนอยางครอบคลุมท่ัวถึง 
เพื่อสรางความเปนอยูท่ีดีและสุขภาพท่ีดแีกประชาชน 
   7.  นโยบายดานเศรษฐกิจ 
 7.1  สงเสริมสนับสนุนพัฒนาอาชีพท่ีเหมาะสมกับสภาวะทองถิ่นปจจุบันตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
 7.2  สงเสริมสนับสนุนกลุมอาชีพตางๆใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพตลอดจนจัดหาตลาด
เพื่อการจําหนายในราคาท่ีเปนธรรม เพื่อสรางความเขมแข็งใหกลุมอาชีพตางๆดวย 
 7.3  สงเสริมการลงทุนของภาคเอกชน ภายใตระเบียบกฎหมายท่ีกําหนดและการมีสวน
รวมของประชาชน 
 ๗.๔  สงเสริมสนับสนุนการมีรายไดของประชาชนในแตละครอบครัวใหอยูในเกณฑ
มาตรฐาน โดยพัฒนาพื้นท่ีนํามาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด ในการสรางอาชีพจัดการอบรมทาง
วิชาชีพ เพื่อสรางอาชีพแกประชาชนและจัดหางานใหเยาวชน นักเรียน ในชวงปดภาคเรียน 
    8.  นโยบายดานการบริหารจัดการเทศบาลตําบลคําบอ 
 8.1  สงเสริมสนับสนุนหนวยงานของรัฐในการรวมกิจกรรมสําคัญของรัฐ เชน การจัดงาน
วันเฉลิมพระชนมพรรษา ๕ ธันวาคม ๑๒ สิงหาคม วันปยมหาราช ๒๓ ตุลาคม เปนตน 
 8.2  พัฒนาบุคลากรของเทศบาลตําบลคําบอ ใหมีความรูความสามารถและประสบการณ
ในการทํางานมากขึ้น โดยการอบรมศึกษาดูงาน เพื่อสงเสริมทักษะในการทํางาน จากหนวยงาน
ของรัฐและเอกชน เพื่อนํามาพัฒนาเทศบาลใหเจริญกาวหนาย่ิงขึ้น ตลอดจนสงเสริมความกาวหนา
ของบุคลากรเทศบาลในการรับราชการ โดยคํานึงถึงสิทธิและประโยชนท่ีควรจะไดรับ ตามท่ี
กฎหมายและระเบียบเปนสําคัญ ตลอดจนพัฒนาองคกรเทศบาลใหเขมแข็งเปนท่ีพึ่งของประชาชน
โดยยึดการบริการประชาชนเปนหัวใจสําคัญในการพัฒนา 
 8.3  สงเสริมและสนับสนุนใหหนวยงาน กํานัน ผูใหญบานและประชาชนเขามีสวนรวมใน
การบริหารงานของเทศบาลตําบลคําบอในทุกดาน ตามขอบเขตและอํานาจหนาท่ีกฎหมายกําหนด 
 8.4  สงเสริมสนับสนุนการทํางานในเทศบาล โดยจัดหาเคร่ืองมือในการทํางาน เชน เคร่ือง
คอมพิวเตอรพรอมอุปกรณ จัดหารถยนตสวนกลางเพิ่มเติม เพื่อใชในการติดตอราชการ ตลอดจน
จัดหาเคร่ืองมือเคร่ืองใชท่ีจําเปน ไวเพื่อบริการประชาชน เชน จัดหาเตนท เกาอี้ โตะ เปนตน มา
เพิ่มเติม 
 8.5  พัฒนาและปรับปรุงอาคารสํานักงานใหมีพื้นท่ีใชสอยมากขึ้น เพื่อรองรับการขยายตัว
ในอนาคตและรับบริการพี่นองประชาชนอยางเพียงพอ 
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