




บทนํา 

 กฟภ. ใหความสําคัญในเรื่องเกี่ยวกับความปลอดภัย เพื่อใหพนักงาน ลูกจาง คนงาน ตลอดจนผูใช

ไฟฟาของ กฟภ. มีความปลอดภัยจากการปฏิบัติงาน และการใชไฟฟา กฟภ. จึงไดจัดอบรมหลักสูตร 

เจาหนาที่ความปลอดภัยระดับตางๆ ไดแก เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับบริหาร เจาหนาที่

ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับเทคนิคขั้นสูง เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับเทคนิค      

และเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับหัวหนางาน เพื่อใหเกิดความเขาใจในการดําเนินงานดาน

ความปลอดภัย กฎหมายที่เกี่ยวของ และหนาที่รับผิดชอบทั้งที่กฎหมายกําหนด เพื่อความปลอดภัยของ

พนักงาน ลูกจาง และคนงานของ กฟภ. ดังคําที่วา Safety First คือ ความปลอดภัยตองมาเปนอันดับหนึ่ง

นอกจากนี้แลว กฟภ. ยังเปดรับบุคคลภายนอก ตําแหนงเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับวิชาชีพ 

เพื่อเขามาดูแลงานดานความปลอดภัยโดยตรงอีกหลายตําแหนงตามโครงสรางใหมของ กฟภ. เพื่อใหการ

ดําเนินงานดานความปลอดภัยของ กฟภ. มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  

ดังนั้น เพื่อใหเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับตางๆ ของ กฟภ. ทั้งที่เปนพนักงานที่ผาน

การอบรมหลักสูตรเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน และเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานที่รับเขา

มาทํางานใหมมีความเขาใจในการดําเนินงานดานความปลอดภัยของ กฟภ. รวมทั้งหนาที่รับผิดชอบที่จะตอง

ดําเนินการ หนังสือคูมือสําหรับเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานของ กฟภ. เลมนี้ จึงมีความสําคัญอยาง

ยิ่งที่เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานของ กฟภ. ตองศึกษา ทําความเขาใจ และนําไปประกอบในการ

ทํางานรวมทั้งเก็บไวเพื่อเปนเอกสารอางอิง ประกอบการอนุมัติตางๆ ดานความปลอดภัยตอไป  

 

กองความปลอดภัย และอาชีวอนามัย 



บทความจากผูบริหาร 

เรื่อง การทํางานที่ปลอดภัยอยางเปนธรรมชาติสูยุค ค.ศ.2050 

 

                                                                                                                           

  

 

 

 

โดย นายภาคย เทพวัลย  

                                                                      ผูอํานวยการกองความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

 

 ในโอกาสที่กองความปลอดภัยอาชีวอนามัยไดจัดทําคูมือสําหรับเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน 

ซึ่งบุคลากรดังกลาวมีสวนสําคัญอยางยิ่งในการเปนกลไกสําคัญในการชวยขับเคลื่อนการดําเนินการเกี่ยวกับ

ความปลอดภัยของ กฟภ. จึงขอฝากแนวคิดเบื้องตนในการดําเนินงานของเจาหนาที่ความปลอดภัยฯ และผูที่มี

สวนเกี่ยวของกับการดําเนินงานความปลอดภัย ในฐานะที่ผานประสบการณจากผูปฏิบัติงานจริงหรือจาก 

“เพื่อนชาง” มาเลาสูกันฟงบางนะครับ 

 “ไฟฟาสวางทั่วทิศ สรางเศรษฐกิจทั่วไทย” คําขวัญนี้ที่เราคุนเคยไดยินไดฟงกันมา อีกไมกี่ป กฟภ.จะ

ครบอายุ 60 ป ถาเปนคนทํางานก็จะครบเกษียณอายุ แต กฟภ. จะยังเปนองคกรสําคัญระดับชาติเกี่ยวกับ

พลังงานที่ยังคงตองเดินหนาตอไปอีกยาวนาน นาช่ืนใจกับความสําเร็จของรัฐวิสาหกิจระดับแนวหนาในกิจการ

พลังงานสาธารณูปโภคที่สําคัญของประเทศ มีสวนสําคัญในการนําความเจริญสูทั่วทุกภูมิภาค และกําลังขยาย

เติบโตไปยังประเทศเพื่อนบานภายใตการนําพาของผูบริหารและความรวมแรงรวมใจของพนักงานทุกคน 

 หลายๆทานกําลังมองทิศทางของ กฟภ. ในการกาวสูป ค.ศ.2050 ซึ่งหากจะสังเกตในมิติมุมมองความ

ปลอดภัยของคนทํางาน เจาะขอมูลในสวนลึกๆ จะพบวายังคงมีอุบัติเหตุที่เกิดข้ึนจากการทํางานอยูเสมอและ

เกิดขึ้นเปนประจําอยางตอเนื่องทุกป สาเหตุที่เกิดอุบัติเหตุก็เปนเรื่องเดิมๆ ซ้ําๆ ไดแก การขามขั้นตอนการ

ทํางาน การไมใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล การประสานงานที่ผิดพลาด การไมควบคุมงานอยาง

ปลอดภัยเพียงพอ การปลอยใหผูไมรูหรือไมมีประสบการณเพียงพอทํางานโดยลําพัง การชอบทํางานเสี่ยงๆ

ดวยความเคยชินแบบวัดดวง เปนตน หากในหนวยงานใดเปนอยางนี้อยูเราอาจจะพูดไดวาหนวยงานนั้นเปน

“โรคภูมิคุมกันความปลอดภัยบกพรอง” โรคนี้ไมมีในตําราแพทย แตมันเกี่ยวกับความเปนความตาย

จําเปนตองรีบเยียวยารักษาโดยเร็ว 

 ปจจุบันผูบริหารมีการนํา PSC (PEA Safety Culture) โดยการสรางบรรยากาศที่ดีดานความปลอดภัย

ในการทํางานโดยเนนการพูดคุยเกี่ยวกับความปลอดภัยหรือการ Safety Talk ตลอดจนการที่ผูบริหารและ

ผูปฏิบัติงานรวมกิจกรรม “มือชี้ปากย้ํา” หรือ KYT เพื่อปลูกฝงใหเปนวัฒนธรรมในการทํางานอยางตอเนื่อง 

 



 

 

            เราคงตองมาทําความเขาใจเบื้องตนเกี่ยวกับพฤติกรรมในการทํางานซึ่ งโดยทั่วไปมักจะมี

องคประกอบหลักๆ ดังนี้ 

      1.จิตพิสัย (Affective domain) เปนอารมณ หรือ ความรูสึกของแตละบุคคล ที่ไดแสดงออกมา ทั้งดาน

การกระทํา การแสดงความคิดเห็น เชน การมีทัศนคติเกี่ยวกับความปลอดภัย  

 2.พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) เปนพฤติกรรมที่เกี่ยวกับกระบวนการทางสมอง ไดแกความจํา ความ

เขาใจ และการนําไปใช เชน การมีวิธีมีขั้นตอนการทํางานดวยความปลอดภัยเปนที่ยอมรับและเขาใจโดยทั่วกัน

 3.ทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) เปนพฤติกรรมดานการเคลื่อนไหว (Movement) หรือ 

ทางการเรียนรูที่บงถึงความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางคลองแคลวชํานิชํานาญ  

 การทํางานที่ปลอดภัยอยางเปนธรรมชาติ (Natural Job safety) ควรเริ่มจากสิ่งที่สําคัญที่สุดอันดับ

แรกคือการสรางทัศนคติที่ดีเกี่ยวกับความปลอดภัยซึ่งเปนพื้นฐานที่จําเปนสุดๆ การกระทําดวยความเต็มใจ  

มีความภาคภูมิใจ รูสึกมีความสุขที่ทํางานดวยความปลอดภัยไมใชฝนใจหรือถูกบังคับ ลองคิดดูวามีอุปกรณ 

ใชงานครบ มีวิธีการทํางานที่ดี แตคนทํางานขาดจิตสํานึกที่ดีก็ไรประโยชน อุบัติเหตุจะยังคงเกิดขึ้นเดิมๆซ้ําๆ

ควบคูไปกับ กฟภ. ตลอดไปไมวาจะอยูในยุคใดสมัยใดก็ตาม อันดับตอมาตองมีขั้นตอนความปลอดภัยอยูใน

ขั้นตอนการทํางานผสมกลมกลืนไมไดแยกออกจากกัน จึงจะถือเปนงานที่มีคุณภาพยิ่ง เราจึงควรตองมีวิธีการ

ทํางานที่ดีไมยุงยาก จากประสบการณเห็นวาเราควรใชเทคนิคการวิเคราะหงานอยางปลอดภัยแบบ 5 ส.  

ในที่นี้ไมใช 5 ส. เพิ่มปจจัยผลผลิตในสํานักงาน ซึ่งไดแกสะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะและสรางนิสัย  

ที่เราคุนเคยกันอยูแลว แตเปนเทคนิคที่เรียกวา เทคนิค 5 ส. ที่โคนเสา ดัดแปลงมาจากเทคนิค KYT ของญี่ปุน  

มาประยุกตใชในการวิเคราะหงานอยางปลอดภัยที่จําไดงายเหมาะสมกับวัฒนธรรมการทํางานของเราใน

ภาคสนาม ไดแก 

 1.สํารวจ (Survey) เมื่อถึงจุดที่จะทํางาน ใหหัวหนาทีมเรียกประชุมทุกคนสํารวจดูความพรอมของ

คนทํางานกับเครื่องมือตางๆ พูดงายๆคือดูคนกับดูของวามีความพรอมหรือไมนั่นเอง 

 2.สั่งงาน (Specify) ใหหัวหนาทีมอธิบายขั้นตอนของงานใหชัดเจน ใครทําอะไร อยางไรอยางเหมาะสม 

ไมเกิดการสับสนหรือเขาใจผิดในข้ันตอนของงานนั้น 

 3.สังเกต (Seek) ส.นี้ความสําคัญมาก เพราะเปนการสรางความตระหนัก การเรียกสติ โดยการชวยกัน

สังเกตสภาพของจุดทํางาน คนหาจุดอันตรายที่อาจเกิดข้ึนไดวามีอะไรบาง แบงปนประสบการณซึ่งกันและกัน   

 4.สรางเสริม (Reinforce) เมื่อพบจุดอันตรายที่อาจเกิดขึ้นใหชวยกันหาวิธีปองกันหรือหลีกเลี่ยงที่

สามารถทําไดในขณะนั้น การปองกันที่ดีที่สุด 

 5.สรุปย้ํา (Repeat) หัวหนาทีมตองสรุปเนนย้ําข้ันตอน จุดอันตรายและวิธีปองกันจนแนใจอีกครั้งแลว 

จึงอนุญาตใหทุกคนลงมือทํางาน จากนั้นหัวหนาทีมก็ไปควบคุมดูแลในจุดที่เสี่ยงที่สุดเพื่อความปลอดภัยยิ่งขึ้น 

 

 



 

 

 โดยปกติผมเชื่อวาเราคงปฏิบัติกันอยูแลวในบางขอ เชน การสั่งงาน แตมักจะหลงลืมเรื่องการสังเกต

อันตรายหรือการทํางานโดยขาดการประสานงานที่ดี ดังนั้นเมื่อไมครบทุกขอจึงควรจัดใหเปน Package หรือ

สูตรสําเร็จทําใหครบทุก ส. ครบทุกขอ จะไดไมหลงลืมจนเกิดอุบัติเหตุ ซึ่งในแตละวันแตละจุดปฏิบัติงานยอมมี

ความเสี่ยงที่แอบแฝงอยูแตกตางกันไป ไมใชมีเพียงเฉพาะงานดับไฟที่เรามักทองไดวา “ปลดสวิตซ ติดปาย 

ตรวจสอบแรงดัน ตอสายลงดินหรือช็อตกราวดเทานั้น” การทํางานที่เปนชุดเปนทีมสามารถใชวิธีเทคนิค 5 ส. 

ที่โคนเสาไดทั้งนั้น ไมวาจะเปนงานปรับปรุงระบบจําหนาย งานในสถานีไฟฟา  งานกอสรางหรืองานอื่นๆ ผลที่

ไดเราการปฏิบัติไดแกการมีทีมงานที่มีความตระหนัก มีความหวงใย มีความเขมแข็ง มีความสามัคคี และที่

สําคัญชวยลดอุบัติเหตุได จึงควรทํากอนทุกครั้งอยางจริงจัง จนเคยชินเปนธรรมชาติและเปนอัตโนมัติ (ทักษะ

พิสัย) เปนเอกลักษณความปลอดภัยในการทํางานที่เปนแบบเฉพาะปลูกฝงอยูในการทํางานทุกชุดทุกหนวย 

 ดังนั้นหากเราชวยกันสรางการทํางานที่ปลอดภัยอยางเปนธรรมชาติ โดยการสรางบรรยากาศความ

ปลอดภัยที่ดีชวยกันปรับเปลี่ยนใหเกิดทัศนคติที่ดีเกี่ยวกับความปลอดภัย สรางความหวงใยรวมมือกัน เริ่มจาก

ผูบริหารและผูปฏิบัติงานทุกคน จากนั้นลองใชเทคนิคการวิเคราะหงานพื้นฐานอยางงายๆ ที่กลาวมาแลวสราง

ความปลอดภัยในการทํางานใหเปนแบบยั่งยืน เชื่อวา กฟภ. เราจะกาวสูป ค.ศ.2050 อยางมีความปลอดภัยใน

การทํางานย่ิงขึ้น ลดอุบัติเหตุซ้ําซาก และพัฒนาเติมเต็มความปลอดภัยในการทํางานครบสมบูรณในทุกมิติ มี

เอกลักษณความปลอดภัยในการทํางานซึ่งจะเปนความเคยชินที่ขาดเสียมิไดเหมือนเราไดยินเพลงชาติแลวตอง

ลุกขึ้นยืนดวยความเคารพดวยความภาคภูมิใจทุกครั้ง ซึ่งการปฏิบัติที่กลาวมาจะกลายเปนมีวัฒนธรรมการ

ทํางานดวยความปลอดภัยในรูปแบบของพวกเราชาว กฟภ.  
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และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



2 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี 2 
 

โครงสรางการดําเนินงานดานความปลอดภัย 
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หนาท่ีของเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับตางๆ 
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หนาที่ของเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับตางๆ 

 

หนาที่ของ เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน (จป., Safety) ระดับตางๆ ตาม กฎกระทรวง 

เรื่อง กําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย  และสภาพแวดลอมใน

การทํางาน พ.ศ. ๒๕๔๙ มีดังนี้ 

 

 เจาหนาที่ความปลอดภัยระดับหัวหนางาน มีหนาที่ 

(๑) กํากับ ดูแล ใหลูกจางในหนวยงานที่รับผิดชอบปฏิบัติตามขอบังคับและคูมือตามขอ ๓ 

(ขอ 3 น้ี คือ ขอที่ระบุวา สถานประกอบการจะตองจัดใหมีขอบังคับ และคูมือวาดวยความปลอดภัยไวในสถาน

ประกอบการ) 

 (๒) วิเคราะหงานในหนวยงานที่รับผิดชอบเพื่อคนหาความเสี่ยงหรืออันตรายเบื้องตน 

โดยอาจรวมดําเนินการกับเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับเทคนิค  ระดับเทคนิคขั้นสูง   หรือ

ระดับวิชาชีพ 

 (๓) สอนวิธีการปฏิบัติงานที่ถูกตองแกลูกจางในหนวยงานที่รับผิดชอบเพื่อใหเกิดความ ปลอดภัยใน

การปฏิบัติงาน 

 (๔) ตรวจสอบสภาพการทํางาน  เครื่องจักร  เครื่องมือ  และอุปกรณใหอยูในสภาพที่ปลอดภัย กอน

ลงมือปฏิบัติงานประจําวัน 

 (๕) กํากับ ดูแล การใชอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคลของลูกจางในหนวยงาน ที่

รับผิดชอบ 

 (๖) รายงานการประสบอันตราย  การเจ็บปวย  หรือการเกิดเหตุเดือดรอนรําคาญ  อันเนื่องจาก การ

ทํางานของลูกจางตอนายจาง  และแจงตอเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับเทคนิค   ระดับเทคนิค

ขั้นสูง  หรือระดับวิชาชีพ สําหรับสถานประกอบกิจการที่มีหนวยงานความปลอดภัย ใหแจงตอหนวยงานความ

ปลอดภัยทันทีที่เกิดเหตุ 

 (๗) ตรวจสอบหาสาเหตุการประสบอันตราย  การเจ็บปวย  หรือการเกิดเหตุเดือดรอนรําคาญ อัน

เนื่องจากการทํางานของลูกจางรวมกับเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับเทคนิค ระดับ เทคนคิขัน้สงู  

หรือระดับวิชาชีพ  และรายงานผล  รวมทั้งเสนอแนะแนวทางแกไขปญหาตอนายจาง โดยไมชักชา 

 (๘) สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมความปลอดภัยในการทํางาน 

 (๙) ปฏิบัติงานดานความปลอดภัยในการทํางานอื่นตามที่เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับ

บริหารมอบหมาย 
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เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับ เทคนิค มีหนาที่ 

(๑) ตรวจสอบและเสนอแนะใหนายจางปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

 (๒) วิเคราะหงานเพื่อชี้บงอันตราย  รวมทั้งกําหนดมาตรการปองกันและขั้นตอนการทํางาน 

อยางปลอดภัยเสนอตอนายจาง 

 (๓) แนะนําใหลูกจางปฏิบัติตามขอบังคับและคูมือตามขอ  ๓ (ขอ 3 นี้ คือ ขอที่ระบุวา สถาน

ประกอบการจะตองจัดใหมีขอบังคับ และคูมือวาดวยความปลอดภัยไวในสถานประกอบการ) 

 (๔) ตรวจสอบหาสาเหตุการประสบอันตราย  การเจ็บปวย  หรือการเกิดเหตุเดือดรอนรําคาญ 

อันเนื่องจากการทํางาน  และรายงานผล  รวมทั้งเสนอแนะตอนายจางเพื่อปองกันการเกิดเหตุโดยไมชักชา 

 (๕) รวบรวมสถิติ  จัดทํารายงาน  และขอเสนอแนะเกี่ยวกับการประสบอันตราย  การเจ็บปวยหรือ

การเกิดเหตุเดือดรอนรําคาญอันเนื่องจากการทํางานของลูกจาง 

 (๖) ปฏิบัติงานดานความปลอดภัยในการทํางานอื่นตามที่นายจางมอบหมาย 

 

เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับ เทคนิคขั้นสูง มีหนาที่ 

(๑) ตรวจสอบและเสนอแนะใหนายจางปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

 (๒) วิเคราะหงานเพื่อชี้บงอันตราย รวมทั้งกําหนดมาตรการปองกันและขั้นตอนการทํางาน 

อยางปลอดภัยเสนอตอนายจาง 

 (๓) วิเคราะหแผนงานโครงการ  รวมทั้งขอเสนอแนะของหนวยงานตาง  ๆ  และเสนอแนะ 

มาตรการความปลอดภัยในการทํางานตอนายจาง 

 (๔) ตรวจประเมินการปฏิบัติงานของสถานประกอบกิจการใหเปนไปตามแผนงานโครงการ 

หรือมาตรการความปลอดภัยในการทํางาน 

 (๕) แนะนําใหลูกจางปฏิบัติตามขอบังคับและคูมือตามขอ  ๓ (ขอ 3 นี้ คือ ขอที่ระบุวา สถาน

ประกอบการจะตองจัดใหมีขอบังคับ และคูมือวาดวยความปลอดภัยไวในสถานประกอบการ) 

 (๖) แนะนํา ฝกสอน อบรมลูกจาง เพื่อใหการปฏิบัติงานปลอดจากเหตุอันจะทําใหเกิดความ 

ไมปลอดภัยในการทํางาน 

 (๗) ตรวจสอบหาสาเหตุและวิเคราะหการประสบอันตราย  การเจ็บปวย  หรือการเกิดเหตุ 

เดือดรอนรําคาญอันเนื่องจากการทํางาน  และรายงานผล รวมทั้งเสนอแนะตอนายจางเพื่อปองกัน การเกิด

เหตุโดยไมชักชา 

 (๘) รวบรวมสถิติ  วิเคราะหขอมูล  จัดทํารายงาน  และขอเสนอแนะเกี่ยวกับการประสบ อันตราย  

การเจ็บปวย  หรือการเกิดเหตุเดือดรอนรําคาญอันเนื่องจากการทํางานของลูกจาง 

 (๙) ปฏิบัติงานดานความปลอดภัยในการทํางานอื่นตามที่นายจางมอบหมาย 
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เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับ วิชาชีพ มีหนาที่ 

(๑) ตรวจสอบและเสนอแนะใหนายจางปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

 (๒) วิเคราะหงานเพื่อชี้บงอันตราย  รวมทั้งกําหนดมาตรการปองกันหรือขั้นตอนการทํางานอยาง

ปลอดภัยเสนอตอนายจาง 

 (๓) ประเมินความเสี่ยงดานความปลอดภัยในการทํางาน 

 (๔) วิเคราะหแผนงานโครงการ  รวมทั้งขอเสนอแนะของหนวยงานตาง  ๆ  และเสนอแนะมาตรการ

ความปลอดภัยในการทํางานตอนายจาง 

 (๕) ตรวจประเมินการปฏิบัติงานของสถานประกอบกิจการใหเปนไปตามแผนงานโครงการหรือ

มาตรการความปลอดภัยในการทํางาน 

 (๖) แนะนําใหลูกจางปฏิบัติตามขอบังคับและคูมือตามขอ  ๓ (ขอ 3 นี้ คือ ขอที่ระบุวา สถาน

ประกอบการจะตองจัดใหมีขอบังคับ และคูมือวาดวยความปลอดภัยไวในสถานประกอบการ) 

 (๗) แนะนํา  ฝกสอน  อบรมลูกจางเพื่อใหการปฏิบัติงานปลอดจากเหตุอันจะทําใหเกิดความไม

ปลอดภัยในการทํางาน 

 (๘) ตรวจวัดและประเมินสภาพแวดลอมในการทํางาน  หรือดําเนินการรวมกับบุคคลหรือ 

หนวยงานที่ขึ้นทะเบียนกับกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานเปนผูรับรองหรือตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน

รายงานในการตรวจสอบสภาพแวดลอมในการทํางานภายในสถานประกอบกิจการ 

 (๙) เสนอแนะตอนายจางเพื่อใหมีการจัดการดานความปลอดภัยในการทํางานที่เหมาะสม กับสถาน

ประกอบกิจการ  และพัฒนาใหมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง 

 (๑๐) ตรวจสอบหาสาเหตุ  และวิเคราะหการประสบอันตราย  การเจ็บปวย  หรือการเกิดเหตุ 

เดือดรอนรําคาญอันเนื่องจากการทํางาน  และรายงานผล รวมทั้งเสนอแนะตอนายจางเพื่อปองกัน การเกิด

เหตุโดยไมชักชา 

 (๑๑) รวบรวมสถิติ  วิเคราะหขอมูล  จัดทํารายงาน  และขอเสนอแนะเกี่ยวกับการประสบ อันตราย  

การเจ็บปวย หรือการเกิดเหตุเดือดรอนรําคาญอันเนื่องจากการทํางานของลูกจาง 

 (๑๒) ปฏิบัติงานดานความปลอดภัยในการทํางานอื่นตามที่นายจางมอบหมาย 
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เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับ บริหาร มีหนาที่ 

(๑) กํากับ  ดูแล  เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานทุกระดับซึ่งอยูในบังคับบัญชาของเจาหนาที่

ความปลอดภัยในการทํางานระดับบริหาร 

 (๒) เสนอแผนงานโครงการดานความปลอดภัยในการทํางานในหนวยงานที่รับผิดชอบตอนายจาง 

(๓) สงเสริม  สนับสนุน  และติดตามการดําเนินงานเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทํางาน ใหเปนไป

ตามแผนงานโครงการเพื่อใหมีการจัดการดานความปลอดภัยในการทํางานที่เหมาะสมกับ สถานประกอบ

กิจการ 

 (๔) กํากับ  ดูแล  และติดตามใหมีการแกไขขอบกพรองเพื่อความปลอดภัยของลูกจางตามที่ ไดรับ

รายงานหรือตามขอเสนอแนะของเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน  คณะกรรมการฯ  หรือ หนวยงาน

ความปลอดภัย 
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ตารางแสดง หนาที่ บทบาท สําหรับเจาหนาที่ความปลอดภัย ตามอนุมัติของ กฟภ. 

ลําดับ
ที่ 

เรื่อง การดําเนินการ หมายเหต ุ

1 
การแตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน  
ระดับตางๆ 

สามารถดําเนินการแตงตัง้ไดทันทหีาก
จํานวนไมครบตามกฎหมาย 

แบบฟอรม 
EA4-F01-5801 ถึง 5 

2 
รายงานผลการดําเนินงานของ เจาหนาที ่
ความปลอดภัยในการทํางานระดับเทคนิคขั้นสูง  

ใหรายงานผลการดําเนินงาน  
ทุก 3 เดือน ภายใน 30 วัน นับตั้งแต 
วันที่ครบกําหนด 

แบบฟอรม จป.(ท) 

3 
รายงานผลการดําเนินงานของเจาหนาที ่
ความปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพ  

ใหรายงานผลการดําเนินงาน  
ทุก 3 เดือน ภายใน 30 วัน นับตั้งแต 
วันที่ครบกําหนด 

แบบฟอรม จป.(ว) 

4 
การแตงตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

ใหดําเนินการแตงตั้งภายใน 60 วัน 
หลงัการเลอืกตั้งเสร็จสิ้น 

แบบฟอรม 
EA4-F01-5806 

5 การจัดฝกซอมดับเพลิง และฝกซอมอพยพหนีไฟ 
ปละ 1 ครั้ง แลวรายงานภายใน 30 
วันนับตั้งแตวันเสร็จสิ้นการฝกซอม 

แบบรายงานผลการ
ฝกซอมดับเพลิงและ
ฝกซอมอพยพหนีไฟ 

6 การจัดฝกอบรมการดบัเพลิงขั้นตน 
สามารถดําเนินการไดทันทีหาก
จํานวน ไมครบตามกฎหมาย 

ตามแผนปองกันระงบั
อัคคีภัยฯ 

7 
การแจงแบบฟอรมแบบแจงการเกิดอุบัติภัย
รายแรง หรือการประสบอันตรายจากการทํางาน  

ใหแจงภายใน 7 วันหลังการเกิด
อุบัติเหตุ  

แบบฟอรม สปร.5 

8 
การแจงรายละเอียดของสารเคมีอันตรายในสถาน
ประกอบการ     

ใหรายงานภายใน 7 วัน เมื่อมีสารเคมี
ตามที่กฎหมายกําหนดไวครอบครอง  

แบบฟอรม สอ.1 

9 
การแจงแบบรายงานความปลอดภัยและประเมิน
การกออันตรายของสารเคมีอันตรายในสถาน
ประกอบการ     

ใหรายงานปละ 1 ครั้ง ภายใน 
15 วัน นับตั้งแตวันที่ประเมิน 

แบบฟอรม สอ.2 

10 
การแจงแบบรายงานผลการตรวจวัดปรมิาณความ
เขมขนของสารเคมีอันตรายในบรรยากาศบริเวณ
สถานที่ทํางาน  และสถานที่เก็บสารเคมีอันตราย        

ใหรายงานทุก 6 เดือน ภายใน 30 วัน 
นับตั้งแตวันที่ตรวจวัด 

แบบฟอรม สอ.3 

11 
การแจงแบบรายงานผลการตรวจสุขภาพลูกจางที่
ทํางานเกี่ยวกบัสารเคมอีันตราย 

ใหรายงานอยางนอยปละ 1 ครั้ง 
ภายใน 30 วันนับจากวันที่ทราบ 
ผลการตรวจ 

แบบฟอรม สอ.4 

12 การตรวจสอบสวนประกอบ และอุปกรณของ
ปนจั่นชนิดอยูกบัที่    

ใหตรวจสอบทุก 3 เดือน โดยวิศวกร
เครื่องกล ลงนามรับรอง 

แบบฟอรม คป.1 

13 การตรวจสอบสวนประกอบ และอุปกรณของ
ปนจั่นชนิดเคลื่อนที่    

ใหตรวจสอบทุก 3 เดือน โดยวิศวกร
เครื่องกล ลงนามรับรอง 

แบบฟอรม คป.2 
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ลําดับ
ที่ 

เรื่อง การดําเนินการ หมายเหต ุ

14 
รายงานแบบฟอรมขอมลูสําหรบัหาคาดัชนี    
การประสบอบุัติภัยจากการทํางาน 

รายงานเดือนละ 1 ครั้ง ภายใน 
7 วัน นับตั้งแตสิ้นเดือน 

แบบฟอรม 
SB1 - F01 - 5301 

15 รายงานขอมลูการประสบอันตรายจากการทํางาน 
รายงานเดือนละ 1 ครั้ง ภายใน 
7 วัน นับตั้งแตสิ้นเดือน 

แบบฟอรม 
SB1 - F01 - 5302 

16 
รายงานขอมลูผลกระทบความไมปลอดภัยใน
ระบบไฟฟาของ กฟภ. ตอผูใชไฟ 

รายงานเดือนละ 1 ครั้ง ภายใน 
7 วัน นับตั้งแตสิ้นเดือน 

แบบฟอรม 
SB1 - F01 - 5303 

17 
จัดทําแบบตรวจสอบหาจุดอันตรายในการ
ปฏิบัติงาน (Job Hazard Plan 

กอนการปฏิบัติงานทกุครั้ง 
แบบฟอรม 
SB1 - F01 - 5602 

18 จัดทําแบบฟอรมตรวจเช็คสภาพรถยนต 
ตรวจสอบทกุไตรมาส อยางนอย 
ไตรมาสละ 1 ครั้ง 

แบบฟอรม 
EA3 - F01 - 5803 

19 
จัดทําแบบตรวจความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน
ของชุดปฏิบัติงาน 

ใหตรวจสอบอยางนอยเดือนละ  
1 ครั้ง  

แบบฟอรม 
EA3 - F01 - 5804 

20 ตรวจสอบและบํารุงรักษาเครือ่งดับเพลิง ทุก 6 เดือน  
แบบฟอรม  
SS-ST-4710 
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บทท่ี 4 
 

ขั้นตอนในการทํางานที่ปลอดภยั 

(Work Instructions) 
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1 งานแกกระแสไฟฟาขัดของดานแรงต่ํา 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - ไดรับแจงจากลูกคา ไฟดับทางโทรศัพท 
- ขอควรระวังหากเกิดสื่อสารผิดพลาดเรื่องสถานที่อาจทําใหเดินทางไปไมถูกตองและลาชา 
- คําพูดระหวางพนักงานกับลูกคาควรใหสุภาพ 

2 - ทําการออกใบสั่งงาน OMS  
- แจงรถแกกระแสไฟฟาขัดของประจําจุดบริการหรือโซน (แยกจอดตามจุดบริการหรอืโซนเพื่อสะดวกใน 
    การเขาพื้นที่และลดระยะเวลาในการจราจร) โดยใชวิทยุสื่อสาร, โทรศัพท หรือชองทางอื่นที่สามารถ  
    ติดตอประสานงานไดสะดวก พนักงาน E/O สามารถเหน็พิกัดรถแกกระแสไฟฟาขัดของไดดวย GPS ที่ 
    ติดตั้งที่รถแกกระแสไฟฟาขัดของทุกคัน  
- พนักงาน E/O แจงพื้นที่ไฟฟาดับ และไดรายละเอียดทีอ่ยูลกูคา เบอรโทรลูกคา พิกัดละติจูดลองตจิูด 
    ของลูกคา (ถามี) รายละเอียดขอมูลที่สามารถตรวจสอบและเขาถึงไดงายและถูกตอง 
- ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชน ตรวจสอบเบรค น้ํามนัเบรค นํ้ามันคลัช นํ้ามันเครื่อง สภาพยาง 
    รถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง (ไซเลน) ไฟหนา ไฟเลี้ยว 
- พนักงานมีใบอนุญาตขับขี่ตามกฎหมาย และปฏิบัติตามกฎหมายจราจรอยางเครงครัด 
- การเดินทางอาจเกิดอันตรายการจราจรหนาแนนในชวงเวลาเรงดวน 
- ขณะขับรถคาดเข็มขัดนิรภัยทุกคน โปรดใชความระมัดระวังและใชความเร็วตาม กฟภ. กําหนด  
- ใหทบทวนความถูกตองของขอมูลของลูกคาไมใหเกิดความผิดพลาดในการเดินทางไปผิดสถานที่ 

3 
 

- เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ เครื่องมือวัด ประแจ น้ํายาทําความสะอาดตางๆ ตรวจสอบใหอยูในสภาพ 
    พรอมใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุดหามนําไปใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที เพื่อสงซอมตอไป 
- ตรวจสอบเครื่องมือ เครือ่งใชใหมสีภาพดีพรอมใชงาน เชน ลวดสลงิ รอก เชือกสงของ  ไฟสองสวาง 
    ฉุกเฉิน ไฟสปอตไลท บันไดอลูมเินียม บันไดไมไผ  
- ตรวจสอบวาผูปฏิบัติงานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจบ็ปวย หามพนกังานทํางาน 
    ในขณะที่มึนเมา เจบ็ปวย หรอืหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถทํางานไดอยางปลอดภัย 
- กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครองความปลอดภัย 
    สวนบุคคล (PPE) ไดแก หมวกนิรภัยสําหรับงานไฟฟา รองเทานริภัยสําหรบังานไฟฟา ถุงมือยางปองกัน 
    ไฟฟาแรงต่ํา สายกันตก ขาปนเสา หนากากกันประกายไฟ และดูแลใหอยูในสภาพพรอมใชงาน 
- ขอควรระวังเมื่อพบอุปกรณและเครื่องมือชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที 

4 - จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบรเิวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน และปาย 
    สัญลักษณเตอืน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตามกฎหมายจราจร 
- ตรวจสอบพื้นที่การทํางานโดยรอบวามีความเสี่ยงจากการถกูเฉี่ยวชนหรือไมปลอดภัยในการปฏิบัตงิาน 
    หรือไม 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

- ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัตงิานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุดปฏิบัติงาน 
    ช่ัวคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพจิารณาแลวเหน็วาหากหยุดปฏิบัตงิานจะเกิดความเสียหายก ็
    ใหปฏิบัติงานตอไปได แตจะตองทําดวยความระมัดระวัง  
- ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุมวางแผนการ 
    ทํางาน กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และทํา KYT 
- พื้นที่ในการจอดรถควรใหชิดไหลทางมากที่สุดและมีสัญญาณไฟจราจรใหชัดเจน 
- การปฏิบัติงานริมถนนทางหลวงใหระมัดระวังและใหมีสัญญาณจราจรชัดเจน 

5 - ขั้นตอนตรวจสอบแรงดันที่มเิตอรหนาบานลูกคาตามใบงาน 
- สวมอุปกรณปองกันตามขอ 3  
- เตรียมเครื่องมือ วัดแรงดันมิเตอร เพื่อวัดแรงดันแรงดันที่มเิตอร โดยผานการสอบเทียบมาแลว  
    (ตามวาระการสอบเทียบของ กฟภ.) 
- เปดฝาครอบเทอรมินอลมเิตอร ทําการวัดแรงดันดานเขา และดานออก  
- การเปดฝาครอบฝาครอบเทอรมินอลมิเตอรใหตรวจสภาพความชื้น,สภาพสาย,สภาพมิเตอร, มมีด 
    แมลงเขาอยูภายในมิเตอรหรือไม รวมทั้งมิเตอรขางเคียง และควรใสหนากากกันประกายไฟ 

6 - เมื่อตรวจสอบแลวพบแรงดันปกต ิใหตรวจสอบจุดอื่นๆ ตอไป เชน จุดตอสายเขาบาน เบรกเกอร 
    ภายในบาน อื่นๆ จนกวาจะพบสาเหตุ 
- การหาสาเหตุภายในของลูกคาตองระมัดระวังอันตรายที่เกิดจากอุปกรณและความเสียหาย เน่ืองจาก 
    อุปกรณภายในเปนอุปกรณเฉพาะรุนที่ตองมีความรูความชํานาญตรวจสอบวิเคราะหหาสาเหตุ  
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- สวมอุปกรณปองกันตามขอ 3 
- ทําการซอมแซมอุปกรณตามรุนตามแบบ หากตองมีการเปลีย่นอุปกรณและตองมีการซื้อจากภายนอก 
    โดยช้ีแจงใหลูกคาทราบเกี่ยวการแกไข หรือใหลูกคาทําการซื้อมา 
- ตรวจสอบการทํางานใหเรียบรอยหลงัดําเนินการแลวเสรจ็ 
- การเปลี่ยนอุปกรณภายในทรัพยสินของลูกคาตองระมัดระวังควรปลดวงจรภายในออกกอนหรือปลด 
    วงจรจากมิเตอร ออกกอนทํางานทุกครั้ง 

8 - เขียนใบบริการโดยเขียนรายละเอียดลกูคาใหครบถวน ตามรายละเอียดในการแกไขใหถูกตองและให 
    ลูกคาเซ็นรบัทราบและนํากลับมาให E/O เพื่อคิดคาใชจายเรียกเก็บตอไป  

9 - รายงานกลับ E/O รายละเอียดไฟฟาดับเพื่อลงรายละเอียดและชี้แจงลูกคาเรียกเก็บตอไป 
10 - จัดเกบ็อุปกรณเครื่องมือใหเรียบรอย เดินทางกลบั 
11 - ตรวจสอบรายละเอียดเบื้องตน เฟสที่จายกระแสไฟฟาและเดินสํารวจเฟสเดียวกันวาไฟฟาดับหรือไม  

- เคลียรไลนแรงต่ํายอนกลับไปที่หมอแปลง และใหตรวจสอบสภาพมิเตอรทกุเครือ่งดวยวามีสภาพปกต ิ
    หรือไม หากพบวาเฟสเดียวกันและดับหลายหลงั  สันนิษฐาน ฟวสแรงต่ําขาด,สายขาด หมอแปลงชํารุด 
    บุชชิ่งหมอแปลงชํารุด หรืออื่นๆ 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

- การใชรถยนตในการเดินทางเคลียรไลนในพื้นที่แคบหรือเขตชุมชนตองใชความระมัดระวังเปนพิเศษ 
- การใชไฟฟาสองสวางในเวลากลางคืนมีผลใหรบกวนการมองเห็นของผูขับขี่รถคันอื่นได 

12 - การตรวจวัดฟวสขาดที่หมอแปลงไฟฟา 
- ***กรณีที่ทราบเฟสจากการเคลียรไลน*** 
- ใชไมชักฟวสยืนใหไดมุม 45 องศาตามแนว LT SWITCH ดึงขาสับฟวสลง และนําฟวสมาเปลี่ยนใหมโดย 
    ใหตรวจสอบขนาดของฟวสและขนาดของหมอแปลงใหไดตามมาตรฐาน ของ กฟภ. และตรวจสอบ 
    สภาพการจายโหลดใหเหมาะสม 
- ใชไมชักฟวสยืนใหไดมุม 45 องศาตามแนว LT SWITCH นําขาสับฟวสแขวนและทําการสับขาสับใบมีด 
    ใหแนน 
- การแขวนขาสับใหใสหวงทุกครั้งโดยทํามุมเฉียงเล็กนอยเพื่อปองกันการตกใส และการสับใหใสหวง 
    ในการสับ 
- ***กรณีที่ไมทราบเฟสจากการเคลียรไลน*** 
- สวมอุปกรณปองกันตามขอ 3  
- ตรวจสอบเฟสที่ขาดดวยการวัดดวยโวลตมิเตอรวัดที่ LT SWITCH โดยการขึ้นไปวัดที่เสาใต LT 
     SWITCH โดยคาดเข็มขัดนิรภัยและสายกันตก และใสขาปนเสา 
- กอนขึ้นเสาใหเดินตรวจสอบรอบเสากอนทุกครั้งเพื่อดูความมั่นคงแข็งแรง รอยราว  
- เมื่อขึ้นเสาแลวทําการวัดหางปลาดาน Source เทียบกับกราวด และ หางปลาดาน Load เทียบกบั 
    กราวด กับทุกเฟส ถาเฟสใด ถาดาน Source ไดแรงดัน 220 V และ ดาน Load เปน 0 แสดงวา  
    ฟวสขาด  
- ใชไมชักฟวสยืนใหไดมุม 45 องศาตามแนว LT SWITCH ดึงขาสับฟวสลง และนําฟวสมาเปลี่ยนใหมโดย 
    ใหตรวจสอบขนาดของฟวสและขนาดของหมอแปลงใหไดตามมาตรฐาน ของ กฟภ. และตรวจสอบ 
    สภาพการจายโหลดใหเหมาะสม 
- การวัดใหใสถุงมือยางปองกันแรงต่ําทุกครั้งและศีรษะตองอยูใต LT Switch  
- เมื่อวัดเสร็จแลวและทราบวาเฟสใดฟวสขาดใหลงจากเสาและใชไมชักฟวสชักฟวสหามใชมือในการ 
    ดึงแรงต่ําเด็ดขาด 

13 - ใชไมชักฟวสยืนใหไดมุม 45 องศาตามแนว LT SWITCH นําขาสับฟวสแขวนและทําการสับขาสับใบมีด 
    ใหแนน 
- การแขวนขาสับใหใสหวงทุกครั้งโดยทํามุมเฉียงเล็กนอยเพื่อปองกันการตกใส และการสับใหใสหวง 
    ในการสับ 

14 - ตรวจสอบแรงดันจากลูกคาที่ไฟฟาดับ 
- ตรวจสอบเครื่องมืออปุกรณและทําความสะอาดใหเรียบรอย 
- รายงานกลับ E/O รายละเอียดไฟฟาดับเพื่อลงรายละเอียดและชี้แจงลูกคาและสวนทีเ่กี่ยวของตอไป 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจวัดที่มิเตอร 

ตรวจสอบเฟสเดียวกันไฟดับ 

 6 ตรวจสอบหาสาเหต ุ

7 ซอมแซม, แกไข 

8 เขียนใบบริการ แกไขภายในตามรายละเอียด 

9 แจง E/O ทํารายละเอียดแจงหนี้ เรียกเก็บเงิน
ตอไป 

10 จัดเก็บอปุกรณเครื่องมือใหเรียบรอย เดินทางกลบั 

   1 E/O รับแจงไฟฟาขัดของไฟ ไมครบเฟส 

 2 E/O ออกใบสั่งผานระบบ OMS แจงรถแกกระแสไฟฟาขดัของ 

 3 การเตรียมเครื่องมือประจํารถและอุปกรณ PPE  

 4 หนางานปฏบิัติงาน ทํา KYT 

 5 หาสาเหตุ ตรวจวัดแรงดันที่
มิเตอร 11 เคลียรไลนแรงต่ํากลับไปหมอแปลง  

12 ฟวสขาด ตรวจวัดแรงดันที่ LT Switch  

13 ทําการเปลี่ยนฟวส ตรวจสอบขนาดฟวส 
ใหเหมาะสมกบัขนาดหมอแปลง 

14 จายไฟคืนปกต ิ
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2 งานแกไขกระแสไฟฟาขัดของ DF ตัดไลน ฟวสขาด 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - ไดรับแจงจากลูกคา ไฟดับทางโทรศัพท 
- หากเกิดสื่อสารผิดพลาดเรื่องสถานที่อาจทําใหเดินทางไปไมถูกตองและลาชา 
- คําพูดระหวางพนักงานกับลูกคาควรใหสุภาพ 

2 - ทําการออกใบสั่งงาน OMS  
- แจงรถแกกระแสไฟฟาขัดของประจําจุดบริการหรือโซน (แยกจอดตามจุดบริการหรอืโซน 
    เพื่อความสะดวกในการเขาพื้นที่และลดระยะเวลาในการจราจร) โดยใชวิทยุสือ่สาร, 
    โทรศัพท หรือชองทางอื่นทีส่ามารถติดตอประสานงานไดสะดวก พนักงาน E/O สามารถ 
    เห็นพิกัดรถแกกระแสไฟฟาขัดของไดดวย GPS ที่ติดตั้งที่รถแกกระแสไฟฟาขัดของทุกคัน  
- พนักงาน E/O แจงพื้นที่ไฟฟาดับ และไดรายละเอียดทีอ่ยูลกูคา เบอรโทรลูกคา พิกัด 
    ละติจูดลองติจูดของลกูคา (ถามี) รายละเอียดขอมลูทีส่ามารถตรวจสอบและเขาถึงไดงาย 
    และถูกตอง 
- ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชน ตรวจสอบเบรค น้ํามนัเบรค นํ้ามันคลัช  
    นํ้ามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง (ไซเลน) ไฟหนา  
    ไฟเลี้ยว 
- พนักงานมีใบอนุญาตขับขี่ตามกฎหมาย และปฏิบัติตามกฎหมายจราจรอยางเครงครัด 
- การเดินทางอาจเกิดอันตรายการจราจรหนาแนนในชวงเวลาเรงดวนและคาดเข็มขัด 
- นิรภัยทุกคน โปรดใชความระมัดระวังและใชความเร็วตาม กฟภ. กําหนด  
- ใหทวนย้ําความถูกตองของขอมูลของลูกคาไมใหเกิดความผิดพลาดในการเดินทางไป 
    ผิดสถานที่ 

3 - เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ เครื่องมือวัด ประแจ น้ํายาทําความสะอาดตางๆ ตรวจสอบใหอยู 
    ในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุดหามนําไปใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที  
    เพื่อสงซอมตอไป 
- ตรวจสอบเครื่องมือ เครือ่งใชใหมสีภาพดีพรอมใชงาน เชน ลวดสลงิ รอก เชือกสงของ   
    ไฟสองสวางฉุกเฉิน ไฟสปอตไลท บันไดอลูมิเนียม บันไดไมไผ  
- ตรวจสอบวาผูปฏิบัติงานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจบ็ปวย   
    หามพนักงานทํางานในขณะที่มึนเมา เจบ็ปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ 
    ทํางานไดอยางปลอดภัย 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

- กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง 
    ความปลอดภัยสวนบุคคล (PPE) ไดแก หมวกนิรภัยสําหรับงานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรับ 
    งานไฟฟา ถุงมือยางปองกันไฟฟาแรงต่ํา สายกันตก ขาปนเสา แวนตากันระเบิด และดูแล 
    ใหอยูในสภาพพรอมใชงาน 
- พนักงานมีใบอนุญาตขับขี่ตามกฎหมาย และปฏิบัติตามกฎหมายจราจรอยางเครงครัด 
- ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชนตรวจสอบเบรค น้ํามนัเบรค นํ้ามันคลัช 
    นํ้ามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง(ไซเลน) ไฟหนา  
    ไฟเลี้ยว 
- ขอควรระวังเมื่อพบอุปกรณและเครื่องมือมีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางาน 
    ทันที 

4 - พบสาเหตุไฟฟาดบั ฟวสแรงสงูตก  
- ทําการแขวนปายเตือน “หามสับสวิตซเด็ดขาด ชางไฟฟากําลังปฏบิัติงาน” 

5 - ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัตงิานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด 
    ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพจิารณาแลวเห็นวาหากหยุดปฏิบัตงิาน 
    จะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัตงิานตอไปได แตจะตองทาํดวยความระมัดระวัง  
- รถแกไฟฟาขัดของทําการวิ่งตรวจสอบเคลียรไลน ระบบจําหนายแรงสงูหากเปนใน 
    ชวงเวลากลางคืนตองใชไฟสองสวางและตรวจสอบใหละเอียด  
- ใชสัญญาณไซเลน สญัญาณจราจรเพือ่แสดงถงึการทํางานในการเดินทางเพื่อตรวจสอบ 
    ระบบจําหนาย 
- ขอควรระวังการจราจรในเวลากลางคืนควรขับขี่ดวยความระมัดระวังและปฏิบัติตาม 
    กฎจาราจร  

6 -    รถแกไฟฟาขัดของทําการวิ่งตรวจสอบเคลียรไลน พบสายแรงสงู, อุปกรณชํารุด, อื่นๆ  
    ใหทําการวางกรวยหรอือุปกรณแสดงเขตอันตรายหามเขา และใหประเมินสถานการณ 
    ระยะเวลาการปฏิบัตงิานแลวเสรจ็และแจงกลบั E/O เพือ่ชี้แจงลกูคาตอไป 
- พื้นที่อุปกรณชํารุดตองกันหามบุคคลที่ไมเกี่ยวของหามเขาโดยเด็ดขาด 

7 -    รถแกไฟฟาขัดของขัดกลับมายงั DF ตัดไลน เพื่อทําการปลด DF อีก 2 เฟส 
- จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบรเิวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน  
    และปายสญัลักษณเตอืน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม 
    กฎหมายจราจร 
- ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุม 
    วางแผนการทํางาน กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และทํา KYT 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

-    กอนเริ่มปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอุปกรณคุมครอง 
     ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน 
     ไฟฟา ถุงมือปองกันไฟฟาแรงสงู สายกันตก ขาปนเสา แวนตากันระเบิด และดูแลใหอยูใน 
     สภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันท ี
-    การทํางานริมถนนหลวงในเขตเมืองท่ีมีการจราจรหนาแนนใหระมัดระวังการจอดรถ 
     ควรจอดใหอยูพื้นที่ปลอดภัยบนไหลทาง 

8 -    เตรียมโหลดบสัเตอร ประกอบใหเรียบรอย พรอมใชงานโดยตองผานการทดสอบมากอน 
     ใชงานทุกครั้ง และตรวจสอบจากสมุดคุมการทํางาน 
-    เตรียมไมชักฟวสประกอบใหเรียบรอยพรอมเช็ดทําความสะอาด 
-    กอนขึ้นเสาใหเดินตรวจสอบรอบเสากอนทุกครั้งเพื่อดูความมั่นคงแข็งแรง รอยราวของเสา 
-    ขอควรระวังใหตรวจสอบสมุดคุมการใชงานของโหลดบัสเตอรจํานวนครั้งใชงานวาใช 
     มาจํานวนเทาไรเกินแลวหรือไม 

9 -    ทําการประสานงานติดตอกบัศูนยจายไฟเพื่อทําการปรบัสถานะอปุกรณที่จะปฏิบัติงาน 
     และทําการทวนยํ้าขอมลู และวงจรขางเคียง 

10 -    ปลด DF ดรอปเอาท ใหปลดเฟสที่อยูไกลเสาไฟฟากอน 
-    หลังจากทําการปลด DF ออกทัง้ 3 เฟส แลวใหทําการนาํกระบอกฟวสลงมาเกบ็ไวและ 
     ทําการแขวนปายเตือน “หามสับสวิตซเด็ดขาด ชางไฟฟากําลังปฏิบัติงาน”       
     ในจุดที่มองเห็นชัดเจน 
-    ลงจากเสาเก็บอปุกรณใหเรียบรอยพรอมไปหนางานอปุกรณชํารุด 
-    ขอควรระวังการปลด DF เน่ืองวงจรจายไฟมีหลายวงจรควรตรวจสอบระยะปลด 
    ใหมั่นใจวาปลอดภัยโดยกราวดแมนตองคอยดูแลอยางใกลชิด 
-   ใหตรวจสอบสอบวงจรขางเคียงและการตรวจสอบระบบจายไฟกับศูนยฯจายไฟใหทวน 
    ย้ําวงจรการจายและความถูกตอง 
-   ระยะพื้นที่ในการยก (ระยะเคลียรแลนด) โหลดบัสเตอรหรือไมชักฟวสมีนอย ควรทํา 
    ดวยความระมัดระวัง 

11 - กลับหนางานอปุกรณชํารุด สายขาด/อื่นๆ 
- ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุม 
    วางแผนการทํางานอกีครั้ง กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และทํา KYT 
- ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัตงิานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด 
    ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพจิารณาแลวเห็นวาหากหยุดปฏิบัตงิาน 
    จะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัตงิานตอไปได แตจะตองทาํดวยความระมัดระวัง 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

- เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ ประแจเครื่องมือวัด ประแจ น้ํายาทําความสะอาดตางๆ  
    ตรวจสอบใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุดหามนําไปใชงาน ใหแจงหัวหนา 
    งานทันที เพื่อสงซอมตอไป 
- กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง 
    ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรับงานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน 
    ไฟฟา ถุงมือปองกันไฟฟาแรงสูง สายกันตก ขาปนเสา ตรวจสอบเครื่องมือ เครือ่งใชใหม ี
    สภาพดีพรอมใชงาน เชน ลวดสลิง รอก เชือกสงของ  ไฟสองสวางฉุกเฉิน ไฟสปอตไลท 
    บันไดอลมูิเนียม บันไดไมไผ  
-    ตรวจสอบแรงดันดวย Voltage Detector และเมื่อไมมแีรงดันใหทําการช็อตกราวดจุดที ่
     จะปฏิบัติงาน 
-    ปฏิบัติงานตอสายขาดดวยความระมัดระวัง และใหเปนไปตามมาตรฐานการตอสายของ  
     กฟภ. 
-    หลังจากแลวเสรจ็ ทําการเคลียรไลนอีกรอบเพือ่ความปลอดภัย และทําการปลดกราวด 
     ออก ทั้ง 3 เฟส 
-    ลงจากเสาเก็บอปุกรณใหเรียบรอยพรอมกลบัไปจายไฟ 

12 - กลับจายไฟ ที่ DF ตัดไลน (***กอนทําการจายฟวสใหทําการปลดโหลดหลังระบบจําหนาย  
    DF ออกใหหมดกอน***) 
- จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบรเิวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 
    และปายสญัลักษณเตอืน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม 
    กฎหมายจราจร 
- ประกอบไมชักฟวสและทําความสะอาด 
- นําปายที่แขวนลงและพรอมจายไฟคืน 
- นํากระบอก DF แขวนแตละเฟส 
- ระยะในการใชไมชักฟวสริมถนนหลวงในเขตชุมตองทําดวยความระมัดระวังเพราะม ี
    ระยะพื้นที่นอยและการจราจรหนาแนน 
- การแขวนกระบอกฟวสตองแขวนดวยความระมัดระวังอาจหลนใสศีรษะได 

13 -   ทําการประสานงานติดตอกับศูนยจายไฟเพื่อทําการปรบัสถานะอุปกรณทีจ่ะปฏบิัติงานและ 
     วงจรขางเคียงใหปลอดภัย และทวนย้ําความถูกตองของวงจรจายไฟ 

14 -    ทําการจายทั้ง 3 เฟส  
-    ยืนใหไดมุมองศา 45 องศา จายจากเฟสที่อยูใกลเสาไฟฟาเขาไปกอน  
-    ขอควรระวังใหทําการสับฟวสใหใสหวงในการสับทุกครั้ง 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

15 - ตรวจสอบเครื่องมืออปุกรณและทําความสะอาดใหเรียบรอย และปรบัอุปกรณคืนสภาพ 
    ปกติ 
- รายงานกลับ E/O รายละเอียดไฟฟาดับเพื่อลงรายละเอียดและชี้แจงลูกคาและสวนที ่
    เกี่ยวของตอไป 
- ใหทําการตรวจสอบแรงดันทีจ่ายจากมเิตอรลูกคาดวยหรือสอบถามจากลูกคา สามารถใช 
    ไฟไดแลวหรือไม 
- เดินทางกลับ 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

7 กลับมาที่จุด DF 
ตัดไลน 

8 เตรียมเครื่องมือไมชักฟวสโหลดบัสเตอร และอุปกรณ PPE  
(ถุงมือแรงสูง หมวก)  

13 แจงศูนยจายไฟเพื่อทําการขอปรับอุปกรณไฟฟาสถานีจายไฟ 
Off Auto  

14 ทําการจายไฟและแจง E/O แจงศูนยฯรับอุปกรณคืน   

15 จัดเก็บอุปกรณเครื่องมือใหเรียบรอย เดินทางกลับ 

1 E/O รับแจงไฟฟาขัดของไฟ ไมครบเฟส 

2 E/O ออกใบสั่งผานระบบ OMS แจงรถแกกระแสไฟฟาขดัของ 

3 การเตรียมเครือ่งมือประจํารถและอปุกรณ PPE 

4 พบสาเหตุ DF ตัดไลนตก 1 เฟส  

5 แจง E/O และเคลียรไลนหาสาเหต ุ 6 อุปกรณชํารุด 

10 ปลด DF ออกทั้ง 3 เฟส 

9 แจงศูนยจายไฟเพ่ือทําการขอปรับอุปกรณไฟฟาสถานีจายไฟ 
Off Auto และใชโหลดบัสเตอรปลด และ แขวนปาย 

11 กลับไปหนางานอุปกรณชํารุดกอนปฏิบัติงานแกไข ตอสาย/
สับเปลี่ยนอุปกรณ  

กอนปฏิบัติงานใหใช Voltage Detector ตรวจสอบแรงดัน 

12 ดําเนินการแลวเสร็จกลับไปที่ DF ตัดไลน ตรวจสอบขนาดฟวส และใส
ตามขนาดที่พนไวที่เสา 

พบสาเหตุ 
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3 งานดานฮอทไลน (สําหรับพนักงานชางฮอทไลน) 
 
ลําดับขั้น

Work Flow 
ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - รับงานจากแผนงานจากแผนกปฏิบัติการฯตามแผนงาน หรอืงานเรงดวนหรืองานที่ไดรับ
มอบหมายหรืองานอื่น ๆ 

2 - ประชุมวางแผนกอนออกปฏิบัตงิาน 
- เบิกอปุกรณใชงานตามแผนงาน  
- ตรวจสอบแผนผังการจายไฟ, ตรวจสอบแผนผงัการทํางาน 
-  ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชน ตรวจสอบเบรค น้ํามันเบรค นํ้ามันคลัช 

น้ํามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง(ไซเลน) ไฟหนา  
ไฟเลี้ยว 

-  ตรวจสอบสภาพรถกระเชาตามแบบฟอรมการตรวจสอบรถ ของ กฟภ .เชน รอยมีการ
รั่วซึมของระบบไฮดรอลกิ มีอุปกรณที่ตองใชรองขาชาง กระเชามีรอยราวแตกหรอืไม 

- ขอควรระวังตรวจสอบสภาพรถยนตใหพรอมใชงานและสภาพกระเชาเครนใหอยูสภาพ
พรอมใชงานเสมอ 

3 - ติดตอผูประสานงาน ขอเบอรโทรผูรบัผิดชอบ วันเวลาการดบัไฟ, การทํางานสถานที่
แผนผัง, แผนที ่

4 - หนางานปฏิบัตงิาน 
5 -  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 

และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 

- ตรวจสอบสภาพรถกระเชาตามแบบฟอรมการตรวจสอบรถ ของ กฟภ. เชน รอยมีการ
รั่วซึมของระบบไฮดรอลกิ มีอุปกรณที่ตองใชรองขาชาง 

- ตรวจสอบวาผูปฏิบัติงานอยูในสภาพพรอมทํางาน,ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจบ็ปวย 
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานได  

-  พื้นที่ในการจอดรถควรใหชิดไหลทางมากที่สุดและมีสัญญาณไฟจราจรใหชัดเจนการ
ปฏิบัติงานริมถนนทางหลวงใหระมัดระวังและใหมสีัญญาณจราจรชัดเจน 

6 - ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุม
วางแผนการทํางาน กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และทาํ KYT 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

- กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน
ไฟฟา ถุงมือยางปองกันไฟฟาแรงสูง เข็มขัดนริภัยและสายกนัตก และดูแลใหอยูในสภาพ
พรอมใชงาน 

- เตรียมอปุกรณตาง เชน รอก อุปกรณ ฮอทไลน ที่ใชงานทั้งหมด ทําความสะอาด 
ตรวจสอบใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามกีารชํารุดหามนําไปใชงาน ใหแจง
หัวหนางานทันที เพื่อสงซอมตอไป 

- ขอควรระวังเมื่อพบอุปกรณและเครื่องมือมีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางาน
ทันที 

7 -     ประสานศูนยจายไฟ หรือผูประสานงานหนางานกอนเขาดําเนินการ 
8 - ตรวจสอบแรงดันดวย Voltage Detector เมื่อไมมีแรงดันใหทําการปลอกสายและทําการ

ช็อตกราวดบรเิวณใกลทีป่ฏิบัติงานทีสุ่ด และใชอุปกรณปองกันครอบสําหรับชุดทีม่ีไฟ 
-    ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัตงิานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด 
     ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพิจารณาแลวเห็นวาหากหยุด 
     ปฏิบัติงานจะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัติงานตอไปได แตจะตองทําดวยความระมัดระวงั 

9 - กรณีดับไฟปฏบิัติงาน ใหใช Voltage Detector ต้ังแรงดันที่ยานที่แรงนั้นๆจาย แลวใชวัด
วามีแรงดันหรือไม ถาไมมีใหใชกราวดชอต หัวทายกอนการปฏิบัติงาน ใชอุปกรณปองกัน
ครอบสําหรับชุดที่มีไฟ 

- ขอควรระวังเมื่อพบอุปกรณและเครื่องมือมีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางาน
ทันที 

10 
 

-  เนนย้ําความปลอดภัยทํางานดวยความระมัดระวังสวม PPE เครื่องปองกันสวนบุคคลตาม
มาตรฐานความปลอดภัย 

-  ตรวจสอบพื้นที่การทํางานโดยรอบวามีความเสี่ยงจากการถูกเฉี่ยวชนหรือไมปลอดภัยใน
การปฏิบัตงิานหรือไม 

11 -     ดําเนินการเสรจ็ ตรวจสอบเคลียรอปุกรณ ปลดกราวด 
12 -     ประสานศูนยจายไฟ หรือผูประสานงานหนางานกอนเขาดําเนินการ 

-     ตรวจสอบเครือ่งมอือุปกรณและทําความสะอาด 
-    ใหตรวจสอบสอบวงจรขางเคียงและการตรวจสอบระบบจายไฟกับศูนยฯจายไฟให 
     ทวนย้ําวงจรการจายและความถูกตอง 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 ติดตอประสานงานผูรับผิดชอบ/ศูนยจายไฟ  

6 จัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ PPE รอกสงของ อุปกรณความปลอดภัย ทํา KYT  

7 ประสานศูนยจายไฟ หรือผูประสานงานหนางาน 

8 ตรวจสอบแรงดัน ดวย Voltage Detector วาจุดปฏิบัติงานมีไฟฟาหรอืไม 

9 ถาดับไฟทํางานและไมมีแรงดัน ใหทําการช็อตกราวด และใชอุปกรณปองกันครอบสําหรับชุดทีม่ีไฟ 

10 ดําเนินการปฏิบัติงานดวยความระมัดระวงัเปนไปตามแบบ มาตรฐานความ
ปลอดภัย 

11 ดําเนินการเสรจ็ ตรวจสอบเคลียรอุปกรณ ปลดกราวด 

1 Hotline รับงานจากแผนกปฏิบัติการฯตามแผน 

2 ประชุมวางแผนกอนออกปฏิบัติงาน 

3 ติดตอประสานงานกับทีมงานผูรับผิดชอบประสานงานดับไฟ 

4 หนางานปฏิบัติงาน 

5 จอดรถในพื้นที่ปลอดภัยบนไหลทาง และวางสัญญาณ กรวยจราจร ตามกฎจราจร 

END 
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4 งานปรับปรุงและซอมแซมระบบจําหนาย 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - รับงานจากแผนงานจากแผนกปฏิบัติการฯตามแผนงาน หรอืงานเรงดวนหรืองานที่ไดรับ
มอบหมายหรืองานอื่นๆ 

2 - เปดงานในระบบ SAP เบิกอปุกรณตามใบสัง่งาน 
- จัดเตรียมอุปกรณที่ใชงานใหพรอม 

3 - ประชุมวางแผนการทํางานระยะเวลาแลวเสรจ็, ตรวจสอบผงั, แผนที ่
-  ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชน ตรวจสอบเบรค น้ํามันเบรค นํ้ามันคลัช 

น้ํามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง (ไซเลน) ไฟหนา  
ไฟเลี้ยว 

-  ตรวจสอบสภาพรถกระเชาตามแบบฟอรมการตรวจสอบรถ ของ กฟภ. เชน รอยมีการ
รั่วซึมของระบบไฮดรอริก มอีุปกรณที่ตองใชรองขาชาง กระเชามีรอยราวแตกหรอืไม 

4 - หนางานปฏิบัตงิาน Check List ตามรายการ 
5 -  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 

และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 

- ตรวจสอบวาผูปฏิบัติงานอยูในสภาพพรอมทํางาน,ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจบ็ปวย 
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานได  

- พื้นที่ในการจอดรถควรใหชิดไหลทางมากที่สุดและมีสัญญาณไฟจราจรใหชัดเจนการ
ปฏิบัติงานริมถนนทางหลวงใหระมัดระวังและใหมสีัญญาณจราจรชัดเจน 

6 -  เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ ตรวจสอบใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุดหาม
นําไปใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที เพื่อสงซอมตอไป 

-  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

-  ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุม
วางแผนการทํางานอีกครั้ง กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และทํา KYT ทุกครั้ง 

-  กอนเริ่มปฏิบัติงานทุกครัง้ พนักงานตองแตงกายใหถกูตองและสวมใสอุปกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน
ไฟฟา ถุงมือยางปองกันไฟฟาแรงสูง เข็มขัดนริภัยและสายกนัตก ขาปนเสา และดูแลให
อยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันท ี
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

-  ตรวจสอบเครือ่งมอื เครื่องใชใหมีสภาพดีพรอมใชงาน เชน ลวดสลงิ รอก เชือกสงของ  
ไฟสองสวางฉุกเฉิน บันไดอลูมเินียม บันไดไมไผ  

-  ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัติงานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด
ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพิจารณาแลวเห็นวาหากหยุด
ปฏิบัติงานจะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัติงานตอไปได แตจะตองทําดวยความระมัดระวัง 

-  ขอควรระวังเมื่อพบอุปกรณและเครื่องมือมีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางาน
ทันที 

7 -  ประสานงานกับทีมงานกรณีตองดับไฟ 
8 -  ตรวจสอบสภาพการจายไฟ วงจรการจายไฟ จากผูประสานโดยตรงและควบคุมระบบการ

จายไฟโดยตรง เพื่อความปลอดภัย หากประเมินแลวใกลเวลาจายยังไมแลวเสร็จควรแจงผู
ควบคุมงานกอน 2 ช่ัวโมง 

9 -  ตรวจสอบแรงดันดวย Voltage Detector เมื่อไมมีแรงดันใหทําการปลอกสายและทําการ
ช็อตกราวดบรเิวณใกลทีป่ฏิบัติงานทีสุ่ด และใชอุปกรณปองกันครอบสําหรับชุดทีม่ีไฟ 
หากเปนระบบสายหุมฉนวนตองหาจุดเชื่อมลงกราวดหัวทายที่อุปกรณ เชน Bail Clamp 
เปนตน 

-  ทําการแขวนปาย “หามสับสวิตซเด็ดขาด ชางไฟฟากําลงัปฏิบัติงาน” ในจุดที่ทํางานและ
สามารถเห็นไดชัดเจน 

-  ปฏิบัติงานตามแผนงานที่วางแผนไว  
-  ขอควรระวังการปฏิบัติงานใหเปนไปตามแผนที่วางไวอยางเครงครัดหากเครื่องมือไม

พรอมใหแจงหัวหนางาน 
10 

 
-  การใชรถเครน/รถยก ใหปฏิบัติตามคูมือการใชงานอยางเครงครัดและจอดรถ 
-  ขอควรระวังตรวจสอบการใชรถเครนการยกหามเกินนํ้าหนักท่ีกําหนด 

11 -  ดําเนินการแลวเสรจ็ใหตรวจสอบความเรียบรอยและเช็คลิสตตามแบบฟอรม 
-  ติดตอประสานงานผูรับผิดชอบ/ศูนยจายไฟ แจงสวนทีเ่กี่ยวของ ประสานการจายไฟ

ชี้แจง 
-  ขอควรระวังเมื่อทําการปลดไฟ ในจุดท่ีดําเนินการซอมแซมและแกไขแลว และตอง

ไดรับการยืนยันจากผูประสานงานคนน้ันโดยตรง 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

12 รายงานกลบัผูบังคับบัญชาตอไป 

6 จัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ PPE รอกสงของ อุปกรณความปลอดภัย ทํา KYT รวมกัน  

7 ประสานงานกับทีมงานกรณีตองดับไฟ 

8 การปฏิบัติงานตองปฏิบัตงิานเปนไปตามขั้นตอนความปลอดภัยตาม WI 

9 ตรวจสอบแรงดันกอนดําเนินการทุกครั้งดวย Voltage Detector  

10 การใชรถยก รถเครนตองปฏิบัติตามคูมอืการใชรถอยางเครงครัด 

11 ดําเนินการเสรจ็ใหตรวจสอบความเรียบรอยและเช็คลสิตตามแบบฟอรม 

 1 รับงานจากแผนกปฏบิัติการฯ 

 2 เปดงาน/เบกิอุปกรณตามใบสั่งงาน 

3 ประชุมวางแผนตรวจสอบอปุกรณรถยก, รถเครน, เครื่องมือ, อุปกรณ PPE 

4 หนางานปฏิบัติงาน 

5 จอดรถในพื้นที่ปลอดภัยบนไหลทาง และวางสัญญาณ กรวยจราจร ตามกฎจราจร 

END 
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5 งานบํารุงรักษาหมอแปลงไฟฟาในระบบจําหนาย  
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - รับงานจากแผนงานจากแผนกปฏิบัติการฯตามแผนงาน หรอืงานเรงดวนหรืองานที่ไดรับ
มอบหมายหรืองานอื่นๆ 

2 - เปดงานในระบบ SAP เบิกอปุกรณตามใบสัง่งาน 
- ประชุมวางแผนการทํางานระยะเวลาแลวเสรจ็, ตรวจสอบผงั, แผนที ่

3 - ติดตอประสานงานผูรบัผิดชอบ/ศูนยจายไฟ แจงสวนที่เกี่ยวของ ประสานการจายไฟ
ชี้แจงขอมูลการจายไฟ ชี้แจงลกูคา ขอดับไฟฟา 

4 - หนางานปฏิบัตงิาน Check List ตามรายการ 
5 -  ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชน ตรวจสอบเบรค น้ํามันเบรค นํ้ามันคลัช

น้ํามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง(ไซเลน) ไฟหนา  
ไฟเลี้ยว 

-  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 
และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 

- ตรวจสอบวาผูปฏิบัติงานอยูในสภาพพรอมทํางาน,ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจบ็ปวย  
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานได  

- พื้นที่ในการจอดรถควรใหชิดไหลทางมากที่สุดและมีสัญญาณไฟจราจรใหชัดเจนการ
ปฏิบัติงานริมถนนทางหลวงใหระมัดระวังและใหมสีัญญาณจราจรชัดเจน 

6 -  เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ ตรวจสอบใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุดหาม
นําไปใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที เพื่อสงซอมตอไป 

-  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

-  ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุม
วางแผนการทํางาน กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และทาํ KYT ทุกครั้ง 

-  กอนเริ่มปฏิบัติงานทุกครัง้ พนักงานตองแตงกายใหถกูตองและสวมใสอุปกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน
ไฟฟา ถุงมือยางปองกันไฟฟาแรงสูง เข็มขัดนริภัยและสายกนัตก ขาปนเสา และดูแลให
อยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันท ี
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

-  ตรวจสอบเครือ่งมอื เครื่องใชใหมีสภาพดีพรอมใชงาน เชน ลวดสลงิ รอก เชือกสงของ  
     ไฟสองสวางฉุกเฉิน บันไดอลูมเินียม บันไดไมไผ  
-  ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัติงานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด

ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพิจารณาแลวเห็นวาหากหยุด
ปฏิบัติงานจะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัติงานตอไปได แตจะตองทําดวยความระมัดระวัง 

- ขอควรระวังเมื่อพบอุปกรณและเครื่องมือมีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางาน
ทันที 

7 -  ตรวจสอบสภาพการจายไฟ วงจรการจายไฟ อุปกรณแรงสงู - แรงต่ํา จากผูประสาน
โดยตรงและควบคุมระบบการจายไฟโดยตรง  

- ทําการปลดไฟ โดยปลดแรงต่ํา (LT Switch ทั้งหมดกอน) จาก A B C 
- การปลด ฟวสแรงต่ําใหใหไมชักฟวสคลองหวงใบมีดขาสับ LT Switch เพื่อปองกัน

การตกใส 
8 -  ปลด Drop out fuse cut out ออก ทั้ง 3 เฟส และตรวจสอบดวยสายตาวาจากออกทั้ง 

3 เฟสแลว 
- การปลด Drop out ตองปลดโหลดหมดแลว และตองใสหวง Fuse Holder ทุกครั้ง

เพื่อปองกันการตกใส 
9 - ตรวจสอบแรงดันดวย Voltage Detector เมื่อไมมีแรงดันใหทําการช็อตกราวดดานแรง

ต่ําทุกเฟส 
10 - ทําการแขวนปาย “หามสบัสวิตซเด็ดขาด ชางไฟฟากําลังปฏิบัติงาน” ในจุดที่ทํางานและ

สามารถเห็นไดชัดเจน 
11 - ดําเนินการปฏิบัติงานตามแบบฟอรม มม-03 
12 - ดําเนินการเสร็จ ตรวจสอบเคลียรอปุกรณ 

- ทําการปลดกราวดทุกเฟส ตรวจสอบความเรียบรอยของงาน 
- คนลงจากเสาตรวจสอบจํานวนคน 
- จาย Drop out โดยจายจากเฟสที่ใกลเสากอน 
- ทําการวัดแรงดันทั้ง 3 เฟสดงันี้ A-N, B-N, C-N = 230 V   A-B, A-C, B-C = 400 V 

กอนทําการจาย แรงต่ํา  เมื่อวัดแลวปกต ิ
- ใหทําการจายแรงต่ํา LT Switch 
- การจายไฟคืนใหทําการตรวจสอบแรงดันกอนทุกครั้งท่ีจะทําการจายแรงต่ํา 
- การจายไฟควรใสหวงที่ขาสันที่ LT Switch และ Fuse Holder ทุกครั้งเพ่ือปองกัน

การตกใส 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 ตรวจสอบความเรียบรอยและวัดคาแรงดันกอนจายกระแสไฟฟา  

6 จัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ PPE รอกสงของ อุปกรณความปลอดภัย ทํา KYT  

7 ปลดฟวสแรงต่ํา ออกโดยปลดจาก ABC  

8 ทําการปลด ฟวสแรงสูง Drop out fuse cut out โดยการปลดเฟสที่ใกลเสากอน 

9 ทําการตรวจสอบแรงดันอีกครั้งดวย Voltage Detector ทําการช็อตกราวดดานแรงต่ําทุกเฟส 

10 ถาดับไฟทํางานและไมมีแรงดัน ใหทําการช็อตกราวด และใชอุปกรณปองกันครอบสําหรับชุดที่มีไฟ 

11 ทําการวัดคาตามแบบฟอรม มม-03 

 1 รับงานจากแผนกปฏบิัติการฯตามแผน 

 2 ประชุมวางแผนกอนออกปฏบิัติงาน 

3 ติดตอประสานงานกับทีมงานผูรับผิดชอบประสานงานดับไฟ 

 4 หนางานปฏบิัติงาน 

5 จอดรถในพื้นที่ปลอดภัยบนไหลทาง และวางสัญญาณ กรวยจราจร ตามกฎจราจร 

END 
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  6 งานตัดตนไม  
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - รับงานจากแผนงานจากแผนกปฏิบัติการฯตามแผนงาน หรอืงานเรงดวนหรืองานที่ไดรับ
มอบหมายหรืองานอื่นๆ 

2 - เปดงานในระบบ SAP เบิกอปุกรณตามใบสัง่งาน 
- ประชุมวางแผนการทํางานระยะเวลาแลวเสรจ็ 
-  เรียกทมีงานผูรบัจางประชุมวางแผนการทํางานรวมกบั กฟภ. โดยกําหนดชางผูรบัผิดชอบ 

ผูควบคุมงาน การติดตอสื่อสาร กําหนดแลวเสรจ็ ปญหา การดับไฟ จายไฟ การนําเศษ
วัสดุไปจัดทิง้ 

-  กฟภ.สงแผนการดําเนินการตัดตนไมใหผูรับจางเหมา แผนผังระบบจําหนาย 
-  ผูรับจางเหมาสงแผนงานใหเขาดําเนินการใหสอดคลองกบัแผนของ กฟภ. 
- ผปบ.จัดสงพนกังานชางคุมงานประสานงานและควบคุมการตัดตนไมใหเปนไปตามแผน 
- ผูรบัจางเหมาฯ เตรียมอุปกรณ เครือ่งมือ ตรวจสอบใหอยูในสภาพพรอมใชงาน  

เมื่อพบวามีการชํารุดหามนําไปใชงาน 
3 - ติดตอประสานงานผูรบัผิดชอบ/ศูนยจายไฟ แจงสวนที่เกี่ยวของ ประสานการจายไฟ

ชี้แจงขอมูลการจายไฟ ตรวจสอบผัง,แผนที ่
4 - หนางานปฏิบัตงิาน Check List ตามรายการ 
5 -  ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชน ตรวจสอบเบรค น้ํามันเบรค นํ้ามันคลัช 

น้ํามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง (ไซเลน) ไฟหนา  
ไฟเลี้ยว 

-  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 
และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 

- พื้นที่ในการจอดรถควรใหชิดไหลทางมากที่สุดและมีสัญญาณไฟจราจรใหชัดเจนการ
ปฏิบัติงานริมถนนทางหลวงใหระมัดระวังและใหมสีัญญาณจราจรชัดเจน 

6 -  เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ ตรวจสอบใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุดหาม
นําไปใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที เพื่อสงซอมตอไป 

-  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

-  ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุม
วางแผนการทํางาน กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และทาํ KYT ทุกครั้ง 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

-  กอนเริ่มปฏิบัติงานทุกครัง้ พนักงานตองแตงกายใหถกูตองและสวมใสอุปกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัย รองเทานริภัย เข็มขัดนิรภัยและสายกันตก 
และดูแลใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามกีารชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางาน
ทันท ี

-  ตรวจสอบเครือ่งมอื เครื่องใชใหมีสภาพดีพรอมใชงาน เชน ลวดสลงิ รอก เชือกสงของ  
ไฟสองสวางฉุกเฉิน บันไดอลูมเินียม บันไดไมไผ  

-  ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัติงานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด
ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพิจารณาแลวเห็นวาหากหยุด
ปฏิบัติงานจะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัติงานตอไปได แตจะตองทําดวยความระมัดระวัง 

- ขอควรระวังการตัดตนไมริมถนนควรมีสัญญาณแจงเตือนท่ีชัดเจนและมีระยะตาม
กฎหมายจราจร 

- ขอควรระวังเมื่อพบอุปกรณและเครื่องมือมีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางาน
ทันที 

7 -  กอนตัดตนไมตองตรวจดสูิ่งทีอ่าจทําใหเกิดอันตราย เชน รงัผึ้ง รังมด หรือกิง่ไมอยูใกล
สายไฟแรงสูงเกินไปอาจเกิดอันตรายอาจใชวิธีดับไฟฟากอน หรือใชวิธีฮอทไลนทําหรือนํา
ฉนวนครอบสาย (Conductor cover) ครอบสายไฟฟากอน 

- ผูควบคุมงาน กฟภ. ตรวจสอบสภาพหนางานพรอมขอปรบัตั้งการทํางานอุปกรณปองกัน 
และจัดการดกันสายไฟใหชุดรบัจางเหมาในกรณีตัดไมใกลสายไฟ 

- ควรตรวจสอบเกี่ยวกับสัตวท่ีเปนอันตรายและแนวสายไฟให ชางผูควบคุมงาน
ตรวจสอบหนางานกอนทุกครั้งกอนทํางาน 

8 - ตรวจสอบสภาพผิวดิน บรเิวณจุดลงขาชาง วามีสภาพพื้นดนิ เหมาะแกการใชงานรถเครน
เพื่อความปลอดภัย  

- ใชบันไดชวยทํางาน เมื่อพาดบันไดแลวใหผูกปลายบันไดไวกบัตนไมดวย เพื่อปองกัน
บันไดเลื่อนลม 

-  ในกรณีที่ตัดกิ่งไมทีเ่ห็นวาอาจจะหลนถูกสายไฟ จะตองใชเชือกชวยดึงกิ่งไมนั้นใหพนจาก
แนวสายไฟฟา 

- การใชเชือกปนขึ้นไปผูกเพื่อดึงใหพนแนวสายไฟอาจเปนอันตรายกิ่งหักพาดไปโดน
สายสายไดควรใชไมผูกเชือกแลวคลองเปนเงื่อนผูกแลวดึง 

- บันไดควรตรวจสอบสภาพการใชงานใหอยูในสภาพด ี
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

9 - การตัดแตงกิง่ใหเปนไปตามมาตรฐาน กฟภ. 
-  ระยะหางที่ปลอดภัย 

ระยะหางจากสายไฟ 

ระยะหาง (เซนติเมตร) 
แรงดันตํ่า  
230- 460 

โวลท 

แรงดันสงู 
11,22,33 
กิโลโวลท 

แรงดันสงู 
69 

กิโลโวลท 
ถึงยอดของตนไม 
ถึงดานขางของตนไม    
ถึงปลายกิง่ของตนไมซึ่ง 
ครอมสายไฟ 
ถึงลําตน 

60 
180 
150 

 
90 
 

210 
240 

ละเวน 
 

ละเวน 
 

380 
380 

ละเวน 
 

ละเวน 
 

 

10 -  ตรวจสอบความเรียบรอยของงาน นําเศษวัสดุที่ตัดไปทิ้งในที่ จัดทิ้ง ใหเรียบรอย 
- การนําเศษวัสดุกิ่งไมไปจัดเก็บ จัดท้ิง อาจตกหลนระหวางทางได ควรทําดวยความ

ระมัดระวัง 
11 -  เมื่อดําเนินการแลวเสรจ็ตามแผนงานเก็บอปุกรณที่ใช  ตรวจสอบความเรียบรอยของ

อุปกรณที่ใช เคลื่อนยายรถอยูในสภาพที่ปลอดภัย เกบ็กรวยยาง และปายแจงเตือนเขาที ่
12 - รายงานผูควบคมุงาน ตรวจสอบคนงาน  

- รายงานความเรียบรอยและสงมอบงาน 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

12 รายงานความเรียบรอยสงมอบงาน 

6 ชางควบคุมงานตรวจสอบเครื่องมือ อุปกรณ PPE รอกสงของ อุปกรณความปลอดภัย ทํา KYT  

7 ตรวจสอบตนไมที่จะทําการตัด สภาพสัตวตางๆ  

8 ใชบันไดชวยตัด ตองผูเชือกปลายบันไดดวยทุกครัง้ 

9 ใชเชือกผกูกิ่งชวยดึงใหเขาดานในเพื่อปองกันออกแนวถนนหรือแตะสายไฟ 

10 ตัดแตงกิ่งไมใหเปนไปตามมาตรฐาน กฟภ. กําหนดตามตาราง  

11 นําเศษกิ่งไมไปจัดเก็บในทีจ่ัดเกบ็ใหเรียบรอย 

 1 รับงานจากแผนกปฏบิัติการฯตามแผน (งานจางเหมา) 

2 ประชุมวางแผนกอนออกปฏิบัติงานโดยทีมงาน กฟภ. 

3 แผนงาน แผนผังงานตัดตนไมขอบเขตงาน  

4 หนางานปฏิบัติงาน 

5 จอดรถในพื้นที่ปลอดภัยบนไหลทาง และวางสัญญาณ กรวยจราจร ตามกฎ
จราจร 

END 
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7 งานขยายเขต ปกเสาพรอมพาดสายแรงสูง 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - รับงานจากแผนงานจากกอสรางตามแผนงาน หรอืงานเรงดวนหรืองานที่ไดรับมอบหมาย
หรืองานอื่นๆ 

2 - เปดงานในระบบ SAP เบิกอปุกรณตามใบสัง่งาน 
3 - ประชุมวางแผนการทํางานระยะเวลาแลวเสรจ็,ตรวจสอบผัง แผนที่ 

-  ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชน ตรวจสอบเบรค น้ํามันเบรค นํ้ามันคลัช 
น้ํามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง (ไซเลน) ไฟหนา  
ไฟเลี้ยว 

- ตรวจสอบสภาพรถกระเชาตามแบบฟอรมการตรวจสอบรถ ของ กฟภ. เชน รอยมีการ
รั่วซึมของระบบไฮดรอลกิ มีอุปกรณที่ตองใชรองขาชาง กระเชามีรอยราวแตกหรอืไม 

- ความพรอมของเครื่องจกัรหากไมพรอมใชงานใหเรียบแจวซอมแซมแกไขและจัดหา
ทดแทน 

4 - หนางานปฏิบัตงิาน Check List ตามรายการ 
5 -  ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชนตรวจสอบเบรค น้ํามนัเบรค นํ้ามันคลัช 

น้ํามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง (ไซเลน) ไฟหนา  
ไฟเลี้ยว 

-  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 
และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 

- ตรวจสอบวาผูปฏิบัติงานอยูในสภาพพรอมทํางาน,ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจบ็ปวย 
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานได  

- พื้นที่ในการจอดรถควรใหชิดไหลทางมากที่สุดและมีสัญญาณไฟจราจรใหชัดเจนการ
ปฏิบัติงานริมถนนทางหลวงใหระมัดระวังและใหมสีัญญาณจราจรชัดเจน 

6 -  เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ ตรวจสอบใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุด 
หามนําไปใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที เพื่อสงซอมตอไป 

-  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

-  ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุม
วางแผนการทํางาน กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และทาํ KYT ทุกครั้ง 



 

50 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

-  กอนเริ่มปฏิบัติงานทุกครัง้ พนักงานตองแตงกายใหถกูตองและสวมใสอุปกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน
ไฟฟา ถุงมือยางปองกันไฟฟาแรงสูง เข็มขัดนริภัยและสายกนัตก ขาปนเสา และดูแลให
อยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันท ี

-  ตรวจสอบเครือ่งมอื เครื่องใชใหมีสภาพดีพรอมใชงาน เชน ลวดสลงิ รอก เชือกสงของ  
ไฟสองสวางฉุกเฉิน บันไดอลูมเินียม บันไดไมไผ  

-  มีการจัดวางของอยางเปนระเบียบไมใหยื่นออกนอกตัวรถ 
-  กรณีเบิกเสาตองมรีอกรัดเสา พรอมนอตเสียบรูเสา เพื่อปองกันเสาไหลลง 
-  มีการผกูรัดอปุกรณที่คาดวาจะหลนจากรถ เวลาเลี้ยว,ขึ้นสะพานสูงหรอืเบรกในระยะ

ประชิด 
-  ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัติงานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด

ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพิจารณาแลวเห็นวาหากหยุด
ปฏิบัติงานจะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัติงานตอไปได แตจะตองทําดวยความระมัดระวัง 

- ขอควรระวังการตัดตนไมริมถนนควรมีสัญญาณแจงเตือนท่ีชัดเจนและมีระยะตาม
กฎหมายจราจร 

- ขอควรระวังเมื่อพบอุปกรณและเครื่องมือมีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางาน
ทันที 

7 -  ตรวจสอบพื้นที่การทํางานโดยรอบวามีความเสี่ยงจากการถูกเฉี่ยวชนหรือไมปลอดภัยใน
การปฏิบัตงิานหรือไม และตรวจสอบสภาพผิวดิน บรเิวณจุดลงขาชาง วามีสภาพพื้นดิน 
เปนอยางไร เวลายกของลง เพื่อปองกันขาชางทรุด 

-  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 
และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 

- หากพบมีอุปกรณชํารุดไมปลอดภัยหามใชงานและนําเขาตรวจเช็คทันท ี
8 - ติดตอประสานงานผูรบัผิดชอบ/ศูนยจายไฟ แจงสวนที่เกี่ยวของ ประสานการจายไฟ

ชี้แจงขอมูลการจายไฟ ตรวจสอบผัง แผนที ่
9 - ปฏิบัติงานตามข้ันตอน 

- ตรวจสอบรอบๆเสากอนปฏิบัติงานทกุครั้ง สภาพความแข็งแรง รอยราวของเสา 
- ตรวจสอบอปุกรณ PPE กอนทํางาน 
- ไมโยนสิ่งอปุกรณขึ้นลงในที่สงู 
- แขวนปายเตือนการทํางาน 
- การขุดหลุมเสาทกุหลุมเมื่อยังไมมีการปกเสาใหทําการปดกัน้ ปองกันการตกหลุมเสา 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

10 - ตรวจสอบใหแนใจวาดับไฟแลวทุกวงจรที่จะปฏิบัตงิาน ดวย Voltage Detector 
- ทําการช็อตกราวดวงจรที่ทํางาน 
- กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง

ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน
ไฟฟา ถุงมือแรงต่ําปองกันไฟฟา เข็มขัดนิรภัยและสายกันตก ขาปนเสา เสื้อสะทอนแสง 
และดูแลใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามกีารชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางาน
ทันท ี

11 -     ดําเนินการเสรจ็จัดเกบ็อุปกรณและตรวจสอบใหเรียบรอย เคลียรสภาพหนางานใหพรอม  
      จายไฟ 
-     แจงประสานงาน/รายงานสวนที่เกี่ยวของ รายละเอียดงานแลวเสรจ็เพือ่พรอมในการ  
      จายไฟตอไป 

12 -     รายงานกลับพรอมจายไฟ 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 รายงานกลบัผูบังคับบัญชาตอไป 

6 จัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ PPE รอกสงของ อุปกรณความปลอดภัย ทํา KYT รวมกัน  

8 ประสานงานกับทีมงานกรณีตองดับไฟ 

9 การปฏิบัติงานตองปฏิบัตงิานเปนไปตามขั้นตอนความปลอดภัยตาม WI 

10 ตรวจสอบแรงดันกอนดําเนินการทุกครั้งดวย Voltage Detector  

7 การใชรถยก รถเครนตองปฏิบัติตามคูมือการใชรถอยางเครงครัด 

11 ดําเนินการเสรจ็ใหตรวจสอบความเรียบรอยและเช็คลสิตตามแบบฟอรม 

1 รับงานจากแผนกกอสราง 

2 เปดงาน/เบิกอปุกรณตามใบสัง่งาน 

3 ประชุมวางแผนตรวจสอบอปุกรณรถยก, รถเครน, เครื่องมือ, อุปกรณ PPE 

4 หนางานปฏิบัติงาน 

5 จอดรถในพื้นที่ปลอดภัยบนไหลทาง และวางสัญญาณ กรวยจราจร ตามกฎจราจร 

END 
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8 งานจายพัสดุ 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - สงใบเบกิลวงหนา 1 วัน 
- จัดคิวตามสงใบเบกิในแตวันและนัดมารับในวันถัดไป  

2 -  ตรวจสอบระบบ SAP รายการวัสดุอุปกรณ มีรายการครบหรือไม 
- จัดพิมพใบจายอปุกรณใหพนักงานผูรับผิดชอบในแตละรายการเปนผูจัดรายการอปุกรณ 

3 - ขั้นตอนการเตรียมอปุกรณเครื่องมือ ตรวจตาม Check List 
- PPE สําหรบัผูปฏิบัติงานใหพรอม เชน ถุงมือผา, ถุงมือหนัง, หมวกกันกระแทก, รองเทา

นิรภัยหัวเหล็ก  
- เครื่องชั่ง ตรวจสอบความเที่ยงตรงกอนใชงานเสมอ และทําการสอบเทียบตามวาระ 
- เครื่องวัด ตรวจสอบความเที่ยงตรงกอนใชงานเสมอ และทําการสอบเทียบตามวาระ 
- รถยก, โฟลคลิฟท ตรวจสอบน้ํามันเครื่อง เบรก คลัช งาสําหรบัยก ตรวจสอบแรงรับ

น้ําหนักเหมาะสมหรือไม 
-  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   

หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

-  กอนเริ่มปฏิบัติงานทุกครัง้ พนักงานตองแตงกายใหถกูตองและสวมใสอุปกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัย รองเทานริภัย ถุงมือหนัง ถุงมอืผาสําหรับ
จําอุปกรณที่อาจบาดมอืหรือมีน้ําหนัก และดูแลใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามี
การชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันท ี

- โฟลคลฟิทหามยกเกินน้ําหนกัของงารับนําหนักตามขอกําหนด 
4 - การจายอปุกรณชางหรือแผนกที่เกี่ยวของ โดยการจัดลําดบัตามคิวที่สงใบเบกิ 

- การจายอปุกรณที่ทําการเบิก วางทีจุ่ดรบัอุปกรณตามรายที่เบิกและทําการตรวจนบั
รวมกับผูเบิกจายเมือ่ครบแลวใหลงนามผูรบัจายและผูจายทัง้ 2 ฝาย  

- การเบิกจายอุปกรณอาจเกิดอันตรายไดเนื่องจากเปนอปุกรณหนักและตองระมัดระวังเปน
อยางสงู 

5 - ตรวจสอบและเช็คอุปกรณตามรายการเบกิเมือ่ครบแลวนําอปุกรณนําขึ้นรถหรือขนสงไป
ใชงาน 

- การขนของขึ้นรถหรือใชรถโฟลคลิฟท อาจเกิดตกหลนและหามโยนข้ึนลงเด็ดขาด 
6 - เซ็นช่ือ รับของ 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 สงใบอุปกรณเบิกลวงหนา 1 วัน ใหคิว 

2 ตรวจสอบอุปกรณในระบบ SAP พิมพใบจาย 

3 เตรียมอุปกรณ,เครื่องชั่ง,เครื่องวัด,รถยก
PPE 

4 จายอปุกรณ ตามคิว กอนหลัง 

6 เซ็นชื่อรับของ 

 5 ตรวจเช็คอุปกรณ นําออกจากคลงั 

END 
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9 งานสํารวจประมาณการ  

 
ลําดับขั้น

Work Flow 
ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - รับคํารองจากลกูคา 
- สรางขอมูลคํารองในระบบ SAP  
- หผ. สั่งให ดําเนินการ 

2 -  เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ และตรวจอุปกรณ ในการสํารวจ เชน ลอวัดระยะ ตลบัเมตร 
กลอง และมีการทดสอบความถูกตอง ของอุปกรณตามมาตรฐาน กฟภ. เมื่อพบวามีการ
ชํารุดหามนําไปใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที เพื่อสงซอมตอไป 

- ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชน ตรวจสอบเบรค น้ํามนัเบรค นํ้ามันคลัช 
น้ํามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง (ไซเลน) ไฟหนา  
ไฟเลี้ยว 

-  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

3 - หนางาน Check List ตามรายการ 
-  พนักงานมีใบอนญุาตขับขี่ตามกฎหมาย และปฏบิัติตามกฎหมายจราจรอยางเครงครัด 

4 - กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัย รองเทาหุมสน สวมถุงมือ เพื่อปองกันเศษ
วัสดุ เมื่อตองหยิบหรอืจบัสิง่ของ และดูแลใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามีการ
ชํารุดหามใชงาน 

-  ตรวจสอบพื้นที่การทํางานโดยรอบวามีความเสี่ยงจากการถูกเฉี่ยวชนหรือไมปลอดภัยใน
การปฏิบัตงิานหรือไม 

-  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 
และ/หรือ ปายสัญลักษณเตือน กรวยยาง กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐาน  

-  ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางาน  
5 - เดินสํารวจประมาณการ 

-    ปฏิบัติงานตามใบงาน ทําการสํารวจ 
- ใชลอวัดระยะ/ใชเทปวัดระยะ (ทําการรีเซท ลอวัดระยะเปนศูนย) และเดินเปนเสนตรง 
- การใชลอวัดระยะอาจผิดพลาดไดหากมมีุมโคงหักมุม ตองเพื่อระยะ 
- พื้นดินที่เปยกชุมหรือบอน้ําอาจเกิดอันตรายในการทํางานควรสํารวจพื้นที่กอนทํางาน 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

6 - เขียนภาพ สเกต ถายภาพ พิกัด ตางๆ 
- ประมาณรายการอุปกรณหนางาน 

7 -  ช้ีแจงรายะเอียดลูกคาเบื้องตน 
8 -  ประมาณการตามระบบประมาณการ 

-  แจงราคาลกูคา 
-  รายงานตามแบบฟอรมให หผ. หรือผูบังคบับญัชาทราบ ตามขั้นตอนและนําเสนองานถึง

สวนที่เกี่ยวของตามลําดบัขั้นตอไป 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 รับคํารองจากลูกคา 

2 พชง. จัดเตรียมอุปกรณเครือ่งมอื กลอง รถยนต อุปกรณปลอดภัย 

3 หนางาน 

4 จอดรถในพื้นที่ปลอดภัยบนไหลทาง และวางสัญญาณ กรวยจราจร 

6 ถายภาพ มุมตางประกอบใหชัดเจน เขียนผงัประมาณการอุปกรณ 

 5 เดินสํารวจ วัดระยะ ใชลอวัดระยะ ทําการ รเีซท คา = 0 

7 ชี้แจงลูกคา 

8 กลบัสํานกังาน เขียนผงัในระบบประมาณการแจงราคาลูกคา 

END 
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10 งานชําระคาไฟฟาตูทางดวน 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 -  เวลา 08.30 น. เปดรบัชําระคาไฟฟาตูทางดวนไดรฟทรู  
-  ตรวจสอบความพรอมของระบบรบัชําระคาไฟฟา เชน ระบบคอมพิวเตอร ระบบ BPM 
     ระบบเชื่อมตอ Lan server ระบบพมิพใบเสร็จ   
-  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   
     หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรอืหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ 
     ทํางานไดอยางปลอดภัย 
-  จัดเตรียมเงินสํารองสําหรับทอน (โดย หผ./สวนที่เกี่ยวของจัดเตรียม)  ตรวจนับเงินทํา

บัญชีเงินยมืใชจายประจําวัน 
-  ทําการเปดระบบ BPM และรับโอนเงินในระบบพรอมเขาสูระบบการชําระคาไฟฟา 
-  แจงใหจัดการจราจร เพื่อความสะดวกในการเปดรบัชําระ (โดยทีมงานที่จัดตั้งขึ้นแลว) 
- แจง รปภ. หรือสวนที่เกี่ยวของรักษาความปลอดภัย ประจําตูรับชําระคาไฟฟา 
- ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานเน่ืองจากตองปฏิบัติงานเพียงผูเดียวอาจเกิดอันตราย

ได 
2 - เมื่อลูกคามาชําระเงิน 

- ยกมือไหว กลาว สวัสดีครับ/คะ  
- ระวังรถเบียด/ชน ตูทางดวนอาจเกิดอันตรายขณะยื่นมือออกรับใบแจงหน้ี 

3 -  การทวนจํานวนใบแจงหนีลู้กคาจํานวนใบ (ตองไมเกิน 3 ใบแจงหนี้) ทําการ Scan  
ใบแจงหนี้ แจงคาไฟฟากบัลกูคา  

4 -  แจงจํานวนเงินรวมใหลูกคาทราบ 
5 -  ทํารับเงินจากลูกคาและทวนจํานวนเงินทีร่ับมาจากลูกคา 

-  ขอควรระวังใหทวนจํานวนเงินลูกคาทุกครั้ง 
-  ระวังอันตรายจากการจี-้ปลนชิงทรัพยขณะยื่นมือมือทอนเงิน 

6 -     ทําการทอนเงินลูกคา (ถามี) หากไมมี ตองแจงวา พอดีกับคาไฟฟา 
-     การทอนเงินใหตรวจสอบใหถูกตองและทวนจํานวนเงินทุกครั้ง 
- ระวังอันตรายจากการจี้ - ปลนชิงทรัพยขณะยื่นมือทอนเงิน 

7 - สงใบเสร็จใหลูกคา และกลาวขอบคุณ (ยกมือไหว) ลูกคา  
8 - เวลา 13.45 น.ทําการนําเงินเพื่อนําฝากธนาคาร โดยการตรวจนับและทําใบนําฝาก 

 ใบ Pay 
- ชวงเวลาบายอากาศรอน และอุณหภูมิสูงผูปฏิบัติงานภายในตูเพียงผูเดียวอาจเกิด 
     การหมดสติหรืเปนลมได 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

- การทํางานในอาจเกิดอันตรายกับระบบไฟฟาภายตูไดใหตรวจสอบความปลอดภัยกับ  
     ระบบไฟฟากอนใชงานและหลังเลิกงาน 

9 - เวลา 15.30 น.ทําการปดบริการ  
10 -  ทําการตรวจนบัเงินที่มาชําระประจําวันทําการกระทบยอดบัญชีใหตรงและทําใบนําฝาก 

      ใหกับ แคชเชียรหลักเพือ่นําเงินฝากตอไป และนําเงินยมืทอนทําบัญชีคืนผูรับผิดชอบ 
      ตอไป 

11 -  ปดระบบ 
-   ปดระบบงาน ระบบคอมพิวเตอรตรวจสอบความเรียบรอยของระบบไฟฟา 

12 -   ตรวจสอบใบเสรจ็ เลขที่ใบเสรจ็ กระดาษพิมพใบเสรจ็ รายงานตามแบบฟอรม 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

12 ตรวจสอบใบเสรจ็ เลขที่ใบเสร็จรายระเอียด ทํารายงาน 

6 ทอนเงิน ขานจํานวนเงินทอน พรอมสงใบเสร็จรับเงิน 

7 ยกมือไหว กลาวขอบคุณที่มาใชบริการ 

8 เวลา 13.45 น. นําเงิน นําฝากธนาคารรอบแรก 

9 เวลา15.30 น.ปดทําการ 

10 ทําการปดบญัชีกระทบยอดทางบญัชีนําเงินนําฝากแคชเชียรหลกั 

11 ปดระบบ 

1 เปดบรกิาร 08.30 น.พนักงานพรอมใหบริการ 

2 ยกมือไหว ทักทาย สวัสดีคะ/ครับ  

3 สแกน ใบแจงหนี้ (ไมเกิน 3 ใบ) 

4 แจงจํานวนเงินลูกคา 

5 รับเงินจากลูกคาทําการ ทวนจํานวนเงินที่รบัจากลูกคากอน 
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11 งานบํารุงรักษาตูเมนไฟฟา 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - รับคํารองจากลกูคา/แจงความประสงคจากลูกคา แผนกวิศวกรรมและการตลาด 
- ตามขั้นตอน กฟภ. 

2 - ทํางานในระบบ SAP ตามระบบงาน กฟภ. 
- จัดซื้อจัดจางตามระบบ กฟภ. 

3 - ขบวนการจัดซื้อจัดจางประกาศ Eg-p 
- ไดผูรับจาง 
- ประชุมวางแผนงาน 

4 - วันดําเนินการ Check list ตามรายการ 
5 - ประชุมวางแผนงานการทํางานหนางาน 
6 - ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน กําหนดเวลาการทํางานให

ชัดเจน และทํา KYT 
7 - เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ เครื่องมือวัด ประแจเครือ่งมอืวัด ประแจ น้ํายาทําความสะอาด

ตางๆ ตรวจสอบใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุดหามนําไปใชงาน ใหแจง
หัวหนางานทันที เพื่อสงซอมตอไป 

-  ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชน ตรวจสอบเบรค น้ํามันเบรค นํ้ามันคลัช 
น้ํามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง (ไซเลน) ไฟหนา  
ไฟเลี้ยว 

-  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

- กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน
ไฟฟา ถุงมือยางปองกันไฟฟาแรงต่ํา แถบสีแดงของสายกันตกยังไมถึงขีดอันตราย ขาปน
เสาถุงมือ แวนตาปองกันฝุน ผาปดจมูก และดูแลใหอยูในสภาพพรอมใชงาน  

- ขอควรระวังเมื่อพบวามีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที 
8 -  ทําการจดบันทึกกระแสและแรงดันใชงานของ Air Circuit Breaker (ACB)  

-  ทําการตรวจสอบพรอมทงับันทกึสถานะและคาการปรบัตั้ง Main circuit breaker  
แตละตัววาอยูในสถานะใด ของเพื่อดูวาไดปรบัตั้งไวอยางถกูตองกบัคาใชงาน 

- ทําการ Thermo scan จุดตอทางไฟฟาภายในตู เพื่อตรวจสอบวามจีุดที่มอีุณหภูมิ
ผิดปกตหิรอืไมพรอมทัง้ทําการบันทกึคาไว 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

-  ทําการบันทกึการใชงานของโหลดทกุตัววาตอใชงาน 
- ทําการบันทึกสถานะของ Circuit breaker ทุกตัวในตู 
-  ทําการวัดคาแรงดันและกระแสไฟฟาใชงานของ Circuit breaker ทุกตัวในตู ACB เมื่อทํา

ตามขั้นตอนแลว ใหทําการปลด โหลด ACB ทั้งหมดออก 
-  ทําการ Shutdown ACB  
- ทําการปลดหมอแปลงออก โดยการปลด ฟวสแรงสงูออกทั้ง 3 เฟส และแขวนปาย  

“หามสับสวิตซเด็ดขาด ชางไฟฟากําลงัปฏิบัตงิาน” 
- ทําการวัดคากระแส แรงดัน ความถี่และกําลังไฟฟาดวยเครือ่งมือทีผ่านการ Calibrate 

มา และยังคงเที่ยงตรงเพื่อสอบเทียบกับคา Metering 
-    ทําการ Off main circuit breaker ทุกตัว 
-    ขอควรระวังการจดบันทึกสถานะของอุปกรณภายในลูกคาควรมีความระเอียดรอบคอบ 
     เพราะอาจผิดพลาดในการจายไฟได 

9 -     ทําการปลดโหลดและตรวจสอบวาแรงดันไฟฟามีคา = 0 volt โดยใช Volt meter วัดที่ 
      Bus bar ทั้งดาน Input และ Output ของ Main circuit breaker  

10 - ทําการปลดไฟที่ตนทางจากหมอแปลงและใช Voltage Detector ตรวจสอบ 
- ทําการช็อตกราวดทั้ง 3 เฟส 

11 - ทําความสะอาดภายในตู  
- ทําการวัดคาความนําของหนาสัมผัสของ Bus bar ทุกจุด หากมีจุดใดมีคาผิดปกติใหถอด 
      จุดนั้นออกแลวทําการขัดทําความสะอาดหนาสัมผัสใหสะอาดจากนั้นใหทา Compound 
      เพื่อปองกันไมเกิด Oxide แลวประกอบกับพรอมทั้งวัดคาความนําอีกครั้ง 
- ทําการกวดขันจุดตอทางไฟฟาทกุจุดภายในตู ACB และใชสทีําเครื่องหมายที่หัวนอตวา 
      ไดกวดขันเรียบรอยแลว 
- ทําการวัดคาฉนวนของสายไฟฟาทกุเสนที่ตอเขามาภายในตู ACB  พรอมทั้งบันทึกคา 
- ทําการตรวจสอบการทํางานของ Main circuit breaker วายังใชงานไดอยางปกต ิ
- ทําการตรวจสอบการตอสาย Ground หรือตูเมนที่จายกระแสไฟฟา วามีการตอไวอยาง 
      ถูกตองและยังแข็งแรง 
- ทําการตรวจสอบ Surge protection วายังคงใชงานไดและตอไวอยางถูกตอง 
- ทําการตรวจสอบ Relay ground fault หากมกีารตอใชงาน โดยตรวจสอบวาตอไวอยาง 

 ถูกตอง 
- ทําการตรวจสอบคาปรับตัง้ Parameter ของ Main circuit breaker อีกครั้งวา Set 
      กลับคืนไวอยางถูกตองและเหมาะสมกับคาใชงาน  
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

- เครื่องมือเชนประแจ ไขควงเมื่อใชงานแลวตองเก็บใหเรียบรอย และตรวจสอบกอน 
      การจายไฟทุกครั้งเพ่ือปองกันการลัดวงจร 

12 - ทําการตรวจสอบวาไมมีเครื่องมือหรือวสัดุใดๆเหลืออยูภายในตู ACB 
- ตรวจสอบเครื่องมืออปุกรณและทําความสะอาดใหเรียบรอย 
- ตรวจสอบและเรียกทมีงานพูดคุยสอบถามขอปญหา หรอืสิง่ที่ตองชี้แจงลูกคา (ถามี) 

13 - ปดตู ACB แลวทําการจายกระแสไฟฟาจากหมอแปลงเขาตู ACB โดยที่ Main circuit 
- breaker และ Breaker ยอยทุกตัวยังคงอยูในตําแหนง Off 
- ทําการจายไฟหมอแปลง  
- ทําการตรวจสอบวามีแรงดันไฟฟาที่ตําแหนง Input ของ Main circuit breaker วามีคา   
      ถูกตองครบถวนทุกเฟส  
-     ทําการ On main circuit breaker พรอมทัง้วัดคา Voltage ที่ตําแหนง Output วามีคา 
       ถูกตองครบถวนทุกเฟส 
- ทําการ On circuit breaker ยอยทีละตัว 
- ทําการตรวจสอบโหลดปลายทางของ ทกุตัววาไมมีการ Short circuit และพรอมใชงาน 
- การจายเบรคเกอรเมนใหจายเมนกอนแลวทําการจายเบรคเกอรยอยทีละตัว 

14 -  ช้ีแจงรายละเอียดลูกคาหากพบตองแกไขเรงดวนใหแจงลูกคากอน 
15 -  รายละเอียดรายงานสงภายในกําหนดเวลา 15 วัน  
16 -  สงรายงานทําเบิกจายปดระบบ SAP ปดงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

64 
 

แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 ดําเนินการแลวเสรจ็ ตรวจสอบความเรียบรอยของงาน พรอมจาย 

13 จายไฟ วัดแรงดัน กอนจายคืนระบบ 

6 หาจุดอันตราย ทํา KYT  

7 เตรียมเครื่องมือ และอปุกรณ PPE ตามขั้นตอนการปฏิบตัิงานที่ กฟภ. 
กําหนด 

8 ตรวจสอบโหลด กอนดําเนินการและทําการจดบันทึกขอมลูกอนดําเนินการ 

9 ทําการปลดโหลดภายในออกทัง้หมด และทําการปลดเมนเบรคเกอร ปลดหมอแปลง ที่จะทําการบํารงุรกัษาออก 

10 ตรวจสอบสอบแรดันดวย Voltage Detctor เมื่อไมมีแรงดันใหทํากราวด 

11 ทําการตรวจวัดคาตางๆ ทดสอบฟงกชั่น ตามมาตรฐาน กฟภ. /ทําการกวดขันอุปกรณและทําการทําเครื่องหมายเมือ่
ดําเนินการแลวเสร็จ 

1 แผนกวิศวกรรมและการตลาด (ผวต.) ไดแจงความประสงคจากลูกคา 

2 ผวต. เปดใบสัง่ในระบบ SAP จัดซื้อจัดจาง Turn Key 

3 อนุมัติตามขั้นตอนงานขบวนการจัดซื้อ ประกาศ Eg-p 

4 นัดวันเขาดําเนินการ 

5 ประชุมวางแผนการทํางาน  

14 ชี้แจงรายละเอียดเบื้องตนกบัลูกคา (ถามี) 

15 สงรายงาน Report ภายใน 15 วัน หลังดําเนินการ 

16 ดําเนินเบิกคาใชจายและปดใบสั่งในระบบ SAP 
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12 งานสับเปลี่ยนซีที วีที แรงสูงกรณีดับไฟแตไมไดปลด Hotline clamp 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - รับคํารองจากสวนทีเ่กี่ยวของ /รายงานCT VT อุปกรณชํารดุ 
2 - ผมต. ตรวจสอบขอมลูลูกคา  

- ขนาด CT/ VT ผมต. ตรวจสอบและทําขออนุมัติ  
- ทําเบิกอุปกรณ ตามรายการชํารุด ผานระบบ 

3 - ทําหนังสือนัดวันเขาดําเนินการ 
4 - วันเขาดําเนินการ 
5 - ประชุมวางแผนการทํางานหนางาน  

- ตรวจสอบหนางานบันทึกภาพกอนดําเนินการทุกมมุ ดูรายละเอียดมเิตอร 
- บันทึกรายละเอียดมเิตอรอุปกรณประกอบ 

6 -  ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชนตรวจสอบเบรค น้ํามนัเบรค นํ้ามันคลัช 
น้ํามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง (ไซเลน) ไฟหนา  
ไฟเลี้ยว 

-  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

- กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน
ไฟฟา ถุงมือยางปองกันไฟฟาแรงต่ํา แถบสีแดงของสายกันตกยังไมถึงขีดอันตราย  
ขาปนเสา และดูแลใหอยูในสภาพพรอมใชงาน  

-  ตรวจสอบเครือ่งมอื เครื่องใชใหมีสภาพดีพรอมใชงาน เชน ลวดสลงิ รอก เชือกสงของ  
ไฟสองสวางฉุกเฉิน ไฟสปอตไลท บันไดอลมูิเนียม บันไดไมไผ  

-  เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ Volt Meter Clamp On Meter ตรวจสอบใหอยูในสภาพ
พรอมใชงาน เมื่อพบวามกีารชํารุดหามนําไปใชงาน ใหแจงหวัหนางานทันที เพือ่สงซอม
ตอไป 

-  พบวามีอุปกรณมีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที 
-  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 

และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

- ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุม
วางแผนการทํางาน ลักษณะหนางาน การติดต้ัง  กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และ
ทํา KYT 

- ตรวจสอบพื้นที่การทํางานโดยรอบวามีความเสี่ยงจากการถูกเฉ่ียวชนหรือไมปลอดภัย
ในการปฏิบัติงานหรือไม 

7 - แจงลกูคาใหทําการปลดโหลดภายในออกใหหมดกอนทําปลดโหลดดานนอก หรืออุปกรณ
ไฟฟ าภายในออก 

- ทําการปลดโหลดหมอแปลงภายในทุกเครื่องออกทลีะเครื่อง 
- ปลดจุดรับซื้อออกสุดทาย หากไมสามารถปลดโหลดไดทีละเครื่องใหใชโหลดบัตเตอรใน

การปลด 
- ทําการปลด โดยทําการปลดอุปกรณ ชุดที่มีตําแหนงใกลเสากอน เชน ถาเปน Drop out 

ใหทําการปลด เฟส B กอน แลวปลด A และ C 
-    ตรวจสอบแรงดันดวย Voltage Detector เมื่อไมมีแรงดันใหทําการช็อตกราวด   
-  ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัติงานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด

ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพิจารณาแลวเห็นวาหากหยุด
ปฏิบัติงานจะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัติงานตอไปได แตจะตองทําดวยความระมัดระวัง  

- ตองแนใจวาโหลดของผูใชไฟปลดหมดแลว อาจเกิดอารคได  
- การใชไมชักฟวส ในการปลดอปุกรณแรงสูงควรทําดวยความระมัดระวัง และมีพื้นที่ใน

ระยะปลอดภัยในการยกขึ้นลงของไมชักฟวส 
8 - ทําการบันทึกรายละเอียดขอมลูมเิตอรเกา 

- ทําการบันทึกรายละเอียดขอมลูมเิตอรใหม 
- ดําเนินการปฏิบัติงาน บันทกึรายละเอียดตามแบบฟอรมที่ กฟภ. กําหนด 

9 - ปฏิบัติงานสับเปลี่ยนดวยความระมัดระวัง 
- ตรวจสอบรอบๆเสากอนปฏิบัติงานทกุครั้ง สภาพความแข็งแรง รอยราวของเสา 
- ไมโยนสิ่งอปุกรณขึ้นลงในที่สงู 
- แขวนปายเตือนการทํางาน 
- การปฏิบัติงานกับของหนักและที่สูงอาจมีอุปกรณตกใสใหสวมหมวกนิรภัยตลอดเวลา

และควบคุมดูแลอยางใกลชิด 
10 - หลงัจากดําเนินการสับเปลี่ยนแลวเสร็จใหบันทึกขอมลูรายละเอียดตรวจสอบความถูกตอง 

- ตรวจสอบเฟส A, B, C และนิวทรลัใหถูกตอง ตรวจสอบสายคอนโทรลวาสภาพปกติดี  
ทําการเขาสายมาตัวมิเตอรใหถูกตองตามวงจรที่ กฟภ. กําหนด 

- ทําการวัดคากราวด ตองไมเกินคามาตรฐานที่ 5 โอหม 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

- ดําเนินการปฏิบัติงาน บันทกึรายละเอียดตามแบบฟอรมที่ กฟภ.กําหนด และทดสอบ
ความถูกตองของวงจรตามแบบการทดสอบอกีครั้ง 

- ทําการตรวจสอบความเรียบรอยและทําการตีตราตะกั่วทกุจดุ ตั้งแต ซีที วีที ฝาครอบ
มิเตอร ฝาครอบเทอรมินอล และฝาตู 

- ตรวจสอบเอกสารสําหรับเซ็นรบัระหวางลูกคากบั กฟภ. ใหถูกตอง 
- การเขาสาย เฟส A, B, C และนิวทรัลใหถูกตอง 

11 - ตรวจสอบเครื่องมือเก็บ ใหเรียบรอยกลบัสํานกังาน 
12 -     สงรายงานกลบัสวนทีเ่กี่ยวของ งานติดตั้งแลวเสรจ็ /หรือมปีญหาติดขัด แจงสวนที ่

      เกี่ยวของตอไป 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

11 ตรวจสอบเครื่องมือเก็บ ใหเรียบรอยกลับสํานักงาน/ปฏิบัติงานตอ 

12 รายงานสวนที่เกี่ยวของ 

6 หาจุดอันตราย ทํา KYTเตรียมเครื่องมือ และ PPE ตามขั้นตอนการปฏบิัติงานที่ กฟภ. กําหนด 

7 ทําการปลดโหลดภายในของลกูคาออกทัง้หมด และปลด หมอแปลงออกทัง้หมดกอนแลวทําการปลดจุดซื้อ
ขายออก 

 8 ทําการจดรายละเอียดขอมูล อปุกรณเกา ใหม กอนทําการสบัเปลี่ยนกอนทุกครั้ง  

9 ปฏิบัติงานสับเปลี่ยนอปุกรณดวยความระมัดระวัง โดยทีมงานที่มีความพรอมในทกุดาน  

10 หลงัจากดําเนินการสบัเปลี่ยนแลวเสรจ็ใหบันทึกขอมูลรายละเอียดตรวจสอบความถูกตอง และจายไฟและทําการ
วัดความถูกตองกอนจายไฟคืนลกูคา และใหลูกคาเซ็นในใบรับทราบ 

1 แผนกมิเตอร (ผมต.) รบัคํารองจากสวนที่เกี่ยวของ /รายงานCT VT อุปกรณ
ชํารุด 

2 ผมต.ตรวจสอบขอมูลลูกคา ขนาด CT/ VT ผมต.ตรวจสอบและทําขออนุมัติ ขอเบกิอุปกรณ ตามรายการชํารุด  

3 ทําหนงัสอืแจงนัดวันเขาสับเปลี่ยน 

4 วันดําเนินการ 

5 ประชุมวางแผนการทํางานหนางาน ตรวจสอบหนางานบนัทึกภาพดวยกอนดําเนินการทุกมุม ดูรายละเอียด
มิเตอร  
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13 งานตรวจสอบมิเตอรรายใหญ 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - รายงานความผิดปกติจาก พบช. รายใหญ 
- ตรวจสอบประจําป  
- รายงานศูนย AMR  

2 - ผมต. ตรวจสอบขอมลูลูกคา  
- ขนาด CT/ VT อายุใชงานการติดตั้ง  
- ขอมูลการใชไฟฟาประจําเดอืน สถิติตาง 

3 - ทําหนังสือแจงขอเขาตรวจสอบ 
4 - วันเขาเขาตรวจสอบรวมกับลูกคา 
5 - ประชุมวางแผนการทํางานหนางาน  

- ตรวจสอบหนางานบันทึกภาพกอนดําเนินการทุกมมุ ดูรายละเอียดมเิตอร 
- บันทึกรายละเอียดมเิตอรอุปกรณประกอบ 

6 -  ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชน ตรวจสอบเบรค น้ํามันเบรค นํ้ามันคลัช 
น้ํามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง(ไซเลน) ไฟหนา  
ไฟเลี้ยว 

-  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

- กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน
ไฟฟา ถุงมือยางปองกันไฟฟาแรงต่ํา แถบสีแดงของสายกันตกยังไมถึงขีดอันตราย  
ขาปนเสา และดูแลใหอยูในสภาพพรอมใชงาน  

-  ตรวจสอบเครือ่งมอื เครื่องใชใหมีสภาพดีพรอมใชงาน เชน บันไดอลูมเินียม บันไดไมไผ  
- พบวามีอุปกรณมีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที 
-  ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัติงานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด

ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพิจารณาแลวเห็นวาหากหยุด
ปฏิบัติงานจะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัติงานตอไปได แตจะตองทําดวยความระมัดระวัง 

-  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 
และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

-  ตรวจสอบพื้นที่การทํางานโดยรอบวามีความเสี่ยงจากการถูกเฉี่ยวชนหรือไมปลอดภัยใน
การปฏิบัตงิานหรือไม 

- ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุม
วางแผนการทํางาน ลักษณะหนางาน การติดต้ัง  กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และ
ทํา KYT  

7 -  เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ Volt Meter Clamp On Meter ตรวจสอบใหอยูในสภาพ
พรอมใชงาน เมื่อพบวามกีารชํารุดหามนําไปใชงาน ใหแจงหวัหนางานทันที เพือ่สงซอม 

- โหลดเทียมเพื่อใชในการทดสอบ 
- นาฬิกาสําหรับจับเวลา 
- ขอควรระวังอปุกรณประเภทเครื่องวัดตองมีวาระในการสอบเทียบเปนประทกุป 

8 - ตรวจสอบตูมเิตอรมีตราตะกั่วหรอืไม 
- ตรวจสอบตะกั่วฝาครอบตัวมิเตอรและตะกั่วฝาครอบเทอรมนิอลอยูในสภาพปกตหิรือไม 
- ตรวจสอบสายไฟรอยผาน CT สภาพปกติหรือไม 
- ตรวจสอบวงจรการเขาสายมิเตอรถูกตองหรือไม 
-  วัดกระแส,แรงดัน ถูกตอง 
- เมื่อทําการทดสอบแลวใหบันทึกรายละเอียดตามแบบฟอรมที่ กฟภ. กําหนด 
- ทําการตรวจสอบความเรียบรอยและทําการตีตราตะกั่วทกุจดุ ตั้งแต ฝาครอบมเิตอร  
       ฝา ครอบเทอรมินอล และฝาตู 
-     ขอควรระวังการตรวจสอบมิเตอรใหดูสภาพทั่วไปของมิเตอรกอนทําการตรวจวัดเชน 
      ความชื้นของมิเตอร,สายเขาออกมีรอยถลอก มีสัตวเชนมดหรือไม 

9 -  ผลการตรวจสอบถูกตอง 
10 -  เซ็นรับทราบขอมลูถูกตองทั้ง 2 ฝาย 
11 -  รายงานผูบรหิารทราบ 
12 -  ผลการตรวจสอบไมถูกตอง 
13 -  ช้ีแจงลูกคากรณีมิเตอรผิดปกต ิ

-  ตามสาเหตทุี่ตรวจพบ 
-  ไมเซ็นรบัทราบไปขอ 14 
-  เซ็นรับทราบ ไปขอ 15 

14 -  ทําคํารองเปรียบเทียบมเิตอร 
-  เปรียบแลวถูกตองหรอืไม +-2.5 เปอรเซ็นต ชี้แจงลูกคา 

15 -  เบิกมเิตอรสับเปลี่ยนมเิตอร  
-  แจงปรบัปรุงการใชไฟฟารายงานสวนทีเ่กี่ยวของทราบ  
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 

1 แผนกมิเตอร (ผมต.) รบัคํารองจากสวนที่เกี่ยวของ / ตรวจสอบตามแผนงานประจําป 

2 ผมต. ตรวจสอบขอมลูลูกคา ขนาด CT/ VT 

3 ทําหนังสอืแจงขอเขาตรวจสอบ 

4 วันเขาเขาตรวจสอบรวมกบัลกูคา 

5 ประชุมวางแผนการทํางานหนางาน ตรวจสอบหนางานบนัทึกภาพดวยกอนดําเนินการทุกมุม ดูรายละเอียด 

6 หาจุดอันตรายทํา KYT เตรียมเครื่องมือ และ PPE ตามขั้นตอนการปฏบิัติงานที่ กฟภ. กําหนด 

7 เตรียมเครื่องมือวัด เชน แอมปมิเตอร, โหลดเทียม นาฬิกาจับเวลา 

 

 

8 ทําการตรวจสอบมิเตอร 
ตามแบบฟอรม กฟภ. กําหนด  

ลงรายละเอียดใหครบถวน 
 

9 ผลการตรวจสอบถูกตอง             12 ผลการตรวจสอบไมถูกตอง 

10 เซ็นตรับทราบขอมูลถูกตอง  

13 ชี้แจงลูกคา  
                                                                           เซ็นต / ไมเซ็นต 

  รับทราบ 

        
14 เปรียบเทียบมิเตอร 

11 รายงานผูบริหารทราบ 

 
15 เบกิมิเตอรสับเปลี่ยนมิเตอร 

แจงปรับปรงุการใชไฟฟารายงานสวนที่เกี่ยวของทราบ  
 

ถูกตอง ไมถูกตอง 

เซ็นรับทราบ ไมเซ็นรับทราบ 
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14 งานตรวจสอบมิเตอรรายยอย 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - รายงานความผิดปกติจาก พบช.ยอย พชง. จดหนวย  
- ตรวจสอบประจําป 

2 - ผมต. ตรวจสอบขอมลูลูกคา  
- ขอมูลการใชไฟฟาประจําเดอืน สถิติตาง 

3 - ทําหนังสือแจงขอเขาตรวจสอบ 
4 - วันเขาเขาตรวจสอบรวมกับลูกคา 
5 - ประชุมวางแผนการทํางานหนางาน  

- ตรวจสอบหนางานบันทึกภาพกอนดําเนินการทุกมมุ ดูรายละเอียดมเิตอร 
- บันทึกรายละเอียดมเิตอรอุปกรณประกอบ 

6 -  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

- กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน
ไฟฟา ถุงมือยางปองกันไฟฟาแรงต่ํา แถบสีแดงของสายกันตกยังไมถึงขีดอันตราย  
ขาปนเสา และดูแลใหอยูในสภาพพรอมใชงาน  

-  ตรวจสอบเครือ่งมอื เครื่องใชใหมีสภาพดีพรอมใชงาน เชน บันไดอลูมเินียม บันไดไมไผ  
- พบวามีอุปกรณมีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที 
- ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัตงิานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด

ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพิจารณาแลวเห็นวาหากหยุด
ปฏิบัติงานจะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัติงานตอไปได แตจะตองทําดวยความระมัดระวัง 

-  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 
และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 

-  ตรวจสอบพื้นที่การทํางานโดยรอบวามีความเสี่ยงจากการถูกเฉี่ยวชนหรือไมปลอดภัยใน
การปฏิบัตงิานหรือไม 

- ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุม
วางแผนการทํางาน ลักษณะหนางาน การติดต้ัง  กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และ
ทํา KYT 
 



 

73 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

7 -  เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ Volt Meter Clamp On Meter ตรวจสอบใหอยูในสภาพ
พรอมใชงาน เมื่อพบวามกีารชํารุดหามนําไปใชงาน ใหแจงหวัหนางานทันที เพือ่สงซอม
ตอไป 

- โหลดเทียมเพื่อใชในการทดสอบ 
- นาฬิกาสําหรับจับเวลา 
- ขอควรระวังอปุกรณประเภทเครื่องวัดตองมีวาระในการสอบเทียบเปนประทกุป 

8 - ตรวจสอบตูมเิตอรมีตราตะกั่วหรอืไม 
- ตรวจสอบตะกั่วฝาครอบตัวมิเตอรและตะกั่วฝาครอบเทอรมนิอลอยูในสภาพปกตหิรือไม 
- ตรวจสอบตะกั่วฝาครอบตัวมิเตอรและตะกั่วฝาครอบเทอรมนิอลอยูในสภาพปกตหิรือไม 
- ตรวจสอบสภาพทั่วไปของมเิตอร เชน น้ําเขา มีรอยอารค มขีดลวดไหม หรือไม 
- ตรวจสอบวงจรการเขาสายมิเตอรถูกตองหรือไม 
- วัดกระแส,แรงดัน จบัรอบจานหมุนของมิเตอรทํางานถูกตองแมนยําหรือไม หากเปนแบบ 
- ดิจิตอลใหตรวจสอบความถูกตองของกระแส เทียบกับการวดัวาถูกตองหรือไม 
- เมื่อทําการทดสอบแลวใหบันทึกรายละเอียดตามแบบฟอรมที่ กฟภ. กําหนด 
- ทําการตรวจสอบความเรียบรอยและทําการตีตราตะกั่วทกุจดุ ตั้งแต ฝาครอบมเิตอร  
      ฝาครอบเทอรมินอล และฝาตู 
- ขอควรระวังการตรวจสอบมิเตอรใหดูสภาพทั่วไปของมิเตอรกอนทําการตรวจวัดเชน

ความชื้นของมิเตอร,สายเขาออกมีรอยถลอก มีสัตวเชนมดหรือไม 
9 - ผลการตรวจสอบถูกตอง 
10 - เซ็นรบัทราบขอมูลถูกตองทั้ง 2 ฝาย 
11 - รายงานผูบรหิารทราบ 
12 - ผลการตรวจสอบไมถูกตอง 
13 - ชี้แจงลูกคากรณีมเิตอรผิดปกต ิ

- ตามสาเหตุที่ตรวจพบ 
- ไมเซ็นรบัทราบไปขอ 14 
- เซ็นรบัทราบ ไปขอ 15 

14 - ทําคํารองเปรียบเทียบมิเตอร 
- เปรียบแลวถูกตองหรือไม +-2.5 เปอรเซ็นต ชี้แจงลูกคา 

15 - เบิกมิเตอรสบัเปลี่ยนมิเตอร  
- แจงปรับปรงุการใชไฟฟารายงานสวนที่เกี่ยวของทราบ  
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 

1 แผนกมิเตอร (ผมต.) รบัคํารองจากสวนที่เกี่ยวของ / ตรวจสอบตามแผนงานประจําป 

2 ผมต. ตรวจสอบขอมลูลูกคา  

3 ทําหนังสอืแจงขอเขาตรวจสอบ 

4 วันเขาเขาตรวจสอบรวมกบัลกูคา 

5 ประชุมวางแผนการทํางานหนางาน ตรวจสอบหนางานบนัทึกภาพดวยกอนดําเนินการทุกมุม ดูรายละเอียด 

6 หาจุดอันตรายทํา KYT เตรียมเครื่องมือ และ PPE ตามขั้นตอนการปฏบิัติงานที่ กฟภ. กําหนด 

7 เตรียมเครื่องมือวัด เชน แอมปมิเตอร, โหลดเทียม นาฬิกาจับเวลา 

 

 

8 ทําการตรวจสอบมิเตอร 
ตามแบบฟอรม กฟภ. กําหนด  

ลงรายละเอียดใหครบถวน 
 

9 ผลการตรวจสอบถูกตอง             12 ผลการตรวจสอบไมถูกตอง 

10 เซ็นตรับทราบขอมูลถูกตอง  

13 ชี้แจงลูกคา  
                                                                           เซ็นต / ไมเซ็นต 

  รับทราบ 

        
14 เปรียบเทียบมิเตอร 

11 รายงานผูบริหารทราบ 

 
15 เบกิมิเตอรสับเปลี่ยนมิเตอร 

แจงปรับปรงุการใชไฟฟารายงานสวนที่เกี่ยวของทราบ  

ถูกตอง ไมถูกตอง 

เซ็นรับทราบ ไมเซ็นรับทราบ 
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15 งานติดตั้งมิเตอรรายใหญประกอบ CT แรงต่ํา 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - รับคํารองจากแผนกบรกิารลูกคา 
2 - ผมต. เปดใบสั่งในระบบ SAP  

- พิมพใบเบิกอุปกรณ  
3 - ใบ work order 

- เบิกอปุกรณตามใบเบิก 
- ตรวจสอบเช็คอปุกรณ เชน CT  มิเตอร  
- ขอควรระวังการขนยาย CT  มิเตอร ตองทําดวยความระมัดระวัง  

4 - แจงวันเขาติดตั้งใหลูกคารบัทราบ 
5 - ประชุมวางแผนการทํางาน 
6 -  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   

หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

- กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน
ไฟฟา ถุงมือยางปองกันไฟฟาแรงต่ํา แถบสีแดงของสายกันตกยังไมถึงขีดอันตราย  
ขาปนเสา และดูแลใหอยูในสภาพพรอมใชงาน  

-  ตรวจสอบเครือ่งมอื เครื่องใชใหมีสภาพดีพรอมใชงาน เชน บันไดอลูมเินียม บันไดไมไผ  
- พบวามีอุปกรณมีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที 
-  ตรวจสอบพื้นที่การทํางานโดยรอบวามีความเสี่ยงจากการถูกเฉี่ยวชนหรือไมปลอดภัยใน

การปฏิบัตงิานหรือไม 
-  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 

และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 

-  ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัติงานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด
ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพิจารณาแลวเห็นวาหากหยุด
ปฏิบัติงานจะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัติงานตอไปได แตจะตองทําดวยความระมัดระวัง 

- ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุม
วางแผนการทํางาน ลักษณะหนางาน การติดต้ัง  กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และ
ทํา KYT 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

7 - เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ เครื่องมือวัด Volt Meter Clamp On Meter ตรวจสอบใหอยู
ในสภาพพรอมใชงาน 

- ตรวจสอบเช็คอปุกรณ เชน CT VT มิเตอร  
-    ตรวจสอบเฟส A,B,C และนิวทรลัใหถูกตอง และตรวจสอบความถูกตองของการติดตั้ง 
     สายจากหมอแปลงมายัง CT แรงต่ํา ถูกตองตามเฟสหรอืไม  
-    ทําการรอยสายผาน CT แรงต่ํา โดยรอยเรียงลําดับ จาก A,B,C และทําการตอวงจรจาก 
     CT แรงต่ําเขากบั มิเตอรตามแบบวงจรการติดตั้ง ของ กฟภ.ที่กําหนดตามใหถูกตอง  
-    ทําการเขาหางปลาตอเขา LT Switch เรียงตามเฟส และทําการเขาสายนิวทรัล ของ กฟภ. 
     และสายของผูใชไฟเขาดวยกันและทําการตอกราวดลงทีต่นหมอแปลง 
-    ทําการวัดคากราวด ตองไมเกินคามาตรฐานที่ 5 โอหม 
- การทํางานในที่สูงตองใสหมวกนิรภัยตลอดเวลาปองกันของตกใส 
- หามโยนสิ่งของที่สูง 

8 -    ทําการติดตั้งอุปกรณดวยความระมัดระวัง 
-    ทําการตรวจสอบความเรียบรอยและทําการตีตราตะกั่วทุกจุด ตั้งแต ซีที วีที ฝาครอบ 
     มิเตอร ฝาครอบเทอรมินอล และฝาตู 

9 -    เมื่อทําการติดตั้งแลวใหบันทึกรายละเอียดตามแบบฟอรมที่ กฟภ. กําหนด 
10 -    สงรายงานกลับสวนที่เกี่ยวของ งานติดตั้งแลวเสร็จ /หรอืมีปญหาติดขัด แจงสวนที ่

     เกี่ยวของตอไป 
-    ปดใบสั่งในระบบ SAP 

11 -    ตรวจสอบมาตรฐาน 
-    เสนอจายไฟ 

12 -    รายงานผูบรหิารตามขั้นตอน 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

11 เสนอจายไฟ  

12 รายงานผูบริหารทราบ 

6 เตรียมเครื่องมือ และ PPE ตามขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ จุดอันตราย ทํา KYT  

7 ตรวจสอบจัดเตรียมอุปกรณ ใหพรอมในการติดตั้งตรวจเช็คสภาพ 

8 ทําการติดตั้งอุปกรณดวยความระมัดระวัง ตรวจสอบวงจร ตีตราตะกั่วหลังดําเนินแลวเสร็จ 

9 บันทึกขอมูลมิเตอร และอุปกรณประกอบตามแบบฟอรม กฟภ. 

10 รายงานสวนที่เกี่ยวของประกอบการติดตั้ง ปดใบสั่งงานในระบบ SAP  

1 แผนกมิเตอร (ผมต.) รับคํารองจาก ผบค. 

2 ผมต. เปดใบสั่งในระบบ SAP พรอมใบเบิกอุปกรณ work order 

3 พชง. เบิกอุปกรณตามใบสั่งงาน จัดเตรียมอุปกรณตามใบสั่งงาน 

4 แจงวันเขาติดตั้งใหลูกคาทราบ 

5 ประชุมวางแผนการทํางานหนางาน   
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16 งานติดตั้งมิเตอรรายใหญประกอบ CT แรงสูง 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - รับคํารองจากแผนกบรกิารลูกคา 
2 - ผมต. เปดใบสั่งในระบบ SAP  

- พิมพใบเบิกอุปกรณ  
3 - ใบ work order 

- เบิกอปุกรณตามใบเบิก 
- ตรวจสอบเช็คอปุกรณ เชน CT  VT มิเตอร  
- ขอควรระวังการขนยาย CT VT  มิเตอร ตองทําดวยความระมัดระวัง  

4 - แจงวันเขาติดตั้งใหลูกคารบัทราบ 
5 - ประชุมวางแผนการทํางาน 
6 -  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   

หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

- กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน
ไฟฟา ถุงมือยางปองกันไฟฟาแรงต่ํา แถบสีแดงของสายกันตกยังไมถึงขีดอันตราย  
ขาปนเสา และดูแลใหอยูในสภาพพรอมใชงาน  

-  ตรวจสอบเครือ่งมอื เครื่องใชใหมีสภาพดีพรอมใชงาน เชน บันไดอลูมเินียม บันไดไมไผ  
-  ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัติงานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด

ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพิจารณาแลวเห็นวาหากหยุด
ปฏิบัติงานจะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัติงานตอไปได แตจะตองทําดวยความระมัดระวัง 

- พบวามีอุปกรณมีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที 
-  ตรวจสอบพื้นที่การทํางานโดยรอบวามีความเสี่ยงจากการถูกเฉี่ยวชนหรือไมปลอดภัยใน

การปฏิบัตงิานหรือไม 
-  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 

และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 

- ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุม
วางแผนการทํางาน ลักษณะหนางาน การติดต้ัง  กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และ
ทํา KYT 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

7 - เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ เครื่องมือวัด Volt Meter Clamp On Meter ตรวจสอบใหอยู
ในสภาพพรอมใชงาน 

- ตรวจสอบเช็คอปุกรณ เชน CT VT มิเตอร  
-    ตรวจสอบเฟส A,B,C และนิวทรลัใหถูกตอง และตรวจสอบความถูกตองของการติดตั้ง 
     สายจากหมอแปลงมายัง CT แรงต่ํา ถูกตองตามเฟสหรอืไม  
-    ทําการรอยสายผาน CT แรงต่ํา โดยรอยเรียงลําดับ จาก A,B,C และทําการตอวงจรจาก  
     CT แรงต่ําเขากบั มิเตอรตามแบบวงจรการติดตั้ง ของ กฟภ. ที่กําหนดตามใหถูกตอง  
-    ทําการเขาหางปลาตอเขา LT Switch เรียงตามเฟส และทําการเขาสายนิวทรัล ของ  
     กฟภ. และสายของผูใชไฟเขาดวยกันและทําการตอกราวดลงที่ตนหมอแปลง 
- ทําการวัดคากราวด ตองไมเกินคามาตรฐานที่ 5 โอหม 
-  การทํางานในที่สูงตองใสหมวกนิรภัยตลอดเวลาปองกันของตกใส 
-  หามโยนสิ่งของที่สูง 

8 - ทําการติดตั้งอปุกรณดวยความระมัดระวัง 
-    ทําการตรวจสอบความเรียบรอยและทําการตีตราตะกั่วทุกจุด ตั้งแต ซีที วีที ฝาครอบ 
     มิเตอร ฝาครอบเทอรมินอล และฝาตู 

9 -    เมื่อทําการติดตั้งแลวใหบันทึกรายละเอียดตามแบบฟอรมที่ กฟภ. กําหนด 
10 -    สงรายงานกลับสวนที่เกี่ยวของ งานติดตั้งแลวเสร็จ /หรอืมีปญหาติดขัด แจงสวนที ่

     เกี่ยวของตอไป 
-    ปดใบสั่งในระบบ SAP 

11 -    ตรวจสอบมาตรฐาน 
-    เสนอจายไฟ 

12 -    รายงานผูบรหิารตามขั้นตอน 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

11 เสนอจายไฟ  

12 รายงานผูบริหารทราบ 

6 เตรียมเครื่องมือ และอุปกรณ PPE ตามขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ จุดอันตราย ทํา KYT  

7 ตรวจสอบจัดเตรียมอุปกรณ ใหพรอมในการติดตั้งตรวจเช็คสภาพ 

8 ทําการติดตั้งอุปกรณดวยความระมัดระวัง ตรวจสอบวงจร ตีตราตะกั่วหลังดําเนินแลวเสร็จ 

9 บันทึกขอมูลมิเตอร และอุปกรณประกอบตามแบบฟอรม กฟภ. 

10 รายงานสวนที่เกี่ยวของประกอบการติดตั้ง ปดใบสั่งงานในระบบ SAP  

1 แผนกมิเตอร (ผมต.) รับคํารองจาก ผบค. 

2 ผมต. เปดใบสั่งในระบบ SAP พรอมใบเบิกอุปกรณ work order 

3 พชง. เบิกอุปกรณตามใบสั่งงาน จัดเตรียมอุปกรณตามใบสั่งงาน 

4 แจงวันเขาติดตั้งใหลูกคาทราบ 

5 ประชุมวางแผนการทํางานหนางาน   
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17 งานติดตั้งมิเตอรรายยอย 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - รับคํารองจากแผนกบรกิารลูกคา 
2 - ผมต. เปดใบสั่งในระบบ SAP  

- พิมพใบเบิกอุปกรณ 
3 - ใบ work order 

- เบิกอปุกรณตามใบเบิก 
- จัดเตรียม มิเตอร  
- ขอควรระวังการขนยาย มิเตอร ตองทําดวยความระมัดระวังอาจแตก 

4 - แจงวันเขาติดตั้งใหลูกคารบัทราบ 
5 - วางแผนการทํางาน 
6 -  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   

หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

- กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน
ไฟฟา ถุงมือยางปองกันไฟฟาแรงต่ํา แถบสีแดงของสายกันตกยังไมถึงขีดอันตราย  
ขาปนเสา และดูแลใหอยูในสภาพพรอมใชงาน  

-  ตรวจสอบเครือ่งมอื เครื่องใชใหมีสภาพดีพรอมใชงาน เชน บันไดอลูมเินียม บันไดไมไผ  
-  ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัติงานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด

ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพิจารณาแลวเห็นวาหากหยุด
ปฏิบัติงานจะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัติงานตอไปได แตจะตองทําดวยความระมัดระวัง 

- พบวามีอุปกรณมีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที 
-  ตรวจสอบพื้นที่การทํางานโดยรอบวามีความเสี่ยงจากการถูกเฉี่ยวชนหรือไมปลอดภัยใน

การปฏิบัตงิานหรือไม 
- จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบรเิวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 

และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 

- ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน ตรวจสอบหนางานประชุม
วางแผนการทํางาน ลักษณะหนางาน การติดต้ัง  กําหนดเวลาการทํางานใหชัดเจน และ
ทํา KYT 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

7 - เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ เครื่องมือวัด Volt Meter Clamp On Meter ตรวจสอบใหอยู
ในสภาพพรอมใชงาน 

- ตรวจสอบเช็คอปุกรณ มเิตอร  
-  การทํางานในที่สูงตองใสหมวกนิรภัยตลอดเวลาปองกันของตกใสหามโยนสิ่งของที่สูง 
-  ใสหนากากปองกันสะเก็ดไฟ 

8 - กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัยสําหรบังานไฟฟา รองเทานิรภัยสําหรบังาน
ไฟฟา ถุงมือยางปองกันไฟฟาแรงต่ํา เข็มขัดนิรภัย สายกันตก ขาปนเสา และดูแลใหอยูใน
สภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันท ี

- กอนขึ้นเสาใหทําการตรวจสอบรอบๆเสากอนขึ้น ทุกครัง้เพือ่ตรวจสอบรอยราวและความ
แข็งแรง,วัสดทุี่เปนอันตราย,สัตวตางๆ  

- ขึ้นทํางานบนหัวเสาตองทําดวยความระมัดระวัง และคาดเข็มขัดนิรภัยกอนปฏิบัตงิาน
เสมอ 

- จั๊มปสายแรงต่ําเขาระบบ  
- หามโยนสิ่งของขึ้นลงบนที่สูง  
-  การทํางานในที่สูงตองใสหมวกนิรภัยตลอดเวลาปองกันของตกใสหามโยนสิ่งของที่สูง 
-  การจั๊มปสายขณะมีไฟตองใสถุงมือแรงต่าํและทาํดวยความระมัดระวัง 

9 - ทําการติดตั้งอปุกรณดวยความระมัดระวัง 
- ทําการตรวจสอบความเรียบรอย ฝาครอบมเิตอร ฝาครอบเทอรมินอล และฝาตู 
- ใสหนากากปองกันสะเก็ดไฟ 

10 - บันทึกขอมลูตามแบบฟอรมรายละเอียด กฟภ. 
11 - กอนจายไฟเขาเมนเบรกลกูคาใหทําการวัดแรงดันดานออกจากมิเตอรกอนทุกครัง้ 

- ทําการปลดเมนเบรกเกอรภายในลูกคา 
- ทําการตอสายเมนเขาเบรกเกอรลูกคาและทําการวัดแรงดันภายใน  
- กอนทําจายไฟใหลูกคาตองทําการปลดโหลดกอนทุกครัง้และทําการวัดแรงดันกอนจายไฟ

ทุกครั้ง 
12 -     สงรายงานกลบัสวนทีเ่กี่ยวของ งานติดตั้งแลวเสรจ็ /หรือมปีญหาติดขัด แจงสวนที ่

      เกี่ยวของตอไป 
- ปดใบสัง่ในระบบ SAP 

13 - รายงานผูบรหิารทราบ 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 รายงานสวนที่เกี่ยวของทําหนวยประกอบการติดตั้ง ปดใบสั่งงานในระบบ SAP  

13 รายงานผูบริหารทราบ 

6 เตรียมเครื่องมือ และ PPE ตามขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ กฟภ.กําหนด 

7 ตรวจสอบจัดเตรียมอปุกรณ ใหพรอมในการติดตัง้ตรวจเช็คสภาพ 

8 ติดตั้งอุปกรณประกอบบนหัวเสา การจั๊มปสายระบบแรงต่าํ 

10 บันทึกขอมูลมิเตอร และอปุกรณประกอบตามแบบฟอรม กฟภ. 

11 จายไฟ ตรวจสอบแรงดันเขาออก รวมกบัลกูคา /ลูกคาไมอยูตองมหีนังสือแจงลูกคา
ทราบ 

1 แผนกมิเตอร (ผมต.) รบัคํารองจาก ผบค. 

2 ผมต. เปดใบสั่งในระบบ SAP พรอมใบเบกิอุปกรณ work order 

3 พชง. เบิกอุปกรณตามใบสัง่งาน จัดเตรียมอุปกรณตามใบสั่งงาน 

4 แจงวันเขาติดต้ังใหลกูคาทราบ 

5 ตรวจสอบวางแผนการทํางานหนางาน   

9 ทําการติดต้ังมเิตอรดวยความระมัดระวัง ตรวจสอบวงจร ตีตราตะกั่วหลังดําเนินแลว
เสร็จ 
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18 งานสองจุดรอน 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 - ปฏิบัติงานตามแผน,งานเรงดวน 
2 -  เตรียมอปุกรณ เครื่องมือ เครื่องมือวัด ตรวจสอบใหอยูในสภาพพรอมใชงาน เมื่อพบวามี

การชํารุดหามนําไปใชงาน ใหแจงหัวหนางานทันที เพือ่สงซอมตอไป 
-  เตรียมกลองสองจุดรอนใหพรอมใชงาน เชน การจัดเตรียม ชารตแบตเตอรี่ การเตรียม

เม็มโมรี่การด ตรวจสอบฟงกชั่นการทํางานของกลอง  
-  เตรียมกลองถายภาพนิ่ง กลองดจิิตอล เม็มโมรีก่ารด ชารตแบตเตอรี่ ใหพรอมใชงาน 
-  เตรียมแผนการตรวจสอบในแตละวัน เชน ผังระบบจําหนาย , โหลดในแตละฟดเดอร 

ชวงเวลาของโหลด  
-  ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชน ตรวจสอบเบรค น้ํามันเบรค นํ้ามันคลัช 

น้ํามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอน้ํา ไฟขอทาง(ไซเลน) ไฟหนา  
ไฟเลี้ยว 

-  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   
หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

-  ผูใชงานกลองตองมีความรูความชํานาญในการใชงานกลองสองจุดรอนเปนพิเศษ 
3 - หนางานสองจุดรอน 
4 - พนักงานมีใบอนุญาตขับขี่ตามกฎหมาย และปฏิบัติตามกฎหมายจราจรอยางเครงครัด 

-  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 
และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 

- กอนเริม่ปฏิบัตงิานทุกครั้ง พนักงานตองแตงกายใหถูกตองและสวมใสอปุกรณคุมครอง
ความปลอดภัยสวนบุคคล ไดแก หมวกนิรภัย รองเทานริภัย และดูแลใหอยูในสภาพพรอม
ใชงาน เมื่อพบวามีการชํารุดหามใชงาน ใหแจงหัวหนางานทนัที 

-  ตรวจสอบพื้นที่การทํางานโดยรอบวามีความเสี่ยงจากการถูกเฉี่ยวชนหรือไมปลอดภัยใน
การปฏิบัตงิานหรือไม 

-  ตรวจสอบสภาพอากาศ หากขณะปฏิบัติงานเกิดฝนตกฟาแลบ หรือฟาคะนอง ก็ควรหยุด
ปฏิบัติงานชั่วคราวกอน แตถาเปนงานเรงดวน และพิจารณาแลวเห็นวาหากหยุด
ปฏิบัติงานจะเกิดความเสียหายก็ใหปฏิบัติงานตอไปได แตจะตองทําดวยความระมัดระวัง  

- ตรวจสอบตาม Check list เพื่อความปลอดภัยในการทํางาน 
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ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

5 - เปดกลองสองจุดรอนโดยการตั้งคา ใหอยูที่ Spot1 และ เครือ่งหมายกากบาทตําแหนง  
      Maximum 
- เมื่อทําการสองแลวใหทําการปรับโฟกสั ใหไดภาพและมุมชดัที่สุด และทําการ SAVE  
      ภาพลงเมม็โมรี่การด และทําการจดรายละเอียดสถานที่รายละเอียดอปุกรณใหชัดเจนลง 
      สมุดบันทึกเลขที่ภาพ รายละเอียดจุดรอนของภาพ  
- ทําการถายภาพดวยกลองดิจิตอลภาพนิ่ง ทําการ SAVE ภาพลงเม็มโมรีก่ารด และทําการ 
      จดรายละเอียดลงสมุดบันทึกเลขที่ภาพ และเปนมุมเดยีวกันกับภาพกลองสองจุดรอน  
      (หากกลองสามารถบันทึกพิกัดไดใหทําการบันทึกพกิัดดวย) 
- หากจุดรอนทีพ่บในอปุกรณตัวเดียวกันมหีลายจุดใหตรวจสอบและบันทึกทุกมมุทุกจุด   
      และโฟกสัภาพใหชัดเจนเพื่อใหทราบถึงอปุกรณนั้นๆ วาจุดรอนเกิดข้ึนจุดใด 
- หามนํากลองสองโดยตรงกับดวงอาทิตยเพราะจะทาํใหเลนสชํารุด 
- การยืนหามุมกลองตองระมัดระวังและตรวจสอบพื้นที่ใหแนใจกอน 

6 -  สองจุดตอไป 
7 -     เมื่อสองเสรจ็แลวในแตละจุดใหทําการปดฝากลองและปดสวิทชเพาเวอรกลองและเกบ็ใส 

      กระเปากันสะเทอืนใหเรียบรอย 
-     หากตองใชงานตอตองคลองคอโดยใชสายหอยคอ และใชมือประคองไวตลอดเพือ่กัน 
      กระแทกทําใหกลองเสียหาย 
- หามนํากลองสองจุดรอนไปสองโดยตรงกับดวงอาทิตยเพราะจะทาํใหชุดรับสัญญาณ

เสียหาย 
8 - นํากรวยยางออก 

-  จอดรถใหเหมาะสม ถาเปนบริเวณขางทางหรือไหลทางใหตดิตั้งติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 
และปายสัญลักษณเตือน กรวยยางกั้นพื้นที่ กอนเริ่มทํางาน ตามแบบมาตรฐานและตาม
กฎหมายจราจร 

9 - ดําเนินตามขอ 5 
10 - จัดเกบ็อุปกรณ  
11 -  รายงานจุดรอนประจําวันใหสวนทีเ่กี่ยวดําเนินการแกไข 
12 -     ตรวจสอบกลองสองจุดรอน ทําความสะอาดเลนซ ทําความสะอาดกลอง นําขอมลูรปูภาพ 

      ลงคอมพิวเตอร  
-     ตรวจสอบกลองดจิิตอล ทําความสะอาดเลนซ ทําความสะอาดกลอง นําขอมลูรปูภาพลง  
      คอมพิวเตอร  
-     ทํารายงานจุดรอนที่ตรวจสอบพบเสนอใหสวนทีเ่กี่ยวของแกไขตอไป 
-     ทําการชารตแบตเตอรีเ่พื่อใชงานวันตอไป หามชารตแบตเตอรี่เกิน 12 ชั่วโมง 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

11 กลบัสํานกังาน ทํารายงานจุดรอน (ถามี) รายงานที่เกี่ยวของ 

5 ทําการสองจุดรอน ในทุกๆ มมุและบันทึกภาพ ทัง้ภาพนิ่งและจดรายละเอียด ขอมลูจุดรอน  

6 เมื่อดําเนินการเสรจ็ และตองสองในจุดตอไป 

7 ทําการปดกลอง (POWER OFF) และเก็บใสกลองใหเรียบรอย หรอื หากนําไปใชในบริเวณใกลๆ ใหนํากลองคลองคอกนั
ตก 

8 นํากรวยยางออกและนํารถไปจอด จุดตอ ไป 

9 ดําเนินตามขั้นตอน สองจุดรอนจอดรถในทีเ่หมาะสม 

10 เมื่อดําเนินการสองจุดรอนรอนเสรจ็ประจําวัน 

1 แผนกวิศวกรรมและการตลาด (ผวต.) ปฏิบัติงานตามแผน 

2 พชง. จัดเตรียมอุปกรณเครือ่งมอื กลอง รถ อุปกรณ
ปลอดภัย 

3 จุดสองจุดรอน 

4 จอดรถในพื้นที่ปลอดภัยบนไหลทาง และวางสัญญาณ กรวย
จราจร 

12 ทําการตรวจสอบกลอง และทําการชารตแบตเตอรี ่
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19 งานรักษาความปลอดภัย 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

1 -  พนักงานรักษาความปลอดภัย พรอมในพื้นที่ปฏบิัติงานกอนเขาปฏิบัติงานรับกะ 30 นาที  
-  ตรวจสอบวาผูปฏิบัตงิานอยูในสภาพพรอมทํางาน ไมอยูในสภาวะมึนเมา เจ็บปวย   

หามพนักงานทํางานในขณะทีม่ึนเมา เจ็บปวย หรือหัวหนางานประเมินแลววาไมสามารถ
ทํางานไดอยางปลอดภัย 

2 -  ตรวจสอบความพรอมของพนักงานในกะ เชน เครือ่งแบบ เครื่องมือปองกันภัย อุปกรณ
ระงบัเหตุ ใหพรอมทํางานทุกคน 

3 -  ทําการฝกความพรอมของพนักงานพนักงานรักษาความปลอดภัย 
- ฝกสภาพรางกายเบือ้งตน  

4 - รับกะตามเวลางาน  
5 -     ตรวจสอบกลองวงจรปด ในเวลากลางคืนในดูทุกๆ 30 นาที  

-  เดินตรวจสอบรอบ ๆ อาคารสถานที่และเซ็นช่ือตามจุดทีก่ําหนดไว หากพบเหตุใหเรียบ
รายงานหัวแผนกบริหารงานทั่วไปหรอืผูจัดการ ทราบทันท ี

- ตรวจสอบรายงานและรายละเอียดระหวางกะ 
- ตรวจสอบรอบๆพื้นที่ ทุก 30 นาที  
- ทําการไขกุญแจนาฬิกาประจําจุดทุกๆ 1 ชั่วโมง 
-    จัดการและดูแลการจราจรในสํานักงานใหเปนระเบียบ  
- รักษาความปลอดภัยในสํานักงาน 
-  ตรวจสอบรถยนตทีม่าสงสินคาทุกคันที่เขามาในสํานักงาน โดยการบันทึกสมุดการ

ปฏิบัติงาน 
-  หลังเวลา 18.00 - 07.00 น. และวันหยุด ใหทําการการบันทึกสมุดการปฏิบัติงานกบัรถ

ทุกคันที่เขามาในสํานักงานการไฟฟารังสิต  
6 - ตรวจสอบรายงานและรายละเอียดระหวางกะ มเีหตุการณผดิปกติหรือไม  

รายงานหัวหนางาน/หัวแผนกบริหารงานทั่วไป 
7 - เหตุการณผิดปกติไปขอ 10 
8 - เหตุการณผิดไมปกต ิ
9 -  รายงานหัวหนางาน หรือ หัวแผนกบริหารงานทั่วไปทราบเหตุการณประจําวัน 

-    จดบันทึกรายงานสิ่งผิดปกติ รายงานผลผูบริหารทราบ 
10 - เซ็นช่ือ  

- สงกะตอไป 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 พนักงานพรอมปฏิบัตงิานกอนเวลา 30 นาที  

2 ตรวจสอบความพรอมของพนักงานประจํากะ 

3 ฝกทบทวนความพรอม 15 นาท ี

6 รายงานหัวหนางาน / หัวหนาบรหิารงานทั่วไป 

7 เหตกุารณปกต ิ 8 เหตกุารณไมปกต ิ

9 ชี้แจง/เขียนรายงาน/แจงกะตอไปทราบเหตุการณ 

10 เซ็นช่ือ 

4 รับกะ 

5 ตรวจสอบกลองวงจรปด ชวงเวลา 18.00 ของทุกวัน ตรวจสอบรถทีเ่ขาออกทุกคัน
และรถสงของพัสดุตองจดบันทึกในสมุดคุม การเขา - ออก 

END 
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20 การนําเงินสงธนาคาร 
 

ลําดับขั้น
Work Flow 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่ปลอดภัย (Work Instructions) 

กําหนดผูนํา
สงธนาคาร  

1. พนักงานแผนกบัญชีและประมวลผลตั้งแตระดับ 6 ขึ้นไป   จํานวน 1 ทาน 
2. เจาหนาที่รกัษาความปลอดภัย(ตํารวจ)              จํานวน 1 ทาน 
3. พนักงานขับรถ      จํานวน 1 ทาน 
 

1 - ตรวจนับเงินตามตารางควบคุมการสงเงินธนาคารโดยใหผูนาํสงในแตละวันและแคชเชียร 
    หลักเปนผูควบคุมการนบัตามตารางควบคุมการสงเงินธนาคาร ทําใบนําฝากใบ Pay 

2 - เงินใสกระเปา (แบบมรีหสัปองกัน) ใหผูนําสงพรอมเจาหนาที่ตํารวจ (กฟภ. จัดจาง
คุมครองความปลอดภัย) นําเงินไปขึ้นรถเพื่อนําเงินไปฝากธนาคารกรุงไทย สาขาใกล
สํานักงานที่สุดหรือธนาคารอื่นที่ กฟภ. สามารถติดตอประสานงานนําฝากไดและสะดวก
ใกลสํานกังานมากที่สุด 

3 - ใหนํารถยนตมาจอดดานบรเิวณดานหนาสํานกังานเวลาประมาณ 14.30 น. และให 
    เจาหนาที่ตํารวจเดินนําหนาพนักงานเพื่อไปขึ้นรถทีจ่อดดานหลัง 
- การใชรถยนตในการนําเงินสงควรมกีารสับเปลี่ยนหมุนเวียนเพื่อความปลอดภัย และควรม ี
    การติดตั้งสัญญาณ GPS กับรถนําสงเงินทุกคัน 
- ตรวจสอบสภาพทั่วไปของรถยนต เชนตรวจสอบเบรค นํ้ามันเบรค นํ้ามัน คลัช  
    นํ้ามันเครื่อง สภาพยางรถยนตความดันของลมยาง หมอนํ้า ไฟหนา ไฟเลี้ยว 

4 - พนักงานมีใบอนุญาตขับขี่ตามกฎหมาย และปฏิบัติตามกฎหมายจราจรอยางเครงครัด 
- พนักงานและเจาหนาที่ตํารวจเดินนําหนาไปขึ้นรถทีจ่อดรอดานหนาสํานักงาน 
- ขับรถดวยความระมัดระวังเน่ืองการจราจรหนาแนน 

5 - เมื่อถึงธนาคารนําเงินออกพรอมตารางควบคุมการสงเงินธนาคารทําการตรวจนับรวมกบั 
    เจาหนาที่ธนาคารเพื่อตรวจสอบความถูกตอง 

6 - ตรวจสอบใบนําฝาก รายการนําฝาก 
7 - ทําการนําฝาก ปรบัสมุดนําฝาก พรอมนําสําเนาตารางควบคมุการสงเงินธนาคารกลับ 
8 - เดินทางกลับ 
9 - รายงานหัวหนาแผนกบัญชีและประมวลผลทราบนําสมุดธนาคารเก็บเขาตูเซฟ 
  

 
 
 
 



 

90 
 

 
ตารางควบคุมการสงเงินธนาคาร 

 
ประจําวันที่...................เดือน...............................พ.ศ. ...................... 

 
ลําดับ รายชื่อ จํานวนเงิน ตรวจสอบ หมายเหต ุ

เช็ค เงินสด ครบ ไมครบ  
1       
2       
3       
4       
5       
6       
7       
8       
9       
10       
11       
12       

 
ขั้นตอนการตรวจสอบใบนําฝากธนาคาร 

1. ตรวจสอบใบนําฝากที่ธนาคารคืนใหหลังจากนําฝากวาครบหรือไม 
2. นําใบนําฝากมาตรวจสอบกับ BOOK BANK วาเงินที่นําฝากเขาบญัชีเขาครบทุกรายการ

หรือไม 
 
....................................................................... …………………………………………………………… 
     ลายมือชื่อผูนําสงธนาคาร                                  ลายมือชื่อเจาหนาที่ธนาคาร 
      …………/…………/…………                                     …………/…………/………… 
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แผนผังการปฏิบัติงาน (Work Flow) 
 
 

6 ตรวจสอบใบนําฝาก รายการนําฝาก 

7 ทําการนําฝาก ปรับสมุดนําฝาก 

8 เดินทางกลบั 

9 รายงาน หผ.บป. นําสมุดเก็บเขาตูเซฟ 

1 ตรวจนบัเงินตามตารางควบคมุสงเงินธนาคารพรอมทําใบนําสง Pay in 

2 นําเงินใสกระเปาล็อคแบบมรีหสั 

3 พขร. นํารถมาจอดที่ จอดรถดานหนา 

4 พนักงาน พรอมเจาหนาที่ตํารวจเดินนําเงินขึ้นรถนําสงธนาคาร 

5 ตรวจนบัเงินรวมกบัธนาคารตามตารางควบคุมสงเงินธนาคาร 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี 5 
 

คาเกณฑวัดเกี่ยวกับความปลอดภัย 
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DI

DI

DI

 
คาเกณฑวัดเกี่ยวกับความปลอดภัยของ PEA 
 

  ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานของแตละหนวยงานสามารถพิจารณาไดจากสถิติการประสบ
อันตรายโดยเพียงแตนําสถิติการประสบอันตรายของหนวยงานมาเปรียบเทียบกับปที่ผานมาวาหนวยงานใดมี
อุบัติเหตุเกิดขึ้นมากนอยเพียงใด 
 
วัตถุประสงคของการทําสถิติอุบัติเหตุ 

1. เพื่อใหทราบจํานวนการเกิดอุบัติเหตุ และความสูญเสียที่เกิดขึ้นรวมทั้งรายละเอียดตางๆ เชน 
ลักษณะการประสบอันตราย สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ สวนของรางกายที่ประสบอันตราย 

2. เพื่อทราบถึงอัตราความรายแรง และความถี่ของการประสบอันตราย ซึ่งสามารถนําไปเปรียบเทียบ
กับขอมูลระหวางหนวยงานได 

3. เพื่อประเมินการประสบอันตรายที่เกิดข้ึนในแตละหนวยงาน ซึ่งถาหนวยงานใดมีอัตราการประสบ
อันตรายสูงกวาปกติ ก็ตองเปนหนาที่ของผูที่เกี่ยวของพิจารณาหามาตการปองกันตอไป 

4. เพื่อเปนแนวทางใหหนวยงานหรือผูที่มีหนาที่ดานความปลอดภัยนําไปปรับปรุง หรือวางแผนงาน
ดานความปลอดภัย 

5. เพื่อเปนตัวกําหนดคาเกณฑวัดดานความปลอดภัยของ PEA ซึ่งมี 2 คาเกณฑวัด ไดแก 
- คาดัชนีการประสบอุบัติภัย (Disabling Injury Index) หรือคา   
- ผลกระทบความไมปลอดภัยในระบบไฟฟาของ PEA ตอผูใชไฟฟา  
-  

1. คาดัชนีการประสบอุบัติภัย (Disabling Injury Index) หรือคา                 
 
 ในการวัดอัตราการประสบอันตรายของแตละหนวยงาน PEA จะใชคาเกณฑวัด         ซึ่งเรียกวา  
คาดัชนีการประสบอุบัติภัย (Disabling Injury Index)  
ซึ่งเปนคามาตรฐานสากลในการวัดความถี่และความรุนแรงของการเกิดอุบัติเหตุ มาเปนตัวชี้วัด ซึ่งคาที่ไดจะ
แสดงออกมาเปนตัวเลขสามารถนํามาเปรียบเทียบแตละหนวยงาน หรือแตละสายงานได ในการคิดคํานวณ
คาจะมีปจจัยในการคิด 2 ปจจัย ไดแก 
 1. อัตราความถี่ของการประสบอันตรายหรือเจ็บปวย (Accident Frequency Rate , AFR) 
 2. อัตราความรุนแรงของการประสบอันตรายหรือเจ็บปวย (Disabling Injury Severity Index , DISR) 
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DI

 
อัตราความถ่ีของการประสบอันตรายหรือเจ็บปวย (Accident Frequency Rate, AFR) 
 อัตราความถี่ของการประสบอันตรายหรือเจ็บปวย (AFR) หมายถึง การคํานวณหาจํานวนครั้งที่
ผูปฏิบัติงานเกิดอบุัติเหตุถึงขั้นหยุดงาน คิดคํานวณไดจากสูตร 
 
 
 
 

อัตราความรุนแรงของการประสบอันตรายหรือเจ็บปวย (Disabling Injury Severity Rate, DISR) 
 อัตราความรุนแรงของการประสบอันตรายหรือเจ็บปวย (DISR) หมายถึง การคํานวณหาความรุนแรงของ
การเกิดอุบัติเหตุ โดยคิดจากจํานวนวันที่ผูปฏิบัติงานประสบอุบัติเหตุถึงตองหยุดงาน รวมถึงสูญเสียอวัยวะ 
ทุพพลภาพ และเสียชีวิต 
 
 

 
 

จํานวนชั่วโมงการทํางานใน 1 ป 
 คํานวณไดจาก  = 1,820 x (จํานวนพนักงาน PEA + ลูกจาง + คนงานบริษัทจางเหมา)  
 
ตัวเลข 1,820  
 คือ จํานวนช่ัวโมงการทํางานของผูปฏิบัติงาน 1 คน ใน 1 ป คิดไดจาก 7 x 5 x 52  
 7 = จํานวนช่ัวโมงการทํางานตอ 1 วัน  
 5 = จํานวนวันทํางานตอ 1 สัปดาห 
 52 = จํานวนสัปดาหทํางานตอ 1 ป 
 
คาดัชนีการประสบอบุัติภยั (Disabling Injury Index) (         )    

หาไดจาก 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

AFR =  จํานวนครั้งที่เกิดอุบัตเิหต ุx 200,000 
จํานวนช่ัวโมงการทํางานใน 1 ป 

DISR  =  จํานวนวันสูญเสียเนื่องจากการเกิดอุบัตเิหต ุx 200,000 
จํานวนช่ัวโมงการทํางานใน 1 ป 

1,000 
( AFR x DISR ) 
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มาตรฐานวันสญูการทํางานเสียเนือ่งจากการประสบอบุัตเิหต ุ

 
ลักษณะการบาดเจ็บ (สูญเสียอวัยวะ) จํานวนวันสูญเสีย 
เสียชีวิต, ทุพพลภาพตลอดชีวิต หรือตาบอด
ทั้งสองขาง 
ตาบอดหนึ่งขาง 
แขน (ตรงขอศอก หรือเหนือขึ้นไป) 
แขน (ต่ํากวาขอศอก หรือมือ) 
นิ้วหัวแมมือ 
นิ้วมือน้ิวเดียว 
นิ้วมือสองนิ้ว (ในมือเดียวกัน) 
นิ้วมือสามนิ้ว (ในมือเดียวกัน) หรือ
นิ้วหัวแมมือ และนิ้วมือ 1 นิ้ว 
นิ้วหัวแมมือ และนิ้วมือ 2 นิ้ว (ในมือเดียวกัน) 
นิ้วมือ 4 นิ้ว (ในมือเดียวกัน) 
นิ้วหัวแมมือ และนิ้วมือ 3 นิ้ว (ในมือเดียวกัน) 
นิ้วหัวแมมือ และนิ้วมือ 4 นิ้ว (ในมือเดียวกัน) 
ขา (ตรงหัวเขาหรือเหนือขึ้นไป) 
ขา (ต่ํากวาหัวเขา) 
เทา 
หัวแมเทาทั้ง 2 ขาง 
หัวแมเทา หรือ นิ้วเทาเกิน 2 นิ้ว                       
(ในเทาเดียวกัน) 
หูทั้ง 2 ขาง (ไมไดยิน) 

6,000 
 

1,800 
4,500 
3,000 
600 

200 - 400 
750 

1,200 
 

1,500 
1,800 
2,000 
2,400 
4,500 
3,000 
2,400 
600 
300 

 
3,000 

 
     รายละเอียดหลักเกณฑการคดิคาดัชนกีารประสบอบุัติภยั (     )  

 

สวนที่คิดคาดัชนีฯ สวนที่ไมคิดคาดัชนีฯ 
- พนักงาน PEA 
- ลูกจางทีท่ําสญัญาจางกบั กฟภ.                 
  ที่ปฏิบัติงานใน – นอก สํานักงานรวมถึงใน 

  โรงงานผลิตภัณฑคอนกรีต  
- คนงานบริษัทตามสญัญาจางเหมาแรงงาน  
- พนักงานขับรถยนต (พขร.(บ)) 

- ผูรับจางเหมาเบ็ดเสรจ็ (Turn Key) เชน  
  การสรางสถานีไฟฟาฯ  
- ผูรับเหมาชวง (Subcontract) เชน งานตัด 
  ตนไม, งานติดตั้ง Snake Guard ฯลฯ 
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กรณีเกิดอุบัติเหตุแลวนํามาคิดคาดัชนีฯ 
 
1. ตองเปนงานที่ปฏิบัติใหกับ กฟภ. ทั้งในและนอกเวลาราชการ รวมถึงระหวางการเดินทางไปปฏิบัติงาน 

(ไมรวมถึงการเดินทางมาปฏิบัติงานที่หนวยงานตนสังกัดไป - กลับตามปกติในตอนเชาและตอนเย็น)  

2. อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นตองเปนอุบัติเหตุที่สามารถปองกัน ควบคุม และแกไขไดแลวตองมีผูบาดเจ็บ ถึงขั้นตอง

หยุดงาน สูญเสียอวัยวะ หรือเสียชีวิต  

กรณีตัวอยางที่นํามาคิดคาดัชนีฯ 

1. ชุดงานบํารุงรักษาของนายเอ กําลังทําการเปลี่ยนลูกถวยในระบบจําหนาย 22 kV ซึ่งเปนการ 

     ปฏิบัติงานใตไลน 115 kV ขณะที่ปฏิบัติงานไมไดมีการ ทํากราวดที่จุดปฏิบัติงาน อีกทั้งคนงานจาง 

     เหมาไมไดสวมใสอุปกรณปองกันภัยสวนบุคคล ขณะปฏิบัติงานเปนเหตุใหคนงานจางเหมาถูก 

     กระแสไฟฟาช็อตเสียชีวิต 

2. ขณะที่ชุดงานของนายเดชออกไปปฏิบัติงาน โดยมีคนงานจางเหมานั่งในกระบะของรถยนต กฟภ.  

(2 ตัน) แตมีนายแสงคนงานจางเหมานั่งบนขอบกระบะ ขณะที่รถกําลังวิ่งอยู รถไดเหยียบกอนหิน 

ทําใหนายแสงที่นั่งบนขอบกระบะหงายหลังตกลงมาจากรถ ศีรษะฟาดพื้นถนนเปนเหตุใหเสียชีวิต 

3. ชุดงานของนายบปีฏิบัตงิานบนไหลทางมกีารจดัวางอปุกรณแจงเตือนฯ ถูกตองตามมาตรฐาน กฟภ. 

แตนายสมคนงานจางเหมาไดเดินออกไปนอกแนวบรเิวณที่จดัวางอปุกรณแจงเตือนฯ ทําใหถูกรถยนต

เฉี่ยวชนไดรบับาดเจบ็สาหสั 
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กรณีเกิดอุบัติเหตุแลวไมนํามาคิดคาดัชนีฯ 
 

1. ปฏิบัติงานถูกตองตามมาตรฐาน PEA ทุกขั้นตอน 
2. อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นเปนเหตุสุดวิสัย ไมสามารถควบคุมได 
3. อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นไมถึงขั้นตองพักรักษาตัวที่โรงพยาบาล หรือที่บาน (ไมมีวันสูญเสีย) 
4. อุบัติเหตุที่เกิดกับประชาชน หรือบุคคลภายนอก  

กรณีตัวอยางที่ไมนํามาคิดคาดัชนีฯ 

1. ขณะกําลังปฏิบัติงานบนไหลทางมีการจัดวางอุปกรณแจงเตือน ไดแก กรวยยาง , ปายแจงเตือน และ

สัญญาณไฟกระพริบ ซึ่งไดจัดวางถูกตองตามมาตรฐาน กฟภ. และผูปฏิบัติงานทํางานอยูภายในบริเวณ

ที่ตั้งอุปกรณแจงเตือน ขณะที่กําลังปฏิบัติงานอยูไดมีรถยนตพุงเขามาชนคนงานจางเหมาที่กําลัง

ปฏิบัติงาน ทําใหไดรับบาดเจ็บ 

2. ขณะขับรถยนตแกกระแสไฟฟาขัดของออกไปปฏิบัติงาน (ถนนเปนลักษณะ 4 ชองทาง)  ไดมีรถกระบะ

เสียหลักขามเลนมาชน ทําใหพนักงาน PEA ไดรับบาดเจ็บ (หมายเหตุ : รวมถึงกรณีเสียชีวิตดวย) 

3. ขณะทีค่นงานจางเหมากําลังตดิตั้งหมอแปลงไฟฟา นายชัยไดปฏิบัตงิานบนเสา  นายแววปฏิบัตงิานอยู

ดานลาง นายชัยทํา Bolt ตกลงมาดานลางโดนศีรษะนายแววแตก เพื่อนพนกังานไดพานายแววไปทําแผลที่

โรงพยาบาล วันตอมานายแววมาปฏบิัติงานไดตามปกต ิ

4. พนง. PEA ปฏิบัติงานในสํานักงาน ขณะพักเที่ยงขับรถออกไปทานขาวนอกสํานักงานแลวเกิดอุบัติเหตุ

บาดเจ็บ พักรักษาตัวที่บาน 5 วัน 

การนับวันสูญเสียฯ  
 
1. กรณีเกิดอุบัติเหตุแลวมีการหยุดงานตอเนื่องวันเสาร-อาทิตย และวันหยุดนักขัตฤกษ ใหนับรวมเปนวัน

สูญเสียดวย  

2. กรณีที่มีวันสูญเสียระหวางชวงไตรมาส เชน พนักงาน ก. ไดรับบาดเจ็บจากอุบัติเหตุ จากการปฏิบัติงาน

โดยเขารักษาตัวในโรงพยาบาลตั้งแตวันที่ 15 มิถุนายน และออกจากโรงพยาบาลวันที่ 17 สิงหาคม ใหคิดวัน

สูญเสียและจํานวนครั้งการเกิดอุบัติเหตุ ดังนี้ 

2.1 ไตรมาสที่ 2 (เม.ย. - มิ.ย.) คิดจํานวนครัง้การเกิดอบุัติเหตุ 1 ครั้ง คิดวันสูญเสียตัง้แตวันที่  
      15 - 30 มิถุนายน รวม 15 วัน  
2.2 ไตรมาสที่ 3 (ก.ค.-ก.ย.) ไมนํามาคิดจํานวนครั้งการเกิดอุบัติเหตุ แตใหคิดวันสูญเสียตอเน่ือง   
      ตั้งแตวันที่ 1 กรกฎาคม ถึง วันที่ 17 สิงหาคม รวม 47 วัน  
2.3 จึงคิดเปนจํานวนครั้งการเกิดอุบัตเิหตุ 1 ครั้ง และวันสญูเสีย 62 วัน (15 + 47) 
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DI

DI

 
3. กรณีเกิดอุบัติเหตุในชวงไตรมาสที่ 4 (ต.ค.-ธ.ค.) และมีวันสูญเสียตอเนื่องไปจนถึงปตอไป ใหคิดวันสูญเสีย
สิ้นสุด ณ วันสุดทายของปที่เกิดอุบัติเหตุ โดยปตอไปไมนํามาคิด เชน เกิดอุบัติเหตุเมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 
ซึ่งตองนอนพักรักษาตัวที่ โรงพยาบาลจนถึงวันที่ 15 กุมภาพันธ และออกจากโรงพยาบาลมาปฏิบัติงานได
ตามปกติใหนับวันสูญเสีย ดังนี้ 

 3.1 ไตรมาสที่ 4 (ต.ค.-ธ.ค.) คิดจํานวนครั้งการเกิดอบุัติเหต ุ1 ครั้งคิดวันสูญเสียตัง้แตวันที่  
               20 พฤศจิกายน – 31 ธันวาคม รวม 41 วัน  

3.2 ในสวนวันสูญเสียของไตรมาสที่ 1 (ม.ค.-มี.ค.) ของปตอไป ต้ังแตวันที่ 1 ม.ค. ถึง วันที่ 15 ก.พ.  
     ไมนํามาคิด 
 

   การรายงานขอมูลคาดัชนกีารประสบอุบตัิภัย (         ) 
 

การรายงานขอมูลคาดัชนีการประสบอุบัติภัย (        ) มี 2 แบบฟอรม ดังนี้ 
1. แบบฟอรมขอมูลสําหรับหาคาดัชนีการประสบอุบัติภัยจากการทํางาน(แบบฟอรมหมายเลข  
    SB1-F01-5301) ใหรายงานทุกครั้ง 
2. แบบรายงานขอมูลการประสบอันตรายจากการทํางาน (แบบฟอรมหมายเลข SB1-F01-5302)  
    ใหรายงานตอนที่เกิดอุบัติเหตุ โดยแนบมาพรอมกับแบบฟอรมหมายเลข SB1-F01-5301 

 
      
      
                                       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



99 
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2. ผลกระทบความไมปลอดภัยในระบบไฟฟาของ PEA ตอผูใชไฟฟา  
 หมายถึง อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นจากระบบจําหนาย และสายสงของ PEA ซึ่งมีผลกระทบทําใหผูใชไฟฟาไดรับ
บาดเจ็บ เสียชีวิต หรือทรัพยสินของผู ใชไฟฟาเกิดความเสียหาย และทําให PEA จะตองเสียคาชดเชย 
คาเสียหายคาซอมแซมตางๆ ของผูใชไฟฟา ไดแก  

1. แรงดันไฟฟาเกิน 
2. เสาหัก หรอืลม  
3. อุปกรณไฟฟาระเบิด หรือหลนใส 
4. สายไฟฟาขาด 

รวมถึงคาชวยเหลอืเพือ่มนุษยธรรมทีเ่กิดจากระบบไฟฟาของ PEA ดวย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การกําหนดคาเกณฑวัดผลกระทบความไมปลอดภยัฯ 
 คิดจาก  :  จํานวนครั้งของการเกิดอุบัติเหตุ ตอจํานวนผูใชไฟฟาตอป 
 
การคํานวณคาเกณฑวัดผลกระทบความไมปลอดภยัฯ 
 คิดจาก  :  จํานวนครั้งที่เกิดอุบัติเหตุ x 10,000 / จํานวนผูใชไฟฟา 
 เชน กฟฟ. มีผูใชไฟฟา 100,000 ราย  เกิดอุบัติเหตุที่มีผลกระทบกับผูใชไฟฟาจํานวน 8 ครั้ง  
คาเกณฑวัดจะได   = 8 x 10,000 / 100,000 = 0.8  
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การรายงานขอมูลผลกระทบความไมปลอดภัยฯ 
 การรายงานผลกระทบความไมปลอดภัยของ PEA ตอผูใชไฟฟา ใหใชแบบรายงานขอมูลผลกระทบ
ความไมปลอดภัยในระบบไฟฟาของ PEA ตอผูใชไฟ (แบบฟอรมหมายเลข SB1-F01-5303) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
กรณีเกิดผลกระทบฯ แลวนํามาคิดคาเกณฑวัด เชน 
1. เสาไฟฟาแรงสูงลมทับบานเรือนประชาชน 
2. สายระบบจําหนายขาด ทําใหประชาชนถูกกระแสไฟฟาดูด  
3. หมอแปลงชํารุด , สายนิวทรัลขาด เกิดแรงดันเกินทําใหทรัพยสินผูใชไฟฟาเสียหาย 
4. ลูกถวยแรงสูงตกใสรถยนตประชาชน  
 
กรณีเกิดผลกระทบฯ แลวไมนํามาคิดคาเกณฑวัด เชน 
1. ประชาชนขับรถยนตชนเสาไฟฟาของ PEA 
2. ประชาชนแอบลกัลอบตอไฟจากระบบจําหนายของ PEA เพื่อช็อตปลาแลวถูกไฟดูด 
3. บริษัทดานระบบสื่อสารขึ้นไปติดตั้งอปุกรณบนเสาไฟฟาของ PEA แลวถูกกระแสไฟฟาดูด 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี 6 
 

กฎหมาย , ระเบยีบและแบบฟอรมตางๆ ที่เกี่ยวของ 
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รายชือ่กฎหมายที่เกี่ยวของกบัความปลอดภัยในการทํางาน 
  

พระราชบญัญัต ิ

พระราชบัญญัตคิวามปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอมในการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 

 

กฎกระทรวง (ออกตามพระราชบญัญัตคิวามปลอดภัยฯ) 
- กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารจัดการ และดาํเนินการดานความปลอดภัย อาชวีอนามัย และ 

  สภาพแวดลอมในการทาํงานเกี่ยวกบัการปองกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. ๒๕๕๕ 

- กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และดําเนินการดานความปลอดภัย อาชวีอนามัยและ 

  สภาพแวดลอมในการทาํงานเกี่ยวกบัสารเคมอีันตรายพ.ศ. ๒๕๕๖ 

- คํารองขอขยายระยะเวลาการปฏบิัติตามคาํสัง่พนักงานตรวจความปลอดภัย 

- กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และดําเนินการดานความปลอดภัย อาชวีอนามัย 

  และสภาพแวดลอมในการทาํงานเกี่ยวกับไฟฟา พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 

กฎกระทรวง (ออกตามพระราชบญัญัตคิุมครองแรงงานฯ) 
- กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอม  

  ในการทาํงานในที่อับอากาศ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

- กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอม 

  ในการทาํงานเกี่ยวกบัรงัสชีนิดกอไอออน พ.ศ. ๒๕๔๗ 

- กฎกระทรวงกาํหนดหลักเกณฑและวธิีการตรวจสขุภาพของลูกจางและสงผลการตรวจแกพนักงานตรวจแรงงาน  

  พ.ศ. ๒๕๔๗ 

- กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอม 

  ในการทาํงานเกี่ยวกบังานประดาน้าํ พ.ศ. ๒๕๔๘ 

- กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอม 

  ในการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๔๙ 

- กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอม 

  ในการทาํงานเกี่ยวกบัความรอน แสงสวาง และ เสียง พ.ศ. ๒๕๔๙ 

- กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอม 

  ในการทาํงานเกี่ยวกบังานกอสราง พ.ศ. ๒๕๕๑ 

- กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอม 

  ในการทาํงาน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
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- กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชวีอนามัยและสภาพแวดลอม

ในการทาํงานเกี่ยวกับเครื่องจกัร ปนจั่น และหมอน้าํ พ.ศ. ๒๕๕๒ (ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 11 

มิถุนายน 2552) 
 

ประกาศ (ออกตามพระราชบัญญัตคิวามปลอดภัยฯ) 
- ประกาศกรมสวัสดกิารและคุมครองแรงงาน เรื่อง แบบบญัชรีายชื่อสารเคมีอันตรายและรายละเอียดขอมูล 

  ความปลอดภัยของสารเคมีอันตราย (ประกาศในราชกจิจานุเบกษา เมื่อ 20 ธันวาคม 2556) 

- ประกาศกรมสวัสดกิารและคุมครองแรงงาน เรื่อง บญัชรีายชื่อสารเคมีอันตราย (ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  

  เมื่อ 20 ธันวาคม 2556) 

- ประกาศกรมสวัสดกิารและคุมครองแรงงาน เรื่อง กาํหนดแบบรายงานผลการฝกซอมดบัเพลงิและฝกซอมอพยพ 

  หนีไฟ (ประกาศในราชกจิจานุเบกษา เมื่อ 11 มีนาคม 2556) 

- ประกาศกรมสวัสดกิารและคุมครองแรงงาน เรื่อง กาํหนดมาตรฐานเครื่องดบัเพลิงแบบเคลื่อนยายได (ประกาศ 

  ราชกิจจานุเบกษา เมื่อ 11 มีนาคม 2556) 

- ประกาศกรมสวัสดกิารและคุมครองแรงงาน เรื่อง กาํหนดมาตรฐานอปุกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล  

  พ.ศ. ๒๕๕๔ 

- ประกาศกรมสวัสดกิารและคุมครองแรงงาน เรื่อง กาํหนดแบบแจงการเกิดอบุัติภัยรายแรง หรอืการประสบ 

  อันตรายจากการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 

- ประกาศกรมสวัสดกิารและคุมครองแรงงาน เรื่อง สญัลักษณเตือนอันตราย เครือ่งหมายเกี่ยวกับความปลอดภัย                 

   อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทาํงาน และขอความแสดงสทิธแิละหนาทีข่องนายจางและลกูจาง  

   พ.ศ. ๒๕๕๔ 

- ประกาศกรมสวัสดกิารและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการฝกอบรมผูบรหิาร  

  หัวหนางาน และ ลูกจาง ดานความปลอดภัย อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอมในการทาํงาน 

 - ประกาศกรมสวสัดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑและวธิีการอบรมหลักสูตรการปฏิบัตหินาทีผู่บังคบั  

   ปนจั่น ผูใหสัญญาณแกผูบังคับปนจั่น ผูยึดเกาะวสัดุ หรอืผูควบคุมการใชปนจั่น และการอบรมทบทวน 

   การทาํงานเกี่ยวกับปนจั่น พ.ศ. ๒๕๕๔ 

 - ประกาศกรมสวสัดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการฝกอบรมความปลอดภัยใน 

   การทาํงานเกี่ยวกับไฟฟา สําหรับลูกจางซึง่ปฏิบัตงิานเกี่ยวกับไฟฟา 

- ประกาศกรมสวัสดกิารและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการจัดทาํบันทึกผลการ 

  ตรวจสอบและรบัรองระบบไฟฟาและบรภิัณฑไฟฟา 
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ประกาศ (ออกตามพระราชบัญญัตคิุมครองแรงงานฯ) 
 

 - ประกาศกรมสวสัดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง กาํหนดมาตรฐานอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล  

   พ.ศ. ๒๕๕๔ 

 - ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่องกําหนดสารเคมีอันตรายทีใ่หนายจางจัดใหมกีารตรวจสขุภาพของลูกจาง  

   พ.ศ. ๒๕๕๒ 

 - ประกาศกรมสวสัดิการและคุมครองแรงงาน เรื่องหลักเกณฑ วิธีการ และหลักสูตรการฝกอบรมความปลอดภัย 

   ในการทาํงานในที่อบัอากาศ พ.ศ. ๒๕๔๙ 

 - ประกาศกรมสวสัดิการและคุมครองแรงงาน เรื่องหลักเกณฑและวธิีการ การใชเชือก ลวดสลงิ และรอก  

   พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 - ประกาศกรมสวสัดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑและวธิีการฝกอบรมเจาหนาทีค่วามปลอดภัยใน 

   การทาํงาน (ฉบบัที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 - ประกาศกรมสวสัดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง ชนิดและประเภทเครือ่งจกัรและอปุกรณที่ใชในการทาํงาน 

   กอสรางที่ตองตรวจรับรองประจาํป 
  

คาํสั่ง (ออกตามพระราชบัญญตัิความปลอดภัยฯ) 
 - คาํสัง่กระทรวงแรงงาน ที่ ๘/๒๕๕๗ เรื่อง แตงตั้งพนักงานตรวจความปลอดภัยตามพระราชบญัญัต ิ

   ความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอมในการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 

 - คาํสัง่กระทรวงแรงงาน ที่ ๑๒๓/๒๕๕๔ เรื่อง แตงต้ังพนักงานตรวจความปลอดภัยตามพระราชบัญญัต ิ

   ความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอมในการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 
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แบบ ดพ.1 

แบบรายงานการฝึกอบรมการดบัเพลงิขั�นต้น 
 

 ชื�อหน่วยงานที�ไดรั้บการรับรอง ................................................................................................................................. 

 หมายเลขทะเบียน ..............................................................หมดอาย.ุ.......................................................................... 

 อา้งถึงหนงัสือแจง้การฝึกอบรม เลขที�.................................ลงวนัที�............................................................................ 
 

ส่วนที� 1 การรายงานการฝึกอบรม 

1. ขอ้มูลสถานประกอบกิจการที�เขา้รับการอบรม 

ชื�อสถานประกอบกิจการ..............................................................................ประเภทกิจการ............................................... 

ที�ตั�ง เลขที�.................................หมู่ที�................... ซอย ...............................................ถนน................................................ 

ตาํบล/แขวง...........................................อาํเภอ/เขต...................................................จงัหวดั............................................... 

โทรศพัท.์......................................................................................โทรสาร......................................................................... 

2. วนั เดือน ปี ที�ฝึกอบรม........................................................................................................................................................ 

3. จาํนวนผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม................................................................................................................................................ 

4. ชื�อวิทยากรผูท้าํการอบรมภาคทฤษฎี 

1. ..........................................................................................  3. ........................................................................................ 

2. ..........................................................................................  4. ........................................................................................ 

5. ชื�อวิทยากรผูท้าํการฝึกภาคปฏิบตัิ 

1. ..........................................................................................  3. ........................................................................................ 

2. ..........................................................................................  4. ........................................................................................ 

6.  สถานที�ฝึกภาคสนาม........................................................................................................................................................... 

 

ลงชื�อ ..............................................................       ลงชื�อ ................................................................ 

 (                                                                )            (                                                                 )      

                 ผูร้ายงาน                       กรรมการผูจ้ดัการหรือผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทน 

                               พร้อมประทบัตราบริษทั 

วนั/เดือน/ปี ที�รายงาน .............................................................. 

ส่วนที� 2 การรับรอง 

ขา้พเจา้ขอรับรองว่าไดม้ีการฝึกอบรมตามรายละเอียดขา้งตน้ 

 

ลงชื�อ..................................................................... นายจา้ง/เจา้ของสถานประกอบกิจการที�ไดรั้บการฝึกอบรมดบัเพลิงขั�นตน้ 

     (                                                                     )   หรือผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทน 

ลงชื�อ..................................................................... วิทยากร  ลงชื�อ ............................................................. วิทยากร  

      (                                                                     )                                       (                                                             ) 

ลงชื�อ..................................................................... วิทยากร  ลงชื�อ ............................................................. วิทยากร  

      (                                                                     )                                       (                                                              ) 
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คําสั่งการไฟฟาสวนภูมิภาค 
      ท่ี ................................... 

      เรื่อง   แตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับบรหิาร 
 ประจํา ........................................................  

                           
  

   เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน  
พ.ศ. 2554  และกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ. 2549   จึงแตงตั้งบุคคลดังตอไปนี้เปนเจาหนาที่ความปลอดภัย         
ในการทํางานระดับบริหาร  ประจํา.........................................................................................................ดังนี้ 

1. นาย/นาง/นางสาว……………………………………………………………………………………………………………..  
2. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 
3. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 
4. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 

  5. นาย/นาง/นางสาว...........................................................................................................................             
  ใหผูที่ไดรับการแตงตั้งดงักลาวขางตนมีหนาที่ดงัตอไปนี ้   

1. กํากับ ดูแล เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานทกุระดับซึ่งอยูในบังคับบัญชาของเจาหนาที่
ความปลอดภัยในการทํางานระดับบรหิาร 

2. เสนอแผนงานโครงการดานความปลอดภัยในการทํางานในหนวยงานที่รบัผิดชอบตอ กฟภ. 
3. สงเสรมิ สนับสนุน และติดตามการดําเนินงานเกี่ยวกบัความปลอดภัยในการทํางานใหเปนไปตาม

แผนงานโครงการเพื่อใหมีการจัดการดานความปลอดภัยในการทํางานที่เหมาะสมกบัหนวยงาน 
4. กํากับ ดูแล และติดตามใหมีการแกไขขอบกพรองเพื่อความปลอดภัยของผูปฏิบัติงานตามที่ไดรับ

รายงานหรือตามขอเสนอแนะของเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน คณะกรรมการ หรือหนวยงาน             
ความปลอดภัย 
 
  
 
 
                           ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
                                    สั่ง  ณ  วันที่ ............................................... 
 
 

                                       ................................................... 
อส.วก. / อข. / อฝ. / อก. /  ผจก. 
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คําสั่งการไฟฟาสวนภูมิภาค 
      ท่ี ................................... 

      เรื่อง   แตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับหัวหนางาน 
 ประจํา ........................................................  

                           
  

   เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน  
พ.ศ. 2554  และกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ. 2549  จึงแตงตั้งบุคคลดังตอไปนี้เปนเจาหนาที่ความปลอดภัย         
ในการทํางานระดับหัวหนางาน   ประจํา.................................................................................................ดังนี้ 

1. นาย/นาง/นางสาว…………………………………………………………………………………………………………….. 
2. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 
3. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 
4. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 

  5. นาย/นาง/นางสาว...........................................................................................................................             
  ใหผูที่ไดรับการแตงตั้งดงักลาวขางตนมีหนาที่ดงัตอไปนี ้   
 1. กํากับ ดูแล ใหผูปฏิบัติงานในหนวยงานที่รบัผิดชอบปฏิบตัิตามขอบังคับและคูมือวาดวย               
ความปลอดภัยในการทํางาน 
 2. วิเคราะหงานในหนวยงานที่รบัผิดชอบเพื่อคนหาความเสีย่งหรอือันตรายเบื้องตน โดยอาจรวม
ดําเนินการกบัเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดบัเทคนิค ระดับเทคนิคข้ันสูง หรือระดับวิชาชีพ 
 3. สอนวิธีการปฏิบัตงิานที่ถูกตองแกผูปฏิบัติงานในหนวยงานที่รับผิดชอบเพื่อใหเกิดความปลอดภัย                
ในการปฏิบัตงิาน 
 4. ตรวจสอบสภาพการทํางาน เครื่องจักร เครื่องมือ และอปุกรณใหอยูในสภาพทีป่ลอดภัยกอนลงมือ
ปฏิบัติงานประจําวัน 
 5. กํากับ ดูแล การใชอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบคุคลของผูปฏิบัติงานในหนวยงาน                      
ที่รับผิดชอบ 
 6. รายงานการประสบอันตราย การเจ็บปวย หรือการเกิดเหตุเดือดรอนรําคาญ อันเนื่องจาก               
การทํางานของผูปฏิบัติงานตอ กฟภ. และแจงตอเจาหนาทีค่วามปลอดภัยในการทํางานระดับเทคนิค                 
ระดับเทคนิคขั้นสูง หรือระดับวิชาชีพ สําหรับหนวยงานทีม่หีนวยงานความปลอดภัยใหแจงตอหนวยงาน               
ความปลอดภัยทันททีี่เกิดเหต ุ
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 7. ตรวจสอบหาสาเหตุการประสบอันตราย การเจ็บปวย หรอืการเกิดเหตุเดือดรอนรําคาญ                
อันเนื่องจากการทํางานของผูปฏิบัติงานรวมกบัเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดบัเทคนิค                  
ระดับเทคนิคขั้นสูง หรือระดับวิชาชีพ และรายงานผล รวมทั้งเสนอแนะแนวทางแกไขปญหาตอ กฟภ.                 
โดยไมชักชา 
 8. สงเสรมิและสนับสนุนกจิกรรมความปลอดภัยในการทํางาน 
 9. ปฏิบัติงานดวยความปลอดภัยในการทํางานอื่นตามที่เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดบั
บรหิารหรือ กฟภ. มอบหมาย 
   
  
 
 
 
                           ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
                                    สั่ง  ณ  วันที่ ............................................... 
 
 
 
 

                                    ................................................... 
อส.วก. / อข. / อฝ. / อก. /  ผจก. 
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คําสั่งการไฟฟาสวนภูมิภาค 
      ท่ี ................................... 

      เรื่อง   แตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับเทคนิค 
 ประจํา ........................................................  

                           
  

  เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน   
พ.ศ. 2554  และกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ. 2549  จึงแตงตั้งบุคคลดังตอไปนี้เปนเจาหนาที่ความปลอดภัย         
ในการทํางานระดับเทคนิค  ประจํา.........................................................................................................ดังนี้ 

1. นาย/นาง/นางสาว…………………………………………………………………………………………………………….. 
2. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 
3. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 
4. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 

  5. นาย/นาง/นางสาว....................................................................................................................... 
  ใหผูที่ไดรับการแตงตั้งดงักลาวขางตนมีหนาที่ดงัตอไปนี ้   

1. ตรวจสอบและเสนอแนะให กฟภ. ปฏบิัติตามกฎหมายเกี่ยวกับความปลอดภัยอาชีวอนามัย           
และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

2. วิเคราะหงานเพื่อชีบ้งอันตรายรวมทัง้กําหนดมาตรการปองกัน และขั้นตอนการทํางาน             
อยางปลอดภัยเสนอตอ กฟภ. 

3. แนะนําใหผูปฏิบัติงานปฏบิัติตามขอบงัคับ และคูมือวาดวยความปลอดภัยในการทํางาน 
4. ตรวจสอบหาสาเหตุการประสบอันตราย การเจ็บปวย หรือการเกิดเหตเุดือดรอนรําคาญ                 

อันเนื่องจากการทํางานตอ กฟภ. และรายงานผล รวมทัง้เสนอแนะตอ กฟภ. เพื่อปองกันการเกิดเหตุ              
โดยไมชักชา 

5. รวบรวมสถิติ จัดทํารายงานและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการประสบอันตราย การเจ็บปวย หรือ             
การเกิดเหตเุดือดรอนรําคาญ อันเนื่องจากการทํางานของผูปฏิบัติงาน 

6. ปฏิบัติงานดานความปลอดภัยในการทํางานอื่นตามที่ กฟภ. มอบหมาย 
 

                           ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
                                    สั่ง  ณ  วันที่ ............................................... 
 
 

                                       ................................................... 
อส.วก. / อข. / อฝ. / อก. /  ผจก. 
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คําสั่งการไฟฟาสวนภูมิภาค 
      ท่ี ................................... 

      เรื่อง   แตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับเทคนิคขั้นสงู 
 ประจํา ........................................................  

                           
  

   เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน  
พ.ศ. 2554  และกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ. 2549  จึงแตงตั้งบุคคลดังตอไปนี้เปนเจาหนาที่ความปลอดภัย         
ในการทํางานระดับเทคนิคขั้นสูงประจํา....................................................................................................ดังนี้  

1. นาย/นาง/นางสาว…………………………………………………………………………………………………………….. 
2. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 
3. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 
4. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 

  5. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 
  ใหผูที่ไดรับการแตงตั้งดงักลาวขางตนมีหนาที่ดงัตอไปนี ้   
 1. ตรวจสอบและเสนอแนะให กฟภ. ปฏิบัติตามกฎหมายเกีย่วกับความปลอดภัยอาชีวอนามัย           
และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
 2.วิเคราะหงานเพื่อชีบ้งอันตรายรวมทั้งกําหนดมาตรการปองกัน และขั้นตอนการทํางาน             
อยางปลอดภัยเสนอตอ กฟภ. 
 3. วิเคราะหแผนงานโครงการ รวมทั้งขอเสนอแนะของหนวยงานตางๆ และเสนอแนะมาตรการ            
ความปลอดภัยในการทํางานตอ กฟภ. 
 4. ตรวจประเมินการปฏิบัติงานของหนวยงานใหเปนไปตามโครงการ หรอืมาตรการความปลอดภัย            
ในการทํางาน 
 5. แนะนําใหผูปฏิบัตงิานปฏิบัติตามขอบังคบั และคูมือวาดวยความปลอดภัยในการทํางาน 
 6. แนะนํา ฝกสอน อบรมผูปฏิบัตงิาน เพื่อใหการปฏิบัติงานปลอดจากเหตุอันจะทําใหเกิด                    
ความไมปลอดภัยในการทํางาน 
 7. ตรวจสอบหาสาเหตุและวิเคราะหการประสบอันตราย การเจ็บปวย หรือการเกิดเหตเุดือดรอน
รําคาญอันเนือ่งจากการทํางาน และรายงานผล รวมทั้งเสนอแนะตอ กฟภ. เพื่อปองกันการเกิดเหตุ                 
โดยไมชักชา 
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 8. รวบรวมสถิติ วิเคราะหขอมลู จัดทํารายงาน และขอเสนอแนะเกี่ยวกับการประสบอันตราย                 
การเจ็บปวย หรือการเกิดเหตุเดือดรอนรําคาญอันเนื่องจากการทํางานของผูปฏิบัติงาน 

 9. ปฏิบัติงานดานความปลอดภัยในการทํางานอื่นตามที่ กฟภ. มอบหมาย 
 

                           ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
                                    สั่ง  ณ  วันที่ ............................................... 
 
 
 

                                       ................................................... 
อส.วก. / อข. / อฝ. / อก. /  ผจก. 
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คําสั่งการไฟฟาสวนภูมิภาค 
      ท่ี ................................... 

      เรื่อง   แตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพ 
 ประจํา ........................................................  

                           
  
  เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน  
พ.ศ. 2554  และกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ. 2549  จึงแตงตั้งบุคคลดังตอไปนี้เปนเจาหนาที่ความปลอดภัย         
ในการทํางานระดับวิชาชีพ  ประจํา.........................................................................................................ดังนี้  

1. นาย/นาง/นางสาว…………………………………………………………………………………………………………….. 
2. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 
3. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 
4. นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................... 

  5. นาย/นาง/นางสาว.......................................................................................................................... 
  ใหผูที่ไดรับการแตงตั้งดงักลาวขางตนมีหนาที่ดงัตอไปนี ้   
 1. ตรวจสอบเสนอแนะให กฟภ. ปฏบิัติตามกฎหมายเกี่ยวกบัความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทํางาน 
       2. วิเคราะหงานเพื่อชี้บงอันตราย รวมทั้งกําหนดมาตรการปองกันหรือขั้นตอนการทํางาน                
อยางปลอดภัยเสนอตอ กฟภ. 
        3. ประเมินความเสี่ยงดานความปลอดภัยในการทํางาน 
         4. วิเคราะหแผนงานโครงการ รวมทั้งขอเสนอแนะของหนวยงานตางๆ และเสนอแนะมาตรการ             
ความปลอดภัยเสนอตอ กฟภ. 
     5. ตรวจประเมินการปฏิบัติงานของหนวยงานใหเปนไปตามแผนงานโครงการ หรือมาตรการ            
ความปลอดภัยในการทํางาน 
    6. แนะนําใหผูปฏิบัตงิานปฏิบัติตามขอบังคบั และคูมือวาดวยความปลอดภัยในการทํางาน 
   7. แนะนํา ฝกสอน อบรมผูปฏิบัตงิาน เพื่อใหการปฏิบัติงานปลอดจากเหตุอันจะทําใหเกิด             
ความไมปลอดภัยในการทํางาน 
    8. ตรวจวัดและประเมินสภาพแวดลอมในการทํางาน หรือดาํเนินการรวมกับบุคคลหรือหนวยงาน               
ที่ขึ้นทะเบียนกับหนวยงานภาครัฐเปนผูรบัรองหรือตรวจสอบเอกสารหลักฐานรายงานในการตรวจสอบ
สภาพแวดลอมในการทํางานภายในหนวยงาน 
    9. เสนอแนะตอ กฟภ. เพือ่ใหมกีารจัดการดานความปลอดภัยในการทํางานทีเ่หมาะสมกับ               
หนวยงานและพฒันาใหมีประสทิธิภาพอยางตอเนือ่ง 
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    10. ตรวจสอบหาสาเหตุ และวิเคราะหการประสบอันตราย การเจ็บปวย หรือการเกิดเหตุเดือดรอน
รําคาญอันเนือ่งจากการทํางาน และรายงานผล รวมทั้งเสนอแนะตอ กฟภ. เพื่อปองกันการเกิดเหตุ                   
โดยไมชักชา 
 11.รวบรวมสถิติ วิเคราะหขอมูล จัดทํารายงาน และขอเสนอแนะเกี่ยวกับการประสบอันตราย               
การเจ็บปวย หรือการเกิดเหตุเดือดรอนรําคาญอันเนื่องจากการทํางานของผูปฏิบัติงาน 
           12. ปฏิบัติงานดานความปลอดภัยในการทํางานอืน่ตามที่ กฟภ. มอบหมาย  

 

 
 

                           ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
                                    สั่ง  ณ  วันที่ ............................................... 
 
 
 
 

                                       ................................................... 
อส.วก. / อข. / อฝ. / อก. /  ผจก. 
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คําสั่งการไฟฟาสวนภูมิภาค 
      ท่ี ................................... 

      เรื่อง   แตงตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย  อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
 ประจํา ........................................................  

                           
  
 เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน  
พ.ศ. 2554  และกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ. 2549  จึงแตงตั้งบุคคลดังตอไปนี้เปนกรรมการความปลอดภัย         
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน  ประจํา...........................................................................ดังนี้ 

                       1.  ...........................................................................       ประธานกรรมการ 
                       2.  ............................................................................     กรรมการ 
            3.   ............................................................................     กรรมการ 

   4. ..................................................................................  กรรมการ 
   5. ..................................................................................           กรรมการ 
   6. ..................................................................................             กรรมการ 
   7. ..................................................................................   กรรมการ   
   8. ..................................................................................           กรรมการ 
   9. ..................................................................................   กรรมการ 
   10. ..................................................................................      กรรมการ 
   11. ..................................................................................  กรรมการและเลขานุการ 

 
  ใหคณะกรรมการความปลอดภัย ฯ มีหนาที่ ดังตอไปนี้  
              1. พิจารณานโยบายและแผนงานดานความปลอดภัยในการทํางาน รวมทัง้ความปลอดภัยนอกงาน   
 เพื่อปองกันและลดการเกิดอบุัติเหตุ การประสบอันตราย การเจ็บปวย หรือการเกิดเหตเุดือดรอนรําคาญ             

อันเนื่องจากการทํางาน หรือความไมปลอดภัยในการทํางานเสนอตอผูบรหิาร       
          2. รายงานและเสนอแนะมาตรการหรอืแนวทางปรับปรงุแกไขใหถูกตองตามกฎหมายเกี่ยวกับ 
 ความปลอดภัยในการทํางานและมาตรฐานความปลอดภัยในการทํางานตอผูบรหิาร เพือ่ความปลอดภัย            

ในการทํางานของพนักงาน ลูกจาง และคนงานจางเหมาแรงงาน ผูรบัเหมา และบุคคลภายนอกทีเ่ขามา
ปฏิบัติงาน หรือเขามาใชบริการใน กฟภ.     

   3. สงเสรมิ สนับสนุน กิจกรรมดานความปลอดภัยในการทํางานของ กฟภ. 
              4. พิจารณาขอบงัคับและคูมือวาดวยความปลอดภัยในการทาํงาน รวมทั้งมาตรฐาน                            

ดานความปลอดภัยในการทํางานของ กฟภ.              
            5. สํารวจการปฏิบัตกิารดานความปลอดภัยในการทํางาน และตรวจสอบสถิติการประสบอันตราย 
 ที่เกิดข้ึนใน กฟภ. อยางนอยเดอืนละหนึ่งครั้ง 
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              6. พิจารณาโครงการหรอืแผนการฝกอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทํางาน รวมถึงโครงการหรือ

แผนการอบรมเกี่ยวกับบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบในดานความปลอดภัยของลูกจาง หัวหนางาน ผูบริหาร 
และบุคลากรทุกระดับ เพือ่เสนอความเห็นตอ กฟภ. 

  7. วางระบบการรายงานสภาพการทํางานที่ไมปลอดภัยใหเปนหนาที่ของพนักงาน และลกูจางทุกคน 
ทุกระดบั ตองปฏบิัติ 
 8. ติดตามผลความคืบหนาเรือ่งทีเ่สนอตอผูบรหิาร 

  9. รายงานผลการปฏิบัติงานประจําป รวมทั้งระบุปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในการปฏิบัติ
หนาที่ของคณะกรรมการเมื่อปฏิบัตหินาที่ครบหนึง่ป เพือ่เสนอตอผูบรหิาร 
   10. ประเมินผลการดําเนินงานดานความปลอดภัยในการทํางานของ กฟภ. 
 11. สามารถเชิญผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของมารวมประชุม พิจารณาหารือ ใหขอมูล หรือชี้แจง 
รวมทั้งเอกสารที่เกี่ยวของ 
 12. ประธานคณะกรรมการฯ สามารถแตงตั้งคณะทํางานฯ เพื่อดําเนินการในเรื่องตางๆ ตามมติ                 
ที่ประชุม ไดตามความเหมาะสม 
 13. ปฏิบัติงานดานความปลอดภัยในการทํางานอื่นตามที่ กฟภ. มอบหมาย  
 
 
                           ทั้งนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
                                    สั่ง  ณ  วันที่ ............................................... 
 
 
 
 

                                       ................................................... 
อส.วก. / อข. / อฝ. / อก. / ผจก. 
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แบบรายงานอุบัติเหตุ อุบัติการณ และเหตุการณเกือบเกิดอุบัติเหตุ  

(รายงานทันทีท่ีเกิดเหตุ) 
 

1. เรียน    (หัวหนาหนวยงาน)  

2. วัน/เดือน/ป ที่รายงาน เวลา  

3. วัน/เดือน/ป ที่เกิดเหตุ/พบเหตุการณ เวลา  

  กอน/หลังการปฏิบัติงาน  ระหวางการปฏิบัติงาน  ระหวางพักกลางวัน 

  ระหวางการปฏิบัติงานลวงเวลา  อื่นๆ   

4. สถานที่เกิดเหตุ  

5. ประเภทของเหตุการณ 5.1 อุบัติเหตุ/อุบัติการณ   บาดเจ็บ/เจ็บปวย  ทรัพยสินเสียหาย  

  5.2  เหตุการณเกือบเกิดอุบัติเหตุ 

6. รายละเอียดเหตุการณโดยยอ (แนบภาพประกอบดวย) 

  

  

  

7. การแกไขเบื้องตนที่ไดดําเนินการแลว 

  

  

  

8. ขอมูลอุบัติเหตุ 

 8.1 ชุดงานของ   กฟภ.   ผูรับเหมา  อื่นๆ  

 8.2 มีผูควบคุมงานหรือผูประสานงานหรือไม  มี  ไมมี 

  ถามีโปรดระบุชื่อ  ตําแหนง  

 8.3 ชนิดของการเกิดอุบัติเหตุ 

กรณีทั่วไป กรณีเฉพาะ 
 แมลง/สัตว กัดตอย 
 ชนกระแทกวัตถุ 
 กระทบกระเทือน 
 ลื่น หกลม สะดุด 
 ตกจากที่สูง 
 ทะเลาะวิวาท /ถูกทํารายรางกาย 
 อื่นๆ   

 ไฟฟาชอต 
 ระเบิด 
 ไฟไหม 
 สัมผัสสารเคมี, สารรอน,ความรอน 
 สารเคมีหก/รั่วไหล 
 อื่นๆ  

 โครงสรางถลม/ยุบตัว 
 เฉี่ยวชนโดยวัตถุ (ขณะปฏิบัติงาน) 
 เฉี่ยวชน (ยานพาหนะ) 
 อุปกรณ/เครื่องมือชํารุด 
 กีดขวาง 
 อื่นๆ  
 

9. รายละเอียดผูบาดเจ็บ/เจ็บปวย และเสียชีวิต 

  ไมมีผูบาดเจ็บ/เจ็บปวย  มีผูบาดเจ็บ/เจ็บปวย คน  เสียชีวิด คน 

ชื่อผูบาดเจ็บ/เจ็บปวย ตําแหนง สังกัด อายุ บาดเจ็บ/
เจ็บปวย 

เสียชีวิต ลักษณะการบาดเจ็บ/เจ็บปวย
หรือทําใหเสียชีวิต 

1.       
2.       
3.       
4.       
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10. ประเมินความรุนแรงของอุบัติเหตุ 

ประเมินความรุนแรงของอุบัติเหต ุ
จํานวนวันสูญเสีย ทรัพยสินเสียหาย (ประมาณการ) 

 ระดับ 1 ไมหยุดงาน 
 ระดับ 2 หยุดงานไมเกิน 3 วัน 
 ระดับ 3 หยุดงานเกิน 3 วัน สูญเสียอวัยวะ/เสียชีวิต 

หรือมีมูลคานอยกวา 50,000 บาท 
หรือมีมูลคานอยกวา 50,000 - 500,000 บาท 
หรือมีมูลคาเกินกวา 500,000 บาท 

ลงชื่อ                                                     ผูรายงาน หมายเหต ุผูรายงาน คือ ผูควบคุมงานหรือผูประสานงาน 

(                                                       ) หรือ จป. ประจําหนวยงาน 

ตําแหนง   

กรณีความรุนแรงของอุบัติเหตุ ระดับ 1  

 นําเขาวาระเพื่อพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการคาวามปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน
ประจําหนวยงาน  เพื่อหาแนวทางและมาตรการไมใหเกิดเหตุซ้ํา 

 ลงชื่อ                                                       
 (                                                  ) 
 ตําแหนง  
 วันที่ / /  

กรณีความรุนแรงของอุบัติเหตุ ระดับ 2 

เรียน อข.   

 เนื่องจาก (ชื่อหนวยงาน) เกิดอุบัติเหตุรุนแรง ระดับ 2 เพื่อใหการตรวจสอบวิเคราะห    
หาสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ รวมถึงหามาตรการแกไขและไมใหเกิดเหตุซ้ําอีก จึงเรียนเชิญผูแทนจาก ผปอ.กวว.  ซึ่ ง เ ป น
หนวยงานที่ดูแลงานดานความปลอดภัยรวมประชุมในวันที่  (ภายใน 5 วัน)เพื่อรวมวิเคราะหสาเหตุการเกิด
อุบัติเหตุตอไป 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรทราบและโปรดแจงสวนที่เกี่ยวของตอไป 
  

 ลงชื่อ                                                       
 (                                                  ) 
 ตําแหนง  

 วันที่ / /  

กรณีความรุนแรงของอุบัติเหตุ ระดับ 3 

เรียน อก.ปภ., อก.วว.   

 เนื่องจาก (ชื่อหนวยงาน) เกิดอุบัติเหตุรุนแรง ระดับ 3 เพื่อใหการตรวจสอบวิเคราะห    
หาสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ รวมถึงหามาตรการแกไขและไมใหเกิดเหตุซ้ําอีก จึงเรียนเชิญผูแทนจาก กปภ. และ ผปอ.กวว.   
ซึ่งเปนหนวยงานที่ดูแลงานดานความปลอดภัยรวมประชุมในวันที่  (ภายใน 5 วัน)เพื่อรวมวิเคราะหสาเหตุการเกิด
อุบัติเหตุตอไป 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรทราบ และโปรดแจงสวนที่เกี่ยวของตอไป และ กปภ. ไดโปรดนําเรียน ผวก. ทราบตอไปดวย 
 

 ลงชื่อ                                                       
 (                                                  ) 
 ตําแหนง  

 วันที่ / /  
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 แบบวิเคราะหหาสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติการณ และเหตุการณเกือบเกิดอุบติเหตุ 

โดย  กปล.  แผนกที่เก่ียวของ/ผูเชี่ยวชาญ  อื่นๆ (เลือกไดมากกวา 1 ขอ)  

1. เรียน      (หัวหนาหนวยงาน)  

2. วัน/เดือน/ป ที่วิเคราะหฯ เวลา  

3. วัน/เดือน/ป ที่เกิดเหตุ/พบเหตุการณ เวลา  

  กอน/หลังการปฏิบัติงาน  ระหวางการปฏิบัติงาน  ระหวางพักกลางวัน 

  ระหวางการปฏิบัติงานลวงเวลา  อื่นๆ   

4. สถานที่เกิดเหตุ  

5. ประเภทของเหตุการณ 5.1 อุบัติเหตุ/อุบัติการณ   บาดเจ็บ/เจ็บปวย  ทรัพยสินเสียหาย  

  5.2  เหตุการณเกือบเกิดอุบัติเหตุ 

6. ขอมูลการเกิดอุบัติเหตุ 

รายละเอียดการบาดเจ็บ/เจ็บปวย โดยประมาณ  
ชื่อผูบาดเจ็บ/เจ็บปวย ตําแหนง สังกัด สวนของรางกาย 

ที่ไดรบับาดเจบ็ 
แหลงหรือสิ่งที ่
ทําใหบาดเจบ็ 

คาใชจายในการ
รักษาพยาบาล  

(บาท) * 

หยุดงาน 
 (วัน)  * 

อายุ
งาน 
(ป) 

1.        
2.        
3.        
4.        

หมายเหตุ * คาโดยประมาณ 

7. รายละเอียดของอุบัติเหตุ พรอมภาพประกอบ 

รายละเอียดการเกิดอุบัติเหตุ รูปภาพประกอบ 

   
   
   
   
   
   
   

 

 

รายละเอียดทรัพยสินเสียหาย 
ทรัพยสินที่ไดรับความเสียหาย ลักษณะความเสียหาย แหลงที่ทําใหเกิดความเสียหาย คาเสียหาย * 

    
    
    
    

เหตุการณเกือบเกิดอุบตัิเหต ุ
ลักษณะเหตกุารณเกือบเกิดอบุัติเหต ุ แหลงที่ทําใหเกิดความเสียหาย คาประมาณความเสียหาย * 
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8. วิเคราะหสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ 

 8.1 สาเหตุพื้นฐาน 

ปจจัยสวนบุคคล ปจจัยในงาน 

 สภาพรางกายไมเหมาะสมกับงาน  ขาดความรู 
 มีความกดดันทางรางกาย  ตกใจงาย หวาดกลัว 

 มีความกดดันทางจิตใจ  ขาดแรงจูงใจ 
 ขาดทักษะและความชํานาญ  อื่นๆ  

 ขาดการตรวจสอบ  ใชอุปกรณเครื่องมือที่ชํารุด 

 ขาดการออกแบบที่ดี  ไมมีมาตรฐานการทํางาน 
 ขาดการบํารุงรักษา  ใชงานผิดประเภท 
 อุปกรณเครื่องมือไมครบ  อื่นๆ  

  

 8.2 สาเหตุเบื้องตน หรือสาเหตุขณะนั้น 

 

 8.3 สรุปสาเหตุ 
  

  

  

  

  

  

  

 

9. แนวทางแกไขและการติดตามผล 

ลําดับที่ รายการที่ดําเนินการแกไขและปองกนัการเกิดซ้ํา ผูรับผิดชอบ 
ว/ด/ป 

ที่กําหนดเสร็จ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
  

ปฏิบัติงานที่ต่ํากวามาตรฐาน สภาพที่ต่ํากวามาตรฐาน 

 ปฏิบัติงานโดยไมมีหนาที่  ดื่มสุราหรือส่ิวเสพติดขณะปฏิบัติงาน 
 ถอดอุปกรณความปลอดภัยออก  ขาดการดูแลควบคุม 
 ใชความเร็วไมเหมาะสม  ขาดการตักเตือน 
 ใชเครื่องมือไมเหมาะสม  อื่นๆ  
 ทาทางการทํางานไมเหมาะสม  
 ทํางานกับอุปกรณที่ไมปดเครื่อง  
 หยอกลอเลนกันขณะปฏิบัติงาน  
 PPE ไมเหมาะสมกับงาน/ไมใช/ชํารุด  
 ดัดแปลงอุปกรณความปลอดภัยจนไมสามารถทํางานได  
 ใชเครื่องมือที่ชํารุด 

 การขนถายไมเหมาะสม 

 การจัดวางไมเหมาะสม 
 วิธียกไมถูกตอง 

 อุปกรณเครื่องมือเครื่องใชชํารุด 
 สถานที่ทํางานคับแคบหรือจํากัด 
 อันตรายจากไฟไหมและระเบิด 
 การจัดเก็บไมเหมาะสม 
 อันตรายจากการสัมผัสสารเคมี 
 อุปกรณไมมีการดหรือชํารุด 
 หรือไมเหมาะสม 
 อันตรายจากความรอน/เย็น 
 อันตรายจากสิ่งแวดลอม เชน  
 ไอระเหย ฝุน ควัน แก็ส ฯลฯ 
 แสงสวางในพื้นที่ทํางานมาก 
 หรือนอยเกินไป 
 อื่นๆ  
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แบบฟอรมหมายเลข EA3-F01-5902 
10. ลงชื่อผูวิเคราะหสาเหตุฯ และขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ 

 10.1 ผูวิเคราะหสาเหตุฯ 
ลําดับที่ ชื่อ-สกุล ผูวิเคราะหสาเหตุฯ ตําแหนง สังกัด ลงชื่อ 
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
    

 10.2  ขอคิดเหน็ของหัวหนางาน / ผูควบคุมงาน 

  

  
  
  

 

ลงชื่อ  

ตําแหนง  

วันที่ / /  

 

 

 10.3  ขอคิดเหน็ของเจาหนาที่ความปลอดภัยประจําหนวยงาน 

  

  
  
  

 

ลงชื่อ  

ตําแหนง  

วันที่ / /  

 10.4  ขอคิดเหน็/ขอเสนอแนะของประธานที่ประชุม หรือ ผจก. 

  

  
  
  

 

ลงชื่อ  

ตําแหนง  

วันที่ / /  
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แบบฟอรมหมายเลข EA3-F01-5903 

แบบรายงานการติดตามผลดาํเนินการแกไขและปองกันการเกิดซ้าํ 

โดย  คณะกรรมการความปลอดภัยฯ (ทุกเดือน)  จป.ประจําหนวยงาน (ตามกําหนดแลวเสร็จ)  อื่นๆ  

1. เรียน       (หัวหนาหนวยงาน) 

2. วัน/เดือน/ป ที่ติดตามผล เวลา  

3. วัน/เดือน/ป ที่เกิดเหตุ/พบเหตุการณ เวลา  

  กอน/หลังการปฏิบัติงาน  ระหวางการปฏิบัติงาน  ระหวางพักกลางวัน 

  ระหวางการปฏิบัติงานลวงเวลา  อื่นๆ   

4. สถานที่เกิดเหตุ  

5. ประเภทของเหตุการณ 5.1 อุบัติเหตุ/อุบัติการณ   บาดเจ็บ/เจ็บปวย  ทรัพยสินเสียหาย  

  5.2  เหตุการณเกือบเกิดอุบัติเหตุ 

6. สรุปสาเหต ุ

  

  

  

  

  

 

7. แนวทางแกไขและการติดตามผล 

ลําดับ
ที่ 

รายการที่ดําเนินการแกไขและปองกนั 

การเกิดซ้ํา 
ผูรับผิดชอบ 

ว/ด/ป 

กําหนดเสร็จ 

ผลการ
ดําเนินงาน ผูรายงาน 

เสร็จ ไมเสร็จ 

       
       
       
       
       
       
       
 

 8. ปญหาอุปสรรค/ขอคิดเห็น 

 8.1 ปญหาอุปสรรค 

  
  
  
  
  
 8.2 ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะของประธานที่ประชุม หรือ ผจก. 

  
  
  
  

 

ลงชื่อ  

ตําแหนง  

วันที่ / /  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี 7 
 

ตัวอยางแผนการดําเนนิงานกจิกรรมความปลอดภัย 
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ภาคผนวก 



 

คําร้องขอขยายระยะเวลาการปฏบิัตติามคําสั่งพนักงานตรวจความปลอดภัย        

ตามมาตรา ๓๖ วรรคหนึ่ง 

ตอนที่ ๑  

๑. ข้อมูลทั่วไปของผู้ยื่นคําร้อง  

ช่ือ    นามสกุล   เป็น นายจ้าง/ลูกจ้าง/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ช่ือสถานประกอบกิจการ (หากเป็นสาขาโปรดระบุสาขา)       

ต้ังอยู่เลขที่  หมู่ที่   ตรอก/ซอย      

ถนน     ตําบล/แขวง       อําเภอ/เขต    

จังหวัด     รหัสไปรษณีย์      

โทรศัพท์   โทรสาร    e-mail     

ซึ่งพนักงานตรวจความปลอดภัย     ได้มีคําสั่งที่           /                          

ลงวันที่      โดยสั่งให้      

ปฏิบัติตามคําสั่งภายในระยะเวลา  วัน 

๒. ข้อมูลการดําเนินการตามคําสั่งพนักงานตรวจความปลอดภัย 

ไม่สามารถดําเนินการได้ทันตามกําหนดระยะเวลาที่พนักงานตรวจความปลอดภัยกําหนดในคําสั่ง 

เนื่องจาก           

            

            

            

            

             

๓. การร้องขอขยายระยะเวลาการดําเนินการตามคําสั่งพนักงานตรวจความปลอดภัย  

ขอขยายระยะเวลาปฏิบัติตามคําสั่งพนักงานตรวจความปลอดภัยออกไป จนถึงวันที่    

ทั้งนี้ (   ) ยังไม่เคย ได้รับการขยายระยะเวลาการปฏิบัติตามคําสั่งพนักงานตรวจความปลอดภัยมาก่อน 

      (   ) เคย       ได้รับการขยายระยะเวลาการปฏิบัติตามคําสั่งพนักงานตรวจความปลอดภัยมาแล้ว 

   ครั้ง  ครั้งสุดท้ายได้รับการขยายระยะเวลาการปฏิบัติตามคําสั่งพนักงานตรวจความปลอดภัย

จนถึงวันที่     



 

      ลงชื่อ    ผู้ย่ืนคําร้องขอ 

      (              ) 

      ตําแหน่ง     

 

หมายเหต ุ   กรณีผู้ย่ืนคําร้องขอเป็นนิติบุคคลให้ประทับตรานิติบุคคลด้วย 

 

      -๒-       

ตอนที่ ๒ 

 

สําหรับเจ้าหน้าที่ 

พนักงานตรวจความปลอดภัยได้พิจารณาแล้ว 

 

    (    )   ให้ขยายระยะเวลาการปฏิบัติตามคําสั่งพนักงานตรวจความปลอดภัยครั้งที่     

เป็นเวลา  วัน จนถึงวันที่     

    (    )  ไม่ให้ขยายระยะเวลาการปฏิบัติตามคําสั่งพนักงานตรวจความปลอดภัย เนื่องจาก  

            

            

 

ลงช่ือ     

      (              ) 

     ตําแหน่ง      

     พนักงานตรวจความปลอดภัย 

      ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย  

       อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 
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รายงานการตรวจตราของพนักงานเวรระงับอัคคีภัย  
ระหวางวันที่…………ถึงวันที่……………เดือน…………พ.ศ.................. 
อาคาร……………………………………….กอง………………………. 

  การตรวจตราทั่วไป (เลือกโดยใสเคร่ืองหมาย √ ไดมากกวา 1 ขอ) 
1. การจัดวางโตะทํางานและอุปกรณเคร่ืองใช 
          - เรียบรอย เดินสะดวก                     (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)             -พนักงานเขาออกไมสะดวก             (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ) 
          - กีดขวางทางหนีไฟ                         (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)  
2. เตารับไฟฟา 
        - สภาพเรียบรอย                               (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)             - แตกชํารุด                                       (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ) 
        - ตอแยกไป 1-2   จุด                         (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)            -  ตอแยกไปหลายจุด                         (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)
  
3. เคร่ืองใชไฟฟา 
        - สภาพเรียบรอย                                (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)     - อยูใกลกระดาษหรือสิ่งติดไฟงาย        (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ) 
       -         กาตมน้ําไฟฟาเปนชนิด ตัดไฟอัตโนมัติ                                                    (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)    
        -        กาตมน้ําไฟฟาเปนชนิดธรรมดาหรือขดความรอน                                    (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ) 
       -         มีอุปกรณไฟฟาหลายชนิดตอที่เตารับอันเดียว                                           (จ)     (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)                                                                                      
      - มีการถอดเตาเสียบออกจากเมนเตารับ    (จ)     (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ) 
      - พบเห็นไมถอดเตาเสียบจากเมนเตารับ    (จ)     (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ) 
4. แฟม  กระดาษเอกสาร 
      - จัดเก็บเรียบรอย                            (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)        - จัดเก็บอยูใกลสิ่งที่อาจติดไฟได           (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)      
      - จัดเก็บกีดขวางบริเวณถังดับเพลิง (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)       
5. น้ํามัน สารไวไฟ หรือ กาซเชื้อเพลิง 
     -        ไมมีน้ํามันเชื้อเพลิง หรือสารไวไฟ                                                               (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)         
     -        มีน้ํามันเชื้อเพลิง หรือสารไวไฟ และจัดเก็บเรียบรอย                                  (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ) 
     -         มีน้ํามันเชื้อเพลิง หรือสารไวไฟ และจัดเก็บเรียบรอย                                  (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)   
6. บุหร่ี 
     -        กําหนดบริเวณใหสูบ และปฏิบัติตาม                                                            (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)          
     -        พบเห็นกนบุหร่ีนอกบริเวณที่กําหนดใหสูบบุหร่ี หรือในตะกราขยะ            (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ) 
     -        พบเห็นกนบุหร่ีในที่เขี่ยบุหร่ียังไมดับ     (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ) 
7. เคร่ืองดับเพลิง 
    -        ไมมีเคร่ืองดับเพลิง                                (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)  
    -         มีเคร่ืองดบัเพลิง และเขา-ออกหยิบยกไดสะดวก      (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)  
    -         มีเคร่ืองดบัเพลิง และเขา-ออกหยิบยกไมสะดวก      (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ) 
8. ขอคิดเห็นอื่น ๆ………(ลงขอความดานหลัง)………………………………………………………………………………… 
 
เรียน  หัวหนาหนวยงาน.………………….                                                                                       หัวหนาหนวยงานลงนาม                            
เพื่อโปรดทราบ                             
 
ลงนาม……………………………………..พนักงานเวรระงับอัคคีภัยวันจันทร                    ลงนาม....................................................        
ลงนาม……………………………………..พนักงานเวรระงับอัคคีภัยวันอังคาร     ลงนาม....................................................       
ลงนาม……………………………………..พนักงานเวรระงับอัคคีภัยวันพุธ     ลงนาม....................................................       
ลงนาม……………………………………..พนักงานเวรระงับอัคคีภัยวันพฤหัสบดี     ลงนาม....................................................       
ลงนาม……………………………………..พนักงานเวรระงับอัคคีภัยวันศุกร    ลงนาม....................................................        

              แบบฟอรม                                                         
          หมายเลข SC2-F01-5001 
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วันจันทร              
             
             
             
             
  
 
วันอังคาร              
             
             
             
             
   
 
วันพุธ              
             
             
             
             
   
 
วันพฤหัสบดี             
             
             
             
             
   
 
 
วันศุกร              
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รายงานการตรวจตรา การระงับอัคคีภัย  

ของพนักงานรักษาความปลอดภัย หรือเวรแกกระแสไฟฟาขัดของ 
ระหวางวันที่………ถึงวันที่………เดือน……………พ.ศ………….บริเวณอาคาร…………………………. 

การตรวจตราทั่วไป (เลือกโดยใสเครื่องหมาย √ ไดมากกวา 1 ขอ) 
1. บริเวณระเบียงและทางเดิน 
         -  สภาพเรียบรอย                                                        (ส)    (อา)     (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)  
         -  มีเศษวัสดุที่อาจเปนเชื้อเพลิง                                  (ส)    (อา)     (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)  
         -  มีกองวัสดุหรืออุปกรณสิ่งกีดขวางทางเดิน              (ส)    (อา)     (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)  
         -  มีกองวัสดุอุปกรณสิ่งกีดขวางทางหนีไฟ                (ส)    (อา)      (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)  

  -  มีกองวัสดุหรืออุปกรณสิ่งกีดขวางทางเขาหยิบยกเครื่องดับเพลิง                                (ส)    (อา)      (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)  
  -  พบเห็นบุหร่ีในที่เขี่ยยังไมดับ                                                        (ส)    (อา)      (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)  

         -  เมนสวิตชของตึกหรืออาคารปดเรียบรอย        (ส)    (อา)      (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)                 
         -  เมนสวิตชของตึกหรืออาคารยังไมปด  (ส)    (อา)      (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)        
         -  มีการวางวัสดุเชื้อเพลิง เชน ถงัน้ํามัน  ถังกาซ   (ส)    (อา)      (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)  
2. บริเวณรอบอาคาร 
        -   สภาพเรียบรอย                                                            (ส)    (อา)      (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)  
        -  มีเศษวัสดุที่อาจเปนเชื้อเพลิง                                       (ส)    (อา)      (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)      
         -  พบเห็นบุหร่ี ที่ยังไมดับ ในถังขยะหรือที่เขี่ยบุหร่ี         (ส)    (อา)      (จ)    (อ)     (พ)     (พฤ)     (ศ)  
3. ขอคิดเห็นอื่น ๆ…………(ลงขอความดานหลัง)………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 
 
 
เรียน   หัวหนาหนวยงาน.………………….                                                                                                                  หัวหนาหนวยงานลงนาม 
เพื่อโปรดทราบ 
 
ลงนาม………………………หัวหนาผลัด พปภ.หรือหัวหนาเวรแกกระแสไฟฟาฯ วันเสาร                    ลงนาม.................................................... 
ลงนาม………………………หัวหนาผลัด พปภ.หรือหัวหนาเวรแกกระแสไฟฟาฯ วันอาทิตย ลงนาม....................................................  
ลงนาม………………………หัวหนาผลัด พปภ.หรือหัวหนาเวรแกกระแสไฟฟาฯ วันจันทร                  ลงนาม....................................................        
ลงนาม………………………หัวหนาผลัด พปภ.หรือหัวหนาเวรแกกระแสไฟฟาฯ วันอังคาร     ลงนาม....................................................       
ลงนาม………………………หัวหนาผลัด พปภ.หรือหัวหนาเวรแกกระแสไฟฟาฯ วันพุธ                       ลงนาม....................................................       
ลงนาม………………………หัวหนาผลัด พปภ.หรือหัวหนาเวรแกกระแสไฟฟาฯ วันพฤหัสบดี     ลงนาม....................................................       
ลงนาม………………………หัวหนาผลัด พปภ.หรือหัวหนาเวรแกกระแสไฟฟาฯ วันศุกร    ลงนาม....................................................        

 

 

                  แบบฟอรม                                                         
          หมายเลข SC2-F01-5002 
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วันเสาร                        
             
             
             
             
   
วันอาทิตย             
             
             
             
              
 
วันจันทร              
             
             
             
             
   
วันอังคาร              
             
             
             
              
 
วันพุธ              
             
             
             
              
 
วันพฤหัสบดี             
             
             
             
              
 
วันศุกร              
             
             
             
              





เอกสารรับรองความปลอดภัยของระบบและอุปกรณ์ไฟฟ้า 
 

 ขา้พเจา้........................................................................อาย.ุ............ปี อาชีพ............................................... 

บา้นเลขที�.....................หมู่ที�..........ตรอก/ซอย.........................................ถนน......................................................... 

ตาํบล/แขวง................................................อาํเภอ/เขต............................................จงัหวดั....................................... 

โทรศพัท.์...................................................ตั�งอยู ่ณ................................................................................................... 

ไดรั้บใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า แขนงไฟฟ้ากาํลงั ตามพระราชบญัญตัิ

วิชาชีพวิศวกรรม พ.ศ. 2505 เลขทะเบียน........................................................ตั�งแต่วนัที�........................................ 

ถึงวนัที�....................................และไม่อยูใ่นระหว่างถูกสั�งพกัหรือเพิกถอนใบอนุญาตฯ ตามสาํเนาบตัรประจาํตวัที�

แนบมาพร้อมนี�  

 ขา้พเจา้ไดท้าํการตรวจสอบระบบและอุปกรณ์ไฟฟ้าของโรงงาน.............................................................. 

เลขที�......................หมู่ที�...................ตรอก/ซอย............................................ถนน.................................................... 

ตาํบล/แขวง.....................................................อาํเภอ/เขต.........................................จงัหวดั..................................... 

โทร..............................................ประกอบกิจการ..................................................................................................... 

ทะเบียนโรงงานเลขที�.........................................................................................หมดอายวุนัที�.................................. 

 ชื�อผูป้ระกอบกิจการโรงงาน....................................................................................................................... 

ขนาดของมิเตอร์หรือหมอ้แปลงรวม........................................................ตรวจสอบเมื�อวนัที� 

 ขา้พเจา้ขอรับรองว่าไดต้รวจสอบระบบและอุปกรณ์ไฟฟ้า ตามประกาศกระทรวงมหาดไทยเรื�อง ความ

ปลอดภยัเกี�ยวกบัไฟฟ้าจริง และขอรับรองว่าระบบและอุปกรณ์ไฟฟ้าสามารถใชง้านไดโ้ดยปลอดภยัตามหลกั

วิชาการไม่นอ้ยกว่า 1 ปี จึงลงลายมือชื�อไวเ้ป็นหลกัฐาน 

 
 

(ลงชื�อ)....................................................... 

(.......................................................) 

          วิศวกรผูต้รวจสอบ 

 ขอรับรองว่าวิศวกรผูนี้� ไดต้รวจสอบระบบและอุปกรณ์ไฟฟ้าในโรงงานจริง 
 
 

(ลงชื�อ)....................................................... 

(.......................................................) 

                     เจา้ของ/ผูจ้ดัการ 

 



 

 
                                          

   
 

 

 
 

                                                               
 

 
 

            
   

 
  

         
      

 

  

    เลขที่                                                                                                                                             แบบ ร.๑ 
 
 
 
 

 
 

  ใบรับรองการตรวจสอบอาคาร 
    ใบรับรองฉบับนี้ออกใหเพื่อแสดงวา 

 อาคาร                                                                                                                                                                                                                                  . 

ตั้งอยูเลขที่                                               ตรอก/ซอย                                                        . ถนน                                                  หมูที่                               .                

ตําบล/แขวง                                                                        อําเภอ/เขต                                                                จังหวัด                                                             .  
ไดผานการตรวจสอบอาคาร ตามพระราชบัญญัติควบคมุอาคาร พ.ศ. ๒๕๒๒ แลว 

 เจาพนักงานทองถิ่นไดพิจารณาผลการตรวจสอบอาคาร ซึ่งทําการตรวจสอบโดยผูตรวจสอบชื่อ                                                                                       แลว  
 เห็นวา อาคารนี้มีสภาพปลอดภัยในการใชงาน 
 

                  ออกให ณ วันที่          ..เดือน                                                            พ.ศ.              
                                         
 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                     .................................................................................................................................................. 
                            ( ............................................................................................................................................  ) 

                                               ตําแหนง ....................................................................................................................... 
                                           เจาพนกังานทองถิ่น          



อ. 1 
ใบอนุญาตใหปฏิบัติงานในสถานที่อับอากาศ 

    
 
เลขที่………/พ.ศ……… 
 
 ตามที่ นาย/นาง/นางสาว……………………………………………………………………………………. 
ขออนุญาตเขาปฏิบัตงิาน จํานวน………….คน ดังมีรายชื่อตอไปนี้ 
 1………………………………………………………….. 
 2………………………………………………………….. 
 3………………………………………………………….. 
 4………………………………………………………….. 
 5………………………………………………………….. 
ซึ่งทํางานในแผนก/หนวยงาน…………………………………………………………………………………………... 
เขาไปปฏิบัติงานเกี่ยวกับ……………………………………………………………………………………………….. 
สถานที่ท่ีปฏิบัติงาน…………………………………………………………………………………………………….. 
ในวันที่………………………………………………………………ระหวางเวลา…………………………………….. 
 
 บริษัท……………………………………………………………………………………………...อนุญาตให 
นาย/นาง/นางสาว…………………………………………………..ผูปฏิบัติงาน จํานวน……………………….…คน 
ตามรายชื่อขางตนเขาปฏิบัติงานตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลาวได ทั้งนี้ จะนําเครื่องมือและอุปกรณเขาไปปฏิบัติ 
งานได เฉพาะ…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………………………………... 
……………………………………………………………………………………………………………………เทานั้น 
 
     ออกให ณ วันที่…………………………………… 
     
     (ลายมือชื่อ)………………………………………. 
        (……………………………………….) 
                  ผูอนุญาต 
 
 



คําแนะนํา  กอนที่นายจางจะอนุญาตใหลูกจางเขาปฏิบัติงานในสถานที่อับอากาศ จะตองทําการตรวจสอบสถานที่
อับอากาศ ดังนี้ 
 1.  ตรวจสอบส่ิงที่จะกอใหเกิดอันตรายในการปฏิบัติงานนี้ 
 มี ไมมี  มี ไมมี 
1. สารไวไฟ/ลกุไหม/ระเบิด   5. เครื่องจักร/เครื่องมือ/อุปกรณ   
2. สารกัดกรอน   6. ประกายไฟ/ความรอน   
3. สารมีพิษ/ฝุน/ฟูม/แกส   7. อื่น ๆ……………………………….   
4. กระแสไฟฟา   ………………………………………..   
 2. ตรวจสอบความปลอดภัยกอนการปฏิบัติงาน และกําลังปฏิบัติงาน 
 มี ไมมี    
1. ตรวจสอบไฟฟาใหปลอดภัย   10. ผลการตรวจสารเคมี   
2. ตรวจสอบเครื่องจักรใหปลอดภัย       ผลการตรวจ 
3. ตรวจสอบเครื่องมือใหปลอดภัย   - ออกซิเจนมากกวา 18%…………………………….% 
4. มีการระบายของเสียทิ้ง   - สารไวไฟ 20% LEL………………………………….% 
5. มีการระบายอากาศ   - สารเคมีอื่น ๆ (ระบุ) 
6. มีการทําความสะอาด    ……………………ppm หรือ……….mg/m3 
7. ปด/ลดระบบความดัน/ความรอน    ……………………ppm หรือ……….mg/m3 
8. ปดแยกระบบวาลว    ……………………ppm หรือ……….mg/m3 
9. อื่น ๆ……………………………….   ชื่อผูตรวจ……………………วันที่ตรวจ……………… 
 3. จัดมาตรการดานความปลอดภัยขณะปฏิบัติงาน 
 ตองการ ไมตอง  ตองการ ไมตอง 
1. หมวกนิรภัย   11. ผูชวยเหลือ   
2. แวนตานิรภัย   12. ผูควบคุมงาน   
3. ถุงมือ   13. แผนการชวยเหลือฉุกเฉิน   
4. รองเทา   14. ติดต้ังปายเตือนตาง ๆ   
5. แวนตาลดแสง   15. เครื่องตรวจวัดสารเคมี   
6. กระบังหนา   16. อุปกรณในการดับเพลิง   
7. หนากากปองกันฝุน/ฟูม/แกส   17. เสื้อทนไฟ   
8. เครื่องชวยหายใจแบบมีถังอากาศ   18. แสงสวาง   
9. เข็มขัดนิรภัยและสายชูชาติ   19. อื่น ๆ………………………………...   
10.อุปกรณสื่อสาร   …………………………………………..   
หมายเหตุ   งานที่กอใหเกิดประกายไฟ/ความรอน หมายความรวมถึง งานเชื่อม งานเผาไหม งานเจียร งานลับ งาน
แผนโลหะ งานบัดกรี งานขัด งานตอกย้ําหมุด งานเจาะ แฟลชจากการถายภาพ งานเครื่องมือที่ใชกําลัง เชน งาน
ควบคุมเครื่องยนต งานที่มีเปลวไฟ เปนตน 

 



วนัที�.............../................../................... 

แบบตรวจการดําเนินงานของคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

 

ชื่อหนวยงาน...............................................................................สังกัด................................................................. 

จํานวนพนักงานและลกูจาง...................คน  จํานวนคนงาน.....................คน 

จป.ประจําหนวยงาน ช่ือ...............................................สกลุ.........................................จป.ระดับ........................ 

ลําดับ
ที่ 

รายการ ใช ไมใช หมายเหตุ 

1 มีการแตงตั้งกรรมการฝายบังคับบัญชาและเลือกตั้งกรรมการ       
ฝายลูกจางตามที่กฎหมากําหนดแลวหรือไม 

   

2 ใหคณะกรรมการความปลอดภัยฯ เขาอบรมครบทุกคน และเก็บ
สําเนาเอกสารการอบรมไวที่หนวยงาน 

   

3 มีการกําหนดนโยบายและแผนความปลอดภัยของหนวยงาน        
เพื่อปองกันและลดอุบัติเหตุ 

   

4 มีการจัดกิจกรรมสงเสริม และสนับสนุนงานดานความปลอดภัย    
5 มีการพิจารณาขอบังคับ และจัดทําคูมือหรือแผนพับ วาดวย   

ความปลอดภัย เพื่อสนับสนุนกิจกรรมดานความปลอดภัยใน     
การทํางานของหนวยงาน 

   

6 มีการวางระบบการรายงานสภาพการ  และการทํ างานที่            
ไมปลอดภัย ใหเปนหนาที่ของพนักงานทุกคน 

   

7 มีการติดตามผลความคืบหนาเรื่องที่เสนอ    
8 มีการรายงานผลการดําเนินงานประจําป    
9 มีการประชุมอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง    

10 มีการเรียกประชุมคณะการความปลอดภัยฯ เพื่อทบทวนรายงาน
ผลการสอบสวน และนําเสนอแนวทางแกปญหาในกรณีที่เกิด
อุบัติเหตุ 

   

11 มีการติดประกาศรายชื่อของคณะการความปลอดภัยฯ ประจํา
หนวยงานใหเห็นชัดเจน 

   

12 มีการปดประกาศหนาที่ของนายจางและลูกจาง    
13 มีการจัดทําบอรดความปลอดภัยประจําหนวยงาน    
14 ตัวอยางงานที่ดําเนินการตามมติที่ประชุมของคณะกรรมการ 

ความปลอดภัยฯ 
   

1………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………… 

3……………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………… 

4………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

5…………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………… 

 

บันทึก………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………















แบบฟอรมหมายเลข EA3-F01-5801 หนา 1/3 
 

.                               

จาก    ถึง                 
เลขที ่                   วันที่ 
เรื่อง     แบบรับรองการปฏิบัติตามหลักเกณฑทีก่ําหนดและไมมีอุบัตเิหตจุากการปฏิบัตงิานประจําป……….  
อางถึง   
 

เรียน       อก.ปภ 

สวนที่ 1 : ขอมูลทั่วไป 

ชื่อหนวยงาน                                                                                                              . 

    สังกัด                                                                                                                       . 

    เลขที่                หมูที่             ถนน                                ตําบล/แขวง                                . 

    อําเภอ/เขต                                    จังหวัด                                 โทรศัพท                        . 

สวนที่ 2 : ผลการดําเนินการตามกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
 

ที่ 
 

รายละเอียด 
 

มี 
 

ไมม ี ไมเขาขาย 
กฎหมาย 

1. นโยบายดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน        

2. ผูปฏิบัติงานทุกระดับรับทราบนโยบายดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน โดยมีวิธีตาง ๆ เชน การจัดทําบอรด
นโยบาย การจัดทําคูมือ การอบรม ฯลฯ 

      

3. แผนงานดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
ประจําป  

      

4. ขอบังคับและคูมือดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมใน       
การทํางานครอบคลุมงานสวนใหญ 

      

5. มีการอบรมขอบังคับและคูมือดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทํางานใหแกผูปฏิบัติงานทุกระดับ 

      

6. หนวยงานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
ขึ้นตรงกับผูบริหาร (กรณีมีพนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน       
ในหนวยงานรวมตั้งแต 200 คนข้ึนไป) 

      

7. หัวหนาหนวยงานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ
ทํางาน มีคุณสมบัติตามที่กฎหมายกําหนด 

      

8. การแตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับบริหาร       

 

   บันทึก 
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ที่ 
 

รายละเอียด 
 

มี 
 

ไมม ี ไมเขาขาย 
กฎหมาย 

9. การแตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพ 
(กรณีมีพนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน ในหนวยงานตั้งแต       
100 คนข้ึนไป) 

      

10. การแตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับเทคนิคขั้นสูง 
(กรณีมีพนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน ในหนวยงานตั้งแต        
50 - 99 คน) 

      

11. การแตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับเทคนิค 
(กรณีมีพนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน ในหนวยงานตั้งแต       
20 - 49 คน) 

      

12. การแตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับหัวหนางาน       

13. มีคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ
ทํางานตามที่กฎหมายกําหนด (กรณีมีพนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมา
แรงงาน ในหนวยงานตั้งแต 50 คนขึ้นไป) 

      

14. จากขอ 13 ผูแทนลูกจางระดับปฏิบัติการมาจากการเลือกตั้ง       

15. มีการประชุมของคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทํางานตามกฏหมายกําหนด 

      

16. มีการรายงานผลการดําเนินงานของเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน
ระดับวิชาชีพ ตามแบบ จป. (ว) 

      

17. มีการรายงานผลการดําเนินงานของเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน
ระดับเทคนิคขั้นสูง ตามแบบ จป. (ท) 

      

18. มีแผนปองกันและระงับอัคคีภัยตามกฎหมาย       

19. มีการฝกอบรมดับเพลิงขั้นตนไมนอยกวารอยละ 40 ของพื้นที่       

20. มีการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมหนีไฟอยางนอยปละ 1 ครั้ง       

หมายเหตุ :  

1. ใหหนวยงานทําเครื่องหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับความเปนจริงอยางครบถวน 
2. ใหหนวยงานกรอกขอมูลในแบบตรวจ ใหครบถวนและลงนามรับรองโดยหัวหนาหนวยงาน           

หรือผูไดรับมอบหมายจากหัวหนาหนวยงาน 

3. เอกสารตามแบบตรวจ สวนที่ 2 ใหจัดเตรียมไวที่หนวยงานเพื่อใหเจาหนาที่เขาตรวจเอกสารและ 

ตรวจสภาพแวดลอมในการทํางานในหนวยงานดวย 

4. หนวยงานที่เขาขายตองปฏิบัติตามกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานการบรหิารและการจัดการดาน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ. 2549 และกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐาน
ในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน (ฉบบัที่ 2) 
พ.ศ. 2553 และกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการดานความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับการปองกันและระงบัอัคคีภัย พ.ศ. 2555 หากดําเนินการ 
ตามรายละเอียดในสวนที่ 2 ไมครบถวนและไมถูกตอง ถือวาขาดคุณสมบัติที่จะไดรับการประกาศเกียรติคุณ
ประจําป……… 
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สวนที่ 3 : การรับรองผลการตรวจสอบ การปฏิบัติตามหลักเกณฑที่กําหนดและไมมีอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงาน 

              ขอรับรองวาตามที่ (หนวยงาน)            .                                                                           

สังกัด                                                                ไดปฏิบัติตามหลักเกณฑที่กําหนดอยางครบถวน

และไมมีอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ พนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน ถึงขั้นหยุดงานหรือสูญเสยี           

วันปฏิบัติงาน และสามารถสะสมชั่วโมงการปฏิบัติงานของพนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน 

ตั้งแตวันที่         เดือน                     พ.ศ.               ถึงวันที่         เดือน                     พ.ศ.                      

ไดจํานวน                  ชั่วโมง จํานวนช่ัวโมงการปฏิบัตงิานตัวอักษร ( ) 

และหากตรวจสอบในภายหลังพบวาขอมลูไมเปนความจรงิ ขาพเจายินดีโดนถอดถอนการรบัรองการประกาศเกยีรติคุณ 

 

ลงชื่อ                                            .ผูแทนหนวยงาน 

      (                                            ) 

       ตําแหนง                                             . 

 วันที่                                              . 
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ตารางบนัทกึชั่วโมงการปฏิบตัิงาน 

ประจําป .............   

 

ชื่อหนวยงาน                                                                                            .            

ตารางท่ี 1 : แสดงการแจงรายละเอียดช่ัวโมงการปฏิบัติงานปกต ิ

ที่ วัน/เดือน/ป 
ชั่วโมง 

การปฏิบัติงาน 
ตอวัน 

วัน
ปฏิบัติงาน 

จํานวนพนักงาน/ลูกจาง
คนงานจางเหมาแรงงาน

ตอวัน 

ชั่วโมง 
การปฏิบัติงาน 

1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      
9      
10      
11      
12      

รวม  

ตั้งแตวันที่         เดือน                    พ.ศ.           ถึงวันที่          เดือน                        พ.ศ.           . 

ลงชื่อ                                        ผูบันทึกขอมลู 

      (                                        ) 

      ตําแหนง                                          . 

 

 

 

หมายเหต ุ การนับชั่วโมงการปฏิบัติงานจะตองไมเกิน วันที่ 31 ธันวาคม …………. 
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ตารางบนัทกึชั่วโมงการปฏิบตัิงาน 

ประจําป ............. 

ชื่อหนวยงาน                                                                                                           . 

ตารางท่ี 2 : แสดงการแจงรายละเอียดช่ัวโมงการปฏิบัติงานลวงเวลา 

ที่ วัน/เดือน/ป 
ชั่วโมง 

การปฏิบัติงาน 
ตอวัน 

วัน
ปฏิบัติงาน 

จํานวนพนักงาน/ลูกจาง
คนงานจางเหมาแรงงาน

ตอวัน 

ชั่วโมง 
การปฏิบัติงาน 

1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      
9      
10      
11      
12      

รวม  

ตั้งแตวันที่         เดือน                    พ.ศ.           ถึงวันที่          เดือน                        พ.ศ.           . 

ลงชื่อ                                        ผูบันทึกขอมลู 

      (                                        ) 

      ตําแหนง                                          . 

 

 

 

 

หมายเหต ุ การนับชั่วโมงการปฏิบัติงานจะตองไมเกิน วันที่ 31 ธันวาคม …………. 
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ตารางสรปุชั่วโมงการปฏิบตัิงาน 

ประจําป .............. 

ชื่อหนวยงาน                                                                                                                   . 

ตารางท่ี 3 : การสรุปชั่วโมงการปฏิบัติงาน 

รายการ 
วัน/เดือน/ป 

ที่เริม่ตน 
วัน/เดือน/ป 

ที่สิ้นสุด 
ชั่วโมง 

การปฏิบัติงาน 
หมายเหต ุ

  1. ชั่วโมงการปฏบิัติงาน 
    ที่ไดรับการสะสมตอเนื่อง 

    

2. ชั่วโมงการปฏิบัตงิาน 
(ปกต)ิ 

    

3. ชั่วโมงการปฏิบัตงิาน 
(ลวงเวลา) 

    

รวม 
  

 
 

รวมชั่วโมงการปฏิบัตงิานที่ขอรบัการประกาศเกียรติคุณ ประจําป               จํานวน                          ชั่วโมง 

ตั้งแตวันที่         เดือน                    พ.ศ.            ถึงวันที่         เดือน                      พ.ศ.                   . 

 

ลงชื่อ                                        ผูบันทึกขอมลู 

      (                                        ) 

      ตําแหนง                                          . 
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.                               

จาก    ถึง                 
เลขที่                    วันที่ 
เรื่อง     แบบรับรองการปฏิบัติตามหลักเกณฑทีก่ําหนดและไมมีอุบัตเิหตจุากการปฏิบัตงิานประจําป……….  
อางถึง   
 

เรียน       อก.ปภ. 

สวนที่ 1 : ขอมูลทั่วไป 

ชื่อหนวยงาน                                                                                                              . 

    สังกัด                                                                                                                       . 

    เลขที่                หมูที่             ถนน                                ตําบล/แขวง                                . 

    อําเภอ/เขต                                    จังหวัด                                 โทรศัพท                        . 

สวนที่ 2 : ผลการดําเนินการตามกฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
 

ที่ 
 

รายละเอียด 
 

มี 
 

ไมม ี ไมเขาขาย 
กฎหมาย 

1. นโยบายดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน  � � � 

2. ผูปฏิบัติงานทุกระดับรับทราบนโยบายดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน โดยมีวิธีตาง ๆ เชน การจัดทําบอรด
นโยบาย การจัดทําคูมือ การอบรม ฯลฯ 

� � � 

3. แผนงานดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
ประจําป  

� � � 

4. ขอบังคับและคูมือดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมใน      
การทํางานครอบคลุมงานสวนใหญ 

� � � 

5. มีการอบรมขอบังคับและคูมือดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทํางานใหแกผูปฏิบัติงานทุกระดับ 

� � � 

6. หนวยงานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
ขึ้นตรงกับผูบริหาร (กรณีมีพนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน       
ในหนวยงานรวมตั้งแต 200 คนข้ึนไป) 

� � � 

7. หัวหนาหนวยงานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ
ทํางาน มีคุณสมบัติตามที่กฎหมายกําหนด 

� � � 

8. การแตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับบริหาร � � � 

 

   บันทึก 
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ที่ 
 

รายละเอียด 
 

มี 
 

ไมม ี ไมเขาขาย 
กฎหมาย 

9. การแตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพ 
(กรณีมีพนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน ในหนวยงานตั้งแต       
100 คนข้ึนไป) 

� � � 

10. การแตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับเทคนิคขั้นสูง 
(กรณีมีพนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน ในหนวยงานตั้งแต        
50 - 99 คน) 

� � � 

11. การแตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับเทคนิค 
(กรณีมีพนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน ในหนวยงานตั้งแต       
20 - 49 คน) 

� � � 

12. การแตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับหัวหนางาน � � � 

13. มีคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ
ทํางานตามที่กฎหมายกําหนด (กรณีมีพนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมา
แรงงาน ในหนวยงานตั้งแต 50 คนขึ้นไป) 

� � � 

14. จากขอ 13 ผูแทนลูกจางระดับปฏิบัติการมาจากการเลือกตั้ง � � � 

15. มีการประชุมของคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทํางานตามกฎหมายกําหนด 

� � � 

16. มีการรายงานผลการดําเนินงานของเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน
ระดับวิชาชีพ ตามแบบ จป. (ว) 

� � � 

17. มีการรายงานผลการดําเนินงานของเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน
ระดับเทคนิคขั้นสูง ตามแบบ จป. (ท) 

� � � 

18. มีแผนปองกันและระงับอัคคีภัยตามกฎหมาย � � � 

19. มีการฝกอบรมดับเพลิงขั้นตนไมนอยกวารอยละ 40 ของพื้นที่ � � � 

20. มีการฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมหนีไฟอยางนอยปละ 1 ครั้ง � � � 

หมายเหตุ :  

1. ใหหนวยงานทําเครื่องหมาย  ลงในชองที่ตรงกับความเปนจริงอยางครบถวน 

2. ใหหนวยงานกรอกขอมูลในแบบตรวจ ใหครบถวนและลงนามรับรองโดยหัวหนาหนวยงาน           

หรือผูไดรับมอบหมายจากหัวหนาหนวยงาน 

3. เอกสารตามแบบตรวจ สวนที่ 2 ใหจัดเตรียมไวที่หนวยงานเพื่อใหเจาหนาที่เขาตรวจเอกสารและ 

ตรวจสภาพแวดลอมในการทํางานในหนวยงานดวย 

4. หนวยงานที่เขาขายตองปฏิบัติตามกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานการบรหิารและการจัดการดาน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ. 2549 และกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐาน
ในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน (ฉบบัที่ 2) 
พ.ศ. 2553 และกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการดานความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับการปองกันและระงบัอัคคีภัย พ.ศ. 2555 หากดําเนินการ 
ตามรายละเอียดในสวนที่ 2 ไมครบถวนและไมถูกตอง ถือวาขาดคุณสมบัติที่จะไดรับการประกาศเกียรติคุณ
ประจําป 2558 
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สวนที่ 3 : การรับรองผลการตรวจสอบ การปฏิบัติตามหลักเกณฑที่กําหนดและไมมีอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงาน 

              ขอรับรองวาตามที่ (หนวยงาน)            .                                                                           

สังกัด                                                                ไดปฏิบัติตามหลักเกณฑที่กําหนดอยางครบถวน

และไมมีอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานของ พนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน ถึงขั้นหยุดงานหรือสูญเสีย           

วันปฏิบัติงาน และสามารถสะสมชั่วโมงการปฏิบัติงานของพนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน 

ตั้งแตวันที่   1   เดือน     มีนาคม      พ.ศ.    2555     ถึงวันที่   31    เดือน     ธันวาคม    พ.ศ.   2558                      

ไดจํานวน 1,043,680 ชั่วโมง จํานวนช่ัวโมงการปฏิบัตงิานตัวอักษร ( หนึ่งลานสีห่มื่นสามพันหกรอยแปดสิบ  ) 

และหากตรวจสอบในภายหลังพบวาขอมลูไมเปนความจรงิ ขาพเจายินดีโดนถอดถอนการรบัรองการประกาศเกยีรติคุณ 

 

ลงชื่อ                                            .ผูแทนหนวยงาน 

      (                                            ) 

       ตําแหนง                                             . 

 วันที่                                              . 

 

หมายเหตุ : 1. การเลือกตัวเลือก ไมเขาขายกฎหมาย หมายถึง หัวขอรายละเอียดผลการดําเนินการ 
 ตามกฎหมายฯ นอกเหนืออํานาจของหนวยงาน หรอืหนวยงานที่ไมไดมีสวนเกี่ยวของ 
 กับหัวขอรายละเอียดนั้น ๆ 
 ตัวอยางเชน จากหัวขอรายละเอียดผลการดําเนินการตามกฎหมายฯ ขอที่ 6  หนวยงานความ 
 ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน ข้ึนตรงกบัผูบรหิาร (กรณีมีพนกังาน/ 
 ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน ในหนวยงานรวมตั้งแต 200 คนข้ึนไป) กรณีที่หนวยงานใด 
 มีพนักงาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน ในหนวยงานรวมไมถึง 200 คน  
 ใหเลอืกตัวเลือก ไมเขาขายกฎหมาย ไดทันท ี

  2. การอนุโลมการเลือกตัวเลอืก ไมมี จากหัวขอรายละเอียดผลการดําเนินการตามกฎหมายฯ  
  ขอที่ 9 การแตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพ 

  (กรณีมีพนกังาน/ลูกจาง/คนงานจางเหมาแรงงาน ในหนวยงานต้ังแต 100 คนข้ึนไป) 
  เนื่องจากการไฟฟาในสวนภูมิภาคไมสามารถแตงตั้งเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน 
  ระดับวิชาชีพได โดยตองรอการแตงตั้งและจัดสรรใหจาก กฟฟ.สนญ. ดังนั้น หากหนวยงานใด 
  ไมมีเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพได ใหเลือกตัวเลือก ไมมี ไดทันท ี
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ตารางบนัทกึชั่วโมงการปฏิบตัิงาน 

ประจําป 2558  

 

ชื่อหนวยงาน                                                                                            .            

ตารางท่ี 1 : แสดงการแจงรายละเอียดช่ัวโมงการปฏิบัติงานปกต ิ

ที่ วัน/เดือน/ป 
ชั่วโมง 

การปฏิบัติงาน 
ตอวัน 

วันปฏิบัติงาน 
จํานวนพนักงาน/ลูกจาง
คนงานจางเหมาแรงงาน

ตอวัน 

ชั่วโมง 
การปฏิบัติงาน 

1 1 – 31 ม.ค. 2558 7 22 140 21,560 
2 1 – 28 ก.พ. 2558 7 20 140 19,600 
3 1 – 31 มี.ค. 2558 7 22 140 21,560 
4 1 – 30 เม.ย. 2558 7 22 140 21,560 
5 1 – 31 พ.ค. 2558 7 21 140 20,580 
6 1 – 30 มิ.ย. 2558 7 22 140 21,560 
7 1 – 31 ก.ค. 2558 7 23 140 22,540 
8 1 – 31 ส.ค. 2558 7 21 140 20,580 
9 1 – 30 ก.ย. 2558 7 22 140 21,560 
10 1 – 31 ต.ค. 2558 7 22 140 21,560 
11 1 – 30 พ.ย. 2558 7 21 140 20,580 
12 1 – 31 ธ.ค. 2558 7 23 140 22,540 

รวม 259,896 

ตั้งแตวันที่   1   เดือน     มกราคม     พ.ศ.    2558     ถึงวันที่     31     เดือน    ธันวาคม   พ.ศ.   2558    . 

ลงชื่อ                                        ผูบันทึกขอมลู 

      (                                        ) 

      ตําแหนง                                          . 

 

 

 

หมายเหต ุ การนับชั่วโมงการปฏิบัติงานจะตองไมเกิน วันที่ 31 ธันวาคม 2558 
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ตารางบนัทกึชั่วโมงการปฏิบตัิงาน 

ประจําป 2558 

ชื่อหนวยงาน                                                                                                           . 

ตารางท่ี 2 : แสดงการแจงรายละเอียดช่ัวโมงการปฏิบัติงานลวงเวลา 

ที่ วัน/เดือน/ป 
ชั่วโมง 

การปฏิบัติงาน 
ตอวัน 

วันปฏิบัติงาน 
จํานวนพนักงาน/ลูกจาง
คนงานจางเหมาแรงงาน

ตอวัน 

ชั่วโมง 
การปฏิบัติงาน 

1 1 – 31 ม.ค. 2558 8 5 21 840 
2 1 – 28 ก.พ. 2558 8 6 21 1,008 
3 1 – 31 มี.ค. 2558 8 6 21 1,008 
4 1 – 30 เม.ย. 2558 8 4 21 672 
5 1 – 31 พ.ค. 2558 8 7 21 1,176 
6 1 – 30 มิ.ย. 2558 8 4 21 672 
7 1 – 31 ก.ค. 2558 8 6 21 1,008 
8 1 – 31 ส.ค. 2558 8 6 21 1,008 
9 1 – 30 ก.ย. 2558 8 4 21 672 
10 1 – 31 ต.ค. 2558 8 10 21 1,860 
11 1 – 30 พ.ย. 2558 8 5 21 846 
12 1 – 31 ธ.ค. 2558 8 6 21 1,008 

รวม 25,168 

ตั้งแตวันที่   1   เดือน     มกราคม     พ.ศ.    2558     ถึงวันที่     31     เดือน    ธันวาคม   พ.ศ.   2558    . 

ลงชื่อ                                        ผูบันทึกขอมลู 

      (                                        ) 

      ตําแหนง                                          . 

 

 

 

 

หมายเหต ุ การนับชั่วโมงการปฏิบัติงานจะตองไมเกิน วันที่ 31 ธันวาคม 2558 
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ตารางสรปุชั่วโมงการปฏิบตัิงาน 

ประจําป 2558 

ชื่อหนวยงาน                                                                                                                   . 

ตารางท่ี 3 : การสรุปชั่วโมงการปฏิบัติงาน 

รายการ 
วัน/เดือน/ป 

ที่เริม่ตน 
วัน/เดือน/ป 

ที่สิ้นสุด 
ชั่วโมง 

การปฏิบัติงาน 
หมายเหต ุ

  1. ชั่วโมงการปฏบิัติงาน 
    ที่ไดรับการสะสมตอเนื่อง 

1 มีนาคม 2555 31 ธันวาคม 2557 758,616 - 

2. ชั่วโมงการปฏิบัตงิาน 
(ปกติ) 

1 มกราคม 2558 31 ธันวาคม 2558 259,896 ประจําป 2558 

3. ชั่วโมงการปฏิบัตงิาน 
(ลวงเวลา) 

1 มกราคม 2558 31 ธันวาคม 2558 25,168 ประจําป 2558 

รวม 
1,043,680 - 

 
 

รวมชั่วโมงการปฏิบัตงิานที่ขอรบัการประกาศเกียรติคุณ ประจําป     2558    จํานวน         1,043,680     ช่ัวโมง 

ตั้งแตวันที่    1   เดือน      มีนาคม      พ.ศ.   2555    ถึงวันที่    31    เดือน     ธันวาคม       พ.ศ.    2558   .                
. 

 

ลงชื่อ                                        ผูบันทึกขอมลู 

      (                                        ) 

      ตําแหนง                                          . 

 

 1,043,680 ตัวเลขนี้จะนําไปใชในปถัดไป โดยนําไปใชคิดเปนช่ัวโมงการปฏิบัติงานที่ไดรบัการสะสมตอเนื่อง 
 และนําคา 1,043,680 ที่ไดนี้ ไปกรอกในแบบฟอรม EA3-F01-5801 ในสรุป สวนที่ 3 
 

ในกรอบสีเขียว คือ การสรุปชั่วโมงการปฏิบัติงานภายในปปจจบุัน  

 

 



 

 

 

 

 

 

บัญญัติ 10 ประการของความปลอดภัย 

 

  1. เรยีนรู   ถึงวิธีปลอดภัยในการปฏิบัติงาน กอนที่จะเริ่มปฏิบัติงาน 

  2. คํานึง   ถึงความปลอดภัยและปฏิบัติงานใหปลอดภยัตลอดเวลา 

  3. เชื่อฟง   ระเบียบและกฎขอบังคับ การปฏิบัติเชนนี้จะชวยเปน 

   เกราะปองกันตวัทานเอง 

  4. สวมใส  ชุดปฏิบัติงาน และอุปกรณปองกนัทีถู่กตอง 

  5. ปฏิบัติตัว  ของทานอยางมีระเบียบตลอดเวลา อยาหยอกลอเลนกนัขณะ 

  ปฏิบัติงาน 

  6. ปฏิบัติการ เฉพาะกับเครือ่งมอืที่ทานมีหนาที่เกี่ยวของโดยตรง 

  7. ตรวจสอบ เครื่องมือและอุปกรณใหอยูในสภาพที่มีความปลอดภัย 

   กอนเริ่มปฏิบัติงาน 

  8. เสนอแนะ   ขอคิดเหน็ตอผูบังคับบัญชาทนัที ถาสภาพและการปฏิบัติ 

   ไมปลอดภัย 

  9. รายงาน    การเกิดอุบัติเหตุ ตอผูบังคับบัญชาโดยทันท ี

i10. สนบัสนนุ   แผนงานเกี่ยวกับความปลอดภัยของทาน และจัดให 

   มีการประชมุถึงเรื่องความปลอดภัย 
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