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http://www.thaigov.go.th 
 
  วันนี้ (7 พฤษภาคม 2562)  เวลา 11.00 น. ณ หองประชมุ 501 ตึกบญัชาการ 1 ทําเนียบรัฐบาล 
พลเอก ประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี เปนประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี  ซ่ึงสรุปสาระสําคัญดังนี้ 
 

กฎหมาย 
  1.  เรื่อง  รางพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... (การจัดตั ้ง
    สํานักงานคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหงชาติ)  
  2.  เรื่อง  รางกฎกระทรวง ฉบับท่ี .. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวลรษัฎากร วาดวย 
    ภาษีเงินไดจํานวน 2 ฉบับ และรางกฎกระทรวง ฉบับท่ี .. (พ.ศ. ....) ออกตาม 
    ความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวนรัษฎากร จํานวน 1 ฉบับ (การ 
    ปรับปรุงแกไขการเสียภาษีเงินไดแทนผูขายสินคายาสูบ)  
  3.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมการแพทย กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ....  
  4.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงท่ีออกตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561  
    จํานวน 3 ฉบับ  
  5.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงที่ออกตามพระราชบัญญัติการทะเบียนราษฎร (ฉบับท่ี 3)  
    พ.ศ. 2562 จํานวน 4 ฉบับ  
  6.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงการรับฟงความเห็นของประชาชนสําหรับโครงการระบบการ 
    ขนสงกาซธรรมชาติทางทอ พ.ศ. ….  
  7.  เรื่อง  รางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการตรวจสอบประวัติ 
    และพฤติการณบุคคลและการกําหนดแบบเอกสารท่ีใชในการรักษาความปลอดภัย
    ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการรักษาความปลอดภัยแหงชาติ  
    พ.ศ. 2552 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  
  8.  เรื่อง  รางประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการสรรหากรรมการ 
    ผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการนโยบายการรวมลุงทุนระหวางรัฐและเอกชน  
    พ.ศ. ….  
  9.  เรื่อง   รางประกาศกระทรวงพาณิชย เรื่อง กําหนดใหรถยนตท่ีใชแลวเปนสินคาท่ี 
    ตองหามหรือตองขออนุญาตในการนําเขามาในราชอาณาจักร พ.ศ. .... 
 

เศรษฐกิจ - สังคม 
  10.  เรื่อง  ขออนุมัติเบิกจายคาใชจายคางเบิกปงบประมาณ พ.ศ. 2561 จากงบประมาณ 
    รายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
  11.  เรื่อง   แผนความรวมมือระหวางรัฐบาลไทยและสถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชีย ระยะท่ี 11 
    พ.ศ. 2563 -2567  
  12.   เรื่อง   การขออนุมัติโครงการจัดสรรทุนการศึกษาตามความตองการของกระทรวง 
    การตางประเทศ โครงการท่ี 5 (ปงบประมาณ 2563 - 2574) 
   13.  เรื่อง  (ราง) แผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา  
  14.  เรื่อง   การขยายผลโครงการเมืองตนแบบ “สามเหลี่ยมม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน”  
    ไปสูเมืองตนแบบท่ี 4 อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา “เมืองตนแบบอุตสาหกรรม 
    กาวหนาแหงอนาคต”  
  15.  เรื่อง  การจัดสรรอัตราขาราชการต้ังใหมใหกับสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวง 
    พลงังาน   
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  16.  เรื่อง  การขอตอระยะเวลาผลิตปโตรเลียมของบริษัท พีทีทีอีพี เอสพี ลิมิเต็ด  ผูรับ 
    สัมปทานและผูดําเนินงานตามสัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี 2/2522/17 แปลงสํารวจ
    บนบกหมายเลข E5 เฉพาะในพ้ืนท่ีโคราช  และสัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี  
    1/2524/19 แปลงสํารวจบนบกหมายเลข EU 1  
  17.  เรื่อง   มาตรการลดภาระคาธรรมเนียมสําหรับการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม กรณี 
    อสังหาริมทรัพยซ่ึงเปนท่ีอยูอาศัยสําหรับผู มีรายไดนอยถึงปานกลาง 

 18.  เรื่อง  มาตรการปองกันการทุจริตเก่ียวกับการบริหารจัดการอุทยานแหงชาติ 
  19.  เรื่อง  แนวทางการขับเคลื่อนการสงเสริมระบบนิเวศของวิสาหกิจเริ่มตน (Startup  
    Ecosystem)    
  20.  เรื่อง   โครงการสงเสริมการพัฒนาทุนมนุษย (Human Capital) เพ่ือรองรับ 10  
    อุตสาหกรรมเปาหมาย และ 3 โครงสรางพ้ืนฐาน ผานกองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือ 
    การศึกษา (กยศ.) 
   21.  เรื่อง   ขอผอนผันการใชประโยชนพ้ืนท่ีลุมน้ําชั้นท่ี 1 บี เพ่ือทําเหมืองแรของ 
    บริษัท มานะศิลา 2537 จํากัด ท่ีจังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

ตางประเทศ 
  22.   เรื่อง   ปฏิญญาวาดวยการมาตรฐานท่ีตระหนักถึงความเสมอภาคระหวางหญิงชายและ
    การกําหนดมาตรฐาน (Declaration on Gender Responsive Standards and 
    Standards Development) 
 

 แตงต้ัง 
  23.  เรื่อง  การปรับปรุงคณะกรรมการจัดการแขงขันกีฬาเอเชี่ยนเกมส ครั้งท่ี 13  
  24.  เรื่อง  การแตงต้ังขาราชการใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง   
    (กระทรวงศึกษาธิการ)  
  25.  เรื่อง  การแตงต้ังประธานกรรมการและกรรมการในคณะกรรมการศูนยสงเสริมศิลปาชีพ
    ระหวางประเทศ  
  26.  เรื่อง  การแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสงเสริมกิจการฮัจยแหง 
    ประเทศไทย  
  27.  เรื่อง  การแตงต้ังประธานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และกรรมการสภา
    ผูทรงคุณวุฒิ ของสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  
  28.  เรื่อง  การแตงต้ังผู อํานวยการสถาบันคุมครองเงินฝาก  
  29.  เรื่อง  การแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนผูเสียหาย
    และคาทดแทนและคาใชจายแกจําเลยในคดีอาญา  
  30.  เรื่อง  แตงต้ังผูรักษาราชการแทนรัฐมนตรี  
 
 

******************* 
สํานักโฆษก   สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 

 
กฎหมาย 

1. เรื ่อง รางพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ ..) พ.ศ.  . . . .  (การจัดตั้งสํานักงาน
คณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหงชาติ)  
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  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติและรับทราบ ดังนี้  
   1. อนุมัติหลักการรางพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที ่ ..) พ.ศ. .... ตามท่ี
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทส.) เสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา 
แลวสงใหคณะกรรมการประสานงานสภานิติบัญญัติแหงชาติพิจารณา กอนเสนอสภานิติบัญญัติแหงชาติตอไป  
   2. รับทราบแผนในการจัดทํากฎหมายลําดับรอง กรอบระยะเวลา และกรอบสาระสําคัญของ
กฎหมายลําดับรองท่ีออกตามรางพระราชบัญญัติดังกลาวตามท่ีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเสนอ   
   สาระสําคัญของรางพระราชบัญญัติ  
   1. กําหนดใหสํานักงานคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหงชาติเปนสวนราชการระดับกรมท่ีจัดต้ังขึ้น
ใหมท่ีอยู ในบังคับบัญชาขึ ้นตรงตอนายกรัฐมนตรี สังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี มีภารกิจเกี ่ยวกับการสนับสนุน          
การดําเนินงานของคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหงชาติ 
   2. กําหนดใหโอนบรรดาอํานาจหนาที ่ ท่ีเกี ่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ 
ประกาศ คําสั่ง และมติคณะรัฐมนตรีของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในสวนราชการดังตอไปนี้           
มาเปนของสํานักงานคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี  
     2.1 สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดลอม กองบริหารจัดการ
ท่ีดิน ในสวนท่ีไมเก่ียวกับงานตามภารกิจของคณะกรรมการจัดท่ีดินแหงชาติ   
    2.2 สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในสวนของกองแกไข
ปญหาการบุกรุกท่ีดินของรัฐ   
   3. กําหนดใหโอนบรรดาอํานาจหนาที ่ ท่ีเกี ่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ 
ประกาศ คําสั่ง และมติคณะรัฐมนตรีของ ทส . ในสวนของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม กองบริหารจัดการท่ีดิน เฉพาะท่ีเก่ียวกับงานตามภารกิจของคณะกรรมการจัดท่ีดินแหงชาติ ไปเปนของ
กรมท่ีดิน กระทรวงมหาดไทย  
   4. กําหนดใหโอนบรรดากิจการ ทรั พยสิน งบปร ะมาณ สิทธิ หนี ้ ภาระผูก พันขาราชกา ร               
พนักงานราชการ ลูกจาง และอัตรากําลังของสวนราชการตามขอ 3. เปนของสํานักงานคณะกรรมการนโยบายท่ีดิน
แหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี  
   5. กําหนดใหโอนบรรดากิจการ ทรัพยสิน งบประมาณ สิทธิ หนี ้ ภาระผูกพันขาราชการ และ
อัตรากําลังของสวนราชการตามขอ 4. ไปเปนของกรมท่ีดิน กระทรวงมหาดไทย  
   6. กําหนดใหในวาระเริ ่มแรกใหเลขาธิการสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม ปฏิบัติหนาท่ีผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการนโยบายที ่ดินแหงชาติไปพลางกอน จนกวาจะมี             
การแตงต้ังใหม  
 
2. เรื่อง รางกฎกระทรวง ฉบับท่ี .. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยภาษีเงินไดจํานวน 2 
ฉบับ และรางกฎกระทรวง ฉบับท่ี .. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวนรัษฎากร 
จํานวน 1 ฉบับ (การปรับปรุงแกไขการเสียภาษีเงินไดแทนผูขายสินคายาสูบ)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวง ฉบับท่ี .. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวล
รัษฎากร วาดวยภาษีเงินได จํานวน 2 ฉบับ และรางกฎกระทรวง ฉบับท่ี .. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวล
รัษฎากร วาดวยการยกเวนรัษฎากร จํานวน 1 ฉบบั รวมจาํนวน 3 ฉบับ ตามที ่กระทรวงการคลังเสนอ และใหสง
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได   
 
   สาระสําคัญของรางกฎกระทรวงจํานวน 3 ฉบับ  
   1. รางกฎกระทรวง ฉบับท่ี .. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยภาษีเงินได            
เปนการแกไขกฎกระทรวง ฉบับท่ี 134 (พ.ศ. 2516) ออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยภาษีเงินได โดย
กําหนดใหการยาสูบแหงประเทศไทยเสียภาษีเงินไดแทนผูขายสินคายาสูบทุกทอดท่ีซ้ือสินคายาสูบของการยาสูบ            
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แหงประเทศไทย ต้ังแตวันท่ีพระราชบัญญัติการยาสูบแหงประเทศไทย พ.ศ. 2561 ใชบังคับ (วันที ่ 14 พฤษภาคม                 
พ.ศ. 2561) จนถึงวันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2562   
   2. รางกฎกระทรวง ฉบับท่ี .. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยภาษีเงินได            
เปนการแกไขกฎกระทรวง ฉบับท่ี 158 (พ.ศ. 2526) ออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยภาษีเงินได โดย
กําหนดใหการยาสูบแหงประเทศไทยเสียภาษีเงินไดแทนผูขายสินคายาสูบทุกทอด ซึ ่งเปนบริษัทหรือหางหุ นสวนนิติ
บุคคลท่ีซ้ือสินคายาสูบของการยาสูบแหงประเทศไทย ต้ังแตวันท่ีพระราชบัญญัติการยาสูบแหงประเทศไทย พ.ศ. 
2561 ใชบังคับ (วันท่ี 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2561) จนถึงวันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2562    
   3. รางกฎกระทรวง ฉบับท่ี .. (พ.ศ. ....) ออกตามความในประมวลรัษฎากร วาดวยการยกเวน
รัษฎากร โดยกําหนดใหเงินไดจากการขายสินคายาสูบท่ีการยาสูบแหงประเทศไทย ไดเสียภาษีเงินไดแทนผูขายสินคา
ดังกลาวทุกทอดตามมาตรา 48 ทวิ แหงประมวลรัษฎากร เปนเงินไดที ่ไดรับการยกเวนภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา 
ต้ังแตวันท่ีพระราชบัญญัติการยาสูบแหงประเทศไทย พ.ศ. 2561 ใชบังคับ (วันท่ี 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2561) จนถึง
วันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2562    
ท้ังนี้ รางกฎกระทรวงรวม 3 ฉบับ ดังกลาว ไดมีการแกไขถอยคําจาก “โรงงานยาสูบ” เปน “การยาสูบแหง              
ประเทศไทย”  
 
3. เรื่อง รางกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมการแพทย กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ....  
   คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรางกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมการแพทย กระทรวงสาธารณสุข 
พ.ศ. ....  ท่ีสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว และใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีสงราง
กฎกระทรวงดังกลาวใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขพิจารณาลงนาม และประกาศในราชกิจจานุเบกษาตอไป   
   สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง  
   ปรับปรุงการแบงสวนราชการกรมการแพทย ตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมการแพทย 
กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2552 และกฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมการแพทย กระทรวงสาธารณสุข (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2558 ดังนี้  

การแบงสวนราชการปจจุบัน การแบงสวนราชการท่ีขอปรับปรุง 

1. สํานักงานเลขานุการกรม  
2. โรงพยาบาลนพรัตนราชธานี 
3. โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ (วัดไรขิง)  
4. โรงพยาบาลราชวิถี  
5. โรงพยาบาลเลิดสิน  
6. โรงพยาบาลสงฆ 
7. สถาบันสิรินธรเพ่ือการฟนฟูสมรรถภาพทางการ
แพทยแหงชาติ 
8. สถาบันทันตกรรม  
9. สถาบันประสาทวิทยา  
10. สถาบันพยาธิวิทยา  
11. สถาบันมะเร็งแหงชาติ  
12. สถาบันบําบัดรักษาและฟนฟูผูติดยาเสพติด  
13. สถาบันโรคทรวงอก 
14. สถาบันโรคผิวหนัง 
15. สถาบันวิจัยและประเมินเทคโนโลยีทาง
การแพทย 
16. สถาบันเวชศาสตรสมเด็จพระสังฆราชญาณ

สํานักงานเลขานุการกรม (คงเดิม)  
โรงพยาบาลนพรัตนราชธานี (คงเดิม) 
โรงพยาบาลเมตตาประชารักษ (วัดไรขิง) (คงเดิม) 
โรงพยาบาลราชวิถี (คงเดิม) 
โรงพยาบาลเลิดสิน (คงเดิม) 
โรงพยาบาลสงฆ (คงเดิม) 
สถาบันสิรินธรเพ่ือการฟนฟูสมรรถภาพทางการ แพทย
แหงชาติ (คงเดิม) 
สถาบันทันตกรรม (คงเดิม) 
สถาบันประสาทวิทยา (คงเดิม) 
สถาบันพยาธิวิทยา (คงเดิม) 
สถาบันมะเร็งแหงชาติ (คงเดิม) 
สถาบันบําบัดรักษาและฟนฟูผูติดยาเสพติด (คงเดิม) 
สถาบันโรคทรวงอก (คงเดิม) 
สถาบันโรคผิวหนัง (คงเดิม) 
สถาบันวิจัยและประเมินเทคโนโลยีทางการแพทย (คง
เดิม)  
สถาบันเวชศาสตรสมเด็จพระสังฆราชญาณสังวรเพ่ือ



 

 

5 

สังวรเพ่ือผูสูงอายุ  
17. สถาบันสุขภาพเด็กแหงชาติมหาราชินี 
18. กลุมตรวจสอบภายใน 
19. กลุมพัฒนาระบบบริหาร  
20. กองคลงั  
21. สํานักงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
22. สํานักยุทธศาสตร  

ผูสูงอายุ (คงเดิม) 
สถาบันสุขภาพเด็กแหงชาติมหาราชินี (คงเดิม) 
กลุมตรวจสอบภายใน (คงเดิม) 
กลุมพัฒนาระบบบริหาร (คงเดิม)  
กองบรหิารการคลัง (เปลี่ยนชื่อ)  
กองบริหารทรัพยากรบุคคล (เปลี่ยนชื่อ) 
กองยุทธศาสตรและแผนงาน (เปลี่ยนชื่อ)  
กองวชิาการแพทย  ต้ังใหม  

 
4. เรื่อง รางกฎกระทรวงท่ีออกตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 จํานวน 3 ฉบับ  
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงท่ีออกตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที ่ 2) 
พ.ศ. 2561 จํานวน 3 ฉบับ ประกอบดวย 1. รางกฎกระทรวงคารักษาพยาบาลที ่ใหนายจางจาย พ.ศ. ....                  
2. รางกฎกระทรวงคาฟนฟูสมรรถภาพในการทํางานท่ีใหนายจางจาย พ.ศ. ....  และ 3. รางกฎกระทรวงเงินคาทําศพ 
พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงแรงงานเสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการ
ตอไปได และใหกระทรวงแรงงานรับความเห็นของสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปพิจารณา
ดําเนินการตอไปดวย  
   สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง  
   1. รางกฎกระทรวงคารกัษาพยาบาลท่ีใหนายจางจาย พ.ศ.  . . . .  เปนการปรับปรุงกฎกระทรวง
กําหนดอัตราคารักษา พยาบาลที ่ใหนายจางจาย พ.ศ. 2558 โ ดยกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ เงื ่อนไข และ                     
อัตราคารักษาพยาบาลท่ีใหนายจางจายเม่ือลูกจางประสบอันตรายหรือเจ็บปวย ดังนี้  
     1.1 กําหนดใหเม่ือลูกจางประสบอันตรายหรือเจ็บปวย ใหนายจางจายคารักษาพยาบาล
เทาท่ีจายจริงตามความจําเปน แตไมเกิน 50,000 บาท   
    1.2 ในกร ณีค า รักษาพยาบา ลที ่จ ายตา มข อ  1.1 ไม เ พีย งพอ ให น ายจ างจ า ย                         
คารักษาพยาบาลเทาท่ีจายจริงตามความจําเปนเพิ่มอีกไมเกิน 100,000 บาท สําหรับการประสบอันตรายหรือ
เจ็บปวยของลูกจางในลักษณะตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง  
    1.3 ในกร ณีคา รักษาพยาบาลที ่จา ยตา มขอ  1.2 ไม เพีย งพอ ใหนา ยจา งจา ยค า
รักษาพยาบาลเทาท่ีจายจริงตามความจําเปนเพ่ิมขึ้นอีก โดยเม่ือรวมกับคารักษาพยาบาลตามขอ 4.1 และขอ 4.2 
แลว ตองไมเกิน 300,000 บาท สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยของลูกจางในลักษณะตามที ่กําหนดใน
กฎกระทรวง  
    1.4 ในกรณีคารักษาพยาบาลท่ีจายตามขอ 1.3 สําหรับลูกจางรายใดไมเพียงพอ ใหนายจาง
จายคารักษาพยาบาลเทาท่ีจายจริงตามความจําเปนเพ่ิมขึ้น ตามความเห็นของคณะกรรมการการแพทย โดยเม่ือรวม
กับคารักษาพยาบาลตามขอ 4.1 ขอ 4.2 และขอ 4.3 แลว ตองไมเกิน 500,000 บาท  
    1.5 กําหนดใหในกรณีคารักษาพยาบาลท่ีจายตามขอ 1.4 สําหรับลูกจางรายใดไมเพียงพอ 
ใหนายจางจายคารักษาพยาบาลเทาท่ีจายจริงตามความจําเปนเพ่ิมขึ้น โดยเมื่อรวมกับคารักษาพยาบาลตามขอ 4.1 
ขอ 4.2 ขอ 4.3 และขอ 4.4 แลว ตองไมเกิน 1,000,000 บาท เวนแตกรณีลูกจางเขารับการรักษาพยาบาลใน
สถานพยาบาลของรัฐต้ังแตเริ่มแรกจนสิ้นสุดการรักษา ใหนายจางจายคารักษาพยาบาลเทาท่ีจายจริงตามความจําเปน
จนสิ้นสุดการรักษาพยาบาล ตามความเห็นของคณะกรรมการการแพทย โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ  
   1.6 กําหนดใหการจายคารักษาพยาบาลตามขอ 4.1 ขอ 4.2 ขอ 4.3 ขอ 4.4 หรือขอ 4.5 
หากลูกจางซ่ึงเปนผูปวยในมีคาใชจายเก่ียวกับคาหอง คาอาหาร และคาบริการพยาบาล ใหนายจางจายคาใชจาย
ดังกลาวเทาท่ีจายจริง แตไมเกินวันละ 1,300 บาท   
   2. รางกฎกระทรวงคาฟนฟูสมรรถภาพในการทํางานท่ีใหนายจางจาย พ.ศ. .... เปนการปรับปรุง
กฎกระทรวงกําหนดการจายคาฟนฟูสมรรถภาพในการทํางานท่ีใหนายจางจาย พ.ศ. 2558 โดยกําหนดหลักเกณฑ 
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วิธีการ เง่ือนไข และอัตราคาฟนฟูสมรรถภาพในการทํางานท่ีใหนายจางจายในกรณีท่ีลูกจางจําเปนตองไดรับการฟนฟู
สมรรถภาพในการทํางานภายหลังการประสบอันตรายหรือเจ็บปวย ดังนี้   
    2.1 กําหนดใหลูกจางท่ีประสงคจะขอรับคาฟนฟูสมรรถภาพในการทํางานภายหลังประสบ
อันตรายหรือเจ็บปวยยื่นคําขอตามแบบท่ีเลขาธิการกําหนด โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา พรอมดวยหลักฐาน
ตามท่ีระบุไวในแบบดังกลาว ณ สํานักงานประกันสังคม สํานักงานประกันสังคมกรุงเทพมหานครพ้ืนท่ี สํานักงาน
ประกันสังคมจังหวัด หรือสํานักงานประกันสังคมจังหวัดสาขา แลวแตกรณี  
    2.2 กําหนดใหนายจางจายคาฟนฟูสมรรถภาพในการทํางานของลูกจางเทา ท่ีจายจริงตาม
ความจําเปนตามหลักเกณฑและอัตรา ดังตอไปนี้  
     (1) คาใชจายในกระบวนการเวชศาสตรฟ นฟูสมรรถภาพในการทํางานดาน
การแพทยโดยเปนคาใชจายทางกายภาพบําบัดไมเกินวันละ 200 บาท และคาใชจายทางกิจกรรมบําบัดไมเกินวันละ 
100 บาท แตรวมแลวไมเกิน 24,000 บาท   
     (2) คาใชจายในกระบวนการบําบัดรักษาและการผาตัดเพ่ือประโยชนในการฟนฟู
สมรรถภาพในการทํางานไมเกิน 40,000 บาท   
     (3) คา วัสดุและอุปกรณดา นเวชศาสตรฟ นฟูหนวยละไม เกิน อัตราตามที ่
กระทรวงการคลังกําหนด แตรวมแลวไมเกิน 160,000 บาท   
      (4) คาใชจายในการฟนฟูสมรรถภาพในการทํางานดานอาชีพใหจายไดเฉพาะท่ีเปน
การฝกตามหลักสูตรท่ีหนวยงานของสํานักงานประกันสังคมเปนผูดําเนินการ ไมเกิน 24,000 บาท  
   2.3 คาใชจายในการฟนฟูสมรรถภาพในการทํางานดานอาชีพตามขอ 2.2 (4) ใหจายไดตาม
หลักสูตรและอัตราท่ีสํานักงานประกันสังคมประกาศกําหนด โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ  
    2.4 กําหนดใหคําขอรับคาฟ นฟูสมรรถภาพในการทํางานที ่ไดยื ่นไวตามกฎกระทรวง
กําหนดการจายคาฟนฟูสมรรถภาพในการทํางานท่ีใหนายจางจาย พ.ศ. 2558 ใหถือเปนคําขอตามกฎกระทรวงนี้  
   3. รางกฎกระทรวงเงินคาทําศพ พ.ศ. .... เปนการกําหนดใหในกรณีท่ีลูกจางประสบอันตรายหรือ
เจ็บปวยจนถึงแกความตายหรือสูญหาย เนื่องจากการทํางาน ใหนายจางจายคาทําศพแกผูจัดการศพของลูกจางเปน
จํานวน 40,000 บาท  
 
5. เรื่อง รางกฎกระทรวงท่ีออกตามพระราชบัญญัติการทะเบียนราษฎร (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 จํานวน 4 ฉบับ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงท่ีออกตามพระราชบัญญัติการทะเบียนราษฎร 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 จํานวน 4 ฉบับ ตามท่ีกระทรวงมหาดไทยเสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
ตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได  
   สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง  
   1. รางกฎกระทรวงกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการทะเบียนราษฎร พ.ศ.  ….  เปนการกําหนด
คาธรรมเนียมการแจงการยายท่ีอยูท่ีเปนการแจงตอนายทะเบียนผูรับแจงแหงทองท่ีท่ีไปอยูใหมโดยไมตองแจงยาย
ออก ฉบบัละ 20 บาท และแกไขคาธรรมเนียมการขอรับสําเนาทะเบียนบานฉบับเจาบานแทนฉบับท่ีสูญหาย จากเดิม
ฉบับละ 20 บาท เปนฉบับละ 30 บาท สวนคาธรรมเนียมกรณีอื ่น ๆ ไดแก การขอคัดและรับรองสําเนารายการ
ทะเบียนและรายการขอมูลทะเบียนประวัติราษฎร และการแจงการเกิด การตาย ยังคงตามเดิม   
   2. รางกฎกระทรวงกําหนดใหคนซึ ่งไมมีสัญชาติไทยปฏิบัติเกี ่ยวกับการทะเบียนราษฎรและ
กําหนดอัตราคาธรรมเนียม พ.ศ. …. เปนการกําหนดใหคนซ่ึงไมมีสัญชาติไทยปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยการทะเบียน
ราษฎร และกําหนดคาธรรมเนียมการทะเบียนราษฎรสําหรับคนซ่ึงไมมีสัญชาติไทย ดังนี้   
   2.1 ใหมีการแจงการเกิดและการตายสําหรับคนซ่ึงไมมีสัญชาติไทยทุกคนที ่เกิดหรือตายใน
ประเทศไทยตามกฎหมายการทะเบียนราษฎร  
    2.2 ใหคนซึ ่งไมมีสัญชาติไทยที ่มีใบสําคัญถิ ่นที ่อยู หรือใบสําคัญประจําตัวคนตางดาว               
คนซ่ึงไมมีสัญชาติไทยท่ีไดรับอนุญาตใหเขามาอาศัยอยูในราชอาณาจักร เปนเวลาต้ังแต 6 เดือนขึ ้นไป คนซ่ึงไมมี
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สัญชา ติไทย ที ่ได รับกา รผอนผันใหอา ศัยอยู ในร าชอา ณาจักรเป นกรณีพิเศษเฉพาะเรื ่องตามที ่รัฐมนตรีว า                        
การกระทรวงมหาดไทยประกาศกําหนด ไดแก ชนกลุมนอยและกลุมชาติพันธุ รวมถึงบุตรของบุคคลดังกลาวท่ีเกิดใน
ราชอาณาจักร ปฏิบัติเก่ียวกับการเพิ่มชื ่อและรายการบุคคลในทะเบียนบาน การแจงการยายที ่อยู  การสํารวจ
ตรวจสอบหรือแกไขปรับปรุงรายการทะเบียนราษฎร การจัดทําทะเบียนประวัติ และการจัดทําบัตรประจําตัว  
   2.3 คนซ่ึงไมมีสัญชาติไทยท่ีไดรับอนุญาตใหเขามาอยูในราชอาณาจักรเปนการชั่วคราวเปน
เวลานอยกวา 6 เดือน รวมถึงบุตรของบุคคลดังกลาวท่ีเกิดในราชอาณาจักร ไดรับยกเวนการปฏิบัติตามกฎหมาย              
การทะเบียนราษฎร แตถาผูใดมีความประสงคจะปฏิบัติเก่ียวกับการทะเบียนราษฎรก็สามารถรองขอตอนายทะเบียน
ได   
    2.4 กําหนดคาธรรมเนียมเก่ียวกับการทะเบียนราษฎรสําหรับคนซึ ่งไมมีสัญชาติไทย กรณี
การแจงการยายท่ีอยูท่ีเปนการแจงตอนายทะเบียนผูรับแจงแหงทองท่ีท่ีไปอยูใหมโดยไมตองแจงยายออก ฉบับละ 20 
บาท และแกไขคาธรรมเนียมการขอรับสําเนาทะเบียนบานฉบับเจาบานแทนฉบับท่ีสูญหาย จากเดิมฉบับละ 20 บาท 
เปนฉบบัละ 30 บาท สวนคาธรรมเนียมกรณีอ่ืน ๆ ไดแก การออกบัตรประจําตัวใหกับคนซ่ึงไมมีสัญชาติไทย การขอ
คัดและรับรองสําเนารายการทะเบียน บัตรประจําตัว และรายการขอมูลทะเบียนประวัติราษฎร และการแจงการเกิด 
การตาย ยงัคงตามเดิม   
   2.5 ยกเวนคาธรรมเนียมเก่ียวกับการทะเบียนราษฎรสําหรับคนซ่ึงไมมีสัญชาติไทย ดังนี้  
     (1) การออกบัตรประจําตัวคนซ่ึงไมมีสัญชาติไทยกรณีทําบัตรครั้งแรกสําหรับผู ท่ีมี
อายุตํ่ากวา 15 ปบริบูรณ  
     (2) การขอคัดและรับรองสําเนารายการทะเบียนและรายการขอมูลทะเบียน
ประวัติราษฎร เพ่ือใชในเรื่องการศึกษาและการศาสนา การขอรับการสงเคราะหจากทางราชการ และการปฏิบัติ
หนาท่ีของสวนราชการ หนวยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ   
     (3) การแจงการเกิด แจงตาย และการขอรับสําเนาทะเบียนบานฉบับเจาบาน และ
การออกบัตรประจําตัวคนซ่ึงไมมีสัญชาติไทยกรณีบัตรเดิมสูญหาย ถูกทําลาย หรือชํารุดในสาระสําคัญ ในเขตทองท่ีท่ี
ประสบสาธารณภัยตามท่ีผูอํานวยการทะเบียนกลางประกาศกําหนด และไดแจงหรือขอภายในกําหนดเวลาท่ี
ผูอํานวยการทะเบียนกลางประกาศกําหนด   
   3. รางกฎกระทรวงกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการแจงหรือขอเมื่อพนกําหนดเวลา พ.ศ.  ….  เปน
การกําหนดคาธรรมเนียมการแจงหรือขอดําเนินการเก่ียวกับการทะเบียนราษฎรเม่ือพนกําหนดเวลาตามท่ีกฎหมาย
กําหนด ดังนี้  
    3.1 กําหนดคาธรรมเนียมการแจงเก่ียวกับการทะเบียนราษฎรซ่ึงผู มีหนา ท่ีแจงไดแจงตอ
นายทะเบียนผูรับแจงเม่ือพนกําหนดเวลาท่ีกฎหมายกําหนด ไดแก การแจงการเกิด การตาย การจัดการศพ การยาย
ท่ีอยู การขอเลขท่ีบาน การขอเพ่ิมชื่อ หรือจัดทําทะเบียนประวัติของคนซ่ึงไมมีสัญชาติไทย การแกไขปรับปรุงรายการ
ทะเบียนบาน การรื้อถอนบาน และการแจงยายบานท่ีเคลื่อนยายได และคาธรรมเนียมการขอมีบัตรประจําตัวของคน
ซ่ึงไมมีสัญชาติไทย กรณีขอมีบัตรครั ้งแรก การขอมีบัตรใหมกรณีบัตรเดิมหมดอายุ บัตรสูญหายหรือถูกทําลาย           
บัตรชํารุดในสาระสําคัญ และกรณีผู ถือบัตรแกไขชื ่อตัว ชื ่อสกุล หรือวันเดือนปเกิด ซึ ่งผู ขอไดยื ่นคําขอมีบัตร             
หรือมีบัตรใหมตอนายทะเบียนเม่ือพนกําหนดเวลาท่ีกฎหมายกําหนด ดังตอไปนี้   
     (1) ระยะเวลาท่ีแจงลวงเลยไปไมเกิน 6 เดือน ครั้งละ 30 บาท  
     (2) ระยะเวลาท่ีแจงลวงเลยไปเกินกวา 6 เดือน แตไมเกิน 1 ป ครั้งละ 50 บาท  
     (3) ระยะเวลาท่ีแจงลวงเลยไปเกินกวา 1 ป ใหคิดคาธรรมเนียมเพ่ิมจาก (2) เปน
รายเดือน ๆ ละ 10 บาท แตเม่ือรวมกับคาธรรมเนียมตาม (2) แลว ตองไมเกินครั้งละ 500 บาท ทั ้งนี ้ เศษของเดือน
ถาเกิน 15 วัน ใหคิดเปน 1 เดือน   
    3.2 ยกเวนคาธรรมเนียมการแจงหรือขอเมื่อพนกําหนดเวลาตามขอ 3.1 ในกรณีมี            
เหตุจําเปนทําใหผูแจงหรือผูขอไมสามารถแจงหรือขอไดภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด ดังนี้ (1) เกิดภัยพิบัติหรือ
ภัยธรรมชาติในบริเวณทองท่ีท่ีอยูอาศัย (2) เปนผูพิการทางกายเดินไมได หรือเปนใบ ตาบอดท้ังสองขาง หรือจิตฟน
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เฟอนไมสมประกอบ (3) เปนคนไรท่ีพ่ึงท่ีอยูในการสงเคราะหของหนวยงานในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความม่ันคงของมนุษย (4) เปนผูปวยท่ีตองใชระยะเวลาการรักษาเกินกวาหนึ่งเดือน (5) เปนผู อยู ในที ่คุมขังโดยชอบ
ดวยกฎหมาย และ (6) มีเหตุจําเปนอ่ืนตามท่ีผูอํานวยการทะเบียนกลางกําหนด  
  4. รางกฎกระทรวงกําหนดลักษณะอาคารท่ีสรางขึ้นเพ่ือประโยชนอยาง อ่ืนอันมิใชเพ่ือเปนท่ีอยู
อาศัย พ.ศ. …. เปนการกําหนดลักษณะของอาคารที ่สรางขึ ้นเพื่อประโยชนอยางอื ่นอันมิใชเพื่อเปนที ่อยู อาศัยที ่
จะตองกําหนดเลขประจําอาคาร และจัดทําทะเบียนอาคารตามกฎหมายวาดวยการทะเบียนราษฎร ไดแก                 
อาคารพาณิชย อาคารสาธารณะ อาคารพิเศษ สํานักงาน คลังสินคา โรงงาน โรงมหรสพ ภัตตาคาร และอาคารอ่ืน
ตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวงท่ีออกตามความในพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522   
 
6. เรื่อง รางกฎกระทรวงการรับฟงความเห็นของประชาชนสําหรับโครงการระบบการขนสงกาซธรรมชาติทางทอ 
พ.ศ. ….  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางกฎกระทรวงการรับฟงความเห็นของประชาชนสําหรับโครงการระบบ
การขนสงกาซธรรมชาติทางทอ พ.ศ. …. ท่ีสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว ตามที ่กระทรวง
พลังงานเสนอ และใหดําเนินการต อไปได และใหกระทรวงพลังงานรั บความเห็นของสํ านักงานสภาพัฒนา              
การเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย  
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง  
  1. กําหนดบทนิยามคําวา “โครงการ” หมายความวา โครงการระบบการขนสงกาซธรรมชาติทางทอ
ท่ีตองจัดทํารายงานดานสิ่งแวดลอมตามกฎกระทรวงวาดวยระบบการขนสงกาซธรรมชาติทางทอท่ีออกตามความใน
มาตรา 7 และคําวา “เจาของโครงการ” “รายงานดานสิ่งแวดลอม” “รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการ” “ พ้ืนท่ีท่ี
ไวตอผลกระทบสิ่งแวดลอม”  
   2. กําหนดใหกอนเริ่มดําเนินโครงการ เจาของโครงการตองจัดใหมีการรับฟงความเห็นของประชาชน
ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีกําหนดไวในกฎกระทรวงนี้  และตองเผยแพรใหประชาชนทราบ โดยมุงใหประชาชน                
มีความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับโครงการ  
   3. กําหนดใหเจาของโครงการจัดทําสรุปผลการรับฟงความเห็นของประชาชนและประกาศให
ประชนชนทราบภายใน 15 วัน นับแตวันท่ีรับฟงความเห็นของประชาชน และตองรวบรวมประเด็น ขอคิดเห็น และ
ความหวงใย รวมท้ังกรณีท่ีตองกอใหเกิดผลกระทบตอประชาชน มากกวาขอมูลท่ีเผยแพรแกประชาชน มาพิจารณา
ในการกําหนดมาตรการปองกันแกไข ลด ติดตาม และตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดลอมท่ีจะผนวกไวกับรายงาน  
  4. กําหนดใหเจาของโครงการตองนําขอมูลการดําเนินการ และการปรับปรุงแกไขประเด็นที ่
เก่ียวของ ผนวกไวกับรายงานดานสิ่งแวดลอมของโครงการหรือรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการท่ีเสนอกรมธุรกิจ
พลงังาน   
   5. กําหนดบทเฉพาะกาล เปนขอยกเวนใหระบบการขนสงกาซธรรมชาติทางทอท่ีไดดําเนินการอยู
แลวกอนวันท่ีกฎกระทรวงนี้ใชบังคับ ไมตองปฏิบัติตามกฎกระทรวงนี้  
 
7. เรื่อง รางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการตรวจสอบประวัติและพฤติการณบุคคลและ
การกําหนดแบบเอกสารท่ีใชในการรักษาความปลอดภัยตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการรักษาความ
ปลอดภัยแหงชาติ พ.ศ. 2552 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติในหลักการรางประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการ
ตรวจสอบประวัติและพฤติการณบุคคลและการกําหนดแบบเอกสารท่ีใชในการรักษาความปลอดภัยตามระเบียบ            
สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการรักษาความปลอดภัยแหงชาติ พ.ศ. 2552 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ตามท่ีสํานักงานสภา
ความม่ันคงแหงชาติเสนอ และใหสงคณะกรรมการตรวจสอบรางกฎหมายและรางอนุบัญญัติที ่เสนอคณะรัฐมนตรี
ตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได  
   สาระสําคัญของรางประกาศ  
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  1. ใหยกเลิกประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื ่อง หลักเกณฑและวิธีการตรวจสอบประวัติและ
พฤติการณบุคคล ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการรักษาความปลอดภัยแหงชาติ พ.ศ. 2552 และ
ประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื ่อง  การกําหนดแบบเอกสารที ่ใชในกา รรักษาความปลอดภัย ตามระเบียบ              
สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการรักษาความปลอดภัยแหงชาติ พ.ศ. 2552  
   2. กําหนดใหหัวหนาหนวยงานของรัฐดําเนินการจัดใหมีการตรวจสอบประวัติและพฤติการณบุคคล
ในสังกัด และให “ผูถูกตรวจสอบประวัติและพฤติการณของบุคคล” เปน “เจาของประวัติ” กรอกรายละเอียดในแบบ
ประวัติบุคคล  
  3. กําหนดใหกองทะเบียนประวัติอาชญากร สํานักงานพิสูจนหลักฐานตํารวจ สํานักงานตํารวจ
แหงชาติ ตรวจสอบแบบพิมพลายนิ้วมือและประวัติอาชญากร โดยแจงผลไปยังหนวยงานของรัฐเจาของเรื่องโดยตรง 
และใหหนวยงานของรัฐพิจารณาผลการตรวจสอบวาจะสั่งบรรจุเขารับราชการหรือวาจาง หรือใหหัวหนาหนวยงาน
ของรัฐดําเนินการเพ่ือใหบุคคลนั้นพนจากการปฏิบัติหนาท่ี และใหดําเนินการตามกฎหมายท่ีเก่ียวของตอไป  
  4. ให เพ่ิมองคกา รรักษาควา มปลอดภัยฝ ายพลเรือน ฝายทหาร หรือฝ ายตํา รวจ แลวแต                 
กรณี ตรวจสอบประวัติและพฤติการณบุคคลโดยละเอียดเม่ือมีคําขอจากหนวยงานของรัฐ และในกรณีท่ีมีเหตุผล
ความจําเปน องคการรักษาความปลอดภัยฝายพลเรือน ฝายทหาร หรือฝายตํารวจ แลวแตกรณี อาจประสานกับ
หนวยงานของรัฐเพ่ือดําเนินการตรวจสอบประวัติและพฤติการณโดยละเอียดของบุคคลท่ีจะบรรจุเขารับราชการ หรือ
ไดรับการวาจางหรือมอบหมายใหปฏิบัติหนาท่ีในภารกิจหรือตําแหนงท่ีสําคัญ หรือเขาถึงสิ่งท่ีเปนความลับของทาง
ราชการ และทรัพยสินมีคาของแผนดินได  
  5. กําหนดใหมีขอมูลการตรวจสอบประวัติบุคคลใหสอดคลองกับปจจุบันในแบบเอกสารท่ีใชในการ
รักษาความปลอดภัยหรือแบบ รปภ .1 ประวัติบุคคล เพิ่มการตรวจสอบลายนิ ้วมือโดยละเอียดในแบบ รปภ.4 
ใบรับรองความไววางใจ รวมท้ังเปลี่ยนชื่อแบบ รปภ.6 เปน “บันทึกรับรองการรักษาความลับเมื่อเขารับการปฏิบัติ
หนาท่ีในภารกิจหรือตําแหนงหนาท่ี” และแบบ รปภ .7 เปน “บันทึกรับรองการรักษาความลับเมื ่อพนจากการ
ปฏิบัติหนาท่ีในภารกิจหรือตําแหนงหนาท่ี”  
 
8. เรื่อง รางประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการสรรหากรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ 
นโยบายการรวมลุงทุนระหวางรัฐและเอกชน พ.ศ. ….  
   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการรางประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการ
สรรหากรรมการผู ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการนโยบายการรวมลุงทุนระหวางรัฐและเอกชน พ.ศ. …. ตามท่ี
กระทรวงการคลงั (กค.) เสนอ และใหสงคณะกรรมการตรวจสอบรางกฎหมายและรางอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี
ตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได  
  กค. เสนอวา  
  1. พระราชบัญญัติการรวมลงทุนระหวางรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562 ซ่ึงมีผลใชบังคับแลวเม่ือวันท่ี 11 
มีนาคม 2562 โดยมาตรา 13 แหงพระราชบัญญัติดังกลาว บัญญัติใหมีคณะกรรมการนโยบายการรวมลงทุนระหวาง
รัฐและเอกชน ประกอบดวยกรรมการโดยตําแหนงและกรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงคณะรัฐมนตรีแตงต้ังจํานวนไมเกิน 5 
คน และมาตรา 14 บัญญัติใหการแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการดังกลาว ใหคณะรัฐมนตรีพิจารณา
จากรายชื่อบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อโดยวิธีการสรรหา ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง
กําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี ประกอบกับมาตรา 64 แหงพระราชบัญญัติดังกลาว กําหนดใหการ
ดําเนนิการออกกฎกระทรวง ประกาศ และระเบยีบท่ีจําเปนตอการดําเนินการตามพระราชบัญญัติตองแลวเสร็จ
ภายใน 180 วัน นับแตวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ  
   2. โดยท่ีการแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการนโยบายการรวมลงทุนระหวางรัฐและ
เอกชนตามมาตรา 14 แหงพระราชบัญญัติตามขอ 1. ถือวาเปนเรื่องท่ีจําเปนตอการดําเนินการตามพระราชบัญญัติ
ดังกลาว ซ่ึงจะตองดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน 180 วัน นับแตวันที ่พระราชบัญญัตินี ้ใชบังคับ (ครบกําหนด                   
วันท่ี 6 กันยายน 2562) จึงสมควรออกประกาศกําหนดหลักเกณฑและวิธีการสรรหากรรมการผูทรงคุณวุฒิดังกลาว 
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จึงไดเสนอรางปร ะกา ศกระทรวงกา รคลั ง เรื ่อ ง หลัก เกณฑและวิ ธีการสรรหากรรมกา รผู ท รง คุณวุ ฒิใน
คณะกรรมการนโยบายการรวมลุงทุนระหวางรัฐและเอกชน พ.ศ. …. มาเพ่ือดําเนินการ  
   สาระสําคัญของรางประกาศ  
  1. กําหนดใหมีคณะกรรมการสรรหากรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการนโยบายการรวมลงทุน
ระหวางรัฐและเอกชน ประกอบดวย ปลัดกระทรวงการคลัง เปนประธานกรรมการ ผู อํานวยการสํานักงบประมาณ 
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา เลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ผู อํานวยการสํานักงาน
คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ (สคร .) เปนกรรมการโดยตําแหนง โดยมีผู แทน สคร . ที ่ผู อํานวยการ สคร . 
มอบหมาย เปนเลขานุการ   
   2. กําหนดคุณสมบัติและลักษณะตองหามของกรรมการผูทรงคุณวุฒิ   
  3. กําหนดวิธีการไดมาซ่ึงรายชื่อผูท่ีมีความเหมาะสมเพ่ือคัดเลือกเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิ เชน ให
กรรมการสรรหาเสนอชื่อบุคคลซ่ึงมีความรู ความเชี่ยวชาญ และความสามารถเปนท่ีประจักษในสาขาความเชี่ยวชาญ
ตามท่ีคณะกรรมการสรรหากําหนด พรอมท้ังประวัติยอและความยินยอมของผู  ท่ีไดรับการเสนอชื ่อ และวิธีการอื ่นที ่
คณะกรรมการสรรหาเห็นสมควร  
  4. กําหนดวิธีการคัดเลือกเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ดังนี้  
   4.1 เมื ่อ ได รา ยชื ่อผู ที ่มีควา มเหมา ะสมให จัด ทํา บัญชี รา ยชื ่อแยกเปน ร ายสา ขา                     
ความเชี่ยวชาญตามท่ีคณะกรรมการสรรหา  
   4.2 ใหคณะกรรมการสรรหาคัดเลือกบุคคลจากบัญชีรายชื่อใหเหลือจํานวน 2 เทาของ
จํานวนกรรมการผูทรงคุณวุฒิ  
   4.3 ใหคณะกรรมการสรรหาตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะตองหามกอนเสนอรายชื ่อ
พรอมท้ังประวัติตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง  
   4.4 ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังพิจารณาคัดเลือกบุคคลแลวเสนอรายชื่อพรอมท้ัง
ประวัติของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อโดยวิธีสรรหาตอคณะรัฐมนตรี เพ่ือพิจารณาแตงต้ังเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิ
ตอไป  
    
 
 
 
9. เรื่อง  รางประกาศกระทรวงพาณิชย เรื่อง กําหนดใหรถยนตท่ีใชแลวเปนสินคาท่ีตองหามหรือตองขออนุญาต
ในการนําเขามาในราชอาณาจักร พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติ ดังนี้  
  1. อนุมัติในหลักการรางประกาศกระทรวงพาณิชย เรื่อง กําหนดใหรถยนตท่ีใชแลวเปนสินคาท่ี 
ตองหามหรือตองขออนุญาตในการนําเขามาในราชอาณาจักร พ.ศ. .... ตามที ่กระทรวงพาณิชยเสนอ และใหสง
คณะกรรมการตรวจสอบรางกฎหมายและรางอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรีตรวจพิจารณา โดยใหรับขอสังเกตของ
กระทรวงการคลังไปประกอบการพิจารณาดวย แลวดําเนินการตอไปได 
  2. ใหกระทรวงพาณิชยรับขอสังเกตของสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาไปพิจารณาดําเนินการ
ตอไปดวย  
  สาระสําคัญของรางประกาศ  

ประเด็น รายละเอียด 
1. บทนยิาม  “รถยนตท่ีใชแลว” หมายความวา รถยนตท่ีไดมีการใชงานแลวหรือมีลักษณะ

อยางหนึ่งอยางใด ดังนี้  
(1) รถยนตท่ีไดผานการใชงานตามปกติวิสัยแลว เวนแตสภาพการ 

ใชงานเกิดขึ้นเนื่องจากการทดสอบคุณภาพเพ่ือจําหนายหรือการจัดสงไปยังแหลง
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จําหนาย โดยมีหนังสือรับรองจากเจาของตราสินคา  
(2) รถยนตรุนเกาใหสันนิษฐานเบื้องตนวาเปนรถยนตท่ีใชแลว   

เวนแตโดยสภาพแสดงใหเห็นชัดวายังไมไดผานการใชงานหรือไมมีลักษณะตาม (1)  
(3) รถยนตท่ีไดจดทะเบียนใชงานในตางประเทศแลว ใหถือวาเปน 

รถยนตท่ีใชแลว แตไมรวมถึงรถยนตท่ีไดจดทะเบียนใชงานครั้งแรกในตางประเทศ
กอนบรรทุกในยานพาหนะจากเมืองตนทางไมเกิน 60 วัน  โดยไดชําระภาษีอากร
ตอกรมศุลกากร  กระทรวงการคลัง ตามท่ีกําหนดสําหรับรถยนตใหม 

2. กําหนดประเภทของรถยนต
ท่ีตองหามนําเขา 

 รถยนตท่ีใชแลวตามพิกัดอัตราศุลกากร ดังนี้  
(1) พิกดัอัตราศุลกากรประเภท 87.01 เชน รถแทรกเตอรเพลาเด่ียว  

รถแทรกเตอรทางการเกษตร รถโดยสารประจําทางขนาดเล็ก เปนตน (ยกเวน              
รถหัวลาก)  

(2) พิกดัอัตราศุลกากรประเภท 87.02 ทุกชนิด เชน รถโดยสาร รถ 
โดยสารประจําทาง รถโดยทางประจําทางขนาดเล็ก เปนตน  

(3) พิกดัอัตราศุลกากรประเภท 87.03 เชน รถยนตนั่งสวนบุคคล  
รถแขง เปนตน (ยกเวนรถพยาบาล)  

(4) พิกดัอัตราศุลกากรประเภท 87.04 ทุกชนิด  เชน รถด้ัมพ                
รถกระบะ รถบรรทุก เปนตน  

3. กําหนดประเภทของรถยนต
ท่ีตองขออนุญาตนําเขา  

 รถยนตท่ีใชแลวตามพิกัดอัตราศุลกากร ดังนี้  
(1) พิกัดอัตราศุลกากรประเภท 87.01 เฉพาะรถหัวลาก 
(2) พิกัดอัตราศุลกากรประเภท 87.03 เฉพาะรถพยาบาล  
(3) พิกัดอัตราศุลกากรประเภท 87.05 ทุกชนดิ เชน รถเครน   

รถดับเพลิง เปนตน  
4. กําหนดประเภทของรถยนต
ท่ีใหหนวยงานท่ีเก่ียวของกํากับ
ดูแลการนําเขา 

 หนวยงานซ่ึงมีหนาท่ีกํากับดูแลการนําเขารถยนต ดังนี้  
(1) กรมการคาตางประเทศ มีหนาท่ีออกใบอนุญาตนําเขา สําหรับ 

รถลักษณะพิเศษท่ีใชแลวเพ่ือใชในกิจการตนเอง และรถยนตท่ีใชแลวทุกชนิดท่ี
นําเขาโดยสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ  และองคการสาธารณกุศล  

(2) กรมการตางประเทศ มีหนาท่ีออกหนังสือรับรองประกอบพิธี 
การศุลกากร สําหรับรถยนตท่ีใชแลวทุกชนิดท่ีนําเขาโดยผูมีเอกสิทธิทางการทูต 
สถานเอกอัครราชทูต  สถานกงสุล  หรือองคการระหวางประเทศ รถยนตท่ีใชแลว
ทุกชนิดท่ีรับการยกเวนภาษีหรือชดเชยภาษี และรถบริจาคท่ีนําเขาตามแผนการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแหงชาติ  

(3) กรมสรรพสามิต  มีหนาท่ีออกหนังสือรับรองประกอบพิธีการ 
ศุลกากรสําหรับรถยนตท่ีใชแลวทุกชนิดท่ีนําเขาเพ่ือเปนตนแบบในการผลิตหรือ
การศึกษาวิจัย 

(4) กรมศิลปากร มีหนาท่ีออกรับรองประกอบพิธีการศุลกากร   
สําหรับรถยนตท่ีใชแลวทุกชนิดท่ีนําเขาเพ่ือจัดแสดงในพิพิธภัณฑ เพ่ือการวิจัย  
การแขงขัน ตัวอยาง หรือจัดแสดง 

(5) กรมศุลกากร มีหนาท่ีดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย 
ศุลกากรสําหรับรถยนตท่ีใชแลวทุกชนิดท่ีนําเขาเปนการชั่วคราว รถยนตท่ีนําเขา
เพ่ือปรับสภาพแลวสงออก และรถยนตท่ีไมสามารถจดทะเบียนหรือนําเขาไปใน
ตางประเทศได  

(6) การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย มีหนาท่ีดําเนินการให 
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เปนไปตามกฎหมายการนิคมอุตสาหกรรมฯ สําหรับรถยนตท่ีใชแลวทุกชนิดท่ี
นําเขาเพ่ือปรับสภาพแลวสงออก  (เขตอุตสาหกรรมสงออก)  

(7) กระทรวงกลาโหม มีหนาท่ีดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย 
ของกระทรวงกลาโหม  สําหรับรถยนตท่ีใชแลวทุกชนิดท่ีเปนยุทธภัณฑ  

5. กําหนดสภาพบังคับในกรณี
ท่ีฝาฝน 

 การนํารถยนตท่ีใชแลวเขามาในราชอาณาจักรโดยฝาฝนฯ ใหกรมศุลกากร
ทําลาย  หรือสงรถยนตดังกลาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร 

 
เศรษฐกิจ - สังคม 

10. เรื่อง ขออนุมัติเบิกจายคาใชจายคางเบิกปงบประมาณ พ.ศ.  2561 จากงบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2562 
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติใหสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยสํานักงานคณะกรรมการสงเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.) เบิกจายคาใชจายคางเบิกปงบประมาณ พ.ศ. 2561 รายการเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต จากงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต โครงการพัฒนาการศึกษาในเขต
พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต รายการเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน
เอกชนในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต จํานวน 10,933,700 บาท ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) เสนอ 
 
11. เรื่อง  แผนความรวมมือระหวางรัฐบาลไทยและสถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชีย ระยะท่ี 11 พ.ศ. 2563 -2567  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและอนุมัติตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) เสนอ ดังนี้  
  1. เห็นชอบแผนความรวมมือระหวางรัฐบาลไทยและสถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชีย (Asian Institute 
of Technology : AIT) ระยะท่ี 11 พ.ศ 2563 – 2567 
  2. อนุมัติสนับสนุนงบประมาณใหสถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชียตามแผนความรวมมือระหวางรัฐบาล
ไทยและ AIT ระยะท่ี 11 พ.ศ. 2563 - 2567 เพ่ือดําเนินโครงการภายใตงบประมาณของสํานักงานคณะกรรมการ  
การอุดมศึกษา  งบเงินอุดหนุน  เงินอุดหนุนท่ัวไป รายการเงินอุดหนุน AIT   จํานวนเงินท้ังสิ้น  852.3375 ลานบาท 
โดยผูกพันงบประมาณเปนเวลา 5 ปงบประมาณปงบประมาณละ 170.4675 ลานบาท 
 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  ศธ. รายงานวา  
  1. AIT กอต้ังเม่ือป พ.ศ. 2502 โดยองคการสนธิสัญญาปองกันภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 
(สปอ.) (Southeast Asia  Treaty Organization : SEATO) เดิมใชชื่อวาสถาบันบัณฑิตวิทยาลัยวิทยาศาสตร สปอ. 
(SEATO Graduate School of Engineering) มีท่ีต้ังอยูในคณะวิศวกรรมศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  โดยมี
ภารกิจหลัก  ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยในระดับบัณฑิตศึกษา  ตอมาไดแปรสภาพพนจากการควบคุมขององคการ 
สปอ. เปน AIT อยูภายใตกฎบัตรสถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชีย  ฉบับป ค.ศ. 1967 โดยมีพระราชบัญญัติคุ มครอง           
การดําเนินงานของสถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชีย พ.ศ. 2510  เปนกฎหมายรองรับ  ซ่ึงกําหนดใหสถาบันฯ มีสภาพเปน
นิติบุคคล  มีภูมิลําเนาอยู ในประเทศไทย  และไดใหการยกเวนในดานตาง ๆ ไดแก ไดรับยกเวนจากการปฏิบัติตาม
กฎหมายวาดวยโรงเรียนราษฎรและกฎหมายวาดวยสภาการศึกษาแหงชาติ  การยกเวนอากรแสตมปซ่ึงเรียกเก็บตาม
ประมวลรัษฎากรอากรตามกฎหมายวาดวยพิกัดอัตราศุลกากร  และภาษีการคาตามประมวลรัษฎากร  ภาษีนําเขา
วัสดุและอุปกรณเพ่ือการศึกษา  ภาษีโรงเรือนและท่ีดินตามกฎหมายวาดวยภาษีโรงเรือนและท่ีดิน ภาษีบํารุงทองท่ี
ตามกฎหมายวาดวยภาษีบํารุงทองท่ี  และยกเวนจากขอจํากัดตามกฎหมายวาดวยคนเขาเมืองเก่ียวกับจํานวนคนเขา
เมืองและระยะเวลาท่ีจะไดรับอนุญาตใหอยูในราชอาณาจักรและกําหนดใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศ
เปนผูรักษาการตามพระราชบัญญัติดังกลาว   ปจจุบัน AIT เปนสถาบันการศึกษาระหวางประเทศ  ต้ังอยูในประเทศ
ไทยโดยสํานักงาน ก.พ. ไดใหการรับรองคุณวุฒิผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทและปริญญาเอกใหบรรจุเขารับ
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ราชการพลเรือนไดในอัตราเงินเดือนเทากับผูมีคุณวุฒิระดับเดียวกันกับคุณวุฒิในประเทศไทยและ สกอ. ไดพิจารณา
เทียบคุณวุฒิผูสําเร็จการศึกษาจากสถาบันฯ เสมือนผูท่ีจบจากสถาบันอุดมศึกษาในตางประเทศ 
  2. รัฐบาลไทยไดใหความชวยเหลือ AIT ต้ังแตเริ่มกอต้ัง  โดยชวง 10 ปแรก (พ.ศ. 2503 – 2512) 
รัฐบาลไทยชวยเหลือสถาบันฯ ในรูปของเงินสนับสนุนโดยตรงและการสนับสนุนอาจารยผูสอน  ตลอดตลอดจนการให
ใชสถานท่ีของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  รวมแลวคิดเปนเงินท่ี 26.8 ลานบาทและหลังจากที ่เปนสถาบันการศึกษา
ระหวางประเทศ มีสถานะเปนนิติบุคคลแลว  ความชวยเหลือของรัฐบาลไทยอยูในรูปแผนความรวมมือ  แผนละ 5 ป 
และปจจุบันอยูในชวงแผนความรวมมือระหวางรัฐบาลไทยและสถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชีย  ระยะท่ี 10 พ.ศ. 2558 - 
2562 ท้ังนี้ ต้ังแตแผนความรวมมือฯ ระยะท่ี 1 จนถึงแผนความรวมมือฯ ระยะที่ 10 (พ.ศ. 2513 -  2562) 
ระยะเวลา 50 ป สนับสนุนรวมเปนเงินแลวท้ังสิ้น 3,292.38 ลานบาท  
  3. AIT ไดเสนอแผนความรวมมือระหวางรัฐบาลไทยและ AIT ระยะท่ี 11 พ.ศ. 2563 - 2567 โดย
ประกอบไปดวยแผนงานตอเนื่อง  (แผนงานผลิตบัณฑิต) กลาวคือ เปนแผนงานผลิตบัณฑิตภายใตยุทธศาสตร           
การพัฒนาทรัพยากรบุคคล  ที่ผานมา AIT มีบทบาทในการพัฒนาทรัพยากรบุคคลในด านวิทยาศาสตร  
เทคโนโลยีและวิศวกรรมของประเทศไทยและภูมิภาคเอเชีย  งานวิจัยของนักศึกษาและคณาจารยถูกนํามาใช
ประโยชนตอการพัฒนาประเทศ  ซ่ึงการดําเนินการเหลานี ้ไดรับทุนสนับสนุนผานทุนการศึกษาพระราชทานและ
ทุนการศึกษาจากรัฐบาลไทย  ดังนั้น  ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  สถาบันฯ จึงเสนอแผนงานผลิตบัณฑิต 
จํานวน 165 ทุนตอป แบงเปน 2 ประเภททุน ดังนี้ 
 

ทุนระดับ จํานวนทุนตอ
ปงบประมาณ 

จํานวนทุนละ (ลาน
บาท) 

เปาหมาย กลุมเปาหมาย 

1. ทุนการศึกษาพระราชทาน (ทุนการศึกษาเต็มจํานวน)  
(1) ปริญญาโท 60 1.0999 ศึกษาการพัฒนา

การศึกษาและ
สิ่งแวดลอมใน
ภมิูภาคเอเชยี  

นักศึกษาท่ีมีสัญชาติ
อยูในภูมิภาคเอเชีย 
และกลุมอนุภูมิภาค

ลุมน้ําโขง 
(2) ปริญญาเอก 15 1.9649 การพัฒนาบุคลากร

เตรยีมความพรอม
กับความทาทายการ

เปลี่ยนแปลง
เทคโนโลย ี

(Disruptive 
Technology) 

นักศึกษาท่ีมีสัญชาติ
อยูใน               

ภมิูภาคเอเชยี  

2. ทุนการศึกษาจากรฐับาลไทย (ทุนการศึกษาบางสวน)  
(1) ปริญญาโท 80 0.7520 การพัฒนาทางดาน

วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

นกัศึกษาไทย 
(2) ปริญญาเอก 10 1.4840 

โดยผูกพันงบประมาณเปนเวลา 5 ปงบประมาณ ปงบประมาณละ 170.4675 ลานบาท 
 
12.  เรื่อง  การขออนุมัติโครงการจัดสรรทุนการศึกษาตามความตองการของกระทรวงการตางประเทศ      
โครงการท่ี 5 (ปงบประมาณ 2563 - 2574) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ ดังนี้ 
  1. เห็นชอบในหลักการการดําเนินโครงการจัดสรรทุนการศึกษาตามความตองการของกระทรวง            
การตางประเทศ โครงการที่ 5 เปนระยะเวลา 12 ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 – 2574) ตามที่กระทรวงการ
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ตางประเทศ (กต.) เสนอ โดยจัดสรรทุนในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 จํานวน 10 ทุน และผูกพันการใชงบประมาณ
ประจําป พ.ศ. 2563 สําหรับผู รับทุนตามโครงการจัดสรรทุนการศึกษาตามความตองการของกระทรวงการ
ตางประเทศดังกลาว สวนการจัดสรรทุนในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เปนตนไป ใหกระทรวงการตางประเทศ
ดําเนินการตามความเห็นของสํานักงาน ก.พ. สําหรับงบประมาณในการดําเนินโครงการดังกลาวใหกระทรวงการ
ตางประเทศดําเนินการตามความเห็นของสํานักงบประมาณ 
  2. ในกรณีท่ีสวนราชการอ่ืนมีความประสงคขอรับการจัดสรรเงินงบประมาณเพ่ือใชในการจัดสรร
ทุนการศึกษาใหแกผูรับทุนซ่ึงเปนบุคคลท่ัวไปหรือขาราชการพลเรือนสามัญเพื่อเขารับราชการชดใชทุนในสวน
ราชการฝายพลเรือนเห็นควรดําเนินการในลักษณะเชนเดียวกับกระทรวงการตางประเทศและใหสํานักงบประมาณ
พิจารณาจัดสรรงบประมาณใหสํานักงาน ก.พ. เพ่ือจัดสรรทุนรัฐบาลดังกลาวตามความเหมาะสมตอไป 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กต. รายงานวา  
  1. ท่ีผานมาคณะรัฐมนตรีไดมีมติอนุมัติให กต. ดําเนินโครงการจัดสรรทุนฯ แลว รวม 4 ระยะ โดย
ครั้งนี้เปนการจัดสรรทุน ครั้งท่ี 5 เพื่อรองรับ/ทดแทนบุคลากร (สายงานการทูต) ที ่จะเกษียณอายุระหวางป                 
พ.ศ. 2563 – 2574 (รวม 12 ป) จํานวน 285 คน ซึ ่งจํานวนนักเรียนทุนและสาขาวิชาที ่จบสามารถทดแทน
ขาราชการท่ีเกษียณอายุไดเพียงบางสวน โดยยังคงตองสรรหานักการทูตโดยวิธีการสอบแขงขัน ซ่ึงการจัดสรรทุนฯ 
ชวยใหการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของ กต. เปนไปอยางตอเนื่องดวย ท้ังนี้ กต. จะจัดสรรทุนในสาขาวิชาที ่เห็นวามี
ความจาํเปนหรือสาขาวิชาท่ี กต. ขาดแคลนและตอบสนองตอประเด็นยุทธศาสตร 5s/5มี (1 . Security – มีความ
ม่ันคงและสามารถรับมือกับความทาทายจากภายนอกไดหลายรูปแบบ 2. Sustainability – มีความมั่งคั ่ง ยั ่งยืน 
เพ่ือใหไทยเปนหนึ่งในศูนยกลางการคา การลงทุน การบริการ และความเชื ่อมโยงที ่สําคัญในภูมิภาคเอเชีย โดยมี
ระบบเศรษฐกิจท่ีเนนนวัตกรรม 3. Standard – มีมาตรฐานสากล เพ่ือใหไทยมีพัฒนาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานสากล
ในทุกมิติและสามารถมีบทบาทเชิงรุกในการรวมกําหนดมาตรฐานสากล 4. Status – มีสถานะและเกียรติภูมิ เพื่อให
ไทยมีอํานาจตอรองและไดรับการยอมรับในสากลเพ่ือปกปอง รักษา และเพ่ิมพูนผลประโยชนแหงชาติในทุกมิติ และ 
5. Synergy – มีพลัง โดยทุกภาคสวนมีสวนรวมขับเคลื ่อนและไดรับผลประโยชนรวมกัน) โดยในและปจะมี                  
การพิจารณารายละเอียดของสาขาวิชาท่ีจะจัดสรรทุนโดยคณะกรรมการพิจารณารายละเอียดทุนซ่ึงจะพิจารณา            
ตามกรอบของสาขาท่ีไดรับอนุมัติ 
  2. โครงการจัดสรรทุนฯ โครงการที่ 5 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 – 2574) มีสาระสําคัญสรุปได 
ดังนี้  

หัวขอ สาระสําคัญ 
ชื่อโครงการ  “โครงการจัดสรรทุนการศึกษาตามความตองการของ กต. โครงการที ่5 (ปงบประมาณ               

พ.ศ. 2563 – 2574) 
หลักการและ
เหตุผล 

เพ่ือเปนการรองรับแผนแมบทดานการตางประเทศของไทย ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) 
ซ่ึงจัดทําขึ้นบนพ้ืนฐานของยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) ที ่มุ งใหไทยเปน
ประเทศพัฒนาแลวและมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน โดยการสรรหานักเรียนทุนเปนองคประกอบ
หนึ่งท่ีมีความสําคัญในแผนงานดานบุคลากรของ กต. เนื ่องจากนักเรียนทุนเปนบุคลากรทีมี่
ศักยภาพสูงดานภาษาและความรูทางวิชาการ รวมท้ังมีโลกทัศนท่ีเปดกวาง ซ่ึงเปนประโยชน              
ตอการทํางานใน กต. ซ่ึงเปนองคกรหลักในการดําเนินการดานการตางประเทศต้ังแตอดีตถึง
ปจจุบัน นอกจากนี้ การสรรหานักเรียนทุนตามโครงการจัดสรรทุนการศึกษาจะเอ้ือในการ
วางแผนอัตรากําลังบุคลากรท่ีคอนขางแนนอนเม่ือเทียบกับการสอบแขงขันในแตละครั้ง ซ่ึงไม
สามารถคาดการณไดวาผูท่ีสอบแขงขันเปนนักการทูตไดนั้นจะมีคุณวุฒิสาขาวิชาใดบาง และจะ
มีจํานวนเทาใด ดังนั้น การจัดสรรทุนพัฒนาขาราชการใหกับขาราชการกลุมนี้จึงเปนการสราง
โอกาสดานการศึกษาภาษาและความรูเฉพาะดานท่ีสอดคลองกับความตองการของ กต. อีกดาน
หนึ่งดวย 
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วตัถุประสงค 1. เพ่ือสรรหาบุคลากรท่ีมีศักยภาพ ความรูความสามารถสูงเขาสูระบบราชการเพ่ือปฏิบัติงาน
ดานการทูตใน กต. และเปนการยกระดับขีดความสามารถขององคกร  
2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพขาราชการของ กต. ใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น โดยใหโอกาสทางการศึกษาดาน
ภาษาและความรูเฉพาะดานท่ีสอดคลองกับความตองการของ กต. 

จํานวนทุน 50 ทุน จําแนกเปน (1) สําหรับบุคคลท่ัวไป จํานวน 25 ทุน ซึ ่งสรรหาจากบุคคลทั ่วไทยที ่มี
สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เพ่ือไปศึกษาตอในระดับปริญญาตรี – ปริญญาโท 
(8 ป) และ (2) ขาราชการ กต. จํานวน 25 ทุน สรรหาจากขาราชการใน กต. ไปศึกษาตอใน
ระดับปริญญาโท (3 ป) 

ระยะเวลา  12 ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 – 2574) 
สาขาวชิา ภมิูภาคศึกษา กฎหมายระหวางประเทศ รฐัศาสตร เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ การจัดการ

สิ ่งแวดลอม การจัดการดานเทคโนโลยีดิจิทัล Public Diplomacy และ Future Studies           
(เปนการศึกษาถึงแนวคิดและทฤษฎีเกี ่ยวกับการศึกษาอนาคต ตลอดจนระเบียบวิธีที ่ใชใน
การศึกษาแนวโนม และทางเลือกตาง ๆ ท่ีมีความเปนไปไดในอนาคต เพื่อใหไดขอมูลที ่สําคัญ
และจําเปนเก่ียวกับอนาคตท่ีจะนํามาใชในกระบวนการตัดสินใจ การกําหนดนโยบาย และการ
วางแผน) 

ประโยชนท่ี
คาดวาจะไดรับ 

กต. สามารถวางแผนดานกําลังคน โดยสามารถกําหนดระดับการศึกษาสาขาวิชาและประเทศท่ี
ไปศึกษาไดตรงตามความตองการของ กต. รวมท้ัง ไดบุคลาการที ่มีคุณภาพกลับมาปฏิบัติ
ราชการตามระยะเวลาที ่กําหนด อันจะสงเสริมใหสามารถทําหนาที ่ดานการตางประเทศได    
อยางมีประสิทธิภาพ เนื่องจากมีบุคลากรท่ีมีศักยภาพและมีความพรอมในการปฏิบัติงาน 

 
 
 
13. เรื่อง (ราง) แผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา 
  คณะรฐัมนตรีมีมติเห็นชอบดังนี้ 
  1. เห็นชอบในหลักการ (ราง) แผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษาตามที ่คณะกรรมการอิสระ            
เพ่ือการปฏิรูปการศึกษา (กอปศ.)  เสนอ  โดยในสวนของการจัดต้ังหนวยงานใหมตามแผนดังกลาวใหดําเนินการตาม
มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 2 มกราคม 2562 เรื่อง  การซักซอมความเขาใจเก่ียวกับมติคณะรัฐมนตรี เรื่อง การทบทวน
ขอเสนอใหจัดต้ังหนวยงานของรัฐตามแผนการปฏิรูปประเทศอยางเครงครัด  ท้ังนี้  ใหมีการประชาสัมพันธสรางการ
รับรูและความเขาใจเก่ียวกับแผนดังกลาวในชองทางตาง ๆ เพ่ือใหประชาชนทุกภาคสวน  รวมถึงสถาบันการศึกษา
ตาง ๆ และหนวยงานของรัฐที ่เกี ่ยวของที ่จะตองนําแผนไปปฏิบัติ  เกิดความเขาใจที ่ถูกตองตรงกันและสามารถ
ขับเคลื่อนการดําเนินการอยางสอดคลองและเปนไปในทิศทางเดียวกันตอไป 
  2. ในการดําเนินการตามแผนดังกลาวใหหนวยงานท่ีเก่ียวของรับความเห็นของกระทรวงการคลัง  
กระทรวงแรงงาน  กระทรวงวิทยาศาสตรแ ละเทคโนโลยี   กระทรวงศึกษา ธิกา รกระทรวงสา ธารณสุ ข                    
กระทรวงอุตสาหกรรม  สํานักงบประมาณ  สํานักงาน ก.พ. สํานักงาน ก.พ.ร.สํานักงานคณะกรรมการนโยบายเขต
พัฒนาพิเศษภาคตะวันออกและสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ในฐานะฝายเลขานุการ
คณะกรรมการนโยบายและพัฒนาการศึกษาไปพิจารณาดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป  ท้ังนี้    ใหดําเนินการให
เปนไปตามขั้นตอนของกฎหมาย  ระเบียบและมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของอยางเครงครัดตอไป 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  ตามท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  มาตรา 258 จ. บัญญัติใหมีการดําเนินการปฏิรูปประเทศ
ดานการศึกษา  และมาตรา 261 บัญญัติใหการปฏิรูปดังกลาวมีคณะกรรมการที ่มีความเปนอิสระคณะหนึ ่งที ่
คณะรัฐมนตรีแตงต้ังดําเนินการศึกษาและจัดทําขอเสนอแนะและรางกฎหมายท่ีเก่ียวของในการดําเนินการใหบรรลุ
เปาหมายเพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรีดําเนินการตอไป (ใหคณะกรรมการฯ เสนอคณะรัฐมนตรีภายใน 2 ป  นับแตวันที ่
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ไดรับการแตงต้ัง) ดังนั ้น  คณะกรรมการอิสระเพื่อการปฏิรูปการศึกษาไดจัดทํา (ราง) แผนการปฏิรูปประเทศ          
ดานการศึกษา โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา มุง
ความเปนเลิศและสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ  และปรับปรุงระบบการศึกษาใหมีประสิทธิภาพใน
การใชทรัพยากร   เพ่ิมความคลองตัวในการรองรับความหลากหลายของการจัดการศึกษาและสรางเสริมธรรมาภิบาล 
ซ่ึง (ราง) แผนดังกลาวประกอบดวยแผนงาน เพื่อการปฏิรูปการศึกษา 7 เ รื ่อง จําแนกเป นประเด็นปฏิรู ป                  
รวม 29 ประเด็น ซ่ึงประเด็นปฏิรูปท่ีมีลําดับสําคัญสูงสุดและตองดําเนินการใหบรรลุผลใหไดในระยะเรงดวนมี 6 
ประเด็นคือ (1) ยกเครือ่งระบบการศึกษาโดยการบังคับใชรางพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติฉบับใหมรวมถึง
กฎหมายสําคัญอ่ืน ไดแก รางพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. .... รางพระราชบัญญัติพื้นที ่นวัตกรรม
การศึกษา พ.ศ. .... รางพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. .... และการจัดต้ังสถาบันหลักสูตรและการเรียนรูแหงชาติ 
(2) บุกเบิกนวัตกรรมของการจัดการศึกษาระดับโรงเรียน  กลุมโรงเรียน หรือการจัดการระดับพ้ืนท่ี   โดยใหโรงเรียน
เปนศูนยกลางของการยกระดับคุณภาพของการศึกษา  ผานการขับเคลื่อนเรื่องสถานศึกษาท่ีมีความเปนอิสระในการ
บริหารจัดการและระบบนิเวศท่ีสนับสนุนการดําเนินการของการศึกษา (3) นําเสนอแนวทางการปรับหลักสูตรการจัด
การศึกษาในระดับการศึกษาขั ้นพื้นฐานไปสู หลักสูตรฐานสมรรถนะ  และรูปแบบการปรับหลักสูตรในระดับชั ้น
ประถมศึกษาปท่ี 1-3 จัดต้ังสถาบันหลักสูตรและการเรียนรูแหงชาติเพ่ือเปนเสมือนศูนยความเปนเลิศในการวิจัย
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรและการเรียนรู แหงชาติเพื่อเปนเสมือนศูนยความเปนเลิศในการวิจัย  พัฒนาและ
ปรับปรุงหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลการเรียนรู  สําหรับการจัดการศึกษาในระดับตาง ๆ 
(4) สราง “ดิจิทัลแพลตฟอรมเพ่ือการเรียนรูแหงชาติ” ใชประโยชนจากเทคโนโลยีดิจิทัล นําความรูและวิธีการเรียนรู
ไปสูโรงเรียน  นักเรียน และครูท่ัวประเทศ  โดยเฉพาะในทองถิ่นหางไกล (5) จัดระบบการผลิตครูใหมีคุณภาพและ
สมรรถนะความเปนครู  ผานการจัดต้ังกองทุนหรือแผนงานเพ่ือการผลิตและพัฒนาครูสําหรับครูรุนใหม  และพัฒนา
บัณฑิตครูท่ีมีอยูใหตรงตามความจําเปนของประเทศ  ในระยะแรกเนนครูปฐมวัย  และครูประถมศึกษาสําหรับทองถิ่น
ขาดแคลน และ (6) ใหมีการแตงต้ังคณะกรรมการนโยบายการศึกษาแหงชาติตามท่ีกําหนดไวในรางพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติฉบับใหมเพ่ือเปนกลไกหลักในการขับเคลื่อนแผนการศึกษาแหงชาติและการปฏิรูปการศึกษาใหเริ่ม
ดําเนินการไดและมีความตอเนื่องในระยะยาว 
 
14. เรื่อง  การขยายผลโครงการเมืองตนแบบ “สามเหล่ียมมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน” ไปสูเมืองตนแบบท่ี 4  
อําเภอจะนะ  จังหวดัสงขลา “เมืองตนแบบอุตสาหกรรมกาวหนาแหงอนาคต”  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบดังนี้  
  1. เห็นชอบในหลักการการขยายผลโครงการเมืองตนแบบ “สามเหลี่ยมม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” ไปสู
เมืองตนแบบท่ี 4 อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา “เมืองตนแบบอุตสาหกรรมกาวหนาแหงอนาคต” และการจัดตั ้ง
คณะกรรมการบริหารเขตพ้ืนท่ีพัฒนาเฉพาะกิจเมืองตนแบบฯ อําเภอจะนะจังหวัดสงขลา ตามที ่ศูนยอํานวยการ
บริหารจังหวัดชายแดนภาคใต (ศอ.บต) เสนอ 
  2. ให ศอ.บต. กระทรวงการคลัง  กระทรวงมหาดไทย สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน  
สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  สํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติและหนวยงานที ่เกี ่ยวของ
ดําเนินการในขั้นตอนตอไปใหถูกตอง  ครบถวน  เปนไปตามขั้นตอนของกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรี ท่ี
เก่ียวของ  รวมท้ังใหรับความเห็นของหนวยงานท่ีเก่ียวของไปพิจารณาดําเนินการตอไป  
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  ศูนยอํานวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต (ศอ.บต.) ไดเสนอขออนุมัติขยายผลโครงการเมือง
ตนแบบ “สามเหลี่ยมม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” จากเดิมท่ีคณะรฐัมนตรีไดมีมติ  (4 ตุลาคม 2559) เห็นชอบในหลักการ
โครงการเมืองตนแบบ “สามเหลี่ยมม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” (ป 2560 - ป 2563) โดยมีพื้นที ่ดําเนินการนํารองใน 3 
อําเภอ ไดแก อําเภอหนองจิก จังหวัดปตตานีอําเภอสุไหงโก – ลก จังหวัดนราธิวาสและอําเภอเบตง จังหวัดยะลา 
โดยครั้งนี้จะขอขยายผลโครงการเมืองตนแบบฯ ไปสูเมืองตนแบบท่ี 4 อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา ซ่ึงคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใตในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2562 เมื่อวันที ่ 21 กุมภาพันธ 2562              
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[ซ่ึงมีรองนายกรัฐมนตรี (พลเอกประวิตร วงษสุวรรณ) เปนประธาน] ไดมีมติเห็นชอบในหลักการแลว ดังนั้น ศอ.บต. 
จึงเสนอความเห็นชอบการขยายผลโครงการเมืองตนแบบฯ และเห็นชอบกรอบแผนงานโครงการภายใตเมืองตนแบบฯ 
รวมท้ังมอบหมายหนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินการ โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

หัวขอ สาระสําคัญ 
วัตถุประสงค เพ่ือยกระดับการพัฒนา 4 อําเภอของจังหวัดสงขลา (อําเภอจะนะ นาทวี เทพา และ

สะบายอย) และใหอําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา ยกระดับการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีท้ังระบบ
และครบวงจร  เพื่อใหมีความเขมแข็งและเปนกลไกสําคัญขับเคลื ่อนการพัฒนา
เศรษฐกิจของอนุภูมิภาคใตตอนลางท่ีสามารถเชื่อมโยงไปยังพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใตและภูมิภาคอ่ืน ๆ ของประเทศไทยและประเทศเพื่อนบาน เชน มาเลเซีย 
สิงคโปร รวมท้ัง เชื่อมโยงการพัฒนาเศรษฐกิจไปยังประเทศอ่ืน ๆ โดยมุงเนนการ
ลงทุนของภาคเอกชนเปนสําคัญ 

มาตรการ ศอ.บต. และหนวยงานท่ีเก่ียวของไดกําหนดมาตรการตาง ๆ เพ่ือจูงใจใหภาคเอกชน
ไปลงทุนในพื้นที ่ เช น (1) มาตรการการรักษาความปลอดภัย (2) สํานักงา น
คณะกรรมการกํากับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ .) ภาครัฐ
สนับสนุนคาเบี้ยประกันภัยสวนตางอยางนอยรอยละ 50 (3) การใหสิทธิประโยชน
ทางการคลังและการเงินแกภาคธุรกิจ (4) การลดคาธรรมเนียมการจดทะเบียนสิทธิ
นิติกรรม  การโอนและการจดทะเบียนการจํานองอสังหาริมทรัพยและหองชุด 

กรอบแผนงานโครงการของ
ภาคเอกชน 

แผนงานโครงการ พ.ศ. 2562 - 2566 ประกอบดวย 5 แผนงานโครงการ ไดแก (1) 
การพัฒนาทาเรือสงขลาแหงท่ี 2 เปนทาเรือน้ําลึกสงขลาแหงท่ี 2 (2) การวางแผน
และลงทุนกอสรา งโร งไฟฟา  [พลั งงา นไฟฟา ทาง เลือก ( Energy Complex)]             
(3) การจัดต้ังนิคมอุตสาหกรรมจะนะ (4) การบริหารจัดการดานน้ําและสิ่งแวดลอม 
และ (5) การจัดตั ้งกองทุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนจังหวัดชายแดน
ภาคใต 

หนวยงานท่ีเก่ียวของในการ
ขับเคลื่อนโครงการ 

หนวยงานที ่เกี ่ยวของ เชน กระทรวงการคลัง กระทรวงมหาดไทย สํานักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการลงทุน  สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ  สํานักงานสภาความม่ันคงแหงชาติ โดยมีประเด็นท่ีจะตองดําเนินการ เชน 
(1) ใหกระทรวงการคลังประกาศใหพ้ืนท่ีอําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา เปนคลังสินคา
ทัณฑบนและเขตปลอดอากร  รวมท้ังดําเนินการพัฒนาเปนพ้ืนท่ีศุลกากรเปนระบบ 
(2) ใหกองอํานวยการรักษาความมัน่คงภายในราชอาณาจักร ภาค 4 สวนหนา 
กําหนดพ้ืนท่ีปลอดภัยในเมืองตนแบบท่ี 4 อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา  

  นอกจากนี ้ศอ.บต. ไดเสนอขอให ศอ.บต. ประกาศพื้นที ่ อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา ใหเปนพื้นที ่
พัฒนาพิเศษเฉพาะ ตามนัยมาตรา 10 ของพระราชบัญญั ติการบริหารราชการจังหวัดชายแดนภาคใต พ.ศ. 2553 
และเสนอขอจัดต้ังคณะกรรมการบริหารเขตพ้ืนท่ีพัฒนาเฉพาะกิจเมืองตนแบบฯอําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา ซ่ึงมี            
รองนายกรัฐมนตรีเปนประธานกรรมการ และมีคณะกรรมการตามที ่นายกรัฐมนตรีเห็นชอบไมเกิน 8 คน โดย
มอบหมายให ศอ.บต. รวมกับ กองอํานวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร ภาค 4 สวนหนา เปนกรรมการ
และเลขานุการ 
 
15. เรื่อง การจัดสรรอัตราขาราชการต้ังใหมใหกับสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงพลังงาน  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติดังนี้ 
  1. อนุมัติการจัดสรรอัตราขาราชการต้ังใหมใหแกสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงพลังงาน  
(สป.พน.) ตามมติคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคนภาครัฐ (คปร .) ครั้งท่ี 2/2562 เม่ือวันท่ี             
20 มีนาคม 2562 ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. ในฐานะฝายเลขานุการรวมคณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบาย
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กําลังคนภาครัฐเสนอ สําหรับการจัดสรรงบประมาณเพื่อเปนคาใชจายดานบุคลากรของสวนราชการดังกลาว                 
ใหดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีสํานักงบประมาณ (สงป.)กําหนด 
  2. ใหกระทรวงพลังงานดําเนินการตามแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการบริหารอัตราขาราชการต้ังใหม
ของสวนราชการตามท่ีคณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี 11 กันยายน 2561 (เรื ่อง รายงานผลการดําเนินการของ
คณะกรรมการกําหนดเปาหมายและนโยบายกําลังคนภาครัฐเก่ียวกับมาตรการดานกําลังคนภาครัฐ)  
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  สํานักงาน ก.พ. ในฐานะกรรมการและเลขานุการรวม คปร. รายงานวา 
  1. สป.พน. ไดเสนอขอรับการจัดสรรอัตราขาราชการต้ังใหมในสํานักงานพลังงานจังหวัดเพ่ือรองรับ
การปฏิรูปประเทศดานพลังงานใหเปนไปตาม Roadmap การปฏิรูป 5 ป (พ.ศ. 2561 – 2565) และแผนแมบทดาน
พลงังาน (พ.ศ. 2558 – 2579) จํานวน 115 อัตรา เพ่ือรองรับการดําเนินการตามนโยบายรัฐบาลและยุทธศาสตรชาติ
เกี ่ยวกับพลังงานในพื้นที ่ใหมีประสิทธิภาพและเปนไปอยางตอเนื ่อง  ซึ ่งจํา เปนตองมีบุคลากรเพียงพอตอการ
ดําเนินการดานพลังงานตาง ๆ เชน การสนับสนุนการจัดหาและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานตามแผนพัฒนากําลังผลิต
ไฟฟาของประเทศ  การสนับสนุนและประเมินผลการพัฒนาพลังงานทดแทนตามแนวประชารัฐ  การสรางเครือขาย
อาสาสมัครพลังงานชุมชน(อส.พน.) และการสรางความรูความเขาใจดานพลังงานแกประชาชนตามยุทธศาสตรชาติ  
และเพ่ือเปนการแกไขปญหาภาวะวิกฤติกําลังคนของสํานักงานพลังงานจังหวัดตาง ๆ ท่ีไมมีตําแหนงท่ีเปนสายงาน
หลักและตําแหนงท่ีเปนสายงานสนับสนุนท่ีมีผลกระทบตอการปฏิบัติงานของสํานักงานพลังงานจังหวัด   
  2. คปร. ในการประชุมครั้งท่ี 2/2562 เมื่อวันที ่ 20 มีนาคม 2562 ไดพิจารณาและมีมติอนุมัติ
จัดสรรอัตราขาราชการต้ังใหมใหแกหนวยงานขางตน  จํานวนรวมท้ังส้ิน 78 อัตรา โดยใหกําหนดเงื ่อนไขการใช
ตําแหนงดังกลาว โดยไมใหนําตําแหนงท่ีไดรับการจัดสรรมายุบเลิกเพ่ือปรับปรุงการกําหนดตําแหนงอ่ืนเปนระดับท่ี
สูงขึ้น  และโดยท่ีการอนุมัติจัดสรรอัตรากําลังต้ังใหมใหแก สป.พน. ดังกลาวจะทําใหมีคาใชจายดานบุคลากรเพ่ิมขึ้น 
(ประมาณการ) รวมท้ังส้ิน 17,021,160 บาทตอป ซึ ่งสวนราชการจะตองดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการที ่ 
สงป. กําหนด โดยมีสาระสําคัญสรุปได ดังนี้ 

สวนราชการ ตําแหนงท่ี คปร. เห็นควรอนุมัติ คาใชจายดานบุคคลท่ีเพ่ิมขึ้น 
ตําแหนงขาราชการ จํานวน 

(อัตรา) 
ตอเดือน 
(บาท) 

ตอป 
(บาท) 

กระทรวงพลังงาน (พน.) 
(สป.พน.)  

นั ก วิ ช า ก า ร พลั ง งา น
ร ะ ดั บ ป ฏิ บั ติ ก า ร /
ชํานาญการ 

17 354,110 4,249,320 

วิศวกร  
ร ะ ดั บ ป ฏิ บั ติ ก า ร /
ชํานาญการ 

22 458,260 5,499,120 

เจาพนักงานการเงินและ
บัญชีระดับปฏิบัติงาน /
ชํานาญงาน 

39 606,060 7,272,720 

รวม 78 1,418,430 17,021,160 
 
16. เรื่อง การขอตอระยะเวลาผลิตปโตรเลียมของบริษัท พีทีทีอีพี เอสพี ลิมิเต็ด  ผูรับสัมปทานและผูดําเนินงาน
ตามสัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี 2/2522/17 แปลงสํารวจบนบกหมายเลข E5 เฉพาะในพ้ืนท่ีโคราช  และ
สัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี 1/2524/19 แปลงสํารวจบนบกหมายเลข  
EU 1  
  คณะรฐัมนตรมีมีติอนุมัติใหบริษัท พีทีทีอีพี เอสพี ลิมิเต็ด และคณะ ตอระยะเวลาผลิตปโตรเลียม
สําหรับ (1) สัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี 1/2524/19 แปลงสํารวจบนบกหมายเลข EU1 ออกไปอีก 10 ป นับตั้งแต
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วันท่ี 3 มถุินายน 2562 ถึงวันท่ี 2 มถุินายน 2572 และ (2) สัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี 2/2522/17 แปลงสํารวจ
บนบกหมาย E5 เฉพาะในพ้ืนท่ีโคราช  ออกไปอีก 10 ป นับต้ังแตวันท่ี 16 มีนาคม 2564 ถึงวันที่ 15 มีนาคม 
2574 โดยอาศัยความตามมาตรา 26 แหงพระราชบัญญัติปโตรเลียม พ.ศ. 2514 และที ่แกไขเพิ่มเติม  และให
ออกเปนสัมปทานปโตรเลียมเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 5) ของสัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี 1/2524/19 และสัมปทานปโตรเลียม
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 6) ของสัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี 2/2522/17 ตามแบบ ชธ/ป3/1 ท่ีกําหนดในกฎกระทรวงกําหนด
แบบสัมปทานปโตรเลียม พ.ศ. 2555 ตามท่ีกระทรวงพลังงานเสนอ 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กระทรวงพลังงานเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาอนุมัติใหบริษัท พีทีทีอีพี เอสพี ลิมิเต็ด และ
คณะ (ผูรับสัมปทาน) ตอระยะเวลาผลิตปโตรเลียมสัมปทานโครงการแหลงกาซสินภูฮอม ซึง่ประกอบดวย           
2 สัมปทาน คือ (1) สัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี 2/2522/17 แปลงสํารวจบนบกหมายเลข E5 เฉพาะในพ้ืนท่ีโคราช  
และสัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี 1/2524/19 แปลงสํารวจบนบกหมายเลข EU1  ออกไปอีก 10 ป โดยมีรายละเอียด
สรุปได ดังนี้  

หัวขอ สัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี 2/2522/17 สัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี 1/2524/19 
แปลงสํารวจ             

ชวงผลิต 
แปลงสํารวจบนบกหมายเลข E5 แปลงสํารวจบนบกหมายเลข EU1 

พื้นที่การผลิต           
(อยูในเขตจังหวัด

ขอนแกน                  
และอุดรธานี) 

พ้ืนท่ีผลิตปโตรเลียมภูฮอม (บริเวณพ้ืนท่ีโคราช)  
จํานวน 39.31 ตารางกิโลเมตร 

2 พ้ืนท่ี คือ พ้ืนท่ีผลิตปโตรเลียมภูฮอม 1 
จํานวน 1.96 ตารางกิโลเมตร และพ้ืนท่ีผลิต
ปโตรเลียมภูฮอม จํานวน 190.93 ตาราง

กิโลเมตร 
มูลคาปโตรเลียม  

ท่ีผลิตได 
17,664 ลานบาท (เฉพาะบริเวณพ้ืนท่ีโคราช) 

ต้ังแตป 2550 ถึงเดือนธันวาคม 2561 
70,656 ลานบาท 

ต้ังแตป 2550 ถึงเดือนธันวาคม 2561 
คาภาคหลวงท่ีรัฐ

ไดรับ 
2,208 ลานบาท 8,832 ลานบาท 

ระยะเวลาการผลิต 
(ปจจุบัน) 

ต้ังแตวันท่ี 16 มีนาคม 2534 
ถึงวันท่ี 15 มีนาคม 2564 (30 ป) 

ต้ังแตวันท่ี 3 มิถุนายน 2532 
ถึงวันท่ี 2 มิถุนายน 2562 (30 ป) 

ขอเสนอขอตอระยะเวลาผลิตปโตรเลียมออกไปอีก 10 ป (เสนอคณะรัฐมนตรีในครั้งน้ี) 
ระยะเวลากา รผลิ ต 
(ใหม)  

ต้ังแตวันท่ี 16 มีนาคม 2564 
ถึงวันท่ี 15 มีนาคม 2574 

ต้ังแตวันท่ี 3 มิถุนายน 2562 
ถึงวันท่ี 2 มิถุนายน 2572 

ป ริ ม า ณ สํ า ร อ ง
ป โ ต ร เ ลี ย ม                
( ที่ พิ สู จ น แ ล ว                
ณ สิ้นป 2560) 

กาซธรรมชาติ 114.27 พันลานลูกบาศกฟุต และกาซธรรมชาติเหลว 0.38 ลานบารเรล และหากมี
การลงทุนเพ่ือสํารวจและพัฒนาอยางตอเนื่อง  คาดวาจะมีโอกาสพบทรัพยากรปโตรเลียมเพ่ิมเติม 
ไดแก กาซธรรมชาติประมาณ 527 พันลานลูกบาศกฟุต และกาซธรรมชาติเหลวประมาณ  
1 ลานบารเรล 

ผลตอบแทนที่รัฐจ ะ
ไดรับ 

1. คาภาคหลวงประมาณ 284 ลานดอลลารสหรัฐ  และภาษีเงินไดปโตรเลียมประมาณ 621 ลาน
ดอลลารสหรัฐ (ภายใตสัมปทาน Thailand I)  
2. เงินผลประโยชนซึ ่งผู รับสัมปทานเสนอเพิ่มเติมใหแกรัฐ (ภายใตสัมปทาน Thailand III)  
ประมาณ 74 ลานดอลลารสหรัฐ  ซ่ึงประกอบดวยเงินใหเปลาในการลงนามสัมปทานตอระยะเวลา
การผลิต  เงินให เปลาจากปริมาณการขายกาซธรรมชาติสะสมหรือโบนัสการผลิต  และ
คาตอบแทนการตอระยะเวลาผลิต (จายเปนรายป) 
3. ขอผูกพันการสํารวจท่ีผูรับสัมปทานเสนอวาจะเจาะหลุมสํารวจหรือหลุมประเมินผลหรือหลุม
ผลิตจํานวน 2 หลุม ในแปลงสํารวจบนบกหมายเลข EU 1 (โดยมีคาใชจายขั้นตํ่า 18 ลานดอลลาร
สหรัฐ) 
4. การฝกอบรมบุคลากรของกระทรวงพลังงานเพ่ือเตรียมการสํารวจการรับชวงตอความเปน 
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ผูดําเนินงานภายใน 2 ป กอนสิ้นระยะเวลาสัมปทาน 
5. การปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยการรื้อถอน บริษัทฯ จะปฏิบัติตามกฎกระทรวงวาดวยการรื้อ
ถอนและประกาศกรมเชื้อเพลิงธรรมชาติท่ีเก่ียวของท่ีมีอยูในปจจุบันและท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต 

 
ซ่ึงเรื่องดังกลาวกระทรวงพลังงานไดพจิารณาและตรวจสอบโดยคํานึงถึงผลประโยชนของประเทศเปนสําคัญแลว
พบวา การตอระยะเวลาผลิตสําหรับสัมปทานปโตรเลียมแปลงน้ีอยูภายใตกติกาและเงื่อนไขท่ีใชเปนการท่ัวไปใน
ปจจุบัน  และผู รับสัมปทานรายนี ้ไดปฏิบัติตามขอกําหนดของสัมปทานและบทบัญญัติของกฎหมายวาดวย
ปโตรเลียม  รวมท้ังไดตกลงในเรื่องขอกําหนด  ขอผูกพัน  และเงื่อนไขท่ีใชอยูในปจจุบันอยางครบถวน  โดยผูรับ
สัมปทานมีประสบการณในพ้ืนท่ีผลิต  และไดเสนอแผนการดําเนินงาน  แผนการลงทุน  และผลประโยชนพิเศษใหแก
รัฐอยางเหมาะสม  และสอดคลองกับศักยภาพของแปลงสํารวจ  คณะกรรมการปโตรเลียมพิจารณาแลวเห็นควรให
บริษัท พีทีทีอีพี เอสพี ลิมิเต็ด และคณะ ตอระยะเวลาผลิตปโตรเลียมสัมปทานโครงการแหลงกาซสินภูฮอมท้ัง 2 
สัมปทานขางตน   โดยใหออกเปนสัมปทานปโตรเลียมเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) ของสัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี1/2524/19 
และสัมปทานปโตรเลียมเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 6) ของสัมปทานปโตรเลียมเลขท่ี 2/2522/17  
  ท้ังนี้  แหลงผลิตปโตรเลียมแปลงสํารวจบนบกหมายเลข E5 และแปลงสํารวจบนบกหมายเลข EU1 
เปนแหลงผลิตปโตรเลียมภายใตโครงการแหลงกาซสินภูฮอมท่ีมีความสําคัญในการเสริมสรางความมั่นคงของระบบ
ไฟฟาภาคตะวันออกเฉียงเหนือเปนอยางมาก เนื่องจากกาซธรรมชาติท่ีผลิตไดจากแหลงนี้จะถูกนําไปใชเปนเชื้อเพลิง
หลักสําหรับผลิตไฟฟาในโรงไฟฟาน้ําพองท่ีต้ังอยูท่ีจังหวัดขอนแกน 
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17. เรื่อง  มาตรการลดภาระคาธรรมเนียมสําหรับการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม กรณีอสังหาริมทรัพยซ่ึงเปนท่ี
อยูอาศัยสําหรับผูมีรายไดนอยถึงปานกลาง 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบและอนุมัติดังนี้ 
  1. เห็นชอบมาตรการ ลดภาระคาธรรมเนียมสําหรับการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมกร ณี
อสังหาริมทรัพยซ่ึงเปนท่ีอยูอาศัยสําหรับผูมีรายไดนอยถึงปานกลาง  ตามท่ีกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษย (พม.) เสนอ 
  2. อนุมัติในหลักการรางประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมจดทะเบียน
สิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน  กรณีอสังหาริมทรัพยที ่เปนที ่ดินพรอมอาคารหรืออาคารที ่อยู อาศัย 
ตามหลักเกณฑท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด และรางประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมจด
ทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามกฎหมายวาดวยอาคารชุด  กรณีหองชุด ตามหลักเกณฑที ่คณะรัฐมนตรีกําหนด                
รวม 2 ฉบับ ตามท่ีกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยเสนอ และใหสงคณะกรรมการตรวจสอบ            
รางกฎหมายและรางอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรีตรวจพิจารณาเปนการเรงดวน โดยใหรับความเห็นของสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกาไปประกอบการตรวจพิจารณาดวย  แลวดําเนนิการตอไปได 
  3. ใหกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยรับความเห็นสํานักงานสภาพัฒนา            
การเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและสํานักงบประมาณไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย  
  พม. เสนอวา 
  1. ปจจุบันมีประชาชนผู มีรายไดนอยถึงปานกลาง จํานวน 2.87 ลานครัวเรือน (Percentile              
ท่ี 41 ถงึ 80) ยังไมมีกรรมสิทธิ ์ในที ่อยู อาศัยเปนของตนเอง ดังนั ้น เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จําเปนตองใชมาตรการหลายดานควบคูกันไป ทั ้งนโยบายดานเศรษฐกิจและนโยบายที ่ไมใชดานเศรษฐกิจ โดย
นโยบายดานเศรษฐกิจทีไ่ดผลดีที ่สุดคือ นโยบายการคลังซึ ่งสามารถนํามาใชใหไดผลอยางทันทวงทีตรงกับ
กลุมเปาหมายโดยเฉพาะเจาะจงท่ีมีปญหา ไดแก การลดภาระคาธรรมเนียมสําหรับการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม
สําหรับผู  มีรา ยได นอยถึงปานกลาง ที ่ซื ้ออสังหาริ มทรัพย  และยังชวยกระตุนตลาด สินเชื่อท่ี อยูอ าศัยและ                       
ภาคอสังหาริมทรัพยของประเทศไดอีกทางหนึ่ง     
  2. คณะกรรมการนโยบายที ่อยู อาศัยแหงชาติ (กอช .) ในการประชุมครั ้งที ่ 1/2561 เม่ือวันท่ี             
21 มีนาคม 2561 มีมติเห็นชอบมาตรการการคลังเพ่ือกระตุนเศรษฐกิจอสังหาริมทรัพยโดยการกําหนดใหเรียกเก็บ
คาธรรมเนียมจดทะเบียนการโอนและจดทะเบียนจํานองอสังหาริมทรัพย รอยละ 0.01  สําหรับผู มีรายไดนอยถึง             
ปานกลาง ท้ังนี้ ใหศึกษาพิจารณาเพ่ิมเติมและหารือหนวยงานท่ีเก่ียวของตามท่ีคณะกรรมการใหขอเสนอแนะ 
  3. หลักเกณฑและเงื่อนไขของมาตรการลดภาระคาธรรมเนียมสําหรับการจดทะเบียนสิทธิและนิติ
กรรมอสังหาริมทรัพยราคาซ้ือขายไมเกิน 1 ลานบาท ตอหนวย  โดยมุงเนนกลุมผูมีรายไดนอยถึงปานกลาง มีดังนี้ 
   3.1 หลักการ : เพ่ือสนับสนุนประชาชนใหมีท่ีอยูอาศัยเปนของตนเองในระดับราคาท่ีไมสูง  
โดยการลดภาระใหกับผูซ้ืออสังหาริมทรัพย  โดยเฉพาะกลุมผูมีรายไดนอยถึงปานกลางท่ีไมสามารถเขาถึงกรรมสิทธ์ิ
ในท่ีอยูอาศัย 
   3.2 กลุมเปาหมาย : ประชาชนท่ัวไปท่ีมีความตองการมีท่ีอยูอาศัยเปนของตนเองในราคา
ซ้ือขายไมเกิน 1 ลานบาท ตอหนวย โดยมุงเนนกลุมผูมีรายไดนอยถึงปานกลาง     
   3.3 มาตรการ :  
    3.3.1 ลดคาธรรมเนียมสําหรับการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมในการทําธุรกรรม
การซ้ือท่ีดินและอาคารท่ีอยูอาศัย  โดยใหลดการเรียกเก็บคาธรรมเนียมจดทะเบียนการโอนจากเดิมรอยละ 2 ของ
ราคาประเมินทุนทรัพยเหลือรอยละ 0.01  
    3.3.2 ลดคาจดทะเบียนการจํานองอสังหาริมทรัพยและหองชุดจากเดิมรอยละ 1 
ของมูลคาท่ีจํานอง  เหลือรอยละ 0.01  
    ท้ังนี้  ในสวนของการเรียกเก็บคาภาษีธุรกิจเฉพาะและภาษีอากร สําหรับการโอน
อสังหาริมทรัพยตามมาตรการนี้ ใหเรียกเก็บภาษีอากรตามอัตราปกติ 
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   3.4 หลักเกณฑ : เปนการจดทะเบียนซื ้ออสังหาริมทรัพยประเภทที ่อยู อาศัยและการ
จํานองเพ่ือประกันหนี้กูยืมเงินเพ่ือซ้ืออสังหาริมทรัพยประเภทท่ีอยูอาศัยราคาไมเกิน 1 ลานบาทตอหนวย  แตหาก
ราคาซ้ือขายเกินกวา 1 ลานบาท จะไมไดรับสิทธิการลดคาธรรมเนียมฯ  
   3.5 ประเภทท่ีอยูอาศัย :  
    3.5.1 ท่ีดินพรอมอาคาร หรืออาคาร ซ่ึงเปนท่ีอยูอาศัยประเภท บานเด่ียว  
บานแฝด บานแถว  
    3.5.2 หองชุดตามกฎหมายวาดวยอาคารชุด  ซ่ึงเปนท่ีอยูอาศัย 
    3.5.3 ท่ีดินพรอมอาคารหรืออาคาร  หรือหองชุด ซ่ึงเปนท่ีอยูอาศัยเกา  
    อนึ่ง ถาเปนการขายและจํานองท่ีดินเปลาจะไมไดรับการลดคาธรรมเนียม 
  3.6 เงือ่นไขของมาตรการฯ :  
    3.6.1 มูลคาจํานองเฉพาะวงเงินคาท่ีดินพรอมอาคารหรือหองชุด ซ่ึงเปนท่ีอยูอาศัย
ไมเกิน 1 ลานบาท ตอหนวย โดยผูรับจํานอง (ผูใหกู) ตองเปนสถาบันการเงินเทานั้น 
    3.6.2 การจดทะเบียนการโอน และการจดจํานองอสังหาริมทรัพยซึ ่งเปนที ่อยู 
อาศัย  ตองดําเนินการในคราวเดียวกัน 
   3.7 ระยะเวลาโครงการ : ระยะเวลา 1 ป เริ่มตนใหมีผลต้ังแตวันท่ีรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงมหาดไทยลงนามในประกาศกระทรวงมหาดไทย 
   3.8 วงเงินงบประมาณโครงการ : จาํนวนรวม 1,700 ลานบาท 
  4. มาตรการลดภาระคาธรรมเนียมสําหรับการจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมสําหรับผูมีรายไดนอยถึง
ปานกลางดังกลาว  จะสรางประโยชนสาธารณะและความม่ันคงในทางเศรษฐกิจของประเทศ  สงผลดีในแตละภาค
สวนท่ีเก่ียวของ ดังนี้  
   4.1 ประชาชนผูมีรายไดนอยถึงปานกลาง  การลดภาระและเพ่ิมกําลังซ้ือใหกับประชาชน
ผูมีรายไดนอยถึงปานกลางท่ีซ้ืออสังหาริมทรัพยใหสามารถตัดสินใจซ้ือท่ีอยูอาศัยไดเร็วขึ้น และสนับสนุนใหผู มีรายได
นอยถึงปานกลางท่ียังไมสามารถเขาถึงกรรมสิทธ์ิในท่ีอยูอาศัยไดมีท่ีอยูอาศัยเปนของตนเองในระดับราคาท่ีไมสูงนักได
งายขึ้น  โดยจะมีครัวเรือนผูมีรายไดนอยและปานกลางสามารถเขาถึงกรรมสิทธ์ิในท่ีอยูอาศัย  ประมาณ 58,340 
ครัวเรือน คิดเปนจํานวนประมาณ 175,020 ราย 
   4.2 ผูประกอบการอสังหาริมทรัพย  สามารถชวยลดอุปทานในตลาดอสังหาริมทรัพย
สําหรับกลุมผูมีรายไดนอยถึงปานกลางในระดับราคาไมเกิน 1 ลานบาท เนื่องจากยังมีอุปทานคงเหลือในตลาดอยูสูง  
ในขณะที ่ลูกคายังมีความตองการซื ้อที ่อยู อาศัยและมีความสามารถรับภาระในการผอนคางวดไดในระดับที ่สูง
เชนเดียวกัน  แตไมสามารถเขาถึงกรรมสิทธ์ิในท่ีอยูอาศัยได อีกท้ังยังชวยใหผูประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพยมี
เงินทุนหมุนเวียนในการลงทุนอยางตอเนื่องกอใหเกิดการสรางท่ีอยูอาศัยใหมเพ่ิมขึ้น รวมไปถึงการสนับสนุนโครงการ
สินเชื่อท่ีอยูอาศัยของรัฐ(โครงการบานลานหลัง)  
   4.3 รฐับาล เปนการสรางความเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศโดยการสรางอุปสงค
ทางดานอสังหาริมทรัพยโดยตรงจากรัฐบาล เพื่อกระตุนการใชจาย การจางงานและผลักดันใหทุกภาคสวนนํา
ทรัพยากรท่ียังใชประโยชนไดอยางไมเต็มท่ีออกมาใชอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น     
  สาระสําคัญของรางประกาศ 
  1. รางประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม
ตามประมวลกฎหมายท่ีดิน กรณีอสังหาริมทรัพยท่ีเปนท่ีดินพรอมอาคารหรืออาคารท่ีอยูอาศัย ตามหลักเกณฑท่ี
คณะรฐัมนตรกีาํหนด  กําหนดใหเรียกเก็บคาจดทะเบียนการโอนอสังหาริมทรัพยและคาจดทะเบียนการจํานอง
อสังหาริมทรัพยอันเน่ืองมาจากการจดทะเบียนโอนอสังหาริมทรัพยดังกลาวรอยละ 0.01 (จากเดิมรอยละ 2 ของ
ราคาประเมินทุนทรัพย เหลือรอยละ 0.01) สําหรับกรณีการซื ้อขายอสังหาริมทรัพยที ่เปนที ่ดินพรอมอาคารหรือ
อาคารท่ีอยูอาศัยประเภท บานเด่ียว บานแฝด และบานแถว โดยราคาซ้ือขายไมเกิน 1 ลานบาท และวงเงินจํานอง       
ไมเกิน  1 ลานบาท โดยใหมีผลใชบังคับต้ังแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา ถึงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2563  
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  2. รางประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การเรียกเก็บคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม
ตามกฎหมายวาดวยอาคารชุด กรณีหองชุด ตามหลักเกณฑที ่คณะรัฐมนตรีกําหนด กําหนดใหเรียกเก็บคาจด
ทะเบียนการโอนหองชุดและคาจดทะเบียนการจํานองหองชุดอันเนื ่องมาจากการจดทะเบียนการโอนหองชุด
ดังกลาวรอยละ 0.01 (จากเดิมรอยละ 1 ของมูลคาท่ีจํานอง เหลือรอยละ 0.01) สําหรับกรณีการโอนกรรมสิทธ์ิและ
การจํานองหองชุดในอาคารชุด  โดยราคาซ้ือขาย ไมเกิน 1 ลานบาท และวงเงินจํานองไมเกิน 1 ลานบาท โดยใหมี
ผลใชบังคับต้ังแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาถึงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2563 
 
18. เรื่อง มาตรการปองกันการทุจริตเก่ียวกับการบริหารจัดการอุทยานแหงชาติ 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบมาตรการปองกันการทุจริตเก่ียวกับการบริหารจัดการอุทยานแหงชาติ
ตามที ่คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติเสนอ และใหกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเปนหนวยงานหลักรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของรับมาตรการปองกันการทุจริตเก่ียวกับการบริหารจัดการ
อุทยานแหงชาติของคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติไปพิจารณาดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ
เพ่ือใหการดําเนินการในเรื่องดังกลาวเปนไปตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต
แหงชาติตอไป โดยใหรับความเห็นของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม สํานักงาน ก.พ.ร . สํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกา และสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไปประกอบการพิจารณา
ดําเนินการดวย 
   สาระสําคัญของเรื่อง 
   1. คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (คณะกรรมการ ป.ป.ช .) แจงวา ดวย
ปรากฏขอเท็จจริงพบความผิดปกติในการจัดเก็บเงินรายไดเพ่ือบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติ ซ่ึงพบวา กระบวนการ
จัดเก็บและการใชจายเงินรายไดของอุทยานแหงชาติมีชองทางและความเสี่ยงในการทุจริตใหเจาหนาท่ีของรัฐแสวงหา
ประโยชนไดโดยมิชอบ คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติจึงไดศึกษาสาเหตุของปญหาดังกลาว
และเสนอขอเสนอแนะมาตรการปองกันการทุจริตเกี ่ยวกับการบริหารจัดการอุทยานแหงชาติ โดยขอเสนอแนะ
มาตรการดังกลาวแบงออกเปน 3 สวน ไดแก (1) ดานการจัดเก็บเงินรายไดเพ่ือบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติ (2) ดาน
การพิจารณาและอนุมัติใหใชจายเงินรายไดเพ่ือบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติ และ (3) ดานการบริหารจัดการ 
   2. หนวยงานท่ีเก่ียวของ ไดแก กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา (กก.) กระทรวงคมนาคม (คค.) 
กระทร วง ดิจิทั ล เพื ่อ เศรษฐ กิจและสั งคม (ดศ. )  กร ะทร วงทรัพย ากรธร รมชาติและสิ ่งแ วดล อม (ทส . ) 
กระทรวงมหาดไทย (มท.) สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี (สปน .) สํานักงบประมาณ (สงป.) สํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีา (สคก.) สํานักงาน ก.พ. สํานักงาน ก.พ.ร. และสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ (สศช.) พิจารณาแลวเห็นชอบดวย 
   ท้ังนี้ คณะกรรมการ ป.ป.ช. พิจารณาแลวเห็นควรเสนอมาตรการปองกันการทุจริตเกี ่ยวกับการ
บริหารจัดการอุทยานแหงชาติตอคณะรัฐมนตรีตามความมาตรา 32 แหงพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวย
การปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 ดังนี้ 
   ดานการจัดเก็บเงินรายไดเพ่ือบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติ 
   • ใหกรมอุทยานแหงชาติฯ ดําเนินการ ดังนี้ 
   1. จัดทําและพัฒนาระบบการจัดเก็บเงินคาบริการและระบบการจองลวงหนาสําหรับบุคคลท่ีเขาไป
ในเขตอุทยานแหงชาติดวยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เชน การใชบัตรเขารับบริการอิเล็กทรอนิกส (E - Ticket) การ
ซ้ือบัตรลวงหนาแบบออนไลน เปนตน และจัดต้ังจุดจําหนายบัตรคาบริการท่ีเชื่อมโยงการบริหารจัดการกับหนวยงาน
ภาครัฐหรือภาคเอกชน เชน การทองเท่ียวแหงประเทศไทย ศูนยบริการนักทองเท่ียวประจําจังหวัด เคานเตอรบริการ 
(Service Counter)  เปนตน พรอมท้ังใหจัดทําและพัฒนาระบบการตรวจสอบและจัดเก็บคาบริการดวย 
   2. จัดทําระบบการรายงานผลจํานวนนักทองเท่ียวท่ีเขา – ออกอุทยานแหงชาติ แบบทันทีและ
ตลอดเวลา (Real Time) ผานชองทางการประชาสัมพันธในรูปแบบตาง ๆ เชน เว็บไซต เปนตน  
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   3. ตรวจสอบการเปลี่ยนแปลงเงินรายไดของอุทยานแหงชาติแตละแหงอยางเขมงวด หากพบการ
เปลี ่ยนแปลงที ่ผิดปกติใหหัวหนาอุทยานแหงชาติดําเนินการตรวจสอบเพื่อใหไดขอเท็จจริงพรอมรายงานตอ
คณะกรรมการอุทยานแหงชาติ และปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดลอม พรอมเผยแพรผลการ
ตรวจสอบขอเท็จจริงใหสาธารณชนรับทราบ 
   4. ปรับปรุงองคประกอบของคณะกรรมการติดตามและควบคุมการจัดเก็บเงินรายไดโดยให
หนวยงานภายนอกมีสวนรวมในการติดตามตรวจสอบ เชน องคกรปกครองสวนทองถิ่นภาคประชาชน เปนตน และ
ควรใหคณะกรรมการท่ีปรึกษาอุทยานแหงชาติมีสวนรวมในการตรวจสอบการจัดเก็บเงินรายไดดวย 
   5. จัดทําขอมูลขีดความสามารถในการรองรับไดของแตละอุทยานแหงชาติ (Carrying Capacity) ให
เหมาะสมกับสภาพแวดลอมในปจจุบัน แลวนําขอมูลมาจัดทําแผนการบริหารจัดการจํานวนนักทองเท่ียวของอุทยาน
แหงชาติ เพ่ือใหมีการจัดการแหลงทองเท่ียวอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล และคํานึงถึงผลกระทบโดยใหมีการ
ดําเนินการท่ีเรงดวน โดยเฉพาะอุทยานแหงชาติท่ีมีความสําคัญและมีความเสี่ยงท่ีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
จะถูกทําลาย ไดแก อุทยานแหงชาติหมูเกาะสิมิลัน อุทยานแหงชาติหมูเกาะสุรินทร อุทยานแหงชาติอาวพังงา 
อุทยานแหงชาติหาดนพรัตนธารา-หมูเกาะพีพี อุทยานแหงชาติหมูเกาะลันตา และอุทยานแหงชาติอ่ืน ๆ 
   6. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือบูรณาการนําแผนการบริหารจัดการนักทองเท่ียวของ
อุทยานแหงชาติไปปฏิบัติ และรวมมือในการประชาสัมพันธใหผูประกอบการและนักทองเท่ียวทราบ 
   7. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของจัดทําและพัฒนาระบบติดตามตําแหนงเรือ (Vessel 
Monitoring System : VMS) และประสานงานกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีมีทาเทียบเรือเพ่ือประโยชนในการ
ควบคุมจํานวนเรือทองเท่ียวท่ีจะเขามาในเขตอุทยานแหงชาติ 
   • ใหกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา (กก.) และหนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินการสงเสริมและ
ประชาสัมพันธแหลงทองเท่ียวรอง และอุทยานแหงชาติทางเลือกใหกับผูประกอบการและนักทองเท่ียวทราบ 
เพ่ือใหเกิดการกระจายปริมาณนักทองเท่ียวไปยังแหลงทองเท่ียวอ่ืน ๆ 
   • ให ทส. กก. และหนวยงานท่ีเก่ียวของมีการประชาสัมพันธเชิงรุกเพ่ือใหทุกภาคสวนท่ี
เก่ียวของ เชน ผูประกอบการ นักทองเท่ียว และประชาชนในพ้ืนท่ีมีสวนรวมในการตรวจสอบการจัดเก็บเงินรายไดใน
เขตอุทยานแหงชาติ 
   ดานการพิจารณาและอนุมัติใหใชจายเงินรายไดเพ่ือบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติ 
   • ประเด็นเก่ียวกับคณะกรรมการพิจารณาการใชจายเงินรายไดเพ่ือบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติ 
ใหกรมอุทยานแหงชาติฯ ดําเนินการ ดังนี้ 
   1. ปรับปรุงระเบียบกรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช วาดวยการเก็บรักษา การใช
จายเงินรายไดเพ่ือบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติ พ.ศ 2560 โดยใหองคประกอบของคณะกรรมการพิจารณาการใช
จายเงินรายไดเพ่ือบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติมีตัวแทนจากหนวยงานภายนอกและผูทรงคุณวุฒิดานตาง ๆ ไดแก ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดานการทองเท่ียวและนันทนาการ ดานเศรษฐกิจ และดานสังคม 
   2. แตงต้ังคณะกรรมการตรวจติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการและกิจกรรมที่อนุมัติ
จากเงินรายไดเพ่ือบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติ และใหรายงานผลการตรวจสอบประจําปและรายงานการใชจายเงิน
รายไดเพ่ือบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติตอคณะกรรมการอุทยานแหงชาติพรอมท้ังเปดเผยรายงานดังกลาวผานชอง
ทางการประชาสัมพันธในรูปแบบตาง ๆ เชน เว็บไซต เปนตน 
   • ประเด็นเก่ียวกับการพิจารณาการใชจายเงินรายได ใหกรมอุทยานแหงชาติฯ ดําเนินการ ดังนี้ 
   1. คณะกรรมการพิจารณาการใชจายเงินรายไดเพื ่อบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติควรมีการ
พิจารณาแผนงาน/โครงการขอใชเงินรายไดเพ่ือบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติอยางรอบคอบและพิจารณาถึงความ
ซํ้าซอนกับงบประมาณท่ีต้ังไวในหนวยงานภายในท่ีมีภารกิจเก่ียวของอยูแลว 
   2. การพิจารณาแผนงาน/โครงการเพื่อบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติควรผานความเห็นชอบของ
คณะกรรมการพิจารณาการใชจายเงินรายไดเพื ่อบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติกอน ยกเวนกรณีจําเปนเรงดวน
เทานั้น 
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   3. เห็นควรกําหนดกรอบการใชดุลพินิจของอธิบดีกรมอุทยานแหงชาติฯ ตามระเบียบกรมอุทยาน
แหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช วาดวยการเก็บ การรักษา การใชจายเงินรายไดเพ่ือบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติ พ.ศ. 
2560 ขอ 13 วรรคสอง กรณีการอนุมัติโดยกรณีจําเปนเรงดวนใหมีหลักเกณฑและแนวทางท่ีมีความชัดเจนวาควรใช
ในเรื่องใดบาง รวมท้ังควรกําหนดวงเงินงบประมาณและระยะเวลาในการใช 
   4. แผนงาน/โครงการขอใชเงินรายไดเพื่อบํารุงรักษาอุทยานแหงชาติจากอุทยานแหงชาติ               
ทุกโครงการควรผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการท่ีปรึกษาอุทยานแหงชาติและใหคณะกรรมการดังกลาวมี
สวนรวมในการตรวจติดตามแผนงาน/โครงการและกิจกรรมดวย 
   ดานการบรหิารจัดการ 
   • การบรหิารงานบุคคล 
   1. ใหกรมอุทยานแหงชาติฯ กําหนดระบบการสรรหาและหลักเกณฑในการดํารงตําแหนงหัวหนา
อุทยานแหงชาติดวยความโปรงใส เปนมาตรฐาน และสอดคลองกับหลักธรรมาภิบาล เชน การจัดทําเสนทาง
ความกาวหนาในอาชีพ (Career Path) เปนตน รวมทั ้งมีระบบติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหนา
อุทยานแหงชาติ 
   2. ให ทส. หารือรวมกับกระทรวงการคลัง (กค.) จัดใหมี “ระเบียบที่เกี ่ยวของเกี ่ยวกับบําเหน็จ
ความชอบสําหรับเจาหนาที ่ผูปฏิบัติงานในการปองกันรักษาพื้นที ่ปาไม” โดยใหระเบียบดังกลาวมุงคุมครอง
เจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติในภาคสนามทุกระดับ ไดแก ขาราชการ พนักงานราชการ พนักงานพิทักษปา ลูกจางประจํา ลูกจาง
ชั่วคราว และพนักงานจางเหมา ประกอบดวย (1) บําเหน็จความชอบท่ีเปนตัวเงิน ไดแก เงินคาตอบแทนพิเศษ การ
ประกันชีวิต เปนตน และ (2) บําเหน็จความชอบท่ีมิใชตัวเงิน ไดแก การยกยองเชิดชูเกียรติ การสงเคราะหและ
ชวยเหลือทายาท เปนตน เพ่ือเปนการสรางขวัญ กําลังใจ และแรงจูงใจใหแกเจาหนา ท่ีผูปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี และลด
โอกาสในการทุจริตดําเนินการ ดังนี้ 
   • การสงเสริมการมีสวนรวม ใหกรมอุทยานแหงชาติฯ ดําเนินการ ดังนี้ 
   1. ใหความสําคัญกับคณะกรรมการท่ีปรึกษาอุทยานแหงชาติ โดยเปดโอกาสใหคณะกรรมการฯ มี
สวนรวมในการเสนอแนะแนวทางหรือขอคิดเห็นตาง ๆ ในการพัฒนาและบริหารอุทยานแหงชาติ เชน การทํา
แผนแมบทการบริหารจัดการอุทยานแหงชาติ การใหความเห็นชอบแผนงาน โครงการตาง ๆ ของอุทยานแหงชาติ 
เปนตน 
   2. ใหมีการจัดทําแผนแมบทการบริหารจัดการอุทยานแหงชาติในทุกอุทยานแหงชาติ โดย
กระบวนการจัดทําแผนแมบทดังกลาวตองใชการมีสวนรวมจากภาคสวนตาง ๆ เชน หนวยงานภาครัฐในพ้ืนท่ี ภาค
ประชาชน ภาคเอกชน เปนตน เพื่อใหแผนแมบทมีความครอบคลุมภารกิจสําคัญ มีทิศทาง เปาประสงคและ
ยุทธศาสตรตลอดจนปจจัยหลักแหงความสําเร็จท่ีชัดเจนและอุทยานแหงชาติสามารถใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน
ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และใชเปนกรอบในการติดตามประเมินผลได 
 
19. เรื่อง แนวทางการขับเคล่ือนการสงเสริมระบบนิเวศของวิสาหกิจเริ่มตน (Startup Ecosystem)   
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบ ดังนี้ 
   1. รั บทร าบแนวทางกา รขับ เคลื ่อนการส งเสริ มระบบนิ เวศของวิสาห กิจเริ ่มต น ( Startup 
Ecosystem) และการดําเนินงานของหนวยงานตาง ๆ ตามแนวทางการขับเคลื ่อนการสงเสริมระบบนิเวศของ
วิสาหกิจเริ่มตนตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ  
   2. ใหกระทรวงการคลังและหนวยงานท่ีเก่ียวของพิจารณาความเหมาะสมของแหลงเงินทุนของ
กองทุนพัฒนาและสงเสริมวิสาหกิจเริ่มตนใหเปนไปตามวัตถุประสงคในการจัดตั ้งกองทุนพัฒนาและสงเสริมวิสาหกิจ
เริ่มตน ขอกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ 
   3. มอบหมายใหหนวยงานตาง ๆ ท่ีมีภารกิจในการขับเคลื่อนการสงเสริมระบบนิเวศของวิสาหกิจ
เริ่มตนเรงดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของโดยเร็ว รวมท้ังใหกระทรวงการคลังและหนวยงานท่ีเก่ียวของรับความเห็นของ
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กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมและสํานักงานคณะกรรมการและสงเสริมการลงทุนไปพิจารณาดําเนินการใน
สวนท่ีเก่ียวของตอไป  
   สาระสําคัญของเรื่อง 
   กค. รายงานวา 
   1. เม่ือวันท่ี 14 สิงหาคม 2561 รัฐมนตรีวาการกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดจัดการ
ประชุมหารือแนวทางการขับเคลื่อนการสงเสริมระบบนิเวศของวิสาหกิจเริ่มตน (Startup Ecosystem) รวมกับปลัด
กระทรวงการคลัง และผูแทนจากหนวยงานตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ ไดแก สํานักนายกรัฐมนตรี กระทรวงวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ีกระทรวงการคลัง สํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรมแหงชาติ 
สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ สํานักงานนวัตกรรมแหงชาติ สํานักงานคณะกรรมการสงเสริม
การลงทุนและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และเนื่องจากการขับเคลื่อนการสงเสริมระบบนิเวศของวิสาหกิจ
เริ่มตนเปนภารกิจท่ีเก่ียวของกับหลายหนวยงาน กค. จึงไดนําเสนอแนวทางการขับเคลื ่อนใหมีระบบนิเวศที ่สงเสริม
วิสาหกิจเริ่มตน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
    1.1 กําหนดใหมีแนวทางการขับเคลื่อนการสงเสริมระบบนิเวศของวิสาหกิจเริ่มตน ดังนี้ 
     1.1.1 ใหมีหนวยบริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว (One – Stop Service : OSS) 
สําหรับวิสาหกิจเริ่มตน เพ่ือเปนศูนยกลางในการสงเสริมการดําเนินธุรกิจของวิสาหกิจเริ่มตนท้ังในและตางประเทศ 
ต้ังแตในระยะเริ่มตน (Idea Stage) จนถึงเริ่มการดําเนินธุรกิจ (Commercialization) โดยจะมีการบมเพาะวิสาหกิจ
เริ่มตน (Incubate/Accelerate) จัดหาสถานท่ีทํางานรวมกัน (Coworking Space) พรอมเจาหนาท่ีสวนกลางเพ่ือ
อํานวยความสะดวกในดานตาง ๆ รวมท้ังเปนศูนยกลางใหบริการติดตอประสานงานและรับผิดชอบการดําเนินการ
ตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับภาครัฐสําหรับวิสาหกิจเริ่มตนและเปนหนวยงานหลักในการสรางความเชื่อมโยงระหวางวิสาหกิจ
เริ่มตนกับภาครัฐและเอกชน 
     1.1.2 ใหมีการจัดต้ังกองทุนพัฒนาและสงเสริมวิสาหกิจเริ่มตน (กองทุนฯ) เพ่ือ
สนับสนุนดานการเงินแกวิสาหกิจเริ่มตน และสนับสนุนคาใชจายของหนวยบริการเบ็ดเสร็จขางตน (ตามขอ 1.1.1) 
โดยจะเริ่มต้ังแตชวงพัฒนาแนวคิด จนกระท่ังสามารถพัฒนาเปนสินคาและบริการท่ีจําหนายได ซ่ึงกองทุนฯ อาจให
คาตอบแทนแกวิสาหกิจเริ่มตนท่ีมีศักยภาพเปนประจําทุกเดือนในชวงท่ีวิสาหกิจเริ่มตนยังไมมีรายได และเม่ือพรอมท่ี
จะจดัต้ังเปนบริษัท กองทุนฯ จะเปนผูลงทุนให  ในขณะท่ีวิสาหกิจเริ่มตนจะไดความเปนหุนสวนโดยไมตองชําระคา
หุนตามสัดสวนท่ีตกลงกัน และไดรับการยกเวนภาษีเงินไดใหดวย รวมท้ังเปดโอกาสใหนักลงทุนที ่ลงทุนในวิสาหกิจ
เริ่มตน (Angel Investor) หรือกิจการรวมลงทุน (Venture Capital : VC) สามารถรวมลงทุนกับกองทุนฯ ได ทั ้งนี ้
การจัดต้ังกองทุนดังกลาวอาจมีแหลงเงินทุนจากกองทุนพัฒนาผูประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม และกองทุน
เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันสําหรับกลุมอุตสาหกรรมเปาหมายและหากวิสาหกิจเริ่มตนประสบความสําเร็จ 
กองทุนฯ ก็จะขายหุนใหแกนักลงทุนท่ีสนใจผานชองทางตาง ๆ ของตลาดหลักทรัพย ซ่ึงจะทําใหมีเงินกลับเขามาใน
กองทุนฯ และจะไดนําไปสนับสนุนวิสาหกิจเริ่มตนอ่ืนตอไป สําหรับวิสาหกิจเริ่มตนท่ีไมสามารถพัฒนาตอไปได หนวย
บริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียวจะดําเนินการหาชองทางใหออกจากระบบโดยไมมีพันธะผูกพันหรือถาตองการดําเนิน
ธุรกิจตอ ก็จะมีชองทางการขอสินเชื่อจากสถาบันการเงินของรัฐตอไป 
    1.2 จากแนวทางการขับเคลื่อนการสงเสริมระบบนิเวศของวิสาหกิจเริ่มตน (ตามขอ 1.1)  
มีหนวยงานท่ีรับผิดชอบการขับเคลื่อนตามแนวทางดังกลาว ดังนี้ 
 

ภารกิจ หนวยงาน 
1. การจัดต้ังหนวยบริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว สําหรับ
วิสาหกิจเริ่มตน 

สํานักงานนวัตกรรมแหงชาติ 

2. การเสนอรางพระราชบัญญัติการพิสูจนเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเพ่ือนําไปใชประโยชน พ.ศ. .... โดยครอบคลุมเรือ่ง
การกําหนดใหมีกลไกในการพิสูจนนวัตกรรม (Regulatory 

สํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร  
เทคโนโลยีและนวัตกรรมแหงชาติ 
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Sandbox) เพ่ือทดสอบเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมใหมภายใต
สภาพแวดลอมจริงเพ่ือกําหนดแนวทางการกํากับดูแลท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
3. การเสนอรางพระราชบัญญัติการพัฒนาและสงเสริม
วิสาหกิจเริ่มตน พ.ศ. .... โดยครอบคลุมเรื่องการจัดต้ังหนวย
บริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว และกองทุนพัฒนาและสงเสริม
วิสาหกิจเริ่มตน 

สํานักงานนวัตกรรมแหงชาติ 

4. การกําหนดรูปแบบกองทุนพัฒนาและสงเสริมวิสาหกิจ
เริ่มตน เพ่ือเปนแหลงเงินทุนใหกับวิสาหกิจเริ่มตนและเปน
เงินทุนในการสรางระบบนิเวศท่ีสงเสริมใหเกิดวิสาหกิจเริ่มตน 
 
รวมท้ังสนันสนุนนักลงทุนท่ีลงทุนในวิสาหกิจเริ่มตน หรือ
กิจการรวมลงทุน 

สํานักงานนวัตกรรมแหงชาติ กรมบัญชีกลาง และ
สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

5. การแกไขพระราชบัญญัติการเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศสําหรับอุตสาหกรรมเปาหมายให
ครอบคลุมการสงเสริมวิสาหกิจเริ่มตน เพ่ือใหสามารถใช
เงินกองทุนเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันอุตสาหกรรม
เปาหมายสําหรับพัฒนาและสงเสริมวิสาหกิจเริ่มตนได 

สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน 

6. การเตรียม Platform เพ่ือรองรับวิสาหกิจเริ่มตนท่ีประสบ
ความสําเร็จ โดยจัดใหมี Trading Platform ระดมทุนสําหรับ
วิสาหกิจเริ่มตนท่ีออกแบบเพ่ือวิสาหกิจเริ่มตนใหสามารถ
ระดมทุนได 

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

7. การดูแลในกรณีวิสาหกิจเริ่มตนไมสามารถเติบโตตอไปได 
หรือท่ีไมประสบความสําเร็จปรับตัวเปนวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอมโดยไดรับความชวยเหลือจากสถาบันการเงิน
ของรัฐในการใหสินเชื่อ 

สถาบันการเงินของรัฐ 

 
20. เรื่อง  โครงการสงเสริมการพัฒนาทุนมนุษย (Human Capital) เพ่ือรองรับ 10 อุตสาหกรรมเปาหมาย และ 
3 โครงสรางพ้ืนฐาน ผานกองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) 
                   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอใหกองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา   (กยศ.) 
ดําเนินโครงการสงเสริมการพัฒนาทุนมนุษยในระดับปริญญาตรี และโครงการสงเสริมการพัฒนาทุนมนุษยในระดับ
อาชวีศึกษา ซ่ึงเปนโครงการท่ีมีเง่ือนไขพิเศษผอนปรนกวาการดําเนินการใหกูยืมตามเง่ือนไขปกติของกยศ. เพ่ือ
สนับสนุนใหมีนักเรียน นกัศึกษา เขาเรียนในสาขาวิชาท่ีเปนความตองการในอุตสาหกรรมเปาหมายมากขึ้น และหาก
ในอนาคต กยศ. มีความจําเปนตองขอรับงบประมาณให กยศ. ดําเนินการตามกฎหมายท่ีเก่ียวของตอไป  
                   สาระสําคัญ 
                   กระทรวงการคลังเสนอโครงการฯ ประกอบดวย 2 โครงการ ไดแก 1) โครงการสงเสริมการพัฒนาทุน
มนุษยในระดับปริญญาตรี และ 2) โครงการสงเสริมการพัฒนาทุนมนุษยในระดับอาชีวศึกษา ซ่ึงคณะกรรมการ กยศ. 
ไดมีมติเห็นชอบในหลักการของโครงการฯ แลว เม่ือวันท่ี 30 เมษายน 2562 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
                   1. โครงการสงเสริมการพัฒนาทุนมนุษยในระดับปริญญาตรี 
                             1.1 กลุมเปาหมาย : นิสิตและนักศึกษาในระดับปริญญาตรีที ่กํา ลังศึกษาหรือกําลังจะเขา
ศึกษาในสาขาวิชาท่ีเปนความตองการของ 10 อุตสาหกรรมเปาหมาย และ 3 โครงสรางพ้ืนฐาน 
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                             1.2 วิธีดําเนินการ

                                      ท้ังนี้ กยศ. จะพิจารณากําหนดสถานศึกษาและสาขาวิชาท่ีเปนความตองการของ 10 
อุตสาหกรรมเปาหมาย และ 3 โครงสรางพ้ืนฐาน โดยสามารถกําหนดหรือปรับปรุงหลักเกณฑ วิธีการและเงื ่อนไข
เพ่ิมเติมไดตามความเหมาะสม 

 : ผูกูยืมเงินท่ีเขารวมโครงการ เม่ือสําเร็จการศึกษาในสาขาวิชาท่ีกําหนด
จะคิดอัตราดอกเบี้ยไมเกินรอยละ 0.5 และไดสวนลดเงินตนรอยละ 30 อยางไรก็ดี กรณีท่ีผูกูยืมเงินไมสามารถสําเร็จ
การศึกษาหรือไมไดสําเร็จการศึกษาตามสาขาท่ีกําหนดไวหรือผิดนัดชําระหนี้ จะไมไดรับสวนลดเงินตน โดยจะตอง
ชําระหนี้ตามเง่ือนไขท่ี กยศ. กําหนด 

                             2. โครงการสงเสริมทรัพยากรมนุษยในระดับอาชีวศึกษา 
                                      2.1 กลุมเปาหมาย

                                      2.2 

 : นักเรียนอาชีวศึกษาที ่กํา ลังศึกษาหรือกําลังจะเขาศึกษาใน
สาขาวิชาท่ีเปนความตองการของ 10 อุตสาหกรรมเปาหมาย และ 3 โครงสรางพ้ืนฐาน 

วิธีการดําเนินการ

                                                ท้ังนี้ กยศ. จะพิจารณากําหนดสถานศึกษาและสาขาวิชาท่ีเปนความตองการ
ของ 10 อุตสาหกรรมเปาหมาย และ 3 โครงสรางพ้ืนฐาน โดยสามารถกําหนดหรือปรับปรุงหลักเกณฑ วิธีการและ
เง่ือนไขเพ่ิมเติมไดตามความเหมาะสม 

 : ผูกูยืมเงินท่ีเขารวมโครงการ เม่ือสําเร็จการศึกษาในสาขาวิชา
ท่ีกําหนดจะคิดอัตราดอกเบี้ยไมเกินรอยละ 0.5 และไดสวนลดเงินตนรอยละ 50 กรณีที ่ผู กู ยืมเงินไมสามารถสําเร็จ
การศึกษาหรือไมไดสําเร็จการศึกษาตามสาขาท่ีกําหนดไวหรือผิดนัดชําระหนี้ จะไมไดรับสวนลดเงินตน โดยจะตอง
ชําระหนี้ตามเง่ือนไขท่ี กยศ. กําหนด 

                             3. ระยะเวลาดําเนินการ : ปการศึกษา 2562 – 2566 (5 ปการศึกษา) 
                             4. งบประมาณ : เนื่องจากในขณะนี้การดําเนินโครงการสงเสริมการพัฒนาทุนมนุษยในระดับ
ปริญญาตรี และโครงการสงเสริมทรัพยากรมนุษยในระดับอาชีวศึกษา จะยังไมเกิดภาระตองบประมาณ อยางไรก็ดี 
หากในอนาคต กยศ. มีความจําเปนตองขอรับงบประมาณ ขอให กยศ. ดําเนินการตามกฎหมายท่ีเก่ียวของตอไป 
  
 21. เรื่อง  ขอผอนผันการใชประโยชนพ้ืนท่ีลุมนํ้าชั้นท่ี 1 บี เพ่ือทําเหมืองแรของบริษัท มานะศิลา 2537 จํากัด 
ท่ีจังหวัดนครศรีธรรมราช 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติขอผอนผันการใชประโยชนพ้ืนท่ีลุมน้ําชั้นท่ี 1 บี เพื่อทําเหมืองแรหิน
อุตสาหกรรมชนิดหินปูนเพ่ืออุตสาหกรรมกอสรางและหินอุตสาหกรรมชนิดหินดินดานเพ่ืออุตสาหกรรมอ่ืน ๆ  ตามคํา
ขอประทานบัตรท่ี 3/2557 ของบริษัท มานะศิลา 2537 จํากัด  ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2532 
และผอนผันการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 15 พฤษภาคม 2533 และวันที ่ 4 ตุลาคม 2559 ตามท่ี
กระทรวงอุตสาหกรรม (อก.) เสนอ  โดยใหกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรดําเนินการใหครบถวนถูกตอง
ตามขั้นตอนของระเบียบและกฎหมายท่ีเก่ียวของกอนการพิจารณาอนุญาตประทานบัตรตอไป  
  สาระสําคัญของเรื่อง  
  กระทรวงอุตสาหกรรมเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติการขอผอนผันการใชประโยชนพ้ืนท่ีลุมน้ํา
ชั้นท่ี 1 บี เพ่ือทําเหมืองแรหินอุตสาหกรรมชนิดหินปูนเพ่ืออุตสาหกรรมกอสรางและหินอุตสาหกรรมชนิดหินดินดาน
เพ่ืออุตสาหกรรมอ่ืน ๆ ตามคําขอประทานบัตรท่ี 3/2557 ของบริษัท มานะศิลา 2537 จํากัด ตามมติคณะรัฐมนตรี
เม่ือวันท่ี  7 พฤศจกิายน 2532 และขอผอนผันการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 15 พฤษภาคม 2533 
และวันท่ี 4 ตุลาคม 2559 ท่ีกําหนดใหโครงการท่ีจะขออนุมัติผอนผันการใชพ้ืนท่ีลุมน้ําชั้นท่ี 1 เพ่ือการทําเหมือง การ
ตออายปุระทานบัตรทําเหมืองแร  และการตออายุการอนุญาตเขาทําประโยชนในพ้ืนท่ีปาไมจะตองเปนโครงการท่ี
ดําเนินการในพ้ืนท่ีเดิมท่ีมีการทําเหมืองมากอน ท้ังนี้ เม่ือคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติผอนผันการใชประโยชนพ้ืนท่ี
ลุมน้ําชั้นท่ี 1  บี เพ่ือทําเหมืองแรแลว กระทรวงอุตสาหกรรมโดยกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแรจะได
ดําเนินการใหครบถวนถูกตองตามขั้นตอนของระเบียบและกฎหมายท่ีเก่ียวของกอนการพิจารณาอนุญาตประทาน
บัตรตอไป ซ่ึงพ้ืนท่ีคําขอ รวมเนื้อท่ีท้ังหมด 176-3-61 ไร อยูในพ้ืนท่ีลุมน้ําชั้นท่ี 1 บี เปนพื้นที ่ปาไมที ่ไดยื ่นคําขอ
อนุญาตเขาทําประโยชนในเขตพ้ืนท่ีปาไมแลว  และท่ีดินมีสิทธิครอบครอง น .ส.3 และ น .ส. 3 ก ของบริษัทฯ เอง 
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โดยเปนพ้ืนท่ีประทานบัตรเดิมท่ี 26188/15237 และพ้ืนท่ีมีใบอนุญาตจัดต้ังสถานท่ีเพ่ือการเก็บขังมูลดินทรายนอก
เขตเหมืองแรเดิมท่ี 1/2552 ของผูขอเองบางสวน  และขยายพ้ืนท่ีคําขอประทานบัตรเพ่ิมเติมในพ้ืนท่ีท่ียังไมเคยไดรับ
การอนุญาตประทานบัตรหรือใบอนุญาตฯ มากอนทางดานทิศตะวันตกเฉียงเหนือและทิศใต โดยพื้นที ่ไมเปนแหลง
ธรรมชาติอันควรอนุรักษ ไมเปนพ้ืนท่ีตองหามสําหรับการทําเหมืองตามระเบียบและกฎหมายของสวนราชการตาง ๆ 
การปดประกาศการขอประทานบัตรไมมีผูรองเรียนคัดคาน  รวมท้ังองคการบริหารสวนตําบลหินตกไดแจงความ
เห็นชอบในการขอประทานบัตร  และคณะกรรมการผู ชํานาญการพิจารณารายงานการวิเคราะหผลกระทบ
สิ่งแวดลอม ดานเหมืองแร  ไดใหความเห็นชอบกับรายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมของโครงการแลว เม่ือ
วันท่ี 17 มกราคม 2560 
 

ตางประเทศ 
22.  เรื่อง  ปฏิญญาวาดวยการมาตรฐานท่ีตระหนักถึงความเสมอภาคระหวางหญิงชายและการกําหนดมาตรฐาน 
(Declaration on Gender Responsive Standards and Standards Development) 
                   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบปฏิญญาวาดวยการมาตรฐานท่ีตระหนักถึงความเสมอภาคระหวางหญิง
ชา ยและการ กํ าหนดมา ตรฐา น  ( Declaration on Gender Responsive Standards and Standards 
Development) พรอมท้ังอนุมัติใหเลขาธิการสํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมหรือผู  ท่ีไดรับมอบหมายเปน
ผูลงนามในปฏิญญาฯ ตามท่ีกระทรวงอุตสาหกรรม เสนอ 
                   สาระสําคัญของปฏิญญาวาดวยการมาตรฐานท่ีตระหนักถึงความเสมอภาคระหวางหญิงชายและการ
กําหนดมาตรฐาน (Declaration on Gender Responsive Standards and Standards Development) มีดังนี้ 
                   1.  ยอมรับ เป าหมา ยท่ี  5  การ พัฒนา ท่ียั่ งยื น (Sustainable Development Goals)  ของ
สหประชาชาติวาเปนวาระแหงป 2030 ซ่ึงมีเปาหมายเพ่ือความเสมอภาคหญิงชายและเสริมพลังศักยภาพแกผูหญิง
และเด็ก มีการทํางานผานองคกรกําหนดมาตรฐานท่ีผนวกเนื้อหาเก่ียวกับความเสมอภาคระหวางหญิงชาย สรางความ
สมดุลระหวางหญิงชายในทุกระดับของโครงสราง รวมท้ังขยายความชํานาญใหครอบคลุมความเสมอภาคระหวางหญิง
ชาย 
                   2. หนวยงานรับผิดชอบไดแก คณะกรรมาธิการเศรษฐกิจแหงสหประชาชาติยุโรป (United Nations 
Economic Commission for Europe - UNECE) และสํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมกระทรวง
อุตสาหกรรม                   
                   3. เลขาธิการสํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรมหรือผู ที ่ไดรับ
มอบหมายลงนามในปฏิญญาวาดวยการมาตรฐานที่ตระหนักถึงความเสมอภาคระหวางหญิงชายและการกําหนด
มาตรฐาน (Declaration on Gender Responsive Standards and Standards Development) 
                   4. ไมมีขอผูกพันดานงบประมาณท่ีใชสําหรับการดําเนินงานภายใตปฏิญญาฯ 
                  ท้ังนี้ พิธีลงนามจะมีขึ้นในวันท่ี 14 พฤษภาคม 2562 
 

 แตงต้ัง 
23. เรื่อง การปรับปรุงคณะกรรมการจัดการแขงขันกีฬาเอเชี่ยนเกมส ครั้ง ท่ี 13  
   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬาเสนอการปรับปรุงองคประกอบ
ของคณะกรรมการจัดการแขงขันกีฬาเอเชี่ยนเกมส ครั้งท่ี 13 ท่ีคณะรัฐมนตรีไดมีมติอนุมัติใหแตงต้ัง  
เม่ือวันท่ี 9 ธันวาคม 2557 ดังนี้  

คณะกรรมการจัดการแขงขนักีฬาเอเชี่ยนเกมส 
องคประกอบ (เดิม) องคประกอบ (ใหม) ตําแหนง 

1. รองนายกรัฐมนตรี  
กํากับการบริหารราชการกระทรวงการ
ทองเท่ียวและกีฬา  

1. รองนายกรัฐมนตรี  
กํากับการบริหารราชการกระทรวงการ
ทองเท่ียวและกีฬา  

ประธานกรรมการ 
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2. รัฐมนตรีวาการกระทรวงการ
ทองเท่ียวและกีฬา  

2. รัฐมนตรีวาการกระทรวงการ
ทองเท่ียวและกีฬา  

รองประธานกรรมการ  

3. ปลัดกระทรวงการคลัง 3. ปลัดกระทรวงการคลัง กรรมการ 

4. อัยการสูงสุด หรือผูแทน  4. อัยการสูงสุด หรือผูแทน  กรรมการ 
5. ผูวาการการกีฬาแหงประเทศไทย  5. อธิบดีอัยการ สํานักงานคดีแพง  กรรมการ  
6. ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ  6. อัยการพิเศษฝายคดีแพง  กรรมการ 

7. อธิบดีอัยการฝายคดีแพง  7. อธิบดีอัยการ สํานักงานคดี
ลมละลาย  

กรรมการ (เพ่ิมเติม)  

8. อัยการพิเศษฝายคดีแพง 8. ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ กรรมการ  
9. เลขาธิการคณะกรรมการโอลิมปค
แหงประเทศไทย ในพระบรม
ราชูปถัมภ (พล.ต. จารกึ อารรีาช
การณัย) (ลาออก)  

9. ผูวาการการกีฬาแหงประเทศไทย  กรรมการและเลขาธิการ  

 
24. เรื่อง การแตงต้ังขาราชการใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง (กระทรวงศึกษาธิการ)  
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการเสนอแตงต้ังขาราชการพลเรือน
สามัญ สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ใหดํารงตําแหนงประเภทบริหาร ระดับสูง จํานวน 2 ราย ดังนี้  
   1. นายสุเทพ ชติยวงษ เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ใหดํารงตําแหนง เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  
   2. นายบุญรักษ ยอดเพชร เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใหดํารงตําแหนง เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  
   ต้ังแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงต้ังเปนตนไป เพ่ือสับเปลี่ยนหมุนเวียน  
 
25. เรื่อง การแตงต้ังประธานกรรมการและกรรมการในคณะกรรมการศูนยสงเสริมศิลปาชีพระหวางประเทศ  
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงพาณิชยเสนอแตงต้ังประธานกรรมการและกรรมการใน
คณะกรรมการศูนยสงเสริมศิลปาชีพระหวางประเทศ รวม 2 คน แทนผูท่ีลาออก ดังนี้  
   1. นางจันทิรา ยิมเรวัต วิวัฒนรัตน  ประธานกรรมการ  
   2. นายปรชีา สงวัฒนา     กรรมการผูแทนสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย  
   ท้ังนี้ ต้ังแตวันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 เปนตนไป  
 
26. เรื่อง การแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสงเสริมกิจการฮัจยแหงประเทศไทย  
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีกระทรวงมหาดไทยเสนอแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิใน
คณะกรรมการสงเสริมกิจการฮัจยแหงประเทศไทย จํานวน 4 คน แทนกรรมการผูทรงคุณวุฒิเดิมท่ีดํารงตําแหนงจะ
ครบวาระสองป ดังนี้   
   1. นายนิพนธ นราพิทักษกุล  
   2. นายอรณุ บญุชม  
   3. นายปริญญา ประหยัดทรัพย  
   4. นายวิรุฬห พรพัฒนกุล     
   ท้ังนี้ ต้ังแตวันท่ี 6 มิถุนายน 2562 เปนตนไป  
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27. เรื่อง การแตงต้ังประธานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และกรรมการสภาผูทรงคุณวุฒิ ของ
สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  
   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติเสนอ แตงต้ัง
ประธานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และกรรมการสภาผูทรงคุณวุฒิ ของสํานักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ จํานวน 12 คน ดังนี้  
   1. ศาสตราจารยสนิท อักษรแกว        ประธานสภา  
   2. คุณหญงิกษมา วรวรรณ ณ อยธุยา     กรรมการสภาผูทรงคุณวุฒิ   
   3. นายคณิศ แสงสุพรรณ       กรรมการสภาผูทรงคุณวุฒิ    
  4. นายณัฐพร จาตุศรีพิทักษ      กรรมการสภาผูทรงคุณวุฒิ    
   5. นายทวีศักด์ิ กออนันตกูล      กรรมการสภาผูทรงคุณวุฒิ   
   6. นายเทวินทร วงศวานิช      กรรมการสภาผูทรงคุณวุฒิ    
   7. นายนินนาท ไชยธีรภิญโญ      กรรมการสภาผูทรงคุณวุฒิ    
   8. ศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทยรัชตะ รัชตะนาวิน    กรรมการสภาผูทรงคุณวุฒิ    
   9. รองศาสตราจารยวรากรณ สามโกเศศ      กรรมการสภาผูทรงคุณวุฒิ   
   10. รองศาสตราจารยศักรินทร ภูมิรัตน      กรรมการสภาผูทรงคุณวุฒิ    
   11. นางเสาวณีย ไทยรุงโรจน      กรรมการสภาผูทรงคุณวุฒิ    
   12. นายเอ็นนู ซ่ือสุวรรณ       กรรมการสภาผูทรงคุณวุฒิ    
   ท้ังนี้ ต้ังแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงต้ังเปนตนไป  
 
28. เรื่อง การแตงต้ังผูอํานวยการสถาบันคุมครองเงินฝาก  
   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอแตงต้ัง นายทรงพล ชวีะปญญาโรจน เปน
ผูอํานวยการสถาบันคุมครองเงินฝาก ท้ังนี้ ต้ังแตวันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 เปนตนไป  
 
29. เรื่อง การแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนผูเสียหายและคาทดแทนและ
คาใชจายแกจําเลยในคดีอาญา  
   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมเสนอแตงต้ังกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนผูเสียหายและคาทดแทนและคาใชจายแกจําเลยในคดีอาญา 
จํานวน 5 คน แทนกรรมการผูทรงคุณวุฒิเดิมท่ีดํารงตําแหนงครบวาระสองป ดังนี้  
   1. ผูชวยศาสตราจารยจรูญศักด์ิ นวลแจม กรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการแพทย   
   2. นายวิทัศน เตชะบุญ กรรมการผูทรงคุณวุฒิดานสังคมสงเคราะห  
   3. นางสาวศุภมาศ พยัฆวิเชยีร กรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการคุมครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน   
   4. นายพิทยา จินาวัฒน กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ  
   5. นายชนะพล มหาวงษ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  
   ท้ังนี้ ต้ังแตวันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 เปนตนไป  
 
30. เรื่อง แตง ต้ังผูรักษาราชการแทนรัฐมนตรี  
  คณะรฐัมนตรมีีมติอนุมัติมอบหมาย รองนายกรฐัมนตร ี(นายสมคิด จาตุศรีพิทักษ) รักษาราชการ
แทนรัฐมนตรีวาการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ตามท่ีสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี
เสนอ  

******************* 
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