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http://www.thaigov.go.th 
 
  วันนี้ (25 มิถุนายน 2562)  เวลา 09.00 น. ณ หองประชมุ 501 ตึกบัญชาการ 1 ทําเนียบรัฐบาล 
พลเอก ประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี เปนประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี  ซ่ึงสรุปสาระสําคัญดังนี้ 

กฎหมาย 
  1.  เรื่อง  รางพระราชกฤษฎีกาถอนสภาพการเปนสาธารณสมบัติของแผนดินท่ีใชเพ่ือ 
    ประโยชนของแผนดินโดยเฉพาะของท่ีราชพัสดุ ในทองท่ีแขวงถนนนครไชยศรี  
    เขตดุสิต และแขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร พ.ศ. ….  
  2.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงเพ่ือรองรับการใชบังคับพระราชกําหนดการบริหารจัดการการ 
    ทํางานของคนตางดาว (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 รวม 3 ฉบับ   
  3.   เรื่อง  รางกฎกระทรวงวาดวยการออกและขายสลากออมทรัพย พ.ศ. .... 
  4.  เรื่อง  รางกฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาติ  
    สํานักนายกรัฐมนตรี พ.ศ. ….  
  5.   เรื่อง  รางพระราชกฤษฎีกาและรางกฎกระทรวงเพ่ือปรับปรุงการจัดเก็บภาษีเงินไดจาก
    การลงทุนในตราสารหนี้ผานกองทุนรวม 
   

เศรษฐกิจ - สังคม 
  6. เรื่อง  ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจายประจําป งบกลาง รายการเงินสํารองจาย
    เพ่ือกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน  ชําระหนี้คาวัสดุอาหาร  ประจําปงบประมาณ  
    พ.ศ. 2561 
  7.  เรื่อง  การขอเพ่ิมกรอบวงเงินสนับสนุนโครงการบานม่ันคง 
  8.  เรื่อง  ขอความเหน็ชอบแผนฟนฟูกิจการองคการขนสงมวลชนกรุงเทพ  
  9.  เรื่อง  การเปดโครงขายเน็ตประชารัฐตามหลักการโครงขายแบบเปด (Open Access  
    Network) 

ตางประเทศ 
  10.   เรื่อง   รางบันทึกความเขาใจวาดวยการจัดสงแรงงานไทยไปสาธารณรัฐเกาหลีภายใต 
    ระบบการจางแรงงานตางชาติ 
 11.   เรื่อง   การเขารวมการประชุมผูนํา G20 ประจําป 2562 ซ่ึงจะมีการรับรองราง 
   แถลงการณผูนํา  G20  ณ นครโอซากา และรางแถลงการณโอซากาวาดวย 
   เศรษฐกิจดิจิทัล 
 

แตงตั้ง 
  12.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับ 
    ทรงคุณวุฒิ (กระทรวงแรงงาน)  
  13.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับ 
    ทรงคุณวุฒิ (กระทรวงคมนาคม)  
  14.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับ 
    ทรงคุณวุฒิ (สํานักนายกรัฐมนตรี)  
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  15.  เรื่อง  การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญ (กระทรวงการตางประเทศ) 
  16.  เรื่อง  การแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสงเสริมความเทาเทียม 
    ระหวางเพศ  
  17.  เรื่อง  แตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารสถาบันรับรองคุณภาพ 
    สถานพยาบาล  

****************** 
สํานักโฆษก   สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 
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กฎหมาย 
 
1. เรื่อง รางพระราชกฤษฎีกาถอนสภาพการเปนสาธารณสมบัติของแผนดินท่ีใชเพ่ือประโยชนของแผนดิน
โดยเฉพาะของท่ีราชพัสดุ ในทองท่ีแขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต และแขวงสามเสนใน เขตพญาไท 
กรงุเทพมหานคร พ.ศ. ….  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางพระราชกฤษฎีกาถอนสภาพการเปนสาธารณสมบัติของ
แผนดินที่ใชเพื่อประโยชนของแผนดินโดยเฉพาะของที่ราชพัสดุ ในทองที่แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต และ               
แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร พ.ศ. …. ตามที่กระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ และใหสงสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎกีาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได  
  กค. เสนอวา  
  1. ดวยกองทัพบกไดสงคืนทีร่าชพัสดุ อันเปนทีต่ัง้ของมณฑลทหารบกที ่11 และกรมทหารราบที ่1 
รักษาพระองค รวม 2 แปลง เนือ้ทีป่ระมาณ 484 – 3 – 21 ไร เนื่องจากไดเลิกใชประโยชนและไมประสงคจะใช
ประโยชนในท่ีราชพัสดุดังกลาวอีกตอไป ดังนี้  
   1.1 ทีร่าชพัสดุบริเวณมณฑลทหารบกที่ 11 หมายเลขทะเบียนที่ กท. 80 โฉนดท่ีดินเลขท่ี 
19823 กท.127 (บางสวน) โฉนดทีด่ินเลขที ่19822 กท.180 (บางสวน) โฉนดท่ีดินเลขท่ี 19825 และ กท.1029 
โฉนดท่ีดินเลขท่ี 19828 แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร มีเนื้อที่ประมาณ 108 ไร 2 งาน 91          
ตารางวา   
   1.2 ทีร่าชพัสดุบริเวณกรมทหารราบที ่1 รักษาพระองค หมายเลขทะเบียนที ่กท.144 
(บางสวน) โฉนดท่ีดินเลขท่ี 3810 และ 3814 แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร มีเนื ้อที่ประมาณ             
376 ไร 30 ตารางวา  
   2. กค. โดยกรมธนารักษพิจารณาแลวเห็นวา เมือ่ที่ราชพัสดุทั้ง 2 แปลงดังกลาวกองทัพบกเลิกใช
ประโยชนและไมประสงคจะใชประโยชนอีกตอไป สมควรที่จะนําไปดําเนินการตามกฎหมายวาดวยที่ราชพัสดุตอไป 
แตโดยท่ีท่ีราชพัสดุดังกลาวมีสภาพเปนสาธารณสมบัติของแผนดินท่ีใชเพ่ือประโยชนของแผนดินโดยเฉพาะ ซ่ึงมาตรา 
9 แหงพระราชบัญญัติที่ราชพัสดุ พ.ศ. 2518 บัญญัติใหที่ราชพัสดุเฉพาะทีด่ินที่เปนสาธารณสมบัติของแผนดินที่ใช
เพือ่ประโยชนของแผนดินโดยเฉพาะ เมื่อเลิกใชประโยชนแลว หรือทางราชการไมประสงคจะหวงหามอีกตอไป              
ใหถอนสภาพการเปนสาธารณสมบัติของแผนดิน โดยตราเปนพระราชกฤษฎีกา ดังนั ้น จึ งสมควรตรา                   
พระราชกฤษฎีกาเพ่ือถอนสภาพท่ีราชพัสดุท่ีกองทัพบกไดสงคืนดังกลาวตอไป  
  สาระสําคัญของรางพระราชกฤษฎีกา  
  กําหนดใหถอนสภาพการเปนสาธารณสมบัติของแผนดินที่ใชเพื่อประโยชนของแผนดินโดยเฉพาะ
ของที่ราชพัสดุบริเวณมณฑลทหารบกที่ 11 แปลงหมายเลขทะเบียนที่ กท.80, กท.127 (บางสวน), กท.180 
(บางสวน) และกท.1029 แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร เนื ้อทีป่ระมาณ 108 ไร 2 งาน 91              
ตารางวา และบริเวณกรมทหารราบท่ี 1 รักษาพระองค แปลงหมายเลขทะเบียนที ่กท.144 (บางสวน) แขวงสามเสน
ใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร เนื้อท่ีประมาณ 376 ไร 30 ตารางวา  
 
2. เรือ่ง รางกฎกระทรวงเพือ่รองรับการใชบังคับพระราชกําหนดการบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาว 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 รวม 3 ฉบับ   
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการ 1. รางกฎกระทรวงวาดวยการขออนุญาตทํางาน การออก
ใบอนุญาตทํางาน และการแจงการทํางานของคนตางดาว พ.ศ. …. 2. รางกฎกระทรวงกําหนดคุณสมบัติและลักษณะ
ตองหามของคนตางดาวที่จะขอรับใบอนุญาตทํางาน พ.ศ. …. 3. รางกฎกระทรวงกําหนดคาธรรมเนียมและยกเวน
คาธรรมเนียมการบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาว พ.ศ. …. รวม 3 ฉบบั ตามท่ีกระทรวงแรงงานเสนอ และให
สงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แลวดําเนินการตอไปได  
   สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง  
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  1. รางกฎกระทรวงวาดวยการขออนุญาตทํางาน การออกใบอนุญาตทํางาน และการแจงการ
ทํางานของคนตางดาว พ.ศ. …. เปนการกําหนดหลักเกณฑ วิธีการและเงือ่นไขการขออนุญาตทํางาน การออก
ใบอนุญาตทํางาน การขอตออายุใบอนุญาตทํางาน การตออายุใบอนุญาตทํางาน การแจงและการจดแจงการขยาย
ระยะเวลา และการแจงและการออกหนังสือรับแจงการทํางานของคนตางดาว   
   2. รางกฎกระทรวงกําหนดคุณสมบัติและลักษณะตองหามของคนตางดาวที่จะขอรับใบอนุญาต
ทํางาน พ.ศ. …. เปนการกําหนดใหคนตางดาวที่จะขอรับใบอนุญาตทํางานตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม 
ดังนี้ (1) เปนบุคคลธรรมดาซึง่ไมมีสัญชาติไทย (2) ไมเปนบุคคลวิกลจริตหรือมีจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ (3) ไมเคย
ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุกตามกฎหมายวาดวยคนเขาเมืองหรือกฎหมายวาดวยการบริหาร
จัดการการทํางานของคนตางดาวภายในระยะเวลา 1 ป กอนวันขอรับใบอนุญาตทํางาน (4) ไมเปนผูเจ็บปวยดวยโรค 
ดังนี้ โรคเรื้อนระยะติดตอ วัณโรคระยะติดตอ โรคเทาชางในระยะปรากฏอาการอันเปนทีร่ังเกียจแกสังคม โรคติดยา
เสพติดใหโทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคซิฟลิสในระยะท่ี 3  
  3. รางกฎกระทรวงกําหนดคาธรรมเนียมและยกเวนคาธรรมเนียมการบริหารจัดการการทํางาน
ของคนตางดาว พ.ศ. …. เปนการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมใบอนุญาตและการตออายุใบอนุญาตนําคนตางดาวมา
ทํางาน คาธรรมเนียมรายป คาธรรมเนียมใบแทนใบอนุญาตนําคนตางดาวมาทํางาน คาธรรมเนียมใบอนุญาตทํางาน
ของคนตางดาว ตามกฎหมายวาดวยคนเขาเมืองและการตออายุใบอนุญาตทํางานหรือการขยายระยะเวลาการทํางาน 
และคาธรรมเนียมอ่ืน ๆ ซ่ึงไมเกินอัตราคาธรรมเนียมทายพระราชกําหนดการบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาว 
พ.ศ. 2560 รวมทัง้กําหนดใหยกเวนคาธรรมเนียมการทํางานของคนตางดาวทีไ่ดรับการผอนผันใหไปประกอบอาชีพ 
ณ ที่แหงใดแทนการเนรเทศ คนตางดาวทีถู่กถอนสัญชาติ คนตางดาวที่เกิดในราชอาณาจักรแตไมไดรับสัญชาติไทย 
และคนตางดาวซึ่งนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยโดยอนุมัติของคณะรัฐมนตรีใหอยู ใน
ราชอาณาจักรเปนกรณีพิเศษ  
 
3.  เรื่อง รางกฎกระทรวงวาดวยการออกและขายสลากออมทรัพย พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางกฎกระทรวงวาดวยการออกและขายสลากออมทรัพย พ.ศ. .... 
ตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอ และใหสงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลวดําเนินการตอไปได  
  สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง 

1. กําหนดใหสลากออมทรัพย หมายถึง หนังสือตราสารชนิดผูถือหรือชนิดระบุชื่อ ซ่ึงธนาคาร 
อาคารสงเคราะห (ธ.อ.ส.) ออกใหโดยมีขอสัญญาวา ถาหนังสือตราสารนั้นถูกรางวัล ธอส. จะจายเงินรางวัลใหแกผูถือ
หรือผูมีชื่อในหนังสือตราสารเปนจํานวนเงินท่ีกําหนดไว และเม่ือหนังสือตราสารนั้นมีอายุครบกําหนด ธอส. จะใหสิทธิ
ในการตออายุสลากออมทรัพยหรือจายเงินคืนตามราคาสลากออมทรัพยพรอมดอกเบี้ยในอัตราที่กําหนดใหแกผูถือ
หรือผูท่ีมีชื่อในหนังสือตราสาร 

2. การจําหนายสลากออมทรัพยใหปฏิบัติตามท่ี ธอส. กําหนด โดย ธอส. สามารถเรียกเก็บ 
คาธรรมเนียมสําหรับการดําเนินการใด ๆ เก่ียวกับสลากออมทรัพยไดตามอัตราท่ี ธอส. กําหนดโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการ ธอส. หรือผูท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ ธอส.  

3. กําหนดให ธอส. มีอํานาจดําเนินการใด ๆ เก่ียวกับการจัดทํา การออกจําหนายสลากออมทรัพย  
การรับชําระเงินราคาสลากออมทรัพย การจายดอกเบี้ยและเงินรางวัล  โดยสลากออมทรัพยจะออกจําหนายเปนชุด ๆ 
สลากออมทรัพยในชุดใดจะมีลักษณะ  ราคา จํานวนหนวยออมทรัพย เลขหมาย  อายุและอัตราดอกเบีย้ (ถามี) การ
จายเงิน สถานท่ีจายเงิน  ลําดับรางวัล  จํานวนเงินรางวัล   และเง่ือนไขอ่ืนใด ตามท่ี ธอส. ประกาศกําหนดโดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการ ธอส. หรือผูท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ ธอส.  
 
 

4. สลากออมทรัพยอยางนอยตองแสดงราคา จํานวนหนวยออมทรัพย เลขหมายอายุและดอกเบี้ย  
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(ถามี) โดยสลากออมทรัพยแตละฉบับอาจถูกรางวัลในการออกรางวัลแตละครั้งไดมากกวาหนึ่งรางวัลและสลากออม
ทรัพยฉบับท่ีเคยถูกรางวัลแลวสามารถถูกรางวัลในการออกรางวัลครั้งตอ ๆ ไปไดตลอดอายุของสลากออมทรัพยฉบับ
นั้น  

5. สลากออมทรัพยสามารถโอนได กรณีของสลากออมทรัพยชนิดผูถือ สามารถโอนกันไดดวยการ 
สงมอบ สําหรับสลากออมทรัพยชนิดระบุชื่อ สามารถโอนไดโดยใหผูมีชื่อบนสลากออมทรัพยลงลายมือชื่อในสลาก
และแจงการโอนให ธอส. ทราบ  

6. กําหนดให ธอส. ออกรางวัลสลากออมทรัพยอยางนอยทุกสามเดือน โดย ธอส. ไมจําเปนตอง 
ประกาศวันที่ออกรางวัลใหทราบลวงหนา ทัง้นี ้  การออกรางวัลในแตละครั้งให ธอส. กระทําโดยเปดเผยและมี
บุคคลภายนอกรวมเปนสักขีพยาน และประกาศผลการออกรางวัลแกสาธารณชนโดยเร็ว  
 
4. เรื่อง รางกฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี พ.ศ. ….  
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบรางกฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานทรัพยากรน้ ําแหงชาติ              
สํานักนายกรัฐมนตรี พ.ศ. …. ที่สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว และใหสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรีสงรางกฎกระทรวงดังกลาวใหสํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาติเพือ่นําเสนอนายกรัฐมนตรีพิจารณาลง
นาม และประกาศในราชกิจจานุเบกษาตอไป  
   สาระสําคัญของรางกฎกระทรวง  
  ปรับปรุงการแบงสวนราชการสํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาติ ตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการ
สํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี พ.ศ. 2561 ดังนี้ 

การแบงสวนราชการปจจุบัน การแบงสวนราชการท่ีขอปรับปรุง 
1. สํานักงานเลขาธิการ 
2. กองวิเคราะหโครงการและงบประมาณ 
3. ศูนยอํานวยการน้ําแหงชาติ 
4. กองบริหารจัดการลุมน้ํา 
5. สํานักงานเลขานุการคณะกรรมการทรัพยากร
น้ําแหงชาติ 
6. กลุมตรวจสอบภายใน 
7. กลุมพัฒนาระบบบริหาร 
8. ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 
9. กองนโยบายและยุทธศาสตร 
10. กลุมกฎหมาย  

สํานักงานเลขาธิการ (คงเดิม)  
กองวิเคราะหโครงการและงบประมาณ (คงเดิม) 
ศูนยอํานวยการน้ําแหงชาติ (คงเดิม) 
กองบริหารจัดการลุมน้ํา (คงเดิม)  
สํานักงานเลขานุการคณะกรรมการทรัพยากรน้ําแหงชาติ 
(คงเดิม) 
กลุมตรวจสอบภายใน (คงเดิม) 
กลุมพัฒนาระบบบริหาร (คงเดิม) 
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต (คงเดิม) 
กองนโยบายและแผนแมบท (เปลี่ยนชื่อ)  
กองกฎหมาย (เปลี่ยนชื่อ)  
กองการตางประเทศ (ตัง้ใหม)  
สํานักงานทรัพยากรน้ําแหงชาติ ภาค 1 – 4 (ตัง้ใหม)  

 
5.  เรื่อง รางพระราชกฤษฎีกาและรางกฎกระทรวงเพ่ือปรับปรุงการจัดเก็บภาษีเงินไดจากการลงทุนในตราสาร
หนี้ผานกองทุนรวม 
   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติหลักการรางพระราชกฤษฎีกาและรางกฎกระทรวงเพือ่ปรับปรุงการจัดเก็บ
ภาษีเงินไดจากการลงทุนในตราสารหนี ้ผานกองทุนรวมตามที่กระทรวงการคลังเสนอ และใหสงสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลวดําเนินการตอไปได 
   รางพระราชกฤษฎีกาและรางกฎกระทรวงมีหลักการดังตอไปนี้ 
   1. รางพระราชกฤษฎีกา 
    1.1 กําหนดใหกองทุนที่เปนคณะบุคคลซึ่งเขารวมในกองทุนซึ่งจัดตั้งและดําเนินการโดย
บริษัทจัดการกิจการลงทุนตามโครงการในการประกอบกิจการจัดการลงทุนตามกฎหมายวาดวย การควบคุมกิจการ
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คาขายอันกระทบถึงความปลอดภัยหรือผาสุกแหงสาธารณชน (ไมใชกองทุนรวมท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมายวาดวย
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย) และผูลงทุนในกองทุนดังกลาวไดรับยกเวนภาษีเงินไดเชนเดียวกันกับทีไ่ดรับยกเวน
ภาษีเงินไดตามบทบัญญัติในประมวลรัษฎากรกอนการยกเลิกหรือการแกไขบทบัญญัตินั้นโดยพระราชบัญญัติแกไข
เพ่ิมเติมประมวลรัษฎากร (ฉบับท่ี 52) พ.ศ. 2562 
    1.2 ยกเวนภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาและภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับเงินสวนแบงของกําไร
ท่ีไดจากกองทุนรวมตราสารหนี้ท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
    1.3 ยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลใหแกบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลทีต่ัง้ขึน้ตามกฎหมาย
ไทย และบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลที่ตั้งขึ้นตามกฎหมายของตางประเทศและประกอบกิจการในประเทศไทย 
สําหรับรายไดจากการขายหนวยลงทุนในกองทุนรวมตราสารหนีโ้ดยบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลดังกลาวตองไม
นําตนทุนและรายจายท่ีเก่ียวของกับรายไดนั้นมาหักเปนรายจาย 
    1.4 ยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลใหแกกองทุนรวมสําหรับผลตางระหวางราคาไถถอนกับ
ราคาซื้อตั๋วเงินหรือตราสารแสดงสิทธิในหนี้ทีบ่ริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลหรือนิติบุคคลอืน่เปนผูออกและมีการ
จําหนายครั้งแรกในราคาต่ํากวาราคาไถถอน โดยกองทุนรวมดังกลาวมิใชผูทรงคนแรก 
    1.5 ยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลใหแกกองทุนรวมเพื่อการเลี้ยงชีพที่ตัง้ขึ้นตามกฎหมายวา
ดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และกองทุนรวมทีต่ั้งขึ้นตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยที่
เสนอขายเฉพาะแกสํานักงานประกันสังคม กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ กองทุนรวมเพ่ือ
การเลี้ยงชีพ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีลักษณะทํานองเดียวกัน ตามที่อธิบดีกรมสรรพากรประกาศกําหนด สําหรับเงินได
ตามมาตรา 40(4)(ก) แหงประมวลรษัฎากร 
    1.6 ยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลใหแกกองทุนรวมสําหรับเงินไดตามมาตรา 40(4)(ก) แหง
ประมวลรัษฎากร เฉพาะสวนท่ีเกิดข้ึนกอนวันท่ี 20 สงิหาคม 2562 
    1.7 ยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลใหแกกองทุนรวมทีเ่ปนนิติบุคคลทีต่ั้งขึ้นตามกฎหมายไทย 
สําหรับเงินไดตามมาตรา 40(4)(ก) แหงประมวลรัษฎากรทีเ่กิดขึ้นจากตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่บริษัทหรือหาง
หุนสวนนิติบุคคลที่ตัง้ขึน้ตามกฎหมายของตางประเทศ รัฐบาลตางประเทศ องคการของรัฐบาลตางประเทศ หรือนิติ
บุคคลอ่ืนท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมายของตางประเทศเปนผูออก เฉพาะสวนท่ีเกิดข้ึนกอนการเปนผูทรงตราสารแสดงสิทธิใน
หนี้นั้น 
    1.8 ยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับเงินสวนแบงของกําไรทีไ่ดจากกองทุนรวมทีเ่ปนนิติ
บุคคลท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมายไทย แตไมรวมถึงเงินสวนแบงของกําไรที่ไดรับจากกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย (กอง 1) 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยเพื่อแกไขปญหาในระบบสถาบันการเงิน (กอง 2) และกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยและ
สิทธิเรียกรอง (กอง 4) ใหแก 
     (1) บริษัทที่ตั้งขึน้ตามกฎหมายไทย (บริษัททั่วไป) สําหรับเงินสวนแบงของกําไรที่
ไดจํานวนก่ึงหนึ่ง 
     (2) บริษัทจดทะเบียน สําหรับเงินสวนแบงของกําไรท่ีไดท้ังจํานวน 
     ทัง้นี ้ ไมรวมถึงกรณีที่บริษัทหรือบริษัทจดทะเบียนตาม (1) หรือ (2) ถือหนวย
ลงทุนท่ีกอใหเกิดเงินสวนแบงของกําไรนั้นไมถึง 3 เดือนนับแตวันทีไ่ดหนวยลงทุนนัน้มาถึงวันมีเงินไดดังกลาว หรือได
โอนหนวยลงทุนนั้นไปกอน 3 เดือนนับแตวันท่ีมีเงินได 
    1.9 กําหนดใหกองทุนรวมท่ีเปนนิติบุคคลท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมายไทยท่ีไดรับเงินไดตามมาตรา 
40(4)(ก) แหงประมวลรัษฎากรและถูกหักภาษี ณ ท่ีจายไวในอัตรารอยละ 15.0 ของเงินได ไดรับยกเวนไมตองนําเงิน
ไดดังกลาวมารวมคํานวณเปนรายได ทั้งนี้ เฉพาะกรณีทีไ่มขอรับเงินภาษีทีถู่กหักไวนั้นคืน หรือไมขอเครดิตเงินภาษี            
ท่ีถูกหักไวนั้น ไมวาท้ังหมดหรือบางสวน 
   2. รางกฎกระทรวง 
   กําหนดอัตราภาษีเงินไดหัก ณ ทีจ่ายรอยละ 15.0 สําหรับการจายเงินไดพึงประเมินตามมาตรา 
40(4)(ก) แหงประมวลรัษฎากรใหแกกองทุนรวมท่ีเปนนิติบุคคลท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมายไทย 
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   ทัง้นี ้ กรณีเปนผลตางระหวางราคาไถถอนกับราคาจําหนายตัว๋เงินหรือตราสารแสดงสิทธิในหนี้               
ใหถือวาผูออกตั๋วเงินหรือผูออกตราสารแสดงสิทธิในหนี้ใหแกกองทุนรวมท่ีเปนนิติบุคคลท่ีตั้งข้ึนตามกฎหมายไทยเปน
ผูจายเงินไดพึงประเมิน และใหเรียกเก็บภาษีเงินไดจากกองทุนรวมดังกลาวในอัตรารอยละ 15.0 และใหถือวาภาษี              
ท่ีเรียกเก็บนั้นเปนภาษีท่ีหักไว 
   ทั้งนี้ รางพระราชกฤษฎีกาและรางกฎกระทรวงขางตนใหมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่ 20 สิงหาคม 
2562 เปนตนไป 
 

เศรษฐกิจ - สังคม 
 
6. เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจายประจําป งบกลาง รายการเงินสํารองจายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือ
จําเปน  ชําระหนี้คาวัสดุอาหาร  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบใหกระทรวงยุติธรรม  โดยกรมราชทัณฑใชจายงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 งบกลาง รายการเงินสํารองจายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจําเปน ที่กระทรวงการคลัง
อนุมัติใหขยายเวลาเบิกจายเงินงบประมาณถึงวันทําการสุดทายของเดือนกันยายน 2562 จํานวน 653.71 ลานบาท 
เพ่ือชําระหนี้คาวัสดุอาหารคางจายปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ตามที่จายจริงตามความเห็นของสํานักงบประมาณ และ
ใหกระทรวงยุติธรรมรับความเห็นของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไปพิจารณาดําเนินการตอไปดวย 
 
7. เรื่อง การขอเพ่ิมกรอบวงเงินสนับสนุนโครงการบานม่ันคง 
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการของการเพ่ิมกรอบวงเงินสนับสนุนโครงการบานม่ันคงจากเดิม 
80,000 บาท/ครัวเรือน เปน 89,800 บาท/ครัวเรือน โดยใหเริ่มมีผลในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตามที่กระทรวงการ
พัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยเสนอ  
  สาระสําคัญของเรื่อง  
  โครงการบานม่ันคง เริ่มดําเนินโครงการตั้งแตป 2547 ซึ่งตอมาไดจัดเปนโครงการภายใตแผนแมบท
การพัฒนาที่อยูอาศัย ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) ของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย             
มีวัตถุประสงคหลักเพื่อแกไขปญหาและพัฒนาที่อยูอาศัยของผูมีรายไดนอยในชุมชนเมืองและชนบท  โดยมีระบบ
สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ และสิ่งแวดลอมท่ีดี มีรูปแบบสอดคลองกับวิถีชีวิตและความสามารถในการใชจายของ
คนในชุมชน  และเพือ่พัฒนาศักยภาพของชุมชนใหเขมแข็ง  สามารถวางแผนจัดการที่อยูอาศัยรวมกันในระดับพื้นที่
รวมกับหนวยงานตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ และสามารถเชื่อมโยงกับงานพัฒนาดานตาง ๆ ดวยกระบวนการมีสวนรวมอยาง
บูรณาการ ซึ ่งโครงการดังกลาวใชงบประมาณในการดําเนินโครงการ  2 สวน ไดแก 1) งบประมาณพัฒนา
สาธารณูปโภคและที่อยูอาศัย   ไดแก คาใชจายในการพัฒนาปรับปรุงชุมชน  (เชน การถมดินเพื่อสรางที่อยูอาศัย 
สรางถนนในชุมชน ทอระบายน้ํา  เปนตน) การพัฒนาปรับปรุงทีอ่ยูอาศัย  การบริหารจัดการในชุมชนและสนับสนุน
การพัฒนาและดําเนินโครงการ และ 2) สินเชื่อในการพัฒนาที่อยูอาศัยของชุมชน  ซึ่งกระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยแจงวา  การดําเนินโครงการบานมั่นคงที่ผานมาในป 2553 – 2560 พบวา งบประมาณในสวน
พัฒนาสาธารณูปโภคและทีอ่ยู อาศัยที่เกิดขึ้นจริงไมเพียงพอ เนือ่งจากราคาการกอสรางที่อยู อาศัยมีราคาสูงขึ้น 
ประกอบกับราคาวัสดุกอสรางที่ผานมาในป 2553 - 2561 มีราคาสูงขึ้น  ดังนั้น กระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย จึงขอปรับแนวทางการอุดหนุนและสนับสนุนคาใชจายสําหรับงบประมาณพัฒนาสาธารณูปโภคและ
ที ่อยู อา ศัย   โดยขอเพิ ่มกรอบวง เ งินสนับสนุน โครงการบาน มั ่นคงจากเดิม 80 ,000 บาท/ครัว เรือน                          
ตามที่คณะรัฐมนตรีไดเคยมีมติอนุมัติไว (มติคณะรัฐมนตรีวันที่ 16 มิถุนายน 2552)  เปน 89,800 บาท/ครัวเรือน                
(เพิม่ในสวนงบพัฒนาปรับปรุงชุมชน) โดยใหเริ่มมีผลในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ซึ่งเปนไปตามที่นายกรัฐมนตรี
เห็นชอบในหลักการตามความเห็นของสํานักงบประมาณ ซึ่งการขอเพิ่มกรอบวงเงินดังกลาวจะทําใหรัฐตองใช
งบประมาณรายจายเพิ่มขึ้น (ตลอดระยะเวลาการดําเนินโครงการ 20 ป) จาก 55,200 ลานบาท เปน 61,793.342 
ลานบาท (เพ่ิมข้ึน 6,593.342 ลานบาท คิดเปนรอยละ 11.94) รายละเอียดสรุปได ดังนี้  
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หนวย  : ลานบาท 
ระยะเวลา (20 ป) จาํนวน

ครัวเรือน 
เปาหมาย 

งบประมาณ งบประมาณ               
ท่ีเพ่ิมข้ึน 
(บาท) 

หมายเหตุ 
เดมิ  

(80,000 บาท) 
ตอครวัเรอืน 

ขอเพ่ิมในครั้งนี้ 
(89,800 บาท) 
ตอครวัเรอืน 

ระยะท่ี 1 
(พ.ศ. 2560 - 2564) 

67,210 5,376.80 5,866.80 490  

พ.ศ. 2560 5,000 400 - -  
พ.ศ. 2561 6,710 536.80 - -  
พ.ศ. 2562 5,500 440 - -  
พ.ศ. 2563 20,000 1,600 1,796 196  
พ.ศ. 2564 30,000 2,400 2,694 294  
ระยะท่ี 2 

(พ.ศ. 2565 - 2569) 
150,000 12,000 13,470 1,470 ปละ 30,000 

ครัวเรือน 
ระยะท่ี 3 

(พ.ศ. 2570 - 2574) 
200,000 16,000 17,960 1,960 ปละ 40,000 

ครัวเรือน 
ระยะท่ี 4 

(พ.ศ. 2575 - 2579) 
272,790 21,823.20 24,496.542 2,673.342 ปละ 50,000 

ครัวเรือน 
(เฉพาะป 2579 
เปาหมาย 
32,790 
ครัวเรือน)  

รวม 
(พ.ศ. 2560– 

2579) 

690,000 55,200 61,793.342 6,593.342  

 
8. เรื่อง ขอความเห็นชอบแผนฟนฟูกิจการองคการขนสงมวลชนกรุงเทพ  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลักการแผนฟนฟูกิจการองคการขนสงมวลชนกรุงเทพ (ขสมก.) 
ตามที่กระทรวงคมนาคมเสนอ สําหรับรายละเอียดแนวทางตามแผนฯ ใหกระทรวงคมนาคมและ ขสมก. ดําเนินการ
ใหเปนไปตามข้ันตอนของกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของตอไป และใหรับความเห็นของหนวยงาน
ไปพิจารณาดําเนินการตอไป  
   สาระสําคัญของเรื่อง   
  กระทรวงคมนาคม [องคการขนสงมวลชนกรุงเทพ (ขสมก.)] เสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาให
ความเห็นชอบแผนฟนฟูกิจการ ขสมก. เนื่องจาก ขสมก. ประสบปญหาการขาดทุนอยางตอเนือ่งและมีหนีส้ินคงคาง
จํานวนมาก โดยแผนฟนฟูกิจการดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื่อให ขสมก. ใชเปนแนวทางในการปรับปรุงระบบการ
ทํางานขององคกรใหมีประสิทธิภาพ และเพ่ิมความสามารถในการหารายไดและการบริหารจัดการหนีส้ิน ซึง่จะนําไปสู
การบริหารองคกรที ่ยั ่งยืนและลดภาระกับภาครัฐ ทั ้งนี ้คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ ในคราวประชุม              
ครั้งท่ี 2/2562 เมือ่วันที่ 15 พฤษภาคม 2562 รับทราบและเห็นควรใหนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาตอไปได              
สรุปสาระสําคัญได ดังนี้  
   แผนฟนฟูกิจการ ขสมก.  
  1. สภาพปญหา ขสมก.  
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     1.1 สภาพรถโดยสารประจําทาง สภาพรถ รถโดยสารเกาและทรุดโทรม/จํานวนไมเพียงพอ
ตอการใหบริการ  
   1.2 ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขาดบุคลากรที่มีความรู  ความชํานาญดานเทคโนโลยี
ดิจิทัล   
   1.3 โครงสรางองคกร ขสมก. มีพนักงานทั้งหมด 13,599 คน (ขอมูล ณ วันที ่31 สิงหาคม 
2561) คิดเปนสัดสวนตอรถ 1 คัน ตองรับภาระคาใชจายของพนักงาน 5.14 คน  
   1.4 ตนทุนในการดําเนินงาน คาใชจายดานบุคลากร คาเชือ้เพลิง คาเหมาซอม และ
ดอกเบี้ยจายมีแนวโนมสูงข้ึนอยางตอเนื่อง   
   1.5 สถานะทางการเงิน รายไดไมเพียงพอตอคาใชจาย เก็บคาโดยสารต่ ํากวาตนทุนที่
แทจรงิ  
  2. แผนฟนฟูกิจการ ขสมก.  
     2.1 วัตถุประสงคที่ 1 เพื่อปรับปรุงระบบการทํางานใหมีประสิทธิภาพ โดยใชรถใหมและ
เทคโนโลยีท่ีทันสมัย  
      กลยุทธที ่ 1 จัดหารถโดยสารใหม/ปรับปรุงสภาพรถเดิม เชน ซื ้อรถ NGV 
ปรับปรุงรถ NGV เดิม ซ้ือรถไฮบริด รถ EV เชารถโดยสารใหม  
    กลยุทธที ่2 การนําเทคโนโลยีทีทั่นสมัยมาใช เชน ติดตั้งระบบ E – Ticket ชําระ
คาโดยสารดวย QR – Code ติดตั้งระบบ GPS ใหบริการ WIFI บนรถ   
    กลยุทธท่ี 3 การปรับปรุงเสนทางเดินรถ เชน เชือ่มตอเสนทางกับระบบขนสง
สาธารณะอ่ืน ๆ ใหบริการเสนทางท่ีผานสถานท่ีทองเท่ียวและสถานท่ีสําคัญ   
    2.2 วัตถุประสงคท่ี 2 เพ่ือให ขสมก. สามารถเลี้ยงตัวเองได ลดภาระกับภาครัฐ  
    กลยุทธที ่ 1 ลดคาใชจายพนักงาน เชน โครงการเกษียณอายุกอนกําหนด              
ปรับโครงสรางองคกรใหกระชับลง ลดพนักงานเปน 2.75 คนตอรถ 1 คัน ในป 2565 
    กลยุทธท่ี 2 ลดคาซอมบํารุงและคาเชือ้เพลิง เชน จัดหารถใหมใหไดตามแผน    
เพ่ือลดคาซอมบํารุง และจัดหารถท่ีใชเชื้อเพลิงอ่ืนแทนน้ํามันดีเซล  
    กล ยุทธ ที ่ 3  เ พิ ่ม ร าย ได  เ ช น  พัฒนา พื ้น ที ่อู บ า ง เขน เป น ศูนย กา รค า                      
โรงแรมระดับบน และพ้ืนท่ีอูมีนบุรีเปนตลาด  
    กลยุทธท่ี 4 การบริหารหนี้สิน  
  3. ผลลัพธท่ีคาดหวัง  
    3.1 รถโดยสารมีคุณภาพการใหบริการที่ดีขึ้น สามารถอํานวยความสะดวกและยกระดับ
ความปลอดภัยใหแกประชาชน   
    3.2 การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ รองรับภารกิจในอนาคต มุงสู BMTA 4.0  
   3.3 ขสมก. มีสภาพคลองทางการเงินทีด่ี สามารถเลี้ยงตนเองได ลดภาระกับภาครัฐ และ
สามารถแกปญหาหนี้สินไดอยางยั่งยืน  
 
9. เรื่อง การเปดโครงขายเน็ตประชารัฐตามหลักการโครงขายแบบเปด (Open Access Network) 
   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (ดศ.) เสนอ ดังนี้ 
   1. เห็นชอบให ดศ. เปดโครงขายเน็ตประชารัฐทีค่รอบคลุมหมูบานเปาหมาย จํานวน 24,700 
หมูบาน ตามหลักเกณฑการใหบริการโครงขายเน็ตประชารัฐแบบเปด (Open Access Network) ตามแนวทางที่
คณะกรรมการดิจิทัลเพือ่เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (คณะกรรมการฯ) เห็นชอบเพื่อใหมีการเชื่อมตอโครงขายเน็ต
ประชารัฐไปใหบริการปลายทาง (Last Mile Access) ไปยังทุกภาคสวน ซึง่เปนการใชโครงขายเน็ตประชารัฐใหเกิด
ประโยชนและมีประสิทธิภาพสูงสุด ลดความซ้ําซอนในการลงทุนโครงสรางพืน้ฐานโทรคมนาคมและลดตนทุนในการ
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คิดอัตราคาบริการอินเทอรเน็ต ซ่ึงจะทําใหประชาชนเขาถึงบริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูงดวยราคาท่ีเหมาะสมอีกท้ัง
ยังเปนการชวยแกไขปญหาความเหลื่อมล้ําในสังคม 
   2. ใหหนวยราชการตาง ๆ สนับสนุนใหเกิดการใชประโยชนจากเน็ตประชารัฐเพ่ือตอยอดการพัฒนา
บริการภาครัฐท่ีเก่ียวของ อาทิ e-Health e-Learning e-Agriculture e-Commerce และ e-Government เปนตน 
เพื่อใหประชาชนสามารถเขาถึงบริการตาง ๆ ของภาครัฐไดอยางทั่วถึงและเทาเทียมกัน รวมทัง้หนวยงานภาครัฐ             
ตาง ๆ สามารถสรางการรับรูสูชุมชน โดยการเผยแพรขอมูล ขาวสาร และรับทราบปญหา อุปสรรค ความตองการ 
ผานเครือขายอาสาสมัครที่มีอยู ในพื้นที่ เพื่อใหประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดอยางถูกตองตรงตาม
เปาประสงคของนโยบายรัฐบาลไดอยางทันเหตุการณ รวดเร็ว ในรูปแบบประชารัฐ 
   สาระสําคัญของเรื่อง 
   1. ดศ. รายงานผลการดําเนินโครงการยกระดับโครงสรางพื้นฐานโทรคมนาคมเพื่อขับเคลื ่อน
เศรษฐกิจของประเทศ กิจกรรมที ่1 โครงการเน็ตประชารัฐ และโครงการขยายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิต ซ่ึงสรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 
    1.1 ดศ. ไดดําเนินโครงการเน็ตประชารัฐโดยขยายโครงขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงผานสื่อ
สัญญาณสายเคเบิลใยแกวนําแสง (Fiber-To-The-x: FTTx) ใหครอบคลุมหมูบานเปาหมาย จํานวน 24,700 หมูบาน 
และจัดใหมีจุดใหบริการอินเทอรเน็ตแบบไรสาย (Wi-Fi) โดยไมคิดคาใชจายกับผูใชบริการ อยางนอยหมูบานละ 1 จุด
ใหบริการ ที่ระดับความเร็วไมต่าํกวา 30 Mbps/10 Mbps (Download/Upload) เสร็จเรียบรอยแลวตัง้แตวันที ่19 
ธันวาคม 2560 โดยปจจุบันมีผูลงทะเบียนเขาใชงาน Wi-Fi เน็ตประชารัฐ จํานวน 5.21 ลานคน (ขอมูล ณ วันที ่11 
กุมภาพันธ 2562) ทัง้นี ้โครงขายเน็ตประชารัฐยังไดมีการออกแบบสถาปตยกรรมทีส่ามารถเปดใหผูประกอบกิจการ
โทรคมนาคมเชือ่มตอเพื่อใหบริการอินเทอรเน็ตปลายทาง (Last Mile Access) ไปยังทุกภาคสวนในพืน้ทีเ่ปาหมาย 
(เชน บานเรือนประชาชน สถานประกอบการ) ไดอยางมีคุณภาพและทัว่ถึงไดในลักษณะโครงขายเชือ่มตอแบบเปด 
(Open Access Network) ซึ่งจะเปนการลดความซ้ําซอนในการลงทุนโครงสรางพื้นฐานดิจิทัลและลดตนทุนใน             
การคิดอัตราคาบริการอินเทอรเน็ตกับประชาชน เพื่อเปนการขับเคลื่อนนโยบายบรอดแบนดแหงชาติตามนโยบาย
รัฐบาลและสอดคลองกับแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
    1.2 สําหรับประเด็นกฎหมายและกฎระเบียบที่เกีย่วของในการดําเนินโครงการเน็ตประชา
รัฐและโครงการ ASEAN Digital Hub ดศ. ไดมีการประชุมหารือประเด็น เมือ่วันที่ 4 กุมภาพันธ 2562 รวมกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของ โดยมีรองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) เปนประธาน ไดมีการหารือในประเด็นเรือ่งการ
นําโครงขายเน็ตประชารัฐซึง่เปนทรัพยสินราชการไปใหผูประกอบกิจการภาคเอกชนไปใชประโยชนในลักษณะธุรกิจ 
ตามหลักการโครงขายแบบเปด (Open Access Network) ซึง่รองนายกรัฐมนตรีฯ ไดสัง่การใหกรรมการผูมีอํานาจ
พิจารณาวินิจฉัยตอบขอหารือให ดศ. ทราบโดยเร็วเพ่ือ ดศ. จะไดพิจารณาหาแนวทางการดําเนินการตอไป รวมท้ังให 
ดศ. หารือคณะกรรมการนโยบายการใหเอกชนรวมลงทุนในกิจการของรัฐ โดยหนวยงานที่เกีย่วของไดตอบขอหารือ 
ดศ. ดังนี้ 
     1.2.1 คณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ไดมีหนังสือตอบขอหารือ ดศ. แลวสรุปไดวา ทรัพยสินท่ีเกิดข้ึนในโครงการเน็ตประชารัฐเปนทรัพยสินของ ดศ. การท่ี 
ดศ. จะนําโครงขายเน็ตประชารัฐซ่ึงเปนทรัพยสินราชการไปใหผูประกอบกิจการภาคเอกชนเขาไปใชประโยชนตอยอด
ใหบริการ ถือเปนการใชทรัพยสินตามวัตถุประสงคของการรับจัดสรรเงินงบประมาณ ดศ. สามารถดําเนินการได โดย
การใชทรัพยสินเปนเรื่องของการขออนุญาตใหสิทธิ ดังนัน้ จึงไมมีประเด็นทีค่ณะกรรมการวินิจฉัยจะตองพิจารณาแต
ประการใด แต ดศ. ควรกําหนดแนวทางการปฏิบัติในการควบคุมเพือ่รองรับในเรื่องของสิทธิการเขาใชงานโครงขาย
ดังกลาวดวย 
     1.2.2 สํานักงานอัยการสูงสุด (อส.) ขอให ดศ. นําเสนอคณะรัฐมนตรีใหความ
เห็นชอบในหลักการและรายละเอียดโครงการฯ กอน และ อส. จึงจะพิจารณา (ราง) สัญญาตัวแทนในการดําเนิน
โครงขายเน็ตประชารัฐแบบเปด และ (ราง) สัญญาการใชโครงขายโทรคมนาคมภายใตโครงการเน็ตประชารัฐใหตอไป 
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    1.3 สําหรับโครงการขยายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพือ่พัฒนาคุณภาพชีวิตตามที่ไดรับ
จัดสรรงบประมาณรายจายเพิ่มเติมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 งบกลาง รายการคาใชจายสงเสริมและสราง
ความเขมแข็งเศรษฐกิจภายในประเทศ ดศ. อยูระหวางการดําเนินโครงการดังกลาวและมอบหมายให บมจ.ทีโอที 
ขยายโครงขายเน็ตประชารัฐโดยการวางโครงขายสายเคเบิลใยแกวนําแสง (Fiber Optic) ไปยังโรงเรียน โรงพยาบาล
และสุขศาลาพระราชทานท่ียังไมมีโครงขาย Fiber Optic เขาถึง เพ่ือใหมีโครงขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงท่ีสนับสนุน
การยกระดับความเปนอยูของประชากรทางดานการศึกษาและสาธารณสุข 
   2. ในสวนขอเสนอของ ดศ. ในครั ้งนี ้ จะเปนการดําเนินการเปดโครงขายเน็ตประชารัฐตาม
หลักเกณฑโครงขายแบบเปด (Open Access Network) ซ่ึงเปนการเปดใหผูประกอบกิจการโทรคมนาคมเขาเชื่อมตอ
โครงขายเน็ตประชารัฐ (ซึง่เปนทรัพยสินของราชการ) เพือ่ลดความซ้าํซอนในการลงทุนวางโครงขายซึ่งเปนการ            
ลดตนทุนการคิดอัตราคาบริการไปยังบานเรือนประชาชน ทําใหประชาชนโดยเฉพาะอยางในพ้ืนท่ีหางไกล (เนื่องจาก
เอกชนไมเขาไปลงทุนในพื้นที่หางไกลทีไ่มมีศักยภาพเชิงพาณิชย) มีโอกาสเขาถึงบริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูงใน
ราคาที่เหมาะสมและเปนธรรม โดย ดศ. ไดเสนอหลักเกณฑโครงขายแบบเปด (Open Access Network) และ
ขอเสนอการใชโครงขายโทรคมนาคม (Reference Access Offer: RAO) ประกอบกับคณะกรรมการฯ ในการประชุม
ครั้งท่ี 3/2561 เมือ่วันที่ 12 กรกฎาคม 2561 ไดมีมติเห็นชอบหลักเกณฑการใหบริการโครงขายเน็ตประชารัฐแบบ
เปดดวยแลว ดังนี้ 

ผูประกอบกิจการโทรคมนาคม* หลักเกณฑ 
แบบท่ี 1 ไมมีโครงขายเปนของตนเอง สามารถเชื่อมตอจากโครงขายเน็ตประชารัฐไปยังบานเรือนของ

ประชาชนโดยไมมีคาการใชหรือเชื่อมตอ แบบท่ี 2 ท่ีไมมีโครงขายเปนของตนเอง 
แบบท่ี 2 ท่ีมีโครงขายเปนของตนเอง ตองทําขอตกลงกับ ดศ. ในการเปดโครงขายโทรคมนาคมท่ีมีอยูให            

ผูประกอบกิจการรายอ่ืนเชื่อมตอโครงขายเพ่ือใหบริการ
โทรคมนาคมแกครัวเรือน (ซ่ึงจะมีคาใชจายระหวางกันตามท่ีกําหนด
ไวในขอเสนอ) สําหรับผูประกอบกิจการโทรคมนาคมท่ีไมประสงค
จะใหผูอ่ืนเขาใชโครงขายในสวนของ access ของตนจะมีคาใชจาย
ในการใชโครงขายเน็ตประชารัฐ โดยอางอิงตามราคาท่ีรัฐบาลลงทุน
แบบตนทุนสวนเพ่ิมระยะยาว (Long Run Incremental Cost) 

แบบท่ี 3 ท่ีมีโครงขายเปนของตนเอง 

หมายเหตุ ผูประกอบกิจการฯ สามารถเชื่อมตอโครงขายเน็ตประชารัฐได                
ณ จุดเชื่อมตอท่ีมีความเปนไปไดทางเทคนิค โดยผูประกอบกิจการฯ 
ท่ีขอเชื่อมตอโครงขายตองเปนผูรับผิดชอบคาใชจายในการทําหรือ
จัดใหมีจุดเชื่อมตอโครงขายโทรคมนาคมเพ่ิมเติม 

 *ผูประกอบกิจการฯ แบบท่ี 1 ไมมีโครงขายโทรคมนาคมเปนของตนเอง และเปนกิจการทีมี่ลักษณะสมควรใหมีการ
บริการไดโดยเสรี เชน บริษัท เอส ที ซี เน็ทเวิรค คอรปอเรชั่น จํากัด 
ผูประกอบกิจการฯ แบบที่ 2 มีทั้งแบบที่มีหรือไมมีโครงขายเปนของตนเอง เปนกิจการที่มีวัตถุประสงคใหบริการ
จํากัดเฉพาะบุคคลหรือไมมีผลกระทบโดยนัยสําคัญตอการแขงขันโดยเสรีอยางเปนธรรม หรือตอประโยชนสาธารณะ
และผูบริโภค ไดแก บริษัท สามารถ เทลคอม จํากัด (มหาชน) (แบบที่ 2 ไมมีโครงขายฯ) บริษัท ทริปเปลที โกลบอล 
เน็ท จํากัด (แบบท่ี 2 มีโครงขายฯ)  
ผูประกอบกิจการฯ แบบท่ี 3 มีโครงขายเปนของตนเอง เปนกิจการทีมี่วัตถุประสงคในการใหบริการแกบุคคลทัว่ไป
จํานวนมากหรืออาจมีผลกระทบตอการแขงขันโดยเสรีอยางเปนธรรม หรืออาจกระทบตอประโยชนสาธารณะ หรือมี
เหตุจําเปนตองคุมครองผูบริโภคเปนพิเศษ เชน บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน) บริษัท แอดวานซ ไวรเลส เน็ทเวอรค 
จํากัด 
   ทัง้นี ้บมจ. ทีโอที ในฐานะผูไดรับมอบหมายใหดําเนินการโครงการเน็ตประชารัฐตองใหผูใหบริการ
โทรคมนาคมรายอื่นเขาใชโครงขายเน็ตประชารัฐ และใหจัดสงสําเนาสัญญาการใชโครงขายเน็ตประชารัฐ ให
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนและกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ ตามประกาศคณะกรรมการ
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กิจการกระจายสียง กิจการโทรทัศนและกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ เรือ่งการใชและการเชื ่อมตอโครงขาย
โทรคมนาคม พ.ศ. 2556 โดยผูใหบริการโทรคมนาคมสามารถยื่นความประสงคไดทีส่ํานักงานปลัดกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมพิจารณาใหความเห็นชอบกอนดําเนินการ 
 

ตางประเทศ 
 
10.  เรื่อง  รางบันทึกความเขาใจวาดวยการจัดสงแรงงานไทยไปสาธารณรัฐเกาหลีภายใตระบบการจางแรงงาน
ตางชาติ 
                   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบรางบันทึกความเขาใจวาดวยการจัดสงแรงงานไทยไปสาธารณรัฐ
เกาหลี ภายใตระบบการจางแรงงานตางชาติ (Employment Permit System:EPS)  ท้ังนี้ หากมีการแกไขสวนที่
ไมใชสาระสําคัญ ใหกระทรวงแรงงานสามารถดําเนินการได พรอมอนุมัติใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานลงนามใน
บันทึกความเข า ใจฯ  ดั งกล าว  โดยอนุ มัติ ใหกระทรวงการต างประเทศ  ออกหนังสือมอบอํานาจ เต็ม                   
(Full Powers) ใหแกรัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานเปนผูลงนามฝายไทย ตามท่ีกระทรวงแรงงานเสนอ 
                    สาระสําคัญของเรื่อง 
        กระทรวงแรงงานเสนอรางบันทึกความเขาใจวาดวยการจัดสงแรงงานไทยไปสาธารณรัฐเกาหลี
ภายใตระบบการจางแรงงานตางชาติ (Employment Permit System : EPS) เนื่องจากบันทึกความเขาใจฉบับเดิมท่ี
ไดลงนามเมื่อป พ.ศ. 2558 ไดครบกําหนดระยะเวลาการบังคับใชแลวเมื่อวันท่ี 23 มิถุนายน 2561 แตโดยที่บันทึก
ความเขาใจฉบับดังกลาวระบุวา บันทึกความเขาใจจะยังคงมีผลใชบังคับระหวางทีมี่การดําเนินการเพื่อตออายุ เวนแต
ฝายใดฝายหนึ่งจะรองขอใหมีการสิ้นสุดเปนลายลักษณอักษร ดังนั้น บันทึกความเขาใจฯ ยังคงมีผลใชบังคับอยูใน
ปจจุบัน ซึ่งกอนที่บันทึกความเขาใจฯ จะสิ้นสุด สาธารณรัฐเกาหลีไดเสนอขอปรับแกไขบันทึกความเขาใจฯ เพ่ือให
สอดคลองและเปนไปตามกฎหมายการจางแรงงานตางชาติในสาธารณรัฐเกาหลี และปรับเพิ่มการนําระบบ Point 
System (วิธีการคัดเลือกคนหางาน ซึ่งประกอบดวยการทดสอบความสามารถภาษาเกาหลี (EPS – Test of 
Proficiency in Korean : TOPIK และการทดสอบทักษะและสมรรถภาพรางกาย) มาใชในการดําเนินการคัดเลือก
คนงานไปทํางานในสาธารณรัฐเกาหลี โดยยังคงหลักการเดิม ซึ่งกระทรวงแรงงานไดพิจารณาปรับแกไขรางบันทึก
ความเขาใจดังกลาวแลว รวมทัง้กระทรวงแรงงานและการจางงานแหงสาธารณรัฐเกาหลีไดทบทวนและเห็นชอบ
เนื้อหาตามรางบันทึกความเขาใจฯ ท่ีฝายไทยปรับแกไขดวยแลว 
 
11.  เรื ่อง  การเขารวมการประชุมผู นํา G20 ประจําป 2562 ซึ่งจะมีการรับรองรางแถลงการณผูนํา G20             
ณ นครโอซากา และรางแถลงการณโอซากาวาดวยเศรษฐกิจดิจิทัล 
 
                   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตอการเขารวมการประชุมผูนํา G20 ประจําป 2562 ซ่ึงจะมีการรับรองราง
แถลงการณผูนํา G20 (G20 Osaka  Leaders’ Declaration) ณ นครโอซากา และเห็นชอบตอรางแถลงการณโอซา
กาวาดวยเศรษฐกิจดิจิทัล (Osaka Declaration on Digital Economy)  ซึง่จะมีการรับรองโดยผูนําประเทศทีเ่ขา
รวมกิจกรรมคูขนานเรื่องเศรษฐกิจดิจิทัล ท้ังนี้ หากมีความจําเปนตองแกไขปรับปรุงรางเอกสารท้ัง 2 ฉบับขางตนทีไ่ม
สงผลกระทบตอสาระสําคัญ หรือไมขัดตอผลประโยชนของประเทศไทย ใหกระทรวงการตางประเทศสามารถ
ดําเนินการไดโดยไมตองนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอีกครั้ง ตามท่ีกระทรวงการตางประเทศเสนอ 
                   สาระสําคัญของรางแถลงการณท้ัง 2 ฉบับ มีดังนี้ 
                   1. สาระสําคัญของรางแถลงการณผูนํา G20 ประจําป 2562  
                             (1) แสดงเจตนารมณของผูนําประเทศสมาชิก G20 ในการแสวงหาแนวทางความรวมมือ
ระหวางประเทศสมาชิก และกับประเทศกําลังพัฒนาอื่น ๆ เพือ่สรางโลกทีย่ัง่ยืนและที่ทุกคนมีสวนรวมโดยเนนความ
รวมมือในการปรับปรุงกฎระเบียบระหวางประเทศใหสามารถตอบสนองตอความเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในโลก
ปจจุบัน 
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                             (2) ย้ําความสําคัญของการประสานนโยบายของประเทศสมาชิกเพื่อรับมือกับความทาทาย
หลัก ๆ ท่ีเกิดข้ึนตอเศรษฐกิจโลก สรางการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีเขมแข็งผานการสงเสริมการคาเสรีและนวัตกรรม ซ่ึง
รวมถึงการนําเศรษฐกิจเขาสูระบบดิจิทัล และการตอตานการทุจริตและปญหาคอรรัปชั่น 
                             (3) ใหความสําคัญกับการสงเสริมการมีสวนรวมในระบบเศรษฐกิจของทุกภาคสวนโดยเฉพาะ
ผู สูงวัย เยาวชน สตรี และคนพิการ โดยเนนการสงเสริมพฤฒพลังของผู สูงอายุเพื ่อใหสามารถมีสวนรวมใน
ตลาดแรงงานแมวาจะมีอายุสูงขึ้น สงเสริมใหประเด็นดานเพศเปนกระแสหลักในทุกแงมุมของนโยบายลดชองวาง
ระหวางเพศในตลาดแรงงาน สงเสริมความเปนผูประกอบการใหแกสตรีและเยาวชน 
                             (4) สงเสริมความม่ันคงทางอาหาร โดยการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรและการจัดจําหนายท่ีมี
ประสิทธิภาพ การลดการสูญเสียอาหารและขยะอาหาร ปรับปรุงภาวะโภชนาการ สําหรับประชากรโลกทีเ่พิม่จํานวน
ข้ึน ใหความสําคัญกับการใชและเขาถึงเทคโนโลยี พัฒนาหวงโซมูลคาดานเกษตรและอาหารท่ียั่งยืนและยืดหยุน 
                             (5) คงบทบาทนําในการสนับสนุนการอนุวัติวาระเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน ค.ศ. 2030 และ
วาระปฏิบัติการแอดดิสอาบาบา รวมถึงจะสนับสนุนความพยายามของประเทศกําลังพัฒนาในการบรรลุเปาหมายเพ่ือ
การพัฒนาท่ียั่งยืน 
                             (6) มุงมั่นที่จะลงทุนในทุนมนุษยและสงเสริมการศึกษาทีมี่คุณภาพที่ทุกคนเขาถึงไดตระหนัก
ถึงความสําคัญของวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม (วทน.) โดยย้าํถึงความสําคัญของความรวมมือใต – ใต 
และไตรภาคีในมิตินี้ 
                             (7) แสดงความมุงมั่นที่จะกาวไปสูการมีระบบประกันสุขภาพถวนหนา โดยใหความสําคัญกับ
การสาธารณสุขขั้นพื้นฐาน การสงเสริมสุขภาพและโภชนาการ เสริมสรางศักยภาพของทรัพยากรมนุษยดาน                
การสาธารณสุข และสงเสริมการใชงานดิจิทัลและเทคโนโลยีนวัตกรรมตาง ๆ นอกจากนี้ ยังใหความสําคัญกับการ
ระดมเงินทุนสําหรับระบบประกันสุขภาพถวนหนาในประเทศกําลังพัฒนาและการรองรับสถานการณฉุกเฉินดาน
สุขภาพ 
                             (8)  ตระหนักถึงความจําเปนในการจัดการกับความทาทายระดับโลก ซึ ่งรวมถึง                        
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การขาดแคลนทรัพยากรและพลังงาน ขยะพลาสติกทางทะเล การสูญเสียความ
หลากหลายทางชีวภาพ และความเสี่ยงจากภัยพิบัติ 
                             (9) เนนความจําเปนที่จะตองรวมมือกันแกไขปญหาการอพยพและการถูกบังคับใหพลัดถิ่น 
ผานการรวมมืออยางเปนอันหนึ่งอันเดียวกันระดับโลกในการจัดการกับตนตอของปญหา โดยความรวมมือกับประเทศ
ตนทาง ประเทศทางผาน รวมถึงองคกรระหวางประเทศท่ีเก่ียวของ 
                   2. สาระสําคัญของรางแถลงการณโอซากาวาดวยเศรษฐกิจดิจิทัล 
                             (1) เห็นพองวาการเปลี ่ยนแปลงไปสู ยุคดิจิทัลไดสรางความเปลีย่นแปลงตอทุกมิติของ
เศรษฐกิจและแนวทางการดํารงชีวิต และยืนยันถึงความสําคัญของการปรับและสรางกฎระเบียบใหม ๆ เพือ่ใหทันตอ
การเติบโตอยางรวดเร็วของเศรษฐกิจดิจิทัล ดังนัน้ จึงจําเปนที่จะตองสงเสริมการหารือเชิงนโยบายระหวางประเทศ
ดานดิจิทัล 
                             (2) ประกาศการเปดตัวของ “โอซากาแทร็ก (Osaka Track)” ซ่ึงเปนกระบวนการทีแ่สดงให
เห็นถึงความมุงม่ันในการสงเสริมความพยายามเพ่ือจัดทํากฎระเบียบระหวางประเทศ 
                             (3) ใหความสําคัญกับการดําเนินการที่เกี่ยวของภายใตกรอบองคการการคาโลกโดยเฉพาะ
การออกแถลงการณรวมการเริ่มเจรจาจัดทําความตกลงพาณิชยอิเล็กทรอนิกสของสมาชิกองคการการคาโลกบาง
ประเทศ ที่เมืองดาวอส เมื ่อวันที่ 25 มกราคม 2562 และยืนยันความมุ งมั ่นที ่จะรวมมือกันผลักดันพาณิชย
อิเล็กทรอนิกสและการหารือท่ีเก่ียวของเพ่ือใหบรรลุผลลัพธท่ีเปนรูปธรรมกอนการประชุมรัฐมนตรีขององคการการคา
โลก สมัยท่ี 12 ในเดือนมิถุนายน 2563 
                   ท้ังนี้ การประชุมผูนํา G20 ประจําป 2562 มีกําหนดจะจัดขึ้นระหวางวันที่ 28 – 29 มิถุนายน 2562 
ณ นครโอซากา ประเทศญี่ปุน 
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แตงตั้ง 
12. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ                
(กระทรวงแรงงาน)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานเสนอแตงตั้ง นายสมภพ                
ปราบณรงค ผูตรวจราชการกรม กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน ใหดํารงตําแหนง ท่ีปรึกษากฎหมาย              
(นิติกรทรงคุณวุฒิ) สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงแรงงาน ตั้งแตวันท่ี 26 กุมภาพันธ 2562 ซ่ึงเปนวันท่ีมี
คุณสมบัติครบถวนสมบูรณ ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป  
 
13. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ                 
(กระทรวงคมนาคม)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงคมนาคมเสนอแตงตั้ง นายสานิตย ศรีสุข 
ผูอํานวยการสํานกั (ผูอํานวยการเฉพาะดาน (วิศวกรรมโยธา) ระดับสูง) สํานักสํารวจและออกแบบ กรมทางหลวง
ชนบท ใหดํารงตําแหนง วิศวกรใหญท่ีปรึกษาวิชาชีพเฉพาะดานวิศวกรรมโยธา (ดานสํารวจและออกแบบ) (วศิวกร
โยธาทรงคุณวุฒิ) กรมทางหลวงชนบท กระทรวงคมนาคม ตัง้แตวนัท่ี 26 กุมภาพันธ 2562 ซ่ึงเปนวันท่ีมีคุณสมบัติ
ครบถวนสมบูรณ ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป  
 
14. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ                
(สํานักนายกรัฐมนตรี)  
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามท่ีสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติเสนอแตงตั้ง     
นางชุลีพร บุณยมาลิก ผูอํานวยการสํานักวางแผนการเกษตร ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม สํานักงานสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ใหดํารงตําแหนง ท่ีปรึกษาดานนโยบายและแผนงาน (นักวิเคราะหนโยบาย
และแผนทรงคุณวฒุิ) สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี ตั้งแตวันท่ี 28 
มีนาคม 2562 ซ่ึงเปนวันท่ีมีคุณสมบัติครบถวนสมบูรณ ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอม
แตงตั้งเปนตนไป  
  
 
15. เรื่อง การแตงตั้งขาราชการพลเรือนสามัญ (กระทรวงการตางประเทศ) 
  คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติตามทีร่ัฐมนตรีวาการกระทรวงการตางประเทศเสนอแตงตัง้ขาราชการ         
พลเรือนสามัญ สังกัดกระทรวงการตางประเทศ ใหดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง จํานวน 3 ราย ดังนี้  
   1. นายสิงหทอง ลาภพิเศษพันธุ เอกอัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงโซล สาธารณรัฐ
เกาหลี ใหดํารงตําแหนง เอกอัครราชทูต สถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงโตเกียว ญี่ปุน  
   2. นายฉัตรชัย วิริยเวชกุล ผู ชวยปลัดกระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง ใหดํารงตําแหนง 
เอกอัครราชทูตประจํากระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง    
   3.  นายนิกรเดช พลางกูร  รองอธิบดีกรมเศรษฐกิจระหวางประเทศ ใหดํารงตําแหนง 
เอกอัครราชทูตประจํากระทรวง สํานักงานปลัดกระทรวง     
  ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2562 เพือ่ทดแทนผูที่จะเกษียณอายุราชการ โดยการแตงตัง้ขาราชการใหไป
ดํารงตําแหนงเอกอัครราชทูตประจําตางประเทศตามขอ 1. ไดรับความเห็นชอบจากประเทศผูรับ ทั้งนี้ ตั้งแตวันที ่  
ทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงตั้งเปนตนไป  
 
16. เรื่อง การแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสงเสริมความเทาเทียมระหวางเพศ  
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  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษยเสนอแตงตั้ง
กรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสงเสริมความเทาเทียมระหวางเพศ จํานวน 9 คน แทนกรรมการผูทรงคุณวุฒิ
เดิมท่ีดํารงตําแหนงครบวาระสามป ดังนี้  
   ผูแทนองคกรสตรีและองคกรท่ีทํางานดานสิทธิความหลากหลายทางเพศ จํานวน 6 คน  
   1. คุณหญิงทิพาวดี เมฆสวรรค  
   2. ศาสตราจารยเกียรติคุณเพ็ญศรี พิชัยสนิธ  
   3. นางสาวอรุณี ศรีโต  
  4. นางสาวสุธาดา เมฆรุงเรืองกุล  
  5. นางถวิลวดี บุรีกุล   
   6. นายนฤพนธ ดวงวเิศษ   
   ผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 คน  
  7. นายสิทธิศักดิ์ วนะชกิจ (ดานนิติศาสตร)  
   8. นางสาวอารีวรรณ จตุทอง (ดานนิติศาสตร)  
   9. นางสุทธศรี วงษสมาน (ดานสังคมศาสตร)  
   ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 25 มิถุนายน 2562 เปนตนไป  
 
17. เรื่อง แตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล  
  คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขเสนอแตงตั้ง นายวิทิต อรรถเวชกุล ใหดํารง
ตําแหนงกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล แทนตําแหนงที่วาง 
ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 25 มิถุนายน 2562 เปนตนไป และใหอยูในตําแหนงเทากับวาระท่ีเหลืออยูของคณะกรรมการบริหาร
สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาลท่ีไดแตงตั้งไวแลว  

................. 


