
คำแถลงนโยบาย 
โดย 

นายสาโรจน์  อังคณาพิลาส  
นายกเทศมนตรีนครภูเก็ต 

------------------------------------ 
เรียน ประธานสภาเทศบาลนครภูเก็ตที ่เคารพ และสมาชิกสภาเทศบาลนครภูเก็ต       
ผู้ทรงเกียรติ 
  ตามที่ คณะกรรมการการเลือกตั้งได้มีประกาศลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๔ เรื่อง ผลการเลือกต้ังนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาลนครภูเก็ตนั้น 
เพื่อดำเนินการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาลพุทธศักราช ๒๔๙๖ แก้ไขเพิ่มเติม
ถึงฉบับที ่ ๑๔ พุทธศักราช ๒๕๖๒ มาตรา ๔๘ ทศ วรรคแรก ที่ ได้บัญญัติไว้ว่า        
ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาล
เพื ่อให้นายกเทศมนตรี แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติ ซึ ่งต้อง
ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี 
  กระผมนายสาโรจน์  อังคณาพิลาส นายกเทศมนตรีนครภูเก็ต ขอแถลง
นโยบายต่อที่ประชุมสภาเทศบาลนครภูเก็ต เพื่อให้สภาเทศบาลนครภูเก็ตได้รับทราบ
นโยบายในการบริหารราชการของเทศบาลให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
เทศบัญญัติ และนโยบาย โดยจะยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล ตามแนวทางการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี ซึ ่งในช่วงเวลาที่ กระผมดำรงตำแหน่ง มีความตั้งใจที่จะแก้ไข
ปัญหา และตั้งใจที่จะพัฒนาเทศบาลนครภูเก็ต โดยประสานความร่วมมือจากสมาชิก
สภาเทศบาล ตลอดจนข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างของเทศบาลนครภูเก็ต 
เพ ื ่อยกระด ับเทศบาลนครภ ูเก ็ตให ้ก ้าว ไปส ู ่องค ์กรท ี ่ม ีบร ิการอย ่างเป ็นเลิศ                
โดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลางเพื่อประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนเป็นสำคัญ จะเป็น
สื่อกลางเป็นผู้ประสานความร่วมมือ จากทุกภาคส่วนในการแก้ไขปัญหา และบูรณาการ
ร่วมกัน ตลอดจนสนับสนุน ให้พี่น้องประชาชนร่วมคิด ร่วมนำเสนอ ร่วมให้ข้อมูล     
ร่วมเสนอแนะ และร่วมตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร และฝ่ายนิติบัญญัติ 
  ในส ่วนการบร ิหารงานด ้านบ ุคคล จะย ึดม ั ่นในระบบค ุณธรรม           
(Merit System) โดยจะยึดมั่นตามแนวทางที่กระผมได้กล่าวนำในเบื้องต้น พร้อมทั้ง
มุ่งเน้นการพัฒนางานพัฒนาคน พัฒนาเทศบาลนครภูเก็ต ให้มีความเจริญก้าวหน้า      
มีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล เพื่อนำเทศบาลนครภูเก็ตไปสู่การเป็นเมืองสร้างสรรค์   
ที ่หลากหลาย มีอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมน่าอยู่  ปลอดภัย ทันสมัยด้วยเทคโนโลยี          
จึงได้กำหนดนโยบายการบริหารราชการในระยะ 4 ปี ไว้ดังนี้ 
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1. นโยบายด้านการบริหาร การเมืองการปกครอง 

เพื่อนำไปสู่การพัฒนาเทศบาลนครภูเก็ตอย่างยั ่งยืน จะมีการบริหาร
จัดการบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล ให้ความสำคัญของการมีส่วนร่วมของพี่น้อง
ประชาชน ตามนโยบายดังต่อไปน้ี 

1. เทศบาลนครภูเก็ตจะต้องเป็นองค์กรกลางประสานการทำงานกับทุกภาคส่วน
ไม่ว่าภาคราชการ เช่น จังหวัด องค์การบริหารส่วนจังหวัด หน่วยงานราชการ
ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ ตลอดจนระดับกระทรวง ระดับกรม 
องค์กร ส่วนราชการอื่นๆและภาคเอกชนรวมถึงพี่น้องประชาชนเพื่อเชื่อมโยง
แนวความค ิดร ่วมก ันบ ูรณการเป ็นแนวทางในการแก ้ไขป ัญหาและ           
เป็นแนวทางในการพัฒนาให้เป็นเอกภาพ 

2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของพี่น้องประชาชน สนับสนุนให้ประชาชนทุกภาค
ส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลนครภูเก็ตให้สอดคล้อง
กับปัญหาและความต้องการของประชาชน 

3. สร้างขวัญและกำลังใจ แก่ข้าราชการ ข้าราชการครู พนักงานลูกจ้าง         
ทุกระดับ จัดค่าตอบแทน จัดสวัสดิการ ตามที่ระ เบียบกฎหมายกำหนด     
ตามความเหมาะสม ของสถานะทางการคลงั และตามหลักคุณธรรม ตลอดจน
ส่งเสริมความ ก้าวหน้าในสายงาน วิชาชีพ และพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
ในการปฏิบัติงาน 

4. เร่งปรับปรุงพัฒนายกระดับระบบศูนย์รับเรื ่องร้องทุกข์เพื่อบริการพี่น้อง
ประชาชนตลอด 24 ชั่วโมง 

5. ปรับปรุงอาคารสถานที่ เครื่องมืออุปกรณ์ เพิ่มระบบการบริการในภาพลักษณ์
ใหม่ เพื ่อการบริการที ่ดี มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน สะดวก รวดเร็ว เป็นที่       
พึงพอใจของประชาชน  

6. จัดโครงการเทศบาลพบประชาชน เพื ่อรับฟังปัญหา และความต้องการ 
ตลอดจนรับฟังความคิดเห็น และเป็นการให้บริการต่อพี่น้องประชาชน 

7. จัดให้มีเวทีประชาคม เพื่อรับฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะจากทุกภาคส่วน 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทั้งจากภาครัฐภาคเอกชน สถาบันและองค์กรต่าง  ๆ
ผู้นำชุมชน ผู้นำท้องถิ่น รวมทั้งพี่น้องประชาชนจากหลากหลายสาขาอาชีพ
เพื่อช่วยกันแก้ไขปัญหาและช่วยกันพัฒนา  

8. ผลักดันเทศบาลนครภูเก็ต บริหารรูปแบบพิเศษ เชิญชวนพี่น้องประชาชน 
ร่วมกันเป็นส่วนหนึ่ง เพื่อยื่นเสนอให้รัฐบาลพิจารณา 
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2. นโยบายด้านการศึกษา 

เทศบาลนครภูเก็ต มีหน้าที ่ให้ประชาชนได้รับการศึกษาการอบรม      
เป็นการส่งเสริมการศึกษาเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต แก่ประชาชนทุกช่วงวัย และจัดการ
ศึกษาในระบบ ระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ตั ้งแต่ระดับปฐมวัย จนจบการศึกษา        
ขั ้นพื ้นฐาน ด้วยความเชื่อมั ่นว่า การศึกษามีความสำคัญ จึงมีความมุ ่งหวังให้เด็ก      
และเยาวชนเป็นผู้คิดดี พูดดี ทำดี เพื่อเป็นกำลังสำคัญ ในการพัฒนาบ้านเมือง จึงได้
กำหนดนโยบายด้านการศึกษาไว้ ดังน้ี 
ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

๑. ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมในวัยเด็กเล็ก และให้ได้เข้าเรี ยนในระดับ
ปฐมวัยทุกคน มีพัฒนาการที่ดี ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ 
และสังคม ที่เหมาะสมกับวัย รวมทั้งการให้ความรู้พ่อแม่เกี่ยวกับการเลี้ยงดูเด็ก 

๒. ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กพิการและด้อยโอกาสได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ
อย่างเสมอภาค เต็มตามศักยภาพของตนเอง ทั้งในรูปแบบของการเรียนรวม
และการส่งต่อให้ได้รับการศึกษาในสถานศึกษาเฉพาะความพิการตามความ 
ต้องการของผู้เรียนและผู้ปกครอง และการดูแลช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาส    
ในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อให้ทุกคนมีความเสมอภาคทางการศึกษา 

๓. จัดให้มีระบบการตรวจสอบประชากรวัยเรียน เด็กตกหล่นและเด็กออก
กลางคัน ให้เข ้าร ับการศึกษา โดยเฉพาะในวัยการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน          
โดยยึดข้อมูล ตามฐานข้อมูลในทะเบียนราษฎร์ 

๔. สร้างโอกาสให้ประชาชนได้เรียนรู ้ตลอดชีวิต ด้วยการร่วมกับหน่วยงาน       
ที่เกี่ยวข้องพัฒนาเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ให้มีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งพัฒนา
ห้องสมุดและศูนย์การเร ียนรู ้ เพื ่อบริการประชาชนให้เกิดการเร ียนรู้           
ตามอัธยาศัย เช่น ดำเนินโครงการห้องสมุดมีชีวิต ฯลฯ 

๕. ส่งเสริมสนับสนุน ให้มีการฝึกอบรม การฝึกอาชีพ ศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่มพูน
ความรู ้และประสบการณ์ในการประกอบอาชีพ  และการดำรงชีวิตของ
ประชาชน ในกลุ่มต่างๆ เช่น กลุ่มสตรี กลุ่มชุมชน หรือชมรมต่าง ๆ 
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ด้านคุณภาพ 
๑. สนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษาในสังกัด จัดการศึกษาโดยยึดหลักความ

แตกต่างระหว่างบุคคล มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีระบบการให้
คำปรึกษา ให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ จัดทำเส้นทางชีวิตการศึกษา 
ร่วมกับผู ้ปกครอง เพื ่อให้นักเรียนวางแผนเลือกเรียนได้ตามความถนัด      
และความสนใจของตนเอง สู่การประกอบอาชีพ ในอนาคต 

๒. สนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดการศึกษาให้นักเรียนมีสมรรถนะและ
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ สอดคล้องกับพระราโชบายด้านการศึกษา 
ของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๑๐ 

๓. พัฒนาสื่อ อุปกรณ์ และแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย เพื่อให้สามารถจัดการ ศึกษา
ได้อย่างมีคุณภาพ 

๔. พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลด้านการศึกษา ให้ผู ้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษา มีความก้าวหน้าในวิชาชีพ มีขวัญกำลังใจ มีการพัฒนาครูอย่าง
เป็นระบบ เพื่อให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 

๕. ส่งเสริมการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาตามหลักสูตร และ   
การจัดกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

๖. ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมการออกกำลังกาย จัดการเรียนรู้
ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะทางด้านการกีฬา และดนตรี  พร้อมทั ้งส่งเสริม       
การจัดกิจกรรมการเรียนอย่างอิสระ โดยนักเรียนสามารถเรียนรู้จากบุคคล
หรือแหล่งเรียนรู้อื่นภายนอกสถานศึกษา โดยให้มีการเทียบโอนผลการเรียนรู้
ตามระเบียบการวัดและประเมินผล 

๗. ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดห้องเรียนพิเศษที ่หลากหลาย ตามความถนัด      
และความสนใจของผู้เรียน เช่น ห้องเรียนวิทย์ คณิต ห้องเรียนกีฬา ห้องเรียน
อาชีพ ห้องเรียนภาษา ส่งเสริมให้มีความรู้ ความสามารถทางด้านภาษา
ทางเลือกเป็นภาษาที่ ๓ นอกจากภาษาไทย ภาษาอังกฤษ เพื่อรองรับอนาคต 
ตามความต้องการของผู้เรียนและความพร้อมของสถานศึกษา เพื่อให้สามารถ
พัฒนาผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพ 

๘. ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน ในการการแสดง
ความสามารถ และเสนอผลงานความสำเร็จด้านการเรียนรู้ต่อสาธารณะ 
เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกลุ่มเด็กและเยาวชน  และเผยแพร่ผล  
การจัดการศึกษาต่อสาธารณชน 
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ด้านประสิทธิภาพ 
๑. ยกระดับสถานศึกษา ระดับอนุบาลในสังกัดเทศบาลนครภูเก็ตเป็นโรงเรียน

อนุบาลชั้นดี มีมาตรฐาน 
๒. ปรับปรุงลานนวมินทร์ ให้เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ที่เด็ก เยาวชน จะได้ใช้

เวลาว่างมาหาความรู้ ความสนุกใหม่ๆ ในขณะที่ผู้ปกครองก็จะได้มีสถานที่
พักผ่อน และทำงานระหว่างรอ ลานนวมินทร์ จะกลายเป็นศูนย์ส่งเสริม
พัฒนาการและทักษะความรู้ด้านต่าง ๆ  

๓. บูรณาการงานด้านการศึกษากับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาทั้ง
ในและนอกพื้นที่ เพื่อความร่วมมือทางวิชาการ การพัฒนาบุคลากร การจัด
กิจกรรมและการส่งต่อนักเรียนให้เข้ารับการศึกษาตามความต้องการ 

๔. การสร้างระบบความปลอดภัยในสถานศึกษา ให้สถานศึกษาเป็นพื ้นที่
ปลอดภัย มีระบบป้องกันการล่วงละเมิดและการทำร้ายนัก เรียน มีระบบ   
การป้องกันมลพิษ และการป้องกันภัยพิบัติตามธรรมชาติ  มีการสร้าง
เครือข่ายผู้ปกครองในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

๕. จัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาในสังกัด ให้มีความร่มรื่น มีสิ่งอำนวย
ความสะดวกและระบบสาธารณูปโภคที ่มีความพร้อมสำหรับนักเรียน        
ครูและผู้ปกครอง 

๖. สนับสนุนส่งเสริมให้มีกิจกรรมอนุรักษ์ ประเพณี วัฒนธรรม กิจกรรมทาง
ศาสนา กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมกีฬา และการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และการสร้างความเข้มแข็งให้แก่
ชุมชน ตลอดจนกิจกรรมเชิดชูเกียรติผู้ทำคุณประโยชน์ สร้างคุณูปการแก่
ท้องถิ่น  
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3. นโยบายด้านคุณภาพชีวิต 

พี่น้องประชาชน จะมีคุณภาพชีวิตที่ดีได้นั้น คงต้องตระหนักในการสร้าง
สังคม ให้มีความสมดุล และเสมอภาค ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน      
พี่น้องประชาชนได้รับการคุ้มครอง ด้านสวัสดิภาพทางสังคมอย่างทั่วถึง และเท่าเทียม 
จึงเสนอนโยบายด้านคุณภาพชีวิต ดังน้ี 

1. ทุกชุมชนในเขตเทศบาลนครภูเก ็ต ต ้องได ้ร ับการดูแลแก้ไขป ัญหา         
พร้อมพัฒนา ตามศักยภาพ และตามความต้องการของแต่ละชุมชน 

2. ส่งเสริมเมืองปลอดภัยด้วยโครงการตาสับปะรด CCTV และสัญญาณจราจร 
เพื่อให้เกิดความปลอดภัย ด้วยการจัดการที่มีประสิทธิภาพจากศูนย์ควบคุม
อัจฉริยะ 

3. ปรับปรุงลานมังกรให้เป็นสวนแห่งดนตรี เพื่อความผ่อนคลายของคนเมือง 
และเป็นสวนแห่งความคิดสร้างสรรค์ ของเยาวชน ตลอดจนเป็นสวน       
แห่งกิจกรรม 

4. ดำเนนิโครงการ ศูนย์ผู้สูงอายุในการทำกิจกรรมต่าง ๆ 
5. ปรับปรุงสนามกีฬาที ่อยู ่ในความดูแลของเทศบาลนครภูเก็ต ให้ดียิ ่งขึ้น           

เพื่อรองรับความต้องการของพี่น้องประชาชนในการใช้สนามกีฬา 
6. ปรับปรุงเคร ื ่องออกกำลังกายกลางแจ้ง สนามเด็กเล ่นที ่ เส ื ่อมสภาพ         

และเพิ่มปริมาณให้เพียงพอต่อความต้องการของพี่น้องประชาชน 
7. พัฒนายกระดับขีดความสามารถงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มี

ประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล ตามการเปลี่ยนแปลงของเมือง 
8. ร่วมมือกับองค์กรต่าง ๆ เพื่อเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายในการรณรงค์ ให้เยาวชน

ห่างไกลยาเสพติด และโรคเอดส์ รวมถึงปัญหาทางสังคมด้านอื่น ๆ 
9. สนับสนุนเพิ่มศักยภาพ เติมความรู้ เสริมความสามารถของ อปพร ., อสม., 

ทสปช., เพื่อให้มีความรู้ มีความสามารถในการช่วยดูแลสุขภาพ ตลอดจน
ช่วยเหลือ ดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของพี่น้องประชาชน 

10. รณรงค์ ให้พี่น้องประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ เรื่องเกี่ยวกับภัยพิบัติต่างๆ  
ทางธรรมชาติ และที่มนุษย์เป็นผู้สร้างขึ้น เพื่อสร้างความตระหนักถึงการมี
ส่วนร่วมในการเฝ้าระวังภัย และป้องกันภัยเบื้องต้น 

11. ควบคุม และปรับปรุงโรงฆ่าสัตว์ ของเทศบาลนครภูเก็ต ให้มีความสะอาด
และถูกสุขอนามัย 

12. ส่งเสริมการดูแลคุณภาพชีวิตที่ดี แก่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และ
ผู้ประสบภัยต่าง ๆ 
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13. กำหนดมาตรฐานอาหารปลอดภัย โดยจัดหน่วยตรวจสอบสารปนเปื ้อน      
ในอาหาร ออกตรวจตามสถานที่ประกอบการ และตลาดสด และสามารถ
ออกหน่วยเร่งด่วน ตรวจสอบทันทีที่ได้รับแจ้งเหตุ ในกรณีเกิดโรคระบาด 

14. พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ สถานประกอบการด้านชีวอนามัย ผู้ประกอบการ
ร้านอาหารและแผงลอยล้อเลื่อน พร้อมสนับสนุนให้มีการเฝ้าระวัง และ     
คัดกรองโรคติดต่อ  
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4. นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม 

1. ปรับปรุงสวนสาธารณะ เขารัง, สวนหลวง ร.9 ให้มีภูมิทัศน์ที ่สวยงาม          
เพ ื ่อเป ็นสถานที ่พ ักผ ่อน เพ ื ่อเป ็นสถานที ่ท ่องเท ี ่ยว  และสถานที่             
ออกกำลังกาย 

2. ส่งเสริมสนับสนุนให้เยาวชน และประชาชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วม
ตระหนักถึงคุณค่า และร่วมกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ตลอดจนร่วมกันรณรงค์ปลูกต้นไม้ เพิ่มพื้นที่สีเขียว 

3. ปรับภูมิทัศน์ บริเวณเกาะกลางถนน วงเวียน และพื้นที่ต่างๆ ให้เป็นพื้นที่  
สวนหย่อม เพื่อความสวยงามของเมือง 

4. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น 
5. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนช่วยกันดูแลความสะอาด ตลอดจนเพิ่ม 

ประสิทธิภาพการเก็บกวาดขยะตามถนนต่าง ๆ ให้ทั่วถึง 
6. เน้นการบริหารจัดการขยะอย่างยั่งยืน ตั้งแต่การคัดแยก การจัดเก็บต้นทาง       

การขนส่ง การควบคุมการทำงานของเตาเผา การฝังกลบ การจัดการขยะ
ติดเชื้อ ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
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5. นโยบายด้านสาธารณสุข 

1. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีความรู้ ในการดูแลสุขภาพและการป้องกัน
ควบคุมโรค 

2. จัดทำแผนปฏิบัต ิการ กำจัด ส ัตว ์ท ี ่ เป ็นพาหะนำโรค โดยเฉพาะยุง 
แมลงสาบ หนู และนก 

3. ส่งเสริมการดูแลสุขภาพแม่ และเด็ก โดยให้ความรู้ในการดูแลตนเองตั้งแต่
ตั้งครรภ์ จนคลอด 

4. ผลักดัน โรงพยาบาลนครภูเก็ต โดยยกระดับจากศูนย์บริการสาธารณสุข 
เป็นศูนย์ภูเก็ตแคร์ ในช่วงแรกเพื่อดูแลผู้สูงอายุ และผู้พิการ ตลอดจน   
ศูนย์ฟอกไต ศูนย์แพทย์ทางเลือกที่มีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 

5. จัดให้มีห้องน้ำสาธารณะชั้นดี ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในการบริการพี่น้องประชาชน 
ในเขตเทศบาลนครภูเก็ต และนักท่องเที่ยว 
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6. นโยบายด้านการท่องเที่ยว และการพัฒนาเศรษฐกิจ 

1. ปรับปรุงตลาดสดสาธารณะ 1 (บ่านซ้าน) และตลาดสดสาธารณะ 2           
(ตลาดเกษตร) ให้เป็นตลาดน่าเดิน เพื ่อให้มีความพึงพอใจ ทั ้งผ ู ้ซื้อ        
และผ ู ้ขาย และ/หร ือปร ับปร ุงให ้เป ็นจ ุดเช ็คอ ินของนักท ่องเท ี ่ยว 
เปรียบเสมือนเป็นแลนด์มาร์คแห่งใหม่ เป็นสถานที่ท่องเที่ยวที่สร้างรายได้ 
ช่วยกระตุ้นเศรษฐกิจ เช่นเดียวกับตลาดของเมืองท่องเที่ยวทั่วโลก 

2. ส่งเสริมถนนเชิงรูปแบบวัฒนธรรม ให้มีบรรยากาศที่สอดคล้องกับเทศกาล 
เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการอนุรักษ์ประเพณีถือศีลกินผักและประเพณีพ้อต่อ 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนเมืองสร้างสรรค์แห่งอาหาร “ยูเนสโก” 
4. จัดงานของดีนครภูเก็ต และงานอื่นๆ ตามความเหมาะสม  
5. บริหารจัดการสถานธนานุบาล (โรงรับจำนำ) ให้เป็นที่พึ่งของประชาชน

อย่างเป็นธรรมให้สมดุลและสอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกิจ 
6. ส่งเสริมอาชีพ และเพิ ่มพื ้นที ่สาธารณะให้พ่อค้าแม่ค้าได้ทำมาค้าขาย     

เพื่อขยายโอกาสในการสร้างรายได้ของพี่น้องประชาชน 
7. ส่งเสริมและสนับสนุน ร่วมกับภาคีเครือข่ายด้านกีฬาทั ้งในจังหวัด         

และส่วนกลาง ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน เพื่อเสนอตัวร่วมเป็นเจ้าภาพ
จัดการแข่งขัน กีฬาระดับจังหวัด ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ      
ในหลากหลายประเภทกีฬา หลากหลายรูปแบบเพื ่อกระตุ ้นเศรษฐกิจ     
สร้างรายได้ แก่พี่น้องประชาชน  

8. เป็นศูนย์กลางในการอำนวยความสะดวกด้านต่างๆ รวมถึงการให้ข้อมูล
ข่าวสารแก่ผู ้สนใจจะมาลงทุน เพื่อช่วยส่งเสริมให้เกิดการลงทุนในเขต
เทศบาลนครภูเก็ตมากยิ่งขึ้น 

9. จัดทำปฏิทินการท่องเที ่ยวทั ้งปี ของเทศบาลนครภูเก็ต เพื ่อกระตุ้น
เศรษฐกิจ และส่งเสริมการท่องเที่ยวตลอดทั้งปี 

10. OCOP One Community One Product นโยบายเพื่อส่งเสริมธุรกิจชุมชน
ที่ชัดเจน และยั่งยืน โดยเทศบาลนครภูเก็ตเป็นตัวกลางประสานงานสง่เสรมิ
อาชีพ สร้างรายได้ให้ชุมชน สินค้า และหรือบริการจาก 22 ชุมชน ได้รับ
การอุดหนุนจาก ธุรกิจห้างสรรพสินค้า โรงแรม ร้านค้า ร้านอาหาร และ
ผู้ประกอบการ 

 
 
 



11 
 

11. ผลักดันโครงการสะพานหินซิตี ้ อนุรักษ์ และปรับปรุงให้มีหาดทราย          
ที่สวยงาม 
- ยกระดับศูนย์กีฬาสะพานหินเป็นสปอร์ตคอมแพล็กซ์ พร้อมทั้งมีการ

ส่งเสริม การออกกำลังกาย ส่งเสริมกีฬาในทุกช่วงวัย ตลอดจน
ปรับปรุงซ่อมแซมสนามกีฬาเดิม และก่อสร้างเพิ ่มเติม ในอีก
หลากหลายประเภทกีฬา เพื่อรองรับการแข่งขันในทุกระดับ 

- สปอร์ตอคาเดมี่ ส่งเสริมเป็นศูนย์ฝึกกีฬา เพื่อลูกหลานชาวเทศบาล
นครภูเก็ต ให้มีความรู้ความสามารถทางด้านกีฬา 

- ศึกษาความเป็นไปได้ โครงการสะพานหินยอร์ทมารีน่า,และ/หรือ
โครงการสะพานกระจกและ/หรือ, โครงการกระเช้าลอยฟ้า เพื่อเป็น
จุดท่องเที่ยวใหม่ 

- รวมถึงการเปิดบริการสะพานหิน 24 ชั่วโมง ส่งเสริมโครงการภูเก็ต
เตี้ยมซึ่งจะทำให้สะพานหินกลายเป็นแลนด์มาร์คใหม่ ขนาดใหญ่ ที่ไม่
เพียงแต่บริการพี ่น้องชาวเทศบาลนครภูเก็ต แต่ยังเป็นจุดดึงดูด
นักท่องเที่ยวที่มีความน่าสนใจไม่แพ้ชายหาด หรือแหล่งท่องเที่ยวรอบ
นอก ซึ่งเป็นการส่งเสริมเศรษฐกิจให้แก่เทศบาลนครภูเก็ต ส่งเสริม
การท่องเที่ยววิถีชุมชน เป็นนโยบาย โครงการต่อยอด จากการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน และการพัฒนาบรรยากาศรมิคลองพร้อมขยายพืน้ที่
ทำมาค้าขายเชิงการท่องเที่ยววิถีชุมชนริมคลองอีกทั้งส่งเสริมเยาวชน
ให้รู้จักการอนุรักษ์ธรรมชาติ ซึ่งประกอบไปด้วย 

- Eco Park สวนสาธารณะสีเขียวชั้นดี ด้วยการสร้างสรรค์บรรยากาศที่
ร่มรื ่น เป็นจุดพักผ่อน มีความปลอดภัยทั ้งกลางวันและกลางคืน 
รวมถึงถนนสายดอกไม้ จุดเช็คอินใหม่ของนักท่องเที่ยว 

- Creative Park สวนสาธารณะรูปแบบแห่งความคิดสร้างสรรค์ ที่เป็น
ท ั ้ งสวนสาธารณะแห่งความสนุก เป ็นม ิตรกั บธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

- Culture Park สวนสาธารณะร ูปแบบถนนคนเด ินม ีโซนอาหาร
เครื ่องดื ่ม ที ่หลากหลายที่มีกลิ ่นไอทางวัฒนธรรมและผสมผสาน
ความคิดสร้างสรรค์ใหม่ ๆ ไหว้พระศาลเจ้า สนุก อิ่มท้องอิ่มบุญที่    
ทุกคนมาเยือนต้องประทับใจ 
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7. นโยบายการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1. ถนนในเขตเทศบาลนครภูเก็ต ได้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัย และมีภูมิทัศน์
ที่สวยงาม  

2. เพิ ่มพื ้นผิวจราจร ปรับปรุง และ/หรือเพิ ่มเส้นทางลัดต่าง  ๆ ตลอดจน       
ปรับปรุงเครื่องหมายจราจรและสัญญาณไฟจราจรให้มีประสิทธิภาพ 

3. ปรับภูมิทัศน์เมืองให้เหมาะสมกับเมืองท่องเที่ยวระดับโลก ผลักดันนโยบาย
สายไฟฟ้า, สายโทรศัพท์, สายเคเบิ้ล ลงดิน 

4. ไฟฟ้าแสงสว่างมีครอบคลุมในทุกพื้นที่ 
5. คลอง คูระบายน้ำ ต้องสะอาด โล่ง ระบายน้ำได้รวดเร็ว และมีภูมิทัศน์ที่

สวยงาม มีการขุดลอกคลองเป็นประจำ โดยมีแผนปฏิบั ติงานประจำปี      
เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการแก้ไขปัญหาน้ำท่วม 

6. พัฒนาปรับปรุงระบบน้ำประปาให้น้ำประปาสะอาด ดื่มได้ ไม่ขาดแคลน    
โดยการปรับปรุงระบบน้ำประปาทั ้งระบบ ทั ้งการผลิตและการลำเลียง        
ให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน 

7. จัดหาแหล่งกักเก็บน้ำสำรอง หรือขุมน้ำ ให้มีปริ มาณเพียงพอต่อการ          
ให้บริการพี่น้องประชาชน  

8. ส่งเสริมสนับสนุนความร่วมมือกับนักวิจัยเกี ่ยวกับการศึกษาในการผลิต       
น้ำทะเลให้เป็นน้ำจืดเพื่อช่วยแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ำ 

9. ร่วมวางแผนกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นๆ ในการแก้ไขปัญหาน้ำท่วม 
น้ำเสีย แบบบูรณาการ 

10. ส่งเสริม สนับสนุน ก่อสร้างลานจอดรถชุมชน 
11. ผลักดันให้มีระบบขนส่งมวลชน ในเขตเทศบาลนครภูเก็ต เพื่อบริการแก่      

พี่น้องประชาชน และนักท่องเที่ยว 
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8. นโยบายการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ไอที 

1. ส่งเสริมในการพัฒนาความรู้ด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ ไอที ให้แก่บุคลากร 
ในสังกัด และพี่น้องประชาชนในเขตเทศบาลนครภูเก็ต 

2. ส่งเสริมในการพัฒนานวัตกรรมใหม่ๆร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อการเป็นเมืองสมาร์ทซิตี้ที่มีความสมบูรณ์และทันสมัย ด้วยเทคโนโลยี 

3. ปรับปรุงพัฒนาเวปไซต์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในด้านการบริการ แก่พี่น้อง
ประชาชนและนักท่องเที่ยว 

4. ปรับปรุงพัฒนาระบบเทคโนโลยี สารสนเทศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
บริหารงานของส่วนราชการ และโรงเรียนในสังกัด 

5. ส่งเสริมให้มี Hi Speed Wifi ครอบคลุมทุกพื้นที่ในเขตเทศบาลนครภูเก็ต 
6. ส่งเสริมการท่องเที่ยวมิติใหม่รู ้ครบจบในAppเดียว ส่งเสริมPhuket App 

ด ้วยการสร ้างสรรค ์ ภ ูเก ็ตแอพพลิเคชั ่น บนแพลตฟอร์ม ท ี ่จะเป็น
แอพพลิเคชั่นที่รวบรวมข้อมูล ไม่ว่าจะเป็นแหล่งท่องเที่ยวหลัก แลนด์มาร์ค 
แหล่งท่องเที่ยววิถีชุมชน ร้านค้า ร้านอาหาร ที่พัก การบริการในส่วนอื่น ๆ 
ตลอดจนข้อมูลด้านต่าง ๆ ของเทศบาลนครภูเก็ต 

7. ส่งเสริมการใช้ App ในแนวคิดใหม่ ที่จะทำ Good Food Application ที่จะ
ส่งเสริมกิจกรรมร้านค้า ร้านอาหาร ด้วยการให้บริการสั่งอาหาร สั่งสินค้า 
และการนำส่งบริการดังกล่าว ให้แก่ชาวเทศบาลนครภูเก ็ต ในราคา             
ที่เป็นธรรม  

8. ยกระดับศูนย์พัฒนาทักษะ และการเรียนรู้ CIC ภูเก็ต ให้มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น เพื่อให้บริการพี่น้องประชาชนในหลากหลายมิติ 
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9. นโยบายด้านการป้องกันและปราบปรามทุจริตคอรัปชั่น 

เทศบาลนครภูเก็ต ภายใต้การกำกับควบคุมของผม ต่อจากนี้ ผมจะยึดมั่น
ในหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที ่ด ี เน ้นเปิดเผยข้อมูล เน้นความโปร่งใส             
และสามารถตรวจสอบได้ ในการบริหารงบประมาณให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ        
ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด จึงได้เสนอนโยบายด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตคอรัปช่ันไว้ดังนี้ 

1. ส่งเสริมมาตรการจัดซื ้อจัดจ้างอย่างโปร่งใสและเผยแพร่ข้อมูลต่าง ๆ         
ต่อสาธารณชน 

2. ส ่งเสร ิมมาตรการและแนวทางในการปฏิบ ัต ิ  เก ี ่ยวก ับการจ ัดการ             
เรื ่องร้องเรียน กรณีการทุจริตต่อหน้าที ่ การประพฤติมิชอบ  ตลอดจน      
เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน 

3. ส่งเสริมมาตรการในการสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากร ทั้งฝ่าย
บริหารและฝ่ายนิติบัญญัติ ตลอดจนข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และพนักงาน
จ้างของเทศบาลนครภูเก็ตในการส่งเสริมความโปร่งใส และป้องกันการทุจริต 

4. ส่งเสริมจัดให้มีการถ่ายทอดสดการประชุมสภาเทศบาลนครภูเก็ต ผ่านสื่อ
ท้องถิ่น หรือเคเบิ้ลทีวี หรือสื่อโซเชียลต่างๆ เพื่อให้ประชาชนได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสาร เกี ่ยวกับการประชุมสภาเทศบาลนครภูเก็ตอย่างทั ่วถึง      
อย่างเปิดเผย สุจร ิต และตรวจสอบได้  ซึ ่งเป็นหนึ ่งในมาตรการด้าน          
การป้องกันและปราบปรามทุจริตคอรัปช่ัน 
 

ท่านประธานสภาเทศบาลนครภูเก็ตที่เคารพ 
  นโยบายดังกล่าวทั้ง 9 ด้าน ที่กระผมได้นำเสนอต่อสภาเทศบาลนครภเูกต็ 
ในวันนี ้นั ้น จะบรรลุผลและประสบความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพได้ ต้องอาศัย     
ความร่วมมือและร่วมใจจากทุกภาคส่วน  กระผมหวังเป็นอย่างย ิ ่งว ่าจะได ้รับ          
ความร่วมมือ และได้ร ับการสนับสนุน จากท่านสมาชิกสภาเทศบาลนครภูเก็ต 
ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง ตลอดจนพี่น้องประชาชนชาวเทศบาลนครภูเก็ต ร่วมมือ
ร่วมใจกัน ช่วยกันแก้ไขปัญหา และพัฒนาเทศบาลนครภูเก็ตให้เป็นเมืองสร้างสรรค์       
ที่หลากหลาย มีอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม น่าอยู่ ปลอดภัย และทันสมัยด้วยเทคโนโลยี 
เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่พี่น้องประชาชนสืบไป 

  ขอขอบพระคุณทุกท่านเป็นอย่างสูง ขอบคุณครับ 
 


