
ส ำนกังำนปลดักระทรวงทรพัยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม

สิงหำคม 2563

ส ำนกังำนทรพัยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดลอ้มจงัหวดั

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563

ค ู่มือปฏิบติัรำชกำร



 

 

คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 
บทนำ 

 
คู่มือปฏิบัติราชการ สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด (ทสจ.)  

ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อให้ผู้อำนวยการ ทสจ.  ผู้อำนวยการส่วน เจ้าหน้าที่ของ ทสจ. และผู้ประสาน
จากหน่วยงานในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ทส.) ในพื้นที ่จังหวัด          
ใช้เป็นแนวทางและเครื่องมือในการปฏิบัติงาน ประสานหน่วยงานในสังกัด ทส. และหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ ในกฎกระทรวง โดยเฉพาะการอำนวยการดำเนินงาน 
กำกับดูแล ส่งเสริม สนับสนุน และประสานการปฏิบัติเพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และบูรณาการแก้ไขปัญหาสถานการณ์ ภายใต้ภาวะวิกฤตทางธรรมชาติและ
ปัญหาคุณภาพสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการดำเนินงานตามกฎหมายต่างๆ ที่ได้รับมอบหมายจาก
หน่วยงาน ทั้งการเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ และอื่นๆ 

ดังนั้น ต้องศึกษาและทำความเข้าใจคู่มือปฏิบัติราชการให้ถ่องแท้ และยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิบัติราชการกระทรวง นโยบายรัฐบาล นโยบายรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ข้อสั่งการปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นทิศทางในการตั้งเป้าหมายในอนาคตตามบริบทของสถานการณ์ที่เป็นอยู่ 
ในประเทศและของโลก และเพื่อเป็นข้อมูลเชิงพื้นที่ภายในจังหวัดในการประสานและบูรณาการ
ระหว่างหน่วยงานทั้งภายในสังกัด ทส. และหน่วยงานภายนอก ทส. ที่เกี่ยวข้อง 

ท้ายที่สุดนี้ หวังว่าคู่มือฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อผู้อำนวยการ ทสจ. ผู้อำนวยการส่วน 
เจ้าหน้าที่ของ ทสจ. และผู้ประสานจากหน่วยงานในสังกัด ทส. ในพื้นที่จังหวัด เพื่อให้การปฏิบัติ
ราชการบรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมายในนโยบายและข้อสั่งการ อันจะส่งผลต่อประชาชนและ
ประเทศชาติต่อไป 
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 วิสยัทศัน์ 

พนัธกิจ 

ค่านิยม 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมดุลและยั่งยืน 
ภายในปี 2580 

1.  แปลงนโยบายระดับชาติ ระดับประเทศ ระดับกระทรวง ลงสู่แผนบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทุกระดับ 

2.  ขับเคลื่อน ดำเนินการ สนับสนุน ควบคุม กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง ป้องกัน
และประเมินผลการจัดการเพื่อให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมดุล
และย่ังยืน 

3.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วม และบูรณาการความร่วมมือในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 

4.  พัฒนาระบบ สร้างกลไก และสนับสนุนปรับปรุงกฎ ระเบียบ เพื่อการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเชิงรุก 

5.  พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศอย่างมีธรรมาภิบาล 

 

สำนักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
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อำนาจหน้าท่ีของสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 
(ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560) 

(ภาคผนวก 1) 

     ๑. ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะผู้แทนกระทรวงในส่วนภูมิภาคในการอำนวยการ ดำเนินการกำกับ
ส่งเสริม สนับสนุน และประสานการปฏิบัติภารกิจด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในเขต
พื้นที่จังหวัด 

     ๒. จัดทำแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัด แผนปฏิบัติการ
เพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัดและร่วมจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด กลุ่มจังหวัด 
และท้องถิ่น รวมทั้งแผนงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

     ๓. กำกับ เฝ้าระวัง ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล บูรณาการการแก้ไขปัญหา และรายงาน
สถานการณด์้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของจังหวัด 

     ๔. ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม ้กฎหมายว่าด้วยป่าสงวนแห่งชาติ กฎหมายว่าด้วย
สวนป่า กฎหมายว่าด้วยเลื่อยโซ่ยนต์ กฎหมายว่าด้วยการสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า กฎหมายว่า
ด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม กฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัการกำกับดูแลการ
ประกอบกิจการนำ้บาดาลและกิจการประปาสัมปทาน รวมทั้งกฎหมายอื่นที่ได้รับมอบหมาย 

     5. ส่งเสริม สนับสนุน เผยแพร่ ให้คำปรึกษา พัฒนาองค์ความรู้ และสร้างการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เครือข่าย และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการสงวน อนุรักษ์ และพื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

     ๖. ปฏิบัตงิานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับ
มอบหมาย 
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นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(การประชุมมอบนโยบายของ รมว.ทส. เมื่อวันที่ 2 สิงหาคม 2562) 

(ภาคผนวก 2) 

นโยบายการดำเนินงาน 
1. การน้อมนำแนวพระราชดำริ มาเป็นกรอบการดำเนินงานให้มีความสมดุล ยั่งยืน 
ระหว่างการอนุรักษ์ การใช้ประโยชน์ และคุณภาพชีวิตของประชากร 
     1.1 ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามปฐมบรมราชโองการ “เราจะสืบสาน รักษา และต่อยอด 
และครองแผ่นดินโดยธรรม เพื่อประโยชน์สุขแห่งอาณาราษฎรตลอดไป” ของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 

 1.2 บูรณาการการดำเนินงานร่วมกับจิตอาสาพระราชทาน 904 วปร. อย่างเป็นรูปธรรม 
     1.3 ขับเคลื่อนโครงการเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรม
ราชาภิเษก (โครงการพิพิธภัณฑ์ไม้มีค่า โครงการปลูกต้นไม้และปลูกป่า และโครงการอื่นๆ) 
เพ่ือสนองพระบรมราโชบายของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 
2. เร่งรัดดำเนินการขับเคลื่อนโครงการสำคัญตามยุทธศาสตร์ชาติ และนโยบายรัฐบาล 
จำนวน 4 ด้าน ประกอบด้วย 

 2.1 ด้านทรัพยากรน้ำ เร่งรัดการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง โดยแบ่งเป็น 3 ระยะ ดังนี้ 
     1) ระยะเร่งด่วน : ดำเนินการในพื้นที่วิกฤติ 

    - จัดส่งน้ำเพื่ออุปโภคบริโภคให้ถึงชุมชนที่ขาดแคลนน้ำ (ด้วยรถส่งน้ำ เครื่องสูบน้ำ 
ท่อส่งน้ำ) 

    - สำรวจและขุดเจาะน้ำบาดาลในพื้นที่ประสบภัยแล้ง 
     2) ระยะปานกลาง :  
          - เพ่ิมความจุของแหล่งน้ำเพ่ือเก็บกักปริมาณน้ำฝน 
          - จัดทำระบบกระจายน้ำให้ครอบคลุมชุมชนที่ขาดแคลนน้ำ 
     3) ระยะยาว : 
          - จัดทำโครงการพัฒนาแหล่งน้ำและระบบกระจายน้ำให้ครอบคลุมพื้นที่ประสบภัย 

     - ขุดเจาะน้ำบาดาลเพ่ืออุปโภคบริโภคในพื้นที่ประสบภัยแล้งและพื้นที่ทุรกันดาร 
จัดทำระบบน้ำบาดาลพลังงานแสงอาทิตย์ที่มีประสิทธิภาพ 

     - สร้างจิตสำนึก ความรู้ความเข้าใจให้แก่ประชาชน ได้ตระหนักถึงคุณค่าของ
ทรัพยากรน้ำ การรณรงค์เพื่อเพ่ิมน้ำต้นทุนของประเทศ เช่น การหาแหล่งน้ำใหม่ การปลูกป่า
ให้สมบูรณ์ เป็นต้น 
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  2.2 ด้านสิ่งแวดล้อม 
    1) การแก้ไขปัญหาขยะ (ขยะบก และขยะทะเล) 

       - ขับเคลื่อนการลดพลาสติกและงดใช้โฟมอย่างจริงจัง เพื่อสร้างค่านิยมใหม่
ของประชาชนในการลดการใช้วัสดุที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

       - ห้ามการนำเข้าขยะพลาสติกหรือขยะอิเล็กทรอนิกส์จากต่างประเทศ 
       - สร้างการมีส่วนร่วม โดยบูรณาการร่วมกับจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประชาชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดำเนินการจัดเก็บขยะจากชายฝั่งคลอง ปากแม่น้ำ 
ปากอ่าว ป่าชายเลน และชายทะเลอย่างจริงจัง 

     2) การแก้ไขปัญหาหมอกควัน ไฟป่า และฝุ่นละออง 
           (1) หมอกควันไฟป่า 
     - กำหนดมาตรการเพื่อเตรียมความพร้อมในการป้องกันและแก้ไขปัญหา

หมอกควันไฟป่าในพื้นที่ 9 จังหวัดภาคเหนือ และภาคใต้ 
     - ใช้กลไกภาคประชาชนและการมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เพ่ือเฝ้าระวังการเผาป่า 
     - บูรณาการกำลังของหน่วยงานภายใน ทส. เพ่ือแก้ไขปัญหาไฟป่า เมื่อเกิด

สถานการณ์ 
         (2) ฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM 10 และ PM 2.5) 
     - กำหนดมาตรการเพื่อเตรียมความพร้อมในการป้องกันและแก้ไขปัญหา

ฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM 10 และ PM 2.5) ในพื้นที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล จังหวัด
สระบุรี และเมืองใหญ่ต่างๆ และพิจารณาแนวทางการรณรงค์ให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการลด
ฝุ่นละอองขนาดเล็ก เช่น การเพิ่มพื้นที่สีเขียวในบ้าน การจัดที่อยู่อาศัยที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (Greenhome) เป็นต้น 

     - ขับเคลื่อนให้มีการใช้เครื่องยนต์ที่ก่อมลพิษต่ำ รวมทั้งพิจารณาแนวทาง
ในการลดปริมาณไอเสียจากยานพาหนะเก่า 

     - บังคับใช้มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการ
ติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อมกับโครงการก่อสร้างระบบขนส่งมวลชนในพื้นที่
ชุมชนเพ่ือป้องกันและลดปัญหามลพิษ 

    3) กลไกการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน สนับสนุนการดำเนินงานของ
เครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน (ทสม.) และ
เครือข่ายองค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs) รวมทั้งองค์กรเครือข่ายอื่นๆ ซึ่งมีวัตถุประสงค์ในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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           4) การศึกษาและประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม สนับสนุนให้เกิดการศึกษา
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์ (Strategic Environmental Assessment : SEA) 
และผลกระทบต่อสุขภาพอนามัย (Environmental Health Impact Assessment : EHIA) 

           5) การรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  ถ่ายทอดองค์ความรู้แก่
ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ือ
ลดก๊าซเรือนกระจก 

     2.3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
             1) การป้องกันการบุกรุกทำลายทรัพยากรป่าไม้ บูรณาการหน่วยป้องกันของ

กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช กรมป่าไม้ กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร จังหวัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ด้วยกลไกคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการตัดไม้ทำลายป่าแห่งชาติ (คปป.) โดย
จะต้องให้ความสำคัญกับขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ภาคสนาม 

             2) การบริหารจัดการชุมชนที่อยู่ในพื้นที่ป่า 
   - เร่งรัดสำรวจการใช้ประโยชน์พื้นที่ป่าของชุมชนให้ครบถ้วน เพ่ือเป็นข้อมูล

ในการบริหารจัดการ 
       - ขับเคล่ือนกลไกตามคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ (คทช.) 
             3) การเพิ่มพื้นที่ป่าและพื้นที่สีเขียว 
       - จัดทำแผนการปลูกฟื้นฟูป่าเสื่อมโทรม 
       - ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนร่วมกันปลูกป่า และปลูกต้นไม้ 
             4) การอนุรักษ์พันธุ์สัตว์ พันธุ์พืช และสัตว์ที่หายากและใกล้สูญพันธุ์ 

   - จัดทำแผนระดับชาติเพื่อคุ้มครองสัตว์บกและสัตว์ทะเลหายาก และเสี่ยง
ต่อการสูญพันธุ ์

   - บังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มข้นและจริงจังกับผู้ฝ่าฝืนกฎหมายในเร่ืองสัตว์ป่า
และพันธุ์พืช 

   - พัฒนางานวิจัยเพื่อรองรับการอนุรักษ์พันธุกรรมพันธุ์สัตว์และพันธุ์พืชที่หายาก 
             5) การแก้ไขปัญหาช้าง ลิง และสัตว์ป่าออกนอกเขตพื้นที่ป่า 
       - เพ่ิมความอุดมสมบูรณ์ของพื้นที่ป่าเพ่ือเป็นแหล่งอาหารของสัตว์ 
       - สร้างแนวกันชนระหว่างป่าและชุมชน 

   - บูรณาการความร่วมมือกับจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
หน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือร่วมกันบริหารจัดการสัตว์ป่าที่อยู่นอกเขตป่า 
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                  6) การข้ึนทะเบียนพื้นที่ป่าและป่าชายเลนเป็นมรดกโลก 
 - เพิ่มศักยภาพในการป้องกันการสูญเสียพื้นที่ป่าและการสูญเสียทรัพยากร

ในพื้นที่ 
 - ทำความเข้าใจทุกภาคส่วนในระดับพื้นที่ ระดับจังหวัด ระดับชาติ และ

ระดับประเทศ เพ่ือให้เห็นความสำคัญของแหล่งทรัพยากรที่จะขึ้นทะเบียนเป็นมรดกโลก 
    2.4 ด้านการบริหารจัดการ 
         1) เร่งรัดการออกกฎหมายลำดับรองหรืออนุบัญญัติ ภายใต้ พ.ร.บ. ที่ประกาศ

ใหม่ เช่น พ.ร.บ.ป่าไม้ (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2562 พ.ร.บ.ป่าชุมชน พ.ศ. 2562 พ.ร.บ.อุทยาน
แห่งชาติ พ.ศ. 2562 เป็นต้น รวมทั้งเร่งรัดดำเนินการปรับปรุงแก้ไขหรือยกเลิกกฎหมายที่
ล้าหลังและไม่เกิดประโยชน์แก่ประชาชน 

        2) สร้างความเข้มแข็งให้กับหน่วยงาน ทส. ในระดับพื้นที่ 
         3) บริหารจัดการด้วยความโปร่งใสและตรวจสอบได้ รวมทั้งป้องกันและปราบปราม

การทุจริตอย่างเข้มข้น 
        4) ยึดหลักความถูกต้องและเป็นธรรมในการบริหารงานบุคคล 
         5) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และฐานข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมให้เป็นหนึ่งเดียว (Big Data) สามารถเช่ือมต่อกับหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

         6 ) ป ระ ช าสั ม พั น ธ์ เชิ ง รุ ก  เพื่ อ ให้ สั ง ค ม มี ส่ วน ร่ วม ใน ก ารอ นุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และพัฒนาให้มี
มาตรฐานสากล โดยเน้นการใช้ Social Media ในการประชาสัมพันธ์ให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย
แต่ละกลุ่ม 
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ข้อสั่งการปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(การประชุมผู้บริหาร สป.ทส. ครั้งที่1/2563 เมื่อวันอังคารที่ 28 เมษายน 2563) 

ผ่านระบบ Video Teleconference System 
(ภาคผนวก 3) 

1. ด้านการบริหารจัดการ 
1.1) ทสจ.ทุกจังหวัด ตรวจติดตามทุกหน่วยงานของ ทส. ในพื้นที่ ให้ปฏิบัติตาม

ข้อกำหนดใน พ.ร.ก.ฉุกเฉิน และแนวทางการปฏิบัติกรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ที่รัฐบาลกำหนด โดยให้สำรวจว่ามีการกระทำผิดหรือไม่ หากพบการกระทำผิด
ให้รายงานปลัดกระทรวงฯทันที หากมีการฝ่าฝืน ทสจ. ต้องร่วมรับผิดชอบด้วย ทั้งนี้ ให้ 
กตร. ออกแบบแบบฟอร์มรายงานและให้ ผต.ทส.ทุกท่าน กำกับ/ติดตามหน่วยงานในพื้นที่
เขตตรวจราชการของท่านและรายงานผลด้วย  

1.2 ) ทสจ.ทุ กจั งหวัด  จะต้องปฏิบั ติหน้ าที่ เป็นผู้ แทนปลัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในการประสาน/กำกับ/ติดตามการปฏิบัติงานของทุก
หน่วยงาน ทส. ที่ปฏิบัติหน้าที่ในพื้นที่จังหวัด (หากมีปัญหาในการปฏิบัติให้แจ้ง ปกท.ทส.
ทราบเป็นเรื่องๆไป) 

1.3) ทสจ.ทุกจังหวัด จะต้องรู้และเข้าใจสภาพปัญหาและแนวทางการแก้ไข
ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่จังหวัดอย่างน้อยดังนี้ (1) พื้นที่/
ตำแหน่ง/ระดับความรุนแรงของปัญหา (2) บุคคล/กลุ่มบุคคล/นิติบุคคล/ชุมชนที่ก่อให้เกิด
ปัญหา (3) แนวทาง/ขั้นตอน/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา 

1.4) ทสจ.ทุกจังหวัด จะต้องรายงานสภาพปัญหาและแนวทางการแก้ไขปัญหา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และผู้ว่าราชการจังหวัดทราบทันที (ภายใน 1 วัน) ที่เกิดปัญหา รวมทั้งจะต้อง
แจ้งหน่วยงาน ทส. ที่เกี่ยวข้องร่วมกันแก้ปัญหาทันที 

1.5) ทสจ.ทุกจังหวัด และ สสภ.1-16 จะต้องประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้
แนวนโยบาย ขั้นตอนการปฏิบัติและผลงานของ ทส. ให้ประชาชน/ชุมชน/อปท.รับรู้และ
เข้าใจ 

1.6 ) ทสจ.ทุ กจั งหวัด  และ สสภ .1 -16 จะต้องเข้ าร่วมกับคณ ะของ
นายกรัฐมนตรี/รองนายกรัฐมนตรี/รัฐมนตรี ในการลงพื้นที่ที่รับผิดชอบด้วยตนเอง โดย
จัดเตรียมข้อมูลประกอบการลงพื้นที่และรายงานให้ผู้บริหารทราบ 
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.7) ทสจ.ทุกจังหวัด และ สสภ.1-16 จะต้องนำเสนอผลงานของ ทส. ในการ
ประชุมคณะกรรมการจังหวัดทุกเดือน 

1.8) ทสจ.ทุกจังหวัด จะต้องผลักดันแผนงานโครงการหน่วยงาน ทส. ให้บรรจุ
ในยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค 

1.9) ทสจ.ทุกจังหวัด จะต้องทำหน้าที่เป็นหัวหน้าศูนย์ดำรงธรรม ทส. และ
ประสานหน่วยงาน ทส. เพื่อแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและชุมชน (แก้ไขปัญหาก่อนที่
ประชาชนหรือชุมชนจะรวมตัวกันมาเรียกร้องที่กรุงเทพฯ) 

1.10) จัดทำตัวชี้ วัดร่วมระหว่างหน่วยงานภายใน ทส. ที่ สามารถวัด
ความสำเร็จในการแก้ไขปัญหาที่สำคัญเร่งด่วน เช่น ไฟป่าหมอกควัน การจัดการขยะ
พลาสติกหรือขยะอันตราย การจัดหาน้ำดิบเพื่อการอุปโภคบริโภค และ คทช. เป็นต้น 
   2. ด้านสิ่งแวดล้อม 

2.1) ทสจ. และ สสภ.1-16 ติดตามตรวจสอบปริมาณขยะและประเภทขยะที่
เกิดขึ้นในช่วงสถานการณ์ COVID-19 และประสานกับจังหวัดเสนอแนวทางการจัดการที่
ถูกต้องตามหลักวิชาการ (เช่น กรณีการทิ้งและกำจัดหน้ากากอนามัยและขยะที่เพ่ิมขึ้นจาก
อาหาร delivery) 

2.2) สสภ.1-16 ร่วมกับ คพ. จัดทำฐานข้อมูลคุณภาพสิ่งแวดล้อมระดับภาค
และระดับจังหวัดดังนี้ (1) ขยะมูลฝอย (2) แหล่งกำเนิดและปริมาณน้ำเสีย (3) แหล่งกำเนิด
ฝุ่นและควัน (4) มลพิษอื่นๆ (จัดทำเป็นข้อมูล จปฐ.ด้านส่ิงแวดล้อม) 

2.3) สสภ.1-16 ร่วมกับ คพ. จัดทำแผนปฏิบัติการระดับพื้นที่ภาคและจังหวัด 
เพ่ือถ่ายทอดแผนปฏิบัติการจัดการมลพิษระดับชาติที่ คพ. กำหนด เช่น กรณีฝุ่น PM 2.5 

2.4) สสภ.1-16 วิเคราะห์และจัดทำแผนการติดตั้งสถานีตรวจวัดคุณภาพ
อากาศระดับภาค เพื่อให้ คพ. ดำเนินการจัดทำ/ติดตั้งดำเนินการ/บำรุงรักษา และหากมี
พื้นที่มีการเสนอขอให้ย้ายสถานที่ตั้ง ให้ ทสจ. ประสาน สสภ. เสนอความเห็นทางหลัก
วิชาการว่าสามารถย้ายสถานที่ตั้งได้หรือไม่ และมีผลต่อการวัดคุณภาพอากาศอย่างไร 

2.5) ทสจ.ทุกจังหวัด ส่งเสริมและรณรงค์สร้างการรับรู้ให้ทุกภาคส่วนร่วมกันงด
ใช้โฟม/พลาสติก Single use/ถุงพลาสติก ภายหลังสถานการณ์ COVID-19 คลี่คลาย 

2.6) ทสจ.ทุกจังหวัด ทำหน้าที่เป็นหัวหน้าศูนย์ประสานการแก้ไขปัญหาฝุ่น/
หมอกควัน/ไฟป่า โดย สสภ.1-16 เข้ามาร่วมปฏิบัติงานด้วย 
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   3. ด้านทรัพยากรน้ำ 
3.1) ทสจ.ทุกจังหวัด ร่วมกับ ทน. และ ทบ. จัดทำแผนบริหารจัดการน้ำระดับ

จังหวัดเสนอให้ผู้ว่าราชการจังหวัดเห็นชอบ และเสนอคณะกรรมการลุ่มน้ำให้บรรจุ
แผนงาน/โครงการ ไว้ในแผนบริหารจัดการลุ่มน้ำ โดยนำแผนที่ทำไว้เดิมมาปรับปรุงให้
สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน 

3.2) ทสจ.ทุกจังหวัด จะต้องจัดเก็บค่าน้ำบาดาลจากผู้ใช้น้ำทุกประเภทด้วย
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ รวมทั้งจะต้องเร่งรัดติดตามเงินค้างชำระให้เห็นผลอย่างเป็น
รูปธรรม 

3.3) ทสจ.ทุกจังหวัด จะต้องทำหน้าที่เป็นหัวหน้าศูนย์ประสานการแก้ไขปัญหา
อุทกภัยและภัยแล้งของ ทส. โดยประสาน ทน./ทบ./ปม./อส./หน่วยงานอื่นๆ ร่วมกันแก้ไข
สถานการณ์และช่วยเหลือประชาชนเมื่อเกิดสถานการณ์โดยด่วน (ไม่ต้องรอการสั่งการจาก
ส่วนกลาง) 

3.4) ทสจ. ดำเนินการตรวจสอบกรณีการขอใช้สัมปทานน้ำในจังหวัด (ร่วมกับ
ทน.) และปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

3.5) สสภ.1-16 จะต้องเชื่อมโยงข้อมูลคุณภาพน้ำจากสถานีตรวจวัดคุณภาพ
น้ำอัตโนมัติที่มีอยู่เข้าสู่ศูนย์เมฆขลาของ ทน. 
   4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 

4.1) ทสจ.ทุกจังหวัด ร่วมกับ ปม. อส. ทช. จังหวัด อปท. และภาคส่วนอื่นๆ 
สำรวจพื้นที่ปลูกป่าในจังหวัดและความต้องการกล้าไม้ของประชาชน เริ่มตั้งแต่ 6 พ.ค. 
2563 เป็นต้นไป 

4.2) ทสจ.ทุกจังหวัด เตรียมการปลูกฟื้นฟูป่าที่ได้รับความเสียหายจากไฟป่า 
รวมทั้งปลูกป่าและปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติ โดย 
จ.เชียงใหม่ เป็นพื้นที่หลักที่รองนายกรัฐมนตรี (พลเอกประวิตร วงษ์สุวรรณ) จะไปเปิดงาน
วันที่ 21 พ.ค. 2563 สำหรับ 9 จังหวัดภาคเหนือตอนบน พิจารณาจัดกิจกรรมในวันและ
เวลาเดียวกัน 

 4.3) ทสจ.ทุกจังหวัด จะต้องเข้าใจกรอบแนวทางการแก้ไขปัญหาชุมชนใน
พื้นที่ป่าภายใต้  คทช. ที่  ครม. ให้ความเห็นชอบ เมื่อวันที่  22 พ.ย. 2561 (รถไฟ  
5 ขบวน) และจะต้องสื่อสารทำความเข้าใจให้ประชาชน/อปท./ชุมชน เข้าใจแนวทาง
ดังกล่าว 

4.4) ทสจ.ทุกจังหวัด จะต้องขับเคลื่อนการจัดสรรที่ดินภายใต้ คทช. ให้แล้ว
เสร็จตามเป้าหมายรายปี โดยไม่ให้มีการตกค้างข้ามปี 
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.5) ทสจ.ทุกจังหวัด จะต้องร่วมกับ อส. จัดทำแผนแก้ไขปัญหาสัตว์ป่าออก
นอกพื้นที่ป่า และเสนอให้ผู้ว่าราชการจังหวัดเห็นชอบ เพื่อผลักดันการแก้ไขปัญหาผ่าน
กลไกยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค สำหรับในช่วงสถานการณ์  COVID-19  
ควรช่วยเหลือสัตว์ที่ได้รับผลกระทบจากเศรษฐกิจ (เช่น ช้างเล้ียง) โดยสำรวจว่ามีพื้นที่ว่าง/
พื้นที่สีเขียวให้เดินหรืออยู่อาศัยได้หรือไม่ สำหรับจังหวัดที่มีช้างเป็นจำนวนมาก (เช่น 
เชียงใหม่) ให้ประสานสัตวแพทย์ของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช/องค์การ 
สวนสัตว์ ไปดูแลเบื้องต้น และประสานหน่วยงานปกครองเพื่อหาแนวทางช่วยเหลือ 

4.6) ทสจ.ทุกจังหวัด จะต้องประสานทุกภาคส่วนในจังหวัดเพื่อดำเนินงาน
ร่วมกับ ปม./อส./ทช. ในการฟื้นฟูป่า/ป่าชายเลน และเพิ่มพื้นที่สีเขียว โดยกำหนดเป้าหมาย
พื้นที่รายจังหวัดเป็นแผนระยะปานกลาง (3-5 ปี) และขอความเห็นชอบจากผู้ว่าราชการ
จังหวัดก่อน เพื่อจะผลักดันเข้าสู่ยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค เพื่อให้ทุกหน่วยงาน
จัดสรรงบประมาณดำเนินการ 

4.7) การจัดทำ AAR วันที่ 19-20 พ.ค. 2563 ให้ ทสจ. 9 จังหวัดภาคเหนือ
ตอนบน จัดเตรียมข้อมูลสภาพปัญหาหลัก/รอง สำหรับ ทสจ.อื่นๆ ให้ศึกษาข้อมูลสำหรับ
เตรียมพร้อมดำเนินการด้วย 

4.8) กรณีดำเนินการรายจังหวัด 
   (1 ) การเต รียมการรับมื อ ไฟ ไห ม้ ในป่ าพ รุค วน เคร็ ง  (จ .พั ท ลุ ง /

นครศรีธรรมราช) 
   (2) คทช. แหลมตะลุมพุก (ย้ายชุมชนจากบริเวณแหลมไปอยู่ในพื้นที่

บริเวณเขตห้ามล่าสัตว์ป่า เพ่ือลดความเส่ียงจากภัยพิบัติที่จะเกิดกับชุมชน) 
4.9) ทสจ.ทุกจังหวัด จะต้องรับรู้และทำหน้าที่เป็นผู้ถ่ายทอดแนวทางการ

ปฏิบัติตามกฎหมายด้านป่าไม้ที่ปรับปรุงใหม่ให้หน่วยงานรัฐ/อปท./ภาคเอกชน/ชุมชน 
ทราบและถือปฏิบัติไปในทิศทางเดียวกัน โดยมอบหมาย กกล./กกม. รวบรวมกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง แจ้งให้ ทสจ.ทราบ รวมทั้งจัดหลักสูตรอบรมออนไลน์เพื่อให้ความรู้เพิ่มเติมแก่ 
ทสจ. (หลักสูตรสำหรับ ทสจ.ใหม่ และหลักสูตรสำหรับ ทสจ.เดิม) 
   5. เร่ืองอื่นๆ 

5.1) ทสจ.ทุกจังหวัด และ สสภ.1-16 ตรวจสอบและจัดทำรายงานแสดง
สภาพแวดล้อมที่ดีขึ้นจากการลดการใช้หรือการรบกวนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ในช่วงสถานการณ์ COVID-19 (สัตว์ป่าเพ่ิมขึ้น/คุณภาพน้ำในแหล่งน้ำดีขึ้น/คุณภาพอากาศ
ดีขึ้น/อื่นๆ) โดยแสดงภาพถ่ายก่อนและหลังสถานการณ์ประกอบรายงาน) 
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 
 
 
 
 
  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คู่มือปฏิบัติราชการ 
ของสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

          ปฏิบัติหน้าที่ ในฐานะผู้แทนกระทรวงในส่วนภูมิภาคในการอำนวยการ 
ดำเนิ นการกำกับส่ งเสริม  สนั บสนุ น  และประสานการปฏิ บั ติ ภ ารกิ จด้ าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในเขตพื้นที่จังหวัด 
 

       1.1 จัดทำผังหน่วยงานสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ทส.)       
ในพื้นที่พร้อมผู้ประสานงานในจังหวัดตามตัวอย่างใน ภาคผนวก 4.1 
 

     1.2 จัดทำฐานข้อมูล ทั้งในลักษณะ Data และ Information โดยเป็นฐานข้อมูล
เดียวกันของหน่วยงานสังกัด ทส. ในจังหวัด ได้แก่ 
     ๑) ฐานข้อมูลและพื้นที่ดำเนินงานโครงการพระราชดำริ โครงการหลวง
และโครงการในพระองค์ต่างๆ 

    ๒) ฐานข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติ ได้แก่ พื้นที่ป่าไม้ของจังหวัด พื้นที่
ป่าสงวนแห่งชาติ พื้นที่ป่าอนุรักษ์  พื้นที่ป่าชุมชน พื้นที่ป่าถูกบุกรุก ผลการดำเนินงานจัด
ที่ดินทำกินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล 
    ๓) ฐานข้อมูลด้านสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ข้อมูลสถานการณ์ด้านคุณภาพ

สิ่งแวดล้อม /ด้านมลพิษ / ด้านคุณภาพอากาศ ในพื้นที่จังหวัด 
    ๔) ฐานข้อมูลด้านทรัพยากรน้ำบาดาลและน้ำผิวดิน ได้แก่ ระดับน้ำ

และสถานการณ์น้ำบาดาล / แผนที่ศักยภาพน้ำบาดาล / ข้อมูลบ่อน้ำบาดาลในพื้นที่จังหวัด 
ข้อมูลแหล่งน้ำ (ธรรมชาติและที่พัฒนา) และแก้ปัญหาด้านทรัพยากรน้ำภายในจังหวัด 
ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรน้ำและปัญหาเรื่องน้ำทั้งเรื่องการขาดแคลนน้ำ 
อุทกภัย และคุณภาพน้ำ 
   ๕) สรุปผลการช่วยเหลือประชาชนเมื่อมีสถานการณ์ภัยพิบัติด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึงข้อมูลสถานการณ์เป็นรายวัน 
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   1.3 จัดทำแผนด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมระดับจังหวัด (ภาคผนวก 4.2) 
ประกอบด้วย 

1. แผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
2. แผนบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
3. แผนบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 

ดำเนินการโดยการประสานหน่วยงานสังกัด ทส. ในพื้นที่จังหวัด เพื่อพิจารณา
แผนฯ ร่วมกันและให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 นโยบาย
และแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ และแผนการบริหารจัดการอื่นๆ ของ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และแผนปฏิบัติราชการกระทรวง ได้แก่ 

• ด้านทรัพยากรป่าไม้    
: การป้องกัน รักษา และฟื้นฟู/ปลูกป่า 

 : การจัดที่ดินทำกินแก่ผู้ไร้ที่ดินทำกินให้ชุมชนในลักษณะ 
           แปลงรวม (คทช.) 
 : การจัดป่าชุมชน 
 : การจัดการป่าในเมือง และเพ่ิมพื้นที่สีเขียว 
 : การบริหารจัดการอุทยานแห่งชาติ 
 : การบริหารจัดการสัตว์ป่า/พืชป่า 

• ด้านทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง  
 : การจัดการป่าชายเลน 
 : การป้องกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งทะเล 
 : การจัดการปะการังหญ้าทะเลและสัตวท์ะเลหายาก 
 : การบริหารจัดการขยะทะเล 

• ด้านทรัพยากรแร่  
: การอนุรักษ์แหล่งแร่ และซากสัตว์ดึกดำบรรพ์ 
: การบริหารจัดการแร่ (หินอุตสาหกรรม/แรท่ี่เปิดสัมปทานแล้ว) 

• ด้านการขับเคล่ือนเศรษฐกิจชีวภาพ 
 : ความหลากหลายทางชีวภาพในจังหวัดที่สำคัญ 
 : การส่งเสริมชุมชนท้องถิ่น เพื่อสร้างเศรษฐกิจชีวภาพ 

• ด้านสิ่งแวดล้อม 
: การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย 
: การจัดการคุณภาพอากาศ และหมอกควัน 
: การจัดการคุณภาพน้ำ/น้ำเสีย 
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

  
 

 

 

  1.4 จัดทำแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด   
เป็นรายหน่วยงานตามแผนงาน / โครงการประจำปี  ตามตัวอย่างใน ภาคผนวก 4.3 
 

          1.5 แผนปฏิบัติลักษณะบูรณาการ หรือการปฏิบัติราชการส่วนของหน่วยงาน สังกัด ทส. 
ในจังหวัดทำแผนปฏิบัติราชการเช่นเดียวกัน ตามตัวอย่างใน ภาคผนวก 4.4 
 

  1.6 การติดตามความก้าวหน้าและประเมินผลสำเร็จ ของแผนหน่วยงาน ประจำปี โดย
ให้รายงานผลการปฏิบัติราชการ ประจำทุก 3 เดือน (ธ.ค. มี.ค. มิ.ย. และ ก.ย.) และประเมิน
ผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติราชการ เปรียบเทียบเป้าหมายและผลลัพธ์ และผลกระทบ ต่อประชาชน 
หรือเป้าหมายทุก 6 เดือน (มี.ค. และ ก.ย.) ตามตัวอย่างใน ภาคผนวก 4.5 

        1.7 จัดประชุมและทำความเข้าใจส่วนของ ทสจ. และผู้ที่รับผิดชอบ และผู้ประสาน / 
รับผิดชอบ ตามโครงสร้างผังหน่วยงานสังกัด ทส. ในพื้นที่จังหวัด ให้เข้าใจการปฏิบัติราชการ ทั้ง
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท และแผนปฏิบัติราชการกระทรวง พร้อมมอบหมายในการจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการประจำปี ของทุกหน่วยงานในสังกัด ทส. ในพื้นที่จังหวัด และรายงานผลการ
ปฏิบัติราชการประจำปี 

: การดำเนินงานตามนโยบายการเลิกใช้กล่องโฟมบรรจุอาหาร  
                              และการลดใช้ถุงพลาสติกหูหิ้ว 

• ด้านทรัพยากรน้ำ 
 : การอนุรักษ์ ฟื้นฟู การพัฒนาแหล่งน้ำผิวดิน 
 : การพัฒนาแหล่งน้ำบาดาล 
 : การขุดเจาะ และสนับสนุนน้ำบาดาลโรงเรียน น้ำอุปโภคบริโภค  
           และน้ำเพ่ือการเกษตร 
 : การติดตั้งและเพิ่มศักยภาพระบบพยากรณ์และเตือนภัยด้านน้ำ 
 

    เพ่ือให้ทุกหน่วยงานสังกัด ทส. ในพื้นที่จังหวัด ใช้แผนฯ เป็นเป้าหมาย แนวทางปฏิบัติและ
การบูรณาการประสานการปฏิบัติการร่วมกันเป็นหนึ่งเดียวของ ทส. โดยไม่มีการแปลกแยกหน่วยงาน 
โดยในแต่ละด้านต้องระบุถึงเป้าหมาย หลักการดำเนินงาน วิธีการปฏิบัติ สถานที่ดำเนินงาน 
(เป้าหมายเชิงพื้นที่) ผู้ปฏิบัติ (การมอบหมาย / การบูรณาการ = การปฏิบัติงานร่วม) 
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความส าคญัความส าคญั  !!!!!!  
• แผนระดับที่ 1 : ยุทธศาสตร์ชาติ 
• แผนระดับที่ 2 :  

1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
2. แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
4. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ 

• แผนระดับที่ 3 : แผนการบริหารจัดการที่เกี่ยวข้อง อื่นๆ 
1. แผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
2. แผนจัดการมลพิษ พ.ศ. 2560-2564 ของ คพ. 
3. แผนแม่บทแก้ไขปัญหาการทำลายทรัพยากรป่าไม้ การบุกรุกที่ดินของรัฐ 

และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน พ.ศ. 2557 ของ 
กอ.รมน. ร่วมกับ ทส. 

4. นโยบายป่าไม้แห่งชาติ  
5. แผนแม่บทรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พ.ศ. 2558-2573 

ของ สผ. 
6. นโยบายและแผนการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 

พ.ศ. 2560-2579 ของ สผ. 
7. แผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560-2565 ของ สผ. 
8. นโยบายและแผนการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของประเทศ 

(พ.ศ. 2560-2579) ของ สผ. 
9. แผนปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของประเทศ 

ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ของ สผ. 
• นโยบายและแนวทางสำคัญ ประกอบด้วย 

1. คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีต่อรัฐสภา เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 
2. นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. แนวทางการปฏิบัติและข้อสั่งการของปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 

 

 

  

 

ภารกิจ แนวทางการดำเนินงานของ ทสจ. 

๑. ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาจังหวัด 

1. วิเคราะห์และประเมินสถานภาพปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในจังหวัด และจัดลำดับความสำคัญเพ่ือดำเนินการแก้ไขปัญหา 

2. ประสานหน่วยงาน ทส. ในจังหวัด พิจารณาจัดทำแผนงาน/โครงการ/
งบประมาณภาพรวม ทส. 

3. เสนอแผนงาน/แนวทางการดำเนินงาน/โครงการ/งบประมาณท่ีจะบรรจุ
ในแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด 

4. ติดตามผลการดำเนินงาน และประเมินผลเพ่ือปรับปรุงแผนต่อไป 

๒. แผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีของจังหวดั 

 

1. ประสานงานกับส่วนกลางเพ่ือขอรับทราบแนวทางดำเนินงานภายใต้
แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงฯ 

2. เสนอแผนงาน/แนวทางการดำเนินงาน/โครงการ/งบประมาณท่ีจะบรรจุ
ในแผนปฏิบัติราชการประจำปี 

๓. คำรับรองการปฏิบัติ
ราชการจังหวัด 

1. รวบรวมข้อมูลปัญหาสิ่งแวดล้อมของจังหวัด วิเคราะห์และประเมิน
ข้อมูลในประเด็นสำคัญ ประมวลเป็นสถานการณ์สำคัญ แนวโน้มของ
ปัญหา เพ่ือเป็นฐานข้อมูลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของจังหวัด 

2. จัดทำแผนการดำเนินงานและแผนการติดตามผลการดำเนินงานภายใต้
ตัวชี้วัดที่ได้รับมอบหมาย 

3. ติดตามผลการดำเนินงาน 

๔. คำของบประมาณจังหวัด
แบบบูรณาการ 

 

1. เสนอขอโครงการ/งบประมาณเพ่ือจะดำเนินการให้สอดคล้อง กับปัญหา
ของจังหวัด และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของกระทรวง 

2. ดำเนินการตามแผนงานและแผนการใช้จ่ายเงิน พร้อมทั้งรายงานผล 
การดำเนินงาน 

๕. การเข้าร่วมกับกจิกรรม
ต่างๆ ของจงัหวัด 

1. ให้ความร่วมมือและร่วมจัดงาน/กิจกรรมต่างๆ ของจังหวัดตามความ
เหมาะสม 

๖. การติดตามตรวจสอบ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
ในจังหวัด 

1. การติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อมท่ัวไป 
2. การติดตามโครงการสำคัญท่ีดำเนินการในพ้ืนที่จังหวัด 

  

          จัดทำแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัด   
แผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัดและร่วมจัดทำ
แผนพัฒนาจังหวัด กลุ่มจังหวัด และท้องถิ่น รวมทั้งแผนงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
 

 
 

2.1 ภารกิจร่วมกับจังหวดั 
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
   
   
 
 
   
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

2.2 วธิีปฏิบัต ิ
 

      ๒) ประสานสำนักงานจังหวัด เพื่อเสนอแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมจังหวัดและบรรจุเป็นแผนพัฒนาจังหวัด กลุ่มจังหวดั และท้องถิ่น หรือ
แผนงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

      ๓) เสนอเป็นแผนงาน โครงการ หรือ กิจกรรม ภายใต้แผนนโยบายกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในลักษณะบูรณาการหน่วยงานในสังกัด ทส. 
ทั้งนี้ ไม่ให้เสนอในลักษณะแยกหน่วยงานในสังกัด ทส. 

      ๔) เมื่อได้รับงบประมาณสนับสนุน ภายใต้แผนพัฒนาจังหวัด กลุ่มจังหวัด ท้องถิ่น 
หรือแผนงานอื่นๆ ให้ผู้อำนวยการ ทสจ. มอบหมายการปฏิบัติแก่หน่วยงาน หรือ
บุคคลผู้รับผิดชอบตามแผนการปฏิบัติราชการประจำปี (ภาคผนวก 4.3 และ
ภาคผนวก 4.4) 
 

      ๕) การติดตามความก้าวหน้า และประเมินผลสัมฤทธิ์ เช่นเดียวกับการรายงาน
ผลการปฏิบัติการประจำปี (ภาคผนวก 4.5) 

      ๑) ประชุมหน่วยงานในสังกัด ทส. เพื่อ 
• วิเคราะห์และประเมินสถานการณ์ ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม และจดัลำดับความสำคัญ 
• ร่วมพิจารณาแผนงาน / โครงการและงบประมาณเพ่ือบรรจุในแผน

ยุทธศาสตร์จังหวัด กลุ่มจงัหวัดและภาค ทั้งนี้ คำนึงถึงแผนด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมระดับจังหวดั 
 

 ทั้งนี้ จะต้องไมซ่้ำซ้อนกับแผนงาน/โครงการ ที่ได้รับการพิจารณาจาก
หน่วยงาน Function (สว่นกลาง) ของกระทรวงแล้ว 
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          กำกับ เฝ้าระวัง ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล บูรณาการการแก้ไขปัญหา และ
รายงานสถานการณด์้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของจังหวัด 

 
 

   3.1 ทุกจังหวัดต้องม ี

 
 

   3.2 วิธีปฏิบัต ิ

ศูนย์อำนวยการและประสานงานให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ ระดับพื้นที่          
(ไฟป่าและหมอกควัน /ภัยแล้ง /น้ำท่วม/ฝุ่นละอองขนาดเล็ก ฯลฯ) เพื่อ  

     1) ติดตามสถานการณ์ภัยพิบัติประจำจังหวัด 
     2) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เตรียมการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 

ควบคุมสถานการณ์ และแก้ไขปัญหาในพื้นที่ภัยพิบัติให้กับราษฎรที่ได้รับความเดือดร้อน
เป็นไปอย่างต่อเนื่องและทันต่อเหตุการณ ์

     3) รายงานสถานการณ์ และการแก้ไขปัญหาเบื้องต้นให้หน่วยเหนือทราบ 
     4) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

1) จัดตั้งศูนย์อำนวยการและประสานงานให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ 
ระดับพื้นที่ เพื่อรองรับปัญหาเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แล้วแต่กรณีไป 
เช่น ไฟป่าและหมอกควัน ภัยแล้ง น้ำท่วม ฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM 2.5) เป็นต้น 

 2) แต่งตั้งองค์ประกอบ (ผู้อำนวยการศูนย์ และเจ้าหน้าที่ประจำศูนย์) และ
กำหนดอำนาจหน้าที่ 

 3) ให้เจ้าหน้าที่เตรียมแผนการช่วยเหลือ แผนการรับมือ (ทั้งแผนการเตรียมการ
ในช่วงก่อนเกิดเหตุ/แผนการปฏิบัติการในช่วงเกิดเหตุ/แผนการเยียวยาหลังเกิดเหตุ)  
เมื่อเกิดเหตุการณ์ภัยพิบัติขึ้นให้ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ดำเนินการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยโดยด่วน 

4) รายงานสภาพปัญหาสถานการณ์ในพื้นที่ และผลการดำเนินงานในการช่วยเหลือ
หรือควบคุมสถานการณ์ให้หน่วยเหนือทราบทันที 
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สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภารกิจ แนวทางการดำเนินงานของ ทสจ. หมายเหต ุ

1. การอนุญาตตั้งโรงงาน 
แปรรูปไม้โดยใช้เคร่ืองจักร 
1.1 การอนุญาตให้ย้าย

สถานที่ตัง้    
1.2 การปรับปรุงเครื่องจักร   
1.3 การอนุญาตให้เพิ่ม ลด 

เปลี่ยนแปลง
วัตถุประสงค์ วัตถุดบิ 

1.4 อนุญาตให้ทำการ 
แปรรูปไม้ในระหว่าง
เวลาตั้งแต่พระอาทิตย์
ตกถึงพระอาทิตย์ขึ้น 

1. อำเภอตรวจสอบเอกสารเบื้องต้นให้ความเห็นควร
อนุญาต/ไม่ควรอนุญาต ส่งเร่ืองให้ สนง.ทสจ.    

2. สนง.ทสจ. สำเนาเรื่องให้ศูนย์ป่าไม้ ตรวจสอบสถานที่ 
ให้ความเห็นควรอนุญาต/ไม่ควรอนุญาต ส่งเร่ืองเสนอ
ผู้ว่าราชการจังหวัด  

3. ผู้ว่าราชการจังหวัดและศูนย์ป่าไม้ ให้ความเห็นควร
อนุญาต/ไม่ควรอนุญาต ส่งให้กรมป่าไม้พิจารณา  

4. กรมป่าไม้พิจารณาการอนุญาต แจ้งจังหวัดให้แจ้ง 
ผู้ขอทราบ พร้อมชำระเงินค่าธรรมเนียม แล้วออก
ใบอนุญาต  

5. จั งหวัดรายงานการอนุญ าตส่ งกรมป่ าไม้ทราบ  
พร้อมกับสำเนาหลักฐานการอนุญาตทั้งหมดแจ้งให้
ศูนย์ป่าไม้ทราบ 

เป็นอำนาจของอธิบดี
กรมป่าไม้ โดยมิได้มอบ
อำนาจให้ผู้ใดตาม 
กฎกระทรวงฯ ฉบับที่ 
25 (พ.ศ. 2519)  
ว่าด้วยการแปรรูปไม้
และมีไม้แปรรูป 
 
 
 
 
 
 

1.5 การขออนุญาตตั้ง
โรงงานแปรรูปไม้ 
(โรงเลื่อย) เพื่อผลิตไม้
แปรรูปหรือชิ้นไม้สบั
จากไม้ยางพาราและ 
ไม้ที่ปลูกข้ึนโดยเฉพาะ 
13 ชนิด คือ  
ยูคาลิปตสั สะเดาเทยีม 
สนทะเล สนปฏิพัทธ์ 
กระถินณรงค์ กระถิน
เทพา กระถินยักษ์ 
มะพร้าว มะขาม  
มะไฟบา้น มะปรางบ้าน 

 

1. สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด ประสานกับ สนง.ทสจ. 
อำเภอ ท้องที่ และศูนย์ป่าไม้จังหวัด ร่วมกันตรวจสอบ
สถานที่ 

2. สนง.ทสจ. ตรวจสอบสถานที่  ให้ความเห็นควร
อนุญาต/ไม่ควรอนุญาต เสนอผู้ว่าราชการจังหวัด  

3. ผู้ ว่าราชการจังหวัด และผู้อำนวยการศูนย์ป่ าไม้  
ให้ความเห็นควรอนุญาต/ไม่ควรอนุญาต ส่งเรื่องให้
คณะกรรมการพิจาณาการตั้งโรงงานแปรรูปไม้  

4. คณะกรรมการพิจาณาการตั้งโรงงานแปรรูปไม้พิจารณา
ให้ความเห็นชอบ/ไม่เห็นชอบ แจ้งผลการพิจารณา  
ให้กรมโรงงานอุตสาหกรรมและกรมป่าไม้ทราบ 

5. กรมป่าไม้พิจารณาอนุญาต แจ้งจังหวัดให้แจ้งผู้ขอทราบ
พร้อมชำระเงินค่าธรรมเนียม แล้วออกใบอนุญาต  

 

เป็นอำนาจของอธิบดี
กรมป่าไม้ (โดยความ
เห็นชอบของ
คณะกรรมการพิจาณา
การตั้งโรงงานแปรรูปไม้) 
โดยมิได้มอบอำนาจให้
ผู้ใดตาม 
- กฎกระทรวงฯ ฉบับที่ 
25 (พ . ศ .  2519)  
ว่าด้วยการแปรรูปไม้
และมีไม้แปรรูป 

          ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการป่าไม้ กฎหมายว่าด้วยป่าสงวนแห่งชาติ กฎหมายว่าด้วย
สวนป่า กฎหมายว่าด้วยเลื่อยโซ่ยนต์ กฎหมายว่าด้วยการสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า 
กฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการกำกับดูแล
การประกอบกิจการน้ำบาดาลและกิจการประปาสัมปทาน รวมทั้งกฎหมายอื่นที่ได้รับมอบหมาย 

 
 

  4.1 การดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการป่าไม้ กฎหมายว่าด้วยป่าสงวนแห่งชาติ  
กฎหมายว่าด้วยสวนป่า กฎหมายว่าด้วยเลื่อยโซ่ยนต์ กฎหมายว่าด้วยการสงวนและ
คุ้มครองสัตว์ป่า ดังนี้ 
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 จามจุรี และไม้ตาล ตาม
มติคณะรัฐมนตรี ใน
ส่วนภูมิภาค  
(การขอปรับปรุง
เครื่องจักร เปลี่ยนแปลง
วัตถุดิบและเปลี่ยนแปลง
วัตถุประสงค์ ให้ยื่นคำขอ 
ณ สำนักงาน
อุตสาหกรรมจังหวัด 
เช่นเดียวกับกรณีขอ
อนุญาตตั้ง)   

6. จังหวัดรายงานการอนุญาตส่งกรมป่าไม้ทราบ พร้อมกับ
สำเนาหลักฐานการอนุญาตทั้งหมดแจ้งให้ศูนย์ป่าไม้
ทราบ 

2. การอนุญาตตั้งโรงงาน 
แปรรูปไม้โดยใช้แรงคน
และโรงค้าไม้แปรรูป 
2.1 การอนุญาตตั้งโรงงาน

แปรรูปไม้โดยใช้แรงคน 
(โรงเลื่อยมือ) 

2.2 โรงงานแปรรูปไม ้
โดยใช้แรงคนเพื่อ 
ประดิษฐกรรม  

2.3 การแปรรูปไม้ชั่วคราว
เพื่อการค้า 

2.4 การแปรรูปไม้ชั่วคราว
มิใช่เพื่อการค้าแปรรูป  

2.5 มีไม้แปรรูปไว้ใน
ครอบครอง 

2.6 ค้าหรือมีไว้ใน
ครอบครองเพื่อการค้า 
ซึ่งสิ่งประดิษฐ์ 
เครื่องใช้หรือสิ่งอ่ืนใด
บรรดาที่ทำด้วย 
ไม้หวงห้าม 

1. อำเภอตรวจสอบเอกสารเบื้องต้นให้ความเห็นควร
อนุญาต/ไม่ควรอนุญาต ส่งเร่ืองให้ สนง.ทสจ.    

2. สนง.ทสจ. สำเนาเร่ืองให้ศูนย์ป่าไม้ ตรวจสอบสถานที่ 
ให้ความเห็นควรอนุญาต/ไม่ควรอนุญาต ส่งเร่ืองเสนอ
ผู้ว่าราชการจังหวัด  

3. ผู้ว่าราชการจังหวัดพิจารณาการอนุญาต 
4. สนง.ทสจ. แจ้งผู้ขอทราบพร้อมชำระเงินค่าธรรมเนียม 

แล้วออกใบอนุญาต 
 
5. จังหวัดรายงานการอนุญาต ส่งกรมป่าไม้ทราบ และ

สำเนาหลักฐานการอนุญาตทั้งหมดแจ้งให้ศูนย์ป่าไม้
ทราบ 

เป็นอำนาจของผู้ว่าราชการ
จังหวัด ตาม 
- กฎกระทรวง ฉบับที่ 25 
พ.ศ.2519  
- ระเบียบกรมป่าไม้ ว่าด้วย
การควบคุมการแปรรูปไม้ 
ตาม พ.ร.บ.ป่าไม้ 2484 
พ.ศ.2541 
 
เป็นอำนาจของผู้ว่าราชการ
จังหวัด ตาม 
- กฎกระทรวง ฉบับที่ 27 
พ.ศ.2530 
- ระเบียบกรมป่าไม้ ว่าด้วย
การควบคุมการแปรรูปไม้ 
ตาม พ.ร.บ.ป่าไม้  2484 
พ.ศ.2541 

3. การต่ออายุใบอนุญาต
กิจการอนุญาต
อุตสาหกรรมไม้ทุกประเภท 
(ยกเว้นกรณีมีเหตุปรากฏ
ว่าผู้รับอนุญาตฝ่าฝืน 
ไม่ปฏิบัตติามกฎหมาย 
ข้อกำหนด กฎกระทรวง 

1.  อำเภอตรวจสอบเอกสารเบื้องต้นให้ความเห็นควร
อนุญาต/ไม่ควรอนุญาต ส่งเร่ืองให้ สนง.ทสจ.    

2. สนง. ทสจ. ตรวจสอบบัญชีให้ความเห็นควรอนุญาต/
ไม่ควรอนุญาต พร้อมทั้งสำเนาเอกสารส่งศูนย์ป่าไม้
ตรวจสอบบัญชี ให้ความเห็นในการอนุญาต ส่งเรื่อง
เสนอผู้ว่าราชการจังหวัด  

3. ผู้ว่าราชการจังหวัดพิจารณาการอนุญาต 

เป็นอำนาจของผู้ว่า
ราชการจังหวัด  
ตามระเบียบกรมป่าไม้ 
ว่าด้วยการควบคุมการ
แปรรูปไม้ ตาม  
พ.ร.บ.ป่าไม้ 2484 
พ.ศ.2541  
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หรือเงื่อนไขในการอนุญาต
ที่เกี่ยวข้อง) 

4. สนง.ทสจ. แจ้งผู้ขอทราบพร้อมชำระเงินค่าธรรมเนียม 
แล้วออกใบอนุญาต 

5. จังหวัดรายงานการอนุญาต ส่งกรมป่าไม้ทราบ และ
สำเนาหลักฐานการอนุญาตทั้งหมดแจ้งให้ศูนย์ป่าไม้
ทราบ 

 

4. การขอแก้ไขอาณาเขต
โรงงาน 

 

1. อำเภอตรวจสอบเอกสารเบื้องต้นให้ความเห็นควร
อนุญาต/ไม่ควรอนุญาตส่งเร่ืองให้ สนง.ทสจ.    

2. สนง.ทสจ. สำเนาเรื่องให้ศูนย์ป่าไม้ตรวจสอบสถานที่ 
ให้ความเห็นควรอนุญาต/ไม่ควรอนุญาต ส่งเร่ืองเสนอ
ผู้ว่าราชการจังหวัด  

3. ผู้ว่าราชการจังหวัดพิจารณาการอนุญาต 
4. สนง.ทสจ. แจ้งผู้ขอทราบพร้อมชำระเงินค่าธรรมเนียม 

แล้วออกใบอนุญาต (กรณีรับโอนใบอนุญาต) สำหรับ
การแก้ ไขอาณ าเขต/สาระสำคัญ ใน ใบอนุญ าต  
ให้แก้ไขใบอนุญาต (แล้วแต่กรณี) 

5. จังหวัดรายงานการอนุญาต ส่ งกรมป่ าไม้ทราบ  
และสำเนาหลักฐานการอนุญาตทั้งหมดแจ้งให้ศูนย์ป่าไม้
ทราบ 

เป็นอำนาจของผู้ว่า
ราชการจังหวัด  
ตามหนังสือกรมป่าไม้ 
ด่วนมาก ที่ กษ
0704.02/26697 
ลงวนัที ่13 พฤศจิกายน 
2541                                             

5. การขอเปลี่ยนชื่อตัว  
ชื่อสกุล ของผู้รับอนุญาต
ตามหลักฐานทีท่างราชการ
ออกให้ 

6. การขอเปลี่ยนภูมิลำเนา
ของผู้รับอนุญาต หรือ
สถานที่ตั้งโรงงานเนื่องจาก
การเปลี่ยนแปลงท้องที่
ปกครอง 

7. การขอเปลี่ยนหุ้นส่วน
ผู้จัดการ กรรมการผู้จดัการ
หรือกรรมการผู้มีอำนาจ 
ลงชื่อแทนนิติบุคคลของ
ผู้รับอนุญาตตั้งโรงงาน  

8. เฉพาะภายในท้องที่จงัหวัด
ไม่มีป่าไม้ คือจังหวัด
สิงห์บุรี อ่างทอง ปทุมธานี 
นนทบุรี พระนครศรีอยุธยา 
สมุทรสาคร สมุทรปราการ 
สมุทรสงคราม และนครปฐม 
ให้จังหวัดพิจารณา
อนุญาตย้ายสถานที่ตั้ง
โรงงานแปรรูปไมโ้ดยใช้
เครื่องจักรทุกประเภท  
ในเขตจังหวัดนั้นได้ 
ยกเว้นโรงงานแปรรูปไม้
โดยใช้เคร่ืองจักร 
(โรงเลื่อยจักร) และ
โรงงานแปรรูปไมโ้ดยใช้
เครือ่งจักรลักษณะ
อุตสาหกรรมต่อเนื่อง  
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

ภารกิจ แนวทางการดำเนินงานของ ทสจ. หมายเหต ุ

ในกรณีย้ายโรงงานแปรรูป
ไม้โดยใช้เครื่องจักรเพื่อ
ประดิษฐกรรม จะต้องไม่มี
การเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง
เครื่องจักร หรือเพ่ิม ลด 
เปลี่ยนแปลง วัตถุประสงค์
ในการผลิต หรือเพิ่ม ลด 
เปลี่ยนแปลงการใช้วัตถุดิบ
ของโรงงาน 

9. การขอรับโอนใบอนุญาต 
ตั้งโรงงานแปรรูปไม้โดยใช้
เครื่องจักรทุกประเภท 

10. การขอออกใบเบิกทาง 
นำไม้หรือของป่า
เคลื่อนที ่

1. ผู้ขอมายื่นคำขอออกใบเบิกทางนำไม้หรือของป่า
เคลื่ อนที่  พ ร้อมด้ วย เอกสารหลักฐานแสดงต่อ 
พนักงานเจ้าหน้าที่ 

2. พนักงานเจ้าหน้าที่ แห่งท้องที่รับเรื่องลงทะเบียน 
3. ตรวจสอบเอกสารหลักฐานที่นำมาแสดงว่าเป็นเอกสาร

หลักฐาน โดยชอบด้วยกฎหมายหรือไม่ 
4. ตรวจสอบไม้หรือของป่าว่ามี ชนิด จำนวน ขนาด 

ปริมาตร รูปรอยตรา เลขเรียง หรือเครื่องหมายไม้
หรือของป่าว่า ครบถ้วนตรงตามหลักฐานที่นำมาแสดง
หรือไม่ 

5. เมื่อตรวจสอบไม้ว่าถูกต้องแล้วให้รับรองการตรวจสอบ
ไม้โดยประทับตราประจำตัว พนักงานเจ้าหน้าที่   
ที่หน้าตัดของไม้นั้น ทุกท่อน ทุกชิ้นหากไม่สามารถ
ประทับตราได้ เพราะเหตุใด ก็ ให้หมายเหตุไว้ใน
ใบเบิกทางฯ และบัญชีรายการไม้ด้วย 

6. ออกใบเบิกทางนำไม้หรือของป่าเคลื่อนที่ไปยังจุดหมาย
ปลายทางจัดทำความเห็น พร้อมส่งรายงานผลการตรวจสอบ
พร้อมความเห็นเรียนผู้ว่าราชการจังหวัดเพื่อพิจารณา
ให้ความเห็น 

7. ผู้อำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้จัดทำความเห็น 
พร้อมส่งรายงานผลการตรวจสอบและความเห็นเรียน
ผู้ว่าราชการจังหวัดส่งให้กรมป่าไม้ 

เป็นอำนาจของผู้ว่า
ราชการจังหวัดและ
นายอำเภอตามระเบียบ
กรมป่าไม้วา่ด้วย 
การนำไม้หรือของป่า
เคลื่อนที่ พ.ศ. 2552 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คณะรัฐมนตรีมีมติให้
รักษาไว้เป็นสมบัต ิ
ของชาติเป็นอำนาจของ
อธิบดีกรมป่าไม ้
โดยความเห็นชอบของ 
รมว.ทส. ตาม ข้อ 23  
วรรคสอง กฎกระทรวงฯ 
2558 

 11. ควบคุม กำกับ และ
ตรวจสอบ ดำเนินการใช้
ประโยชน์พ้ืนที่ป่าไม ้

ควบคุม กำกับ และตรวจสอบการดำเนินการใช้ประโยชน์
พื้นที่ป่าไม้ให้เป็นไปตามเงื่อนไขการอนุญาตตามกฎหมาย
ว่าด้วยการป่าไม้ และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 

ตรวจสอบร่วมกับ
เจ้าหน้าที่สำนักจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้ท้องที่ 
สำนักการอนุญาต  
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

ภารกิจ แนวทางการดำเนินงานของ ทสจ. หมายเหต ุ

และ/หรือสำนักงาน
อุตสาหกรรมจังหวัด 
สำนักงานสิ่งแวดล้อมภาค 

12. การขึ้นทะเบียนทีด่ินเป็น
สวนป่า 

1. ผู้ขอมายื่นคำขอขึ้นทะเบียนที่ดินเป็นสวนป่า พร้อมด้วย
หลักฐานตามที่ระบุไว้ในแบบคำขอฯ ต่อพนักงาน
เจ้าหน้าที่ ณ ที่ว่าการอำเภอแห่งท้องที่ ที่ที่ดินที่จะขอ
ขึ้นทะเบียนนั้นตั้งอยู่ หรือยื่นคำขอผ่านระบบสวนป่า
ออนไลน์  

2. พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วน
ของเอกสารหลักฐาน และออกใบรับคำขอให้แก่ผู้ขอ
ขึ้นทะเบียนไว้เป็นหลักฐาน พร้อมทั้งแจ้งวันและเวลา
เป็นหนังสือแก่ผู้ขอขึ้นทะเบียน เพื่อทำการตรวจสอบ
ว่าสถานที่ตั้ง สภาพที่ดิน และชนิดของพันธุ์ไม้และ
จำนวนไม้ที่ทำการปลูกและบำรุงรักษาในที่ ดิน
ดังกล่าวตรงกับที่ระบุในคำขอหรือไม่ แล้วให้พนักงาน
เจ้าหน้าที่รายงานผลการตรวจสอบต่อนายทะเบียน 

3. นายทะเบียนพิจารณาและแจ้งการสั่งรับหรือไม่รับขึ้น
ทะเบียนที่ดินเป็นสวนป่า ให้ผู้ขอข้ึนทะเบียนทราบ 

4. เมื่อนายทะเบียนสั่งรับขึ้นทะเบียนที่ดินเป็นสวนป่า  
ให้ผู้ทำสวนป่าจัดทำบัญชีแสดงชนิดและจำนวนไม้  
ที่ทำการปลูกและบำรุงรักษา แล้วแจ้งให้นายทะเบียนทราบ
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งผลการขึ้นทะเบียน
ที่ดินเป็นสวนป่า 

5. นายทะเบียนรับแจ้งและให้เก็บรวบรวมไว้ในสำนวน
การขึ้นทะเบียนเป็นสวนปา่ และใช้เป็นหลักฐานข้อมูล
ในการแจ้งตัดหรือโค่นไม้ที่ได้มาจากการทำสวนป่า
ต่อไป 

 
 
 

1. นายทะเบยีน คือ  
ผู้ว่าราชการจังหวัด 
ตาม พ.ร.บ. สวนป่า 
พ.ศ. 2535  

2. กฎกระทรวงการขอขึ้น
ทะเบียนและการออก
หนังสือรับรอง 
การขึ้นทะเบียนที่ดิน
เป็นสวนปา่ พ.ศ. 2561 

3. ระเบียบกรมป่าไม ้
ว่าด้วยการกำหนด
หลักเกณฑ์ และ
วิธีการในการ
ตรวจสอบที่ดินที่มี
หนังสืออนุญาตตาม
กฎหมายว่าด้วย 
ป่าสงวนแห่งชาติ 
หรือกฎหมายว่าด้วย
ป่าไมท้ี่ขอขึ้น
ทะเบียนที่ดินเปน็
สวนปา่ พ.ศ. 2562 

4. ระเบียบกรมป่าไม ้
ว่าด้วยการจัดทำ
บัญชีแสดงชนิดและ
จำนวนไม้ที่ขึน้
ทะเบียนที่ดินเปน็
สวนปา่ พ.ศ.2562 

13. การขออนุญาตและ 
การอนุญาตให้มีเลื่อยโซ่ยนต ์

1. ผู้ขออนุญาตยื่นคำขออนุญาตมีเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ.1) ต่อ
นายทะเบียนเลื่อยโซ่ยนต์  

2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคำขอพร้อมเอกสารประกอบ รวมถึง
ตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้ขอฯ 

3. เจ้าหน้าที่ออกใบรับรองให้มีเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ. 2) 
4. ผู้ขอฯ จัดหาเลื่อยโซ่ยนต์ตามเวลาในใบรับรับรอง 

(ภายใน  180 วัน ) และมอบ ให้นายทะเบี ยนฯ 
ตรวจสอบภายใน 30 วัน นับแต่วันได้มา 

5. ออกใบอนุญาตให้มีเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ.3) 

เป็นอำนาจของ 
ผู้ว่าราชการจังหวัดตาม
พระราชบัญญัติเลื่อยโซ่ยนต์ 
พ.ศ. 2545 
- กฎกระทรวง กำหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขการอนุญาตและ
การออกใบอนุญาตให้มี 
ผลิต หรือนำเข้า 
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

ภารกิจ แนวทางการดำเนินงานของ ทสจ. หมายเหต ุ

เลื่อยโซ่ยนต์  
และการเปลี่ยนแปลง
เลื่อยโซ่ยนต์ให้มีกำลัง
เครื่องจักรกลเพิ่มขึ้น 
รวมทั้งคุณสมบัติและ
ลักษณะต้องห้ามของ 
ผู้ขอรับใบอนุญาต  
พ.ศ. 2551 และฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2555 

14. การขออนุญาต 
และการอนุญาตให้ผลิต
เลื่อยโซ่ยนต์ 

1. ผู้ขอฯ ยื่นคำขออนุญาตผลิตเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ.4)    
ต่อนายทะเบียนเลื่อยโซ่ยนต์  

2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคำขอฯ พร้อมเอกสารประกอบ 
รวมถึงตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม 
ของผู้ขอฯ 

3. ออกใบอนุญาตให้ผลิตเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ.5) 
 
 
 
 

เป็นอำนาจของ 
ผู้ว่าราชการจังหวัดตาม
พระราชบญัญัต ิ
เลื่อยโซ่ยนต์ พ.ศ. 2545 
- กฎกระทรวง กำหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขการอนุญาตและ
การออกใบอนุญาตให้มี 
ผลิต หรือนำเข้า 
เลื่อยโซ่ยนต์  
และการเปลี่ยนแปลง
เลื่อยโซ่ยนต์ให้มีกำลัง
เครื่องจักรกลเพิ่มขึ้น 
รวมทั้งคุณสมบัต ิ
และลักษณะต้องห้าม 
ของผู้ขอรับใบอนุญาต 
พ.ศ. 2551 และ 
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2555 

15. การขออนุญาต 
และการอนุญาต 
ให้นำเข้าเลื่อยโซ่ยนต์
เพื่อใช้ 

1. ผู้ขอฯ ยื่นคำขออนุญาตมีเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ.1) ต่อ 
นายทะเบียนเลื่อยโซ่ยนต์  

2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคำขอฯ (ลซ.1) พร้อมเอกสารประกอบ 
รวมถึงตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้ขอฯ 

3. เจ้าหน้าที่ออกใบรับรองให้มีเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ. 2) 
4. ผู้ขอฯ ยื่นใบรับรองฯ (ลซ.2) พร้อมกับคำขอรับใบอนุญาต

ให้นำเข้าเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ.6) 
5. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน และรายละเอียด 

รวมถึงตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้ขอฯ 
6 . ออกใบอนุญ าตให้น ำเข้ า เลื่ อยโซ่ยนต์  (ลซ .7 ) 

(ใบอนุญาตมีอายุไม่เกิน 1 ปี) 
 

เป็นอำนาจของ 
ผู้ว่าราชการจังหวัด 
ตามพระราชบัญญัต ิ
เลื่อยโซ่ยนต์ พ.ศ. 2545 
- กฎกระทรวง กำหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขการอนุญาตและ
การออกใบอนุญาต 
ให้มี ผลิต หรือนำเข้า 
เลื่อยโซ่ยนต์  
และการเปลี่ยนแปลง
เลื่อยโซ่ยนต์ให้มีกำลัง
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สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 
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7. ผู้ขอฯ นำเลื่อยโซ่ยนต์และใบรับรองฯ (ลซ.2) มอบให้
นายทะเบียนตรวจสอบ 

8. ออกใบอนุญาตให้มีเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ.3) 

เครื่องจักรกลเพิ่มขึ้น 
รวมทั้งคุณสมบัติและ
ลักษณะต้องห้ามของ       
ผู้ขอรับใบอนุญาต  
พ.ศ. 2551 และฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2555 

16. การขออนุญาตและ  
การอนุญาตให้นำเข้า 
เลื่อยโซยนต์เพื่อการ
จำหน่าย 

1. ผู้ขอฯ ยื่นคำขออนุญาตนำเข้าเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ.6)  
ต่อนายทะเบียนเลื่อยโซ่ยนต์  

2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคำขอฯ พร้อมเอกสารประกอบ 
รวมถึงตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม 
ของผู้ขอฯ 

3. ออกใบอนุญาตให้นำเข้าเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ.7) 

เป็นอำนาจของ 
ผู้ว่าราชการจังหวัด 
ตามพระราชบัญญัต ิ
เลื่อยโซ่ยนต์ พ.ศ. 2545 
- กฎกระทรวง กำหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขการอนุญาตและ
การออกใบอนุญาต 
ให้มีผลิต หรือนำเข้า 
เลื่อยโซ่ยนต์  
และการเปลี่ยนแปลง
เลื่อยโซ่ยนต์ให้มีกำลัง
เครื่องจักรกลเพิ่มขึ้น 
รวมทั้งคุณสมบัติและ
ลักษณะต้องห้ามของ       
ผู้ขอรับใบอนุญาต  
พ.ศ. 2551 และฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2555 

17. การขออนุญาตและ   
การอนุญาตให้ซ่อมแซม
เลื่อยโซ่ยนต์เป็นธุรกิจ
เพื่อสินจ้าง 

1. ผู้ขอฯ ยื่นคำขออนุญาตซ่อมแซมเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ.16) 
ต่อนายทะเบียนเลื่อยโซ่ยนต์  

2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคำขอฯ พร้อมเอกสารประกอบ 
รวมถึงตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม 
ของผู้ขอฯ 

3. ออกใบอนุญาตให้ซ่อมแซมเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ.17) 

เป็นอำนาจของ 
ผู้ว่าราชการจังหวัด 
ตามพระราชบัญญัต ิ
เลื่อยโซ่ยนต์ พ.ศ. 2545 
- กฎกระทรวง กำหนด
คุณสมบัติของผู้ได้รับ
ใบอนุญาต และ
หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขการขออนุญาต
และการออกใบอนุญาตให้
ซ่อมแซม 
เลื่อยโซ่ยนต์เป็นธุรกิจ
เพื่อสินจ้าง พ.ศ. 2551 
 
 



 

27 
 

คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 
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18. การขออนุญาตและ   
การอนุญาตให้เปลี่ยนแปลง
พื้นที่ให้มีหรือใช้เลื่อยโซ่ยนต์
ให้แตกต่างไปจากที่ระบุ
ไว้ในใบอนุญาต 

1. ผู้ขอฯ ยื่นคำขออนุญาตเปลี่ยนแปลงพื้นที่ให้มีหรือใช้
เลื่อยโซ่ยนต์ให้แตกต่างไปจากที่ระบุไว้ในใบอนุญาต 
(ลซ.10) ต่อนายทะเบียนเลื่อยโซ่ยนต์ 

   -  กรณีเปลี่ยนแปลงภายในจังหวัด ยื่นคำขอฯ  
ต่อนายทะเบียนฯ ผู้ออก ลซ.3 

   -  กรณีเปลี่ยนแปลงไปจังหวดัอื่น ยื่นคำขอฯ 
ต่อนายทะเบียนฯ ท้องที่ที่จะนำไปใช้/มี 

2. เจ้าหน้าที่ทำการจดแจ้งการเปลี่ยนแปลงพื้นที่ 
ในใบอนุญาตให้มีเลื่อยโซ่ยนต์ (ลซ.3) และเปลี่ยน
เครื่องหมายเลื่อยโซ่ยนต์ให้ผู้รับอนุญาตใหม่  
(กรณีเปลี่ยนแปลงไปจังหวัดอื่น) 

เป็นอำนาจของ 
ผู้ว่าราชการจังหวัด 
ตามพระราชบัญญัต ิ
เลื่อยโซ่ยนต์ พ.ศ. 2545 
- กฎกระทรวง กำหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขการขออนุญาต
เปลี่ยนแปลงพื้นที่ ให้มี
หรื อใช้ เลื่ อยโซ่ ยนต์   
และการขออนุ ญ าต 
และการอนุญาตให้นำ 
เลื่ อยโซ่ ยนต์ ออกใช้  
นอกพื้นที่ พ.ศ. 2551 

19. การขออนุญาตและ 
การอนุญาตให้นำ 
เลื่อยโซ่ยนต์ออกใช้ 
นอกพื้นที่ที่ได้รับอนุญาต
เป็นการชั่วคราว 

1. ผู้ขอฯ ยื่นคำขออนุญาตนำเลื่อยโซ่ยนต์ออกใช้นอกพื้นที่ 
ที่ได้รับอนุญาตเป็นการชั่วคราว (ลซ.11) ต่อนายทะเบียน
เลื่อยโซ่ยนต์ท้องที่ที่ออก ลซ.3 

2. เจ้าหน้าที่ออกใบรับคำขอฯ (ลซ.12) ให้ผู้ขอฯ ไว้เป็น
หลักฐาน 

3. ออกหนังสืออนุญาตให้นำเลื่อยโซ่ยนต์ออกใช้นอกพื้นที่
ที่ได้รับอนุญาตเป็นการชั่วคราว (ลซ.13) 

เป็นอำนาจของ 
ผู้ว่าราชการจังหวัด 
ตามพระราชบัญญัต ิ
เลื่อยโซ่ยนต์ พ.ศ. 2545 
- กฎกระทรวง กำหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขการขออนุญาต
เปลี่ยนแปลงพืน้ที่ให้มี
หรือใช้เลื่อยโซ่ยนต์ และ
การขออนุญาตและ 
การอนุญาตให้นำ 
เลื่อยโซ่ยนต์ออกใช้ 
นอกพื้นที่ พ.ศ. 2551 

20. การขึ้นทะเบียนที่ดินเป็น
สวนป่า 

1. ผู้ขอมายื่นคำขอขึ้นทะเบียนที่ดินเป็นสวนป่า  
พร้อมด้วยหลักฐานตามที่ระบไุวใ้นแบบคำขอฯ 
ต่อพนักงานเจา้หน้าที่ ณ ที่ว่าการอำเภอแห่งท้องที่ 
ที่ที่ดินที่จะขอขึ้นทะเบียนนัน้ตั้งอยู่ หรือยื่นคำขอผ่าน
ระบบสวนป่าออนไลน์  

2. พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วน
ของเอกสารหลักฐาน และออกใบรับคำขอให้แก่ผู้ขอ
ขึน้ทะเบียนไว้เปน็หลักฐาน พรอ้มทั้งแจ้งวันและเวลา
เป็นหนังสือแก่ผู้ขอข้ึนทะเบียน เพื่อทำการตรวจสอบ
ว่าสถานที่ตั้ง สภาพทีด่ิน และชนิดของพันธุ์ไม้และ
จำนวนไม้ทีท่ำการปลูกและบำรงุรักษาในที่ดนิ
ดังกล่าวตรงกับที่ระบุในคำขอหรือไม่ แล้วให้พนักงาน
เจ้าหน้าที่รายงานผลการตรวจสอบต่อนายทะเบียน 

1. นายท ะเบี ยน  คื อ  
ผู้ว่าราชการจังหวัด 
ตาม พ.ร.บ. สวนป่า 
พ.ศ. 2535  

2. กฎกระทรวงการขอขึ้น
ทะเบียนและการออก
หนั งสือรับรองการ
ขึ้นทะเบียนที่ดินเป็น
สวนป่า พ.ศ. 2561 

3. ระเบียบกรมป่าไม ้
ว่าด้วยการกำหนด
หลักเกณฑ์ และ
วิธีการ 
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3. นายทะเบยีนพิจารณาและแจ้งการสั่งรับหรือไม่รับ 
ขึ้นทะเบียนที่ดินเป็นสวนป่า ให้ผู้ขอข้ึนทะเบียนทราบ 

ในการตรวจสอบ
ที่ดินที่มีหนังสือ
อนุญาตตามกฎหมาย
ว่าด้วยป่าสงวนแห่งชาติ 
หรือกฎหมายว่าด้วย
ป่าไม้ที่ขอขึ้นทะเบยีน
ที่ดินเป็นสวนป่า 
พ.ศ. 2562 

21. การโอนทะเบียนที่ดินเป็น
สวนป่า 

1. ผู้มีสิทธิขอรับโอนทะเบียนสวนปา่ หากประสงค์จะทำ
สวนปา่ต่อไปให้แจ้งการขอรับโอนทะเบียนสวนป่า 
ต่อพนักงานเจา้หน้าทีต่ามแบบ สป.6 พร้อมด้วย
หลักฐานตามที่ระบไุว้ในแบบ สป.6 ภายในหนึ่งร้อยแปดสบิวนั
นับแต่วนัที่ผู้ทำสวนปา่ตาย หรือมีการโอนกรรมสิทธิ์
หรือสิทธิครอบครอง หรือมีการเลิกสัญญาเชา่หรือเช่า
ซื้อ แล้วแต่กรณี โดยสามารถแจ้ง 
การขอรับโอนทะเบียนสวนป่าตอ่พนักงานเจ้าหน้าที่ 
ณ ที่วา่การอำเภอแห่งท้องที ่ที่ทีด่ินทีจ่ะขอขึน้ทะเบียน
นั้นตั้งอยู่  

2. การอนุญาตให้โอนทะเบียนสวนปา่ นายทะเบียนลง
รายการโอนไว้ในสารบัญ การรบัโอนทะเบียนสวนป่า 
ด้านหลังหนงัสือรับรองหรือใบแทนหนังสือรับรอง 
การขึ้นทะเบียนที่ดินเป็นสวนปา่เดิม และให้พนักงาน
เจ้าหน้าที่ลงรายการโอนไว้ในทะเบียนหนังสือรับรอง 
พร้อมทั้งให้ลงลายมือชื่อตำแหนง่กำกับไว้ดว้ย 

 

1. นายท ะเบี ยน  คื อ  
ผู้ว่าราชการจังหวัด 
ตาม พ.ร.บ. สวนป่า 
พ.ศ. 2535  

2. ระเบียบกรมป่าไม ้
ว่าด้วยการขึ้นทะเบียน
ที่ดินเป็นสวนป่า และ
การโอนทะเบยีน 
สวนปา่ พ.ศ.2535 

22. การขึ้นทะเบียนตราแสดง
การเป็นเจ้าของไม้ 

1. ให้ผู้ทำสวนป่าจัดทำตรา แสดงการเป็นเจ้าของไม้ 
ที่ได้มาจากการทำสวนป่า โดยให้มีรูปรอยอย่างใดก็ได้ 
แต่ต้องมีอักษรย่อของจังหวัดท้องที่ที่ขอข้ึนทะเบียน
ที่ดินเป็นสวนป่าด้วย 

2. ยื่นคำขอขึ้นทะเบียนตราตามแบบ สป.7 พร้อมด้วย
หลักฐานตามที่ระบไุว้ในแบบ สป.7 ต่อพนักงาน
เจ้าหน้าที่ ณ ทีว่่าการอำเภอแห่งท้องที่ ที่ที่ดนิตั้งอยู่  

3. พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องแล้วเสนอ
นายทะเบียนพิจารณาสั่งขึ้นทะเบียนและรับรองตรา 

4. นายทะเบยีนสัง่รับขึ้นทะเบียนตรา และทำ
เครื่องหมายอย่างหนึ่งอย่างใดไว้ที่รูปรอยตรา และ
ออกหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนตรา (สป.8) และ
หนังสือรับรองตรา (สป.9) 

 

1. นายท ะเบี ยน  คื อ  
ผู้ว่าราชการจังหวัด 
ตาม พ.ร.บ. สวนป่า 
พ.ศ. 2535  

2. ระเบี ยบกรมป่ าไม้  
ว่าด้วยการขึ้นทะเบียน 
การรับรอง การตี  
ตอก ประทั บหรื อ
แสดง การยกเลิ ก 
และการทำลายตรา 
ที่ใช้ในกิจการสวนป่า 
พ.ศ. 2535 
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23. การยกเลิกตราแสดง 
การเป็นเจ้าของไม ้

1. ผู้ทำสวนปา่แจ้งเปน็หนังสือตามแบบ สป.11  
พร้อมกับนำหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนตรา  
และหนังสือรับรองตราไปคนืให้แก่พนักงานเจ้าหน้าที่ 
หากผู้ทำสวนปา่ประสงค์จะยกเลิกตราหรือตราของ
ผู้ทำสวนป่าบุบสลายในสาระสำคัญหรือผู้ทำสวนป่า 
ไม่ประสงค์จะทำสวนปา่ต่อ ต้องนำดวงตราไปทำลาย
ต่อหน้าพนักงานเจ้าหนา้ที่ด้วย สำหรับตราของผู้ทำ
สวนปา่บบุสลายในสาระสำคัญหรือตราของ 
ผู้ทำสวนป่าสญูหายต้องแจ้งภายใน 30 วัน นบัแต่
วันที่ทราบการบบุสลายหรือสูญหาย โดยสามารถแจ้ง
ต่อพนักงานเจา้หน้าที่ ณ ที่ว่าการอำเภอแห่งท้องที่ 
ที่ที่ดินตั้งอยู่  

2. เมื่อพนักงานเจ้าหน้าที่ได้รับแจ้งแล้วให้เสนอนาย
ทะเบียนพจิารณาสั่งยกเลิกตรา โดยให้นายทะเบียน
สั่งพนักงานเจ้าหน้าที่แก้ไขทะเบียนตราโดยหมายเหตุ
ไว้ในทะเบียนตราว่า ได้ยกเลิกตรานี้แล้ว  
เมื่อวันที่ เดือน พ.ศ. และลงลายมือชื่อ ตำแหน่งกำกับ
ไว้ด้วย 

 
 
 

1. นายท ะเบี ยน  คื อ  
ผู้ว่าราชการจังหวัด 
ตาม พ.ร.บ. สวนป่า 
พ.ศ. 2535  

2. ระเบี ยบกรมป่ าไม้  
ว่ า ด้ ว ย ก า ร ขึ้ น
ทะเบียน การรับรอง 
การตี ตอก ประทับ
หรือแสดง การยกเลิก
และการทำลายตรา 
ที่ใช้ในกิจการสวนป่า 
พ.ศ. 2535 

24. การรับแจ้งและการออก
หนังสือรับรองการแจ้ง
ตัดหรือโค่นไม้ที่ได้มาจาก
การทำสวนป่า 

1. ผู้ทำสวนปา่แจ้งการตัดหรือโค่นไม้ตามแบบ สป.12 
พร้อมด้วยหลักฐานตามที่ระบไุวใ้นแบบ สป.12  
ต่อพนักงานเจา้หน้าที่ ณ ที่ว่าการอำเภอแห่งท้องที่ที่
ที่ดินตั้งอยู่  

2. พนักงานเจ้าหน้าทีส่ั่งเจ้าหนา้ที่ออกไปตรวจสอบ
จำนวนและชนิดไม้วา่ถูกต้องตามที่ได้แจ้งไว้หรือไม่ 
แล้วรายงานผลการตรวจสอบและความเห็น 

3. พนักงานเจ้าหน้าที่พจิารณาออกหนังสือรับรอง 
การแจ้งตัดหรือโค่นไม้ที่ได้มาจากการทำสวนป่า  
(สป.13) ให้แก่ผู้ทำสวนปา่โดยไม่ชักช้า 

  
 
 

ระเบียบกรมป่าไม ้
ว่าด้วยการแจ้ง การออก
หนังสือรับรองการแจ้ง
ตัดหรือโค่นไม้ การเก็บ
รักษาหนังสือรับรอง 
การแจ้ง บัญชีแสดง
รายการไม้ เอกสารสำคัญ
ที่เกี่ยวกับการดังกล่าว 
การขอ การออกใบแทน
หนังสือรับรองการแจ้ง  
และหลักฐาน 
แสดงการไดไ้ม ้
มาโดยชอบจากการทำ
สวนปา่ พ.ศ. 2535 
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25. การขออนุญาตใช้สถานที่
เพื่ อทำการแปรรูป ไม้  
ที่ได้มาจากการทำสวนป่า 

1. ผู้ทำสวนปา่ยื่นคำขออนุญาตใช้สถานที่เพื่อทำ 
การแปรรูปไม้ที่ได้มาจากการทำสวนป่า ตามแบบคำขอ
อนุญาตใช้สถานที่เพื่อทำการแปรรูปไม้ทีไ่ด้มา 
จากการทำสวนป่า พร้อมด้วยหลักฐานตามที่ระบุไว้ 
ในแบบคำขอฯ ต่อพนักงานเจา้หน้าที่ ณ ที่วา่การอำเภอ
แห่งท้องที่ ที่สถานที่ทำการแปรรูปไม้นัน้ตั้งอยู่  

2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของคำขอ
และเอกสารหลักฐานตา่งๆ และออกใบรับคำขอ แจ้ง
วันและเวลาที่จะไปตรวจสอบสถานที่ที่ขออนุญาต 
ให้ผู้ยื่นคำขอทราบเปน็หนังสือ 

3. เจ้าหน้าที่ดำเนนิการตรวจสอบสถานที่ ไม้ที่จะแปรรูป 
และเครื่องจักรตามที่ระบุในคำขอ แล้วรายงานผล 
การตรวจสอบให้นายทะเบียน 

4. นายทะเบยีนพิจารณาและแจ้งการสั่งอนุญาตหรือ 
ไม่อนุญาตให้ใช้สถานที่เพื่อทำการแปรรูปไม้ทีไ่ด้มา
จากการทำสวนป่าให้ผู้ยื่นคำขอทราบ 

 

1. นายท ะเบี ยน  คื อ  
ผู้ว่าราชการจังหวัด 
ตาม พ.ร.บ. สวนป่า 
พ.ศ. 2535  

2. กฎกระทรวงการขอรับ
ใบอนุญาตใช้สถานที่
เพื่อทำการแปรรูปไม้
ที่ ได้มาจากการทำ
สวนป่า พ.ศ. 2561 

26. การเปลี่ยนแปลงชนิดของ
พั นธุ์ ไม้ หรือจำนวนไม้  
ที่ทำการปลูกและบำรุงรักษา
ในที่ ดิ นที่ ขึ้ นท ะ เบี ยน
ที่ดินเป็นสวนป่า 

1. ผู้ทำสวนปา่ยื่นแบบคำขอเปลี่ยนแปลงชนิดของพันธุไ์ม้
หรือจำนวนไม้ทีท่ำการปลูกและบำรุงรักษาในที่ดิน 
ที่ได้นำมาขึน้ทะเบียนเปน็สวนปา่ พร้อมด้วยหลักฐาน
ตามที่ระบไุว้ในแบบคำขอฯ ต่อพนักงานเจ้าหน้าที่  
ณ ที่วา่การอำเภอแห่งท้องที ่ที่ทีด่ินทีจ่ะขอขึน้ทะเบียน
นั้นตั้งอยู่  

2. พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องและ
ครบถ้วนของเอกสารหรือหลักฐานตา่งๆ แล้ว  
ให้ออกใบรับคำขอให้แก่ผู้ทำสวนป่าไว้เปน็หลักฐาน 
แจ้งวันและเวลาเปน็หนังสือแก่ผู้ทำสวนป่า เพื่อทำ
การตรวจสอบว่าสถานที่ตั้ง สภาพที่ดิน และชนิดของ
พันธุ์ไม้และจำนวนไม้ทีท่ำการปลูกและบำรุงรักษา 
ในที่ดินดังกล่าวตรงกบัที่ระบุในคำขอหรือไม่  
แล้วให้พนักงานเจา้หน้าที่รายงานผลการตรวจสอบต่อ
นายทะเบียน 

3. นายทะเบยีนพิจารณาและมคีำสั่งอนุญาตหรือ 
ไม่อนุญาต เมื่อนายทะเบยีนมีคำสั่งอนุญาตให้
เปลีย่นแปลงชนดิของพนัธุไ์ม้หรือจำนวนไม้ทีท่ำการปลูก
และบำรุงรักษาในที่ดินที่ได้นำมาขึ้นทะเบียนเป็นสวนป่าแล้ว 
ให้ผู้ทำสวนป่าแก้ไขบัญชีแสดงชนิดของพันธุไ์ม้และ
จำนวนไม้ให้ถูกต้องตรงตามทีไ่ดร้ับอนุญาต 

 

1. นายท ะเบี ยน  คื อ  
ผู้ว่าราชการจังหวัด 
ตาม พ.ร.บ. สวนป่า 
พ.ศ. 2535  

2. กฎกระทรวงการขอขึ้น
ทะเบียนและการออก
หนังสือรับรองการขึ้น
ทะเบี ยนที่ ดิ นเป็ น
สวนป่า พ.ศ. 2561 



 

31 
 

คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

ภารกิจ แนวทางการดำเนินงานของ ทสจ. หมายเหต ุ

27. การออกหนังสือรับรอง
และบัญชีแสดงรายการ
กำกับของป่าจากสวนป่า 

1. ผู้ทำสวนปา่ที่ประสงค์จะค้า มีไว้ครอบครอง หรือนำ
เคลื่อนที่ซึ่งของป่าจากสวนป่าให้ขอรับหนังสือรับรอง
ต่อพนักงานเจา้หน้าที่ ในการขอรับหนังสือรับรอง
ดังกล่าวผูท้ำสวนป่าต้องจัดทำบญัชีแสดงรายการ
กำกับของป่า พร้อมด้วยหลักฐานตามที่ระบุไว้ในแบบ
คำขอต่อพนักงานเจ้าหนา้ที่ ณ ที่ว่าการอำเภอหรือ
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แห่งท้องที่ที่สวนป่านั้นตัง้อยู่ 

2. พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องและ
ครบถ้วนของเอกสารหรือหลักฐานตา่งๆ แล้ว ให้ออก
ใบรับคำขอให้แก่ผู้ทำสวนป่าไว้เป็นหลักฐาน และให้
แจ้งวันและเวลาเปน็หนังสือ เพือ่ทำการตรวจสอบ
ชนิดและจำนวนหรือปริมาณของป่าทีผู่้ทำสวนปา่ 
ได้เก็บหาไว้แล้วพิจารณาออกหนังสือรับรองการมีของป่า
เพื่อการค้า มีไว้ครอบครอง หรือนำเคลื่อนที่ ภายใน
สามวันนับแตว่ันทีไ่ด้รับคำขอ 

ระ เบี ยบ กรม ป่ าไม้   
ว่าด้วยการหลักเกณฑ์  
วิธีการ และเงื่อนไขในการ
ยื่นคำขอการออกหนังสือ
รับรองและบัญชีแสดง
รายการกำกับของป่าจาก
สวนป่า พ.ศ. 2562 

28. กรณีพบการกระทำผดิ
หรือได้รับแจ้งในเรื่อง 
การบุกรุกพื้นที่ป่า/ 
การเกิดไฟป่า/ 
การขอสนับสุนนกล้าไม้/
การขอข้อมูลทางด้าน
ทรัพยากรป่าไม้ ฯลฯ 

1 การดำเนินการประสานงาน/ปฏิบัติร่วม  
2. กรมป่าไม้ใช้ระบบพิทักษไ์พรในการติดตาม 

และค้นหาพืน้ที่บุกรุกปา่จากข้อมูลภาพถ่ายดาวเทียม 
ซึ่งเป็นพื้นที่เปิดใหม่ไม่เกิน 1-3 เดือน หรือมีการแจ้ง
เบาะแสมาจากประชาชน ซึ่ง ทสจ. สามารถเข้าใช้
ระบบนี้ได้จาก Application พทิักษ์ไพร และ
http://change.forest.go.th 

3. กรมป่าไม้ร่วมกับศูนย์วิจัยป่าไม้  คณะวนศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ดำเนินโครงการจัดทำ
ข้อมูลสภาพพื้นที่ป่าไม้ ทำการแปลพื้นที่มีสภาพป่า
และไม่มีสภาพป่าทั้งประเทศรายปี ด้วยภาพถ่าย
ดาว เที ยม ไท ยโชต  ดาวเที ยม  Landsat-8 และ 
sentinel-2 ใช้ขอบเขตการปกครอง ปี พ.ศ.2556 
จากกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ในการคำนวณ
พื้นที่รายจังหวัด เพื่อจัดทำข้อมูลสภาพพื้นที่ป่าไม้  
ที่ เป็นมาตรฐาน มีความถูกต้องตามหลักวิชาการ  
ใช้เป็นข้อมูลสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านการจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้ แก่หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และหน่วยงานอ่ืนๆ 
ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา เพื่อติดตาม
และเฝ้าระวังการเปลี่ยนแปลงของทรัพยากรป่าไม้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 ช่องทางการขอรับข้อมูล 
1) เข้ามาขอข้อมูลโดยตรงที่ส่วนสำรวจและวิเคราะห์

ทรัพยากรป่าไม้ สำนักจัดการที่ดินป่าไม้ กรมป่าไม้ 
2) หนังสือราชการ ขอความอนุเคราะห์ข้อมูล 
3) ดาวน์โหลดข้อมูลที่ เว็บไซต์สำนักจัดการที่ดินป่า

ไม้https://www.forest.go.th/land 
4) Facebook Fan page ส่วนสำรวจและวิเคราะห์

ทรัพยากรป่าไม้ กรมป่า
ไม้https://www.facebook.com/FSA.RFD/ 

4. กรมป่าไม้ มีศูนย์เพาะชำกล้าไม้ 14 ศูนย์ และสถานี
เพาะชำกล้าไม้ประจำจังหวัด 74 จังหวัด ให้บริการ
แจกจ่ายแก่หน่วยงานภาครัฐและประชาชน 
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1. ป ฏิ บั ติ ต า ม
อำนาจห น้ าที่
ของเจ้าพนักงาน
ควบคุมมลพิษ 

1. ตรวจสอบแหล่งกำเนิดมลพิษ และบังคับการให้เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติส่งเสริม และรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ.2535 

2. พิจารณารายงานสรุปผลการทำงานของระบบบำบัด
มลพิษ หรืออุปกรณ์และเครือ่งมือดังกล่าวที่เจ้าพนกังาน
ท้องถิ่นเสนอให้เดือนละครั้ง 

3. ควบคุมดูแลการดำเนินงานของผู้รับจ้างให้บริการ/  
ผู้ควบคุมการดำเนินงานระบบบำบัดมลพิษ  
(เมื่อมีการออกกฎกระทรวงตามมาตรา 73) 

4. เสนอแนะ ส่ังปิด พักใช้ เพิกถอนใบอนุญาต หรือสั่ง
หยุดต่อพนักงาน  ผู้มีอำนาจควบคุมดูแลแหล่งกำเนิด
มลพิษนั้น/ให้คำปรึกษาแนะนำเจ้าพนักงานท้องถิ่น 

 

 

2. การดำเนินงาน
เร่ืองร้องทุกข์
ด้านมลพิษ 

1. ตรวจสอบข้อเท็จจริงเรื่องร้องทุกข์ด้านมลพิษในพื้นที่ 
และบังคับให้เป็นไปตามกฎหมาย 

2. ประสานหน่วยงานรับผิดชอบเพื่อแก้ไขปัญหาอย่าง
เป็นรูปธรรม 

 

 

3. ปฏิบัติหน้าที่ใน
ฐานะพนักงาน
เจ้าหน้าที่ 

1. สั่งให้ยานพาหนะหยุดเพื่อตรวจสอบหรือเข้าไป 
ในยานพาหนะหรือกระทำการใดๆ ที่จำเป็น  
เพ่ือตรวจสอบเคร่ืองยนต์และอุปกรณ์ของยานพาหนะ 

2. ออกคำสั่งห้ามใช้ยานพาหนะ “ห้ามใช้ชั่วคราว”  
หรือ “ห้ามใช้เด็ดขาด” กรณีตรวจพบว่ารถยนต์ 
มีการระบายมลพิษเกินมาตรฐานที่กฎหมายกำหนด 

 

4. การติดตาม
ตรวจสอบ 

ดำเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
(น้ำ อากาศ และ เสียง) รวมทั้งติดตามตรวจสอบสถานะ      
ของระบบการกำจัดของเสีย 
 

 

 
 

  4.2 การดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม ดังนี้ 
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5. การติดตามแก้ไข
ปัญหาร้องทุกข์
ด้านมลพิษและ
อุบัติภัยฉุกเฉิน 

ประสานงานและออกปฏิบัติการร่วมกับหน่วยงานหลัก 
ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการแก้ไขกรณีอุบัติภัยฉุกเฉิน
สารเคมี/การลักลอบทิ้งสารเคมี อุบัติภัยทางน้ำ/ 
ทางทะเล ได้อย่างทันสถานการณ์ 

 

6. ส่งเสริมและ
สนับสนุน 
การรวมกลุ่มเป็น
องค์กรเอกชน
ด้านการคุ้มครอง
สิ่งแวดล้อม  
และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

ส่งเสริมสนับสนุนให้องค์กรเอกชนและประชาชนทราบ 
ถึงสิทธิ หน้าที่ และการใช้สิทธิเข้ามามีส่วนร่วมในการพิทักษ์
สิ่งแวดล้อม ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 รวมทั้งให้คำแนะนำ 
แก่องค์กรเอกชน 
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1.  การชำระ 
ค่าใช้น้ำบาดาล
และค่าอนุรักษ์ 
น้ำบาดาล 

1. รับชำระค่าใช้น้ำบาดาลและค่าอนุรักษ์ 
น้ำบาดาลตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง 

2. แจ้งให้ชำระค่าใช้น้ำบาดาลและค่าอนุรักษ์ 
น้ำบาดาลปีละ 4 งวด งวดละ 3 เดือน  
โดยให้ชำระในแต่ละงวดให้ครบถ้วน  
ต่อพนักงานน้ำบาดาลประจำท้องที่ภายใน 
30 วัน นับแต่วันเริ่มงวดถัดไป 

3. ดำเนินการโดยเป็นผู้รับมอบอำนาจจาก 
ผู้ว่าราชการจังหวัดซึ่งเป็นตัวแทนของอธิบดี
กรมทรัพยากรน้ำบาดาล ดำเนินคดีแพ่ง 
กรณีเรียกเก็บหนี้ค้างชำระค่าน้ำบาดาล  
ตาม พ.ร.บ.น้ำบาดาล พ.ศ. 2520 

 

2. การตรวจสอบ 
การประกอบกิจการ 
น้ำบาดาลและ 
การเปรียบเทียบคดี
ความผิดตาม  
พ.ร.บ.น้ำบาดาล  
พ.ศ. 2520 

เป็นพนักงานน้ำบาดาลประจำท้องที ่
ในการดำเนินการให้มีการเปรียบเทียบคดี
ความผิดตาม พ.ร.บ.น้ำบาดาล พ.ศ. 2520 

 

3. การจัดทำระบบ
ฐานข้อมูล GIS เพ่ือ
ใช้ในการกำกับ ดูแล 
ควบคุม/ติดตามการ
ใช้น้ำบาดาล และ
การจัดเก็บเงิน 
ค่าใช้น้ำบาดาล  
และค่าอนุรักษ์ 
น้ำบาดาล 

สำรวจ/ตรวจสอบแหล่งใช้น้ำบาดาล 
ตามใบอนุญาต และบ่อน้ำบาดาลโดยหน่วยงาน
ภาครัฐ เพ่ือจัดทำข้อมูลที่ตั้งผู้ใช้น้ำบาดาล 
ปริมาณน้ำบาดาล และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
หาค่าพิกัดที่ตั้ง เพื่อจัดทำระบบฐานข้อมูล GIS 
ใช้ในการแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ำอุปโภค
บริโภค และการบริหารจัดการน้ำบาดาลต่อไป 

 

 
 

  4.3 การดำเนินการตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการกำกับดูแลการประกอบ
กิจการน้ำบาดาลและกิจการประปาสัมปทาน ดังนี้ 
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4.  กำกับ ดูแลประสาน 
ติดตาม ประเมินผล
เกี่ยวกับการพัฒนา
อนุรักษ์ ฟื้นฟู 
แก้ไขปัญหา
เกี่ยวกับทรัพยากรน้ำ 
รวมทั้งกจิการ
ประปาสัมปทาน 

ตรวจสอบ/พิจารณา รายงานกระทรวงฯ และ
ประสานกรม 

 

๕. การยื่นคำขอ
ดำเนินการเกี่ยวกับ
สัมปทานประกอบ
กิจการประปา 
๕.๑ การขอรับ

สัมปทาน 
๕.๒ การขออนุญาต

จำหน่ายน้ำประปา 
๕.๓ การขอขยาย

เขตสัมปทาน 
๕.๔ การขอต่ออายุ

สัมปทาน 
๕.๕ การขอโอน

สัมปทาน 
๕.๖ การขอปรับ

อัตราค่าน้ำและ
ค่ารักษามาตร
วัดน้ำ 

๕.๗ การขอเพิ่ม
กำลังการผลิต 

๑. ผู้ขอมายื่นคำขอที่จังหวัดที่เป็นที่ตั้งโครงการ 
๒. เจ้าหน้าที่ ทสจ. ตรวจสอบความครบถ้วน 

ถูกต้อง ของคำขอและเอกสารหลักฐาน  
กรณีคำขอและเอกสารหลักฐาน ไม่ครบถ้วน
หรือไม่ถูกต้อง ให้เจ้าหน้าที่ ทสจ.แจ้งผู้ขอให้
ดำเนินการแก้ไขภายใน ๗ วันนับแตไ่ด้รับคำขอ 

๓. เจ้าหน้าที่ ทสจ. ส่งเอกสารหลักฐานด้าน
เทคนิควชิาการให้สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 
ตรวจสอบความครบถ้วน ถูกต้อง 

๔. ทสจ. ตรวจสอบพื้นที่ของโครงการร่วมกับ
เจ้าหน้าที่จากสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 

๕. กรณีคำขอและเอกสารหลักฐาน ครบถ้วน 
ถูกต้อง เจ้าหน้าที่ ทสจ.เสนอจังหวัดส่งคำขอ
พร้อมเอกสารหลักฐานให้กรมทรัพยากรน้ำ
ภายใน ๑๕ วันทำการนับแต่วันที่คำขอและ
เอกสารหลักฐานครบถ้วน ถูกต้อง 

๖. สำหรับการขออนุญาตจำหน่ายน้ำประปา
และการขอต่ออายุสัมปทาน เจ้าหน้าที่ ทสจ.  
ร่วมเก็บตัวอย่างน้ำประปาเพื่อตรวจวิเคราะห์
คุณภาพน้ำประปาร่วมกับผู้ยื่นคำขอ และ
เจ้าหน้าที่จากสำนักงานทรัพยากรน้ำภาค 

ประกาศกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเร่ือง 
หลักเกณฑ์การ
ดำเนินการเกี่ยวกับ
สัมปทานประกอบ
กิจการประปาเพื่อ
ความปลอดภัยหรือ
ผาสุกของประชาชน  
พ.ศ. ๒๕๕๔  
อยู่ระหว่างการปรับปรุง  
คาดว่าแล้วเสร็จในปี 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 
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๖. การตรวจสอบ
ควบคุมกำกับกิจการ
ประปาสัมปทาน 
เมื่อมีผู้ได้รับ
สัมปทานประกอบ
กิจการประปาใน
พื้นที่แล้ว 

เจ้าหน้าที่ ทสจ. ควบคุมกำกับการประกอบ
กิจการของผู้รับสัมปทานให้เป็นไปตามเงื่อนไข
ข้อบังคับแห่งสัมปทานและร่วมตรวจกำกับ
โครงการกิจการประปาสัมปทานในพ้ืนที่จังหวัด 
พร้อมเจ้าหน้าที่จากกรมทรัพยากรน้ำ  
อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 
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1. การรับแจ้งรับรายงาน
ตาม พ.ร.บ.คุ้มครอง
ซากดึกดำบรรพ์  
พ.ศ. ๒๕๕๑ 

เพ่ือให้การดำเนินการตรวจสอบเบ้ืองต้นสิ่งอันมีเหตุ 
ควรเชื่อได้ว่าเป็นซากดึกดำบรรพ์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และทันเวลาที่กำหนดในกฎหมาย จึงขอความร่วมมือ
พนักงานเจ้าหน้าที่ประสานการติดต่อระหว่างหน่วยงาน
ทางโทรสาร 
 
 

 

1.๑  การรับ รายงาน
การพบสิ่ งอันมี
เหตุ ควรเชื่ อว่ า
เป็นซากดึกดำบรรพ์
จากเจ้าพนักงาน
ท้องถิ่นตามมาตรา 
๒๕ วรรคสอง 

เมื่อ ทสจ. ได้รับรายงานจากเจ้าพนักงานท้องถิ่นแล้วให้
ดำเนินการ ดังนี้ 
1. กรณีรับรายงานโดยวาจา 

1.1) สัมภาษณ์เจ้าพนักงานท้องถิ่นผู้รายงานและ
จัดทำบันทึกข้อมูลพื้นฐาน ได้แก่ ข้อมูลผู้แจ้งการพบ
และข้อมูลการค้นพบ เช่น วัน เดือน ปีที่พบ 
บริเวณที่พบ ลักษณะที่พบ 

๑.๒) ประสานงานสำนักงานทรัพยากรธรณีเขต 
ที่รับผิดชอบในพื้นที่เพื่อแจ้งข้อมูลการพบสิ่งอันมี
เหตุควรเชื่อได้ว่าเป็นซากดึกดำบรรพ์ 

๑.๓) ออกปฏิบัติการร่วมกับสำนักงานทรัพยากรธรณี
เขตในการดำเนินการตรวจสอบเบ้ืองต้น 

   2. กรณีรับรายงานเป็นหนังสือ 
2.1) ประสานงานสำนักงานทรัพยากรธรณีเขต 

ที่รับผิดชอบในพื้นที่เพื่อแจ้งข้อมูลการพบสิ่งอันมี
เหตุควรเชื่อได้ว่าเป็นซากดึกดำบรรพ์ 

๒.๒) ออกปฏิบัติการร่วมกับสำนักงานทรัพยากรธรณี
เขตในการดำเนินการตรวจสอบเบ้ืองต้น 

 
 
 

 

 
 

4.4 การดำเนินการตามกฎหมายอื่นที่ได้รับมอบหมาย  ดังนี้ 
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1.2  การรับแจ้ง  
การชำรุด 
พังทลาย หรือ
เสียหายของ
แหล่งซาก 
ดึกดำบรรพ์ที่ขึ้น
ทะเบียนตาม
มาตรา ๑๙ 
วรรคหนึ่ง 

เมื่อ ทสจ. ได้รับหนังสือแจ้งจากเจ้าของ ผู้ครอบครอง หรือ
ผู้มีสิทธิในที่ดินโดยชอบด้วยกฎหมาย หรือได้รับรายงาน
จากเจ้าพนักงานท้องถิ่นแล้ว ให้ดำเนินการ ดังนี้ 

1. ประสานงานสำนักทรัพยากรธรณีเขตที่รับผิดชอบ 
พื้นที่เพ่ือแจ้งข้อมูลความเสียหายของแหล่งซาก 
ดึกดำบรรพ์ที่ขึ้นทะเบียน 

2. ออกปฏิบัติการร่วมกับสำนักงานทรัพยากรธรณีเขต
ในการดำเนินการตรวจสอบสภาพปัจจุบันของแหล่ง
ซากดึกดำบรรพ์ที่ขึ้นทะเบียน 

 

 

1.3 การรับแจ้งการชำรุด 
เสียหาย สูญหาย 
ห รื อ โอ น  ห รื อ
ย้ายสถานที่ เก็บ
รักษ าของซ าก 
ดึกดำบรรพ์ที่ขึ้น
ท ะ เบี ยน  ต าม
มาตรา ๒๙ 

เมื่อ ทสจ. ได้รับหนังสือแจ้งจากเจ้าของ หรือผู้ครอบครอง
ซากดึกดำบรรพ ์ที่ขึ้นทะเบียนแล้ว ให้ดำเนินการ ดังนี้ 

๑. ประสานงานสำนักทรัพยากรธรณีเขตที่รับผิดชอบพื้นที่ 
เพ่ือแจ้งข้อมูลความเสียหายของซากดึกดำบรรพ์ 
ที่ขึ้นทะเบียน หรือการย้ายสถานที่เก็บรักษา 
ซากดึกดำบรรพ์ที่ขึ้นทะเบียน 

๒. ออกปฏิบัติการร่วมกับสำนักงานทรัพยากรธรณีเขต
ในการตรวจสอบสภาพปัจจุบันของซากดึกดำบรรพ์ 
ที่ขึ้นทะเบียนหรือสถานที่เก็บรักษา 

๓. ร่วมบันทึกบัญชีควบคุมการเคล่ือนย้ายหรือ
เปลี่ยนแปลง ที่เก็บรักษาซากดึกดำบรรพ์ที่ขึ้นทะเบียน 

 
 

 

1.4 การรับแจ้ง 
การซ่อมแซม
แหล่งซากดึกดำบรรพ์ 
ขึ้นทะเบียนกรณี
มีเหตุฉุกเฉิน
เร่งด่วน มาตรา 
๑๘ วรรคสอง 

 
 

เมื่อ ทสจ. ได้รับหนังสือแจ้งจากเจ้าของ ผู้ครอบครอง หรือผู้
ที่มีสิทธิในที่ดินโดยชอบด้วยกฎหมายแล้ว ให้ดำเนินการ 
ดังนี้ ประสานงานสำนักงานทรัพยากรธรณีเขตที่รับผิดชอบ
พื้นที่ เพื่อแจ้งข้อมูลการดำเนินการป้องกัน หรือบรรเทา
ความเสียหายต่อแหล่งซากดึกดำบรรพ์ที่ขึ้นทะเบียน 
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สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

ภารกิจ แนวทางการดำเนินงานของ ทสจ. หมายเหต ุ

1.๕  การรับแจ้ง 
การครอบครอง
ซากดกึดำบรรพ์ 
ตามมาตรา ๖๓ 

เมื่อ ทสจ. ได้รับแจ้งจากเจ้าของ หรือผู้ครอบครองซาก 
ดึกดำบรรพ์แล้ว ให้ดำเนินการ ดังนี้ 

๑. กรณีรับแจ้งโดยวาจา 
๑.๑) สัมภาษณ์ผู้แจ้งและจัดทำบันทึกข้อมูลพื้นฐาน

เกี่ยวกับผู้แจ้งและซากดึกดำบรรพ์ที่
ครอบครอง 

๑.๒) ประสานงานสำนักงานทรัพยากรธรณีเขตที่
รับผิดชอบพื้นที่ เพ่ือแจ้งข้อมูลการครอบครอง
ซากดึกดำบรรพ ์

๑.๓) ร่วมดำเนินการตรวจสอบซากดึกดำบรรพ์ที่
แจ้งการครอบครอง 

๒. กรณีรับแจ้งเป็นหนังสือ 
๒.๒) ประสานงานสำนักงานทรัพยากรธรณีเขตที่

รับผิดชอบพื้นที่ เพ่ือแจ้งข้อมูลการครอบครอง
ซากดึกดำบรรพ ์

2.3) ร่วมดำเนินการตรวจสอบซากดึกดำบรรพ์ที่
แจ้งการครอบครอง 

 

๒. ดำเนินการให้เป็นไปตาม
กฎหมายว่าด้วยการ
คุ้มครองซากดึกดำบรรพ ์

 

1. ประสานงานและปฏิบัติร่วมในการดำเนินกิจกรรม  
เพื่อสำรวจและศึกษาวิจัยในการเข้าไปในที่ดินหรือ
อสั งหาริมทรัพย์อื่นที่ อยู่ภายในเขตสำรวจและ
ศึกษาวิจัย 

2. ประสานงานและปฏิบัติร่วมในการดำเนินการซ่อมแซม
หรือปรับปรุงแหล่งซากดึกดำบรรพ์ที่ขึ้นทะเบียน 
ในกรณีเจ้าของ ผู้ครอบครอง หรือผู้มีสิทธิในที่ดิน 
โดยชอบด้วยกฎหมายไม่ซ่อมแซม หรือไม่สามารถ
ดำเนินการซ่อมแซมได้ 

 

๓. ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะ 
พนักงานเจ้าหน้าที่ตาม
พ.ร.บ.คุ้มครองซาก 
ดึกดำบรรพ์ พ.ศ. 
๒๕๕๑ 

1. ออกคำสั่งให้ซ่อมแซมหรือปรับปรุงแหล่งซากดึกดำบรรพ์
ที่ขึ้นทะเบียนที่อยู่ในความครอบครองของบุคคลใดๆ 
ให้อยู่ในสภาพที่เหมาะสม ภายในระยะเวลาอันสมควร 

2. ตรวจค้นสถานที่หรือยานพาหนะในกรณีมีเหตุอันควร
สงสัยว่ามีการกระทำความผิดตามกฎหมายว่าด้วย 
การคุ้มครองซากดึกดำบรรพ์ 
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3. ยึดหรืออายัดทรัพย์สิน วัตถุ สิ่งของ หรือเอกสาร 
ที่เกี่ยวข้องกับการกระทำความผิดตามกฎหมายว่าด้วย
การคุ้มครองซากดึกดำบรรพ์ 

๔. การดำเนินการสำรวจ
การทดลอง การศึกษา
หรือการวิจัย เกี่ยวกับ
แร่ในพ้ืนที่ประกาศ 
ตามมาตรา ๖ ทวิ แห่ง 
พ.ร.บ. แร่ พ.ศ. ๒๕๑๐ 

รับทราบสถานะของการดำเนินงานตามมาตรา ๖ ทวิ 
แห่ง พ.ร.บ. แร่ พ.ศ. ๒๕๑๐ เพื่อให้ข้อมูลเบื้องต้น 
เมื่อประชาชนต้องการทราบข้อมูล 
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          ส่งเสริม สนับสนุน เผยแพร่ ให้คำปรึกษา พัฒนาองค์ความรู้ และสร้าง 
การมีส่วนร่วมของประชาชน เครือข่าย และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการสงวน 
อนุรักษ์ และพ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

          ๕.๑ การส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของสมาชิกเครือข่าย
อาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน (ทสม.) โดยดำเนินการ
รับสมัคร จัดทำฐานข้อมูลทะเบียนบัตรสมาชิก ทสม. ภายในจังหวัด /ส่งเสริมการ
ดำเนินงานตามนโยบายในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและจัดการ
ประชุมคณะกรรมการเครือข่าย ทสม. ในระดับต่างๆ/ สนับสนุนให้มีการพัฒนางานของ 
ทสม. ให้เป็นพื้นที่เรียนรู้ชุมชน รวมถึงการประเมินผลงานของเครือข่าย ทสม. เพื่อรับ
การเชิดชูเกียรติในวัน ทสม. แห่งชาติ / การอบรมให้ความรู้ และสนับสนุนงบประมาณ
ให้เครือข่าย ทสม. 
 

          5.๒ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการสร้างเครือข่ายในการลดผลกระทบ
จากธรณีพิบัติภัย โดยดำเนินการประสานส่วนราชการที่เกี่ยวข้องในจังหวัด องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน 
ในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการสร้างเครือข่ายในการลดผลกระทบจากธรณีพิบัติภัย 
ประสานกรมฯ เร่ืองประกาศและเฝ้าระวังแจ้งเตือนธรณีพิบัติภัยของชุมชน / รับแจ้งเหตุ
ธรณีพิบัติภัยของชุมชน 
 

                  5.๓ ประสานงานกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้องเพื่อให้คำแนะนำปรึกษา
ด้ าน เท คนิ ค  วิ ช าก าร  ก ารพิ จ ารณ าต ามความ เห ม าะสม โค รงการ เบื้ อ งต้ น  
ในเรื่องการพัฒนา จัดหา อนุรักษ์ฟื้นฟู และแก้ไขปัญหา เรื่องน้ำแก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

                 5.๔ ร่วมมือกับองค์กรลุ่มน้ำ กลุ่มเครือข่าย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ในการบริหารจัดการลุ่มน้ำรวมทั้งรณรงค์ทำความเข้าใจกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อปลูก
จิตสำนึกให้ตระหนักถึงคุณค่าความสำคัญของทรัพยากรน้ำและแก้ไขปัญหาข้อขัดแย้ง
ต่างๆ ที่เกิดขึ้นในพื้นที่ 
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                  5.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่มเป็นองค์กรเอกชนด้าน 
การคุ้มครองสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ โดยการส่งเสริมสนับสนุน 
ให้องค์กรเอกชนและประชาชนทราบถึง สิทธิ หน้าที่ และการใช้สิทธิเข้ามามีส่วนร่วม  
ในการพิทักษ์สิ่งแวดล้อมตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 
พ.ศ. 2535 รวมทั้งให้คำแนะนำแก่องค์กรเอกชน 
 

                   5.๖ เสริมสร้างจิตสำนึกและเผยแพร่ความรู้  ความเข้ าใจด้ าน
สิ่งแวดล้อม เช่น ดำเนินการรณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์และดำเนินกิจกรรมรณรงค์
ในวันสำคัญต่างๆ 

 

                   5.๗ เสริมสร้างสมรรถนะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืนประสานงานและปฏิบัติงานร่วมระหว่างหน่วยงานและภาคีต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
ระดับท้องถิ่น สร้างเสริมความเข้มแข็งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยใช้เทคนิคกระบวนการมสี่วนร่วม 

ความส าคญั !!! 
➢ ตั้งศูนย์แก้ไขปัญหาประชาชนและชุมชน (ศูนย์ดำรงธรรม ทส. ในจังหวัด และมอบหมาย

ผู้รับผิดชอบ) 
➢ มีข้อมูลกลุ่มองค์กรภาคเอกชน (NGO) หรือมูลนิธิและสมาคม/ชมรมด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ พร้อมปัญหาการเรียกร้องของแต่ละกลุ่ม เช่น ขบวนการประชาชน
เพื่อสังคมที่เป็นธรรม (P-move) สมัชชาคนจน ฯลฯ 

➢ ติดตามความเคลื่อนไหว และประสานการแก้ไขก่อนที่ประชาชนหรือชุมชนจะรวมตัวกัน
มาเรียกร้องที่ส่วนกลาง 

➢ รายงานสถานการณ์ต่างๆ ให้ ปกท.ทส. ทราบโดยเร็ว 
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           ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  

          หรือที่ได้รับมอบหมาย 

1) เลขานุการคณะกรรมการนโยบายที่ดินจังหวัด (คทช.จังหวัด) 
2) เลขานุการคณะอนุกรรมการป้องกันและปราบปรามการตัดไม้ทำลายป่า ระดับ

จังหวัด (คปป. จังหวัด) 
3)  เลขานุการคณะกรรมการจัดทำและติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดล้อม ในระดับจังหวัด 
๔) เลขานุการคณะกรรมการอุทยานธรณีประจำจังหวัด 
๕) เลขานุการคณะกรรมการองค์กรลุ่มน้ำระดับจังหวัด 
๖)  เลขานุการร่วมกับหน่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรมท้องถิ่น 

ในคณะอนุกรรมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรมจังหวัด 
๗)  คณะกรรมการและคณะทำงานเพื่อดำเนินการสำนักงานสีเขียว (Green Office) 
๘) คณะทำงานพิจารณาการดูดทรายประจำจังหวัด 
๙) คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัด (ก.บ.จ.) 
๑๐) ประสานให้มีการปฏิบัติตามมาตรการคุ้มครองสิ่งแวดล้อมในเขตพื้นที่

คุ้มครองส่ิงแวดล้อมและดำเนินการขับเคล่ือนในระดับพื้นที่ ดังนี้ 
๑๐.1  ฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการผู้ชำนาญการพิจารณารายงาน

ผลกระทบสิ่งแวดล้อมเบื้องต้นและรายงาน การวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมในเขตพื้นที่
คุ้มครองส่ิงแวดล้อม 

๑๐.2  กรรมการและเลขานุการของคณะกรรมการ กำกับ ดูแลและ
ติดตามผลการคุ้มครองสิ่งแวดล้อมในเขตพื้นที่คุ้มครองส่ิงแวดล้อม 

 
 

 

6.1 ปฏิบัติงานในฐานะคณะกรรมการ คณะทำงาน เลขานุการคณะกรรมการหรือคณะทำงาน ดังนี้ 

6.2 ประสานและร่วมปฏิบัติงาน ตามพระราชบัญญัติ เช่น พ.ร.บ ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
พ.ศ. 2550 เป็นต้น 
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1. กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

พ.ศ. 2560 (ภาคผนวก 1) 
2. นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ภาคผนวก 2) 
3. ข้อสั่งการปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ภาคผนวก 3) 
๔. ตัวอย่างแบบฟอร์ม (ภาคผนวก 4) 

 ๔.1 ผังหน่วยงานสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และผู้ประสานงาน 
ของหน่วยงานในพื้นที่จังหวัด (ภาคผนวก 4.1) 

 ๔.2 แผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด ที่สอดคล้องตาม 
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท และแผนปฏิบัติราชการกระทรวง (ภาคผนวก 4.2) 

 ๔.3 แผนปฏิบัติราชการประจำปี ……..สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 
(ภาคผนวก 4.3) 

 ๔.4 แผนปฏิบัติราชการประจำปี……หน่วยงาน…….(สังกัด ทส. ในพื้นที่) (ภาคผนวก 4.4) 
 ๔.5 แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการ ประจำปี……….. (ภาคผนวก 4.5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก 



 

46 
 

คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กฎกระทรวง 
แบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัด 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พ.ศ. 2560 



หน้า   ๑ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๓๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   ธันวาคม   ๒๕๖๐ 
 

  
 
 
 

 
 

 
กฎกระทรวง 

แบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

พ.ศ.  2560 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  ฉ  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  
พ.ศ.  ๒๕๓๔  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒5๔๓  
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิก 
(๑) กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม  พ.ศ.  ๒5๔๔ 
(๒) กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒5๔๖ 
ข้อ ๒ ให้สํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มีภารกิจ

เก่ียวกับการเป็นศูนย์กลางการบริหารราชการของกระทรวงในการพัฒนายุทธศาสตร์  และแปลงนโยบาย
ของกระทรวงเป็นแผนปฏิบัติงาน  จัดสรรทรัพยากรและบริหารราชการทั่วไปของกระทรวง  เพื่อให้ 
บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวง  โดยให้มีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) เสนอความเห็นและคําแนะนําในการกําหนดนโยบาย  เป้าหมาย  และผลสัมฤทธิ์ของงาน
ในกระทรวง 

(๒) พัฒนายุทธศาสตร์การบริหารของกระทรวง  รวมทั้งแปลงนโยบายเป็นแนวทาง  และ
แผนการปฏิบัติงาน 

(๓) จัดสรรและบริหารทรัพยากรของกระทรวง  เพื่อให้เกิดการประหยัด  คุ้มค่าและสมประโยชน์ 
(๔) ประสานการปฏิบัติงาน  รวมทั้งกํากับ  เร่งรัด  ติดตาม  และประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

และดําเนินการเรื่องราวร้องทุกข์ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง 
(5) กําหนดนโยบาย  ท่าที  และแนวทางความร่วมมือกับต่างประเทศ  และองค์กรระหว่างประเทศ

ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 



หน้า   ๒ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๓๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   ธันวาคม   ๒๕๖๐ 
 

  

(๖) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  และระบบข้อมูลสารสนเทศ  เพื่อใช้ 
ในการบริหารงานและการบริการของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง 

(๗) กําหนดยุทธศาสตร์เชิงพื้นที่  ติดตาม  ตรวจสอบ  เฝ้าระวังและทดสอบตัวอย่างสิ่งแวดล้อม  
รวมทั้งถ่ายทอดองค์ความรู้  เทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดล้อม  ให้บริการข้อมูลสารสนเทศ  และ 
ให้คําปรึกษาแนะนําการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 

(๘) ดําเนินการ  รวมท้ังประสานงานและสนับสนุนการดําเนินการในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในระดับพื้นที่ 

(๙) ดําเนินการเก่ียวกับการแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ   
(๑๐) ปฏิบัติงานด้านการบินและการสื่อสาร  เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
(๑๑) ให้คําปรึกษา  ข้อเสนอแนะ  และวินิจฉัยปัญหาข้อกฎหมาย  พัฒนาปรับปรุงกฎหมาย

ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  งานด้านนิติกรรมและสัญญา  งานคดีต่าง ๆ  ที่อยู่ในหน้าที่และ
อํานาจของสํานักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

(๑๒) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดให้เป็นหน้าที่และอํานาจของสํานักงานปลัดกระทรวง
หรือตามที่รัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

ข้อ ๓ ให้แบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  ดังต่อไปนี้ 

ก. ราชการบริหารส่วนกลาง   
 (๑) กองกลาง   
 (๒) กองกฎหมาย   
 (๓) กองการต่างประเทศ   
 (๔) กองการบิน 
 (5) กองแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ   
 (๖) กองตรวจราชการ   
 (๗) กองยุทธศาสตร์และแผนงาน   
 (๘) ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   
 (๙ - ๒๔)  สํานักงานสิ่งแวดล้อมภาคที่  ๑ - ๑๖   
ข. ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 



หน้า   ๓ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๓๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   ธันวาคม   ๒๕๖๐ 
 

  

ข้อ ๔ ในสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม   
ให้มีกลุ่มตรวจสอบภายใน  เพื่อทําหน้าที่หลักในการตรวจสอบการดําเนินงานภายในสํานักงาน  
ปลัดกระทรวงและกระทรวง  และสนับสนุนการปฏิบัติงานของสํานักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง  
รับผิดชอบงานข้ึนตรงต่อปลัดกระทรวง  โดยมีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ดําเนินการเก่ียวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร  การเงิน  และการบัญชีของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงและกระทรวง 

(๒) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง  หรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข้อ 5 ในสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ให้มีกลุ่ม
พัฒนาระบบบริหาร  เพื่อทําหน้าที่หลักในการพัฒนาการบริหารของสํานักงานปลัดกระทรวง  และกระทรวง   
ให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ  มีประสิทธิภาพ  และคุ้มค่า  รับผิดชอบงานขึ้นตรงต่อปลัดกระทรวง  โดยมีหน้าที่และอํานาจ  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) เสนอแนะและให้คําปรึกษาแก่ปลัดกระทรวงเก่ียวกับยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการ
ภายในสํานักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

(๒) ติดตาม  ประเมินผล  และจัดทํารายงานเก่ียวกับการพัฒนาระบบราชการภายใน  
สํานักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

(๓) ประสานและดําเนินการเก่ียวกับการพัฒนาระบบราชการร่วมกับหน่วยงานกลาง  ต่าง ๆ  
และหน่วยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

(๔) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง  หรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข้อ ๖ ในสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม   
ให้มีศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  เพื่อทําหน้าที่หลักเป็นศูนย์กลางในการบูรณาการและขับเคลื่อน   
แผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรมในกระทรวง  รับผิดชอบงาน
ขึ้นตรงต่อปลัดกระทรวง  โดยมีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) เสนอแนะแก่ปลัดกระทรวงเก่ียวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของส่วนราชการในสังกัด  รวมท้ังจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของส่วนราชการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  มาตรการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  และนโยบายของรัฐบาลที่เก่ียวข้องเสนอต่อปลัดกระทรวง 

(๒) ประสานงาน  เร่งรัด  และกํากับให้ส่วนราชการในสังกัดดําเนินการ ามแผนปฏิบัติการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการ 

(๓) รับข้อร้องเรียนเร่ืองการทุจริต  การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ โดยมิชอบ   
ของเจ้าหน้าที่ในส่วนราชการ  และส่งต่อไปยังส่วนราชการและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง   



หน้า   ๔ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๓๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   ธันวาคม   ๒๕๖๐ 
 

  

(๔) คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน   
(5) ประสานงาน  เร่งรัด  และติดตามเก่ียวกับการดําเนินการตาม  (๓)  และ  (๔)  และ

ร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกับส่วนราชการ  และหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง 

(๖) ติดตาม  ประเมินผล  และจัดทํารายงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของส่วนราชการในสังกัดและการคุ้มครองจริยธรรมเสนอต่อปลัดกระทรวง  และ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

(๗) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง  หรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข้อ ๗ กองกลาง  มีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้   
(๑) ดําเนินการเก่ียวกับงานบริหารทั่วไป  งานสารบรรณ  งานช่วยอํานวยการ  และงานเลขานุการ

ของสํานักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 
(๒) ดําเนินการเก่ียวกับการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงานของสํานักงานปลัดกระทรวง

และกระทรวง 
(๓) ดําเนินการเก่ียวกับการจัดระบบงานและบริหารงานบุคคลของสํานักงานปลัดกระทรวง 
(๔) ดําเนินการเก่ียวกับการเงิน  การบัญชี  การงบประมาณ  การพัสดุ  อาคารสถานที่  และ

ยานพาหนะของสํานักงานปลัดกระทรวง 
(5) กลั่นกรองและเสนอความเห็นทางวิชาการเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของผู้บริหารกระทรวง 
(๖) ดําเนินการอื่นใดที่มิได้กําหนดให้เป็นหน้าที่และอํานาจของส่วนราชการใดในสํานักงาน

ปลัดกระทรวง 
(๗) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง  หรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
ข้อ ๘ กองกฎหมาย  มีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้   
(๑) ดําเนินการเก่ียวกับงานกฎหมาย  กฎ  และระเบียบที่เก่ียวข้องกับสํานักงานปลัดกระทรวง 

และกระทรวง  รวมถึงการให้คําปรึกษาแนะนําเจ้าหน้าที่ของสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวง  หน่วยงาน 
ในสังกัดกระทรวง  และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

(๒) สนับสนุนการปฏิบัติงานของที่ปรึกษากฎหมายกระทรวง   
(๓) ศึกษา  พิจารณา  ปรับปรุง  และพัฒนากฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้องให้มีประสิทธิภาพ 

และสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง 
(๔) ตรวจสอบ  ให้คําแนะนํา  และเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินการด้านนิติกรรม  และสัญญา

ที่อยู่ในหน้าที่และอํานาจของสํานักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 



หน้า   ๕ 
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(5) ดําเนินงานด้านคดีปกครอง  คดีแพ่ง  คดีอาญา  คดีแพ่งเก่ียวเนื่องกับคดีอาญา   
คดีล้มละลาย  และงานคดีอื่น ๆ  ตลอดจนการบังคับคดีต่าง ๆ  ที่อยู่ในหน้าที่และอํานาจของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงและกระทรวง 

(๖) ดําเนินการและปฏิบัติงานตรวจสอบ  ติดตาม  และให้คําปรึกษาแนะนําเก่ียวกับ   
การปฏิบัติราชการทางปกครองและความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ของสํานักงานปลัดกระทรวง  
และกระทรวง 

(๗) ศึกษา  วิเคราะห์  และเสนอความเห็นเก่ียวกับอนุสัญญาระหว่างประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับข้อตกลงพหุภาคีด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศท่ีประเทศไทย 
เข้าร่วมเป็นภาคี 

(๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง  หรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข้อ ๙ กองการต่างประเทศ  มีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้   
(๑) กําหนดนโยบาย  ท่าที  และแนวทางความร่วมมือกับต่างประเทศและองค์กรระหว่างประเทศ

ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
(๒) ประสานความร่วมมือด้านวิชาการและการเข้าร่วมในพันธกรณีด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
(๓) ดําเนินการในฐานะหน่วยงานกลางประสานการดําเนินงานของอาเซียนด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
(๔) ดําเนินการและประสานการดําเนินการเพื่อขอรับการสนับสนุนจากกองทุนสิ่งแวดล้อมโลก 
(๔) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง  หรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
ข้อ ๑๐ กองการบิน  มีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้   
(๑) ปฏิบัติงานด้านการบินและการสื่อสารเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
(๒) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง  หรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
ข้อ ๑๑ กองแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ  มีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้   
(๑) ดําเนินการเก่ียวกับการแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 

ว่าด้วยการแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ  รวมทั้งจัดทําและพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
ด้านการแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ 

(๒) ศึกษา  วิเคราะห์  เพื่อเสนอแนะให้มีมาตรการในการป้องกันและมาตรการในการแก้ไขปัญหา
การบุกรุกที่ดินของรัฐ 



หน้า   ๖ 
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(๓) ประสานนโยบายและการปฏิบัติ กับหน่วยงานของรัฐที่ เก่ียวข้อง  รวมทั้ งติดตาม  
ตรวจสอบและประเมินผลการแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ 

(๔) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง  หรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข้อ ๑๒ กองตรวจราชการ  มีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้   
(๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดทําแผนการตรวจราชการของกระทรวง  และแผนการตรวจราชการ

แบบบูรณาการ 
(๒) สนับสนุนการตรวจราชการตามแผนการตรวจราชการประจําปี  และแผนการตรวจราชการ 

แบบบูรณาการของผู้ตรวจราชการกระทรวง 
(๓) ประสานการตรวจราชการกับหน่วยรับตรวจ  และจัดทําข้อมูลที่ เก่ียวข้องกับการตรวจ 

ราชการเพื่อสนับสนุนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวง 
(๔) ร่วม  ติดตาม  และสนับสนุนผู้ตรวจราชการกระทรวงในการตรวจราชการ  และตรวจติดตาม

เร่ืองร้องเรียนและเร่ืองร้องทุกข์ 
(5) จัดทํารายงานผลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวง  ประเมินผล  แผนงาน

และโครงการในการตรวจราชการ 
(๖) รับเร่ืองร้องเรียนและเร่ืองร้องทุกข์ที่อยู่ในหน้าที่และอํานาจกระทรวง  ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้น  

และเสนอความเห็นต่อผู้บังคับบัญชา 
(๗) สืบสวนสอบสวนข้อเท็จจริงและจัดทํารายงานผลหรือความคืบหน้า  พร้อมความเห็นเสนอ

ต่อผู้บังคับบัญชา 
(๘) กํากับ  เร่งรัด  และติดตามการนําข้อเสนอแนะที่ได้รับจากการตรวจราชการ  รวมทั้ง 

เร่ืองร้องเรียนและร้องทุกข์ไปสู่การปฏิบัติ 
(๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง  หรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
ข้อ ๑๓ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  มีหน้าที่และอํานาจ  ดงัต่อไปนี้   
(๑) จัดทําและพัฒนาแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานปลัดกระทรวง 

และกระทรวง  และประสานนโยบายและแผนไปสู่การปฏิบัติที่สอดคล้องกับนโยบาย  และแผนแม่บท
ของกระทรวง  รวมทั้งเร่งรัด  ติดตาม  และประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง 

(๒) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดทําข้อมูล  เพื่อเสนอแนะในการกําหนดนโยบาย  เป้าหมาย  
และผลสัมฤทธิ์ของงานในกระทรวง  และเพื่อกําหนดนโยบาย  แผนกลยุทธ์  แผนงาน  โครงการ   
รวมทั้งจัดทําและประสานการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตร์ของกระทรวง 

(๓) ดําเนินการเก่ียวกับงบประมาณของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงให้สอดคล้องกับนโยบาย
และแผนยุทธศาสตร์ของกระทรวง 



หน้า   ๗ 
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(๔) ประสานการดําเนินการเก่ียวกับการประชุมคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาตามกรอบ   
ภารกิจหน้าที่ของผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา  (ปคร.)  และติดตามผลการดําเนินงาน   
ตามมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวกับกระทรวง 

(5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง  หรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข้อ ๑๔ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  มีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ดําเนินการเก่ียวกับการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง 
(2) พัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร์และเครือข่าย  และระบบข้อมูลสารสนเทศ  รวมทั้ง 

ให้คําปรึกษา  แนะนํา  และฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์และการใช้โปรแกรม 
(๓) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง  หรือที่ได้รับ

มอบหมาย  
ข้อ ๑5 สํานักงานสิ่งแวดล้อมภาคที่  ๑ - ๑๖  มีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้   
(๑) จัดทําแผนจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมในระดับภาค 
(๒) เฝ้าระวังและตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อมด้วยวิชาการขั้นสูง  เพื่อการประเมิน   

ความเสี่ยงเชงิพื้นที่  และรายงานสถานการณ์สิ่งแวดล้อมระดับภาค 
(๓) ตรวจวัดและทดสอบตัวอย่างสิ่งแวดล้อมเพื่อบ่งชี้คุณภาพสิ่งแวดล้อม  และการอ้างอิง 

ตามมาตรฐาน 
(๔) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและเชื่อมโยงเครือข่ายด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมในระดับภาค  

ตลอดจนเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ด้านสิ่งแวดล้อม 
(5) ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม  และกฎหมาย 

ที่เก่ียวข้องด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม 
(๖) ปฏิบัติงานร่วมกันหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง  หรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
ข้อ ๑๖ สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด  มีหน้าที่และอํานาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะผู้แทนกระทรวงในส่วนภูมิภาคในการอํานวยการ  ดําเนินการกํากับดูแล  

ส่งเสริม  สนับสนุน  และประสานการปฏิบัติภารกิจด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในเขตพื้นที่จังหวัด 
(๒) จัดทําแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัด  แผนปฏิบัติการ  

เพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัดและร่วมจัดทําแผนพัฒนาจังหวัด  กลุ่มจังหวัด  และ
ท้องถิ่น  รวมทั้งแผนงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

(๓) กํากับ  เฝ้าระวัง  ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผล  บูรณาการการแก้ไขปัญหา  และ
รายงานสถานการณ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของจังหวัด 
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(๔) ดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้  กฎหมายว่าด้วยป่าสงวนแห่งชาติ  กฎหมายว่าด้วยสวนป่า  
กฎหมายว่าด้วยเลื่อยโซ่ยนต์  กฎหมายว่าด้วยการสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า  กฎหมายว่าด้วยการส่งเสริม
และรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม  กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการกํากับดูแลการประกอบกิจการน้ําบาดาล  
และกิจการประปาสัมปทาน  รวมทั้งกฎหมายอื่นที่ได้รับมอบหมาย   

(5) ส่งเสริม  สนับสนุน  เผยแพร่  ให้คําปรึกษา  พัฒนาองค์ความรู้  และสร้างการมีส่วนร่วม
ของประชาชน  เครือข่าย  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการสงวน  อนุรักษ์  และพื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

(๖) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง  หรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๗  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

พลเอก  สุรศักดิ์  กาญจนรัตน์ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า   ๙ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๓๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๕   ธันวาคม   ๒๕๖๐ 
 

  

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับน้ี  คือ  โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงการแบ่งส่วนราชการและ
หน้าที่และอํานาจของสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เพ่ือให้ 
สอดคล้องกับภารกิจที่เพ่ิมขึ้นและเหมาะสมกับสภาพของงานท่ีเปลี่ยนแปลงไป  อันจะทําให้การปฏิบัติภารกิจ  
ตามหน้าที่และอํานาจมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลย่ิงขึ้น  จึงจําเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 



 หน้า   ๒๐ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   มกราคม   ๒๕๖๑ 
 

 
 

แก้คําผิด 
กฎกระทรวง 

แบ่งส่วนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2560  
ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา  ฉบับกฤษฎีกา 

เล่ม ๑๓๔ ตอนที่  ๑๓๐  ก วันที่  ๒๕  ธันวาคม  ๒๕๖๐ 
  หน้า  ๑ ข้อ  ๑  (๑)  บรรทัดที่  ๒  คําว่า  “พ.ศ. ๒๕๔๔”  ให้แก้เป็น  

“พ.ศ. ๒๕๕๔” 
      ข้อ  ๑  (๒)  บรรทัดที่  ๒  คําว่า  “พ.ศ. ๒๕๔๖”  ให้แก้เป็น  

“พ.ศ. ๒๕๕๖” 
  หน้า  ๓   ข้อ  ๖  (๒)  บรรทัดที่  ๑  คําว่า  “ดําเนินการ ามแผน”  ให้แก้เป็น  

“ดําเนินการตามแผน” 
  หน้า  ๕   ข้อ  ๙  บรรทัดที่  ๙  คําว่า  “(๔)”  ให้แก้เป็น  “(๕)” 
 
 

คําพิพากษาของศาลฎีกาแผนกคดีอาญาของผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง 
เร่ือง การแสดงบัญชีรายการทรัพย์สินและหน้ีสิน  (คดีหมายเลขดําที่  อม.  ๑๖๐/๒๕๕๙  คดีหมายเลขแดงที่  

อม.  ๑๔๖/๒๕๕๙  ระหว่าง  คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่ งชาติ  ผู้ ร้อง   
นายสราวุฒิ  ช่วยรอด  ผู้คัดค้าน)  ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา  ฉบับกฤษฎีกา 

เล่ม ๑๓๔ ตอนที่  ๑๑๕  ก วันที่  ๑  พฤศจิกายน  ๒๕๖๐ 
  หน้า  ๑๖ บรรทัดที่  ๓  คําว่า  “อําเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง” 
   ให้แก้เป็น  “อําเภอทุ่งหว้า  จังหวัดสตูล” 
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นโยบายรัฐมนตรีว่าการ 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(การประชุมมอบนโยบายของ รมว.ทส.  เมื่อวันที่ 2 สิงหาคม 2562) 

 



 
 
 

 
นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (นายวราวุธ ศิลปอาชา)  

 

วันที่สั่งการ หนังสือเวียน เรื่อง 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

การประช ุ มมอบ
น โ ย บ า ย ข อ ง 
รมว.ทส. เมื ่อวันที่ 
2 สิงหาคม 2562 

ทส 0207.3/ว2574 

ลงวันที ่ 26 สิงหาคม 
2562 

1. ข้อสั่งการ 

1.1 การวางแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
จะต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเจตนารมณ์ของ 
ทส. ซึ่งต้องใช้เพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ให้มีความยั่งยืน รวมทั้งเพื่อแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนด้วย 

ทุกหน่วยงาน 

1.2 ขอให้ทุกหน่วยงานจัดส่งข้อมูลให้ รมว.ทส. ดังนี้ 1) 
โครงสร้าง 2) อำนาจหน้าที่ และ 3) กฎหมาย ที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบของหน่วยงาน โดยจัดส่งภายในเช้า
วันที่ 6 สิงหาคม 2562 

สป.ทส. (กยผ.) 

1.3 การเสนอเรื่องให้ รมว.ทส. พิจารณา ให้ระบุอำนาจสั่ง
การของ รมว.ทส. ตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
พร้อมทั้งเสนอแนะทางเลือก และข้อดีข้อเสียของแต่ละ
ทางเลือกประกอบการพิจารณาด้วย 

ทุกหน่วยงาน 

1.4 ขอให้ทุกหน่วยงานตรวจสอบเว็บไซต์ของหน่วยงาน โดยต้อง
มีการระบุขอบเขตอำนาจหน้าที่ และการดำเนินงาน 
เพ่ือเป็นข้อมูลและช่องทางติดต่อให้ประชาชนทราบ 

ทุกหน่วยงาน 

1.5 ขอให้ท ุกหน่วยงานตรวจสอบกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับของหน่วยงาน และปรับปรุง ให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ในปัจจุบัน รวมทั้งเพ่ือแก้ไขปัญหาอุปสรรค 
และช่องว่างของกฎหมายด้วย 

ทุกหน่วยงาน 

1.6 หลักการทำงานของ รมว.ทส. คือ (1) การดำเนินการ
ตามหน้าที่ที่กฎหมายกำหนด (2) การดำเนินการตาม
นโยบายรัฐบาล (3) การแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน 
ขอให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานโดยคำนึงถึง
ผลประโยชน์ของชาติ และประชาชนเป็นสำคัญ 

ทุกหน่วยงาน 

2. นโยบายการดำเนินงาน 

2.1 การน้อมนำแนวพระราชดำร ิ มาเป็นกรอบการ
ดำเนินงานให้มีความสมดุล ยั่งยืน ระหว่างการอนุรักษ์ 
การใช้ประโยชน์ และคุณภาพชีวิตของประชากร 
(1)  ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามพระปฐมบรมราชโองการ 

“เราจะสืบสาน รักษา และต่อยอด และครองแผ่นดิน
โดยธรรม เพ่ือประโยชน์สุขแห่งอาณาราษฎรตลอดไป” 
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 

ทุกหน่วยงาน 

ภาคผนวก 2 
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(2 )  บ ู รณาการการดำเน ินงานร ่ วมก ับจ ิตอ าสา
พระราชทาน 904 วปร. อย่างเป็นรูปธรรม  

(3)  ขับเคลื่อนโครงการเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาส
มหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก (โครงการ
พิพิธภัณฑ์ไม้มีค่า โครงการปลูกต้นไม้และปลกูป่า 
และโครงการอื่น ๆ) เพื่อสนองพระบรมราโชบาย
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 

2.2 เร ่งร ัดดำเนินการขับเคลื ่อนโครงการสำคัญตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ และนโยบายรัฐบาล  จำนวน 4 ด้าน 
ประกอบด้วย 
(1) ด้านทรัพยากรน้ำ เร่งรัดการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง 
โดยแบ่งเป็น 3 ระยะ ดังนี้ 

1) ระยะเร่งด่วน : ดำเนินการในพ้ืนที่วิกฤต ิ
- จัดส่งน้ำเพื่ออุปโภคบริโภคให้ถึงชุมชนที่ขาดแคลน

น้ำ (ด้วยรถส่งน้ำ เครื่องสูบน้ำ ท่อส่งน้ำ)  
- สำรวจและขุดเจาะน้ำบาดาลในพื้นที่ประสบ

ภัยแล้ง 
2) ระยะปานกลาง : 

- เพิ่มความจุของแหล่งน้ำเพื่อเก็บกักปริมาณ
น้ำฝน  

- จัดทำระบบกระจายน้ำให้ครอบคลุมชุมชนที่
ขาดแคลนน้ำ 

3) ระยะยาว : 
- จ ัดทำโครงการพัฒนาแหล่งน้ำและระบบ

กระจายน้ำให้ครอบคลุมพ้ืนที่ประสบภัย 
- ขุดเจาะน้ำบาดาลเพื่ออุปโภคบริโภคในพื้นที่

ประสบภัยแล้งและพื้นที ่ทุรกันดาร จัดทำ
ระบบน้ำบาดาลพลังงานแสงอาทิตย์ที ่มี
ประสิทธิภาพ 

- สร้างจิตสำนึก ความรู ้ความเข้าใจให ้แก่
ประชาชน ได ้ตระหน ักถ ึ งค ุณค ่ าของ
ทรัพยากรน้ำ การรณรงค์เพื่อเพิ่มน้ำต้นทุน
ของประเทศ เช่น การหาแหล่งน้ำใหม่ การ
ปลูกป่าให้สมบูรณ์ เป็นต้น 

ทน./ทบ./สส. 

(2) ด้านสิ่งแวดล้อม 
1) การแก้ไขปัญหาขยะ (ขยะบก และขยะทะเล) 

- ขับเคลื ่อนการลดพลาสติกและงดใช้โฟม 
อย่างจร ิงจ ัง เพื ่อสร ้างค ่าน ิยมใหม่ของ
ประชาชนในการลดการใช้วัสดุที่มีผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อม 

คพ./ทช./สส. 
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-  ห ้ามการนำเข ้าขยะพลาสต ิกหร ือขยะ
อิเล็กทรอนิกส์จากต่างประเทศ      

-  สร้างการมีส่วนร่วม โดยบูรณาการร่วมกับ
จ ั งหว ัด  องค ์กรปกครองส ่ วนท ้ อ งถิ่ น 
ประชาชน และหน ่วยงานท ี ่ เก ี ่ ยวข ้อง 
ดำเนินการจัดเก็บขยะ จากชายฝั ่งคลอง 
ปากแม ่น ้ำ  ปากอ ่าว ป ่าชายเลน และ
ชายทะเลอย่างจริงจัง 

2) การแก้ไขปัญหาหมอกควัน ไฟป่า และฝุ่นละออง 
2.1) หมอกควันไฟป่า 

- กำหนดมาตรการเพื่อเตรียมความพร้อม
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาหมอกควัน
ไฟป่า ในพื้นที่ 9 จังหวัดภาคเหนือ และ
ภาคใต้   

- ใช้กลไกภาคประชาชนและการมีส่วน
ร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพ่ือเฝ้าระวังการเผาป่า  

- บูรณาการกำลังของหน่วยงานภายใน 
ทส. เพื ่อแก้ไขปัญหาไฟป่า เมื ่อเกิด
สถานการณ ์

2.2) ฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM 10 และ PM 2.5) 
- กำหนดมาตรการเพื่อเตรียมความพร้อม

ในการป ้องก ันและแก ้ไขป ัญหาฝุ่น
ละอองขนาดเล็ก (PM 10 และ PM 2.5) 
ในพื้นที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
จังหวัดสระบุรี และเมืองใหญ่ต่าง ๆ 
และพิจารณาแนวทางการรณรงค์ให้ทุก
ฝ ่ายมีส ่วนร่วมในการลดฝุ ่นละออง
ขนาดเล็ก เช่น การเพิ่มพื้นที่สีเขียวใน
บ้าน การจัดที ่อยู ่อาศัยที ่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (Greenhome) เป็นต้น 

- ขับเคลื่อนให้มีการใช้เครื่องยนต์ที ่ก่อ
มลพิษต่ำ รวมทั้งพิจารณาแนวทางใน
การลดปริมาณไอเสียจากยานพาหนะเก่า  

- บังคับใช้มาตรการป้องกันและแก้ไข
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการ
ติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม
กับโครงการก่อสร้างระบบขนส่งมวลชน
ในพ้ืนที่ชุมชนเพ่ือป้องกันและลดปัญหา
มลพิษ 

สผ./คพ./อส./
ปม. 



4 

 

วันที่สั่งการ หนังสือเวียน เรื่อง 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

3) กลไกการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
สน ับสน ุนการดำเน ินงานของเคร ือข ่าย

อาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม
หมู่บ้าน (ทสม.) และเครือข่ายองค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs) 
รวมทั ้งองค์กรเครือข่ายอื ่น ๆ ซึ ่งมีว ัตถุประสงค์ในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

สส. 

4) การศึกษาและประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
สน ับสน ุน ให ้ เ ก ิ ดการศ ึ กษาผล กระทบ

สิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์ (Strategic Environmental 
Assessment : SEA) และผลกระทบต่อส ุขภาพอนามัย 
(Environmental Health Impact Assessment : EHIA) 

สผ. 

5) การร ับม ือต ่อการเปล ี ่ ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

ถ่ายทอดองค์ความรู้แก่ประชาชนและหน่วยงาน
ที ่เก ี ่ยวข้อง ในการปรับต ัวต ่อการเปลี ่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ เพ่ือลดก๊าซเรือนกระจก 

สผ./อบก. 

(3) ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
1) การป้องกันการบุกรุกทำลายทรัพยากรป่าไม้ 

บูรณาการหน่วยป ้องก ันของกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช กรมป่าไม้ กรมทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝั่ง กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายใน
ราชอาณาจักร จังหวัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ด้วยกลไก
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการตัดไม้ทำลายป่า
แห่งชาติ (คปป.) โดยจะต้องให้ความสำคัญกับขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ภาคสนาม 

 
อส./ปม./ทช. 

2) การบริหารจัดการชุมชนที่อยู่ในพื้นที่ป่า  
- เร่งรัดสำรวจการใช้ประโยชน์พื้นที ่ป่าของ

ชุมชนให้ครบถ้วน เพื ่อเป็นข้อมูลในการ
บริหารจัดการ 

- ขับเคลื่อนกลไกตามคณะกรรมการนโยบาย
ที่ดินแห่งชาติ (คทช.) 

สผ./อส./ปม./
ทช. 

3) การเพิ่มพื้นที่ป่าและพื้นที่สีเขียว 
- จัดทำแผนการปลูกฟ้ืนฟูป่าเสื่อมโทรม 
- ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนร่วมกัน

ปลูกป่า และปลูกต้นไม้ 
 

อส./ปม./ทช. 

4) การอนุรักษ์พันธุ์สัตว์ พันธุ์พืช และสัตว์ที่หา
ยากและใกล้สูญพันธุ์ 

อส./ปม./ทช. 
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- จัดทำแผนระดับชาติเพ่ือคุ้มครองสัตว์บกและ
สัตว์ทะเลหายาก และเสี่ยงต่อการสูญพันธุ์  

- บังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มข้นและจริงจัง กับ
ผู้ฝ่าฝืนกฎหมายในเรื่องสัตว์ป่าและพันธุ์พืช 

- พัฒนางานว ิจ ัยเพ ื ่อรองร ับการอน ุร ักษ์
พันธุกรรมพันธุ์สัตว์และพันธุ์พืชที่หายาก 

5) การแก้ไขปัญหาช้าง ลิง และสัตว์ป่าออก
นอกเขตพื้นที่ป่า 

- เพิ่มความอุดมสมบูรณ์ของพื้นที่ป่าเพื่อเป็น
แหล่งอาหารของสัตว์ 

- สร้างแนวกันชนระหว่างป่าและชุมชน 
- บูรณาการความร่วมมือกับจังหวัด องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือร่วมกันบริหารจัดการสัตว์ป่าที่
อยู่นอกเขตป่า 

อส./ปม. 

6) การขึ้นทะเบียนพื้นที่ป่าและป่าชายเลนเป็นมรดกโลก 
- เพิ่มศักยภาพในการป้องกันการสูญเสียพื้นที่

ป่าและการสูญเสียทรัพยากรในพ้ืนที่ 
- ทำความเข้าใจทุกภาคส่วนในระดับพื ้นที่ 

ระดับจังหวัด ระดับชาติ และระดับประเทศ 
เพ่ือให้เห็นความสำคัญของแหล่งทรัพยากรที่
จะข้ึนทะเบียนเป็นมรดกโลก 

อส./ปม./ทช. 

(4) ด้านการบริหารจัดการ 
1) เร่งรัดการออกกฎหมายลำดับรองหรืออนุ

บัญญัติ ภายใต้ พ.ร.บ. ที ่ประกาศใหม่ เช่น 
พ.ร.บ.ป่าไม้ (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2562 พ.ร.บ.
ป่าชุมชน  พ.ศ. 2562 พ.ร.บ.อุทยานแห่งชาติ 
พ.ศ. 2562 เป็นต้น รวมทั้งเร่งรัดดำเนินการ
ปรับปรุงแก้ไขหรือยกเลิกกฎหมายที่ล้าหลัง
และไม่เกิดประโยชน์แก่ประชาชน 

 
ทุกหน่วยงาน 

2) สร้างความเข้มแข็งให้กับหน่วยงาน ทส. ใน
ระดับพ้ืนที่ 

ทุกหน่วยงาน 

3) บริหารจัดการด้วยความโปร่งใส และตรวจสอบได้ 
รวมทั้งป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่าง
เข้มข้น 

ทุกหน่วยงาน 

4) ยึดหลักความถูกต้องและเป็นธรรมในการ
บริหารงานบุคคล 

ทุกหน่วยงาน 
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5) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และฐานข้อมูล
ด ้านทร ัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม 
ให้เป็นหนึ่งเดียว (Big Data) สามารถเชื่อมต่อ
กับหน่วยงานอื ่น ๆ ที ่เกี ่ยวข้อง เพื ่อให้การ
ดำเนินงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

สป.ทส. (ศทส.) 

6) ประชาสัมพันธ์เชิงรุก เพื่อให้สังคมมีส่วนร่วม
ในการอน ุร ักษ ์ทร ัพยากรธรรมชาต ิและ
สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
และพัฒนาให้มีมาตรฐาน สากล โดยเน้นการใช้ 
Social Media ในการประชาสัมพันธ์ให้เข้าถึง
กลุ่มเป้าหมายแต่ละกลุ่ม 

สป.ทส. (กกล.)/  
ทุกหน่วยงาน 

นโยบายของ รมว.ทส. 
เรื ่อง แนวทางการ
จ ั ดการพลาสติ ก
ภายในหน่วยงาน
ของ ทส. เมื่อวันที่ 
3 มกราคม 2563 

ทส 0207.3/ว40 

ลงว ันที่  6 มกราคม 
2563 

แนวทางการจัดการพลาสติกภายในหน่วยงาน  
โดยให้ข้าราชการ พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่ของ ทส. 
ทุกท่าน ดำเนินการดังนี้ 
1. งดใช้ถุงพลาสติกแบบครั้งเดียวทิ้ง  
2. งดใช้แก้วกาแฟแบบครั้งเดียวทิ้ง รวมถึงหลอดพลาสติก 

(ขอให้มีแก้วและกระติกน้ำและหลอดส่วนตัว) 
3. งดใช้โฟมบรรจุอาหาร 
4. ควรเริ่มมีกล่องอาหารหรือปิ่นโตเวลาซื้ออาหารรับประทาน 

เพ่ือเป็นการลดปริมาณขยะที่จะเกิดขึ้น และเป็นการปฏิบัติ
ให้เป็นแบบอย่างท่ีดีให้แก่ประชาชนและหน่วยงานอื่น ๆ  

ทุกหน่วยงาน 

การประชุมผู้บริหาร 
ทส. ครั้งที่ 1/2563 
เมือ่วันที่ 6 มกราคม 
2563 

ทส 0207.3/ว65 
ลงว ันที่  7 มกราคม 
2563 

การป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยแล้ง 
1. ให้ ทสจ. จัดตั้งศูนย์อำนวยการและประสานงานให้ความ

ช่วยเหลือผู้ประสบพิบัติ (ภัยแล้ง) ระดับพื้นที่ของ ทส. 
สำหรับการประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสังกัด ทส. ใน
พ้ืนที่และสนับสนุนการปฏิบัติงานของจังหวัด 

2. ให้ ทน. ทบ. ปม. และ อส. จัดเตรียมอุปกรณ์ (เครื่องสูบน้ำ
พร้อมท่อส่ง รถแจกจ่ายน้ำเคลื่อนที่ และอื่นๆ) กำลังพล 
น้ำการเพื ่ออุปโภค – บริโภคสำหรับให้การช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย พร้อมทั้งรายงานข้อมูลการเตรียมความพร้อม
ของหน่วยงานแยกเป็นรายจังหวัด ส่งให้ ทสจ. เพ่ือ
รายงานให้ผู้ว่าราชการจังหวัดที่ประสบภัยพิบัติ (ภัยแล้ง) 
ทราบและใช้ในการบรรเทาสาธารณภัย  

 
ทสจ. ทุกแห่ง 

 
 

 
ทน. ทบ. ปม. 

อส.  
ทสจ. ทุกแห่ง 

 
 
 

 การดำเนินการเพ่ือลดใช้พลาสติก 
1. ให้ข้าราชการ พนักงาน และเจ้าหน้าที ่ ทส. ทุกท่าน 

ปฏิบัติตามนโยบายการลดใช้พลาสติกอย่างเคร่งครัด 
เพ่ือเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับประชาชน ดังนี้  

 
ทุกหน่วยงาน 
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1.1 งดใช้พลาสติก แก้วกาแฟแบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง รวมถึง
หลอด ขอให้มีแก้ว กระติกน้ำและหลอดส่วนตัว  

1.2  งดใช้โฟมบรรจุอาหาร โดยเริ่มใช้กล่องอาหารหรือ
ปิ่นโต เพื่อบรรจุอาหารแทน 

 

การประช ุมตรวจ
เ ย ี ่ ย ม แ ล ะ ม อ บ
นโยบายการปฏิบัติ
ราชการ ทน. ของ 
รมว.ทส. เมื ่อวันที่ 
6  ก ุ ม ภ า พั น ธ์  
2563 

 การเตรียมการแก้ไขปัญหาภัยแล้งและน้ำท่วม 
1. สำนักงานทรัพยากรน้ำภาค จะต้องบูรณาการดำเนินงานกับ 

ทสจ. เพื ่อให้การดำเนินงานระหว่างส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาคมีความเชื ่อมโยงกัน และจะต้องแจ้งให้ผู ้ว่า
ราชการจังหวัดทราบทุกครั้ง หากมีการดำเนินงานใน
พ้ืนที ่

 
ทน.  

ทสจ. ทุกจังหวัด 
 

ก า ร ป ร ะ ชุ ม 
เ พ ื ่ อ ติ ด ต า ม 
ความคืบหน้าการ
ดำเน ินงานสำคัญ
ตามข้อสั ่งการของ 
ร ม ว . ท ส .  แ ล ะ 
ปกท.ทส. เมื่อวันที่ 
17  ก ุ มภ าพ ั น ธ์  
2563 

ทส 0201.5/ว592 
และ ทส 0201.5/ว
274  ล ง วั น ที่  2 6 
กุมภาพันธ์ 2563 

1. การพัฒนาการประชาสัมพันธ์ 
- ให้ทุกหน่วยงานประชาสัมพันธ์การดำเนินงานและ
บทบาทหน้าที่ของ ทส. ให้ประชาชนรับรู้ 
- ให้ทุกหน่วยงานเน้นการประชาสัมพันธ์เชิงรุก และให้
นำคนรุ่นใหม่มาทำงานด้านการประชาสัมพันธ์ เพื่อให้
เข้าใจแนวโน้มของสังคมโลกและเข้าถึงช่องทางที่คนรุ่นใหม่
ให้ความสนใจ เพื่อให้สังคมเกิดความตระหนักและมี
ส ่วนร่วมในการอนุร ักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ทุกหน่วยงาน 
โฆษก ทส. 

ก า ร ป ร ะ ชุ ม
ผู้บริหาร ทส. นอก
ส ถ า น ที่  ค รั้ ง ที่  
1/2563 เมื่อวันที่ 
1 มีนาคม 2563 
ณ ภูกระดึง 

ทส 0207.3/ว655 
ล ง ว ั นที่  3  มี น าคม 
2563 

1. เรื่องอ่ืน ๆ 
ปกท.ทส. มีข้อสั่งการเพ่ิมเติมดังนี้ 
1.1 การบูรณาการการดำเนินงานในระดับจังหวัด 

- ให้ ทสจ. เป็นหน่วยงานหลักในการประสานและ
บูรณาการการดำเนินงานกับหน่วยงานของกรมใน
ระดับจังหวัด โดยให้ทุกหน่วยงานมอง ทส. เป็น
ภาพหลัก ไม่แบ่งแยกว่าเป็นงานของกรมใดกรมหนึ่ง 
ซึ่ง ทสจ. จะต้องรับรู้ปัญหาที่แท้จริงและเชื่อมโยง
การดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัด ทส. ได้ 

- ให้กรมที่จะต้องโอนงบประมาณให้ ทสจ. เร่งรัด
การดำเนินการ 

- การเข้าดำเนินงานในระดับพื้นที่ ให้ทุกหน่วยงาน
แจ้งผู้ว่าราชการจังหวัดทราบด้วย 

 
 
 

 
 
ทสจ.ทุกจังหวัด 

กรม 
รัฐวิสาหกิจ 

องค์การมหาชน 

ทส 0207.3/ว621 1. โครงการหลวงและโครงการพัฒนาพื้นที่สูงแบบโครงการหลวง 
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การประชุมติดตาม
ความก้าวหน้าการ
ดำ เนิ น งาน  และ
ม อ บ น โ ย บ า ย 
ที่ ส ำ คั ญ ด้ า น
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่ ง แ ว ดล้ อม 
เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 
2563 

ลงว ันที ่  24 มีนาคม 
2563 

1.1 ให้ความสำคัญกับการสนับสนุนโครงการหลวง 
โครงการพัฒนาพื้นที่สูงแบบโครงการหลวง และ
โครงการพระราชดำริอื ่นๆ โดยถือเป็นภารกิจที่มี
ความสำคัญสูงสุดของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม (ทส.) 

ทุกหน่วยงาน 

1.2 ประสานมูลนิธิโครงการหลวง และสำนักงานพัฒนา
พื้นที่สูงเพื่อวางแผนการจัดการขยะและน้ำเสียที่
เกิดในพื้นที ่

ทสจ./คพ./สส. 

1.3 ประสานกับสำนักงานพัฒนาพ้ืนที่สูงเพ่ือผนวกพ้ืนที่
เป้าหมายโครงการพัฒนาพื ้นที ่ส ูงแบบโครงการ
หลวงทั้ง 44 แห่ง ให้เป็นเป้าหมายเร่งด่วนลักษณะ
เช่นเดียวกับโครงการ คทช. 

ปม./อส./ทสจ. 
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อสั่งการปลัดกระทรวง 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(การประชุมผู้บริหาร สป.ทส. ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันอังคารที่ 28 เมษายน 2563) 
ผ่านระบบ Video Teleconference System 
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คู่มือปฏิบัติราชการ  
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 

 

 

 

 

 
ตัวอย่างแบบฟอร์ม 

 



ผังหน่วยงานสังกัด ทส. และผู้ประสานงานของหน่วยงานในพื้นท่ีจังหวัด

ทสจ.

ด้านการบริหารจัดการ
(ชื่อ/ต าแหน่ง/โทร)

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
(ชื่อ/ต าแหน่ง/โทร.)

ด้านทรัพยากรน้ า
(ชื่อ/ต าแหน่ง/โทร.)  

1.หน่วยงาน..............
(ชื่อ/ต าแหน่ง/โทร.)

ภาคผนวก 4.1

ด้านสิ่งแวดล้อม
(ชื่อ/ต าแหน่ง/โทร.)

1.หน่วยงาน..............
(ชื่อ/ต าแหน่ง/โทร.)

1.หน่วยงาน..............
(ชื่อ/ต าแหน่ง/โทร.)

1.หน่วยงาน..............
(ชื่อ/ต าแหน่ง/โทร.)

2.หน่วยงาน..............
(ชื่อ/ต าแหน่ง/โทร.)

2.หน่วยงาน..............
(ชื่อ/ต าแหน่ง/โทร.)

2.หน่วยงาน..............
(ชื่อ/ต าแหน่ง/โทร.)

2.หน่วยงาน..............
(ชื่อ/ต าแหน่ง/โทร.)

หน่วยงานสังกัด ทส. ในพ้ืนท่ีจังหวัด (สสภ./ปม./อส./ทช./ทน./ทบ.)

จังหวัด สป.ทส.



แผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด .............. ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 -2565) ๑ 
  

แผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมจังหวัด............... 
ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มจังหวัด........................ 

ระยะ ๓ ปี (พ.ศ. 2563 –  2565) 
๑. ภาพรวม 

 1.1 วิสัยทัศน์ของส่วนราชการ......................................................................................................... 
 1.2 พันธกิจของส่วนราชการ........................................................................................................... 

๒. แผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

 2.1 ด้านทรัพยากรป่าไม้ 
  1) เป้าหมาย........................................................................................................................... 
  2) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย........................................................................................................ 
  3) แนวทางการพัฒนา 
   3.1) ......................................................................................................... 
   3.2) ......................................................................................................... 
   3.3) ......................................................................................................... 
  4) แผนงาน/โครงการส าคัญ 
   4.1) ......................................................................................................... 
   4.2) ......................................................................................................... 

 2.2 ด้านทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
  1) เป้าหมาย........................................................................................................................... 
  2) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย........................................................................................................ 
  3) แนวทางการพัฒนา 
   3.1) ......................................................................................................... 
   3.2) ......................................................................................................... 
   3.3) ......................................................................................................... 
  4) แผนงาน/โครงการส าคัญ 
   4.1) ......................................................................................................... 
   4.2) ......................................................................................................... 

 2.3 ด้านทรัพยากรแร่ 
  1) เป้าหมาย........................................................................................................................... 
  2) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย........................................................................................................ 
  3) แนวทางการพัฒนา 
   3.1) ......................................................................................................... 
   3.2) ......................................................................................................... 
   3.3) .........................................................................................................  
  4) แผนงาน/โครงการส าคัญ 

ภาคผนวก 4.2 



แผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด .............. ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 -2565) ๒ 
  

   4.1) ......................................................................................................... 
   4.2) ......................................................................................................... 

 2.4 ด้านการขับเคลื่อนเศรษฐกิจชีวภาพ 
  1) เป้าหมาย........................................................................................................................... 
  2) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย........................................................................................................ 
  3) แนวทางการพัฒนา 
   3.1) ........................................................................................................ 
   3.2) ........................................................................................................ 
   3.3) ........................................................................................................ 
  4) แผนงาน/โครงการส าคัญ 
   4.1) ........................................................................................................ 
   4.2) ........................................................................................................ 

3. แผนบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
  1) เป้าหมาย........................................................................................................................... 
  2) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย........................................................................................................ 
  3) แนวทางการพัฒนา 
   3.1........................................................................................................ 
   3.2........................................................................................................ 
   3.3........................................................................................................ 
  4) แผนงาน/โครงการส าคัญ 
   4.1 ........................................................................................................ 
   4.2 ........................................................................................................ 

4. แผนบริหารจัดการทรัพยากรน  า 
  1) เป้าหมาย........................................................................................................................... 
  2) ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ......................................................................................................  
  3) แนวทางการพัฒนา 
   3.1 ........................................................................................................ 
   3.2 ........................................................................................................ 
   3.3 ........................................................................................................  
  4) แผนงาน/โครงการส าคัญ 
   4.1 ........................................................................................................ 
   4.2 ........................................................................................................ 
 
 
 
 
 
 



แผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด .............. ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 -2565) ๓ 
  

 

5. ประมาณการวงเงินงบประมาณรวม (๒๕63–  ๒๕65) 

 ประมาณการวงเงินงบประมาณท้ังหมด*     บาท 

แหล่งเงิน* 

เงินงบประมาณจังหวัด/
กลุ่มจังหวั 

เงินรายไดจ้ากหน่วยงาน 
ต้นสังกัด 

เงินรายได้จากหน่วยงานอื่น 
(งบเบิกแทนกัน) 

อ่ืนๆ 

    

5.1 ประมาณการวงเงินงบประมาณตามแผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

๑) ด้านทรัพยากรป่าไม้ 

แหล่งเงิน ๒๕63 ๒๕64 ๒๕65 วงเงินรวม 

เงินงบประมาณ
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด 

    

เงินรายไดจ้าก
หน่วยงานต้นสังกัด 

    

เงินรายได้จาก
หน่วยงานอื่น  
(งบเบิกแทนกัน) 

    

อ่ืนๆ      

 

๒) ด้านทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง  

แหล่งเงิน ๒๕XX ๒๕XX ๒๕XX วงเงินรวม 

เงินงบประมาณ
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด 

    

เงินรายไดจ้าก
หน่วยงานต้นสังกัด 

    

เงินรายได้จาก
หน่วยงานอื่น  
(งบเบิกแทนกัน) 

    

อ่ืนๆ      

 



แผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด .............. ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 -2565) ๔ 
  

 

3) ด้านทรัพยากรแร่  

แหล่งเงิน ๒๕XX ๒๕XX ๒๕XX วงเงินรวม 

เงินงบประมาณ
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด 

    

เงินรายไดจ้าก
หน่วยงานต้นสังกัด 

    

เงินรายได้จาก
หน่วยงานอื่น  
(งบเบิกแทนกัน) 

    

อ่ืนๆ      

 

4) ด้านการขับเคลื่อนเศรษฐกิจชีวภาพ  

แหล่งเงิน ๒๕XX ๒๕XX ๒๕XX วงเงินรวม 

เงินงบประมาณ
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด 

    

เงินรายไดจ้าก
หน่วยงานต้นสังกัด 

    

เงินรายได้จาก
หน่วยงานอื่น  
(งบเบิกแทนกัน) 

    

อ่ืนๆ      

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด .............. ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 -2565) ๕ 
  

 

5.2 ประมาณการวงเงินงบประมาณตามแผนบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 

แหล่งเงิน ๒๕XX ๒๕XX ๒๕XX วงเงินรวม 

เงินงบประมาณ
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด 

    

เงินรายไดจ้าก
หน่วยงานต้นสังกัด 

    

เงินรายได้จาก
หน่วยงานอื่น  
(งบเบิกแทนกัน) 

    

อ่ืนๆ      

 

5.3 ประมาณการวงเงินงบประมาณตามแผนบริหารจัดการทรัพยากรน  า 

แหล่งเงิน ๒๕XX ๒๕XX ๒๕XX วงเงินรวม 

เงินงบประมาณ
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด 

    

เงินรายไดจ้าก
หน่วยงานต้นสังกัด 

    

เงินรายได้จาก
หน่วยงานอื่น  
(งบเบิกแทนกัน) 

    

อ่ืนๆ      

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการประจำปี..... 

สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด...... 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(หน่วย) 

สถานที่ดำเนินงาน ระยะเวลดำเนินงาน (ระบุเดือน) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 
(ระบุบุคคล) หมู่ที่..บ้าน.../

ชุมชน 
ตำบล อำเภอ ด.___ ด.___ ด.___ ด.___ ด.___ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

ผู้จัดทำ.................................... 

วัน/เดือน/พ.ศ. 

 
ภาคผนวก 4.3 



แผนปฏิบัติราชการประจำปี..... 

หน่วยงาน.... (หน่วยงานสังกัด ทส. ในพ้ืนที่) 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 
(หน่วย) 

สถานที่ดำเนินงาน ระยะเวลดำเนินงาน (ระบุเดือน) 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 
(ระบุบุคคล) หมู่ที่..บ้าน.../

ชุมชน 
ตำบล อำเภอ ด.___ ด.___ ด.___ ด.___ ด.___ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

ผู้จัดทำ.................................... 

วัน/เดือน/พ.ศ. 

 ภาคผนวก 4.4 



แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการ ประจ าปี............... 

ประจ าเดือน  ต.ค.-ธ.ค.    ม.ค.-มี.ค.    เม.ย.-มิ.ย.    ก.ค.-ก.ย. 

1. แผนงาน/โครงการกิจกรรม (ระบ)ุ ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

แผนงาน : …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
โครงการ : … ……………………………………………………………………………………………………………………………… ... 
กิจกรรม : …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ระบุ) ตามขั้นตอนการปฏิบัติราชการ  

2.1 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… .. 
2.2 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… .. 
2.3 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… .. 
2.4 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… .. 
2.5 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… .. 

3. ผลการด าเนินงาน เปรียบเทียบเป้าหมายคิดเป็นร้อยละ 

เป้าหมาย : (ระบ)ุ … ……………………………………………… จ านวน…………………………………………………  (หน่วย) 
ด าเนินการแล้วเสร็จ : …………………………………………… (หน่วย)  คิดเป็นร้อยละ……………………………………… . 

4. ผลลัพธ์และผลกระทบต่อประชาชน หรือเป้าหมาย 

 จ านวนประชาชนนได้รับผลประโยชน์ จ านวน  ……………………………………………  คน 
 กลุ่มเครือข่าย หรือภาคีได้รับประโยชน์ จ านวน  … ……………………………………… .  กลุ่ม 
 ชุมชน/หมู่บ้าน ได้รับประโยชน์ จ านวน  …………………………………………………… .  ชุมชน/หมู่บ้าน 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ……………………………………………………………………………………………………………………………… . 

5. ปัญหาอุปสรรคการปฏิบัติราชการ 

5.1 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… .. 
5.2 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… .. 
5.3 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… .. 

6. ข้อเสนอแนะ และแนวทางแก้ไข 

6.1 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… .. 
6.2 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… .. 
6.3 …………………………………………………………………………………………………………………………………………… .. 

ภาคผนวก 4.5 



ค ูมื่อปฏิบติัราชการ 

ส านกังานทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มจงัหวดั

ส่วนประสานราชการภูมิภาค กองยุทธศาสตรแ์ละแผนงาน

ส านกังานปลดักระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม

Tel. 02 265 6269 , 02 265 6152  

Fax. 02 265 6158 Email : oops_co@hotmail.com


