
นโยบายส านักงานสีเขียว (Green office)

ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม พ.ศ. 2562

(นายกนก เกิดวัฒนา)

ผู้จัดการ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาครังสิต

ตามที่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนาส านักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  

ให้เป็นส านักงานสีเขียว เพื่อยกระดับมาตรฐานส านักงานให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมากขึ้น อันจะท าให้เกิด

การลดปริมาณการปล่อยก๊าชเรือนกระจก ลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม และเตรียมความพร้อมสู่มาตรฐาน

สิ่งแวดล้อมในระดับสากล

เพื่อเป็นการมุ่งม่ันตอบสนองนโยบาย และธ ารงรักษาการเป็นส านักงานสีเขียว  (Green office)    

อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  การไฟฟ้าส่วนภูมิภาครังสิตจึงขอประกาศนโยบายส านักงานสีเขียว ดังต่อไปนี้

1. ปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อก าหนด  และระเบียบปฏิบัติอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องกับส านักงานสีเขียว

2. สื่อสาร ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ปลูกจิตส านึกให้กับบุคลากรภายในองคก์ร และประชาชน        

ให้เกิดความตระหนักถึงปัญหาสิ่งแวดล้อม

3.    ควบคุมการใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างประหยัด  อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด

4.    รณรงค์ลดของเสียและน ากลับมาใช้ใหม่  ลดการปล่อยก๊าชเรือนกระจกจากทุกกิจกรรมในการ -

ด าเนินงานในส านกังาน

5.    ปรับปรุงภูมิทัศน์  พื้นที่ปฏิบัติงาน ทั้งภายในและภายนอก ให้มีความน่าอยู่เสมอ

6. จัดซื้อจัดจ้างผลิตภัณฑ์ และบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

7. ติดตามประเมินผล และประชุมทบทวนโดยฝ่ายบริหารอย่างน้อย  ปีละ 1 ครั้ง หรือตามแผนการ

ด าเนินงาน

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาครังสิต


