
แผนปฏิบัติการ ประจําป 2560

 1. วัตถุประสงคเชิงยุทธศาสตร 2. กลยุทธระดับองคกร 3. เกณฑวัดการดําเนินงาน 4. เปาหมาย

 S03 มุงเนนการตอบสนองความตองการของ     - OC2 Stakeholder Engagement     - ผลการสํารวจความพึงพอใจในการ     - ไมนอยกวาเกณฑวัดระดับ 4

ผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม ดําเนินงานของ กฟภ.

5. กลยุทธระดับสายงาน 6. เกณฑวัดการดําเนินงาน 7. เปาหมาย

     - OC2 Stakeholder Engagement     - ผลการสํารวจความพึงพอใจในการ     - ไมนอยกวาเกณฑวัดระดับ 4

ดําเนินงานของ กฟภ.

8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ 10 11 12 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพรอมปริมาณหรือเปาหมาย) สถานท่ี ชวงเวลา หนวยงานหลัก (ลานบาท) (ลานบาท)

( Activities / Action Steps)   (1) ลงทุน

  (2) ทําการ

 (3) อ่ืน ๆ

แผนงานท่ี 1  สํารวจและประเมินผลความพึงพอใจ  - ประสานงาน และจัดเก็บขอมูลจากแบบสอบถาม กฟจ.ปจ ม.ค.-ก.ย.2560 ผบค.,

ดานสังคมและสิ่งแวดลอมของ กฟภ. ความพึงพอใจตอการดําเนินงานดานสังคมและ ผปบ.
สิ่งแวดลอม และประเมินผลโครงการตามที่ ฝสส. กําหนด

เปาหมาย  ภายในไตรมาสที่ 3/2560

หรือตามจํานวนที่ ฝสส. กําหนด

แบบฟอรม กผส.ผป.01.1ดานการเรียนรูและพัฒนา (สังคมและสิ่งแวดลอม)
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ 10 11 12 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพรอมปริมาณหรือเปาหมาย) สถานท่ี ชวงเวลา หนวยงานหลัก (ลานบาท) (ลานบาท)

( Activities / Action Steps)   (1) ลงทุน

  (2) ทําการ

 (3) อ่ืน ๆ

แผนงานท่ี 2 เพ่ิมทักษะบุคลากรดานหลัก 2.2 จัดอบรมหลักสูตร ความรู ความเขาใจระบบ กฟจ.ปจ ม.ค.-ม.ีค.2560 ผบห.

บรรษัทภิบาลและมาตรฐานความรับผิดชอบ มาตรฐาน ISO : 26000 ใหกลุมเปาหมายที่เก่ียวของ

ตอสังคม (ISO : 26000) ในการบริหารองคกร กับงานดานสังคมและสิ่งแวดลอม (ผูบริหารและพนักงาน

และหนวยงานที่จะดําเนินงาน ดาน CSR ป 2560)
เปาหมาย ตามที่ กฟก.1 กําหนด

8



8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ 10 11 12 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพรอมปริมาณหรือเปาหมาย) สถานท่ี ชวงเวลา หนวยงานหลัก (ลานบาท) (ลานบาท)

( Activities / Action Steps)   (1) ลงทุน

  (2) ทําการ

 (3) อ่ืน ๆ

แผนงานท่ี 3 การสานเสวนาผูมีสวนไดสวนเสีย 3.1 จัดการสานเสวนารับฟงความคิดเห็น ความตองการ กฟจ.ปจ ม.ค.-ก.ย.2560 ผปบ.

ตามมาตรฐานความรับผิดชอบตอสังคม ISO:26000 ความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสียพรอมประเมินผล 

ตามมาตรฐานความรับผิดชอบตอสังคม ISO : 26000

เปาหมาย

  - สานเสวนากลุมผูมีสวนไดสวนเสีย อยางนอย 1 กลุม

 (ลูกคา, ชุมชน ผูรับจาง ผูรับเหมา และอ่ืน ๆ

3.2 นําผลจากการรับฟงความคิดเห็น ตามขอ 3.1 กฟจ.ปจ. ต.ค.-ธ.ค.2560 ผปบ.

มาวิเคราะหแลวจัดทําแผนงานหรือโครงการภายใต

แผนปฏิบัติการดานสังคมและสิ่งแวดลอม ป 2561

เปาหมาย
 - รายงานผลการดําเนินงานตามเปาหมายของแผนงาน

หรือโครงการฯ ภายในไตรมาส 3/2560
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ 10 11 12 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพรอมปริมาณหรือเปาหมาย) สถานท่ี ชวงเวลา หนวยงานหลัก (ลานบาท) (ลานบาท)

( Activities / Action Steps)   (1) ลงทุน

  (2) ทําการ

 (3) อ่ืน ๆ

แผนงานท่ี 4 ประเมินผลการเขารวมกิจกรรม  - ผูบริหารและพนักงานเขารวมกิจกรรมดาน CSR กฟจ.ปจ. ม.ค.-ธ.ค.2560 ผบห. - -

ดาน CSR ของพนักงาน ที่ดําเนินการโดย กฟภ., กฟข. และ กฟฟ.ที่สังกัด

เปาหมาย

 - พนักงานเขารวมกิจกรรม CSR ไมนอยกวา รอยละ 10
ของพนักงาน และลูกจางทั้งหมด

  ทั้งหมด   111  คน  เปาหมาย   11  คน
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8. แผนงาน / โครงการ / งาน 9. แผนปฏิบัติ 10 11 12 13.งบประมาณ รวม

(Operating Strategies หรือ Strategic Initiatives) (ระบุกิจกรรมหลักพรอมปริมาณหรือเปาหมาย) สถานท่ี ชวงเวลา หนวยงานหลัก (ลานบาท) (ลานบาท)

( Activities / Action Steps)   (1) ลงทุน

  (2) ทําการ

 (3) อ่ืน ๆ

แผนงานท่ี 6  ศึกษาการสรางคุณคารวมและ  - รวมสรางคุณคารวมและยกระดับดําเนินกิจกรรม กฟจ.ปจ. ม.ค.-ธ.ค.2560 ผบห. (3) 0.050 0.050

ยกระดับความรับผิดชอบตอสังคม ดาน CSR ที่ดําเนินในป 2559 ใหเกิดการสรางคุณคารวม กฟส.ปจค.

(CSV)  ระหวาง กฟภ. กับชุมชน กฟส.บส.

เปาหมาย จํานวน  1 โครงการ

แผนงานท่ี 7 โครงการ PEA หนวยแพทยเคลื่อนที่  - เขารวมกิจกรรมออกหนวยแพทยเคลื่อนที่รวมกับ กฟจ.ปจ. ม.ค.-ธ.ค.2560 ผบห. - -

นักศึกษา วปอ. รุนที่ 27 มูลนิธิแสง - ไซกี เหตระกูล กฟส.ปจค.

และ นสพ. เดลินิวส ตรวจรักษาประชาชนในพ้ืนที่ชนบท กฟส.บส.

ที่หางไกล

เปาหมาย  ตามแผนของ ฝสส.
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