
รายงานการประชุม 
คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดนนทบุรี (คบจ. นนทบุรี) 

ครั้งที่ 12/2566 
วันพฤหัสบดทีี่ 30 พฤศจิกายน 2566 เวลา 09.30 น. 

ณ ห้องประชุมสำนักงานคลังจังหวัดนนทบุรี ชั้น 1 อาคารศาลากลางจังหวัดนนทบุรี 
............................................................... 

ผู้มาประชุม 
1. นางพิศมัย      บุญเทียม คลังจังหวัดนนทบุรี        ประธานกรรมการ 
2. นางสาวจิราภา       เอ้ียวสกุลรัตน์ สรรพากรพื้นที่นนทบุรี 1        กรรมการ 
3. นางปาณวดี          รอดสมบูรณ ์       สรรพากรพื้นที่นนทบุรี 2 กรรมการ 
4. นายอัฐวุฒ ิ      สพันธุพงษ ์ ธนารักษ์พ้ืนที่นนทบุรี กรรมการ 
5. นายเดชา      บุญอินทร์ สรรพสามิตพ้ืนที่นนทบุรี กรรมการ                 
6. นางปานคำ      สุขประเสริฐ ผู้อำนวยการสำนักงาน ธ.ก.ส. จังหวัดนนทบุรี กรรมการ  
7. นางรจนา      ดีมาก ผู้อำนวยการธนาคารออมสิน เขตนนทบุร ี1 กรรมการ 
8. นางสุนีย ์      เธียรเมธาวงศ์   ผู้จัดการอาวุโสบริหารสาขานนทบุรี                  กรรมการ 
  ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย 
9. นายอรุณโชติ      นุ่นเอียด             (แทน) ผู้อำนวยการผู้จัดการเขต 16 ธนาคารพัฒนาวสิาหกิจ  กรรมการ 
           ขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศไทย 
10. นางศิริรักษ์       ไตรพล  (แทน) ผู้จัดการสาขาอาวุโส ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน)   กรรมการ 
11. นางสาวเบญจวรรณ   ศรีม่วง (แทน) ผู้จัดการธนาคารอาคารสงเคราะห์ สาขาแจ้งวัฒนะ       กรรมการ 
12. นางสาวศุภลักษณ์ ศรีฟ้า (แทน) ผู้อำนวยการสำนักงาน คปภ.จังหวัดนนทบุรี        กรรมการ 
13. นางสาวบุษบงก์    ตันตมณรีัตน์ นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ .เลขานุการ 
14. นางสาวจันทิมา      ตันติกุลวัฒนา นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ                 ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวกนกพร      ใสหมี นักวิชาการภาษีชำนาญการ สำนักงานสรรพากรพ้ืนที่นนทบุรี 2 
2. นางสาวปรีชญา      นาคแกม นักวิชาการคลังชำนาญการ สำนักงานคลังจังหวัดนนทบุรี 
3. นางสาวฐิติพันธ์      พิศิลป์ เจ้าพนักงานการคลังปฏิบัติงาน สำนักงานคลังจังหวัดนนทบุรี 
4. นายพงศธร           สุขเอก นักวิชาการคลัง สำนักงานคลังจังหวัดนนทบุรี 
5. นางสาวนัจวา       กาเซ็ม นักวิชาการคลัง สำนักงานคลังจังหวัดนนทบุรี 
6. นางสาวณัชชารินทร์ ฉานสูงเนิน เจ้าหน้าที่การคลัง สำนักงานคลังจังหวัดนนทบุรี 
 

เริ่มประชุมเวลา  09.30 น. 

                      ประธาน คบจ.นนทบุรี กล่าวเปิดประชุม และเริ่มประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

 

          /ระเบียบวาระ ... 
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

1.1 พิธีเจริญพระพุทธมนต์และเจริญจิตตภาวนาเพื่อถวายพระพรแด่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา 
        ประธาน คบจ.นนทบุรี แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า จังหวัดนนทบุรีได้กำหนดพิธี 
เจริญพระพุทธมนต์และเจริญจิตตภาวนาเพื่อถวายพระพรแด่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา 
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา โดยในวันพฤหัสบดีที่ 7 ธันวาคม 2566  
ได้เชิญหัวหน้าส่วนราชการและเจ้าหน้าที่เข้าร่วมพิธี ณ วัดบัวขวัญ อ.เมืองนนทบุรี และในวันพฤหัสบดีที่  
14 ธันวาคม 2566 ได้เชิญหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลัง จำนวน 20 คน พร้อมด้วยหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
ศูนย์พ้ืนที่นนทบุรี อำเภอเมืองนนทบุรี และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ เข้าร่วมพิธี ณ วัดแจ้งศิริสัมพันธ์ 
อ.เมืองนนทบุรี จึงขอความร่วมมือส่วนราชการในสังกัดกระทรวงการคลังทุกหน่วยงานส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมพิธี 
ดังกล่าว อย่างน้อยหน่วยงานละ 5 คน สำหรับการแต่งกายข้าราชการเป็นเครื่องแบบปฏิบัติราชการสีกากี  
คอพับแขนยาว 
                จึงแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
มติทีป่ระชุม : รับทราบ 

1.2 การประชุมหารือข้อราชการ (สภากาแฟ) จังหวัดนนทบุรี 
       ประธาน คบจ.นนทบุรี แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า จังหวัดนนทบุรี กำหนดการจัด 
ประชุมหารือข้อราชการ (สภากาแฟ) ประจำเดือน ธันวาคม 2566 ในวันพุธที่ 13 ธันวาคม 2566 ณ ศูนย์การเรียนรู้ 
การไฟฟ้าฝ่ายผลิต (กฟผ.) สำนักงานกลาง เชิงสะพานพระราม 7 ถนนจรัญสนิทวงศ์ โดยมีหน่วยงานในสังกัด 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ในพ้ืนที่ 
จังหวัดนนทบุรี เป็นเจ้าภาพจัดการประชุม จึงขอเชิญชวน คบจ.นนทบุรี เข้าร่วมประชุมหารือข้อราชการฯ  
ในวันดังกล่าว  
        จึงแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
มติทีป่ระชุม : รบัทราบ 

1.3 การปรับเงื่อนไขวิธีการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 

                   ประธาน คบจ.นนทบุรี แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า กรมบัญชีกลางได้มีการปรับเงื่อนไข 
วิธีการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำตามนโยบายรัฐบาล โดยให้แบ่งจ่ายเงินเป็น 2 รอบ เพ่ือเป็นการเพ่ิม 
สภาพคล่องทางการเงินและพัฒนาขีดความเป็นอยู่ให้แก่ข้าราชการ ซึ่งผู้ที่จะมีสิทธิเลือกรับเงินเดือน 2 รอบ 
ได้แก่ กลุ่มข้าราชการ/ลูกจ้างประจำที่ เข้าร่วมโครงการจ่ายเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของข้าราชการ/
ลูกจ้างประจำโดยตรง จำนวน 230 ส่วนราชการเท่านั้น โดยปกติคนกลุ่มนี้จะได้รับเงินเดือน 1 รอบ จ่ายใน 
วันทำการก่อนวันทำการสุดท้ายของเดือน 3 วันทำการ แต่หากประสงค์จะรับเงินเดือน 2 รอบ จะจ่ายรอบแรก 
ในวันที่ 16 ของทุกเดือน หากวันดังกล่าวตรงกับวันหยุดราชการ ให้เลื่ อนเป็นวันทำการก่อนวันที่ 16 และ 
จะจ่ายรอบสองในวันทำการก่อนวันทำการสุดท้ายของเดือนสามวันทำการ โดยต้องยื่นแสดงความประสงค์ 
ที่ส่ วนราชการของตนเองเฉพาะผู้ที่ ต้องการรับ เงิน เดือน 2 รอบเท่ านั้น  ครั้ งแรกกรณี ข้าราชการ 
ให้ยื่นความประสงค์ในวันที่ 1 – 15 ธันวาคม 2566 ลูกจ้างประจำให้ยื่นความประสงค์ในวันที่ 1 – 15  
กุมภาพันธ์ 2567 และในปีถัดไปหากจะเปลี่ยนแปลงวิธีการจ่ายให้ยื่นความประสงค์ได้ปีละ 1 ครั้ง  
 
                            /ระหว่างวันที่... 
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ระหว่างวันที่1-15 ธันวาคม ของทุกปี  สำหรับการจ่ายเงินแต่ละครั้งผู้รับเงินเดือนจะต้องรับผิดชอบ 
ค่าธรรมเนียมการโอนเอง ดังนี้ 

1) ธนาคารที่ไม่ต้องชำระค่าธรรมเนียมการโอน มี 9 แห่ง ได้แก่ บมจ.ธนาคารกรุงไทย 
ธนาคารออมสิน ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.)  ธนาคารไทยพาณิชย์ ธนาคารกสิกรไทย 
ธนาคารซีไอเอ็มบีไทย ธนาคารทหารไทยธนชาติ ธนาคารกรุงศรีอยุธยา และธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย 

2) ธนาคารที่ตอ้งชำระค่าธรรมเนียมครั้งละ 5 บาท ได้แก่ ธนาคารกรุงเทพ 
3) ธนาคารที่ต้องชำระค่าธรรมเนียมครั้งละ 8 บาท ได้แก่ ธนาคารยูโอบี และ 

ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
   สำหรับวิธีการโดยละเอียด สำนักงานคลังจังหวัดนนทบุรีได้จัดโครงการฝึกอบรม 
เชิงปฏิบัติการ “การปรับเงื่อนไขวิธีการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ” ให้ส่วนราชการทุกหน่วยงาน 
ในจังหวัดนนทบุรีแล้ว เมื่อวันพุธที่  29 พฤศจิกายน 2566 ระหว่างเวลา 08.30 – 12.00 น.  
ณ ห้องประชุมมหาเจษฎาบดินทร์ ชั้น 5 อาคารศาลากลางจังหวัดนนทบุรี  
         จึงแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
มติทีป่ระชุม : รับทราบ 

1.4 การแนะนำผู้บริหาร คบจ.นนทบุรี ที่ย้ายมาดำรงตำแหน่งใหม่ 
                   ประธาน คบจ.นนทบุร ีแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มีการเปลี่ยนแปลงผู้แทน คบจ.นนทบุรี 
ของธนาคารพัฒนาวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมใหม่ โดยมีการโยกย้าย นางสาวกฤชอร นิ่มละมัย ไปปฏิบัติงาน 
ในพ้ืนที่อ่ืน และได้มอบหมายให้ นายอรุณโชติ นุ่นเอียด มาเข้าร่วมประชุม คบจ.นนทบุรี แทน จึงขอให้แนะนำตัว 
ให้ที่ประชุมทราบ 
                   นายอรุณโชติ นุ่นเอียด ได้แนะนำตัวให้ที่ประชุมทราบว่า ได้ย้ายมาปฏิบัติราชการที่ 
จังหวัดนนทบุรีในตำแหน่ง รองผู้อำนวยการ ผู้จัดการเขต 16  ซึ่งการกลับมาครั้งนี้ เป็นการย้ายกลับมาปฏิบัติงาน 
ทีจ่ังหวัดนนทบุรีเป็นครั้งที่ 3 แล้ว ยินดีที่ได้ร่วมงานกับทุกท่าน และยินดีที่จะสนับสนุนงานของ คบจ.นนทบุรีต่อไป 
      จึงแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
มติทีป่ระชุม : รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 11/2566 เมื่อวันอังคารที่ 31 ตุลาคม 2566 
    ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุรี ได้จัดทำรายงานการประชุมของคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด
นนทบุรี (คบจ.นนทบุรี) ครั้งที่ 11/2566 เมื่อวันอังคารที่ 31 ตุลาคม 2566 และได้เวียนแจ้งให้ คบจ.นนทบุรี  
ทราบแล้ว ตามหนังสือสำนักงานคลังจังหวัดนนทบุรี ที่ นบ 0003/ว 1125 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2566  
ปรากฏว่า ไม่มีผู้แจ้งขอแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวแต่อย่างใด  

     จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม  

มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 11/2566 เมื่อวันอังคารที่ 31 ตุลาคม 2566 

 

 

                           /ระเบียบวาระ ... 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 

3.1 รายงานการใช้จ่ายเงินกองกลางของ คบจ.นนทบุรี 
   ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุรี  ได้นำเรียนให้ที่ประชุมทราบว่า ตามที่  คบจ.นนทบุรี 
ที่ผ่านมา ไม่มีการใช้จ่ายเงินกองกลางของคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดนนทบุรี จึงยังคงยอดเงินคงเหลือ 
บัญชีเงินกองกลางของ คบจ.นนทบุรี ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2566 เป็นเงิน 8,389.- บาท (แปดพันสามร้อย 
แปดสิบเก้าบาทถ้วน)  
                              จึงนำเรียนที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ 
มติที่ประชุม : รับทราบ    

                     3.2 การมอบหมายผู้ประสานงานตามบทบาท/ภารกิจของ คบจ.นนทบุร ี
   ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุรี  ได้นำเรียนให้ที่ประชุมทราบว่า ตามที่  คบจ.นนทบุรี 
ได้แจ้งชื่อผู้ประสานงานเพ่ือทำหน้าที่ในการติดต่อประสานการดำเนินงานตามภารกิจของ คบจ.นนทบุรี ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้ฝ่ายเลขานุการฯ ทราบ เพ่ือเป็นข้อมูลในการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานประสาน 
การดำเนินงานฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้ดำเนินการจัดทำคำสั่งสำนักงานคลังจังหวัด 
นนทบุรี ที่ 2/2566 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานประสานการดำเนินงาน 
ตามภารกจิของคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดนนทบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แล้ว และได้เวียนแจ้ง 
คำสั่งดังกล่าวให้ คบจ.นนทบุรี ทุกหน่วยงานทราบแล้ว ตามหนังสือสำนักงานคลังจังหวัดนนทบุรี ที่ นบ 0003/ 
ว 1123 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2566 
                            จึงนำเรียนที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม : รับทราบ    

                     3.3 ร่างเกณฑ์การพิจารณาคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) ดีเด่น ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567                       
                            ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุรี ได้นำเรียนให้ที่ประชุมทราบว่า ในขณะนี้เกณฑ์การพิจารณา 
คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ยังไม่ได้ประกาศใช้ มีเพียงร่างเกณฑ์ 
การพิจารณาออกมา ซึ่งร่างเกณฑ์การพิจารณาดังกล่าวมีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 

1) เกณฑ์การพิจารณา คบจ. ดีเด่น แบ่งออกเป็น 3 ด้าน ดังนี้ 
(1) ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง 

(Top Down/Agenda Based) จำนวน 40 คะแนน 
(2) ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการ 

ของพ้ืนที่ (Area Based) จำนวน 30 คะแนน 
(3) ด้านงานตามภารกิจหลัก (Function Based) จำนวน 30 คะแนน 

2) อันดับรางวัล 
(1) รางวัล คบจ. ดีเด่น 10 อันดับแรก ที่มีคะแนนรวมสูงสุด ได้แก่ 

- รางวัลที่ 1 เงินรางวัล 200,000.- บาท พร้อมโล่รางวัลเกียรติยศและใบประกาศ 
- รางวัลที่ 2 เงินรางวัล 180,000.- บาท พร้อมโล่รางวัลเกียรติยศและใบประกาศ 
- รางวัลที่ 3 เงินรางวัล 160,000.- บาท พร้อมโล่รางวัลเกียรติยศและใบประกาศ 
- รางวัลที่ 4 เงินรางวัล 140,000.- บาท พร้อมโล่รางวัลเกียรติยศและใบประกาศ 
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- รางวัลที่ 5 เงินรางวัล 120,000.- บาท พร้อมโล่รางวัลเกียรติยศและใบประกาศ 
- รางวัลที่ 6-10 เงินรางวัล 100,000.- บาท พร้อมโล่รางวัลเกียรติยศและใบประกาศ  
ทั้งนี้ คบจ. จะต้องมีคะแนนรวมมากกว่า 90 คะแนนขึ้นไป คะแนนเต็ม 100 

คะแนน โดยไม่มีคะแนนในมาตรการใดได้ 0 คะแนน หาก คบจ. มีคะแนนรวมเท่ากัน จะพิจารณาคะแนน 
ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง (Top Down/Agenda Based)  
และด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการของพ้ืนที่ (Area Based)  
ตามลำดับ 

(2) รางวัลพิเศษ 10 รางวับ ได้รับเงินรางวัลละ 50,000.- บาท โดยพิจารณาจาก 
คบจ. ที่ได้รับคะแนนตามเกณฑ์การประเมินผลด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือ 
ความต้องการของพ้ืนที่ (Area Based) ซึ่งมคีะแนนรวมสูงสุดในด้านที่กำหนด 10 ลำดับแรก ซึ่งมีข้อกำหนดดังนี้ 

- คบจ. ที่ได้รางวัลพิเศษ ต้องไม่ใช่ คบจ. ที่ได้รางวัล คบจ. ดีเด่น 10 รางวัลข้างต้น 
- คบจ. ที่ได้รางวัลพิเศษ ต้องไม่มีคะแนนในมาตรการ Top Down/Agenda 

Based ได้ 0 คะแนน 
- กรณ ีคบจ. มีคะแนนเท่ากันในด้านการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด  

หรือความต้องการของพ้ืนที่ (Area Based) จะพิจารณาคะแนนรวมทั้งหมดเป็นหลักในการจัดลำดับ คบจ.  
3) เกณฑ์การพิจารณา 

(1) ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง 
(Top Down/Agenda Based) คะแนนเต็ม 40 คะแนน 

          ตวัชี้วัดที่ 1.1 โครงการ National e-Payment (คะแนนเต็ม 7 คะแนน) 
         - ร้อยละส่วนราชการที่มีธุรกรรมทางการเงินเพ่ือรับ-จ่ายเงิน 
ของภาครัฐผ่านระบบ KTB Corporate (ธุรกรรมด้านรับ Bill Payment ด้านจ่าย Bulk Payment และธุรกรรม 
นำเงินส่งคลัง) และธุรกรรมด้านการรับเงินผ่านเครื่อง EDC โดยใช้บัตรเดบิต/เครดิต QR Code รวมถึงช่องทาง 
การขำระอ่ืน ๆ เช่น Mobile Banking เป็นต้น  ซึ่งตัวชี้วัดนี้ส่วนราชการจะต้องทำธุรกรรมผ่านช่องทางดังกล่าว 
มากกว่า 90 รายการ/หน่วยงาน ระยะเวลาการดำเนินการตั้งแต่เดือน ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 ถ้าหาก 
ดำเนินการได้มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 90 จะได้คะแนนเต็ม หน่วยงานรับผิดชอบ คือ สำนักงานคลังจังหวัด 
          ประธาน คบจ.นนทบุรี ให้ข้อสังเกตว่า การดำเนินการตัวชี้วัดนี้เหมือนเดิม  
แต่มีความท้าทายในส่วนของจำนวนรายการที่ต้องทำธุรกรรมที่เพ่ิมขึ้น จากเดิมกำหนดไว้จำนวนมากกว่า  
80 รายการ/หน่วยงาน เป็นจำนวนมากกว่า 90 รายการ/หน่วยงาน 

          ตัวชี้วัดที่ 1.2 โครงการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ (คะแนนเต็ม 7 คะแนน) 
         - ร้อยละความสำเร็จของการเร่งรัดการใช้จ่ ายงบประมาณ 
ภาครัฐ ซึ่งตัวชี้วัดนี้ส่วนราชการต้องใช้จ่ายเงินให้ได้ร้อยละ 100 ภายในระยะเวลาการดำเนินการ ตั้งแต่เดือน 
ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 จึงจะได้คะแนนเต็ม หน่วยงานรับผิดชอบ คือ คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
          ประธาน คบจ.นนทบุรี ให้ข้อสังเกตว่า ปีนี้ได้เพ่ิมความเข้มข้นในการใช้จ่ายเงิน 
เป็นร้อยละ 100 ปัจจุบันเนื่องจากเป็นการใช้งบประมาณปีเก่าไปพลางก่อน ทำให้การใช้จ่ายงบประมาณ 
ยังไม่มีการเบิกจ่ายเท่าที่ควร อย่างไรก็ตาม จะพยายามเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณภาครัฐให้ดีที่สุดต่อไป 
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          ตัวชี้วัดที่ 1.3 การเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (คะแนนเต็ม 13 คะแนน) 
         - ระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการเสริมสร้างศักยภาพ 
การคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น)  ซึ่งตัวชี้วัดนี้ คบจ. ต้องดำเนินการใน 5 กิจกรรม คือ 
(1) จัดทำแผนการดำเนินงาน (2) เก็บข้อมูลตามรูปแบบที่กำหนด (3) รวบรวมและประมวลผลข้อมูล  
(4) จัดทำและรายงานผลการดำเนินงานตามแผนต่อ คบจ. และ (5) รายงานผลการดำเนินโครงการให้  
กองการเงินการคลังภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ภายในเวลาที่กำหนด ซึ่งมีระยะเวลาการดำเนินการเดือน  
ตุลาคม 2566 - สิงหาคม 2567 จึงจะได้คะแนนเต็ม หน่วยงานรับผิดชอบ คือ คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
           ประธาน คบจ.นนทบุรี ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบเพ่ิมเติมว่า จังหวัดนนทบุรีมี  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 46 แห่ง ในปีงบประมาณก่อนได้ดำเนินการประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น 
(อปท.) ไปแล้ว จำนวน 33 แห่ง เหลือ อปท. ที่ต้องดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 จำนวน 
13 แห่ง ซึ่งจะขอหารือกันในระเบียบวาระถัดไป 
          ตัวชี้วัดที่ 1.4 การแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบอย่างบูรณาการ (คะแนนเต็ม 13 คะแนน) 
       1.4.1 การจัดกิจกรรมส่งเสรมิ ประชาสัมพันธ์ และให้ความรูเ้กี่ยวกับ 
การแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบให้ครบถ้วนใน 3 เรื่อง ได้แก่ (1) การส่งเสริมการประกอบธุรกิจสินเชื่อพิโกไฟแนนซ์ 
และสินเชื่อพิโกพลัส (2) การให้คำปรึกษาทางการเงินหรือส่งเสริมวินัยการเงินแก่ประชาชน เพ่ือป้องกันและ 
แก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ และ (3) การประชาสัมพันธ์สินเชื่อสำหรับลูกหนี้นอกระบบ เพ่ือเข้าสู่ระบบสถาบัน 
การเงินของรัฐ (คะแนนเต็ม 5 คะแนน)  ซึ่งตัวชี้วัดนี้รูปแบบ คือ ลงพ้ืนที่และ/หรือร่วมกับจังหวัดเคลื่อนที่ 
และ/หรืออ่ืน ๆ ครั้งละ 0.5 คะแนน จัดอบรมและ/หรือออกบธู โดยเชิญกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม โดยให้ 
ธ.ก.ส. และธนาคารออมสิน ร่วมประชาสัมพันธ์ ครั้งละ 1 คะแนน จะดำเนินการกี่ครั้งขึ้นอยู่กับรูปแบบกิจกรรม 
ที่เลือกดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่เดือน ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 หน่วยงานที่รับผิชอบ 
คือ คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดนนทบุรี 
                ประธาน คบจ.นนทบุรี ขอให้ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุรี วางแผน 
การจัดกิจกรรมส่งเสริม ประชาสัมพันธ์ และให้ความรู้ โดยให้จัดโครงการเอง อย่างไรก็ตาม ให้ พิจารณา 
ข้อมูลการลงทะเบียนผู้มีรายได้น้อยที่กระทรวงมหาดไทยจะเปิดลงทะเบียนในวันศุกร์ที่ 1 ธันวาคม 2566 
และประสานงานกับธนาคารออมสิน และ ธ.ก.ส. เพ่ือหารือว่าจะดำเนินการอย่างไรต่อไป 
       1.4.2 จำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ยื่นความประสงค์ขอเข้าสู่ระบบ 
สถาบันการเงินของรัฐ (คะแนนเต็ม 4 คะแนน)  พิจารณาจากจำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ยื่นความประสงค์เข้าสู่ 
สถาบันการเงินของ ธ.ก.ส. และธนาคารออมสิน ซึ่งต้องดำเนินการได้มากกว่า 80 ราย ภายในระยะเวลาดำเนินการ 
ตั้งแต่เดือน ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 จึงจะได้คะแนนเต็ม หน่วยงานที่รับผิดชอบ คือ ธ.ก.ส. และ 
ธนาคารออมสิน 
       1.4.3 จำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ได้รับอนุมัติเข้าสู่ระบบสถาบันการเงิน 
ของรัฐ (คะแนนเต็ม 4 คะแนน) พิจารณาจากจำนวนลูกหนี้นอกระบบที่ได้รับการอนุมัติเข้าสู่ระบบสถาบันการเงิน 
ของ ธ.ก.ส. และธนาคารออมสิน ซึ่งต้องดำเนินการได้มากกว่าร้อยละ 54 ราย ภายในระยะเวลาการดำเนินการ 
เดือน ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 จึงจะได้คะแนนเต็ม  หน่วยงานที่รับผิดชอบ คือ ธ.ก.ส. และธนาคารออมสิน 
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(2) ด้านนโยบายการดำเนินงานที่สอดรับกับยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการ 
ของพ้ืนที่ (Area Based) คะแนนเต็ม 30 คะแนน ตัวชี้วัดระดับความสำเร็จของการจัดทำโครงการที่ตอบสนอง 
ต่อยุทธศาสตร์จังหวัดหรือความต้องการของพ้ืนที่ โดยมุ่งเน้นการช่วยเหลือสนับสนุน ส่งเสริม วิสาหกิจขนาดกลาง 
และขนาดย่อม (SMEs) หรือวิสาหกิจชุมชนในจังหวัด จำนวน 1 โครงการ ซึ่ง คบจ. จะต้องดำเนินการใน 5 กิจกรรม 
คือ (1) จัดทำโครงการที่สนับสนุน SMEs หรือวิสาหกิจชุมชนในจังหวัด โดยระบุกลุ่มเป้าหมาย/วัตถุประสงค์/ 
ผลผลิต/ผลลัพธ์ที่ได้อย่างชัดเจน (2) จัดทำแผนการดำเนินโครงการ โดยกำหนดขั้นตอนการดำเนินงานและ 
ระยะเวลาอย่างชัดเจน (3) ดำเนินการตามแผนที่กำหนด และ (4) ประเมินผลและรายงานผลต่อ คบจ. หรือ 
ผู้ว่าราชการจังหวัด เมื่อดำเนินการครบทุกขั้นตอนจึงจะได้คะแนนเต็ม ระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่เดือน  
ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ คือ คณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด 
           ผู้แทนธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมจังหวัดนนทบุรี ได้นำเรียน 
ให้ที่ประชุมทราบว่า โครงการที่ คบจ.นนทบุรี ดำเนินการในปีก่อน มีผู้ประกอบการได้รับสินเชื่อไปไม่มากนัก 
เนื่องจากหลายเหตุผล เช่น ขาดความรู้ในเรื่องการเตรียมเอกสาร รายการเคลื่อนไหวทางบัญชีไม่สะท้อน 
ความเป็นจริง จึงอาจต้องเติมเต็มความรู้ให้กับผู้ประกอบการในส่วนนี้เพิ่มเติม 
         ผู้อำนวยการ ธ.ก.ส. จังหวัดนนทบุรี นำเรียนให้ที่ประชุมทราบว่า มีกลุ่มผู้ประกอบการ 
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) หรือวิสาหกิจชุมชน ทีธ่นาคารดูแลหลายกลุ่ม กลุ่มที่มีศักยภาพ เช่น 
กลุ่มใบบัวบกทอด เป็นต้น ซึ่งแต่ละกลุ่มมีศักยภาพในการผลิต แต่ยังต้องการเพ่ิมช่องทางการจัดจำหน่ายอยู่ 
จึงเห็นว่า การจัดงานแสดงสินค้า หาสถานที่ให้จำหน่ายสินค้า นำผลิตภัณฑ์ชุมชนมาจำหน่ายเพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจ 
น่าจะมีความเหมาะสม 
           ประธาน คบจ.นนทบุรี ขอให้ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุรี นำแนวคิดที่ 
ผู้อำนวยการ ธ.ก.ส. จังหวัดนนทบุรี นำเสนอ ไปจัดทำร่างโครงการฯ โดยให้หาข้อมูลเพิ่มเติมจากหน่วยงานอ่ืน 
ที่เกี่ยวข้อง และมีกลุ่ม SMEs หรือกลุ่มวิสาหกิจชุมชนในความดูแล และนำโครงการดังกล่าวมานำเสนอ คบจ.นนทบุรี  
พิจารณาในการประชุมครั้งต่อไป โดยขอให้ทำเป็นโครงการใหญ่กิจกรรมเดียว ไม่แยกเป็นกิจกรรมย่อย 
เช่นเดียวกับปีงบประมาณก่อน 

(3) งานตามภารกิจหลัก (Function Based) คะแนนเต็ม 30 คะแนน ประกอบด้วย 
มาตรการภาษี และคา่ธรรมเนียมอ่ืน ๆ จำนวน 3 ตัวชี้วัด 

- ตัวชี้วัดที่ 3.1 ร้อยละหน่วยรับบริจาคที่เข้าสู่ระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Donation) เปรียบเทียบกับจำนวนหน่วยรับบริจาคที่ยังไม่เข้าสู่ระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ (Whitelist) 
คะแนนเต็ม 5 คะแนน ซึ่ง คบจ. จะต้องดำเนินการใน 5 ขั้นตอน คือ (1) สำรวจข้อมูลหน่วยรับบริจาคที่มี  
คุณสมบัติในการเข้าสู่ระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ (e-Donation) (2) กำหนดกลุ่มเป้าหมายและจัดทำแผนเชิงรุก 
ในการเข้าไปประชาสัมพันธ์ดึงหน่วยรับบริจาคเข้าสู่ระบบ (3) ประสานหน่วยรับบริจาคที่ยังไม่มีเลขประจำตัว 
หน่วยรับบริจาคเข้าสู่ระบบ (Whitelist) (4) ติดตั้ง QR Code หน่วยรับบริจาค ติดตามผล และรายงานสรุปผล 
การดำเนินงาน โดยต้องดำเนินการให้ครบถ้วนทุกขั้นตอน และดำเนินการได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 จึงจะได้ 
คะแนนเต็ม ระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่เดือน ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 หน่วยรับผิดชอบ คือ  
สำนักงานสรรพากรพื้นที่นนทบุรี 1 และสำนักงานสรรพากรพ้ืนที่นนทบุรี 2 
    สรรพากรพื้นที่นนทบุรี 1 ได้นำเรียนให้ที่ประชุมทราบว่า การจะดำเนินการ 
ให้บรรลุผลตามตัวชี้วัดข้างต้น จะต้องมีการวางแผนการทำงานให้ดจีึงจะได้คะแนนเต็ม 
 
                              / - ตัวชี้วัด ... 
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- ตัวชี้วัดที่ 3.2 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาความรู้ภาษีอากร และสิทธิ 
ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ SMEs คะแนนเต็ม 5 คะแนน ซึ่ง คบจ. จะต้องดำเนินการใน 5 กิจกรรม คือ (1) 
กำหนดกลุ่มผู้ประกอบการ SMEs เป้าหมายและจัดเตรียมข้อมูล (2) จัดทำโครงการอบรม และประสาน 
กลุ่มผู้ประกอบการ SMEs เป้าหมายเข้าร่วมโครงการ  (3) ดำเนินการอบรมสัมมนาให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการ 
SMEs และสร้างเครือข่ายผู้ประกอบการประจำจังหวัด (4) สรุปผลการอบรมสัมมนาและรายงาน 
ผลการดำเนินงาน และ (5) ระดับความพอใจของผู้ประกอบการที่เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
โดยต้องดำเนินการให้ครบถ้วนทุกกิจกรรม จึงจะได้คะแนนเต็ม ระยะเวลาดำเนินการตั้ งแต่ เดือน 
ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567  หน่วยรับผิดชอบ คือ สำนักงานสรรพากรพื้นที ่นนทบุรี 1 และ 
สำนักงานสรรพากรพื้นที่ 2 
    สรรพากรพ้ืนที่นนทบุรี 1 ขอหารือว่า การดำเนินการตัวชี้วัดดังกล่าวสามารถ 
ดำเนินการร่วมกันระหว่างสำนักงานสรรพากรพ้ืนที่นนทบุ รี 1 และสำนักงานสรรพากรพ้ืนที่นนทบุรี 2  
โดยขอใช้เงินนอกงบประมาณการจัดเก็บภาษีท้องถิ่นร้อยละ 10 ที่กรมบัญชีกลางจัดสรรให้ คบจ. ดำเนินการ 
ได้หรือไม ่
    ประธาน คบจ.นนทบุรี แจ้งว่า สามารถจัดโครงการร่วมกันได้ และใช้จ่าย 
จากนอกงบประมาณการจัดเก็บภาษีท้องถิ่นร้อยละ 10 ที่กรมบัญชีกลางจัดสรรให้ คบจ. ดำเนินการได้ โดยให้ 
สำนักงานสรรพากรพ้ืนที่จัดทำโครงการเสนอขออนุมัติจากท่ีประชุม คบจ.นนทบุรี พร้อมทั้งจัดทำแผนปฏิบัติการ 
ส่งให้ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุรี เพ่ือเสนอประธาน คบจ.นนทบุรี ลงนามอนุมัติโครงการต่อไป 

- ตัวชี้วัดที่ 3.3 ระดับความสำเร็จของการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567 คะแนนเต็ม 10 คะแนน ซึ่ง คบจ. ต้องดำเนินการใน 5 กิจกรรม คือ (1) แต่งตั้ง 
คณะทำงาน (2) คัดเลือกพ้ืนที่/ชุมชนเป้าหมาย (3) จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้แก่ผู้ประกอบอุตสาหกรรม/  
ผู้ประกอบกิจการสถานบริการ/ผู้ขอใบอนุญาตขาย/ประชาชนในชุมชน (4) จำนวนรายของผู้ประกอบการรายใหม่ 
ที่มาจดทะเบียนสรรพสามิต อย่างน้อย 1 ราย หรือร้อยละจำนวนรายที่มาต่อใบอนุญาตตามกำหนดเวลา  
ร้อยละ 90 และ (5) สรุปผลการดำเนินงานและเสนอแนวทางปรับปรุงการดำเนินงานเสนอ คบจ. /สำนักงาน 
สรรพสามิตภาค ภายในวันที่ 16 ตุลาคม 2567 และเสนอกรมสรรพสามิตภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2567  
จึงจะได้คะแนนเต็มระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่เดือน ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567  หน่วยงานรับผิดชอบ คือ  
สำนักงานสรรพสามิตพ้ืนที่นนทบุรี 

- ตัวชี้วัดที่ 3.4 จำนวนแปลงที่ดนิได้รับการประเมินราคา คะแนนเต็ม 10 คะแนน 
ซึ่ง คบจ. ต้องดำเนินการใน 5 กิจกรรม  คือ (1) จัดเตรียมข้อมูลที่เกี่ยวข้อง (2) ประกาศพ้ืนที่ดำเนินการ  
(3) สำรวจสภาพที่ดิน (4) วิเคราะห์ข้อมูลราคาตลาดและกำหนดราคาประเมินรายหน่วยที่ดิน และ  
(5) สรุปผลการประเมินราคาที่ดินเสนอกรมธนารักษ์ โดยต้องดำเนินการให้ครบถ้วนทุกกิจกรรม จึงจะได้ 
คะแนนเต็ม ระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่เดือน ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567 หน่วยงานรับผิดชอบ คือ  
สำนักงานธนารักษ์พ้ืนที่นนทบุรี 
    ธนารักษ์พ้ืนที่นนทบุรี นำเรียนให้ที่ประชุมทราบเพ่ิมเติมว่า ตัวชี้วัดนี้  
ไม่มีปัญหา เนื่องจากการดำเนินการเรื่องนี้ขั้นตอนปกติกรมธนารักษ์กำหนดให้สำนักงานธนารักษ์พ้ืนที่ 
ดำเนินการถึง 6 ขั้นตอน แต่ใช้ประเมินตามเกณฑ์ คบจ. ดีเด่น เพียง 5 ขั้นตอนเท่านั้น คาดว่าจะดำเนินการได้ 
ตามตัวชี้วัดอย่างแน่นอน 
 
                      /ประธาน ... 
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                               ประธาน คบจ.นนทบุรี ขอให้หน่วยงานที่รับผิดชอบขับเคลื่อนตัวชี้วัด 
คบจ. ดีเด่น เตรียมความพร้อมการดำเนินการตามตัวชี้วัดดังกล่าวไว้ล่วงหน้าเพ่ือให้การดำเนินการบรรลุผล 
ตามเกณฑ์การประเมิน คบจ. ดีเด่น และเมื่อมีการประกาศใช้ตัวชี้วัด คบจ. ดีเด่น แล้ว จะได้สามารถดำเนินการ 
ได้ทันที  อย่ างไรก็ตาม หากมีการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดตัวชี้ วัดใด ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุรี  
จะได้เวียนแจ้งให้ทราบในโอกาสต่อไป 

มติที่ประชุม : รับทราบ            

                     3.4 ประชาสัมพันธ์งานของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลัง 

    1) การจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
                                 ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุรี ได้นำเรียนให้ที่ประชุมทราบว่า เทศบาลนครนนทบุรีกำหนด 
โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2567  ในวันเสาร์ที่ 13 มกราคม 2567  เวลา 06.00-14.00 น. 
ณ บริเวณศูนย์ราชการจังหวัดนนทบุรี โดยมีวัตถปุระสงค์เพ่ือให้เด็กและเยาวชนรู้จักหน้าที่ของตนเองและอยู่ใน 
ระเบียบวินัยอันดี ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี  
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมขบวนพาเหรด กิจกรรมการแสดงบนเวที  
และการแสดงต่าง ๆ กิจกรรมการตอบคำถามชิงรางวัล กิจกรรมนันทนาการ และอ่ืน ๆ คาดว่าจะมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ประมาณ 12,000 คน ซึ่งเทศบาลนครนนทบุรีได้มีหนังสือประชาสัมพันธ์การร่วมจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
ประจำปี 2567 เพื่อขอรับการสนับสนุนการจัดกิจกรรมดังกล่าวมาแล้ว 
    ประธาน คบจ.นนทบุรี ขอหารือที่ประชุมว่า จะมีการออกบูธกิจกรรมในนามของ 
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลังหรือไม่  
    ที่ประชุมได้ร่วมหารือกันแล้วเห็นว่า แต่ละหน่วยงานมีกำหนดการจัดกิจกรรมอยู่แล้ว 
ทำให้ไม่สะดวกในการแบ่งทีมมาจัดกิจกรรมร่วมกันในนามของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลัง จึงเห็นว่า 
ควรดำเนินการแยกกนัเป็นรายหน่วยงาน 

มติที่ประชุม : รับทราบ     

2)  สินเชื่อกรุงไทยเปย์เดะ 
ผู้แทน บมจ.ธนาคารกรุงไทย นำเรียนให้ที่ประชุมทราบเพ่ิมเติมว่า มีสินเชื่อใหม่ 

อีกหนึ่งประเภทชื่อว่า “เปย์เดะ” เป็นสินเชื่อเงินกู้ออนไลน์สำหรับพนักงาน เจ้าหน้าที่ที่รับเงินเดือน 
ผ่านธนาคารกรุงไทย จุดเด่นของผลิตภัณฑ์สินเชื่อประเภทนี้ คือ กู้ได้วงเงินสูงสุด 5 เท่าของรายได้ แต่ไม่เกิน  
1 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ย MRR+7% ต่อปี ไม่ต้องมีหลักทรัพย์ค้ำประกัน กู้ง่าย ๆ ผ่านแอปกรุงไทย Next  
ผู้สนใจสามารถใช้บริการเงินกู้ประเภทนี้ได้ง่าย ๆ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

มติที่ประชุม : รับทราบ         

3)  สินเชือ่กรุงไทยใจปำ้ 
     ผู้แทน บมจ.ธนาคารกรุงไทย นำเรียนให้ที่ประชุมทราบว่า ขณะนี้มีสินเชื่อใหม่ 

ที่กู้ง่าย อนุมัติไว ได้ทุกอาชีพ ไม่ต้องมีหลักทรัพย์ค้ำประกัน หรือคนค้ำประกัน วงเงินสูงสุด 1 ล้านบาท  
ผ่อนหมื่นละ 10 บาท/วัน คิดจากดอกเบี้ยร้อยละ 20 ต่อปี ผ่อน 60 เดือน เลือกสมัครได้ 2 ช่องทาง  
ผ่านแอปเป๋าตัง และกรุงไทย Next จุดเด่นของผลิตภัณฑ์ คือ วงเงินกู้ฉุกเฉินสูงสุด 5 เท่าของรายได้ต่อเดือน  
 
                          /สูงสุด ... 
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สูงสุด 1  ล้านบาท ไม่มีบัญชีเงินเดือนกับธนาคารก็สามารถกู้เงินก้อนได้ เพียงมีรายได้ต่อเดือน 15,000.- บาท
ขึ้นไป หากประชาชนมาสอบถาม ขอให้ช่วยกันประชาสัมพันธ์ต่อไปด้วย 

มติที่ประชุม : รับทราบ          

    4) การจำหน่ายสลาก ธ.ก.ส. ชุดถุงทอง 
                                 ผู้อำนวยการ ธ.ก.ส. จังหวัดนนทบุรี  ได้นำเรียนให้ที่ประชุมทราบว่า ธ.ก.ส.  
เปิดจำหน่ายสลาก ธ.ก.ส. ชุดถุงทอง หน่วยละ 2,000.- บาท อายุรับฝาก 2 ปี โดยเปิดจำหน่ายผ่านแอปพลิเคชั่น  
BAAC Mobile และ ธ.ก.ส. ทุกสาขาแล้ว ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2566 เป็นต้นไป รางวัลที่ 1 มูลค่าสูงสุด 
 60 ล้านบาท จึงขอเชิญชวน คบจ.นนทบุรี ซื้อสลาก ธ.ก.ส. ดังกล่าว 

มติที่ประชุม : รับทราบ              
    5) สินเชื่อ Micro OK  
                                 ผู้แทนธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศไทย นำเรียนให้ 
ที่ประชุมทราบว่า ธนาคาร SME ได้เปิดตัวสินเชื่อใหม่ วงเงินรวม 500 ล้านบาท เป็นสินเชื่อที่กู้ง่าย ไม่ต้องใช้หลักทรัพย์ 
ค้ำประกัน เป็นสินเชื่อที่จะเพ่ิมโอกาสให้ผู้ประกอบการเข้าถึงแหล่งทุน วงเงินกู้สูงสุด 500,000 บาทต่อราย  
เปิดรับคำขอกู้ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2566 หรือจนกว่าจะครบวงเงิน จึงขอฝากให้ช่วยประชาสัมพันธ์สินเชื่อ 
ดังกล่าวให้ผู้สนใจทราบด้วย 

มติที่ประชุม : รับทราบ          

                     3.5 โครงการนโยบายเติมเงิน 10,000.- บาท ผ่านดิจิทัลวอลเล็ต 
                            ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุรี ได้นำเรียนให้ที่ประชุมทราบว่า นโยบายโครงการเติมเงิน  
10,000.- บาท ผ่าน Digital Wallet ปัจจุบันยังไม่มีความคืบหน้าการดำเนินการ และยังไม่มีข้อกำหนดวิธีการ 
ทีชัดเจน เนื้อหารายละเอียดต่าง ๆ ยังคงเป็นไปตามที่ได้ฟังคำแถลงจากนายกรัฐมนตรี คือต้องมีการจัดทำ พ.ร.บ. 
การกู้เงิน 5 แสนล้านบาท ตามเอกสารที่ฝ่ายเลขานุการได้สรุปส่งให้แล้ว เพ่ือให้ไม่เป็นการเสียเวลาในการประชุม 
ฝ่ายเลขานุการขอนำเสนอตามเอกสารที่ส่งให้ หากมีความคืบหน้าเพ่ิมเติมอย่างใด จะได้นำเรียนให้ที่ประชุมทราบ 
ในการประชุมครั้งต่อไป 

มติที่ประชุม : รับทราบ               

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  

4.1 แนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลังท้องถิ่น) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
        ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุรี ได้นำเรียนให้ที่ประชุมทราบว่า ตามมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2565  รับทราบและเห็นชอบแนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมิน 
สุขภาพการคลังท้องถิ่น) และแนวทางการขับเคลื่อนตามที่คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการเสนอ และ 
มอบหมายให้กระทรวงการคลัง โดยคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการดำเนินการ 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น ระยะเวลาดำเนินการ 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2568) 
กลุ่มเป้าหมายแต่ละปีงบประมาณให้ คบจ. พิจารณาคัดเลือก อปท. โดยครอบคลุมทุกประเภท แบ่งเป็น 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 1,500 แห่ง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 2,860 แห่ง และ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 3,188 แห่ง ซึ่งจังหวัดนนทบุรีมี อปท. จำนวนทั้งสิ้น 46 แห่ง  
                               /โดยในปี ... 
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โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไดค้ัดเลือกและทำการประเมิน อปท. แล้ว จำนวน 33 แห่ง โดยจะประเมิน 
ตัวชี้วัด จำนวน 8 ด้าน ได้แก่ ด้านรายได้ ด้านงบประมาณรายจ่าย ด้านการเงิน ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง  
ด้านการบัญชีและทรัพย์สิน ด้านการกำกับดูแลตนเอง ด้านการก่อหนี้ระยะยาว และด้านเงินสะสม สำหรับ 
การตรวจประเมินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กรมบัญชีกลางกำหนดให้ดำเนินการดังนี้ 

1) นำแนวทางเสริมสร้างศักยภาพการคลังท้องถิ่น (แบบประเมินสุขภาพการคลัง 
ท้องถิ่น) มาใช้เป็นเครื่องมือในการตรวจประเมินด้านการคลังและงบประมาณของ อปท. 

2) ประเมินผลการดำเนินงานของ อปท. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  โดยใช้ข้อมูล 
ผลการปฏิบัติงานของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3) คัดเลือกเทศบาลตำบล และองค์การบริหารส่วนตำบลในพ้ืนที่ตามความเหมาะสม 
จาก อปท. ทั้งหมด จำนวน 7,848 แห่ง มาจำนวน 2,860 แห่ง ซึ่งจังหวัดนนทบุรีมี อปท. ที่กำหนดให้ 
ดำเนินการ จำนวน 7 แห่ง 

4) จัดส่งผลการประเมิน อปท. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้กรมบัญชีกลาง  
กองการเงินการคลังภาครัฐ ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ PFP@cgd.go.th ภายในเดือน สิงหาคม 2567 

5) เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฯ ที่เกี่ยวข้องและจำเป็นจากเงินฝาก 
ค่าใช้จ่ายเก็บภาษีท้องถิ่นร้อยละ 10 โดยถือปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ 

 ฝ่ายเลขานุการฯ นำเรียนให้ที่ประชุมทราบว่า อปท. ที่ยังไม่ได้ดำเนินการประเมินสุขภาพ 
การคลังท้องถิ่น มีจำนวน 13 แห่ง ดังนี้ 

1) อบต.บางรักน้อย 
2) อบต.เกาะเกร็ด 
3) อบต.คลองข่อย 
4) อบต.คลองพระอุดม 
5) อบต.อ้อมเกร็ด 
6) อบต.บางขุนกอง 
7) อบต.มหาสวัสดิ์ 
8) อบต.บางรักใหญ่ 
9) อบต.ละหาร 
10)  อบต.ลำโพ 
11)  อบต.บางใหญ่ 
12)  อบต.ทวีวัฒนา 
13)  อบต.ไทรใหญ่ 

กรมบัญชีกลางกำหนดให้เลือกมาประเมินสุขภาพการคลัง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 7 แห่ง  
ซ่ึงฝา่ยเลขานุการฯ เห็นว่า ควรเลือกหน่วยงานที่ยังปัญหาในการจัดทำรายงานการเงินที่ยังไม่ถูกต้อง ครบถ้วน 
ตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐมากท่ีสุด  

                            ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาแล้วไม่เห็นด้วยตามที่ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุรี เสนอ 
และเห็นว่า ควรเลือก อบต. ที่ไม่มีปัญหา จำนวน 6 แห่งก่อน ได้แก่ (1) อบต.คลองข่อย (2) อบต.คลองพระอุดม 
(3) อบต.ละหาร (4) อบต.ลำโพ (5) อบต.ทวีวัฒนา (6) อบต.ไทร ใหญ่  และอีก 1 แห่งที่ประชุมเห็นว่า 
ควรเลือก อบต.บางรักน้อย อ.เมืองนนทบุรี 

                         /มติที่ประชุม ... 
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มติที่ประชุม : เห็นชอบการดำเนินการประเมินสุขภาพการคลงัท้องถิ่น อปท. ในพ้ืนที่จังหวัดนนทบุรี จำนวน 7 แห่ง         
                 คือ (1) อบต.บางรักน้อย  (2) อบต.คลองข่อย  (2) อบต.คลองพระอุดม  (3) อบต.ละหาร  
                 (4) อบต.ลำโพ (5) อบต.ทวีวัฒนา (6) อบต.ไทรใหญ ่

4.2 การจัดงานวัฒนธรรมสองฝั่งเจ้าพระยา มหาเจษฎาบดินทร์ ประจำปี พ.ศ. 2567 
        ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุรี ได้นำเรียนให้ที่ประชุมทราบว่า ได้จัดส่งข้อมูลแนวคิด 
การจัดสถานีภายในงานวัฒนธรรมสองฝั่งเจ้าพระยา มหาเจษฎาบดินทร์ ซึ่งกำหนดจัดงานระหว่างวันที่ 30 มีนาคม 
ถึงวันที่ 3 เมษายน 2567  ณ อุทยานเฉลิมกาญจนาภิเษก ต.บางศรีเมือง อ.เมืองนนทบุรี จ.นนทบุรี  
ให้สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดนนทบุรีไปแล้ว ตามหนังสือสำนักงานคลังจังหวัดนนทบุรี ที่ นบ 0003/1103 
ลงวันที่ 31 ตุลาคม 2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 1) ชื่อสถานี “ธนาคารชุมชน” 
 2) ผู้รับผิดชอบสถานีและดำเนินกิจกรรมนสถาน ีคือ “คบจ.นนทบุรี” 
      3) แนวคิดการจัดงาน/กิจกรรม มีดังนี้ 
    (1) กิจกรรมการให้คำปรึกษาทางการเงินการลงทุน โดยหน่วยงานในสังกัด 

กระทรวงการคลัง 
    (2) กิจกรรมการให้คำปรึกษาด้านการประกันภัย โดยสำนักงาน คปภ.จังหวัดนนทบุรี 
    (3) กิจกรรมการเล่นเกมส์ แจกรางวัล โดยหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการคลัง 
    (4) กิจกรรมบริการนวดแผนไทย โดยกองทุนภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย และ/หรือ 
ศูนย์พัฒนาการนวดแผนไทยบ้านปัญญาวัฒน์ ซึ่งอยู่ภายใต้กำกับดูแลของกระทรวงการคลัง 

      4) จุดเด่นของสถานที ่
          (1) การให้คำปรึกษาทางการเงินการคลังของหน่วยงานภายใต้สังกัดกระทรวงการคลัง 
          (2) การนวดแผนไทย โดยกองทุนภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย และ/หรือศนูย์พัฒนา 

การนวดแผนไทยบ้านปัญญาวัฒน์ 
      5) ประเภทของสินค้า/บริการ/กิจกรรม เป็นประเภท “กิจกรรมบริการ” 
      6) กลุ่มเป้าหมาย คือ กลุ่มประชาชนทั่วไป 
      7) งบประมาณ ประมาณ 100,000.- บาท 
      8) แหล่งงบประมาณ อยู่ระหว่างการหารือ 

พร้อมทั้งได้นำเสนอร่างแผนผังการจัดพ้ืนที่ “สถานีธนาคารชุมชน” ให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณา 
 ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาแล้ว เห็นชอบตามที่ฝ่ายเลขานุการ คบจ.นนทบุร ีนำเสนอ 
 ประธาน คบจ.นนทบุรี แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ในช่วงเวลา 13.30 น. จะมีการประชุม 

เรื่อง การจัดงานวัฒนธรรมสองฝั่งเจ้าพระยาฯ และสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดนนทบุรีประสานให้นำเสนอ 
ข้อมูลความคืบหน้าการดำเนินการของสถานีต่าง ๆ ให้ที่ประชุมทราบ ซึ่งจะได้นำข้อมูลตามที่เสนอไปแล้ว 
ไปแจ้งในการประชุมในวันนี้ด้วย สำหรับในเรื่องงบประมาณจะพยายามขอรับการสนับสนุนจากจังหวัดนนทบุรี 
แต่ไม่แน่ใจว่าจะได้รับการจัดสรรหรือไม่อย่างไร และเพ่ือให้มีงบประมาณในการดำเนินการจัดกิจกรรมดังกล่าว 
ขอฝากผู้แทน คปภ.นนทบุรี ให้ช่วยประสานงานกับสมาคมประกันภัยมาร่วมจัดกิจกรรม และขอสนับสนุน 
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมด้วย 
 
                                 /ผู้แทน ... 



-๑๓- 
 

 ผู้แทน คปภ.นนทบุรี นำเรียนให้ที่ประชุมทราบว่า จะได้นำเรื่องการจัดกิจกรรมและ 
ขอรับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมไปนำเรียนผู้อำนวยการ คปภ.นนทบุรี เพ่ือประสานงานกับ 
สมาคมประกันภัยต่อไป 

มติที่ประชุม : รับทราบ               
 
เลิกประชุม       เวลา 11.40 น. 
 
 
 
        (นางสาวจันทิมา ตันติกุลวัฒนา)            (นางสาวบุษบงก์ ตันตมณีรัตน์) 
      นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ                    นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ     
            ผู้จดรายงานการประชุม                                         ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
            
 


