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http://www.thaigov.go.th 
(โปรดตรวจสอบมติคณะรัฐมนตรีท่ีเป็นทางการจากสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอีกครั้ง) 
 
  วันนี้ (28 พฤศจิกายน 2566)  เวลา 09.00 น. นายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลัง เป็นประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี ณ ห้องประชุม 501 ตึกบัญชาการ 1 ทำเนียบรัฐบาล                   
ซึ่งสรุปสาระสำคัญดังนี้ 
 

กฎหมาย 
  1.  เรื่อง  ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นใน 
    ลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... และร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์
    และวิธีการการจ่ายเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการและผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหาร
    ซึ่งไม่เป็นข้าราชการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  2.  เรื่อง  ร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อสำหรับสาขาวิชา ครุย
    วิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจำตำแหน่งของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
    นครราชสีมา (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  3.  เรื่อง  ร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อสำหรับสาขาวิชา  
    ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจำตำแหน่งของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
    เพชรบูรณ์ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  4.  เรื่อง  ร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา อักษรย่อสำหรับสาขาวิชา  
    ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจำตำแหน่งของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
    เชียงราย (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  5.  เรื่อง  ร่างกฎกระทรวงกำหนดลักษณะของเหรียญกษาปณ์ท่ีระลึก 100 ปี มหาวิทยาลัยราช
    ภัฏเชียงใหม่ พ.ศ. .... 
  6.  เรื่อง  ร่างพระราชบัญญัติบริหารจัดการเพื่ออากาศสะอาด พ.ศ. .... 
  7.  เรื่อง  ร่างกฎกระทรวงกำหนดวันเวลาเปิดปิดของสถานบริการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  8.  เรื่อง  ขอขยายระยะเวลาการดำเนินการจัดทำกฎหมายลำดับรองหรือดำเนินการอย่าง
    หนึ่งอย่างใดตามประมวลกฎหมายยาเสพติด 
 

เศรษฐกิจ-สังคม 
  9.  เรื่อง  ขออนุมัติเพิ่มวงเงินก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณรายการค่าเช่าท่ีดิน EECi  
    อำเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง 
  10.  เรื่อง  รายงานความก้าวหน้าของคณะกรรมการนโยบายการประมงแห่งชาติ 
  11.  เรื่อง มาตรการส่งเสริมประเทศไทยให้เป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวและการใช้จ่าย 
  12.  เรื่อง  สรุปภาพรวมดัชนีเศรษฐกิจการค้าประจำเดือนตุลาคม 2566 
  13.  เรื่อง  รายงานผลการดำเนินการตามมาตรา 8 แห่งพระราชกำหนดให้อำนาจ  
    กระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจและสังคม จากการระบาดของ 
    โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เพิ่มเติม พ.ศ. 2564 ประจำปีงบประมาณ  
    พ.ศ. 2566  
  14.  เรื่อง  รายงานผลการศึกษาตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2566 (เรื่อง การ
    ปรับอัตราค่าแรงขั้นต่ำ และการปรับอัตราเงินเดือนสำหรับกลุ่มข้าราชการพลเรือน
    และเจ้าหน้าท่ีของรัฐ) 
  15.  เรื่อง  โครงการชดเชยดอกเบ้ียให้ผู้ประกอบการค้าข้าวในการเก็บสต็อก ปีการผลิต  
    2566/67 
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ต่างประเทศ 
  16.  เรื่อง  การขยายระยะเวลาการดำเนินโครงการและการจัดทำเอกสารภาคผนวกเพิ่มเติม
    เพื่อแนบท้ายความตกลงให้ความสนับสนุนด้านการเงิน (Financing Agreement) 
    “โครงการการรวมตัวทางเศรษฐกิจระดับภูมิภาคอาเซียนจากสหภาพยุโรปเพิ่มเติม
    ต่อประเทศไทย (ARISE Plus - Thailand) ในสาขาความช่วยเหลือด้านการค้า” 
  17.  เรื่อง  ขอรับจัดสรรงบกลาง รายการเงินสำรองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็น เพื่อให้ 
    ความช่วยเหลือและอพยพคนไทยที่ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบใน
    รัฐอิสราเอล 
  18.  เรื่อง  ขอความเห็นชอบการร่วมลงนามในปฏิญญาว่าด้วยการเกษตรกรรมยั่งยืน ระบบ
    อาหารท่ียืดหยุ่น และการรับมือกับการเปล่ียนปลงสภาพภูมิอากาศ (Declaration 
    on Sustainable Agriculture, Resilient Food Systems, and Climate Action) 
    ในการประชุม COP28 UNFCCC สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ 
  19.  เรื่อง  การเข้าร่วม Climate Club ของประเทศไทย 
 

แต่งต้ัง 
  20.  เรื่อง  คณะกรรมการต่าง ๆ ท่ีแต่งต้ังโดยมติคณะรัฐมนตรี (กระทรวงพาณิชย์)  
  21.  เรื่อง  คณะกรรมการต่าง ๆ ท่ีแต่งต้ังโดยมติคณะรัฐมนตรี (กระทรวงสาธารณสุข)  
  22.  เรื่อง  คณะกรรมการต่าง ๆ ท่ีแต่งต้ังโดยมติคณะรัฐมนตรี (สำนักงานสภาความมั่นคง 
    แห่งชาติ)  
  23.  เรื่อง  การแต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการระดับ 
    ทรงคุณวุฒิ (กระทรวงมหาดไทย)  
  24.  เรื่อง  การแต่งตั้งประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบัน
    คุ้มครองเงินฝาก  
  25.  เรื่อง  การแต่งต้ังข้าราชการให้ดำรงตำแหน่งประเภทบริหาร ระดับสูง   
    (กระทรวงมหาดไทย)     
  26.  เรื่อง   การแต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญให้ดำรงตำแหน่งประเภทบริหารระดับสูง  
    (กระทรวงการต่างประเทศ) 
  27.  เรื่อง  การแต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการมาตรวิทยาแห่งชาติ  
  28.  เรื่อง  การแต่งต้ังข้าราชการพลเรือนสามัญให้ดำรงตำแหน่งประเภทบริหาร ระดับสูง  
    (กระทรวงยุติธรรม)  
  29.  เรื่อง  การแต่งต้ังข้าราชการการเมือง (สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี)  
  30.  เรื่อง  การแต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลาง 
    และขนาดย่อม 
 

*********************** 
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กฎหมาย 
1. เรื่อง ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ..) 
พ.ศ. .... และร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการและผู้
ดำรงตำแหน่งผู้บริหารซ่ึงไม่เป็นข้าราชการ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
  คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบและเห็นชอบดังนี้ 
  1. รับทราบร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
  2. เห็นชอบร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจำตำแหน่งของ
ข้าราชการและผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
ของกระทรวงการคลัง รวม 2 ฉบับ ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเสนอ และให้ดำเนินการต่อไปได้ 
  3. ให้กระทรวงการคลังตรวจสอบกฎและระเบียบท่ีมีบทบัญญัติกำหนดวันจ่ายเงินเดือนหรือเงินอื่นท่ี
มีกำหนดจ่ายในลักษณะเดียวกับเงินเดือน และดำเนินการให้สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลในเรื่องนี้ต่อไป 
  ท้ังนี้ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน 
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ท่ีสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเสนอเป็นไปตามหลักการตามท่ีคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันท่ี 
7 พฤศจิกายน 2566 อนุมัติหลักการร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นใน
ลักษณะเดียวกัน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาได้ตรวจพิจารณาแล้ว โดยได้มีการแก้ไข
ถ้อยคำเล็กน้อย และสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาได้ดำเนินการยกร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการการจ่ายเงินประจำตำแหน่ง ประจำเดือนของข้าราชการและผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ (ฉบับ
ที่ ..) พ.ศ. .... อีกฉบับหนึ่งขึ้น เพื่อแก้ไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่งประจำเดือนของ
ข้าราชการหรือผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการให้สอดคล้องกัน และเพื่อเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาใน
คราวเดียวกันด้วยซึ่งเป็นการดำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 13 กันยายน 2566 (เรื่อง การปรับเงื่อนไขการ
จ่ายเงินเดือนให้แก่ข้าราชการ) โดยมีสาระสำคัญเป็นการแก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี 
บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการและผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ  
พ.ศ. 2539 โดยแก้ไขเพิ่มเติมบทนิยามคำว่า “เงินเดือน” และปรับเงื่อนไขการจ่ายเงินเดือนของข้าราชการและเงิน
ประจำตำแหน่งประจำเดือนของข้าราชการ หรือผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ โดยสามารถแบ่งจ่าย
เป็น 2 รอบ ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2567 เป็นต้นไป และกำหนดให้กรมบัญชีกลางกำหนดวันจ่ายให้สอดคล้องกับการ
จ่ายเงินเดือนดังกล่าว และให้ข้าราชการมีสิทธิเลือกรับเงินเดือนเป็นแบบจ่ายเดือนละ 1 รอบ หรือแบบจ่ายเดือนละ     
2 รอบ ได้ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขที่กรมบัญชีกลางกำหนด เพื่อเป็นการเพิ่มสภาพคล่องทางการเงินและ
พัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ให้แก่ข้าราชการ รวมทั้งเป็นการเพิ่มอัตราเงินหมุนเวียนซึ่งจะช่วยเศรษฐกิจของประเทศ    
อีกทั้งเพื่อให้การเบิกจ่ายเงินเดือนของข้าราชการมีความคล่องตัว รวดเร็ว และสอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบัน           
ซึ่งกระทรวงการคลังพิจารณาแล้ว เห็นชอบกับร่างพระราชกฤษฎีกาทั้ง 2 ฉบับ ที่สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา
ตรวจพิจารณาแล้ว ประกอบกับคณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ 12) มีข้อสังเกตเห็นสมควรให้กระทรวงการคลัง
ตรวจสอบกฎและระเบียบที่มีบทบัญญัติกำหนดวันจ่ายเงินเดือนหรือเงินอื่นที่มีกำหนดจ่ายในลักษณะเดียวกับ
เงินเดือน และดำเนินการให้สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลในเรื่องนี้ต่อไป 
  สาระสำคัญของร่างพระราชกฤษฎีกาฯ 
  1. ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน 
(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... มีสาระสำคัญเป็นการแก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ 
และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม โดยแก้ไขเพิ่มเติมบทนิยามคำว่า “เงินเดือน” และ
หลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเงินเดือนข้าราชการ โดยให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2567 ดังนี้ 
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ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือนฯ (ฉบับที่ ..) 
พ.ศ. .... ที่ กค. เสนอ 

ร่างพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือนฯ (ฉบับที่ ..) 
พ.ศ. .... ที่ สคก. ตรวจ 

1. แก้ไขเพิ่มเติมบทนิยามคำว่า “เงินเดือน” (ร่างมาตรา 3) 
• “เงินเดือน” หมายความว่า เงินเดือนและเงินอื่นที่มี
กำหนดจ่ายเป็นรายเดือน หรือที ่มีกำหนดจ่ายเป็น
อย่างอื่นตามที่คณะรัฐมนตรีกำหนด โดยจ่ายจากเงิน
งบประมาณรายจ่ายประเภทงบบุคลากรที ่จ ่ายใน
ลักษณะเงินเดือน (แก้ไขเพิ่มเติมมาตรา 4) 

• “เงินเดือน” หมายความว่า เงินเดือนและเงินอื่นที่มี
กำหนดอัตราการจ่ายเป็นรายเดือน โดยจ่ายจาก
งบประมาณรายจ่ายบุคลากรท่ีจ่ายในลักษณะเงินเดือน 
(แก้ไขเพิ่มเติมมาตรา 4) 

2. แก้ไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเงินเดือนข้าราชการ (ร่างมาตรา 4) 
• การจ่ายเงินเดือนข้าราชการประจำเดือน ให้จ่ายใน
ว ันทำการก่อนว ันสุดท้ายของเดือนสามวันทำการ
สำหรับกรณีที่ต้องเบิกเงินจากธนาคาร ให้จ่ายในวันทำ
การสุดท้ายของธนาคารในเดือนนั้นสามวันทำการ ทั้งนี้ 
กรมบัญชีกลางจะกำหนดวันจ่ายหรือวิธีการจ่ายเป็น
อย่างอื่นก็ได้ (แก้ไขเพิ่มเติมมาตรา 20) 

• การจ่ายเงินเดือนข้าราชการประจำเดือน ให้จ่ายใน
ว ันทำการก่อนว ันสุดท้ายของเดือนสามวันทำการ
สำหรับกรณีที่ต้องเบิกเงินจากธนาคาร ให้จ่ายในวันทำ
การสุดท้ายของธนาคารในเดือนนั้นสามวันทำการ ทั้งนี้ 
กรมบัญชีกลางจะกำหนดวันจ่ายเป็นอย่างอื ่นก ็ไ ด้       
(คงเดิมมาตรา 20 วรรคแรก) 
 ในกรณีที่คณะรัฐมนตรีกำหนดให้มีการจ่าย
เงินเดือนข้าราชการประจำเดือน เดือนละสองครั้งให้
กรมบัญชีกลางกำหนดวันจ่ายให้สอดคล้องกับการ
จ่ายเงินเดือนดังกล่าว 
 ให้ข้าราชการมีสิทธิเลือกรับเงินเดือนตาม
วรรคหนึ่งหรือวรรคสองตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เง่ือนไขที่กรมบัญชีกลางกำหนด 
(เพิ่มมาตรา 20 วรรคสองและวรรคสาม) 

  2. ร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการและ
ผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... มีสาระสำคัญเป็นการแก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการและผู้ดำรงตำแหน่งผู ้บริหารซึ่งไม่เป็น
ข้าราชการ พ.ศ. 2539 โดยแก้ไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่งประจำเดือนของข้าราชการ 
หรือผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ1 โดยให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2567 ดังนี้ 
มาตรา 14 แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจำตำแหน่งฯ พ.ศ. 2539 
• การจ่ายเงินประจำตำแหน่งประจำเดือนของข้าราชการ หรือผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการให้จ่าย
ในวันทำการสุดท้ายของเดือน สำหรับกรณีที่ต้องเบิกเงินจากธนาคาร ให้จ่ายในวันทำการสุดท้ายของธนาคารใน
เดือนนั้น แต่ท้ังนี้ กค. จะกำหนดวันจ่ายเป็นอย่างอื่นก็ได้ 
 ในกรณีที่คณะรัฐมนตรีกำหนดให้มีการจ่ายเงินประจำตำแหน่งประจำเดือนของข้าราชการ ผู้ดำรง
ตำแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ เดือนละสองครั้ง ให้ กค. กำหนดวันจ่ายให้สอดคล้องกับการจ่ายเงิน
ประจำตำแหน่งดังกล่าว 
 ให้ข้าราชการหรือผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารซ่ึงไม่เป็นข้าราชการมีสิทธิเลือกรับเงินประจำตำแหน่งตาม
วรรคหนึ่งหรือวรรคสองตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขที่ กค. กำหนด 
(เพิ่มมาตรา 14 วรรคสองและวรรคสาม) 

_____________________________ 
1 มาตรา 3 แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการการจ่ายเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการและผู้ดำรงตำแหน่ง
ผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ พ.ศ. 2539 บัญญัติให้ในพระราชกฤษฎีกานี้ “ผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการ” 
หมายความว่า ผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารในมหาวิทยาลัยซึ่งเป็นส่วนราชการและไม่เป็นข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย หรือผู้ดำรง
ตำแหน่งผู้บริหารซึ่งไม่เป็นข้าราชการครูในสถาบันการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ บรรดาซึ่งมีสิทธิได้รับเงินประจำตำแหน่งตาม
กฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง 
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