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เรียน ผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์

ตามที่สำนักงานคลังจังหวัดบุรีรัมย์ โดยฝ่ายบริหารทั่วไป (งานพัสดุ) ได้รับกรอบการจัดสรร 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗ งบดำเนินงาน เพื่อดำเนินการจัดหาวัสดุสำนักงานและวัสดุคอมพิวเตอร์ 
วงเงิน ๔๗,๐๐๐.- บาท (สี,หมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) สำหรับอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานชองเจ้าหน้าที่ 
และสนับสนุนภารกิจของหน่วยงาน ให้เกิดความคล่องตัวสูงสุด ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการกับสำนักงานคลัง 
จังหวัดบุรีรัมย์

เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงใคร่ชออนุมัติแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ (งบดำเนินงาน) สำหรับการจัดหาวัสดุสำนักงานและวัสดุคอมพิวเตอร์ ภายในวงเงิน 
๔๗,๐๐๐.- บาท (สี่หมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) รายละเอียดด้งนี้

รายการ
วงเงํบได้รับจัดสรร 

ปีงบๆ ๒๕๖๗
จงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ รวม
วัสดุสำนักงาน ๑ ๗ , ๐ ๐ ๐ . - ๕ , ๒ ๗ ๐ . - ๓ , ๙ ๑ ๐ . - ๓ , 6 ) ๐ . - ๓ , ๙ ๑ ๐ . - ๑ ๗ , ๐ ๐ ๐ . -

วัสดุคอมพิวเตอร์ ๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . - ๙ , ๓ ๐ ๐ . - ( 0 ,( 2 ^ ๐ 0 .- ๖ , ๙ ๐ ๐ . - ๖ , ๙ ๐ ๐ . - ๓ ๐ , ๐ ๐ ๐ . -

รวม ๔ ๗ , ๐ ๐ ๐ . - ๑ ๔ , ๕ ๗ ๐ . - 6 ) 0 , { ง ึ่® อ . " 6 ) 0 ,^ 9 ( 5 ) 0 . - 6 ) 0 , ( 3 ) 6 ) 0 . - ๔ ๗ , ๐ ๐ ๐ . -

ทั้งนี้ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๑๑ เมื่อหน่วยงานชองรัฐได้รับความเห็นซอบวงเงินงบประมาณที่จะใช้ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
จากหน่วยงานที่เกี่ยวช้องหรือผู้มีอำนาจในการพิจารณางบประมาณแล้ว ให้เจ้าหน้าที่หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายใน 
การปฏิบัติงานนั้นจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีเสนอหัวหน้าหน่วยงานของรัฐเพื่อขอความเห็นชอบ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ

(นางสาววัชรี แสงพรม)
เจ้าหน้าท่ี
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หัวหน้าเจ้าหน้าที่

๒. ความเห็นชองหัวหน้าหน่วยงานฃอฬรัฐ
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(นางสาวขวัญใจ พราบุสร)
คลังจังหวัด ปฏิบัติราชการแทน 

ผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์



สำนักงานคลังจังหวัดบุรีรัมย์

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (งบดำเนินงาน) 

แผนการจัดซ้ือจัดจ้าง วัสดุสำนักงาน และวัสดุคอมพิวเตอร์

รายการ
วงเงินได้รับจัดสรร 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม

วัสดุสำนักงาน 17,000.00 5,270.00 3,910.00 3,910.00 3,910.00 17,000.00

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000.00 9,300.00 6,900.00 6,900.00 6,900.00 30,000.00

รวม 47,000.00 14,570.00 10,810.00 10,810.00 10,810.00 47,000.00

หมายเหตุ ะ 1. ราคาหมึก (หมึก ผ ก ๐กอร 2 (4,900) /หมึก ธโ๐ปาอโ 71-1-1000 (1,390) /หมึก รน๓ รนก5 19113710 (4,750))

2. รายละเอียดการจัดหา

- ไตรมาส 1 ค่าวัสดุสำนักงาน จำนวน 5,000 บ. วัสดุคอมพิวเตอร์ วงเงิน 8,500฿ (หมึก ผ ก ๐ก052/4,9008/1 ชุด .หมึก รบ๓รนกฐ 790710 ไซร์ 173,6008/1ชุด ) ^3,500 บ.

- ไตรมาส 2 ค่าวัสดุสำนักงาน วงเงิน 4,000 บ. 1 วัสดุคอมพิวเตอร์วงเงิน 6,2908 (หมึก ผ ก ๐ก052/4,9008/1 ชุด 1'หมึก ธโ๐1เ-า6โ 7แ-1000/!,3908/2ชุด ) ะะ10,290 บ.

- ไตรมาส 3 ค่าวัสดุสำนักงาน จำนวน 4,000 บ. .วัสดุคอมพิวเตอร์ วงเงิน 7,5308 (หมึก รน๓ รนกฐ 3710 /4,7508/1ชุด 1หมึก 8โ01โหรโาา-เ-1000 /!,3908/2ชุด) ะะ 11,530 บ.

- ไตรมาส 4 ค่าวัสดุสำนักงาน จำนวน 4,000 บ. 1วัสดุคอมพิวเตอร์ วงเงิน 7,6808 (หมึก ผ ก ๐ก052/4,9008/1 ชุด 1'หมึก 6โ01โหรโ 7แ-1000 /!,3908/2ชุด ) ะ11,680 บ.



ประมาณการค่าใช้จ่ายสำหรับจัคหาวัสกุสำนักงาน และว้สกุกอมหิวเตอร์ 

สำนักงานคลังจังหวัดบุรีรัมย์ ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ลำดับ รายการสิบกำ จำนวน
ราดา/ 

หน่วย

[กรมาส 1 (ก.ด. - ธ.ค. 66 ใดรมาส 2 (ม.ด. - มี.ด.67) กรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย. 67 ใดรมาส 4 (ก.ด. - ก.ย. 67; ประมาณการ จ 2567

ปริมาณ 

การใช้

จำนวน 

เงิน (บาห)

ปริมาณ 

การใช้

จำนวน 

เงิน (นาห)

ปริมาณ 

การใช้

จำนวน เงิน 

(บาห)

ปริมาณ 

การใช้

จำนวน 

เงิน (บาห)

ปริมาณ 

การใช้

จำนวน 

เงิน (บาห)

วัสดุ คอมฟ้าเดอริ

1. ตลับหมีกซัมธุง 53๓5นก? (เห!--3710ผ0) 1 4,750 3 14,250 3 14,250 3 14,250 3 14,250 12 57,000

2. ตลับหมีก 0ลก๐ก052 1 4,900 3 14,700 3 14,700 3 14,700 3 14,700 12 58,800

3- หมึกเครีองพิมพ์ 8โ01เ16โ 'ก-!-1000 สิดำ 1 1,390 10 13,900 5 6,950 10 13,900 5 6,950 30 41,700

•บราเทอริ 5 เคร๋ึอง (ใช้ 2 เสือน/!ดลับ) 16 42,850 11 35,900 16 42,850 11 35,900 54 157,500

วัสดุ สำนักงาบ

1 กระดาบ 44 (80 แกรม) 1 113 75 8,475 75 8,475 75 8,475 75 8,475 300 33,900

2 วัสดุ สนง.อ่ืน ๆ 1 3,000 3,000 3,000 3,000 12,000

•กลุ่ม1, 3 และ 4 ใช้ 5 ริม/กรุ่ม/เสือน 75 11,475 75 11,475 75 11,475 75 11,475 300 45,900

•กรุ่ม2 ใช้ 10 ริม/กลุ่ม/เสือบ 203,400

แมบการใช้ : งบกำเนิบงาบ (ลักเปีบ รเองยอ*จ่ดสํอดสอดจงบประ:

ประมาณการค่าใช้จ่ายสำหรับจักหาวัสกุสำนักงาน และวัลกุคอมพิวเตอร์ 
สำนักงานคลังจังหวัดบุรีรัมย์ ประจ่าจงบประมาณ พ.ศ. 2567

ราดา/ 

หปาย

ใดรมาส 1 (ด.ด.-ธ.ด.66) ใดรมาส 2 (ม.ด.-มี.ด.67) ใดรมาส 3 (ณ.ย.-มิ.ย.67) ใดรมาส 4 (ก.ด.-ก.ย.67) ประมาณการ จ 2567

ลำดับ รายการสิบกำ จำนวน ปริมาณ จำนวน ปริมาณ จ่าบาฆ ปริมาณ จ่าบานเงิน ปริมาณ จำนวน ปริมาณ จำนวน

การใช้ เงิน (บาห) การใช้ เงิน (บาห) การใช้ (บาห) การใช้ เงิน (บาห) การใช้ เงิน (บาห)

วัสดุ ด!เมฟ้าเดอริ

1. ตลับหมีกซัมธุง 53๓5บก? (เห!--3710ผ0) 1 4,750 1 4,750 - 1 4,750 - 2 9,500

2. ตลับหมีก 0ลก๐ก052 1 4,900 1 4,900 1 4,900 - 1 4,900 3 14,700

3. หมีกเครีองพิมพ์ 6โ0ป16โ 'โ!-!-1000 สีดำ 1 1,390 - 1 1,390 2 2,780 2 2,780 5 6,950

•บราเทอริ 5 เดร อีง (ใช้ 2 เสือน/!ตลับ) 2 9,650 2 6,290 3 7,530 3 7,680 10 31,150

วัสดุ สำนักงาบ

1 กระดาบ *4 (80 แกรม) 1 113 37.5 4,238 37.5 4,238 35 3,955 31 3,503 141 15,933

2 วัสดุ สนง.อ่ืน ๆ 1 -

•กลุ่ม!, 3 และ 4 ใช้ 2.5 ริม/กรุ่ม/เสือน 37-5 4,238 375 4,238 35- 3,955 31 3,505 141 15,933

•กรุ่ม2 ใช้ 5 ริม/กรุ่ม/เสือบ

กร®ดาร 3 กรุ่ม ๆ ละ 2.5 ริม/เสือบ * 7.5 ริม/เสือบ / (กลุ่ม 2) 5 ริม/เสือน ะ 7.5+5 * 12.5 ริม/เสือบ คิดเป็น 37.5 ริม/!ดรมาส 

วัสดุคอ? หมีก 51+01=9,650 / 02  * หมีก 01+81 * 6,290 / 03  = หมีกร!+82=7,530 / 04  * หมีก 01+82=7,680)

^ V  ( ฐ # ^

1\/'
'0 0 ต.ค, XI*



หนา ๑
เล่ม ๑๓๔ ตอนพิเศษ ๒๑๐ ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓ สิงหาคม ๒๔๖๐

ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. ๒๔๖๐

โดยที่เป็นการสมควรมีระเบียบว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ เพื่อกำหนด 

หลักเกณฑ์ ว ิธ ีการ และแนวท างปฏ ิบ ัต ิเก ี่ย วก ับการจ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างและการบร ิห ารพ ัสด ุภาคร ัฐ  
ให้เหมาะสมสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔ วรรคหนึ่ง มาตรา ๑๑ วรรคสอง มาตรา ๑๒ วรรคสอง 

มาตรา ๑๔ มาตรา ๒๔ วรรคสี่ มาตรา ๔๓ วรรคสาม มาตรา ๔๖ วรรคสี่ มาตรา ๔๗ มาตรา ๔๘ 

วรรคสอง มาตรา ๔๙ วรรคสอง มาตรา ๖๐ วรรคสอง มาตรา ๖๑ วรรคสอง มาตรา ๖๒ 

วรรคสามและวรรคสี่ มาตรา ๖๔ วรรคสามและวรรคหก มาตรา ๖๗ วรรคหนึ่ง (๒) มาตรา ๖๘ 

มาตรา ๗๐ วรรคสาม มาตรา ๗๑ มาตรา ๗๒ มาตรา ๗๔ วรรคสอง มาตรา ๗๖ วรรคสอง 

มาตรา ๗๗ มาตรา ๗๘ มาตรา ๘๔ มาตรา ๘๔ มาตรา ๘๖ มาตรา ๘๘ มาตรา ๘๙ วรรคสอง 

มาตรา ๙๑ มาตรา ๙๒ มาตรา ๙๙ มาตรา ๑ ๐ ๐  วรรคสอง มาตรา ๑๐๑  วรรคสอง 

มาตรา ๑๐๒ วรรคสอง มาตรา ๑๐๓ วรรคหนึ่ง (๔) และวรรคสาม มาตรา ๑๐๔ มาตรา ๑๐๖ วรรคสี่ 

มาตรา ๑๐๘ มาตรา ๑๐๙ วรรคสี่ มาตรา ๑๑๐ วรรคหนึ่ง (๓) และวรรคสอง และมาตรา ๑๑๓ 

แห ่งพระราชบ ัญญ ัต ิการจ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างและการบร ิหารพ ัสด ุภาคร ัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐ ร ัฐมนตร ีว ่าการ 

กระทรวงการคลังจึงวางระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร 

พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๔๖๐”

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นด้นไป

ข้อ ๓ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง เป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้

หมวด ๑ 

ข้อความทั่วไป

ส่วนที่ ๑ 

นิยาม

ข้อ ๔ ในระเบ ียบน ี้

“หัวหน้าหน่วยงาบของรัฐ” หมายความว่า ผู้ดำรงตำแหน่งใบหน่วยงานของรัฐ ดังต่อไปนี้

(๑) ราชการส่วนกลาง หมายถึง อธิบดี หรือหัวหน้าส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่นและมีฐานะ 

เป็นนิติบุคคล



เล่ม ๑๓๔ ตอนพิเศษ ๒๑๐ ง
หน้า ๒

ราชกิจจานุเบกษา ๒๓ สิงหาคม ๒๔๖๐

(๒) ราชการส่วนภูมิภาค หมายถึง ผู้ว่าราชการจังหวัด

(๓) ราชการส ่วนท ้องถ ิ่น หมายถึง บายกองค ์การบร ิหารส ่วนจ ังหว ัด นายกเทศมนตรี 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้ว ่าราชการกรุงเทพมหานคร นายกเมืองพัทยา หริอผู้ดำรงตำแหน่ง 
ที่เรียกซื่ออย่างอื่นที่มืฐานะเทียบเทา

(๔) รัฐวิสาหกิจ หมายถึง ผู้ว่าการ ผู้อำนวยการ กรรมการผู้จัดการใหญ่ หรือผู้ดำรงตำแหน่ง 
ที่เรียกซื่ออย่างอื่นที่มืฐานะเทียบเท่า

(๔) องค์การมหาซบ หมายถึง ผู้อำนวยการ หรือผู้ดำรงตำแหน่งที่เรียกซื่ออย่างอื่นที่มืฐานะ
เทียบเท่า

(๖) องค ์กรอ ิสระ หมายถึง เลขาธ ิการคณะกรรมการการเล ือกต ั้ง เลขาธิการสำนักงาน 
ผ ู้ตรวจการแผ ่นด ิน เลขาธ ิการคณะกรรมการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิตแห ่งชาต ิ ผ ู้ว ่าการ 
ตรวจเงินแผ่นดิน เลขาธิการคณะกรรมการสิทธิมนุษยซนแห่งชาติ

(๗) องค์กรตามรัฐธรรมนูญ หมายถึง อัยการสูงสุด
(๘) หน่วยธุรการชองศาล หมายถึง เลขาธิการสำนักงาบศาลยุติธรรม เลขาธิการสำนักงาน 

ศาลปกครอง เลขาธิการสำนักงานศาลรัฐธรรมนูญ
(๙) มหาวิทยาลัยในกำกับชองรัฐ หมายถึง อธิการบดี 

(๑๐) หน่วยงาบสังกัดรัฐสภาหรือในกำกับของรัฐสภา หมายถึง เลขาธิการวุฒิสภา เลขาธิการ 
สภาผู้แทนราษฎร เลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า เลขาธิการสำนักงานสภาพัฒนาการเมือง

(๑๑) หน่วยงานอิสระของรัฐ หมายถึง เลขาธิการ หรือผู้ดำรงตำแหน่งที่เร ียกซื่ออย่างอื่น 
ที่มืฐานะเทียบเท่า

(๑๒) หน ่วยงานอ ื่นตามท ี่กำหนดในกฎกระทรวง หมายถึง ผ ู้บร ิหารส ูงส ุดของหน่วยงาน 
ตามกฎหมายจัดตั้งหน่วยงานนั้น

“ห ัวหน ้าเจ ้าหน ้าท ี่” หมายความว่า ผู้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าสายงานซึ่งปฏิบ ัต ิงานเกี่ยวกับ 
การจัดชื้อจัดจ้างหรือการบริหารพัสดุตามที่กฎหมายเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของหน่วยงานของรัฐ 
นั้นกำหนด หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากหัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้เป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่

“ ผ ู้ม ืผลประโยชน ์ร ่วมก ัน” หมายความว่า บ ุคคลธรรมดาหรือน ิต ิบ ุคคลท ี่เข ้าเสนอราคา 
หรือเข ้าย ื่นข ้อเสนอในการจ ัดช ื้อจ ัดจ ้างต ่อหน ่วยงาบของรัฐใด เป ็นผู้ม ืส ่วนใด้เล ืยใม่ว่าโดยทางตรง 
หรือทางอ ้อมในก ิจการของบ ุคคลธรรมดาหรือน ิต ิบ ุคคลอ ื่นท ี่เข ้าเสนอราคาหรือเข ้าย ื่นข ้อเสนอต ่อ 
หน่วยงานของรัฐนั้นในคราวเดียวกัน

การมีส่วนได้เสียโม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล่าวข้างต้น 
ได้แก่ การที่บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล่าวมืความสัมพันธ์กันในลักษณะ ดังต่อไปนี้

(๑) ม ีความส ัมพ ันธ ์ก ันในเซ ิงบริหาร โดยผู้จ ัดการ ห ุ้นส ่วนผ ู้จ ัดการ กรรมการผ ู้จ ัดการ 
ผ ู้บร ิหาร หร ือผ ู้ม ือำนาจในการดำเน ินงานในก ิจการของบ ุคคลธรรมดาหรือของน ิต ิบ ุคคลรายหน ึ่ง 
มีอำนาจหรือสามารถใช้อำนาจในการบริหารจัดการกิจการของบุคคลธรรมดา หรือของนิติบุคคลอีกรายหนึ่ง 
หรือหลายราย ที่เข้าเสนอราคาหรือเข้ายื่นข้อเสนอต่อหน่วยงานของรัฐนั้นในคราวเดียวกัน
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(๒) มีความสัมพันธ์กันในเซิงทุน โดยผู้เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือผู้เป ็นหุ้นส่วน 
ไม่จำกัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำกัด หรือผู้ถ ือหุ้นรายใหญ่ในบริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชุบจำกัด 

เป ็นห ุ้นส ่วนในห ้างห ุ้นส ่วนสาม ัญหรือห ้างห ุ้นส ่วนจำก ัด หร ือเป ็นผ ู้ถ ือห ุ้นรายใหญ ่ในบริษ ัทจำก ัด 

หรือบริษัทมหาชุนจำกัดอีกรายหนึ่งหรือหลายราย ที่เข้าเสนอราคาหรือเข้ายื่นข้อเสนอต่อหน่วยงานของรัฐ 
นั้นในคราวเดียวกัน

คำว่า “ ผ ู้ถ ือห ุ้นรายใหญ ่” ให ้หมายความว ่า ผ ู้ถ ือห ุ้นซ ึ่งถ ือห ุ้น เก ินกว ่าร ้อยละย ี่ส ิบห ้า 

ในก ิจการน ั้นหรือในอ ัตราอ ื่นตามท ี่ผ ู้ร ักษาการตามระเบ ียบเห ็นสมควรประกาศกำหนดส่าหรับก ิจการ 

บางประเภทหรือบางขนาด

(๓) ม ีความสัมพ ันธ ์ก ันในลักษณะไชุว ้ก ันระหว่าง (๑) และ (๒) โดยผู้จ ัดการ ห ุ้นส ่วน 

ผู้จ ัดการ กรรมการผ ู้จ ัดการ ผ ู้บริหาร หรือผู้ม ีอำนาจในการดำเน ินงานในกิจการของบุคคลธรรมดา 

หรือของนิติบุคคลรายหนึ่ง เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจำกัด หรือเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

ในบริษ ัทจำกัดหรือบริษ ัทมหาชนจำกัดอีกรายหนึ่งหรือหลายราย ท ี่เข ้าเสนอราคาหรือเข้ายื่นข้อเสนอ 

ต่อหน่วยงานของรัฐนั้นในคราวเดียวกัน หรือในนัยกลับกัน

การดำรงตำแหน่ง การเป ็นห ุ้นส ่วน หรือการเข้าถือหุ้นดังกล่าวข้างต้นของคู'สมรสหรือบุตร 

ท่ียังไม1บรรลุนิติภาวะของบุคคลใน (๑) (๒) หรือ (๓) ให้ถือว่าเป็นการดำรงตำแหน่ง การเป็นหุ้นส่วน 

หรือการถือหุ้นของบุคคลดังกล่าว

ในกรณีบุคคลใดใข้ชื่อบุคคลอื่นเป็นผู้จ ัดการ หุ้นส ่วนผู้จ ัดการ กรรมการผ ู้จ ัดการ ผู้บริหาร 

ผ ู้เป ็นห ุ้นส ่วน หร ือผ ู้ถ ือห ุ้นโดยท ี่ตนเองเป ็นผ ู้ใข ้อำนาจใบการบร ิหารท ี่แท ้จร ิง หร ือ เป ็นห ุ้นส ่วน 

หรือผู้ถือหุ้นที่แท้จริงของห้างหุ้นส่วน หรือบริษัทจำกัด ห่รือบริษัทมหาขบจำกัด แล้วแต่กรณี และห้างหุ้นส่วน 

หรือบริษัทจำกัด หรือบริษัทมหาซนจำกัดที่เกี่ยวข้องได้เข้าเสนอราคาหรือเข้ายื่นข้อเสนอต่อหน่วยงานของรัฐนั้น 

ในคราวเดียวกัน ให้ถือว่าผู้ยื่นข้อเสนอนั้บมีความสัมพันธ์กันตาม (๑) (๒) หรือ (๓) แล้วแต่กรณี

“การขัดขวางการแข่งขับอย่างเป็นธรรม” หมายความว่า การที่ผู้ยื่นข้อเสนอรายหนึ่งหรือหลายราย 

กระทำการอย ่างใด ๆ อ ับเป ็นการข ัดขวาง หร ือเป ็นอ ุปสรรค หรือไม ่เป ิดโอกาสให ้ม ีการแข่งข ัน 

อย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาหรือยื่นข้อเสนอต่อหน่วยงานของรัฐ ไม่ว่าจะกระทำโดยการสมยอมกัน 

หรือโดยการให้ ขอให้ หรือรับว่าจะให้ เรียก รับ หรือยอมจะรับเงิน หรือทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด 

หรือใช้กำลังประทุษร้าย หรือข่มขู่ว ่าจะใช้กำลังประทุษร้าย หรือแสดงเอกสารอับเป็นเท็จ หรือส่อว่า 

กระทำการท ุจร ิตอ ื่นใดในการเสนอราคา ท ั้งน ี้ โดยมีว ัตถ ุประสงค ์ท ี่จะแสวงหาประโยชน์ในระหว่าง 

ผ ู้ย ื่นข้อเสนอด้วยกัน หร ือเพ ื่อให ้ประโยชน ์แก ่ผ ู้ย ื่นข ้อเสนอรายหน ึ่งรายใดเป ็นผ ู้ม ีส ิทธ ิทำส ัญญา 

กับหน่วยงาบของรัฐนั้น หรือเพ ื่อหลีกเลี่ยงการแข่งขันอย่างเป็นธรรม หรือเพื่อให้เกิดความได้เปรียบ 

หน่วยงาบของรัฐโดยมีใข่เป็นไปในทางการประกอบธุรกิจปกติ

“ผู้ม ีหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบีต” หมายความว่า คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา 

อิเล็กทรอนิกส์ตามข้อ ๔๔ คณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคาตามข้อ ๗๐ คณะกรรมการซื้อหรือจ้าง
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โดยวิธ ีค ัดเล ือกตามข้อ ๗๔ คณะกรรมการดำเน ินงานจ ้างท ี่ปร ึกษาโดยว ิธ ี,ประกาศเชิญชวนท ั่วโป 

ตามข้อ ๑๑๔ คณะกรรมการดำเนินงานจ้างท ี่ปรึกษาโดยวิธ ีค ัดเลือกตามข้อ ๑๒0  คณะกรรมการ 
ดำเน ินงานจ ้างออกแบบหร ือควบค ุมงานก ่อสร ้างโดยว ิธ ีป ระกาศ เช ิญ ซวนท ั่วโปตามข ้อ  ๑๔๖ 

คณะกรรมการดำเน ินงานจ ้างออกแบบหรือควบค ุมงานก ่อสร้างโดยวิธ ีค ัดเล ือกตามข ้อ ๑๔๙ และ 

คณะกรรมการดำเนินงานจ้างออกแบบงานก่อสร้างโดยวิธีประกวดแบบตามข้อ ๑๔๔

“ระบบข้อมูลสินค้า” (1:๒0*โ0ท10 63*3๒5 : 6 - 031:3๒5) หมายความว่า ข้อมูลรายละเอียด 
ของสินค้าที่ผ ู้ประกอบการได้ลงทะเบียนไว้ในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (6๒0*โ0ท๒ 

6076โท๓ อก* ?โ๐0นโ6๓ 6ก* ะ 6 - 6?) ของกรมบัญชีกลาง โดยแสดงรายละเอียดของสินค้า

ภาพสินค้า พร้อมคำบรรยายประกอบตามที่กรมบัญชีกลางกำหนด และให้หมายความรวมลืงงาบบริการ 

หรืองาบจ้างตามประเภทที่กรมบัญชีกลางกำหนด

ส่วนที่ ๒

การมีส่วนได้เสิยในเรื่องที่ประชุมพิจารณา

ข้อ ๔ ในกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัยว่าประธานกรรมการหรือกรรมการในคณะกรรมการนโยบาย 

คณะกรรมการวิน ิจฉัย คณะกรรมการราคากลาง คณะกรรมการ ค.ป.ท. และคณะกรรมการพิจารณา 

อุทธรณ์มีส่วนได้เลืยโดยตรงหรือโดยอ้อมในเรื่องซึ่งที่ประชุมพิจารณาหรือไม' ให้พิจารณาตามหลักเกณฑ์ 

ที่กำหนดในกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราขการทางปกครอง

ส่วนที่ ๓

ผู้มีอำนาจและการมอบอำนาจ

ข้อ ๖ ผู้มีอำนาจดำเนินการตามระเบียบนี้ ได้แก่ ผู้ซึ่งดำรงตำแหน่งเป็นหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 

เว ้นแต ่ก ระท รวงกลาโหมหร ือหน ่วยงานของร ัฐอ ื่นท ี่ผ ู้ร ักษ าการตามระเบ ียบประกาศกำหนดให ้ 

หน่วยงานของรัฐนั้นสามารถกำหนดหน่วยงานระดับใด ผู้บังคับบัญชาขั้นใด ตำแหน่งใด มีอำนาจดำเนินการ 

ตามระเบ ียบน ี้ก ็ให ้กระทำได ้ และเม ื่อได ้กำหนดเป ็นประการใดแล้ว ให ้แจ ้งผ ู้ร ักษาการตามระเบ ียบ 

และสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดินทราบด้วย

ข้อ ๗ ผู้มีอำนาจดำเนินการตามข้อ ๖ หรือผู้มีอำนาจสั่งซื้อหรือสั่งจ้างตามระเบียบนี้จะมอบ 

อำนาจเป็นหนังสือให้แก่ผู้ดำรงตำแหน่งใดก็ได้ซึ่งสังกัดหน่วยงานของรัฐเดียวกัน โดยให้คำนึงถึงระดับ 

ตำแหน่ง หน้าที่และความรับผิดขอบของผู้ที่ได้รับมอบอำนาจเป็นสำคัญ

เมื่อมีการมอบอำนาจตามวรรคหนึ่ง ผู้ร ับมอบอำนาจมีหน้าที่ต ้องรับมอบอำนาจนั้นและจะมอบ 

อำนาจนั้นให้แก่ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นต่อไปไม่ได้ เว้นแต่

(๑) การมอบอำนาจให้แก่ผู้ว่าราชการจังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัดอาจมอบอำนาจนั้นต่อไบัได้ในกรณี 

ดังต่อไปนี้
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(ก) กรณีมอบอำนาจให้แก่รองผู้ว่าราชการจังหวัด ผู้ช่วยผู้ว่าราชการจังหวัด ปลัดจังหวัด 
หรือหัวหน้าส่วนราชการประจำจังหวัด ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแจ้งให้ผู้มอบอำนาจชั้นต้นทราษด้วย

(ข) กรณีมอบอำนาจให้แก่บุคคลอื่น บอกจากที่กล่าวใน (ก) จะกระทำได้ต่อเมื่อได้รับ 
ความเห็นชอบจากผู้มอบอำนาจชั้นด้นแล้ว

(๒) การมอบอำนาจและการมอบอำนาจต ่อตามระเบ ียบหรือคำส ั่งของกระทรวงกลาไหม 
หรือของหน่วยงานชองรัฐอื่นที่รัฐมนตรีประกาศกำหนดตามข้อ ๖

ใบกรณ ีท ี่ม ีกฎหมายกำหนดเรื่องการมอบอำนาจและการมอบอำนาจต ่อ 'ไว ้เป ็นการเฉพาะ 
ก็ให้เป็น'ไปตามกฎหมาย'ว่าด้วยการ'นั้น

เพื่อความคล่องตัวในการจัดซื้อจัดจ้าง ให ้ห ัวหน้าหน่วยงาบชองรัฐมอบอำนาจในการสั่งการ 

และดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ให้แก่ผู้ดำรงตำแหน่งรองลงไปเป็นลำดับ

ให้ผู้มอบอำนาจส่งลำเนาหลักฐานการมอบอำนาจให้สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดินทราบทุกครั้ง 

ข้อ ๘ ในกรณ ีท ี่ม ีความจำเป ็นเพ ื่อประโยชน ์ของภาครัฐโดยรวม หน่วยงานของรัฐใด 

จะมอบอำนาจให้หน่วยงานของรัฐแห่งอื่นดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแทนก็ให้กระทำได้ โดยให้ผู้มอบอำนาจ 

ส่งลำเนาหลักฐานการมอบอำนาจให้สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดินทราบด้วย

ส่วนที่ ๔
การดำเนินการด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์

ข้อ ๙ ก ารด ำ เน ินการจ ัดซ ื้อ จ ัด จ ้างแล ะการบ ร ิห ารพ ัส ด ุต าม ระเบ ียบ น ี้ด ้วยว ิธ ีก าร 
ทางอิเล ็กทรอนิกส์ ให ้หน ่วยงานชองรัฐดำเน ินการในระบบเครือข ่ายสารสนเทศชองกรมบ ัญชีกลาง 
ผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (&6ช7๐ท'เ0 6(^6โทกา6ทเ: ?โ00นโ6๓6กI : 6 - ธก) 
ตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางกำหนด

ให ้หน ่วยงานชองรัฐใช ้เอกสารท ี่จ ัดพ ิมพ ์จากระบบจัดซ ื้อจ ัดจ ้างภาครัฐด ้วยอ ิเล ็กทรอน ิกส ์ 
เป็นเอกสารประกอบการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามวิธีการที่กำหนดในระเบียบนี้

ข้อ ๑๐ ให้กรมบัญชีกลางจัดทำแนวทางปฏิบัติในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างผ่านทางระบบ 
จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อให้หน่วยงานชองรัฐและผู้ประกอบการใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ 
ในการดำเนินการ

ส่วนที่ ๔

การจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง

ข้อ ๑๑ เมื่อหน่วยงานของรัฐได้รับความเห็นชอบวงฟ็นงบประมาณที่จะใช้ในการจัดซื้อจัดจ้ๆงุ 

จากหน ่วยงานท ี่เก ียวข ้องหรือผ ้ม ีอำนาจในการพ ิจารณางบประมาณแล้ว ไห้เจ้าหน้าที่หรือผ้ท ี่ได้รับ 

มอบหมายในกๅรปภ ิบ ัต ิงานน ั้นจ ัดทำแผนการจ ัดซ ื้อจ ัดจ ้างประจำป ีเสนอห ัวหน ้าหน ่วยงาบ ุของร ัธ 

.เพื่อขอความเห็นชอบ
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แผนการจัดชื้อจัดจ้างประจำปีให้ประกอบด้วยรายการอย่างน้อย ดังต่อไปนี้

(๑) ชื่อโครงการที่จะจัดชื้อจัดจ้าง

(๒) วงเงินที่จะจัดชื้อจัดจ้างโดยประมาณ

(๓) ระยะเวลาที่คาดว่าจะจัดชื้อจัดจ้าง

(๔) รายการอื่นตามที่กรมบัญชีกลางกำหนด

เมื่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้ความเห็นชุอ ุ^]^การจัดชื้อจัดจ้างประจำปีตามวรรคหนึ่งแล้ว 
ให ้ห ัวหน ้าเจ ้าหน ้าท ี่ประกาศเผยแพร่แผนดังกล ่าวในระบบเครือข ่ายสารสนเทศของกรมบ ัณช ีกลาง 

และของหน ่วยงานของร ัฐตามว ิธ ีการท ี่ก รมบ ัญ ช ีกลางกำหนด และให ้ป ิดประกาศโดยเป ีด เผย 

ณ สถานที่ปิดประกาศของหน่วยงานของรัฐนั้น เว้นแต่กรณีที่บัญณู้ติไว้ตามความในมาตรา ๑๑ วรรคหนึ่ง 

หากหน่วยงานของรัฐไม่ได้ประกาศเผยแพร่แผนการจัดชื้อจัดจ้างโครงการใดในระบบเครือข่าย 

สารสนเทศของกรมบัญชีกลาง จะไม่สามารถดำเนินการจัดชื้อจัดจ้างในโครงการนั้นได้

ข้อ ๑๒ หล ังจากท ี่ได ้ประกาศเผยแพร่แผนการจ ัดช ื้อจ ัดจ ้างประจำป ีตามข ้อ ๑๑ แล้ว 

ให้หน่วยงานของรัฐรีบดำเนินการจัดชื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามแผนและขั้นตอนของระเบียบนี้ ในหมวด ๒ 

หมวด ๓ หรือหมวด ๔ แล้วแต่กรณี เพื่อให้พร้อมที่จะทำสัญญาหรือข้อตกลงได้ทันทีเมื่อได้รับอนุมัติ 

ทางการเงินแล้ว

ข้อ ๑๓ ในกรณ ีท ี ่ ม ีค วามจำ เป ็นต ้อ ง เปล ี ่ ยนแปลงแผนการจ ัดช ื ้ อจ ัดจ ้า งประจำป ี  

ให้ เจ ้าหน้าที ่หร ือผู ้ที ,ได ้ ร ับ มอบหมายในการปฏ ิบ ัต ิง านน ั ้น จ ัดทำรายงานพร ้อม ระบ ุ เหต ุผล  

ที่ขอเปลี่ยนแปลงเสนอหัวหน้าหน่วยงานของรัฐเพื่อขอความเห็นชอบ และเมื่อได้รับความเห็นชอบแล้ว 

ให้ดำเนินการตามข้อ ๑๑ วรรคสาม ต่อไป

ส่วนที่ ๖

การตรวจสอบผู้มีผลประโยซน้ร่วมกัน

ข้อ ๑๔ เพื่อเป ็นการเปิดโอกาสให้มีการแข่งขันกันอย่างเป็นธรรม ให้ผ ู้ม ีหน้าท ี่ตรวจสอบ 

ค ุณสมบ ัต ิดำเน ินการตรวจสอบค ุณสมบ ัต ิของผ ู้ย ื่นข ้อเสนอแต ่ละรายว ่าเป ็นผ ู้ม ีผลประโยชน ์ร ่วมก ัน 

หรือไม่ หากปรากฏว่าม ีผ ู้ย ื่นข ้อเสนอเป ็นผ ู้ม ีผลประโยชน ์ร ่วมก ัน ให ้ผ ู้ม ีหน ้าท ี่ตรวจสอบคุณสมบัต ิ 

ดัดรายชื่อผู้ยื่นข้อเสนอดังกล่าวทุกรายออกจากการเป็นผู้ยื่นข้อเสนอในคเงนั้น

ข้อ ๑๔ ใบการตรวจสอบคุณสมบัต ิของผู้ย ื่นข้อเสนอแต่ละรายตามข้อ ๑๔ ให้เจ้าหน้าที่ 

กำหนดให้ผู้ยื่นข้อเสนอยื่นเอกสารแสดงคุณสมบัติแยกมาต่างหาก โดยอย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้ 

(๑) ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคล

(ก) ห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจำกัด ให้ยื่นสำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียน 

นิติบุคคล บัญชีรายชื่อหุ้นส่วนผู้จัดการ ผู้มีกำนาจควบคุม (ถ้ามี) พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกต้อง



กรอบการลัคสรรผินงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ผิบงบประมาณรายจ่าย ประจ่าป็งบประมาณ พ 

งบส่าณิบงาน - ส่วนภูมิภาค

ค่า*®บแทน ค่า'โร่!ศอย

ส่านักงานคลัง
ค่าตอบแทน

ค่ฯเฟ้ษเ̂ ยง ค่าฟาค่ตก 
แล!ค่าทาหนะ

ค่าจ่อมแซม ค่าจ่อมแซม ค่า๗ า

การปฎิบ้คิงาน รวมค่าตอบแทน ส่าความ พนกงาน ค่าลัางกำลัค พบกงานรักษา ห่าสวบตุแล ค่า1จ่าเคร็เอง รวมค่าจำง!.*มา ยานพาหนะ ค;ภ ัผส ่ ทรัพส่สีน รวมค่า'โลัศอ#

นอกเวลา ละอาต ลับรกยบค่ ปศวก ความปศอคภ้ย ลัน'10 (เซค) ค่ายเอกสาร บรัการ และขบส่ง (คุแศรักษา) (ทีคิบ)

งบประมาณลัคศรรใส่ส่วนลัง*วัค 1,289,000.00 1,289,000.00 2,141,0๓.๓ 7,323,6๓.๓ 7,020,๓0.00 2,160,930.00 1,764,0๓.00 882,240.๓ 2,019,978.00 21,170,748.๓ 1,874,000.00 1,275,0๓.๓ 396,784.๓ 26,857,532.๓

20 นครราชสีมา (เซค 3) 30,000.00 30,000.00 97,5๓ .๓ 108,0๓ .๓ 108,000.00 30,000.00 216,0๓ .๓ 72,0๓ .๓ 36,000.00 570,000.00 40,0๓ .๓ 15,0๓ .๓ - 722,5๓ .๓

21 นครราชสีมา 17,0๓.00 17,000.00 21,000.๓ 84,0๓.๓ 28,0๓.00 - 24,๓0.๓ 136,000.00 20,000.00 15,0๓.00 - 192,0๓ .๓

22 ลัยภูมิ 14,000.00 .14ส่เ!*01® 18,500.00 84,000.00 30,000.00 - - 24,๓0.๓ 138,000.00 15,๓0.๓ 15,0๓.00 - 186,5๓ .๓

23 บุรรัมย์ 14,000.๓ 14,000.00 18,500.๓ 84,0๓.00 108,000.00 30,0๓.00 - 36,000.00 258,000.00 10,000.00 15,0๓.00 - 3013๓ .๓

24 ยโสธร 12,0๓.00 12,0๓.00 16,000.00 84,0๓.00 108,๓0.00 22,000.00 - - 24,๓0.00 238,0๓.00 36,๓0.๓ 15,0๓.00 - 305,๓0.๓

25 สรีสะเกษ 14,0๓.๓ 14,000.๓ 18300.๓ 84,000.00 108,000.00 30,0๓.00 - - - 222,0๓.00 20,000.๓ 15,0๓.00 - 2753๓ .๓

26 สรนทร์ 14,0๓.00 14.0๓ .๓ 18,500.๓ 84,000.00 - 30,0๓.00 - - 36,0๓.๓ 150,0๓.๓ 20,0๓.๓ 15,0๓.00 - 2033๓ .๓

27 อุบลราชธาบ 17,000.00 17,0๓ .๓ 21,000.๓ 84,0๓.00 108,000.00 30,000.00 - - - 222,000.00 30,000.00 15,0๓.00 - 288,0๓ .๓

28 อำนาจเจรัญ 12,000.00 12,0๓ .๓ 16,000.๓ 84,๓0.00 108,๓0.00 30,0๓.00 - - 24,000.๓ 246,0๓.00 40,000.00 15,0๓.00 - 317,0๓ .๓
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(.ค. 2566 ไปพลางก,อบ)

ค่าวัลทุ

รวมค่า

คอบแทบไบัสอย 

และวัศแ

ค่าศา®าญปโภค

รวมจ่เคสรร 

จ 2567

ค่าว,สแ 

สำนกงาน

ค่าว้,สแ 

คอมพวเตอ^

ค่าวลทุ 

เร๋ึ[อ1พลิง 

และพล่&ลีบ

วเศคุไฟฟ้า 

และวทยุ

วัส*เทบังสิอ 

วารลาร 

และตำรา

รวมค่ฟ่ร์แ) ค่าโทรค่พท์ ค่าน่าป!ะปา ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์ รวมค่าธา&า(แปโผ)

1,499,000.00 2,609,000.00 1,560,000.00 212,5๓ .๓ 255,0๓.00 6,135,5๓.๓ 34,282,032.00 3,147,๓0.๓ 108,000.00 9,190,0๓.๓ 1,124,000.00 13369,0๓ .๓ 47,851,032.๓

27,000.00 40,000๓ 2 6 ,0 ๓ ๓ 2,5๓ .๓ 3,000.00 98,5๓ .๓ 851,0๓ .๓ 55,๓ 0.๓ 12,๓0.๓ 180,0๓ .๓ 45,000.๓ 292,0๓ .๓ 1,143,0๓.๓

20,000.00 33,000.00 2 0 ๓ 0 ๓ 2,5๓.00 3,000.00 78,5๓ ๓) 287,500.00 38,0๓.๓ - 120,0๓.๓ 12,๓0.00 170,0๓ .๓ 457,5๓ .๓

17,000.00 30,000.00 18,000.00 2,500.00 3,000.00 7 0 ๓ 0 .๓ 271,0๓ .๓ 36 ,0๓ ๓ - 1๓ ,0๓ .๓ 10,000.00 146,0๓ .๓ 417,0๓ .๓

17,000.0^ 30,000.0^ 18,000.00 2,500.00 3๓ 0 .๓ 70,5๓ .๓ 386,000.00 36,0๓.๓ - 1๓ ,0๓ .๓ 10,000.00 146,0๓ ๓ 532,0๓.00

15,000.00 28,0๓.00 1 6 ๓ 0 ๓ 2,5๓.00 3 ,0 ๓ ๓ 64,500.๓ 381,500.00 34,0๓.00 - 90,0๓.00 8,000.00 132,0๓ .๓ 513,5๓ .๓

17,000.00 30,000.00 1 8 ๓ 0 ๓ 2,5๓.00 3,000.๓ 7 0 ๓ 0 .๓ 360,0๓ .๓ 36,0๓.๓ - 100,0๓.๓ 10,000.00 146,๓0.00 506,๓ 0.๓

17,000.๓ 30,0๓.00 18๓0.๓ 2,5๓.00 3,000.๓ 70,5๓ .๓ 288,000.00 36,000.๓ - 1๓ ,0๓ .๓ 10,000.00 146,0๓ .๓ 434,000.๓

20,000.00 33,000.00 20,000.00 2,5๓.00 3,000.00 78,500.๓ 383,500.00 38,000.00 - 120,0๓.๓ 12,000.00 170,๓0.00 553,5๓.00

15,000.๓ 28,000.00 1 6 ๓ 0 ๓ 2,500.00 3,000.๓ 64,500.๓ 393,500.00 34,000.๓ - 90,0๓.00 8,000.00 132,000.00 525,500.00
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