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๓๕.นายสมศักดิ์  โคตรชมภู  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
๓๖.น.ส.กชนันท์  คิดเห็น   หัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
๓๗.นายสมพร  เจือจันทึก  รก.หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
๓๘.นางอุดมศรี  แสงสว่าง  หัวหน้างานการเงินและบัญชี 
๓๙.น.ส.จรัสศรี  อาจศิริ   หัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทย 
๔๐.นายพงษ์ศักดิ์ วิชิตพันธ์  หัวหน้างานพัสดุ 
๔๑.น.ส.ดวงสมร  บูรณะปิยะวงศ ์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 
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ผู้ร่วมประชุม 
๑.นายเอกรินทร์   โปตะเวช  ผอ.รพ.สต.บ้านเดื่อ อ.ท่าบ่อ 

ผู้ที่ไม่ได้ร่วมประชุม 
๑.น.ส.ยลจิต  บุตรเวทย์  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
๒.น.ส.ภิรมย์ธีรา  โคตรจักร  ผู้ช่วยนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคาย 
๓.นายมนตรี  ดิษฐสร้อย  หัวหน้างานระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 
 

ก่อนวาระการประชุม 
                นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคาย เป็นประธานเปิด ศูนย์ปฏิบัติการยุติปัญหาวัณโรคแห่งชาติ 
จังหวัดหนองคาย โดยมีทีมผู้บริหารและคณะกรรมการ กวป.ร่วมพิธีเปิด โดยศูนย์ TB : NOC ตั้งอยู่กลุ่มงานควบคุม
โรคติดต่อ สสจ.หนองคาย 

เริ่มประชุมเวลา  ๑๐.๐๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุม 
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคาย แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้    
เรื่องจากการประชุม สป.สธ มอบของขวัญปีใหม่ ๒๕๖๑ 
เรื่องท่ี 1 มอบของขวัญให้ประชาชนเข้าถึงบริการด้านการแพทย์และสาธารณสุขที่มีมาตรฐาน  

ปลอดภัย และสะดวก รวดเร็ว ประกอบด้วย 
- บริการผ่าตัดแบบวันเดียวกลับ (One Day Surgery) 
- พัฒนาแอพพลิเคชัน "RDU รู้เรื่องยา" เพ่ือส่งเสริมให้ใช้ยาอย่างปลอดภัยและเหมาะสม   พร้อม 

จัดท าแอพพลิเคชันสมุนไพรเฟิร์ส (Samunprai first) 
เรื่องท่ี 2 คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  หรือ   บอร์ด สปสช.      เห็นชอบเพิ่มสิทธิ 

ประโยชน์ยาจ าเป็น 7 รายการใหม่ใน 5 กลุ่มโรค ได้แก่ยากลุ่มท่ี 1 ยารักษาการติดเชื้อราในกระแสเลือด  ประกอบ 
ด้วย ยา 2 ตัว คือ ยา Voriconazole (โวริโคนาโซล)  และ ยา Micafungin (ไมคาฟังกิน) ยากลุ่มที่ 2 ยาตับอักเสบ
ซี  มียา 2 รายการ คือ ยา Sofosbuvir (โซฟอสบูเวียร์)   และ ยาเม็ด ผสม Sofosbuvir + Ledipasvir  (โซฟอสบู
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เวียร์ยา + เลดิพาสเวียร์)  ยากลุ่มที่ 3 ยาต้านไวรัสเอชไอวี คือ ยา Raltegravir  (ราลทิกราเวียร์) ยากลุ่มที่ 4 ยา
มะเร็งต่อมน้ าเหลือง คือ ยา Rituximab (ริทูซิแมบ) และยากลุ่มที่ 5 คือ ยาขับเหล็กในเด็ก คือ ยา Deferasirox 
(ดีเฟอราซีร็อกซ์) 
                 เรื่องที ่๓ การส ารวจสุขภาพทางการเงิน     โดย ท่านรองปลัด พญ.พรรณพิมล  วิปุลากร  จาก 
Happinometer    มีปัญหาเรื่องการเงิน ทั้งสหกรณ์ / สถาบันการเงิน และนอกระบบ / มากที่สุดสินเชื่อซื้อบ้าน 
กระทรวงจะพยายามช่วยเรื่อง Re finance ซื้อบ้าน 

เรื่องจากการประชุมกรมการจังหวัด/หัวหน้าส่วนราชการ จังหวัดหนองคาย 
                     เรื่องท่ี 1.ราชการอ านวยความสะดวก : Smart City  CAT Telecom โดยจะมีการประชาพิจารณ์ 
ในวันที่ 5 มกราคม 2561 เวลา 9.00 น.  ณ  หอประชุมประจักษ์ศิลปาคม 

เรื่องท่ี 2.โครงการอีสานขาว ปลอดทุจริต 
เรื่องท่ี 3.จังหวัดหนองคายจะเป็นเจ้าภาพประชุมผู้บริหารระดับสูง 3ประเทศ 9 จังหวัด ในวันที่   

17 - 19  มกราคม  2560  ณ โรงแรมรอยัลนครา จังหวัดหนองคาย  
                     เรื่องท่ี ๔ วาระจังหวัด : การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน สรุป ๗ วันอันตราย  ปีใหม่  ๒๕๖๑
จังหวัดหนองคาย  มีผู้เสียชีวิต จ านวน ๗ ราย เกิดเหตุในพ้ืนที่ทางหลวง  จ านวน  ๔ ราย   ทางหลวงชนบท ๓ ราย 
ตรวจพบมีการใช้แอลกอฮอล์ ๒ ราย จ าแนกเป็น คนเดินถนน ๒ ราย และผู้โดยสารรถ ๑ ราย  ขับจักรยานยนต์  ๓ 
ราย และรถยนต์ ๑ ราย มีอายุต่ ากว่า ๒๐ ปี ๑ ราย พ้ืนที่เกิดเหตุ คือ  อ าเภอเมือง  ๔  ราย   อ าเภอท่าบ่อ  ๑ ราย 
อ าเภอเฝ้าไร่ ๑ ราย และ อ าเภอโพนพิสัย ๑ ราย 
                     เรื่องจากการก ากับโรงพยาบาลระดับ 7 ไตรมาส4 ปี 60 
                     โดย ผช.ปลดักระทรวง นพ.พิทักษ์พล  บุญยมาลิก 

-เขต 5, 7, 9,10 ไม่มีระดับ 7 

-ทั่วประเทศ NWC 35,000 ล้านบาท ก าไรสุทธิ 9,700 ล้านบาท 

-ประเด็นมุ่งเน้นอยู่ที่ รพช และ รพท.ขนาดเล็ก 

-กลไกส าคัญ ปรับเกลี่ยระดับเขต / Planfin / บริหารจัดการของโรงพยาบาล HGR /  
 ปชก.น้อย < 30,000 คน 
-ส่วนใหญ่มีปัญหาค่า Lab ยา Labor cost สูงกว่าที่อ่ืนๆ 

กลไก ปี 61 
1.กันเงินระดับเขต ไม่เกิน 15% และปรับเกลี่ยให้กลุ่มมีปัญหา 
2.ติดตามก ากับ Planfin ติดลบ ท าLOI ติดตาม งบประมาณ ปี 2561 ทุกเดือน 
เรื่องท่ี ๕ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคาย  อวยพรปีใหม่ ๒๕๖๑  ให้แก่   ทีมกรรมการ 

วางแผนและประเมิน สสจ.หนองคายทุกท่าน  
ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  ๒  รับรองรายงานการประชุม  ครั้งที ่๑๑/ ๒๕๖๐  ในการประชุม วันที่  ๑ ธันวาคม   ๒๕๖๐ 
    เลขานุการที่ประชุม  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ได้จัดส่งรายงาน  

การประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล  ครั้งที ่ ๑๑/ ๒๕๖๐  ให้องค์ประชุมทุกท่านได้พิจารณาล่วงหน้า
แล้วทาง website  ไม่มีหน่วยงานใดขอแก้ไขรายงานการประชุม 
                       ที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่องติดตาม 
     ไม่มี  ประธาน เพ่ิมเติมว่า ในเดือนมกราคม มอบให้กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ ประสานงาน 
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กับ CIPO และ กลุ่มงาน NCD เพ่ือสรุป small Success  NCD  น าเสนอท่ีประชุม 

ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่องเพื่อทราบและถือปฏิบัติ 
    ๔.๑ เรื่องจากผู้บริหารในส านักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองคาย 
    ๔.๑.๑ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคาย นพ.ชัชวาลย์  ฤทธิ์ฐิติ      มอบหมายให้ 

ผู้รับผิดชอบงาน แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้  ตามที่กระทรวงสาธารณสุข ได้มอบหมายให้ทุกจังหวัดจัดตั้งศูนย์
ปฏิบัติการยุติวัณโรคแห่งชาติ จังหวัดหนองคาย (National Operation Center for Ending TB) โดยมี นาย
สมชายโชติ ปิยวัชร์เวลา : นพ.สสจ.  นายชัชวาลย์  ฤทธิ์ฐิติ : ผชช.ว. Incident Manager  ประธาน เพ่ิมเติมว่า 
ส่วนที่ส าคัญ คือ ทีม SAT ขอให้ทุก CUP ไปดูทีม SRRT ของแต่ละ CUP ให้ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ซึ่งต้อง
รายงานเป็นรายสัปดาห์  ทีม STAG ซึ่งก็คือ พชอ.ที่จะเชื่อมกับทางจังหวัด  ส่วนทีม Operation จะเป็น กลุ่มงาน
ควบคุมโรคติดต่อ  SRRTจังหวัด อ าเภอ จพง.ควบคุมโรค(CDCU) ซึ่งจะต้องวางแผนการด าเนินงาน Link กับ Case 
Manager เพ่ือประสานในรายละเอียด   ด้านความเสี่ยง งานประชาสัมพันธ์ต้องเชื่อมเรื่องนี้ให้ด้วย  และเนื่องจาก
จังหวัดหนองคายมีพ้ืนที่ติดต่อกับประเทศ สปป.ลาว ซึ่งทราบขณะนี้ทางลาวก้าวหน้ากว่าเราในเรื่องของการดูแล 
Case active finding จะบังคับให้นอนห้องแยก ๒ สัปดาห์  ส่วนของเราต้องถามทุกแห่งว่าห้องแยกเราพร้อมมัย ได้
ปรึกษาไปทาง กรมควบคุมโรคว่าเป็นไปได้หรือไม่ที่จะจัดให้มีห้องแยกในรพ.สต. ซึ่งทางกรมควบคุมโรคได้รับไ ว้
พิจารณา  ผู้รับผิดชอบงานน าเสนอข้อมูลต่อที่ประชุมต่อว่า ในปี ๒๕๖๐ มีเป้าหมายในการค้นหา ๑๗๒/ต่อแสน
ประชากร  หรือ ๘๙๕ ราย แต่สามารถด าเนินการได้ ๑๒๘ ราย ร้อยละ ๑๔.๓๐ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการตั้งรับใน
โรงพยาบาล รายละเอียดแยกเป็นรายอ าเภอดังไฟล์เอกสารที่แนบ ซึ่งนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคายได้
มอบนโยบายให้ด าเนินการให้ได้ตามเป้าหมายในเดือนมีนาคม ๒๕๖๑  ส่วนศูนย์ปฏิบัติการยุติวัณโรคแห่งชาติ 
ระดับอ าเภอ จะมีลักษณะคล้ายๆกับระดับจังหวัด โดยมีนายอ าเภอเป็นประธาน และ กรรมการเป็น พชอ. โดยใน
การวางมาตรการการจัดการวัณโรคแห่งชาติ มีเป้าหมาย  1.ร้อยละความครอบคลุมการรักษาผู้ป่วยวัณโรครายใหม่
และกลับเป็นซ้ า (Treatment Coverage) 2. อัตราความส าเร็จการรักษาวัณโรคผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็น
ซ้ า (Treatment  success ) โดยใช้ ๓  มาตราหลัก คือ ค้นหา ป้องกัน รักษา  การค้นหา Q-Finding จะคัดกรอง
เชิงรุกกลุ่มเสี่ยงวัณโรค ส่งทดสอบความไวต่อยาในผู้ป่วย    วัณโรคที่เสี่ยงต่อการดื้อยา  ค้นหาผู้ติดเชื้อวัณโรค   
การป้องกัน Q-Preventing ให้ยาป้องกันวัณโรคในเด็กสัมผัสวัณโรค   ให้ยาป้องกันวัณโรคในผู้ติดเชื้อเอชไอวี และ 
จัดระบบป้องกันการแพร่กระจายเชื้อในสถานพยาบาลและชุมชน   การดูแลรักษา Q-Caring ให้ยารักษาตาม
มาตรฐาน   รักษาผู้ป่วยวัณโรคดื้อยาหลายขนานด้วยสูตรยาระยะสั้น  ดูแลรักษาโดยผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง (Patient 
Centered Care)/DOT  ก ากับติดตามผลการรักษาทุกราย และ การช่วยเหลือทางสังคม  ฝากให้อ าเภอค้นหา
รายละเอียดตามแบบฟอร์มที่แนบมาพร้อมนี้  ประธานฝากให้ผู้บริหาร ช่วยติดตามก ากับการส่งรายงาน เพราะมี
การฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานไปแล้ว  เป้าหมายที่ส าคัญ คือ ไม่อยากให้เจ้าหน้าที่ติดเชื้อ นพ.ชัชวาลย์ ฤทธิ์ฐิติ 
เพ่ิมเติมว่า  การค้นหาได้น้อย การรักษายังไม่ได้ตามเป้าหมาย การค้นหาจะเน้นการตรวจด้วยการ X-Ray ไม่ได้คุย
กับเจ้าหน้าที่ศูนย์  ฝากให้แพทย์แจ้งให้เจ้าหน้าที่ทราบ การส่งต่อควรมีการประสานการรักษา  ประธานเสนอว่า ให้
เอาคนไข้สมัครใจเป็นหลัก  และ ให้รักษาในช่วง Active phase ให้ได้ก่อน  ค่อยพิจารณาส่งต่อไปรักษาต่อใกล้บ้าน 
ประธาน มอบหมายให้ งานควบคุมโรคติดตามงานอย่างเข้มข้น  ฝากผู้บริหารโรงพยาบาลติดตามเรื่องการ
ประสานงานภายใน เรื่อง ให้ผู้ป่วยได้พบกับผู้รับผิดชอบงานTB ในโรงพยาบาล  

                 ที่ประชุม  รับทราบ 
                              ๔.๑.๒ รอง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองคาย  นพ.พิสิฐ  อินทรวงษ์โชติ แจ้งให้ที่ประชุม
ทราบ ดังนี้ มีเรื่องประสานงาน ๒ เรื่อง คือ 

                 เรื่องที ่๑ แพทย์เฉพาะทางบางสาขาไม่ได้อยู่เวรทุกวัน  เช่น  แพทย์ระบบทางเดิน 
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ปัสสาวะ จ าเป็นต้องส่งต่อที่ รพศ.อุดร แต่ทาง รพศ.ให้แวะตรวจ Investigation ก่อน เช่น X-Ray , CT และ กรณี
อาการทรุดลงจ าเป็นต้อง admit  จึงได้หารือกับทีมงานและ ผอ.รพช.บางท่าน  ได้ข้อสรุปว่า กรณีนี้ทุกราย  ขอให้
ท่านท าใบรีเฟอร์ส่งต่อมาท่ี รพ.หนองคาย   กรณีส่งมาตรวจ แต่อาการทรุดลง จะการันตีรถพยาบาลจาก  รพช.รอ 
อย่างน้อย ๑ ชั่วโมง แต่ต้องประสาน รพศ.ว่าจะให้รถของ รพ.หนองคายรอนานเท่าไร  และ  ทาง รพ.หนองคายจะ
จัดพยาบาลเสริมไปอีก ๑ ท่าน โดยค่าใช้จ่าย รพ.นค จะจ่ายเอง     การส่งต่อ  เนื่องจากมีระบบการประชุม ๓ สาย 
อยากให้ทุก รพช.ใช้ระบบนี้ให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน    ส่วนการประสาน เรื่อง refer in  เข้ามาจะเชิญตัวแทนจาก 
รพช.มารับฟังปัญหาและหาแนวทางร่วมกันต่อไป    ผอ.รพ.โพนพิสัย สอบถามเพ่ิมเติมว่า ส่งต่อท่ี รพศ.อุดร แต่ทาง 
รพศ.ให้แวะตรวจ Investigation รพช.ต้องเขียนใบ refer  ๒ ใบ ใช่หรือไม่   รอง ผอ.รพ.หนองคาย ตอบข้อซักถาม
ว่าต้องเขียน ๒ ใบ ใบที่เขียนมาท่ี รพ.หนองคาย ให้เขียนให้ละเอียดว่าต้องการท าอะไรบ้าง  เพ่ือที่จะลงข้อมูลเข้าใน
ระบบ  เพ่ือจะได้มีแพทย์รับผิดชอบซึ่งได้ท าการพูดคุยกับทีมรพ.หนองคาย   ผอ.รพ.โพนพิสัย   สอบถามเพ่ิมเติมว่า 
ในช่วงปีใหม่เกิดความสับสนกับการประสานศูนย์ CT บางครั้งเจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์ให้เขียนใบ Refer บางครั้งไม่ให้
เขียน บอก รพ.หนองคายจะเขียนเอง  รอง ผอ.รพ.หนองคาย ตอบข้อซักถามว่า การพูดคุยที่ผ่านมายังไม่ได้ข้อสรุป 
หลังจากนี้   เมื่อได้ข้อสรุป จะท าการแจ้งทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องให้รับทราบ  และ ด าเนินการไปแนวทางเดียวกันทั้งหมด 
ผอ.รพ.โพนพสิัย   สอบถามเพ่ิมเติมอีกว่า  ทราบว่า รพ.หนองคาย เหมาจ่าย CT Scan  รพช.ไม่ต้องจ่ายค่า    ศูนย์ 
CT หนองคาย ใช่หรือไม่  ผอ.รพ.หนองคาย ตอบข้อซักถามว่า  เมื่อกระทรวงท าสัญญา Contact กับ รพ.หนองคาย
คู่สัญญามีเพียง รพ.หนองคาย เท่านั้น จะมีการออกข้อก าหนดและพูดคุยกันอีกครั้ง   การแก้ปัญหาเบื้อต้นก็คือ ต้อง
มาลง visit ที่ รพ.หนองคายเท่านั้น ถ้าคนไข้ไม่มี visit จะไม่ให้ท า CT  ผอ.รพ.โพนพิสัย  เพิ่มเติมว่า  ศูนย์ CT ใช้ใบ 
refer ของ รพช.เบิก ผอ.รพ.หนองคาย ตอบว่าไม่ได้   รองผอ.รพ.หนองคาย   ตอบข้อสงสัยว่า   ตอนนี้มีการเปลี่ยน
ระบบใหม่  รพ.หนองคายจะเรียกเก็บกับ รพช.เอง จะไม่มีการจ่ายศูนย์ CT  ผอ.รพ.โพนพิสัย   เพ่ิมเติมว่า  ระหว่าง
รอผลขอผู้ป่วยไปนอนรอผลที่ รพ.หนองคายได้หรือไม่   ผอ.รพ.หนองคายรับทราบ และ  จะด าเนินการให้เข้า  ส่วน
การอ่านผล เมื่อ refer เข้าระบบ รพ.หนองคาย แพทย์ รพ.หนองคายจะด าเนินการต่อเอง  รพช.ไม่ควรให้ค าปรึกษา   
หากเป็นการแวะ CT ก่อนไปรพศ. จะเป็นรพศ.ตัดสินใจ  ผอ.หนองคายเพ่ิมเติมว่า การด าเนินงานอาจมีปรับเปลี่ยน 
ได ้ หลังจากด าเนินการไปสักระยะแล้วพบปัญหาอุปสรรค      ผอ.รพ.หนองคาย   เพ่ิมเติมว่า จะจัดให้มีการประชุม  
พบกัน ระหว่าง รพ.แม่ข่ายและ Node เพ่ือน าเอาปัญหาที่พบมาพูดคุย หารือ วางระบบ มีมติร่วมกัน  อาจออกเป็น
ข้อก าหนดร่วมกัน  ประธาน กล่าวโดยสรุปว่า   มอบให้ทาง รพ.หนองคาย และ คณะท างานกลุ่มย่อย   ประชุมเพ่ือ
จัดท าระบบร่วมกัน หลังจากนั้น สสจ.หนองคาย จะออกเป็นประกาศของ สสจ.หนองคาย   เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติ
ร่วมกันทั้งจังหวัด  หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ เพ่ิมเติมเรื่อง Service Plan ปี ๒๕๖๑ แนวทางการส่งต่อผู้ป่วย
ต้อกระจกไปรับการผ่าตัดที่โรงพยาบาลหนองคาย  จะรับผิดชอบ อ าเภอโพนพิสัย เฝ้าไร่ รัตนวาปี ส่วนอ าเภอเมือง 
และสระใคร มีคนไข้น้อย อยากเร่งการค้นหาและส่งต่อ   ส่วนอ าเภอท่าบ่อ ศรีเชียงใหม่ โพธิ์ตาก สังคม ค่อนข้างจะ
คงท่ีแล้ว  ฝากให้ทุกแห่งค้นหาในกลุ่มผู้สูงอายุ มากว่า ๖๐ ปี ให้มารับการตรวจ นัดผ่าตัด โดยแพทย์จะลงคัดกรอง
ในวันศุกร์ วันเสาร์ผ่าตัด อาทิตย์กลับบ้าน จะท าหนังสือขอความอนุเคราะห์รถส่งต่อผู้ป่วยจากทาง อปท. และ ทาง
กาชาด  รายละเอียดดังเอกสารที่แนบให้ที่ประชุมทราบ  

                 ที่ประชุม  รับทราบ 
 
         ๔.๑.๓ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคาย นายบัน  ยีรัมย์ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
                  เรื่องท่ี ๑ การเตรียมการออกตรวจสุขภาพพระสงฆ์ ปี  ๒๕๖๑       โดยทีม  สสจ. 

หนองคาย โดยกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ  กลุ่มงาน NCD และกลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ  ส านักงานพระพุทธศาสนา  
และ ปกครองจังหวัด  จะเข้าพบรองผู้ว่าราชการจังหวัดหนองคาย นายสุชาติ  ทีคะสุข    เพ่ือหารือการด าเนินงาน
การออกตรวจสุขภาพพระสงฆ์  โดยจะเน้น การค้นหาTB ในพระสงฆ์และผู้อาศัยอยู่ในวัด  และแนวทางการมี อสม.
ส าหรับพระสงฆ์ 
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                  เรื่องท่ี ๒ ตามที่ได้รับมอบหมายจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคายให้เข้า 
ร่วมประชุม เรื่อง “มหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต” ซึ่งมีการประชุมในวันที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๐ ณ โรงแรม
เจริญโฮเต็ล จังหวัดอุดรธานี และ มีการลงนาม MOU ในการด าเนินงานไปแล้ว โดยเริ่มจาก หญิงตั้งครรภ์ (270 
วัน) เด็กอายุ 0-6 เดือน (180 วัน) เด็กอายุ 6 เดือน – 2 ปี (550 วัน) ซึ่งจะการดูแลเรื่องโภชนาการ การเล่น 
การนอน สุขภาพช่องปาก สุขาภิบาลอาหารและน้ า การอ่านเล่านิทาน ฝึกวินัย  มีทักษะ   โดยจะด าเนินการ ANC, 
WCC, ครอบครัวคุณภาพ โดยใช้กลไก PCC และ MCH board คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 
(พชอ.) มาตรการทางสังคม  โดยในที่ประชุมมีการจัดบู๊ทนิทรรศการจากจังหวัดต่างๆ ซึ่งจังหวัดหนองคาย มีตัวแทน
จาก รพ.สต.เซิม อ าเภอโพนพิสัย การดูแลแม่และเด็ก ตั้งแต่ตั้งครรภ์ – ๒ ปี รายละเอียดการด าเนินการจะแจ้งให้ที่
ประชุมต่อไป 

                 ที่ประชุม  รับทราบ 
         ๔.๑.๔ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองคาย นายแพทย์สุรกิจ  ยศพล แจ้งให้ที่ประชุมทราบ  

เรื่อง Service Plan  โดยมีแนวคิดที่อยากร่วมพัฒนาเครือข่ายโดยใช้ Service Plan เป็นเครื่องมือ  โดยการ
จัดบริการร่วม การบริหารร่วม และ การใช้ทรัพยากรร่วม  ภายใต้หลักการ One Hospital One Province จะต้อง
อาศัยกลไกของ Service Plan ที่มีประสิทธิภาพมากพอสมควร  อย่างแรกที่จะด าเนินการ คือ ทบทวนคณะท างาน  
ในแต่ละสาขา  ที่ต้องประกอบไปด้วยทุกส่วน ทั้ง รพ.หนองคาย รพช. และ รพ.สต. ซึ่งจะดูแลทุกกระบวนการของ
แต่ละเรื่องของ Service Plan แต่ละสาขา จึงอยากขอรับการสนับสนุนงบด าเนินการงาน งบประชุม งบติดตาม การ
นิเทศ ซึ่งจะท าให้เกิดระบบ refer  ระบบ consult ที่มีลักษณะพ่ีช่วยน้องเกิดขึ้น  ประธาน เพ่ิมเติมว่า ต้อง
ขอขอบคุณ ผอ.รพ.หนองคาย  ที่มีแนวคิด ซึ่งตรงกับแนวนโยบายของสสจ.หนองคาย ฝากให้ทางโรงพยาบาล
หนองคายท ารายละเอียดดังกล่าว  สสจ.หนองคายจะหางบด าเนินการมาให้ภายในปีนี้เลย  และจะพาทีมไปเยี่ยม
ตาม Node ทุกโซน พร้อมนี้ฝากให้กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯ เชื่อมเรื่องดังกล่าวกับQRT เชื่อมกับ ทีม CFO   

                 ที่ประชุม  รับทราบ 

                         ๔.๒ เรื่องจากผู้อ านวยการโรงพยาบาล/สาธารณสุขอ าเภอ ทุกแห่ง 
  ๔.๒.๑ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชท่าบ่อ  แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ดังนี้   ในวันที่ ๑๒ มกราคม ๒๕๖๑ จะมีพิธีเปิดอาคารผู้ป่วยใน รพ.รัตนวาปี โดยมีทีมพยาบาลพร้อมให้การบริการ 
โดยจะท า cover way ชั่วคราวเพ่ือใช้งานไปก่อน  พร้อมนี้จะจัดท าผ้าป่าเพ่ือสมทบทุนการก่อสร้าง cover way 
พร้อมนี้ทางโรงพยาบาลได้เรียนเชิญผู้ว่าราชการจังหวัดหนองคายเป็นประธานในพิธี พร้อมขอเรียนเชิญประธาน 
และผู้บริหารทุกท่าน ร่วมในพิธีดังกล่าว  ฝากให้ฝ่ายบริหารงานทั่วไป งานพัสดุ ไปดูงบเหลือจ่ายแล้วส่งไปให้ก่อน 
แล้วก็จะของบเหลือจ่ายผู้ว่าราชการ  ต้องส่งแบบให้ทางจังหวัดด่วน   ผอ.รพ.โพนพิสัย เพ่ิมเติม เรื่อง ในวันที่ ๕ 
มกราคม จะมีพิธีเปิดตึกสงฆ์อาพาธ ๒๕ เตียง เรียนเชิญประธาน และผู้บริหารทุกท่านร่วมในพิธีดังกล่าว 

                    ที่ประชุม  รับทราบ 
 
  ๔.๒.๒ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชท่าบ่อ   แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ดังนี้  ผอ.รพ.โพนพิสัย หารือ กรณีค่าจ้างลูกจ้างพยาบาล ของจังหวัดหนองคายได้น้อยกว่า จังหวัดใกล้เคียง เกรงว่า
จะท าให้มีการลาออกไปท างานในจังหวัดที่มีค่าแรงสูงกว่า  จะท าให้จังหวัดหนองคายขาดแคลนบุคลากร กลุ่มงาน
ประกันสุขภาพ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล ได้แจ้งรายละเอียดมาแล้วว่า วันที่ ๑ ตุลาคม 
๒๕๖๐ จะมีการปรับถึงขั้นต่ าปริญญาตรีลูกจ้างทุกคน ลูกจ้างชั่วคราว/พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ประธาน 
มอบหมายให้กลุ่มงานทรัพยากรบุคคลไปดูหนังสือสั่งการ และไปดูค่าจ้างจังหวัดใกล้เคียง หากสามารถด าเนินการได้
อยู่ในอ านาจของนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด สามารถให้ด าเนินการได้เลย  ผอ.รพ.หนองคาย เสนอว่า จะต้องดู
ราคาตลาดว่า จังหวัดอ่ืนๆจ้างในอัตราเท่าไร   แล้วแต่ละหน่วยบริการใช้เงินบ ารุงจ่ายไปตามราคาตลาด  และใน
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จังหวัดเดียวกันควรจ้างในอัตราเดียวกัน  ถึงจะไม่มีปัญหากระจุกอยู่ที่เดียว ประธาน มอบหมายให้กลุ่มงานประกัน
สุขภาพ นัดทีมงานที่เกี่ยวข้องมาทบทวนกันทั้งหมด  กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล มอบหมายเจ้าหน้าที่ ๑ คน มาดูแล 
พกส./ลูกจ้างชั่วคราว   ส่วน ผอ.รพ.ให้ท าแผนเงินบ ารุงด้านก าลังคน และอัตราค่าจ้าง เพ่ือเตรียมมาพูดคุยกัน
หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ ให้ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม ยังยึดหลักการคนกลุ่มไหนให้ใช้เงินกลุ่มนั้น ลูกจ้างให้ใช้เงินบ ารุง  เงิน
งบประมาณยังไม่เคลียร์  หากเก่ียวข้องการบริการผู้ป่วยสามารถจ่ายได้  

                    ที่ประชุม  รับทราบ 
 

  ๔.๒.๓ สาธารณสุขอ าเภอศรีเชียงใหม่  แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ ดังนี้                    
                    เรื่องท่ี ๑  ตามท่ี  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคาย     ได้มอบหมายให้ 

สาธารณสุขอ าเภอ  ปลัดอ าเภอ ในฐานะทีมเลขา พชอ. เข้าร่วมประชุมที่ โรงแรมนภาลัย จังหวัดอุดรธานี ในวันที่ 
๒๑-๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๐ โดยมี วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี และเขตสุขภาพที่ ๘ เป็นเจ้าภาพจัด มี
ข้อสรุปการประชุมดังนี้  ให้ด าเนินการ ๓  กิจกรรม คือ ๑.คัดเลือกคณะกรรมการ พชอ. ตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรี จ านวน ๒๑ ท่าน ซึ่งคาดว่าระเบียบดังกล่าวจะประกาศใช้ในวันที่ ๑๒ มกราคม ๒๕๖๑ ซึ่งรายชื่อแต่
ละอ าเภอได้เตรียมการไว้แล้ว ๒.ประเด็นที่เป็นประเด็นขับเคลื่อน เป็นวาระอ าเภอ ควรมีการจัดประชาคมจากระดับ
หมู่บ้าน  ต าบล  อ าเภอ  ๓.การขับเคลื่อนมีการน าเสนอในแต่ละจังหวัด   ส่วนของจังหวัดหนองคายจะมีการจัดการ
ประชุมทีมเลขาอีกหรือไม่ จึงเรียนหารือท่านประธานว่าจะด าเนินการอย่างไร  ประธาน เพ่ิมเติมว่า ให้ทางอ าเภอไป
ดูทีมประชาคมระดับอ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน มีอะไรน าเสนอ ไม่จ าเป็นต้องเป็นเรื่องของสุขภาพ  ทีมเลขาฯต้อง
สามารถเชื่อมโยงประเด็นกับหน่วยงานอื่นได้  ต้องมี ๓ ลักษณะ คือ ภาวะน าร่วม เกิดการบูรณาการ  เกิดการมีส่วน
ร่วม  ๕ ร่วม ร่วมรับรู้ ร่วมวางแผน ร่วมด าเนินการ ร่วมประเมินผล และผลประโยชน์ ผลกระทบร่วม   ที่จะต้อง
ประชุม เพ่ืออยากทราบสมรรถนะทีม ว่าประชุมแล้ว สามารถสร้างมาตรการ/นโยบาย  เฝ้าระวัง  สร้างระบบ
พ้ืนฐานได้มัย  มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  พัฒนาสมรรถนะก าลังคน จึงจะด าเนินการไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
                                           เรื่องท่ี ๒ ค่าตอบแทน ช่วงเทศกาล ๑.๕ เทา่ ขอหารือที่ประชุมว่า สามารถจ่าย
ตามประกาศกระทรวงได้หรือไม่  ประธานมอบหมายให้กลุ่มงานนิติการ จัดท าหนังสือสั่งการ และ ด าเนินการตามที่
สาธารณสุขอ าเภอศรีเชียงใหม่เสนอ 

                    ที่ประชุม  รับทราบ 

                         ๔.๓ เรื่องจากหัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างาน 
                           ๔.๓.๑ กลุ่มงานนิติการ 
                                          หวัหน้ากลุ่มงานนิติการ  แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
                                          เรื่องท่ี ๑ ชี้แจงการด าเนินงาน ITA  จะมีการประเมิน ๔ ครั้ง ไตรมาสที่ 1    จะ
ประเมินหลักฐานเชิงประจักษ์ EBIT ข้อ EB 4-EB6 เป็นเรื่องของพัสดุ  โดยในวันที่  25 ธันวาคม  2560    รพท./
รพช./สสอ.  ทุกแห่งส่งหลักฐาน  วันที่  29  ธันวาคม  2560   ส่งหลักฐานให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ 
วันที่ 5 มกราคม 2561   ผู้ตรวจประเมินระดับเขต   ส่งผลให้ ศปท.สธ.ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์   ทาง e-mail 
ronnachai_g@hotmail.com    วันที่  9 มกราคม  2561  ศปท.สธ.   ส่งคะแนนการประเมินไตรมาสที่ 1   ทาง   
1.www.stopcorruption.moph.go.th  2.Grop Line : MOPH ITA/ตรวจประเมิน EB 60 /และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง   
ส่วนไตรมาสที่ 2 จะประเมินหลักฐานเชิงประจักษ์ EBIT ข้อ EB 1-EB 11   ในวันที่  28  มีนาคม  2561  รพท./
รพช./สสอ.ทุกแห่งส่งหลักฐาน   30 มีนาคม 2561 ส่งหลักฐานให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ     วันที่ 5 
เมษายน 2561 ผู้ตรวจประเมินระดับเขตส่งผลให้ ศปท.สธ.ทางไปรษณีย์  ทางระบบอิเล็กทรอนิกส์  ทาง e-mail 
ronnachai_g@hotmail.com    วันที่  9 เมษายน 2561  ศปท.สธ.   ส่งคะแนนการประเมินไตรมาสที่  2  ทาง   

mailto:ronnachai_g@hotmail.com%20ภายใน
mailto:ronnachai_g@hotmail.com%20ภายใน
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1.www.stopcorruption.moph.go.th    2.Grop Line : MOPH ITA /ตรวจประเมิน   EB 60 / และ   อ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง   ไตรมาสที่ 3 ประเมินหลักฐานเชิงประจักษ์  EBIT  ข้อ EB 1-EB 11     ในวันที่  26 มิถุนายน  2561 
รพท./รพช./สสอ.ทุกแห่งส่งหลักฐาน วันที่ 29 มิถุนายน 2561 ส่งหลักฐานให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ 
วันที่  5 กรกฎาคม 2561   ผู้ตรวจประเมินระดับเขตส่งผลให้ ศปท.สธ. ทางไปรษณีย ์  และ ทาง e-mail  ให้ส่งที่ 
ronnachai_g@hotmail.com     วันที่ 9 กรกฏาคม 2561 ศปท.สธ.    ส่งคะแนนการประเมินไตรมาสที่  3 ทาง   
1.www.stopcorruption.moph.go.th 2.Grop Line : MOPH ITA/ตรวจประเมิน EB 60/และอ่ืนๆ   ที่เกี่ยวข้อง  
ไตรมาสที่ 4 ประเมินหลักฐานเชิงประจักษ์ EBIT ข้อ EB 1-EB11  วันที่ 6 กันยายน 2561 รพท./รพช./สสอ. ทุก
แห่งส่งหลักฐาน   วันที่ 10 กันยายน 2561 ส่งหลักฐานให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ วันที่ 15 กันยายน 
2561 ผู้ตรวจประเมินระดับเขตส่งผลให้ ศปท.สธ . ทางไปรษณีย์  ทาง e-mail ที ่ ronnachai_g@hotmail.com   
วันที่  20 กันยายน 2561 ศปท.สธ.ส่งคะแนนการประเมินไตรมาสที่ 4   ๑.www.stopcorruption.moph.go.th 
2.Grop Line : MOPH ITA/ตรวจประเมิน  EB 60 /และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดก าหนดการตามที่ส่งให้ฝาก
ผู้บริหารช่วยก ากับติดตามด้วย 

              ที่ประชุม  รับทราบ 

                              ๔.๓.๒ กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบ 

                                      หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบ  แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
                           เรื่องท่ี ๑ ผลการประกวดคัดเลือก อสม.ดีเด่นระดับจังหวัด  11 สาขา จ.

หนองคาย  ปี ๒๕๖๑  โดยได้รับการสนับสนุนทีมวิทยากรพ่ีเลี้ยง กรรมการคัดเลือกจาก รพ.สต. สสอ. มีดังนี้   
                          สาขาที่ 1 สาขาการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ น.ส. นางสาวสมจิตต์  ทองอาจ 

ตัวแทนจาก รพ.สต.ผาตั้ง  อ าเภอสังคม 
                                         สาขาที่ 2  สาขาการส่งเสริมสุขภาพ  นางสาวพัชณีย์   พลกองเส็ง   ตัวแทนจาก 
รพ.ศรีเชียงใหม ่ 
                                         สาขาที่ 3 สาขาสุขภาพจิตชุมชน  น.ส. สมลกานต์  ใต้เมืองปาก     ตัวแทนจาก 
รพ.สต.กุดบง สสอ.โพนพิสัย 

                          สาขาที่ 4 สาขาการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน    นางทองลา  
โคตะวัน อ าเภอเมือง จังหวัดหนองคาย 
                                         สาขาที ่5 สาขาการบริการในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.) และการ
สร้างหลักประกันสุขภาพ นางบังร อวนสินธิ์  ตัวแทนจาก ศสมช.ต าบลสระใคร อ าเภอสระใคร 
                                         สาขาที่ 6 สาขาการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ นางสมควร อินดา ต.ด่านศรีสุข 
อ โพธิ์ตาก 
                                         สาขาที่ 7 สาขาการภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านสุขภาพ       นางสาวสุมิตตา   ชัยวงค์  
ตัวแทนจาก รพ.สต.บ้านหม้อ อ.ศรีเชียงใหม่ 
                                        สาขาที่  8 สาขาการป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์ในชุมชน     นางสาววชัรินทร์  
หุ้มทอง  ตัวแทนจาก รพ.สต.สาวแลอ าเภอโพธิ์ตาก  
                                        สาขาที่  9 สาขาการจัดการสุขภาพชุมชน  นางรจนา  ค าไพ ตัวแทนจาก รพ.สต.
หนองปลาปาก อ.ศรีเชียงใหม่ 
                                        สาขาที่  10 สาขาการนมแม่และอนามัยแม่และเด็ก   น.ส. ประหยัด  แสนอภัย 
ตัวแทนจาก รพ.สต.โพธิ์ตาก อ าเภอโพธิ์ตาก 
                                        สาขาที่ 11  สาขาทันตสาธารณสุข นางพัชรลี วันทอง ตัวแทน รพ.สต.โพนทอง 
อ าเภอโพธิ์ทอง   

mailto:ronnachai_g@hotmail.com%20ภายใน
mailto:ronnachai_g@hotmail.com
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 หนองคาย  “เกษตรอุตสาหกรรมวัฒนธรรมรุ่งเรือง เมืองท่องเที่ยวลุ่มน ้าโขง” 

                                          พร้อมนี้ขอแจ้งก าหนดการประกวด อสม.ดีเด่นระดับ เขต/ภาค   จะจัดในวันที่  
๙-๑๐ มกราคม ๒๕๖๑  ณ  สถาบันพัฒนานวัตกรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น  ขอขอบคุณทีมพ่ี
เลี้ยงระดับต าบล อ าเภอที่น า อสม. เข้าร่วมประกวดในครั้งนี้ 
 
                                  ที่ประชุม  รับทราบ 

                              ๔.๓.๓ กลุ่มงานส่งเสริมคุณภาพ 
                                      หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ  

                    เรื่องท่ี ๑  โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายปันนจักรยานเพ่ือสุขภาพดีท าความดี 
ถวายพ่อหลวง  เครือข่ายเขตสุขภาพ เขต ๘  โดย  สสจ.นครพนม หรือ เรียกสั้นๆว่า “ ปันนจักรยาน  ๖ วันพันโล ”  
เริ่มจากวันที่ 15 มกราคม 2561 นครพนม – สกลนคร ทางหลวงหมายเลข 22 โดยจะมีก าหนดการถึงจังหวัด
หนองคาย ในวันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๑ ทางอ าเภอสังคม เส้นทางแวะพักพ้ืนที่ จ.หนองคาย จะแวะที่ รพ.สังคม  
รพ.สต.พระพุทธบาท  รพ.ศรีเชียงใหม่  ปตท.ท่าบ่อ  และ ลานพญานาคหนองคาย พักค้างคืนที่ศูนย์ฝึกอบรมอาชีพ
ที่ ร่องเม็ก อ าเภอเมืองหนองคาย  ในวันที่ 19 มกราคม ๒๕๖๑ ออกเดินทางต่อไป วัดอุดมคงคานิมิต ปตท. ไฟแดง
โพนพิสัย  สสอ.รัตนวาปี และเข้าสู่จังหวัดบึงกาฬทางอ าเภอปากคาด นักปันนในพ้ืนที่ จ.นครพนมและต่างจังหวัดที่
ลงทะเบียนร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ประมาณ จ านวน 200 คน  นักปันนในพ้ืนที่ จ.หนองคาย ร่วมปันนระหว่างเส้นทาง 
จ.หนองคาย จ านวน 100 คน เป็นทีมจากสมาคมกีฬาจักรยานจังหวัดหนองคาย,ชมรมจักรยานเพ่ือสุขภาพอ าเภอ
สังคม,ชมรมจักรยานศรีเชียงใหม่,ชมรมจักรยานเพื่อสุขภาพอ าเภอท่าบ่อ รับจาก อ.ปากชม รพ.สังคม และส่งถึง อ.
โพนพิสัย  ขอเชิญผู้บริหารและผู้สนใจร่วมกิจกรรม  ส่วนสสจ.จะประสาน ต ารวจ และกู้ภัย อ านวยความสะดวก
และดูแลความปลอดภัย  โดยที่ สสจ.นครพนม สนับสนุนงบประมาณ 50,000 บาท  ในการบริหารจัดการที่พัก 
และค่าอาหารเย็นวันที่ 18 มกราคม ๒๕๖๑ เป็นค่าอาหารเที่ยง และทีมดูแลเอง  หากมีส่วนขาด สสจ.นครพนมขอ
ความอนุเคราะห์ น้ า กล้วย แตงโมง สัปปะรด ตามสมควร  สสจ.นครพนมขอรับการสนับสนุนจากจังหวัดต่างๆ
สนับสนุนเสื้อดังนี้ หนองคาย เสื้อปันน 30 ตัว เสื้อคอกลม 100 ตัว ราคาเสื้อปันนตัวละ 400 บาท เสื้อคอกลม ตัว
ละ 199 บาท 
                                 ที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  ๕   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

    ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี  ๖  ข้อสั่งการจากผู้บังคับบัญชา 
เรื่องท่ี 1. ให้ทุกหน่วยบริการ/หน่วยงาน มีการติดตามงบประมาณ ปี 2561  ทุกเดือน 

ให้ทุกกลุ่มงานท าสรุปรายงาน และข้อสั่งการ รวมทั้งแจ้งด้วยว่าใครมาประชุม เพื่อให้ผู้บริหารระดับอ าเภอได้ทราบ 
                     เรื่องท่ี 2 การจัดท าโครงการให้ทุกหน่วยบริการ/หน่วยงาน  ท าโครงการเชิงประสิทธิผล 
                      เรื่องท่ี 3 การสื่อสารความเสี่ยง  ปฏิทินงานในแต่ละเดือนพ้ืนที่     ต้องใช้ทีมตระหนักรู้
สถานการณ์ในการด าเนินงานในเชิงรุก ล่วงหน้า  ต้องมีการวิเคราะห์เชิงประเด็น 

เรื่องที ่4.การติดตามงาน  บรรจุวาระในการประชุมกรรมการ   บริหารความก้าวหน้างบ 
ลงทุน  การบริหารการเงินการคลังของหน่วยบริการการพัฒนาระบบหน่วยบริการ  และ  ส่งรายงานการประชุมให้
จังหวัดทราบด้วย 
                     ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  ๗ เรื่องรายงานด้วยเอกสาร 
            เรื่องท่ี ๑ ก าหนดการออกหน่วยแพทย ์พอ.สว.ประจ าเดือนมกราคม ๒๕๖๑  วันที่ ๙ มกราคม 

๒๕๖๑ บ้านดอนขนุน ต.ด่านศรีสุข อ.โพธิ์ตาก  จังหวัดหนองคาย 
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 หนองคาย  “เกษตรอุตสาหกรรมวัฒนธรรมรุ่งเรือง เมืองท่องเที่ยวลุ่มน ้าโขง” 

                         เรื่องท่ี ๒ สรุปผลการด าเนินงานการใช้ยาอย่างสมเหตุ  สมผล (RDU)  ณ ธันวาคม  ๒๕๖๐ 
รายละเอียดตามไฟล์เอกสารที่แนบให้ดาวน์โหลด 

           เรื่องท่ี ๓ ปฏิทินการปฏิบัติงาน กลุ่มงาน/งาน สสจ.หนองคาย เดือนมกราคม ๒๕๖๑ 
 

วันท่ี กลุ่มงาน กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 
 3  มกราคม  2561 ควบคุมโรคไม่

ติดต่อ สุขภาพจิต
และยาเสพตดิ 

ประชุมการท าทะเบียนมะเร็งด้วย
โปรแกรม Thai Cancer base 

ผู้รับผิดชอบงานข้อมูลมะเร็ง 
รพท./รพช. 

40 คน 

 5  มกราคม  2561 พัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

ประชุม ผอ.รพ.สต. ผอ.รพ.สต.ทุกแห่ง 80 คน 

 8  มกราคม  2561 ทันตสาธารณสุข ประชุมปรับมาตรฐานทีมส ารวจและ
ระบบข้อมลูทันตสุขภาพ 

ผู้รับผิดชอบงานทันตฯใน
โรงพยาบาล/รพ.สต. 

45 คน 

 9  มกราคม  2561 พัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

ประชุมตดิตามข้อมูลใหไ้ด้คณุภาพ
ระดับอ าเภอ 

ผู้รับผิดชอบการบันทึก
ข้อมูล 43 แฟ้ม ใน รพ./ 
รพ.สต.อ.โพนพิสัย 

37 คน 

 10 มกราคม 2561 พัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

ประชุมตดิตามข้อมูลใหไ้ด้คณุภาพ
ระดับอ าเภอ 

ผู้รับผิดชอบการบันทึก
ข้อมูล 43 แฟ้ม ใน รพ./รพ.
สต. อ.รตันวาป ี

19 คน 

 11 มกราคม ๒561 พัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

ประชุมตดิตามข้อมูลใหไ้ด้คณุภาพ
ระดับอ าเภอ 

ผู้รับผิดชอบการบันทึก
ข้อมูล 43 แฟ้ม ใน รพ./ 
รพ.สต.อ.ศรีเชียงใหม ่

19 คน 

 12 มกราคม 2561 พัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

ประชุมตดิตามข้อมูลใหไ้ด้คณุภาพ
ระดับอ าเภอ 

ผู้รับผิดชอบการบันทึก
ข้อมูล 43 แฟ้ม ใน รพ./ 
รพ.สต.อ.เมือง 

41 คน 

 12 มกราคม 2561 ควบคุมโรคไม่
ติดต่อ สุขภาพจิต

และยาเสพตดิ 

ประชุม NCD Board จังหวัด
หนองคาย ครั้งท่ี 1  

คณะกรรมการ NCD Board 
จังหวัดหนองคาย  

80 คน 

 15 มกราคม 2561 พัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

ประชุมตดิตามข้อมูลใหไ้ด้คณุภาพ
ระดับอ าเภอ 

ผู้รับผิดชอบการบันทึก
ข้อมูล 43 แฟ้ม ใน รพ./ 
รพ.สต.อ.เฝ้าไร ่

21 คน 

 16 มกราคม 2561 พัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

ประชุมตดิตามข้อมูลใหไ้ด้คณุภาพ
ระดับอ าเภอ 

ผู้รับผิดชอบการบันทึก
ข้อมูล 43 แฟ้ม ใน รพ./ 
รพ.สต.อ.สระใคร 

13 คน 

 16 มกราคม 2561 นิติการ  ประชุมผูร้ับผดิชอบ ITA  ผู้รับผิดชอบจาก รพท. 1 
คน รพช.แห่งละ 2 คน 
สสอ.แห่งละ 1 คน 

25 คน 

 17 มกราคม 2561 พัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

ช้ีแจง Template ตัวช้ีวัดการ
ประเมินผลงานด้านสาธารณสุข 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน
ตัวช้ีวัดใน รพ./รพ.สต. 
อ าเภอทา่บ่อ อ าเภอศรี
เชียงใหม่ อ าเภอสังคม 
อ าเภอโพธิ์ตาก 

100 คน 
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 17 มกราคม 2561 ควบคุมโรคไม่
ติดต่อ สุขภาพจิต

และยาเสพตดิ 

ประชุมเชิงปฏิบัติการ การก าจัดสิง่ปฎิ
กูล 

ผู้บริหาร ผู้รับผดิชอบงาน 
จนท.อปท. ผู้น าชุมชน อสม. 

80 คน 

 18 มกราคม 2561 พัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

ช้ีแจง Template ตัวช้ีวัดการ
ประเมินผลงานด้านสาธารณสุข 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน
ตัวช้ีวัดใน รพ./รพ.สต. 
อ าเภอโพนพิสัย  อ าเภอเฝา้
ไร ่ อ าเภอรัตนวาปี 

100 คน 

 18 มกราคม 2561 นิติการ ประชุมคณะกรรมการป้องกันการ
ทุจริตและแก้ไขการกระท าผิดวินัยของ
เจ้าหน้าท่ีรัฐ 

คณะกรรมการป้องกันการ
ทุจริต 

18 คน 

 19 มกราคม 2561 พัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

ช้ีแจง Template ตัวช้ีวัดการ
ประเมินผลงานด้านสาธารณสุข 

ผู้รับผิดชอบการประเมิน
ตัวช้ีวัดใน รพ./รพ.สต. 
อ าเภอเมือง อ าเภอสระใคร 

100 คน 

 20 มกราคม 2561 ควบคุมโรคไม่
ติดต่อ สุขภาพจิต

และยาเสพตดิ 

ประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดการการ
สอนหลักสูตรพยาธิใบไมต้ับและมะเร็ง
ท่อน้ าดีในโรงเรียน 

ผู้บริหาร ผู้รับผดิชอบงานใน
โรงเรียนเป้าหมาย พ้ืนท่ี
ด าเนินการต้นแบบ 

125 คน 

 24 มกราคม 2561 พัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

ประชุมตดิตามข้อมูลใหไ้ด้คณุภาพ
ระดับอ าเภอ 

ผู้รับผิดชอบการบันทึก
ข้อมูล 43 แฟ้ม ใน รพ./ 
รพ.สต.อ.สังคม 

17 คน 

 24-25  มกราคม  
2561 

ควบคุมโรคไม่
ติดต่อ สุขภาพจิต

และยาเสพตดิ 

ประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการก าจัด
ปัญหาพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อ
น้ าดีเพื่อส านึกในพระมหากรุณาธคิุณฯ 

 9 อ าเภอ 18 ต าบล สสอ.
9 แห่ง รพ.10 แห่ง 

80  คน 

 25 มกราคม 2561 พัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

ประชุมตดิตามข้อมูลใหไ้ด้คณุภาพ
ระดับอ าเภอ 

ผู้รับผิดชอบการบันทึก
ข้อมูล 43 แฟ้ม ใน รพ./รพ.
สต.อ.โพธิ์ตาก 

18 คน 

 25 มกราคม 2561 ควบคุมโรคไม่
ติดต่อ สุขภาพจิต

และยาเสพตดิ 

ประชุม Case Manager NCD จังหวัด
หนองคาย ครั้งท่ี 1  

Case Manager NCD  
จังหวัดหนองคาย  

20 คน 

31 มกราคม  2561 พัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

ประชุม กวป.ครั้งท่ี  1/2561 คณะกรรมการวางแผนและ
ประเมินผล 

55 คน 

 
รายละเอียดตามไฟล์เอกสารที่แนบให้ดาวน์โหลด 
                       เรื่องท่ี ๔ ปฏิทินการประชุม กวป.ปี ๒๕๖๑ 
 
ครั้งที่ วัน เดือน ปี  กิจกรรม สถานที่ประชุม 

1  31 มกราคม 2561 ประชุม กวป.ครั้งที่ 1 ห้องประชุมสวัสดิ์  สสจ.หนองคาย 

2  28 กุมภาพันธ์ 2561 ประชุม กวป.ครั้งที่ 2 ห้องประชุมสวัสดิ์  สสจ.หนองคาย 

3  30 มีนาคม 2561 ประชุม กวป.ครั้งที่ 3 ห้องประชุมสวัสดิ์  สสจ.หนองคาย 
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 หนองคาย  “เกษตรอุตสาหกรรมวัฒนธรรมรุ่งเรือง เมืองท่องเที่ยวลุ่มน ้าโขง” 

4  30  เมษายน 2561 ประชุม กวป.ครั้งที่ 4 (สัญจร) ห้องประชุมโรงพยาบาลหนองคาย 

5  31 พฤษภาคม 2561 ประชุม กวป.ครั้งที่ 5 ห้องประชุมสวัสดิ์  สสจ.หนองคาย 

6  29 มิถุนายน 2561 ประชุม กวป.ครั้งที่ 6 (สัญจร) ห้องประชุม รพร.ท่าบ่อ 

7  31  กรกฎาคม 2561 ประชุม กวป.ครั้งที่ 7  (สัญจร)  ห้องประชุม รพ.โพนพิสัย 

8  31  สิงหาคม 2561 ประชุม กวป.ครั้งที่ 8 ห้องประชุมสวัสดิ์  สสจ.หนองคาย 

9  28 กันยายน 2561 ประชุม กวป.ครั้งที่ 9 ห้องประชุมสวัสดิ์  สสจ.หนองคาย 

10  31  ตุลาคม 2561 ประชุม กวป.ครั้งที่ 10 ห้องประชุมสวัสดิ์  สสจ.หนองคาย 

11  30 พฤศจิกายน 2561 ประชุม กวป.ครั้งที่ 11 ห้องประชุมสวัสดิ์  สสจ.หนองคาย 

12  28  ธันวาคม 2561 ประชุม กวป.ครั้งที่ 12 ห้องประชุมสวัสดิ์  สสจ.หนองคาย 

           เรื่องที่ ๕ สรุปผลงาน QOF ณ วันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ รายละเอียดตามไฟล์เอกสารที่แนบ
ให้ดาวน์โหลด 

           เรื่องที่ ๖ ก าหนดการการการตรวจเยี่ยมและชี้แจงแนวทางการพัฒนางานสาธารณสุขในพ้ืนที่
เครือข่ายบริการ ๓ โซน ระหว่างวันที่  ๑๖-๑๘  มกราคม  ๒๕๖๑ 

              วันที่  ๑๖  มกราคม  ๒๕๖๑  เวลา ๐๙.๓๐-๑๖.๓๐ น.ห้องประชุม รพ.หนองคาย (โซนกลาง) 
              วันที่  ๑๗  มกราคม  ๒๕๖๑  เวลา ๐๙.๓๐-๑๖.๓๐ น.  ห้องประชุม รพร.ท่าบ่อ (โซนเหนือ)  
              วันที่  ๑๘  มกราคม  ๒๕๖๑  เวลา ๐๙.๓๐-๑๖.๓๐ น.  ห้องประชุม รพ.โพนพิสัย (โซนใต้)  

           เรื่องที่ ๗ รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างเงินงบประมาณประจ าปี ๒๕๖๐ รายละเอียดตามไฟล์
เอกสารที่แนบให้ดาวน์โหลด 

           เรื่องที่ ๘  ประชาสัมพันธ์การรับสมัครหลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ รุ่นที่ ๒ รายละเอียดตาม
ไฟล์เอกสารที่แนบให้ดาวน์โหลด 
                        ที่ประชุม   รับทราบ 
เลิกประชุมเวลา  ๑๖.๐๐ น.   
 
                                 นายอิศราวุธ  สุลา          นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  
                                                                จด/บันทึกรายงานการประชุม 
                                 นายสัมพันธ์  บัณฑิตเสน   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
                                                                      เลขานุการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล 
                                                                ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 


