
 

  สวางทั่วทิศ สรางคุณภาพชวีิตทั่วไทย 
 

 

 

ประกาศ  การไฟฟาสวนภูมิภาค (กฟภ.) 
เรื่อง การรับสมัครสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอกเพื่อเขาปฏิบัติงานกับ กฟภ. 
ประจําป 2563 

 

 การไฟฟาสวนภูมิภาค (กฟภ.) เปนรัฐวิสาหกิจดานสาธารณูปโภคสาขาพลังงาน สังกัดกระทรวงมหาดไทย 
กอตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติการไฟฟาสวนภูมิภาค พ.ศ. 2503 โดยมีภารกิจในการจัดหา ใหบริการพลังงานไฟฟา และ
ดําเนินธุรกิจอื่นที่เกี่ยวเนื่อง เพื่อตอบสนองความตองการของลูกคาใหเกิดความพึงพอใจ ทั้งดานคุณภาพและบริการ 
โดยการพัฒนาองคกรอยางตอเนื่อง มีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม ครอบคลุมพ้ืนที่จําหนายไฟฟา 74 จังหวัด 
(ยกเวน กรุงเทพมหานคร นนทบุรี และสมุทรปราการ) คิดเปนพื้นที่รับผิดชอบ รอยละ 99 ของพื้นที่ประเทศไทย 

ในการนี้ กฟภ.  มีความประสงคจะรับสมัครสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอกเพื่อเขาปฏิบัติงานกับ กฟภ. 
ประจําป 2563  โดยมีอัตรารับสมัครเขตพื้นที่การปฏิบัติงานสํานักงานใหญ  จํานวน 29 อัตรา  และสํานักงานสวนภูมิภาค
ทั่วประเทศ  จํานวน 194 อัตรา  รวมจํานวน  223  อัตรา  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
 

 
ที ่

เขตพ้ืนที่การปฏิบัติงาน 

ตําแหนงและจํานวนที่รับสมัคร 

คุณวุฒิปริญญาตรี 
จํานวน 
(อัตรา) 

คุณวุฒิประกาศนียบัตร
วิชาชีพชัน้สูง (ปวส.) 

จํานวน 
(อัตรา) 

1 การไฟฟาสวนภูมิภาค สํานักงานใหญ 
ปฏิบัติงานที่กรุงเทพมหานคร 

(จํานวน 29 อัตรา) 

- วิศวกร (ไฟฟา) 
- วิศวกร (คอมพิวเตอร) 
- นักการเงิน 
- นักตรวจสอบภายใน 
- นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
- นิติกร 
- บุคลากร 
- เศรษฐกร 
- สถาปนิก 
- นักวิทยาศาสตร 

6 
2 
1 
1 
1 
2 
2 
2 
1 
1 
 

- พนักงานชาง (ไฟฟา) 
- พนักงานชาง  
  (โทรคมนาคมและ    
  อิเล็กทรอนิกส) 
- พนักงานชาง (โยธา) 
 
 
 
 
 

5 
1 
 
 
4 
 
 
 
 
 

รวม 19 รวม 10 

2 การไฟฟาเขต 1 (เชียงใหม) ภาค 1 
ปฏิบัติงานที่จังหวัดลาํพูน, ลําปาง, 
แมฮองสอน, เชียงใหม, เชียงราย 

(จํานวน 17 อัตรา) 

- วิศวกร (ไฟฟา) 
- นักบัญชี 
- นักพัสดุ 
- บุคลากร 
- นิติกร (มีประสบการณ) 
 

3 
3 
2 
1 
1 

- พนักงานชาง (ไฟฟา) 
- พนักงานชาง (โยธา) 
- พนักงานคุมเครื่อง    
  คอมพิวเตอร 

5 
1 
1 
 

รวม 10 รวม 7 

 

 

 

เลขที ่971 

1. เขตพื้นที่การปฏิบัติงานสําหรับตําแหนงท่ีเปดรับสมัครสอบคัดเลือก 
 



 

  สวางทั่วทิศ สรางคุณภาพชวีิตทั่วไทย 
 

 

 

 

ที ่ เขตพ้ืนที่การปฏิบัติงาน 

ตําแหนงและจํานวนที่รับสมัคร 

คุณวุฒิปริญญาตรี 
จํานวน 
(อัตรา) 

คุณวุฒิประกาศนียบัตร
วิชาชีพชัน้สูง (ปวส.) 

จํานวน 
(อัตรา) 

3 การไฟฟาเขต 2 (พิษณุโลก) ภาค 1 
ปฏิบัติงานที่จังหวัดกําแพงเพชร, แพร, 

พิษณุโลก, พิจิตร 
(จํานวน 11 อัตรา) 

- วิศวกร (ไฟฟา) 
- นักบัญชี 
- นักประชาสัมพันธ 
- บุคลากร 
 

2 
2 
1 
1 

- พนักงานชาง (ไฟฟา) 
- พนักงานคุมเครื่อง

คอมพิวเตอร 
- พนักงานบัญชี 

3 
1 
 
1 

รวม 6 รวม 5 
4 การไฟฟาเขต 3 (ลพบุรี) ภาค 1 

ปฏิบัติงานที่จังหวัดลพบรุ,ี นครสวรรค, 
อุทัยธาน,ี เพชรบูรณ 
(จํานวน 15 อัตรา) 

- วิศวกร (ไฟฟา) 
- นักบัญชี 
- นิติกร 
- วิทยากร 
 

4 
2 
1 
1 

- พนักงานชาง (ไฟฟา) 
- พนักงานบัญชี 

6 
1 
 

รวม 8 รวม 7 
5 การไฟฟาเขต 1 (อุดรธานี) ภาค 2 

ปฏิบัติงานที่จังหวัดหนองบัวลําภ,ู 
ขอนแกน, อุดรธาน,ี เลย, บึงกาฬ 

(จํานวน 16 อัตรา) 

- วิศวกร (ไฟฟา) 
- วิศวกร (คอมพิวเตอร) 
- วิศวกร (โยธา) 
- นักการเงิน 
- นักบัญชี 
- นิติกร 

8 
1 
1 
1 
3 
1 

- พนักงานบัญชี 1 

รวม 15 รวม 1 
6 การไฟฟาเขต 2 (อุบลราชธานี) ภาค 2 

ปฏิบัติงานที่จังหวัดศรีสะเกษ, 
อุบลราชธาน,ี รอยเอ็ด 
(จํานวน 14 อัตรา) 

- วิศวกร (ไฟฟา) 
- บุคลากร 
- นักสถิติ 
 

1 
2 
1 

- พนักงานชาง (ไฟฟา) 
- พนักงานบัญชี 

9 
1 

รวม 4 รวม 10 
7 การไฟฟาเขต 3 (นครราชสีมา) ภาค 2 

ปฏิบัติงานที่จังหวัดนครราชสมีา, บุรีรัมย, 
สุรินทร, ชัยภูม ิ

(จํานวน 13 อัตรา) 

- วิศวกร (ไฟฟา) 
- วิศวกร (คอมพิวเตอร) 
 

8 
1 
 

- พนักงานชาง (ไฟฟา) 
 

4 
 
 

รวม 9 รวม 4 
8 การไฟฟาเขต 1 (อยุธยา) ภาค 3 

ปฏิบัติงานที่จังหวัดปทุมธาน,ี 
พระนครศรีอยุธยา, อางทอง, สระบุรี, 

นครนายก, สระแกว 
(จํานวน 14 อัตรา) 

- วิศวกร (ไฟฟาสื่อสารและ 
โทรคมนาคม) 

- นักพัสด ุ
- เศรษฐกร 

1 
 
1 
1 

- พนักงานชาง (ไฟฟา) 
- พนักงานชาง (โยธา) 
- พนักงานบัญชี 

9 
1 
1 

รวม 3 รวม 11 

 

 

1. เขตพื้นที่การปฏิบัติงานสําหรับตําแหนงท่ีเปดรับสมัครสอบคัดเลือก (ตอ) 
 

2 
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ที ่ เขตพ้ืนที่การปฏิบัติงาน 

ตําแหนงและจํานวนที่รับสมัคร 

คุณวุฒิปริญญาตรี 
จํานวน 
(อัตรา) 

คุณวุฒิประกาศนียบัตร
วิชาชีพชัน้สูง (ปวส.) 

จํานวน 
(อัตรา) 

9 การไฟฟาเขต 2 (ชลบุรี) ภาค 3 
ปฏิบัติงานที่จังหวัดชลบรุ,ี ระยอง, 

จันทบุร,ี ตราด, ฉะเชิงเทรา 
(จํานวน 39 อัตรา) 

- วิศวกร (ไฟฟา) 
- วิศวกร (ไฟฟาสื่อสารและ 

โทรคมนาคม) 
- วิศวกร (เครื่องกล) 
- วิศวกร (โยธา) 
- นักบัญชี 
 

9 
1 
 
1 
1 
1 

- พนักงานชาง (ไฟฟา) 
- พนักงานชาง (โยธา) 
- พนักงานบัญชี 

24 
1 
1 

  รวม 13 รวม 26 

10 การไฟฟาเขต 3 (นครปฐม) ภาค 3 
ปฏิบัติงานที่จังหวัดกาญจนบุรี, นครปฐม 

(จํานวน 13 อัตรา) 

- วิศวกร (ไฟฟา) 
- นักบัญชี 
 

4 
1 
 

- พนักงานชาง (ไฟฟา) 
- พนักงานบัญชี 
 

7 
1 
 

รวม 5 รวม 8 

11 การไฟฟาเขต 1 (เพชรบุรี) ภาค 4 
ปฏิบัติงานทีจ่ังหวัดราชบรุี (ยกเวนบาน

โปง), เพชรบุร,ี ระนอง, ชุมพร 
(จํานวน 15 อัตรา) 

- วิศวกร (ไฟฟา) 
- วิศวกร (คอมพิวเตอร) 
- นิติกร 
- นักสถิติ 

4 
1 
1 
1 

- พนักงานชาง (ไฟฟา) 
- พนักงานชาง 
(โทรคมนาคมและ
อิเล็กทรอนิกส) 

- พนักงานคุมเครื่อง 
คอมพิวเตอร 

- พนักงานบัญชี 
 

5 
1 
 
 
1 
 
1 

รวม 7 รวม 8 

12 การไฟฟาเขต 2 (นครศรีธรรมราช) ภาค 4 
ปฏิบัติงานทีจ่ังหวัดนครศรีธรรมราช, 

พังงา, ภูเก็ต,  ตรัง 
(จํานวน 14 อัตรา) 

- วิศวกร (ไฟฟา) 
- วิศวกร (โยธา) 
- นักบัญชี 
- นักพัสดุ 
- บุคลากร 
- เศรษฐกร 
 

2 
1 
1 
2 
1 
1 

- พนักงานชาง (ไฟฟา) 
- พนักงานชาง (โยธา) 
- พนักงานบัญชี 
 

4 
1 
1 

รวม 8 รวม 6 
13 การไฟฟาเขต 3 (ยะลา) ภาค 4 

ปฏิบัติงานทีจ่ังหวัดสงขลา, สตูล, พัทลุง, 
ปตตาน,ี ยะลา, นราธิวาส 

(จํานวน 13 อัตรา) 

- วิศวกร (ไฟฟา) 
- นักบัญชี 
- นักพัสดุ 

4 
2 
2 
 

- พนักงานชาง (ไฟฟา) 
- พนักงานคุมเครื่อง 
คอมพิวเตอร 

- พนักงานบัญชี 

3 
1 
 
1 

รวม 8 รวม 5 

 

 

1. เขตพื้นที่การปฏิบัติงานสําหรับตําแหนงท่ีเปดรับสมัครสอบคัดเลือก (ตอ) 
 

3 



 

  สวางทั่วทิศ สรางคุณภาพชวีิตทั่วไทย 
 

 

 

      
 

   

  2.1 ขอมูลเกี่ยวกับตําแหนงงาน (Job Information) ตามที่ระบุไวในเอกสารแนบทายประกาศฉบับที่ 1 

 2.2 คุณวุฒิ สาขาวิชา สถานที่ปฏิบัติงาน และคุณสมบัติเพิ่มเติม ตามที่ระบุไวในเอกสารแนบทาย

ประกาศฉบับที่ 2 

 
 

  
 3.1 ผูสมัครตองมีคุณสมบัติตามขอบังคับการไฟฟาสวนภูมิภาค วาดวยระเบียบพนักงาน พ.ศ. 2517 
และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 1-24) ตามที่ระบุไวในเอกสารแนบทายประกาศฉบับที่ 3 
 3.2 ผูสมัครตองมีสัญชาติไทย 
  3.3 ผูสมัครตองมีอายุไมต่ํากวา 18 ปบริบูรณ และมีอายุไมเกิน ดังตอไปนี้ ในวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน  

 

ที่ คุณวุฒิ อายุ 

1 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ทุกตําแหนง 
ไมเกิน 30 ปบริบูรณ 

2 ปริญญาตรี ทุกตําแหนง ยกเวนตําแหนงนิติกร (มีประสบการณ)  

3 ปริญญาตรี เฉพาะตําแหนงนิติกร (มีประสบการณ)   ไมเกิน 45 ปบริบูรณ 

 3.4 ผูสมัครที่ใชคุณวุฒิปริญญาตรี ตองมีผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟภ. กําหนด 
อยางใดอยางหนึ่ง ในวันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน ดังนี้ 

ที ่ การสอบภาษาอังกฤษ 
ผลคะแนนที่ผานตาม
เกณฑที่ กฟภ. กําหนด 

อายุของผลคะแนน 

1 
TOEIC  

สอบทักษะ Listening และ Reading 
ไมนอยกวา 500 คะแนน 

(คะแนนเต็ม 990 คะแนน) 

มีอายุไมเกิน 1 ป 6 เดือน  
นับจากวันที่สอบภาษาอังกฤษ  

(Test Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

2 
TOEFL  

แบบ Internet Based Test (IBT) 
ไมนอยกวา 61 คะแนน 

(คะแนนเต็ม 120 คะแนน) 

3 
TOEFL  

แบบ Computer Based Test (CBT) 
ไมนอยกวา 173 คะแนน

(คะแนนเต็ม 300 คะแนน) 

4 IELTS 
ไมนอยกวา 5 คะแนน 

(คะแนนเต็ม 9 คะแนน) 

5 CU-TEP 
ไมนอยกวา 60 คะแนน 

(คะแนนเต็ม 120 คะแนน) 

6 TU-GET 
ไมนอยกวา 500 คะแนน

(คะแนนเต็ม 1,000 คะแนน) 

มีอายุไมเกิน 1 ป 6 เดือน นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test Date) 

จนถึงวันที่ยื่นใบสมัคร ทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

ผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษของทุกสถาบัน ตองเปนการสอบแบบสวนบุคคล (Personal) หรือ ที่ออกในนาม 
ของหนวยงาน กฟภ. และจะตองเปนผลการสอบที่ไดรับการรับรองจากสถาบันทดสอบในประเทศไทย เทานั้น 

   
 
 
 
 

3. คุณสมบัติของผูสมัคร  

  และสถานที่ปฏิบัติงาน 
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2. ขอมูลเกี่ยวกับตําแหนงงาน (Job Information) / คณุวุฒ ิและสถานที่ปฏิบัติงาน 
  และสถานที่ปฏิบัติงาน 



 

  สวางทั่วทิศ สรางคุณภาพชวีิตทั่วไทย 
 

   
 
 
 
 3.5 ผูสมัครตองสําเร็จการศึกษาแลวในคุณวุฒิที่สมัคร ณ วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
(ถือวันทีส่ําเร็จการศึกษาตามที่ระบุในใบระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript of Records)) 
  3.6 ผูสมัครตองมีคุณวุฒิ  สาขาวิชา และคุณสมบัติตามระเบียบการไฟฟาสวนภูมิภาคกําหนดรวมถึง  
คุณสมบัติเพิ่มเติมตามที่ระบุตามขอ 2.2  
   3.7 ผูสมัครเพศชาย ตองพนภาระทางทหารแลว โดยตองมีหลักฐาน สด.8 หรือ สด.43 หรือ สด.3 
(กรณี เปนขาราชการทหาร) เทานั้น 
  3.8 ไมอนุญาตใหบุคคล ดังตอไปนี้ สมัครสอบ  
 3.8.1 พนักงาน กฟภ. ปจจุบัน 
 3.8.2 อดีตพนักงาน กฟภ. ที่พนสภาพเนื่องจากถูกใหออก หรือปลดออก หรือไลออก 
 3.8.3 ผูที่เคยถูกตัดสิทธิ์ในการเขาปฏิบัติงานกับ กฟภ. ทุกกรณี  
 
 

        
 4.1 ผูสนใจตองศึกษาและทําความเขาใจรายละเอียดของประกาศฉบับนี้โดยละเอียดกอนสมัครพรอม
ทั้งปฏิบัติตามขั้นตอน และตรวจสอบความถูกตองกอนยืนยันเพื่อยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน  หากยืนยัน
การสงใบสมัครแลว กฟภ.  ขอสงวนสิทธิ์ไมอนุญาตใหแกไขหรือสมัครใหมโดยเด็ดขาดไมวากรณีใดๆ ทั้งสิ้น 
 4.2 ผูสนใจสามารถเลือกสมัครสอบคัดเลือกไดเพียงเขตพื้นที่การปฏิบัติงานเดียวเทานั้น โดยสามารถ
สมัครสอบทางระบบรับสมัครออนไลน  พรอมอัปโหลดเอกสารประกอบการสมัครตางๆ  ตามที่ กฟภ. กําหนด ภายใน
วันที่ 20 – 26 กรกฎาคม 2563 (ตลอด 24 ชั่วโมง) ไมเวนวันหยุดราชการ (ยกเวนวันที่ 26 กรกฎาคม 2563 ระบบ 
จะปดรับสมัครออนไลน เวลา 16.30 น. ที่เว็บไซต http://job.pea.co.th หัวขอ “การรับสมัครสอบคัดเลือกจาก
บุคคลภายนอกเพื่อเขาปฏิบัติงานกับ กฟภ. ประจําป 2563” 
 4.3 หลังจากสมัครและอัปโหลดเอกสารประกอบการสมัครเรียบรอยแลว ใหผูสมัครสั่งพิมพใบแจง 
การชําระเงิน (Bill Payment) จากระบบ  และนําไปชําระคาธรรมเนียมการสมัครสอบ ภายในวันที่ 20 – 26 กรกฎาคม 
2563  ไดใน 3 ชองทางตางๆ ของธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน)  ดังนี้ 
 

ที ่ ชองทางการชําระเงิน เวลาทีร่ับชําระเงิน คาธรรมเนียมการสมัครสอบ 

1 เคานเตอรธนาคาร เวลาทําการของธนาคาร 
290 บาท 

ทั้งนี้  ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน)  
จะเรียกเก็บคาธรรมเนียมธนาคาร คิดสูงสุด
ไมเกิน 30 บาท ขึ้นอยูกับชองทางการชําระ
เงินของธนาคาร (ไมรวมอยูในคาธรรมเนียม
การสมัครสอบ) 

2 ตู ATM 24 ชั่วโมง 
(ยกเวน วันที่ 20 กรกฎาคม 2563  
เ ริ่ ม เป ด รับชํ าระ เงินตั้ ง แต เ วลา  
8 . 3 0  น .  เ ป น ต น ไป  แล ะวั นที ่ 
26 กรกฎาคม 2563 ปดรับชําระเงิน
เวลา 22.00 น.) 

3 ระบบ Internet Banking 

*ทั้งนี้ การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ เมื่อผูสมัครไดชําระเงินภายในวันและเวลาที่ กฟภ. กําหนดไว เทานั้น 
      
 
 
 
 
 
 
 

 

3. คุณสมบัติของผูสมัคร (ตอ) 

  และสถานที่ปฏิบัติงาน 
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4. วิธีการรับสมัคร 

  และสถานที่ปฏิบัติงาน 



 

  สวางทั่วทิศ สรางคุณภาพชวีิตทั่วไทย 
 

 
 
 
 
 5.1 ผูสมัครตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา เปนผูมีคุณสมบัติถูกตองตามประกาศ 
รับสมัคร และตองกรอกรายละเอียดตางๆ ใหถูกตองครบถวนตามความเปนจริง 
 5.2 กฟภ. ขอสงวนสิทธิ์ในการตัดสิทธิ์ผูสมัครไดทุกข้ันตอน ซึ่งจะไมสามารถสมัครงานกับ กฟภ. ไดอีก
ตอไป รวมทั้งจะถูกดําเนินคดีตามกฎหมาย และตองชดใชคาเสียหายที่เกิดขึ้นกับ กฟภ. โดยไมสามารถเรียกรอง 
สิทธิใดๆ ไดทั้งสิ้นจาก กฟภ. รวมถึงคาธรรมเนียมการสมัครสอบและคาบริการตางๆ  ในกรณีที่ กฟภ. ดําเนินการจาง
แลว จะถูกเลิกจางเพ่ือใหพนสภาพจากสถานะการเปนพนักงาน  หากผูสมัครกระทําการ  ดังตอไปนี้ 
 5.2.1 มีเจตนาใหขอมูลในการสมัครงานที่เปนเท็จหรือไมถูกตอง 

5.2.2 ใชเอกสารในการสมัครที่เปนเอกสารปลอมหรือเปนเอกสารที่มิใชทางราชการออกให  
5.2.3 กระทําการที่อาจเปนขอสงสัยที่คาดวาสอไปในทางทุจริต  หรือคัดลอก ดัดแปลง ทําซ้ํา 

เผยแพรขอสอบและเฉลยขอสอบของ กฟภ. 
 
 
 

 ผูสมัครตองอัปโหลดเอกสารประกอบการสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน  โดยเอกสารทุกฉบับที่เปน
สําเนา  ผูสมัครตองลงลายมือชื่อและรับรองสําเนาถูกตองใหครบถวน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 6.1 ตําแหนงในคุณวุฒิปริญญาตร ี(ทุกตําแหนง) 
 

ที ่ เอกสารที่ใชประกอบการสมัคร (อัปโหลดผานระบบรับสมัครออนไลน) 

1 รูปถายสีเปนทางการ ขนาด 1 นิ้ว ในชุดสุภาพ หนาตรง ไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา โดยถายไมเกิน 6 เดือน 

2 
สําเนาใบปริญญาบัตร หรือ หนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ (กรณีผูที่ยังไมไดรับใบปริญญาบัตร) 
หรือหนังสือรับรองจากมหาวิทยาลัยที่ระบุวันที่สําเร็จการศึกษา (กรณีผูที่เพิ่งสําเร็จการศึกษาและยังไมไดรับ
หนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ) 

3 สําเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียน ฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่ระบุวันสําเร็จการศึกษา  

4 
สําเนาผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษที่ผานตามเกณฑที่ กฟภ. กําหนด  (อายุไมเกิน 1 ป 6 เดือน นับจาก
วันที่สอบภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึงวันที่สมัครทางระบบรับสมัครออนไลน) 

5 
สําเนาหลักฐานทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ที่แสดงวาพนภาระทางทหารแลว ไดแก หลักฐาน สด.8 หรือ สด.43 
หรือ สด.3 (กรณีเปนขาราชการทหาร) 

6 สําเนาเอกสารการเปลี่ยนคํานําหนา/ชื่อตัว/ชื่อสกุล (กรณีมีการเปลี่ยนคํานําหนา/ชื่อตัว/ชื่อสกุล ของตนเอง) (ถามี) 
 

ทั้งนี้ ตําแหนงในคุณวุฒิปริญญาตรี 4 ตําแหนง ดังตอไปนี้ ตองอัปโหลดเอกสารประกอบการสมัคร
เพิ่มเติม (ที่ยังไมหมดอายุ) คือ 

 

ที ่ ตําแหนง 
เอกสารที่ใชประกอบการสมัครเพิ่มเติม  
(อัปโหลดผานระบบรับสมัครออนไลน) 

1 วิศวกร ทุกสาขา (ยกเวนคอมพิวเตอร) สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม (ก.ว.) 

2 สถาปนิก 
   สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมควบคุม (ก.ส.)  
   ระดับภาคีสถาปนิก  

3 
นิติกร  

(มีประสบการณ) 

- สําเนาใบอนุญาตใหเปนทนายความ 
- บัญชีรายละเอียดการวาความคดีอาญาและคดีแพง รวมกันแลว 
ไมนอยกวา 40 คด ี (ดาวนโหลดแบบฟอรมไดท่ีหนาเว็บไซต) 

4 บุคลากร 
สําเนาใบอนุญาตมาตรฐานวิชาชีพการบริหารทรัพยากรมนุษย  
(กรณทีี่มีคุณวุฒิปริญญาตรีสาขาวิชาอื่นๆ นอกเหนือจากท่ีกําหนดไว) 

 

5. เงื่อนไขการสมัครสอบ 
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6. เอกสารประกอบการสมัคร (อัปโหลดผานระบบรับสมัครออนไลน) 

  และสถานที่ปฏิบัติงาน 



 

  สวางทั่วทิศ สรางคุณภาพชวีิตทั่วไทย 
 

 
 

 
 

 6.2 ตําแหนงในคุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ทุกตําแหนง) 
 

ที ่ เอกสารที่ใชประกอบการสมัคร (อัปโหลดผานระบบรับสมัครออนไลน) 

1 รูปถายสีเปนทางการ ขนาด 1 นิ้ว ในชุดสุภาพ หนาตรง ไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา โดยถายไมเกิน 6 เดือน 

2 
สําเนาใบประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (กรณีผูที่เพิ่งสําเร็จการศึกษาและยังไมไดรับใบประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูงอนุโลมใหใชหนังสือรับรองจากสถาบันการศึกษาที่ระบุวันสําเร็จการศึกษาแลวเทานั้น) 

3 สําเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียน ฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่ระบุวันสําเร็จการศึกษา 

4 
สําเนาหลักฐานทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ที่แสดงวาพนภาระทางทหารแลว ไดแก หลักฐาน สด.8 หรือ สด.43 
หรือ สด.3 (กรณีเปนขาราชการทหาร) 

5 สําเนาเอกสารการเปลี่ยนคํานําหนา/ชื่อตัว/ชื่อสกุล (กรณีมีการเปลี่ยนคํานําหนา/ชื่อตัว/ชื่อสกุล ของตนเอง) (ถามี) 
 

 6.3 กฟภ. จะดําเนินการตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารตางๆ ของผูสมัคร  หลังจากดําเนินการสอบ
ขอเขียน โดยหากตรวจสอบแลวพบวา เปนผูที่มีคุณสมบัติไมเปนไปตามประกาศฯ หรือขอมูลในการสมัครไมตรงกับ
ขอเท็จจริง และมีเจตนาสอไปในทางทุจริต หรือ เอกสารที่อัปโหลดทางระบบรับสมัครออนไลนไมถูกตอง หรือกรณี
เจาหนาที่ติดตอใหนําสงเอกสารใหม แตผูสมัครไมจัดสงภายในระยะเวลาที่กําหนด กฟภ. ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณา
ไมประกาศรายชื่อผูผานการสอบขอเขียน และผานการตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารตางๆ เพื่อเขารับการสอบ
สัมภาษณของผูนั้นและอาจพิจารณาดําเนินการตามขอ 5.2 

 
     

 กฟภ. จะประกาศรายชื่อผูเขารับการสอบขอเขียน  และสถานที่สอบ ไมเกินวันที่ 13 สิงหาคม 2563  
ทางเว็บไซต โดยสถานที่ในการสอบขอเขียนของทุกตําแหนงและทุกเขตพื้นที่การปฏิบัติงาน  จะสอบรวมกัน  
ณ สถาบันการศึกษาแหงใดแหงหนึ่ง  ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร  หรือปริมณฑล  ตามความเหมาะสม  โดย กฟภ. 
จะแจงใหทราบในประกาศรายชื่อผูเขารับการสอบขอเขียนตอไป 
 
 

 
 

กลุมที่ คุณวุฒิ วัน เวลา 
1 ปริญญาตรี สอบวันเสารที ่ 

  22  สิงหาคม  2563 
10.15 – 16.30 น. 

2 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
      

 ทั้งนี้ หาก ณ วันที่ปดรับสมัคร ปรากฏวามีผูสมัครเปนจํานวนมาก และสถานที่สอบขอเขียนไมสามารถ 
รองรับได  กฟภ. ขอสงวนสิทธิ์ในการปรับเปลี่ยนวันสอบขอเขียนเปน 2 วัน โดยจะแยกสอบกลุมที่ 1 และกลุมที่ 2 เปน
กลุมละ 1 วัน โดยใหตรวจสอบรายละเอียดวัน เวลา และสถานที่สอบอีกครั้งในประกาศฯ ตามขอ 7  
 
 
 
 

7. การประกาศรายช่ือผูเขารับการสอบขอเขียน และสถานที่สอบ 
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6. เอกสารประกอบการสมัคร (อัปโหลดผานระบบรับสมัครออนไลน) (ตอ) 

  และสถานที่ปฏิบัติงาน 

8. วันและเวลาในการสอบขอเขียน 
 



 

  สวางทั่วทิศ สรางคุณภาพชวีิตทั่วไทย 
 

 
 
 
 
 
 

 9.1 ผูสมัครตองเขารับการสอบขอเขียนตามวันเวลาที่กําหนด โดยมีรายละเอียดหัวขอวิชาที่สอบ ดังนี้   
 

คุณวุฒิ หัวขอวิชาสอบ น้ําหนักคะแนน เวลา 

ปริญญาตรี 

1. วิชาความรูความสามารถทั่วไป และความเหมาะสมกับองคกร 
ประกอบดวย  

1.1   คานิยมและพฤติกรรมตามคานิยมของ กฟภ.  : ทันโลก บริการดี มี
คุณธรรม โดยมีพฤติกรรม ตามคานิยม TRUSTED : Technology 
Savvy (T), Rush to Service (R), Under good Governance (U), 
Specialist (S), Teamwork (T), Engagement (E), Data Driven (D)  

1.2 ทักษะ ความเขาใจ และการใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 
ไดแก การใชเครื่องมือและการแกไขปญหา (Digital Use and 
Problem Solving), การจัดการขอมูล (Information Handling), 
การสื่ อสารทางดิจิทัลอยางชาญฉลาด (Digital Intelligence 
Communication), การสรางเนื้อหาดิจิทัล (Digital Content 
Creation) และ ความปลอดภัยทางดิจิทัล (Digital Safety) 

1.3 ความถนัดทางเชาวนปญญา (Aptitude Test) : การคิดคํานวณ,  
การวิเคราะหอยางมีเหตุผล, เงื่อนไข, มิติสัมพันธ, การจับใจความ, 
การใชเหตุผล และการสรุปความ 

 
 

20 % 
 
 
 

20 % 
 
 
 
 
 

20 % 

 
 
 

10.15 น. - 12.15 น. 
(2 ช่ัวโมง) 

 
 

2. วิชาความรูเฉพาะตําแหนง : วิชาที่เกี่ยวกับความรู ทักษะ  ความสามารถ
เฉพาะตําแหนงที่ใชในการปฏิบัตหินาที่ตามที่ระบุไวใน Job Information 40 % 

14.30 น. -16.30 น. 
(2 ช่ัวโมง) 

คะแนนรวม 100 %  

ประกาศนียบั
ตรวิชาชีพ

ชั้นสูง 
(ปวส.) 

1. วิชาความรูความสามารถทั่วไป และความเหมาะสมกับองคกร 
ประกอบดวย 

1.1  คานิยมและพฤติกรรมตามคานิยม กฟภ. : ทันโลก บริการดี  
มีคุณธรรม โดยมีพฤติกรรมตามคานิยม TRUSTED :Technology 
Savvy (T), Rush to Service (R), Under good Governance (U), 
Specialist (S), Teamwork (T), Engagement (E), Data Driven (D) 

1.2  ทักษะ ความเขาใจ และการใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 
ไดแก การใชเครื่องมือและการแกไขปญหา (Digital Use and 
Problem Solving), การจัดการขอมูล (Information Handling), 
การสื่อสารทางดิจิทัลอยางชาญฉลาด (Digital Intelligence 
Communication),การสรางเนื้อหาดิจิทัล (Digital Content 
Creation) และ ความปลอดภัยทางดิจิทัล (Digital Safety) 

1.3  ภาษาอังกฤษ (English Language Test : ELT) 
1.4  ความถนัดเชาวนปญญา (Aptitude Test) : การคิดคํานวณ,  

การวิเคราะหอยางมีเหตุผล, เงื่อนไข, มิติสัมพันธ, การจับใจความ, 
การใชเหตุผล และการสรุปความ 

 
 

15 % 
 
 
 

15 % 
 
 
 
 
 

15 % 
15 % 

 

 
10.15 น. - 12.15 น. 

(2 ช่ัวโมง) 
 
 
 
 
 
 

2. วิชาความรูเฉพาะตําแหนง : วิชาที่เกี่ยวกับความรู ทักษะ ความสามารถ
เฉพาะตําแหนง ที่ใชในการปฏิบัติหนาที่ตามที่ระบุไวใน Job Information 40 % 

14.30 น. -16.30 น. 
(2 ช่ัวโมง) 

คะแนนรวม 100 % 
 

 
 
 

9. การสอบขอเขียน  และเกณฑในการพิจารณาผูผานการสอบขอเขียน  
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  สวางทั่วทิศ สรางคุณภาพชวีิตทั่วไทย 
 

 
 
 
 
 9.2 กฟภ. กําหนดเกณฑในการพิจารณาผูผานการสอบขอเขียนของแตละตําแหนงและในเขตพื้นที ่
การปฏิบัติงาน เพื่อเขารับการสอบสัมภาษณ  โดยผูผานการสอบขอเขียนตองมีคะแนนการสอบขอเขียนรวมกัน 
ทุกหัวขอวิชาไมนอยกวา 50% เรียงจากสูงสุดลดหลั่นลงมา และตองเขาสอบในทุกหัวขอวิชาสอบ ทั้งนี้ จะประกาศ
รายชื่อ และจํานวนผูผานการสอบขอเขียนเพื่อเขารับการสอบสัมภาษณตามจํานวนที่เหมาะสมกับอัตราที่รับสมัคร 
 9.3 หาก กฟภ. ตรวจสอบพบขอมูล หรือการกระทําอื่นใดที่อาจเปนขอสงสัยที่คาดวาสอไปในทางทุจริต 
กฟภ. ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาไมตรวจกระดาษคําตอบ  หรือพิจารณาใหผูนั้นสอบใหมเปนการเฉพาะรายอีกครั้งหนึ่ง  
และหากผูที่ กฟภ. แจงใหเขารับการสอบใหม ปฏิเสธเขารับการสอบ กฟภ. จะถือวาผูนั้นสละสิทธิ์ และไมมีสิทธิ์เรียกรอง
ใดๆ ทั้งสิ้นจาก กฟภ. 
 
  

 
 

   
  กฟภ. จะประกาศรายชื่อผูผานการสอบขอเขียน  และผูผานการตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสาร
ตางๆ เพื่อเขารับการสอบสัมภาษณทางเว็บไซต  ตามจํานวนที่เหมาะสมกับอัตราที่รับสมัคร  ไมเกินวันที่ 14 กันยายน 2563     
  
 
  11.1 ผูผานการสอบขอเขียน และผานการตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารตางๆ ตองเขารับการสอบ
สัมภาษณตามที่ กฟภ. กําหนด ในระหวางวันที่ 21 - 23 กันยายน 2563 ณ การไฟฟาสวนภูมิภาค สํานักงานใหญ 
หรือ การไฟฟาเขตตามเขตพื้นที่การปฏิบัติงาน ทั้งนี้ วัน เวลา และสถานที่ในการสอบสัมภาษณ  กฟภ. จะแจงให
ทราบในประกาศรายชื่อผู ผานการสอบขอเขียน และผานการตรวจสอบคุณสมบัติ และเอกสารตางๆ  เพื่อเขารับ 
การสอบสัมภาษณตอไป หากไมเขารับการสอบสัมภาษณ  กฟภ. จะถือวาผูนั้นสละสิทธิ์  และไมมีสิทธิ์เรียกรองใดๆ 
ทั้งสิ้นจาก กฟภ. 
 11.2 กฟภ. กําหนดใหผูเขารับการสอบสัมภาษณทุกคน จะตองเขารับการพิมพลายนิ้วมือเพื่อ
ตรวจสอบประวัติอาชญากรจากกองทะเบียนประวัติอาชญากร  สํานักงานตํารวจแหงชาติ, ศูนยพิสูจนหลักฐาน หรือพิสูจน
หลักฐานจังหวัด แลวแตกรณี ตามวันและเวลาที่ กฟภ. กําหนด 
 
 

 12.1 เกณฑคะแนนในการสอบคัดเลือกของ กฟภ. มีดังนี ้
 

คะแนน 
สอบขอเขียน 

คะแนน 
สอบสัมภาษณ 

คะแนนรวมของการสอบคัดเลือก (100%) 

100 คะแนน 
(น้ําหนัก 70%) 

100 คะแนน 
(น้ําหนัก 30%) 

คะแนนการสอบขอเขียน (น้ําหนัก 70%)  
+ 

คะแนนการสอบสัมภาษณ (น้ําหนัก 30%)   

  

 12.2 ผูผานการสอบคัดเลือก คือ ผูที่มีคะแนนการสอบขอเขียนรวมกับคะแนนการสอบสัมภาษณ   
คิดเปนสัดสวน ไมนอยกวา 50% และเมื่อเรียงลําดับคะแนนรวมแลว อยูในอันดับตามจํานวนอัตราที่ กฟภ. เปดรับสมัคร 
ในเขตพื้นที่การปฏิบัติงานนั้นๆ  ทั้ งนี้  ในกรณีที่คะแนนรวมเทากัน ใหถือคะแนนสอบขอเขียนเปนสําคัญ 
ในการจัดลําดับรายชื่อผูผานการสอบคัดเลือก 
 
   
 

9. การสอบขอเขียน  และเกณฑในการพิจารณาผูผานการสอบขอเขียน (ตอ) 
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 10.  การประกาศรายช่ือผูผานการสอบขอเขียน และผานการตรวจสอบคุณสมบัติ  

และเอกสารตางๆ  เพื่อเขารับการสอบสัมภาษณ 

12.  เกณฑในการพิจารณาผูผานการสอบคัดเลือก และบัญชีรายชื่อสํารอง 
 

 11. การสอบสัมภาษณ 
 



 

  สวางทั่วทิศ สรางคุณภาพชวีิตทั่วไทย 
 

 
 
 
 
 
 12.3  ผูผานการสอบคัดเลือกจะตองไดรับผลการตรวจสอบประวัติพิมพลายนิ้วมือวาไมพบประวัติ
อาชญากร และมีคุณสมบัติเปนไปตามขอบังคับการไฟฟาสวนภูมิภาค วาดวยระเบียบพนักงาน พ.ศ. 2517 และที่แกไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 1–24) และมีคุณสมบัติเปนไปตามพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสําหรับกรรมการและพนักงาน
รัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518  ภายในระยะเวลาที่ กฟภ. กําหนด มิฉะนั้น กฟภ. ขอสงวนสิทธิ์ในการไมขออนุมัติจางเปน
พนักงาน 
 12.4 ผูมีรายชื่อในบัญชีสํารอง คือ ผูที่มีคะแนนการสอบขอเขียนรวมกับคะแนนการสอบสัมภาษณ 
คิดเปนสัดสวน ไมนอยกวา 50%  แตไมอยูในอันดับตามจํานวนอัตราที่ กฟภ. เปดรับสมัครในตําแหนงและเขตพื้นที ่
การปฏิบัติงานนั้นๆ 
 
 

 13.1 กฟภ. จะประกาศรายชื่อผูผานการสอบคัดเลือก และบัญชีรายชื่อสํารอง ไมเกินวันที่ 1 ตุลาคม 
2563 ทางเว็บไซต  ตามจํานวนที่เหมาะสม 
 13.2 บัญชีรายชื่อสํารองจะนํามาใชในกรณี  ดังนี้ 
 13.2.1 ผูผานการสอบคัดเลือกสละสิทธิ์ 
 13.2.2 ผูผานการสอบคัดเลือกไมมารายงานตัวเขาปฏิบัติงานในวันที่กําหนด 
 13.2.3 ผูผานการสอบคัดเลือกไมสามารถเขาปฏิบัติงานกับ กฟภ. ตามที่กําหนดได 
 13.2.4 กฟภ. มีความจําเปนตองทดแทนในอัตราตางๆ 
 13.2.5 ผูผานการสอบคัดเลือก ประจําป 2563 ที่ไดรับการจางเปนพนักงานของ กฟภ. 
ลาออก หรือถูก กฟภ. เลิกจาง 
 13.3 กําหนดใหบัญชีรายชื่อสํารองมีผลถึงวันที่ 30 เมษายน 2564 หลังจากนั้นบัญชีรายชื่อสํารอง 
จะไมมีผลผูกพันใดๆ กับ กฟภ.   
        

 
 14.1 ผูผานการสอบคัดเลือก ตองสามารถเขาปฏิบัติงานกับ กฟภ. ไดในวันที่ 2 พฤศจิกายน 2563 หรือ
ตามที่ กฟภ. กําหนด 
  14.2 กฟภ. ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาใหผูผานการสอบคัดเลือกไปปฏิบัติงานในหนวยงานใดๆ 
ตามที่ กฟภ. เห็นสมควร  รวมถึงการเปลี่ยนแปลงสังกัดเพื่อใหสอดคลองกับโครงสราง ของ กฟภ. 
 14.3 ผูผานการสอบคัดเลือกตองปฏิบัติงานในหนวยงานหรือสังกัดใดๆ ตามที่ กฟภ. จัดสรรให   
เปนเวลาไมนอยกวา 4 ป นับตั้งแตวันบรรจุและแตงตั้ง  จึงจะสามารถยื่นความประสงคขอยายหนวยงานได  ทั้งนี้ ตอง
อยูในดุลยพินิจของผูบังคับบัญชาหนวยงาน  และระเบียบวิธีปฏิบัติของ กฟภ. 
       14.4 ผูผานการสอบคัดเลือก จะตองลงนามในหนังสือยินยอมรับเงื่อนไขสําหรับผูผานการสอบ
คัดเลือกเพื่อเขาปฏิบัติงานกับ กฟภ. ซึ่งประกอบดวยเรื่องวันเขาปฏิบัติงาน, การยายหนวยงาน, การตรวจสอบเอกสาร, 
การตรวจสอบลายพิมพนิ้วมือ, การตรวจสอบคุณวุฒิการศึกษา, การตรวจสอบหลักฐานทางทหาร สด.3, สด.8 หรือ  
สด.43 (กรณีเพศชาย) และการตรวจสอบผลคะแนนการสอบภาษาอังกฤษ (สําหรับคุณวุฒิปริญญาตรี) 
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12.  เกณฑในการพิจารณาผูผานการสอบคัดเลือก และบัญชีรายชื่อสํารอง (ตอ) 
 

13.  การประกาศรายช่ือผูผานการสอบคัดเลือก และบัญชีรายชื่อสํารอง 
 

14.  เงื่อนไขของผูผานการสอบคัดเลือก ในการเขาปฏิบัติงานกับ กฟภ. 
 



 

  สวางทั่วทิศ สรางคุณภาพชวีิตทั่วไทย 
 

 
 
 
 
 ผูสมัครสามารถสอบถามขอมูลเพิ่มเติม ตามรายละเอียด ดังนี้ 
 15.1 ขอมูลเกี่ยวกับคุณสมบัติ  และรายละเอียดตางๆ : แผนกสรรหาบุคลากร  กองบริหารงานบุคคล  
ฝายกลยุทธทรัพยากรบุคคล โทร 0-2590-5857  หรือ Facebook : PEA Career ในวันและเวลาราชการ 
 15.2 ขอมูลเกี่ยวกับคุณวุฒิและสาขาวิชา : แผนกระบบบริหารงานสายอาชีพ  กองระบบงานบุคคล
ฝายกลยุทธทรัพยากรบุคคล โทร 0-2590-9155 ในวันและเวลาราชการ 
  
 ทั้งนี้ กฟภ. ดําเนินการรับสมัครสอบคัดเลือกจากบุคคลภายนอกเพื่อเขาปฏิบัติงานกับ กฟภ. อยางเปน
ระบบ ดวยความโปรงใส ยุติธรรม เสมอภาค และสามารถตรวจสอบได ดังนั้น โปรดอยาหลงเชื่อคําแอบอางใดๆ 
หรือการเรียกรับเงินเพื่อฝากเขาปฏิบัติงาน และ กฟภ. ไมมีการจัดทําแนวขอสอบเพื่อเผยแพรในเชิงพาณิชย 
แตอยางใด 
                                                    

 

                         
                         

                                    
 

ประกาศ ณ วันที ่14 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 

 
 
 
 
 
 

(นางนราวดี  ศิริสมรรถการ) 
รองผูวาการทรัพยากรบุคคล 

การไฟฟาสวนภูมิภาค 

15.  ชองทางการสอบถามขอมูลเพิ่มเติม 
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การรบัสมัครสอบคัดเลือกจากบคุคลภายนอกเพ่ือเข้าปฏิบตังิาน
กับ กฟภ. ประจ าป ี2563 
คุณวุฒิปรญิญาตร ีสาขาวิชา และสถานที่ปฏิบตังิาน
สังกัด การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบรุ)ี ภาค 4  จ านวน  7   อัตรา

คุณวุฒิและสาขาวิชา  

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟ้า

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาอื่นๆ

ทัง้นี้ จะตอ้งมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกรขึ้นไป สาขาไฟฟ้า งานไฟฟ้า ไฟฟ้าก าลัง

สถานทีป่ฏิบัตงิาน มดีงัน้ี

คุณวุฒิและสาขาวิชา  

 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์

สถานทีป่ฏิบัตงิาน มดีงัน้ี

คุณวุฒิและสาขาวิชา  

 - ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต นิติศาสตร์

สถานทีป่ฏิบัตงิาน มดีงัน้ี

สถานทีป่ฏิบัตงิาน จ านวน (อัตรา)

1) แผนกลูกค้าสัมพันธ์  กองบริการลูกค้า  
    ฝ่ายวิศวกรรมและบริการ  การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบุรี) ภาค 4  (อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี)

1

1

4) แผนกมิเตอร์  การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอท่าแซะ  จังหวัดชุมพร 1

2) แผนกปรับปรุงระบบไฟฟ้า  กองวิศวกรรมและวางแผน  
    ฝ่ายวิศวกรรมและบริการ  การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบุรี) ภาค 4  (อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี)

1

3) แผนกบริการลูกค้า  การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอจอมบึง  จังหวัดราชบุรี

สถานทีป่ฏิบัตงิาน จ านวน (อัตรา)

แผนกปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  กองระบบสารสนเทศ  
ฝ่ายบัญชีและพลังงานไฟฟ้า  การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบุรี) ภาค 4 (อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี) 1

สถานทีป่ฏิบัตงิาน จ านวน (อัตรา)

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดเพชรบุรี 1

ต ำแหน่ง วิศวกร (ไฟฟ้ำ)  จ ำนวน 4 อัตรำ 

ต ำแหน่ง วิศวกร (คอมพิวเตอร์)  จ ำนวน 1 อัตรำ 

ต ำแหน่ง นิติกร  จ ำนวน 1 อัตรำ 

หน้าที่ 1 จาก 2



การรบัสมัครสอบคัดเลือกจากบคุคลภายนอกเพ่ือเข้าปฏิบตังิาน
กับ กฟภ. ประจ าป ี2563 
คุณวุฒิปรญิญาตร ีสาขาวิชา และสถานที่ปฏิบตังิาน
สังกัด การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบรุ)ี ภาค 4  จ านวน  7   อัตรา

คุณวุฒิและสาขาวิชา  

 - ปริญญาตรี สาขาวิชาสถิติศาสตร์/สถิติประยุกต์
สถานทีป่ฏิบัตงิาน มดีงัน้ี

แผนกเศรษฐกิจและวางแผนพลังงานไฟฟ้า  กองซ้ือขายไฟฟ้า  
ฝ่ายบัญชีและพลังงานไฟฟ้า  การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบุรี) ภาค 4  (อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี)

1

สถานทีป่ฏิบัตงิาน จ านวน (อัตรา)

ต ำแหน่ง นักสถิติ  จ ำนวน 1  อัตรำ 

หน้าที่ 2 จาก 2



การรบัสมัครสอบคัดเลือกจากบคุคลภายนอกเพ่ือเข้าปฏิบตังิาน
กับ กฟภ. ประจ าป ี2563 
คุณวุฒิประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชา และสถานที่ปฏิบตังิาน
สังกัด การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบรุ)ี ภาค 4  จ านวน  8   อัตรา

คุณวุฒิและสาขาวิชา  

 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาไฟฟ้า 

 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง 

สถานทีป่ฏิบัตงิาน มดีงัน้ี

คุณวุฒิและสาขาวิชา  

 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาเทคโนโลยีโทรคมนาคม

 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาระบบส่ือสารข้อมูลและเครือข่าย

 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์

สถานทีป่ฏิบัตงิาน มดีงัน้ี

สถานทีป่ฏิบัตงิาน จ านวน (อัตรา)

1) แผนกบ ารุงรักษาสถานีไฟฟ้า  กองบ ารุงรักษา  
    ฝ่ายปฏิบัติการและบ ารุงรักษา  การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบุรี) ภาค 4 (อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี)

1

2) แผนกบ ารุงรักษาอุปกรณ์สายส่งและระบบจ าหน่าย  กองบ ารุงรักษา  
    ฝ่ายปฏิบัติการและบ ารุงรักษา  การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบุรี) ภาค 4 (อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี)

1

3) แผนกบ ารุงรักษาสถานีไฟฟ้า  กองบ ารุงรักษา  
    ฝ่ายปฏิบัติการและบ ารุงรักษา  การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบุรี) ภาค 4  (อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี)

1

4) แผนกมาตรฐานและทดสอบอุปกรณ์ไฟฟ้า  กองวิศวกรรมและวางแผน  
    ฝ่ายวิศวกรรมและบริการ  การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบุรี) ภาค 4 (อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี)

1

5) แผนกบริการลูกค้า  การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดระนอง 1

จ านวน (อัตรา)

1

คุณสมบัตเิพ่ิมเตมิสถานทีป่ฏิบัตงิาน

แผนกส่ือสัญญาณความเร็วสูง  กองระบบส่ือสาร  ฝ่ายปฏิบัติการและบ ารุงรักษา
การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบุรี) ภาค 4  (อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี)

ต ำแหน่ง พนักงำนช่ำง (ไฟฟ้ำ)  จ ำนวน 5 อัตรำ 

ต ำแหน่ง พนักงำนช่ำง (โทรคมนำคมและอิเล็กทรอนิกส์)  จ ำนวน 1 อัตรำ 

หน้าที่ 1 จาก 2



การรบัสมัครสอบคัดเลือกจากบคุคลภายนอกเพ่ือเข้าปฏิบตังิาน
กับ กฟภ. ประจ าป ี2563 
คุณวุฒิประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชา และสถานที่ปฏิบตังิาน
สังกัด การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบรุ)ี ภาค 4  จ านวน  8   อัตรา

คุณวุฒิและสาขาวิชา  

 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาบัญชี

 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาคอมพิวเตอร์เพือ่การบัญชี

สถานทีป่ฏิบัตงิาน มดีงัน้ี

คุณวุฒิและสาขาวิชา  

 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาคอมพิวเตอร์

 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาคอมพิวเตอร์โปรแกรมเมอร์

 - ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาซอฟแวร์ระบบสมองกลฝังตัว 

ยกเว้น สาขาทางด้านส่ือบันเทิง, มัลติมีเดีย, การออกแบบส่ิงพิมพ,์ คอมพิวเตอร์กราฟิก

สถานทีป่ฏิบัตงิาน มดีงัน้ี

สถานทีป่ฏิบัตงิาน จ านวน (อัตรา)

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอท่าแซะ  จังหวัดชุมพร 1

แผนกบัญชีต้นทุน  กองบัญชี  ฝ่ายบัญชีและพลังงานไฟฟ้า  
การไฟฟ้าเขต 1 (เพชรบุรี)  ภาค 4 (อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี)

1

สถานทีป่ฏิบัตงิาน จ านวน (อัตรา)

ต ำแหน่ง พนักงำนบัญชี  จ ำนวน 1 อัตรำ 

ต ำแหน่ง พนักงำนคุมเคร่ืองคอมพิวเตอร์  จ ำนวน 1 อัตรำ 

หน้าที่ 2 จาก 2


