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ค ำแถลงนโยบำยของ นำยรุณ  วิจำรณ์ นำยกเทศมนตรีต ำบลศีรษะทอง 
แถลงต่อ สภำเทศบำลต ำบลศีรษะทอง 

เมื่อวันที่ ๑๓ เดือน พฤษภำคม พ.ศ.๒๕๖๔ 
.................................................... 

เรียน ประธานสภา และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลศีรษะทอง ทุกท่าน 

  ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๔๘ ทศ 
ก าหนดว่า ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่  ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาลเพ่ือให้
นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผล
การเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  และให้จัดท านโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้ส มาชิกสภาเทศบาล                   
ทุ ก คน ที่ ม าป ร ะชุ ม ด้ ว ย  ซึ่ ง ค ณ ะก ร ร มก า ร ก า ร เ ลื อ ก ตั้ ง ไ ด้ ป ร ะ ก า ศรั บ ร อ ง ผ ลก า ร เ ลื อ ก ตั้ ง                                       
เมื่อวันที่ ๒๒ เมษายน พ.ศ ๒๕๖๔ ให้กระผมนายรุณ  วิจารณ์ เป็นนายกเทศมนตรีต าบลศีรษะทอง         
ตั้งแต่วันที่  ๒๘ มีนาคม พ.ศ ๒๕๖๔  เป็นต้นไป  นั้น  

  กระผม  ในฐานะนายกเทศบาลต าบลศีรษะทองจะพัฒนาเทศบาลต าบลศีรษะทองตามหน้าที่                
ของเทศบาลเพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี จะเปิดโอกาส                  
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา มีส่วนร่วมในการจัดท างบประมาณ และจะน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางการพัฒนาเทศบาลต าบลศีรษะทองให้ดีขึ้น โดยการพัฒนาทีมบริหาร 
ข้าราชการ และพนักงานจ้างให้ทุกคนมีความรู้และคุณธรรม จะต้องพัฒนาอย่างเป็นขั้นเป็นตอน ท าทุกอย่าง
ด้วยรอบคอบ ระมัดระวัง เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีด้วยนโยบาย ๖ ด้าน ดังต่อไปนี้ 
 
 
 



2 
 

  ๑. ด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม 
 ๑.๑ ส่ ง เสริม สนับสนุนประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมให้มี การเชื่อมโยง                    
จากรุ่นสู่รุ่น 
       ๑.๒ ส่ง เสริม สนับสนุนพัฒนาการศึกษาของศูนย์ พัฒนาเด็ก เล็ก โรงเรียนในเขตพ้ืนที่                         
รวมทั้งการศึกษานอกระบบ 
  ๑.๓ ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาให้ประชาชนทั่วไปเข้าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  ๒. ด้ำนเศรษฐกิจ 
  ๒.๑ ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาอาชีพ กลุ่มอาชีพ วิสาหกิจชุมชน เน้นการประหยัดอดออม                    
ใช้จ่ายพอดีตัว ไม้สร้างหนี้สินเกินความจ าเป็น พอมี พอกิน พอใช้ รู้จักแบ่งปัน 
              ๒.๒ ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาสินค้า OTOP จัดสถานทีใ่ห้มีการจ าหน่ายสินค้าของชุมชน 
             ๒.๓ ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาการเกษตรทฤษฎีใหม่ โคก หนองนา โมเดล 

  ๓. ด้ำนสังคม 
      ๓.๑ ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาการสังคมสงเคราะห์ เด็ก เยาวชน สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
       ๓.๒ ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาให้ประชาชน มีสุขภาพดี รวมทั้งพัฒนาการแพทย์ฉุกเฉิน 
         ๓.๓ ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนโดยยุดหลักความพอเพียง                 
ซึ่งจะท าให้ชุมชุนอยู่เย็นเป็นสุข 
       ๓.๔ ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การเตรียมความพร้อมด้าน
อุปกรณ์และระบบเทคโนโลยี การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน 
  ๔. ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
      ๔.๑ ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วม
ของภาคประชาชนอย่างยั่งยืน 
       ๔.๒ ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาเพื่อรักษาความสะอาดของถนน ล าคลอง และที่สาธารณะ  
 ๔ .๓ ส่ ง เสริม สนับสนุนพัฒนาการคัดแยกขยะมูลฝอยตั้ งแต่ต้นทางจนถึ งปลายทาง                       
รวมทั้ง การก าจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

๕. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่ดี 
     ๕.๑ ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาการบริหารเทศบาลต าบลศีรษะทอง ตามหลักธรรมาภิบาล                 
(Good Governance) เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน ดังนี้ 

๑. หลักนิติธรรม การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และวัฒนธรรมอันดีงาม 
        ๒. หลักคุณธรรม การยึดมั่นในความถูกต้อง ความเป็นธรรม 
        ๓.หลักความโปร่งใส การเปิดเผย โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
        ๔. หลักการมีส่วนร่วม การเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมคิด ร่วมท า ร่วมรับประโยชน์ 
        ๕.หลักความรับผิดชอบ การท าให้ทุกฝ่ายปฏิบัติหน้าที่ด้วยความส านึก และรับผิดชอบ               
ต่อองค์กร ส่วนรวม และประเทศชาติ 
        ๖. หลักความคุ้มค่า การบริหารจัดการด้วยความประหยัด และคุ้มค่าเพ่ือให้ประชาชน            
ได้รับประโยชน์สูงสุด 
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  ๖. ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
     ๖.๑ ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาทางบกและทางน้ า การจราจร การจัดหาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 
การอุปโภค บริโภค  
       ๖.๒ ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาระบบไฟฟ้าและพลังงานทดแทน 
       ๖.๓ ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการด ารงชีวิตประจ าวัน  

        ท้ายที่สุด เรื่องที่จะต้องท าทันที คือ การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนจากสาธารณภัย
เกี่ยวกับการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด - ๑๙ 

 การก าหนดนโยบายการพัฒนาทั้ง ๖ ด้านตามที่กระผมได้กล่าวมา  กระผมเชื่อว่าจะต้องได้รับ             
การพัฒนาและปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  กระผมขอให้ค ามั่นต่อสภาอันทรงเกียรติแห่งนี้ว่าจะใช้ประสบการณ์
และความรู้ความสามารถที่มีมาปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมานะอุตสาหะและซื่อสัตย์สุจริตเพ่ือให้ประชาชน             
ชาวต าบลศีรษะทอง ได้รับประโยชน์สูงสุดให้เป็นที่ยอมรับและเชื่อถือขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ นและ                   
หน่วยงานอื่นสืบต่อไป 
       

ขอขอบคุณเป็นอย่างสูง 
 


