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และค่าจ้างประจำสำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราชการ (ส่วนภูมิภาค)
เรียน คลังจังหวัดสุพรรณบุรี (ผ่านผู้อำนวยการกลุ่มงานวิชาการ)

ตามหนังสือกองบริหารการเบ ิกจ่ายเงินเดือน ค ่าจ ้าง บำเหน็จบำนาญ ที่ กค ๐๔๑๑.๔/ 
ว ๕๐๓ ลงวันที่ ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ กำหนดให้สำนักงานคลังจังหวัดดำเนินการจัดฝ่กอบรมให้ความรู้ 
การปรับเง ื่อนไขวิธ ีการเบ ิกจ ่ายเง ินเด ือนและค่าจ ้างประจำให ้แก'เจ ้าหน ้าท ี่ส ่วนราชการ (ส ่วนภูม ิภาค) 
โดยให้ดำเนินการขออนุมัติจัดโครงการเพื่อให้คลังจังหวัดเห็นชอบ โดยไม่ต้องเขียนโครงการเพื่อขออนุมัติอีก 
และขอให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๖ น้ัน

ฝ่ายบริหารทั่วไป ในฐานะผู้ดำเนินการจัดโครงการฝ็กอบรมฯ จึงขออนุมัติจัดโครงการฯ 
ดังกล่าว ในวันพุธที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ เวลา ๑๓.๓๐ - ๑๖.๐๐ น. แบบออนไลน์ผ่านระบบ Microsoft 
Team s ทั้งนี้ ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจัดโครงการฯ (ล้ามี) ขอเบิกจ่ายจากเงินฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษีท้องถิ่น 
ที่รอจัดสรรร้อยละ ๑๐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗,

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา,

^ I

(นางสาวกัลยา มาลาวัลย์) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบิตการ

(นายฃัขวาล กองบุญ)
นักวิชาการคลังชำนาญการพิเศษ

(นางซญาลักษณ์ สุขวิญญา) 
คลังจังหวัดสุพรรณบุรี



โครงการประชุมชี้แจงและ!]กอบรมเซ ิงปฏิบ ัต ิการ 
การปรับเงื่อนไขวิธ ีการเบ ิกจ่ายเงินเด ือนและค่าจ ้างประจำ

©. หลักการและเหตุผล
คณะรัฐมนตรีม ีมติเม ื่อวันท ี่ ๑๓ กันยายน ๖ ๕ ๖๖ นายกรัฐมนตรีไดเลนอุคพะรัฐมนตรีพ ิจารณา 

ม อบ ห ม ายน โยบ ายใน เร ือง การป ร ับ เง ือ น ุไขก ารจ ่ายเง ิน เด ือ น ให ้แก 'ข ้าราช ก าร  โด ยม อ บ ห ม ายใ ห ้ 

กระทรวงการคลัง (กรมบ ัญช ีกลาป กำหนดหลักเกณฑ์ เงือบไข และรายละเอ ียด ใน การจ ่ายเง ิน เด ือน 
ขรงข ้าราชการและลูกจ้างประจำ โดยแบ่งจ ่ายเป ็น ๒ รอบ เพ ื่อเป ็นการเพ,มลภาพคล'องทางการเงินและ 
พัฒนาชีวิตความเป็นอผูให้แก'ข่าราชการ กรมบัญชีกลางจีงได้แต่งตั้งคณะทำงานปรับเงื่อนไขการจ่ายเงินเดือน 
และค่าจ้างประจำ ตามคำสั่งที่ ก ๓๘๑/ ๒๕๖๖ ลงวันที่ ๑๘ กันยายน ๒๕๖๖ เพื่อศึกษา วิเคราะห์กฎหมาย 
ระเบียบ หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวกับการจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ จัดทำแผนการดำเนินงาน ขับเคลื่อนและ 
ติดตามผลการดำเนินโครงการและการดำเนินการในเรื่องอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ดังน้ัน เพื่อให้การปรับเงื่อนไข่วิธีการ 
เบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีด ังกล่าว กองบริหารการเบ ิกจ่ายเงินเดือน 
ค ่าจ ้าง บำเหน็จบำนาญในฐานะกรรมการและเลขาบุการ จ็งเห็นควรกำหนดให้มีการจัดทำโครงการประซม 
ชี้แจงและฟิกอบรมเซิงปฏิบัติการการปรับเงื่อนไขวิธีการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ เพื่อให้ส่วนราชการ 
ที่เข้าร่วมโครงการจ่ายตรงเงินเดือนและค่าจ้างประจำมีความเความเข้าใจในการปฏิบัติงานในระบบ e  - Payroll 
และสามารถดำเนินการเพื่อนำเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารข่องผู้มีสิทธิไต้อย่างถูกต้อง ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
ไ.วิในแต่ละเดือนใต้อย่างถูกต้องเป็นไไ]ในทิศหางและนโยบายที,รัฐบาลกำหนด โดยกำหนดจัดเป็น ๒ กิจกรรม 
ได้แก' ก ิจกรรมที' ๑ การจ ัดประช ุมซ ี่,แจงการปร ับ เง ื่อนไขว ิธ ีการเบ ิกจ ่ายเง ิน เด ือนและค ่าจ ้างประจำ 
สำหรับหัวหน้าส่วนราซการ หรือผู้แทน กิจกรรมที่ ๒ การจัดฟิกอบรมเชิงปฏิบัติการการปรับเงื่อนไขวิธีการ 
เบ ิก จ ่าย เง ิน เด ือ น แ ล ะ ค ่าจ ้างป ร ะ จ ำ สำห ร ับ เจ ้าหน ้าท ี"สำน ักงานคล ังเข ่ตและสำน ักงามคล ังจ ังหว ัด 
และเจ้าหน้าที่ส่วนราชการผู้เบิกในส่วนกลางและเจ้าหน้าที่ส่วนราชการในส่วนภูมิภาค

๒. วัตลุประสงค์
๑. เพื่อให้มีความ!ความเข้าใจการปฏิบัติงานระบบจ่ายตรงเงินเดือนและ ค่าจ้างประจำ
๒. เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานไตร้ับ!แนวหางในการปรับเงื่อนไขวิธีการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
๓. เพื่อรับพังและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในภารปรับเงื่อนไขวิธีการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ

รท. หัวข้อ
การปรับเงื่อนไขวิธีการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ

๔. กลุ่มเป้าหมาย
กิจกรรมที่ « การจัดประชุมชี้แจงการปรับเงื่อนไข่วิธีการเบิกจ่ายเงินเตือนและค่าจ้างประจำ

- หัวหน้าส่วนราชการ หรือผู้แทน หน่วยงาบในระบบจ่ายตรงเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 
จำนวน ๒๓๐ หน่วยงาน  ๆ ละ ๑ คน รวม ๒๓๐ คน



๒

กิจกรรมที่ ๒ การจัดนิกอบรมเซิงปฏิบิตการการปรับเงื่อนโขวิธีการเบิกจายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 
๑) สำหรับเจ้าหน้าที่สำนักงานคลังเขตและสำนักงานคลังจังหวัด จำนวน ๘๕ คน 
๒) สำหรับเจ้าหน้าที'ส่วนราชการผู้เบิก {ส่วนกลาง) จำนวน ๒๓๐ หน่วย และสำหรับ 

เจ้าหน้าท่ีส่วนราซการผู้เบิก (หน่วยประมวลผลย่อย) จำนวน ๑,๘๙๔หน่วย แน่งเป็น ๘ รุ่น 
๓) สำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราชการ (ส่วนภูมิภาค) จำนวน ๗๖ จังหวัด

๕. ระยะเวลาในการดำเนินการ
กิจกรรมที่ ๑ ใบซ,วงเดือนตุลาคม ๒๕๖๖ ระยะเวลา 0.๕ วัน 
กิจกรรมที่ ๒ ใบช่วงเดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม ๒๕๖๖

๑) สำหรับเจ้าหน้าที่สำนักงานคลังเขต และสำนักงาบคลังจังหวัด ระยะเวลา ๑ วัน 
๒) ลำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราชการผู้เบิก (ส่วนกลาง) และสำหรับเจ้าหน้าท่ีส่วนราชการผู้เบิก 

(หน่วยประมวลผลย่อย) แบ่งเป็น ๘ รุ่น ระยะเวลารุ่นละ ๒ วัน 
๓) สำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราชการ (ส่วนภูมิภาค) ระยะเวลา 0.๕ วัน

๖. สถานที่ดำเนิบการ
ณ ห้องประชุม ซบ ๗ กรมบัญชีกลาง และสถานที่ราชการ/เอกซบใบส่วนภูมิภาค

๗. วิธีการ/รูปแบบ
กิจกรรมท่ี ๑ ประชุมชี้แจง โดยจัดในรูปแบบ Onsite และ Facebook Live 
กิจกรรมท่ี ๒ การ'ฝิกอบรมให้ความรู้

๒.๑ สำหรับเจ้าหน้าท่ีสำนักงานคลังเขต และสำนักงานคลังจังหวัด โดยจัดในรูปแบบ Onsite 
๒.๒ สำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราชการผู้เบิก (ส่วนกลาง) และสำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราซการ 

ผ ู้เบ ิก (หน่วยประมวลผลย่อย) โดยจัดในรูปแบบ Hybrid แบ่งออกเป็น สำหรับเจ้าหน้าที่ส ่วนราชการผู้เบิก 
(ส่วนกลาง) แบบ Onsite และสำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราชการผู้เบิก (หน่วยประมวลผลย่อย) แบบ Online 

๒.๓ สำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราชการ (ส่วนภูมิภาค) โดยจัดในรูปแบบ Onsite

๙. วิทยากร
วิทยากรจากกรมบัญชีกลาง

๑0. ค่าให้จ่ายในการดำเนินการ
กิจกรรมท่ี ๑ จำนวน ๑๗,๐๐๐ บาท
กิจกรรมท่ี ๒ จำนวน ๑,๑๘๓,๐๐๐ บาท แบ่งออกเป็น

๑) สำหรับเจ้าหน้าที่สำนักงานคลังเขต นละสำนักงานคลังจังหวัด จำนวน ๖๐๘,๕๐๐ บาท 
๒) สำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราชการผู้เบิก (ส่วนกลาง) และสำหรับเจ้าหน้าท่ีส่วนราชการผู้เบิก 

(หน่วยประมวลผลย่อย) จำนวน ๒๗๐,๕๐๐ บาท
๓) ลำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราชการผู้เบิก (ส่วนภูมิภาค) จำนวน ๓๐๔,0๐๐ บาท 

เบิกจ่ายจากเงินฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษท้องถิ่นที่รอจัดสรรร้อยละ ๑0 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗



c n

ปัจจัยแห่งความสำเร็จ
๑ . หัวหน้าส่วนราชการให้ความสำคัญงาบด้านการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำของข้าราชการ 

และลูกจ้างประจำ
๖. เจ้าหน้าที่ของสำนักงาบคลังเขตและดลังจังหวัด และส่วนราชการผู้เบิกส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 

มีความพร้อมและความตั้งใจในการเข้ารับการเกอบรม

๑๒. การประเมินผลโครงการ
ป ระเม ิน ผลการบร ๊ห ารโครงการ โดยการเก ็บรวบรวมข ้อม ูลจากแบบประเม ินความค ิดเห ็น  

ของผู้เข้าร่วม เมื่อสิ้นสุดการดำเนินโครงการ โดยผลการประเมินไม,น้อยกว่าร้อยละ ๘๐

๑๓. หน่วยงานที่รับผิดขอบ
กิจกรรมที' ๑ กองบริหารการเบ ิกจ ่ายเง ินเด ือน ค่าจ ้าง บำเหน็จบำนาญ ร่วมกับสถาบันพัฒนา 

บุคลากรด้านการคลังและบัญชีภาครัฐ 
กิจกรรมที่ ๒

๑) สำหรับเจ้าหน้าที่สำนักงานคลังเขต และสำนักงานคลังจังหวัด 
๒) สำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราชการผู้เบิก (ส่วนกลาง) และสำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราชการผู้ฒิก 

(หน่วยประมวลผลย่อย) กองบริหารการเบิกจ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ ร่วมกับสถาบันพัฒนาบุคลากร 
ด้านการคลังและบัญชีภาครัฐ

๓) สำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราชการ (ส่วนภูมิภาค) สำนักงานคลังจังหวัด 

๑๔. ผลที่คาดว่าจะไต้รับ
๑๔.๑ หัวหน้าส่วนราชการ หรือผู้แทน ส่วนราชการในระบบจ่ายตรงเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 

มีส ่วนร่วมและรับรู้การปรับเงื่อนไขวิธีการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ และสามารถนำมาปรับการ 
ปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย

๑๔.๒ เจ้าหน้าที่ช่องสำนักงานคลังเขตและคลังจังหวัด มีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานระบบ 
e - Payroll และเป็นพี่เลี้ยงในการปฏิบัติงานให้กับส่วนราชการระดับจังหวัดได้อย่างถูกต้อง

๑๔.๓ ส่วนราชการผู้เบิกส่วนกลางและส่วนภูมิภาค มีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานระบบ 
e  - Payroll ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและสามารถดำเนินการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำไต้อย่างถูกต้อง 
และตรงตามเวลาที่กำหนด

©๔. ผลลัมฤทธี้ของโครงการ
๑๔.® หัวหน้าส่วนราชการ หรือผู้แทน ส่วนราชการในระบบจ่ายตรงเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 

เข้าร่วมการประชุมชี้แจง
๑๔.๒ เจ้าหน้าที่ของสำนักงานคลังเขตและคลังจังหวัด และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบิตงานชองส่วนราชการผู้เบิก 

ส่วนกลางและส่วนภูมิภาคเข้าร่วมแกอบรม
๑๔.๓ กองบริหารการเบิกจ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ กลุ่มงานเบิกจ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง สามารถ 

ดำเน ินการจัดประชุมขี้แจงและการผิกอบรมการปรับเงื่อนไชวิธ ีการเบ ิกจ ่ายเงินเด ือนและค่าจ ้างประจำ 
ได้สำเร็จ ตามแผนการปฏิบัติงานที่กำหนดไว้

***********************************



ท่ี สพ 00 0 ๓ /ว ^ สำนักงานคลังจังหวัดสุพรรณบุรี 
ถนนสุพรรณบุรี - ชัยนาท สพ ๗๒๐๐๐

พฤศจิกายน ๒๕๖๖
เรื่อง โครงก ารป ระช ุม ช ี้แจงแล ะส ิก อ บ รม เซ ิงป ฏ ิบ ัต ิก ารก ารป ร ับ เง ื่อ น !ฃ ว ิธ ีก ารเบ ิก จ ่าย เง ิน เด ือ น  

และค่าจ้างประจำสำหรับเจ้าหน้าที่ส่วนราชการ (ส่วนภูมิภาค)
เรียน หัวหน้าส่วนราชการทุกส่วนราชการ
สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑. กำหนดการโครงการประชุมชี้แจงฯ และเอกสารประกอบการอบรม

๒. แบบแจ้งรายซื่อผู้เข้าร่วมโครงการประชุมชี้แจงฯ ผ่านระบบ Google Form 
๓ . QR Code เข้าร่วมกลุ่มไลน์

ด ้วยสำนักงานคลังจังหวัดสุพรรณบุรี กำหนดจัดทำโครงการประชุมชี้แจงและสิกอบรม 
เซ ิงปฏ ิบ ัต ิการการปรับเง ื่อนไขวิธ ีการเบ ิกจ ่ายเง ินเด ือนและค่าจ ้างประจำสำหรับเจ ้าหน ้าท ี่ส ่วนราชการ 
(ส่วนภูมิภาค) เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการในจังหวัดสุพรรณบุรีได้รับเแนวทางในการปรับ 
เง ื่อน ไขว ิธ ีการเบ ิกจ ่ายเง ิน เด ือน และค ่าจ ้างประจำ โดยกำหนดจัดโครงการด ังกล ่าว ในวันพุธที่ ๒๙ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๖ เวลา ๑๓.๓๐ - ๑๖ .๐๐ น. แบบออนไลน์ผ่านระบบ Microsoft Team s กำหนดการ 
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑

สำนักงานคลังจังหวัดสุพรรณบุรี จ ึงขอให ้ท ่านพ ิจารณ าค ัดเล ือกเจ ้าหน ้าท ี่ผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงาน 
ด้านการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำของหน่วยงาน จำนวน ๑ คน เข้ารับการสิกอบรมในวันและเวลา 
ดังกล่าว โดยแจ้งเจ้าหน้าที่ลงทะเบียนเข้ารับการสิกอบรมผ่านระบบ Google Form ตามสิ่งที,ส่งมาด้วย ๒ 
ภายในวันจันทร์ท ี, ๒๗พฤศจิกายน ๒๕๖๖ และพิมพ์เอกสารประกอบการอบรม ตามสิงที,ส ่งมาด้วย ๑ 
ซ ึ่งสามารถดาวน ์โหลดสิ่งท ี่ล ่งมาด ้วยได้ท ี่ QR Code ท ้ายหนังส ือน ี้ ท ั้งน ี้ สามารถเช ้ากล ุ่มไลน์ (Line) 
ท้ายหนังสือเพื่อรับลิงก์ (Link) เข้าสิกอบรมออนไลน์ผ่านระบบ Microsoft Team s

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการ
ขอแสดงความนับถือ

(นางซญาลักษณ์ สุฃวิญญา) 
คลังจังหวัดสุพรรณบุรี

ส ิง่ ท ีส่ ง่ ม า ด ว้ ย  ๑  ส ิง่ ท ีส่ ง่ ม า ด ว้ ย  ๒  ส ิง่ ท ีส่ ง่ ม า ด ว้ ย  ๓

ฝ่ายบริหารทั่วไป
โทร ๐ ๓๕๕๒ ๘๔๘๗ - ๙ ต่อ ๓๒๔ 
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ spb@cgd.go.th

mailto:spb@cgd.go.th


กำหนดการ
โครงการประ,ชุม1สัน,จงและฝึกอบรมพนปฎํบิด้การ 

การปรับเง่ือนไขวิธีการเบิกจ่ายเงินเสีอนและคา่จ้างประจำ 
กํจกรรมท่ี ๒ ะ สำหรับเจ้าหนา้ทีส่ว่นราชการ (ส่วนภูบิภาค) 

วันทุธท่ี ๒๙ พฤศจํกายบ ๒๕๖๖ 
ณ ห้องประชุมสำนักงานคลังจังหวัดสุพรรณบุร

X X X X X X X X K X X X X X X X K X X X X X X X X X K K X X X X K X X X K K X X X X X X X X

วับทุธท่ี ๒๙ พฤศจํกายน ๒๕๖๖
เวลา ๑๓.๓0 - ๑๓.๔๕ น. พิธีเปีดโครงการประชุมช้ีแจงและแกอบรมเซิงปฏิบัติการการปรับเง่ือนไข

วิธีการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
๑๓.๔๔ - ๑๖.๐๐ น. บรรยายการปรับเงื่อนไขวิธีการเบิกจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ ในระ

จ่ายตรงเงินเดือนและค่าจ้างประจำ (e - Payroll)

หมายเหต ุ กำหนดการอาจเปสย์บแปลงไดต้ามความเหมาะสม


